
របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រាំឆ្ន្រំ

២០១៦





ធនាគារសាខម (ខេមបូឌា) ភីអិលស៊ី

របាយការណ៍របស់គណៈគ្រប់គ្រង និង

របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដ្រលបានធ្វើសវនកម្ម 

ដោយអនុលោមតាមស្ដង់ដារគណន្រយ្រយកម្ពុា និង

បទបញ្ញតិ្ត និង គោលការណ៍ណ្រនាំរបស់ធនាគារាតិន្រកម្ពុា

នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់



មាតិកា ទំព័រ  ធនាគារ សាខមែប៊ង (េខមបូឌា) ភីអិលសុី
  
១  ទស្រសនៈ - បបសកកម្ម - តមមលៃស្នូល

២ - ៣  ព្រឹត្តិការណ៍សំខាន់ៗមនធនាគារ សាខមបបែង (បខមបូឌា) ភីអិលសុី

៤ - ៥  បសចក្តីប្លៃងការណ៍របស់ពបធានពកុមពបរឹក្រសាភិបាល

៦ - ៧  លំនាំប�ើមស្តី្ីធនាគារ សាខមបបែង (បខមបូឌា) ភីអិលសុី

៨ - ៩  ព្រឹត្តិការណ៍សបងខេប

១០ - ១១  បណ្្រញសាខាពបតិបត្តិការ

  រចនាសម្័ន្ធ
  

១២  តារាងរចនាសម្ពព័ន្ធ

១៣  លំនាំស្តី្ីពកុមពបរឹក្រសាភិបាល

១៤  លំនាំស្តី្ីគណៈកម្្រធិការពបតិបត្តិការ

  របាយការណ៍ 
  
១៥ - ១៩  របាយការណ៍របស់គណៈពគប់ពគង

  របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ     
  
២០  របាយការណ៍របស់សវនករឯករាជ្រយ

២១  តារាងតុល្រយការ

២២   របាយការណ៍លទ្ធផល

២៣  របាយការណ៍បបពម បពមរួល មូលធន

២៤  របាយការណ៍លំហូរសាច់ពបាក់

២៥ - ៦៣  កំណត់សម្្រល់ បលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

ក្ុមការងារបចចចេ្ចទស

ប្រធានប្រុម

លោ្ Nguyen Nhi Thanh
សមជិកពកុមពបរឹក្រសាភិបាលអមអគ្គនាយក

អនរុប្រធានប្រុម

លោ្ Phung Thai Phung
អគ្គនាយករង

រចនាល�ើបកាហ្ិ្

លោ្ លចង សំ្រូរ
ពបធាន បផ្នក រចនា

លោ្តាំង លេង
បុគ្គលិកបផ្នកផ្រស្្វផ្រសាយ និងទីផ្រសារ



កា្្រយបៅាធនាគារ ឈានមុខបគរបស់ពបបទស បវៀតណម និងស្ថិត ក្នុង ចំបណម   ១០ ធនាគារពាណិជ្ជឈាន មុខ បគ បៅ ក្នុងពបបទសកម្ពុា

១.  ស្មព័ពគចិត្តបធ្វើាអ្នកពតរួសពតាយផលៃូវនិងហ៊្រនពបឈមមុខនរឹងឧបសគ្គប�ើម្របីបស្វងរកនូវទិសបៅ្្មី 

២.     ានិច្ចកាលផ្្រស់ប្តូរ្្មី សា្្រហប់ និងមច្នពបឌិត ប�ើម្របីបពបកា្្រយការលំបាក និងឧបសគ្គបៅាឱកាសប�ើម្របីភា្រីកចំបរីន

៣.     បប្តា្្រចិត្តាមួយបគាលបៅគុណភា្ ពបកបបដាយវិា្្រជីវៈអស់្ីចិត្ត និង កិត្រយានុភា្ខ្ពស់បំផុតបៅ�ល់អតិ្ិជន និងម�គូ

៤.   ទំនួលខុសពតរូវចំបពាះសង្គម និងសហគមន៍ ពសបតាមពាក្រយបសា្្រកបពាលថា “រួមគា្ន្រប�ើម្របីអភិវឌ្រឍន”៍

៥    បបងកើតនូវភា្ខុសបបលៃកគា្ន្រាមួយនរឹងផលិតផលមបធ្រយាបាយពាណិជ្ជកម្ម និងទពមង់ពគប់ពគងប�លនាំមកនូវភា្បលចបធា្្រ និងមច្នពបឌិត។

 បន្តអភិវឌ្រឍឥតឈប់ឈរដើម្របីបងកើននូវតមលៃ្របន្ថ្រម�ល់អតិ្ិជន និងភាគទុនិក

 នាំមកនូវតមលៃ្រន្រវិា្្រជីវៈ និងភា្្កុំថកើង�ល់បុគ្គលិក

 រួមចំណ្រក�ល់ការអភិវឌ្រឍន៍សង្គម និងសហគមន៍

ទស្សនៈ

ចបស្្ម្ម

តមម្លស្នូល

ទំព័រ  ធនាគារ សាខមែប៊ង (េខមបូឌា) ភីអិលសុី
  
១  ទស្រសនៈ - បបសកកម្ម - តមមលៃស្នូល

២ - ៣  ព្រឹត្តិការណ៍សំខាន់ៗមនធនាគារ សាខមបបែង (បខមបូឌា) ភីអិលសុី

៤ - ៥  បសចក្តីប្លៃងការណ៍របស់ពបធានពកុមពបរឹក្រសាភិបាល

៦ - ៧  លំនាំប�ើមស្តី្ីធនាគារ សាខមបបែង (បខមបូឌា) ភីអិលសុី

៨ - ៩  ព្រឹត្តិការណ៍សបងខេប

១០ - ១១  បណ្្រញសាខាពបតិបត្តិការ

  រចនាសម្័ន្ធ
  

១២  តារាងរចនាសម្ពព័ន្ធ

១៣  លំនាំស្តី្ីពកុមពបរឹក្រសាភិបាល

១៤  លំនាំស្តី្ីគណៈកម្្រធិការពបតិបត្តិការ

  របាយការណ៍ 
  
១៥ - ១៩  របាយការណ៍របស់គណៈពគប់ពគង

  របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ     
  
២០  របាយការណ៍របស់សវនករឯករាជ្រយ

២១  តារាងតុល្រយការ

២២   របាយការណ៍លទ្ធផល

២៣  របាយការណ៍បបពម បពមរួល មូលធន

២៤  របាយការណ៍លំហូរសាច់ពបាក់

២៥ - ៦៣  កំណត់សម្្រល់ បលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

1របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



ពេឹត្តិការណ៍នានា នេធនាគារ សាខមប៊េង (ខេមបូឌា) ភីអិលស៊ី

ថ្ង្រទី០៨ខ្រធ្នូឆ្ន្រំ២០១០

ធនាគារសាខម បបែង បាន ពបារ្្ធវិ ធី បបីក  ស បមព្រធ
សាខារង�ំបូងបគបៅរាជធានីភ្នំប្ញ មន បឈា្្រះ ថា 
សាខា រង អូឡាំ ្ ិក ប� ល មន ទីតាំងស្ថិតបៅ តំបន់ 
ប� លមនពាណិជ្ជកម្ម មមញរឹក បំផុត មួយ ក្នុង 
រាជធានី ។ សាខារងមួយ បនះ បាន សពមរួល �ល់  ត ពមរូវ  
ការ បផ្នក បសវាកម្ម ហិរញ្ញ វត្ថុ ា បពចើន ក្នុង តំបន់ ផ្រសារ 
អូឡាំ្ិក បដាយផ្តល់ជូននូវផលិតផល- បសវាកម្ម  
សំខាន់ៗ�ូចា ហិរញ្ញប្របទាន ពាណិជ្ជកម្ម  ឥណទាន 
ពាណិជ្ជកម្ម និង បសវា បផទេរ ពបាក់។

ថ្ង្រទី៣០ខ្រសីហាឆ្ន្រំ២០១១

ធនាគារ សាខម បបែង (បខមបូឌា) ភីអិលសីុ  បាន  
បន្ត ្  ពងីក បណ្្រញ សាខា  ប�ល ា បផ្នក មួយ មន 
យុទ្ធ សាសស្ត ្  ពងីក ពាណិជ្ជកម្ម  រប ស់ ខលៃលួន បៅ ក្នុង 
រាជធានី  ភ្នំប្ញ  បដាយ បាន បបីក ស បមព្រធ សាខា 
រង ទី ្ ីរ  ស្តិត បៅ ក្នុង ផ្រសារ ទំ បនីប បវ ៀត ណម ។ សាខា  
រ ង  ្ ្មី មួយ បនះបាន ប បងកីត នូវ ឱកាស   �៏ សំខាន់ មួយ 
�ល់ អតិ្ិ ជន ា ឯកត្តជន  និង ពកុម ហែុន ប�ល បៅ 
ជុំវិញ តំបន់ បនះតាម រយៈ ផលិត ផល- បសវាកម្ម ា 
បពចីន ពប បភទ និង ទីតាំង ប�ល ពបកប បដាយ ភា្ 
ងាយ ពសួល ។ 

ថ្ង្រទី០១ខ្រតរុោឆ្ន្រំ២០១១

ពកុមពបរឹក្រសាភិបាលធនាគារ បាន បចញ បសចក្តី ជូន 
�ំណរឹង ស្តី្ីការកម្្រយខលៃលួន្ីសាខាភ្នំប្ញ បៅ ា 
ធនាគារបុពតសម្ពព័ន្ធបរ បទស មនធនាគារ សាខម 
បបែង  ស្ថិត បពកាមការអនុញ្្រត្ីធនាគារាតិ មន 
កម្ពុា និង បពកាមការជួយបពាមបពជង្ីធនាគាររ�្ឋ  
បវ  ៀតណម។  ព្រឹត្តិការណ៍ �៏ សំខាន់ បនះ បាន កត់ 
សម្្រល់  ្ ីចំណុចអន្តរកាល មនយុទ្ធសាសស្តក្នុងការ
អភិវឌ្រឍន៍របស់ ធនាគារសាខម បបែង បៅក្នុង 
ពប បទ ស   កម្ពុា ព្ម ទាំង ្ ពងរឹង នូវ ទំនាក់ ទំនង 
ពាណិជ្ជ កម្ម របស់ពបាជនមនពបបទសទាំង្ីរ គឺ 
បវ ៀតណម និងកម្ពុា។

ថ្ង្រទី២២ខ្រមីនាឆ្ន្រំ២០១២

ាបលីកទី១ ប�លធនាគារសាខមបបែង  (បខមបូ              ឌា)  
ភីអិលសុី ចាប់ បផ្តីម ឈាន បជីង បចញ បពរៅ រាជធានី 
បៅ កាន់ ទីក បនលៃង ប�លមន ពាណិជ្ជកម្ម មម ញរឹក 
បំផុតមួយ បទ ៀត គឺ ការ បបីក ស បមព្រធ សាខា បៅ ទី រួម  
បខត្តកំ្ង់ចាម។ បពរៅ្ីផលិតផល និង បសវាកម្ម 
សំខាន់ៗ ស ពមប់ បំ ប្ញ ត ពមរូវ បផ្នកហិរញ្ញវត្ថុជូន
�ល់អតិ្ិជនក្នុងតំបន់ បនាះ សាខា ្ ្មី បនះ បាន ផ្តល់ 
នូវ បសវាកម្ម បផទេរពបាក់យ៉្រងឆប់ រហព័ស រវាង បខត្ត 
កំ្ង់ ចាម  និងរាជធានីភ្នំប្ញ  ព្ម  ទាំង បាន រួម 
ចំ បណក  ក្នុង ការ ជ ពមុញ ពា ណិជ្ជកម្ម រវាងតំបន់ 
បស�្ឋកិច្ចធំៗទាំង្ីរ បនះ។

ថ្ង្រទី២៣ខ្រមិថរុនាឆ្ន្រំ២០០៩

ធនាគារសាខម បបែង   បាន   បប ី  ក   ស បមព្រធ �ំ  បណ ីរ កា រ  
សាខា  ភ្នំប្ញ   ាធនាគារបរ បទស ទី២៧ ប�ល បាន   
បធ្វី  ពបតិបត្តិការ   បៅក្នុង  ពប បទសកម្ពុ ា បហីយ ក៏ ា 
ធនាគារ    បវ ៀ តណម �ំបូង បគបង្អ ស់ ប�ល បាន ចូល  
មក វិនិ បយគ បៅ កម្ពុាផង ប�  រ ។ ក្នុង នាម ា អ្នក 
ពតរួស ពតាយ ផលៃូវ �ំបូង បគ  ចូលក្នុង វិសព័យ ធនាគារ  បៅ    
ពប បទស   កម្ពុា  ធនាគារសាខម បបែង បាន រួមចំ បណក   
ក្នុង    ការ ព្រងរឹកទំនាក់ទំនង ពាណិជ្ជកម្ម រវាង  ពប បទស 
ទាំង  ្ ីរ គឺ កម្ពុា និង បវ ៀ ត ណម។ ព្រឹត្តិការណ៍ បនះ 
បាន បញ្្រក់ ្ ី �ំណក់ កាល មួយ បទ ៀតស្តី ្ ីកា្ ពងីក 
ខលៃលួនរបស់ ធនាគា រ បៅ  ក្នុង តំបន់ ឥណ្ឌូ ចិន  ។ 

ថ្ង្រទី០៥ខ្រ្ញ្ញ្រឆ្ន្រំ២០១១

ធនាគារសាខមបបែង បាន បបើក សបមព្រធ សាខា រង 
ទីបី របស់ខលៃលួនបៅភាគខាងបកើតឈាងខាងត្របូង
មន  រាជធានីភ្នំប្ញ ប�លមនទីតាំងស្ថិត បៅ តំបន់ 
ផ្រសារច្របារអំបៅ។ បដាយ សារ ទីបនះ ា តំបន់ ពប ជុំ 
ជនប�លមនការ រីកចបពមើនបលឿនខាងបផ្នក 
បស�្ឋកិច្ច សាខារងច្របារអំបៅមន ឱកាស បាន រួម 
ចំបណកក្នុងការបលើកសទេលួយ លកខេខណ្អាជីវកម្ម 
�ល់ អាជីវករទាំងឡាយតាមផ្រសារ។

2 របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



ថ្ង្រទី០៦ខ្រធ្នូឆ្ន្រំ២០១២

ធនាគារ សាខម បបែង (បខមបូឌា) ភីអិលសុី បានចាប់អនុវត្តនូវ បសវាកម្ម្្មីមួយ គឺ បសវា 
ទូទាត់ ពាណិជ្ជកម្មតាម ព្ំ ប�នក្នុង បគាលបំណង តភា្្រប់ចំណងពាណិជ្ជកម្មឆលៃង ពប បទស 
តាម រយៈ ការ ទូទាត់ពាណិជ្ជកម្មាពប បភទ ពបាក់ �ុង បវ ៀត ណម និងជ ពមុញឲ្រយ ពាណិជ្ជករ  
កម្ពុា ប�ល បពបី ពបាស់ បសវាបផទេរពបាក់ ទូទាត់ពាណិជ្ជកម្មតាម ព្ំ ប�ន បនះ ្ុំចាំបាច់ បបីក 
គណនី ពប បភទ ពបាក់ �ុង បេីយ។ ផទេុយ បៅ វិញអ្នក ផ្គត់ផ្គង់ កម្ពុា អាច ទទួល បាន ការ 
ទូទាត់ ផ្្រល់ ្ ីអ្នកទិញ បៅ បវ ៀត ណមាពបាក់ បរ ៀល។ ការអនុវត្តន៍នូវ បសវាកម្ម បនះ 
បានរួមចំ បណក ជួយ �ល់ ការ ទូទាត់ ពាណិជ្ជកម្ម ពបចាំម្្ង របស់ពាណិជ្ជករ មន ពប បទស 
ទាំង្ីរព្មទាំងប បងកីន នូវ ពបសិទ្ធភា្ក្នុងពាណិជ្ជកម្ម ផង ប�រ។

ថ្ង្រទី២៦ខ្រវិច្ឆិកាឆ្ន្រំ២០១២

ដើម្របីឆលៃើយតបទៅនរឹងតម្ររូវការ�៏ចាំបាច់របស់អតិ្ិជន ធនាគារ 
សាខមបែ្រង (ខ្រមបូឌា) ភីអិលសុី បានធ្វើការផ្្រស់ប្តូរ ទីតាំង សាខា   
ផ្រសារ  ទំនើប វៀតណម ទៅកាន់ទីតាំង្្មីធំទូលាយាងន្រះ ដ្រល មន 
អាសយដា្ឋ្រនស្ថិតនៅអគារល្រខ ៥៣៧A-B, មហវិ្ីព្រះមុនីវង្រស, 
រាជធានីភ្នពំ្រញ ដោយបានប្តរូ ឈ្្រះទៅាសាខាព្រះមុនីវង្រស។ ការ  
បងកើត ទីតាំង  ប្រតិបត្តិការ  ្ ្មី  ដ្រល  ស្ថិត នៅ ចំ កណ្្រល  ន្រ រាជធានី ន្រះ 
គឺា ជំហន �៏ត្ររឹម ត្ររូវ មួយ  ក្នងុការរួម ចំណ្រក �ល់ ការ  អនុវត្តន៍ យុទ្ធសាស្រ្ត    
្ង្រកី ខលៃលួន របស់ ធនាគារ។ ទីតំាង ប្រតិបត្តកិារ ្ ្មនី្រះ គឺា   ទីតំាង �៏ ល្អឥតខ្ច្រះ 

ព្រ្រះាតំបន់យុទ្ធសាស ្រ្ត  ោរ ព្រ ញ ដោយ សកា្ត្រនុ្លក្នងុ កា រអភិវឌ្រឍន៍   
ផ្ន្រ ក ស្រ�្ឋកិច្ច។

ថ្ង្រទី១៧ខ្រម្រាឆ្ន្រំ២០១៣

ការ្ ពងីក បណ្្រញសាខា គឺ ា យុទ្ធ សាសស្ត ចម្របង 
រ  បស់ធនាគារ �ូច បនះ បហីយ បទីប ធនាគារ បាន បន្ត  
បបីក  សាខា្្មីមួយ បទ ៀត បៅក្នុង រាជធានីភ្នំប្ញ គឺ 
សាខាផ្រសារ បហងលី  ប�ល ា ការ នាំ យក នូវ ផលិត 
ផល- បសវាកម្មធនាគារជូន�ល់សហគមន៍ ប�ល  
បៅ ជុំវិញតំបន់ផ្រសារសំខាន់ៗ។

ថ្ង្រទី២៤ខ្រមិថរុនាឆ្ន្រំ២០១៣

ធនាគារ សាខមបបែង (បខមបូឌា) ភីអិលសុី បាន 
ពបកាសជូន�ំណរឹងស្តី្ីការ បបីក ស បមព្រធ  សាខា 
បពាធិចិនតុង ប�លស្ថិត បៅភាគខាងលិច មន រាជ ធានី  
ភ្នំប្ញ ។  បនះគឺាសាខាទី៧ របស់ ធនាគារ  សាខម 
បបែង (បខមបូឌា) ភីអិលសុី  បៅក្នុង ពប បទស បដាយ 
បាន បំ ប្ញប បន្ថមចំនួន ទី សា្ន្រក់ ការ កណ្្រល  ចំនួន 
០១  និងសាខាចំនួន ០៥ បផ្រសង បទ ៀត  គឺ៖ សាខា 
អូឡាំ្ិក សាខាព្ះមុនីវង្រស  សាខា ច្របារអំ បៅ  
សាខាបខត្តកំ្ង់ចាម និង សាខា ផ្រសារ បហងលី។

ថ្ង្រទី២៣ខ្រម្រសាឆ្ន្រំ២០១៤

ក្នុង គោលបំណង ដើម្របីគាំទ្រ�ល់ការអភិវឌ្រឍស្រ�្ឋ 

កិច្ច របស់ អាជីវកម្ម ក្នុង ទីក្រុងដ្រលសកម្មបំផុតនៅ 

រាជធានីភ្នំព្រញ។ ធនាគារ សាខម បែ្រង  កម្ពុា 

បានប្រកាស ការ បើក សាខាតាខ្្រ។ ន្រះគឺាសាខា  

ទី ប្រ្រំបី នៅក្នុងប្រទ្រស  និងាសាខា ទី្ីរ នៅ  ខាង  

ក្រ្រ រាជធានី ភ្ន ំព្រញ។ ការ បន្ត  បងា្ហ្រញ ការ ប្ត្រា្្ររបស់  

យើង ក្នុង ការ ្ ង្រីក អាជីវកម្ម នៅ ប្រទ្រស កម្ពុា។

3របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



សេចក្តីថ្លេងការណ៍របស់បេាន កេ៊មបេឹកេសាភិបាល

ឆ្ន្រ ំ ២០១៦ កនលៃងផុតទៅ គឺរយៈព្រលមួយឆ្ន្របំញ្្រក់្ីស្រ�្ឋកិច្ច 
នៅ ប្រទ្រស កម្ពាុ បន្តរីក ចម្រើន កម្រតិកំណើន GDP 7% ត្ររូវ     
បា ន   ចាត់ ទុក ថា  ា ផ្ន្រក មួយ ន ្រស្រ�្ឋកិច្ច ដ្រល  មន កំណើន  
លឿ ន    បំ ផុត    ក្នុង  តំបន់។ សកម្មភា្ ពាណិជ្ជកម្ម រវាង ព្រះ រាា 
ណ  ច ក ្រ កម្ពុា និង វៀតណម និង បណ្្រ ប្រទ្រស ផ្រស្រង ទៀត 
មន  ការ បោះ ជំហន ផ្្រស ់ប្តូរ ា វិជ្ជមន សហគ្រ្រស្ង្រីក ការ 
វិនិយោគ ការ បងកើន ដើម ទុន ដើម្របី ចាប់យកឱកាស ន្រកំណើន 
ទីផ្រសារ នៅ ប៉ុនា្្រន ខ ្រចុង ឆ្ន្រំ ២០១៦ ។

បញ្ចប់ឆ្ន្រំ២០១៦ ទ្រ្្រយសកម្មសរុបរបស់សាខមបែ្រងខ្រមបូឌា
មន ១៧២,២៥ លាន�ុលា្្ររអាម្ររិក កើនឡើងចំនួន ១១,៦៩ 
លាន�ុលា្្ររអាម្ររិក (ស្មើនរឹង ៧,៣%) ធៀបនរឹងឆ្ន្រំ ២០១៥។ 
ប្រ្រក់បញ្ញើសរុបសម្រ្រចបាន ១២៧,៩៨ លាន�ុលា្្ររអាម្ររិក 
រួមមនប្រ្រក់បញ្ញើរបស់សហគ្រ្រស និងឯកត្តបុគ្គល ចំនួន 
៦៧,៧៤ លាន�ុលា្្ររអាម្ររិក កើនឡើង ១៤,៥១ លាន �ុលា្្ររ 
អាម្ររិក (ស្មើនរឹង ២៧,៣%) ធៀបនរឹងដើមឆ្ន្រំ។ ផ្តល ់ប្រ្រក់ 
កម្ចី ចំនួន ១១១,៨៨ លាន�ុលា្្ររអាម្ររិក កើនឡើង ៤,២២ 
លាន �ុលា្្ររអាម្ររិក (ស្មើនរឹង ៣,៩%) ធៀបនរឹងដើមឆ្ន្រំ។ 
ចំណូល  ្ ី ស្រវាកម្ម សម្រ្រចបាន ១,៥១ លាន �ុលា្្ររ អាម្ររិក 
កើន ឡើង ១៣០ ពាន់ �ុល្ា្រ រអាម្ររិក (ស្មើនរឹង ៩,៣%) ធៀប  
នរឹង   ឆ ្ន្រ ំ២០១៥ ។ ប្រ្រក់ ចំណ្រញមុនកាត់្ន្ធ សម្រ្រច បាន ១,៨៥ 
លាន  �ុលា ្្ររអាម្ររិក (្យចុះ ១%) ធៀបនរឹងឆ្ន្រំ ២០១៥។

បណ្្រញប្រតិបត្តិការរបស់ធនាគារ SACOMBANK (CAMBO-

DIA) PLC រួម មន ទី សា្ន្រក់ ការ កណ្្រល  ចំនួន ០១ និង សាខា 
ចំនួន ០៧ (សាខាចំនួន ០៥ នៅភ្នំព្រញ និងសាខា ០១ នៅ  
ខ្រត្ត កំ្ង់ ចាម និងសាខា ០១ ទៀតនៅខ្រត្តកណ្្រល) ដ្រល   
មន  សកម្ម ភា្  អា ជីវកម្ម យ៉្រង មន ប្រសិទ ្ធភា្  និង  ស្ថ្ររ  ភា្   ្ ី  
មួយ  ថ្ង្រ  ទៅ មួយ ថ្ង្រ   ដោយ  បាន រួម  ចំ ណ្រក  យ៉្រង  ស កម ្ម  ក្នុង   ការ   
អនុវត្ត  យុទ្ធ សា ស ្ត្រ ដើម្របី  កា្្រយ ា   ធនាគារ  លក់  រាយ  �៏ ទំនើប  មន  
ផលិត ផល  និង  ស្រវា កម្ម សម្របូរ   ប្រប   និង   ា   ធនា គារ    នាំ   មុខ   គ  ្រ 
ក្នុង  តំបន  ់ឥណ្ឌូ ចិន  របស់ SACOMBANK។ បច្ចុប្របន្ន ធនាគារ 
SACOMBANK (CAMBODIA) PLC កំ្ុង បម្រើ ស្រវាកម្ម 
និង  ទទួល   បាន   ទំនុក   ចិត ្ត ្  ី  អតិ្ិជន    ចំនួន    ាង   ១០.០០០នាក់  
(អតិ្ិជន កើន ឡើង ២.០០០ នាក់ ធៀប នរឹង ដើម ឆ្ន្រ ំ២០១៥) 
ដ្រល ា សា្ថ្របព័ន ស្រ�្ឋកិច្ច  និងប្រាជន ក្នុង ប្រទ្រស និង ក ្រ្រ 
ប្រទ្រស និង កើន ឡើង ទៀត នៅ ព្រល សា្្រក សញ ្្រពាណិជ្ជ កម្ម 
របស់ SACOMBANK (CAMBODIA) PLC នៅ កម្ពុា មន  គ ្រ 

4 របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



 

សា្្រល់  កាន់  ត្រ  ច្រើន  ្ ី មួយ  ថ ្ង្រ ទៅ  មួយ  ថ្ង្រ  ។

ឈាន  ចូល ឆ្ន្រំ  ២០១៧ នៅ ព្រល ដ្រល ស្រ�្ឋ កិច្ច កម្ពុា មន ស្ថ្ររ  ភា ្     និង  
ដោយ មន ការ ្ ្រយាករណ៍ ថា នរឹង មន កំណើន   GDP   បន្ត កើន ឡើង   ៧%  
�បល  បង្ក លក្ខ ខណ ឌ្អំ ណោយ ផល ជាង មុន �ល ់សកម្មភា្អាជីវកម្ម 
របស់ ធនាគារ   ប៉ុន្ត្រ ទនទេរឹម នរឹង នោះ   វា ក៏ បង កឲ្រយ  មន បញ្ហ្រ ប្រ ឈម ា ច្រើន 
�ល់  SACOMBANK (CAMBODIA) PLC ក្នុងលកខេខណ្ន្រការគ្រប់គ្រង 
ការប្រកួត ប្រជ្រង កាន ់ត្រ ខា្្រំង រវាងធនាគារនិងធនាគារ ្ី មួយ ថ្ង្រ ទៅ មួយ 
ថ្ង្រ ។ ប្រធាន ក្រុម ប្ររឹក្រសា ភិ បាល ធនាគារ  SACOMBANK (CAMBODIA) 
PLC បាន លើក ឡើងនូវ�ំណោះស្រ្រយាសំខាន់ៗ ដ្រលត្ររូវអនុវត្ត ដើម្របី 
បន្ត រក្រសា សកម្មភា្អាជីវកម្ម សុវត្ថិភា្-ប្រសិទ្ធភា្-រឹងមំយូរអង្វ្រង �ូច 
ខាង ក្រ្រម៖

• បន្តបងកើនការផ្តល់កម្ចីខា្ន្រតតូច�ល់អតិ្ិជនលក់រាយ និង 
បណ្្រ  អតិ្ិជន មនសកម្មភា្អាជីវកម្មល្អ រឹងមំ និង មន 
សកា្ត្រ នុ្ល ។

• ធ្វើឲ្រយ មនស្ថ្ររភា្ប្រភ្ទុន ា ្ ិស្រស គឺ ប្រ្រក់ បញ្ញើ ្ ី 
សា្ថ្របព័ន  ស្រ�្ឋ កិច្ច និង ប្រាជន។

• ផ្ត្រតលើការបម្រើអតិ្ិជន ដ្រលធ្វើពាណិជ្ជកម្មរវាងប្រទ្រស
កម្ពុានិងវៀតណម ដើម្របីបងកើតបណ្្រញអតិ្ិជនសកា្ត្រនុ
្ល រវាងប្រទ្រសទាំង្ីរ បងកើនចំណូល្ីស្រវាកម្ម និងដើម្របី
ធានាអោយមនស្ថ្ររភា្ចំណូល។

• ្ង្ររឹងការគ្រប់គ្រងឥណទាន ទប់ សា្ក្រត់ និង ដោះ ស្រ្រយ 
បំណុល  ហួស កាល កំណត់ សង និង បំណុល មិន � ំណើរ ការ ។

• គ្រប់គ្រងការចំណយប្រតិបត្តិការ អោយបានច្របាស់លាស់ 
លើ ក កម្ពស់ប្រសិទ្ធិភា្ក្នុងការប្រើប្រ្រស់ខទេង់ចំណយ។

• លើកកម្ពស់សមត្ថភា្របស់បុគ្គលិកគ្រប់រូប បណ្តុះបណ្្រល
បុគ្គលិកស្នងតំណ្រងបន្ត ដើម្របីធានាស្ថ្ររភា្ធនធានមនុស្រស
ជូនធនាគារ។

• ប្រើប្រ្រស់ប្រ្ព័ន្ធ្ព័ត៌មនវិទ្រយា ដើម្របីបម្រើ�ល់ការងារនិងការ
គ្រប់គ្រង។

• អភិវឌ្ឍអោយបានខ្លាំងខ្លានូវផលតិផលសបវាកម្ម�បល្ាក់ 
្ព័ន្ធនរឹងបព័ណ្ណធនាគារ POS បណ្្ររគោលនយោបាយផ្រស្រងៗ  
�ូចាឧបករណ៍លើកទរឹកចិត្ត�ល់ អតិ្ិជន ដើម្របី កំណត់ ការ 
ប្រើ  ប្រ្រស ់ន្រ សាច់ ប្រ្រក់ នៅក្នុងប្រតិបតិ្តការ។

• លើកកម្ពស់ប្រសិទ្ធិភា្អាជីវកម្មរបស់គ្រប់សាខាទាំងអស់។
• ការអនុវត្តអោយមនប្រសិទ្ធភិា្ន្រគោលនយោបាយ, បទ ប្របញ្ញត្តិ
 បណ្តះុបណ្្រដើម្របីអនុវត្តតាម បទប្របញ្ញត្ត ិទាក់ទង នរឹង ការ ប្រឆំង  

នរឹងការសម្អ្រត ប្រ្រក់និងហិរញ្ញប្របទានភ្រវកម្មព្រមទំាង FATCA។

ាមួយនរឹងរាល់�ំណោះស្រ្រយ�ូចបានរៀបរាប់ខាងលើ ធនាគារ SA-

COMBANK (CAMBODIA) PLC មនការជឿាក់ក្នុងការលើក ឡើង   
នូវ   ផ្រន  ការ  ឆ ្ន្រំ  ២០១៧ ដ្រលសម្រ្រចអោយបាននូវប្រ្រក់ បញ្ញើ សរុប 
១២៥,៤៦ លាន�ុល្ា្រអាម្ររិក ផ្តល់កម្ចសីរុប ១២៤,៤៦ លាន �ុលា្្ររ 
អាម្ររិក   ចំណូល ្ ី ស្រវាកម្ម សរុប សម្រ្រចអោយបានាង  ១,៤៩  
លាន  �ុលា្្ររ អាម្ររិក   ប្រ្រក់ ចំ ណ្រញ មុន កាត់ ្ ន្ធ លើស ្ ី  ៣,៤  លាន 
�ុលា្្ររអាម្ររិក ។  SACOMBANK (CAMBODIA) PLC នៅ ត្រ បន្ត កិច្ច ខិត 
ខំ ប្ររឹង ប្រ្រង   និង បន្ត រាល់ ជំនះ   ដើម្របី ជម្រុញ អោយ  ធនាគារ ន្រះ បាន កា្្រយ 
ទៅ ាធនាគារពាណិជ្ជឈានមុខគ្រ នៅក្នុងប្រទ្រសកម្ពុានាព្រល 
អនាគត នាំមកជូន�ល់អតិ្ិជននូវចំណប់អារមណ៏ចំោះផលិតផល 
និងស្រវាកម្មរបស់ធនាគារទំនើប ការថ្ររក្រសាយកចិត្តទុកដាក់្ី បុគ្គលិក   
គ្រប ់ល ំដាប ់ថា្ន្រក់ របស ់ SACOMBANK (CAMBODIA) PLC  នាំ មក ជូន 
នូវ តមលៃ្រ អំ ្ ី សា្្រក សញ្្រ ខលៃលួន ឯង   និង នាំ មក នូវ ការ ព្រញ ចិត្ត ្  ីដ្រ គូ  និង កិច្ច 
សហ ប្រតិ បត្តិ ការ ។  
យើង ខ្ញុំ សង្រឃរឹម ថា នរឹង  បន្តទទួលបាននូវការជួយគាំទ្រ ជឿ ាក់ ្ ី សំណក់ 
អតិ្ិជន ទាំង អស ់ ដ្រគូអាជីវកម្ម និងការរួមសហការ ខិតខំអស់្ីកំលាំង
កាយចិត្តរបស់បុគ្គលិកទាំងអស់ក្នុង�ំណើរការអភិវឌ្រឍរបស់ធនាគារ។

សូមអរគុណ និងសូមជូន្រសុខភា្ល្អ សុភមង្គល និង ជោគ ជព័យ គ្រប់ 
ភារកិច្ច ។ 

លោ្Tram Be

ប្រធានក្ររុមប្រឹ្្រសាភិបា�
ធនាគារសាខមប៊្រង(ខ្រម្រូឌា)ភីអិ�សរុី

5របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



6 របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



លំនាំដើមស្តីពីធនាគារ សាខមប៊េង (ខេមបូឌា) ភីអិលស៊ី

ធនាគារ សាខមបែ្រង គឺាធនាគារពាណិជ្ជដ្រលឈានមុខគ្រនៅប្រទ្រសវៀតណម ហើយកំ្ុងបន្ត្ង្រីកខលៃលួនក្នុងប្រទ្រសកម្ពុា 

និងប្រទ្រសឡាវ ាមួយបុគ្គលិកសរុបាង ១៥,០០០នាក់  និងមនទីតាំងប្រតិបត្តិការ ៥៦៣កនលៃ្រង នៅក្នុងតំបន់។

ធនាគារបានឈានជើងចូលមកប្រទ្រសកម្ពុានៅថ្ង្រទី២៣ ខ្រមិ្ុនា ឆ្ន្រំ២០០៩ ក្រ្រមរូបភា្ាសាខាភ្នំព្រញ ហើយបានកា្្រយា 

ធនាគារវៀតណម�ំបូងគ្របង្អស់ ដ្រល បាន បើក សាខា របស់ខលៃលួននៅប្រទ្រសកម្ពុា។ ក្នុងនាមាអ្នកត្ររួសត្រ្រយផលៃូវ�ំបូងគ្រចូលក្នុង 

វិសព័យធនាគារនៅប្រទ្រសកម្ពុា ធនាគារ សាខមបែ្រង (ខ្រមបូឌា) ភីអិលសុី បាន រួម ចំណ្រក ក្នុងការ្ង្រីក ទំនាក់ទំនង ពាណិជ្ជកម្ម 

រវាងប្រទ្រសទាំង្ីរ គឺ កម្ពុា និងវៀតណម។

បនា្្រប់្ីប្រតិបត្តិការបាន ០២ឆ្ន្រំ, ធនាគារ សាខមបែ្រង (ខ្រមបូឌា) ភីអិលសុី បានកម្្រយខលៃលួនទៅាធនាគារនៅថ្ង្រទី០១ ខ្រតុលា 

ឆ ្ន្រំ២០១១។ បនា្្រប់្ីបានកម្្រយខលៃលួន ធនាគារបានបន្តកំណ្រទម្រង់ប្រតិបត្តិការរបស់ខលៃលួន ដោយបានសហការាមួយដ្រគូយុទ្ធ

សាស្រ្ត អន្តរាតិ អភិវឌ្រឍផលិតផល-ស្រវាកម្ម្្មីៗាច្រើន ដើម្របីបំព្រញតាមតម្ររូវការទីផ្រសារហិរញ្ញវត្ថុក្នុងតំបន់និង កា្្រយ ខលៃលួ នា 

ធនាគារ  ដ្រល ផ្តល់ ស្រវាកម្ម ហិរញ្ញវត្ថុធនាគារ ប្រកបដោយការប្រកួតប្រជ្រងនៅក្នុងប្រទ្រសកម្ពុា។

ឈ្្រះាភាសាអង់ គលៃ្រស ៖ ធនាគារសាយហ្គន ធ្រ ឿងទីន (ខ្រមបូឌា) ភីអិលសុី

ឈ្្រះាអក្រសរកាត់   ៖ ធនាគារ សាខម បែ្រង (ខ្រមបូឌា) ភីអិលសុី

សា្ន្រក់ការកណ្្រល   ៖ ល្រខ ៦០, មហវិ្ីព្រះន រោត្តម, សងា្ក្រត់ជព័យជំនះ, ខព័ណ្�ូន ព្រញ, រាជធានីភ្នំព្រញ

ទូរសព័្ទេ    ៖ (៨៥៥) ២៣ ២២៣ ៤២៣

ទូរសារ    ៖ (៨៥៥) ២៣ ២២៣ ៤៣៣

អុីម៉្រល    ៖ info@sacombank.com.kh

គ្រហទំ្ព័រ    ៖ www.sacombank.com.kh

ថ្ង្រប ងក្រីតធនាគារ   ៖ ថ្ង្រទី២៣ ខ្រមិ្ុនា ឆ្ន្រំ២០០៩

ដ្រីមទុន    ៖ ៣៨,០០០,០០០ �ុលា្្ររ

ទីតាំង ប្រតិបត្តិការ   ៖ ៨ កនលៃ្រង

ធនាគារ សាខម បែ្រង (ខ្រមបូឌា) ភីអិលសុី ផ្តល់នូវផលិតផល-ស្រវាកម្មធនាគារា ច្រ្រីន ប្រ ភ្រទ ទៅកាន់អតិ្ិជនាឯកត្តជន 

ក្រុមហែុនសហ គ្រ្រសពាណិជ្ជកម្មខា្ន្រតតូច និង មធ្រយម ។ ផលិតផល-ស្រវាកម្មទាំង ន្រះរួមមន៖

   ប្រ្រក់ប ញ្ញ្រីសន្រសំ  ប្រ្រក់ប ញ្ញ្រីមនកាលកំណត់  និង ប្រ្រក់ប ញ្ញ្រីា ច្រ្រីន ប្រ ភ្រទ ទ្រ ៀត

  បោះផ្រសាយវិញ្្របនបព័ ត្រ ប្រ្រក់ប ញ្ញ្រី  បព័ណ្ណប្តូររូបិយវត្ថុ  រូបិយលាត្តិ

  ផ្តល់ឥណទាន ក្រ្រមរូបភា្�ូចា៖

      - ឥណទាន

      - ការកាត់យកក ម្រ្រ ជ្រីងសារ ល្រីឧបករណ៍ពាណិជ្ជកម្ម  និងឯកសារមនត មលៃ្រ ផ្រស្រង ទ្រ ៀត

      - លិខិតធានា

      - ទ ម្រង់ ន្រការផ្តល់ឥណទាន ផ្រស្រងៗ

  ប្រីកគណនីទូទាត់ជូន�ល់អតិ្ិជន

  ផ្តល់ម ធ្រយាបាយក្នុងការទូទាត់�ល់អតិ្ិជន

   ស្រវាកម្មទូទាត់�ូចខាង ក្រ្រម៖

- ស្រវាកម្មទូទាត់ក្នុង ប្រ ទ្រសរួមបញ្ចូលទាំងមូលប្របទានបព័ ត្រ  សំ ណ្រីទូទាត់  ផទេ្ររសិទ្ធិត្ររួត្ិនិត្រយ  ផទេ្ររសិទ្ធិ 

ប្រមូល សាច់ ប្រ្រក់  លិខិតឥណទាន  ស្រវាកម្មបញ្្រទូទាត់ ផ្រស្រង ទ្រ ៀត

- ស្រវាផទេ្ររប្រ្រក់ ក្រ្រប្រ ទ្រស និង ស្រវាទូទាត់ ផ្រស្រង ទ្រ ៀត

7របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



កម្មវិធីផេសងសំណាង “BANKING CONTEST-EASY TO WIN"

នៅថ្ង្រទី០១ ខ្រ០៦ ឆ្ន្រំ២០១៦ ធនាគារ សាខមបែ្រង បានរៀបចំកម្មវិធីផ្រសងសំណង “Banking Contest-Easy to win” សម្រ្រប់អតិ្ិជនចូលរួមផ្រសងសំណងឈ្នះ រងា្្រន់ 
យ៉្រងច្រើនសន្ធរឹកសនា្ធ្រប់។

អតិ្ិជនគ្រ្រន់ត្រចូលរួមឆលៃើយសំណួរងាយៗដ្រលទាក់ទងទៅនរឹងផលិតផលនិងស្រវាកម្មផ្រស្រងរបស់ ធនាគារ សាខមបែ្រង។ ្ិស្រស ធនាគារ សាខមបែ្រង 
បានអញ្ជើញកំ្លូ តារាចម្រៀងរួមទាំងតារាភា្យន្តាច្រើន�ួងមកធ្វើាភ្ញៀវកិត្តិយសមន�ូចា លោក សុគន្ធ ថ្ររា៉្រយុ កញ្្រ សុភា លីនដា អ្នកនាង សុខ សុម៉្រវត្តី 
កញ្្រ នី មុន្នីនា្ កញ្្រ ្ីន ទ្រ្ី និង កញ្្រ ម៉្រយ៉្រ ក្នុងការបង្វិលល្រខសំណងជូនអតិ្ិជនផងដ្ររ។

កពរឹត្ិការណ៍សច្ខេប

ដោយមើលឃើញ្ីការលំបាករបស់ប្រាជនក្រីក្រ �ូច្ន្រះហើយ នៅថ្ង្រទី ២៤ ខ្រ 

កញ្្រ ឆ្ន្រំ២០១៦ នៅការិយលព័យកណ្្រលរបស់ធនាគារ សាខមបែ្រង ផទេះល្រខ 

៦០ មហវិ្ីព្រះនរោត្តម រាជធានីភ្នំព្រញ បានរៀបចំដោយជោគជព័យនូវកម្មវិធ ី

សប្របុរស ធម៌ មួយមនឈ្្រះថា "បរិចា្ច្រគអ្វដី្រលមន មកទទួលអ្វដី្រលត្ររូវការ" ។ កម្ម

វិធីន្រះមនការចូលរួមគាំទ្រ្ីថា្ន្រក់�រឹកនាំ និងបុគ្គលិករបស់ ធនាគារ សាខមបែ្រង 

រួមទាំងសប្របុរសជនាច្រើននាក់ទៀត ដោយបានបរិចា្ច្រគសម្ភ្ររៈផ្្រល់ខលៃលួនាច្រើន 

យកទៅច្រកជូនប្រា្លរ�្ឋដ្រលកំ្ុងជួបការលំបាកខ្វះខាត។

ធនាគារ សាខមបែ្រង សង្រឃរឹមយ៉្រងមុតមំថា ប្រាជនដ្រលជួបការលំបាកនរឹងទទួល 

បានភា្កក់ក្ត្រ្ីកម្មវិធីសម្របុរសធម៌ន្រះ ហើយក៏សង្រឃរឹមថានរឹងបន្តទទួលបាន

ការគាំទ្រ្ីសប្របុរសជន និងដ្រគូាច្រើនទៀត ដើម្របីឲ្រយកម្មវិធីសប្របុរសធម៌របស់ 

ធនាគារ សាខមបែ្រង បន្ត�ំណើរការកាន់ត្រទូលំទូលាយនៅក្នុងសហគមន៍ ក៏�ូច

ាផ្រសាភា្្រប់ស្រចក្តីស្រលាញ់ទៅ�ល់ ប្រាជនដ្រលជួបការលំបាកខ្វះខាតនៅ 

ក្នុង ជីវភា្រស់នៅ។

កម្មវិធីផ្តល់ជូនពិសេសនេបេេក់បញ្ញើឆ្នេ២ំ០១៧

ដោយមើលឃើញ្ីកំណើនអតិ្ិជនាតិនិងអន្តរាតិ ដ្រលបានប្រើប្រ្រស់ 

ផលិតផលនិងស្រវាកម្មរបស់ ធនាគារ សាខមបែ្រង �ូច្ន្រះហើយនៅថ្ង្រទី១៩ ខ្រធ្នូ 

ឆ្ន្រំ២០១៦ �ល់ថ្ង្រ៣០ ខ្រមិ្ុនា ឆ្ន្រំ២០១៧ ធនាគារ សាខមបែ្រង បានផ្តល់ជូន 

្ិស្រស សម្រ្រប់អតិ្ិជនដ្រលបានបើកគណនីប្រ្រក់បញ្ញើនៅ ធនាគារ សាខមបែ្រង  

ដ្រលកំណត់រយៈព្រល ៣ខ្រឡើងទៅនរឹងទទួលបានកា�ូ្ិស្រសាច្រើន�ូចា 

ទូរសព័្ទេ Iphone7 Plus, ទូទរឹកកក ទូរទស្រសន៍ Samsung 32  និងរងា្្រន់្ិស្រសៗ

ាច្រើនទៀតផងដ្ររ។

កម្មវិធីសបេបុរសធម៌ "បរិច្ចេគអ្វដីេលមាន មកទទួលអ្វដីេលតេវូការ"
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សន្និបាទបូកសរ៊បសកម្មាពជំនួញឆ្នេំ២០១៦

នៅថ្ង្រទី១០ ខ្រមករា ឆ្ន្រំ២០១៧ ធនាគារ សាខមបែ្រង បាន រៀប 

ច  ំសន្និ បាទ បូក សរុបកាងារឆ្ន្រំ២០១៦ នៅ ការិយ លព័យ  កណ្្រល 

របស់ ធនា គារ  ដ្រលមនអាសយដា្ឋ្រន #60 មហវិ្ីព្រះនរត្តម 

រាាធានីភ្នំព្រញ។

សិន្នបាទបូកសរុបឆ្ន្រំន្រះ មនការចូលរួម្ីក្រុមថា្ន្រក់�រឹកនាំនិង 

បុគ្គលិក  ទាំង អស់ របស់ ធនាគារ សាខមបែ្រង ទិសដៅគឺ ប្រមូល បាន 

លទ្ធផល  ឆ្ន្រំចាស់ហើយកំណត់គោលដៅសម្រ្រប់  ឆ្ន្រំបនា្្រប់និងមន 

នៅចុងកម្មវិធីនរឹងមន្ីធីជប់លៀង ចាប ់ឆ្ន្រត ផង ស ំណង សម្រ្រប ់ 

បុគ្គលិក និងផ្តល់រងា្្រន់សម្រ្រប់បុគ្គលិកឆ្នើមគ្រប់សាខា របស់  

ធនាគារ សាខមបែ្រង ។

ដំណើរកមេសាន្តៅទីកេ៊ងពេះសីហន៊ ឆ្នេំ ២០១៦

កាល្ីខ្រឧសភា ២០១៦ កនលៃងផុត្្មីៗន្រះ ដោយមើលឃើញ្ីការខិតខំប្ររឹងប្រ្រង  ការងារ  
របស់ បុគ្គលិក ថា្ន្រក់�រឹកនាំ ធនាគារ សាខមបែ្រង បានរៀបចំ�ំណើរកម្រសាន្តសម្រ្រប់បុគ្គលិក
ទៅកាន់ខ្រត្តព្រះសីហនុ។ �ំណើរទស្រសនកិច្ចន្រះាឱកាសមួយដើម្របីបងា្ហ្រញ្ីភា្សាមគ្គី
ភា្បុគ្គលិក និងការយកចិត្តទុកដាក់្ីថា្ន្រក់�រឹកនាំរបស់ ធនាគារ សាខមបែ្រង ។

ការរួមចំណេកជួយឧបត្ថម្តសមេេប់កាកបាទកេហម

ាការ្ិតណស់ ធនាគារ សាខមបែ្រង ត្រងត្រមនទំនួលខុសចូលរួម 
ចំណ្រកក្នុងការងារមនុស្រសធម៌ ដើម្របីផ្ដល់មូលនិធិជូន�ល់កាក បាទ 
ក្រហមក្នុងសកម្មភា្សប្របុរសធម៌ផ្រស្រងៗ ក្នុងព្រះរាាណចក្រ 
កម្ពុា។ ធនាគារ សាខមបែ្រង នរឹង្្រយាយមខិតខំប្ររឹងប្រ្រងសហការ 
ាមួយរាជរដា្ឋ្រភិបាលកម្ពុា ក្នុងការងារមនុស្រសធម៌ និងសង្រឃរឹមយ៉្រង 
មុតមំថានរឹងទទួលបានលទ្ធផលល្អប្រសើរ ដើម្របីអភិវឌ្រឍន៍ប្រទ្រស 
កម្ពុា។

ការបេកួតបាល់ទាត់មិត្តាពរាង ធនាគារ សាខមប៊េង និង ធនាគារ នានាក្នុងបេទេសកម្ពុជា

ខ្រឧសភា 11/2016 ធនាគារ សាខមបែ្រង បានចូលរួមការប្រកួតបាល់ទាត់មិត្តភា្ាមួយធនាគារ Hong Leon។ ធនាគារ ទាំង្ីរបានរក្រសាចំណងមិត្តភា្គា្ន្រ និងបងកើត 
អោយមនភា្យ៉្រងសប្របាយរីករាយ។

យើងនរឹងរំ រ្ឹងទុកថា នរឹងរៀបចំការប្រកួតបាល់ទាត់មិត្តភា្កាន់ត្រច្រើន ដើម្របី្ង្ររឹងសាមគ្គភីា្រវាងធនាគារនានានៅក្នងុរាជធានីភ្នពំ្រញ និង ទំាង ប្រទ្រស កម្ពាុ ផង ដ្ររ ។ 
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ការិយាល័យកណា្តេល
ល្រខ ៦០, មហវិ្ីព្រះន រោត្តម, សងា្ក្រត់ជព័យជំនះ, ខព័ណ្�ូន ព្រញ, រាជធានីភ្នំព្រញ

ទូរសព័្ទេ: (៨៥៥) ២៣ ២២៣ ៤២២  |  ទូរសារ: (៨៥៥) ២៣ ២២៣ ៤៣៣

សាខា អូឡាំពិក      សាខា ពេះម៊នីវងេស

៣១៩-៣២១ មហវិ្ីព្រះសីហនុ រាជធានីភ្នំព្រញ   ៥៣៧A-B មហវិ្ីព្រះមុនីវង្រស រាជធានីភ្នំព្រញ

ទូរសព្័ ទេ: (៨៥៥) ២៣ ២២៣ ៤២០  |  ទូរសារ: (៨៥៥) ២៣ ២២៣ ៤០២ ទូរសព្័ ទេ: (៨៥៥) ២៣ ២២៣ ៤២១  |  ទូរសារ: (៨៥៥) ២៣ ២១៤ ៧៣៤

សាខា ចេបារអំពៅ        សាខា ខេត្តកំពង់ចម

៥៧៧A-៥៧៨B ផលៃូវាតិល្រខ ១ រាជធានីភ្នំព្រញ   ៤៣ ផលៃូវាតិល្រខ ៧ ខ្រត្តកំ្ង់ចាម

ទូរសព្័ ទេ: (៨៥៥) ២៣ ២២៣ ៤១៨  |  ទូរសារ: (៨៥៥) ២៣ ៧២១ ៥៧១  ទូរសព្័ ទេ: (៨៥៥) ៤២ ៩៤២ ៨០០  |  ទូរសារ: (៨៥៥) ៤២ ៩៤២ ៨០១

សាខា ផេសារហេងលី      សាខា ពោធិ៍ចិនត៊ង

២៥-២៧A ផលៃូវល្រខ ២៧១ រាជធានីភ្នំព្រញ    ៣៧៨-៣៧៩, មហវិ្ី សហ្ព័ន្ធ រុស្រសី រាជធានីភ្នំព្រញ

ទូរសព្័ ទេ: (៨៥៥) ២៣ ៨៨១ ៤៦៨  |  ទូរសារ:   (៨៥៥) ២៣ ៨៨១ ៦៦៥  ទូរសព្័ ទេ: (៨៥៥) ២៣ ៨៩០ ១៤៦  |  ទូរសារ: (៨៥៥) ២៣ ៨៩០ ២៤៦

សាខា  តាខ្មេ

៥៣៩ ផលៃូវ ល្រខ  ២១B  ខ្រត្ត កណ្្រល

ទូរសព្័ ទេ: (៨៥៥) ២៣ ៤២៥ ៨៣៥  |  ទូរសារ: (៨៥៥) ២៣ ៤២៥ ៥៨៦ 

 
អីុម៉្រល :    info@sacombank.com.kh   គ្រហទំ្ព័រ :    www.sacombank.com.kh

បណា្តេញសាខាបេតិបត្តិការ
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��មុ ��កឹ�� សវនកម� ���ក��ង

 សវនកម� ���ក��ង

��មុ ��កឹ�� �ះ���យសំណង

 ���ក��ប់��ង ��ព័ន�
���កអភិវឌ��កម�វ�ធីកុំព���ទ័រ

���ក និតិកម�
 ���ក��ប់��ង �និភ័យ

���ក លក់
 ���កគណ��យ�� និង��ប់��ង �ច់���ក់

�យក���នទីផ��រ
�យក���នគណ��យ�� និង��ប់��ង �ច់���ក់
�យក���ន���តពិនិត�� �និភ័យ

���ក�ណិជ�កម�រូបិយប័ណ�
���កទីផ��រមូលធន
���ក���ប័នហិរ��វត��

12 របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



លំនាំស្តីពីកេ៊មបេឹកេសាភិបាល

ល�ា្ TRAM BE  
ប្រធានក្រុមប្ររឹក្រសាភិបាល

មនបទ្ិសោធន៍ាង១៣ឆ្ន្រំ 
ផ្ន្រកធនាគារ និងហិរញ្ញវត្ថុ

ល�ា្ DIEP TAN DUNG
អនុប្រធានក្រុមប្ររឹក្រសាភិបាល

មនបទ្ិសោធន៍ាង ១៩ឆ្ន្រំ 
ផ្ន្រកធនាគារ និងហិរញ្ញវត្ថុ

ល�ា្ LE MINH TRUNG
សមជិកក្រុមប្ររឹក្រសាភិបាល

មនបទ្ិសោធន៍ាង ១៤ឆ្ន្រំ 
ផ្ន្រកធនាគារ និងហិរញ្ញវត្ថុ

ល�ា្ NGUYEN NHI THANH
សមជិកក្រុមប្ររឹក្រសាភិបាល

មនបទ្ិសោធន៍ាង ២៧ឆ្ន្រំ 
ផ្ន្រកធនាគារ និងហិរញ្ញវត្ថុ

្ញ្ញ្រ THACH THI PHOLY
សមជិកក្រុមប្ររឹក្រសាភិបាលឯករាជ្រយ

មនបទ្ិសោធន៍ាង ១០ឆ្ន្រំ 
ផ្ន្រកធនាគារ និងហិរញ្ញវត្ថុ

ល�ា្ DUONG THE NHUT XUAN
សមជិកក្រុមប្ររឹក្រសាភិបាលឯករាជ្រយ

មនបទ្ិសោធន៍ាង ៩ឆ្ន្រំ 
ផ្ន្រកធនាគារ និងហិរញ្ញវត្ថុ

ល�ា្ NGUYEN BA TRI
សមជិកក្រុមប្ររឹក្រសាភិបាល

មនបទ្ិសោធន៍ាង ២៣ឆ្ន្រំ 
ផ្ន្រកធនាគារ និងហិរញ្ញវត្ថុ

13របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



លំនាំស្តីពីគណៈកមា្មេធិការបេតិបត្តិការ 

លោ  ្NGUYEN NHI THANH
សមាជិ្ក្ររុមប្រឹ្្រសាភិបា�អមអគ្គននាយ្

មនបទ្ិសោធន៍ាង ២៧ឆ្ន្រំ 

ផ្ន្រកធនាគារ និងហិរញ្ញវត្ថុ

កម្រិតវប្របធម៌ៈ អនុបណ្ិតជំនាញផ្ន្រកស្រ�្ឋកិច្ច

លោ្ស្រីធាោសិទ្ធពិរ
អគ្គននាយិការង

មនបទ្ិសោធន៍ាង ១៤ឆ្ន្រំ 

ផ្ន្រកធនាគារ និងហិរញ្ញវត្ថុ

កម្រិតវប្របធម៌ៈ អនុបណិ្តជំនាញផ្ន្រកធនាគារ និងហិរញ្ញវត្ថុ

លោ ្ឈួនឆ្រន
អគ្គននាយ្រង

មនបទ្ិសោធន៍ាង ១៣ឆ្ន្រំ 

ផ្ន្រកធនាគារ និងហិរញ្ញវត្ថុ

កម្រិតវប្របធម៌ៈ អនុបណិ្តជំនាញផ្ន្រកធនាគារ និងហិរញ្ញវត្ថុ

លោ ្PHUNG THAI PHUNG
អគ្គននាយ្រង

មនបទ្ិសោធន៍ាង ១៤ឆ្ន្រំ 

ផ្ន្រកធនាគារ និងហិរញ្ញវត្ថុ

កម្រិតវប្របធម៌ៈ បរិញ្្របត្រជំនាញគ្រប់គ្រងពាណិជ្ជកម្ម

14 របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



របាយការណ៍របស់គណៈគេប់គេង

គណៈគ្រប់គ្រងន្រធនាគារសាខមបែ្រង (ខ្រមបូឌា) ភីអិលសីុ (“ធនាគារ”) បងា្ហ្រញរបាយការណ៍របស់ខលៃលួន និងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថរុបស់ធនាគារ នាថ្ង្រទី៣១ 

ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់។

ព័ត៌មានអំពីធនាគារ 
ធនាគារាបុត្រសម្ពព័ន្ធដ្រលត្ររូវកាន់កាប់ទាំងស្រុងដោយ Saigon Thuong Tin Commercial Joint Stock Bank “ធនាគារសាខមបែ្រង” ដ្រលាធនាគារ   

មួយបានចុះបញ្ជពីាណិជ្ជកម្មនៅប្រទ្រសវៀតណម។ ធនាគារ ធ្វើប្រតិបត្ដកិារអាជីវកម្មនៅក្នងុព្រះរាាណចក្រកម្ពាុ ក្រ្រមអាា្្របព័ណ្ណធនាគារអចិន្ដ្រ្រយ៍ 

ល្រខ ២៧ ចុះថ្ង្រទី១៩ ខ្រមិ្ុនា ឆ្ន្រំ២០០៩ ច្រញដោយធនាគារាតិន្រកម្ពុា និងអាា្្របព័ណ្ណល្រខ ៥២៣/០៩B ដ្រលច្រញដោយក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម ចុះ 

ថ្ង្រទី១៨ ខ្រមីនា ឆ្ន្រំ២០០៩។

សកម្មាពអាជីវកម្មចមេបង របស់ធនាគារ
ធនាគារ ផ្ដល់ស្រវាគ្រប់ប្រភ្រទន្រអាជីវកម្មធនាគារ និងស្រវាកម្មហិរញ្ញវត្ថុដ្រលពាក់្ព័ន្ធផ្រស្រងៗទៀត។

្ុំមនការប្រ្រប្ររួលាសារវន្តទាក់ទងទៅនរឹងសកម្មភា្អាជីវកម្មចម្របង របស់ធនាគារនៅក្នុងការិយបរិច្ឆ្រទនោះទ្រ។

លទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុ
លទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ មន�ូចខាងក្រ្រម៖

២០១៦
ដរុោ្ល្ររអាម្ររិ្

២០១៥
ដរុោ្ល្ររអាម្ររិ្

ប្រ្រ្់ចំណ្រញមរុន្រង់ពន្ធ ១.៨៤៥.២៦៣ ១.៨៦៤.៥០៣

ចំណយ្ន្ធលើប្រ្រក់ចំណ្រញ (៣៩៩.៣០៤) (៤០៩.០៥០)

ប្រ្រ្់ចំណ្រញសរុទ្ធប្រាំឆ្ន្រំ ១.៤៤៥.៩៥៩ ១.៤៥៥.៤៥៣

សមមូ�ពាន់រៀ�(្ំណត់សមា្គ្រ�់ល្រខ២.១.៥) ៥.៨៣៧.៣៣៨ ៥.៨៩៤.៥៨៦

ដើមទ៊ន
ធនាគារមនដើមទុនសរុប ៣៨.០០០.០០០ �ុលា្្ររអាម្ររិក គិតត្ររឹមថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ ឬ ១៥៣.៤១ ពាន់លានរៀល (២០១៥៖ ៣៨.០០០.០០០ 

�ុលា្្ររអាម្ររិក ឬ ១៥៣.៩០ពាន់លានរៀល)។

ទ៊នបមេ៊ង និង សំវិានធន
្ុំមនការប្រ្រប្ររួលាសារវន្ដទៅលើទុនបម្រុង និងសំវិធានធននៅក្នុងការិយបរិច្ឆ្រទន្រះទ្រ លើកល្រងត្របម្រ្របម្ររួលដ្រលបានបងា្ហ្រញនៅក្នុងរបាយការណ៍ 

ហិរញ្ញវត្ថុ។

15របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



របាយការណ៍របស់គណៈគេប់គេង (តពីទំព័រម៊ន)

ឥណទាន និងប៊រេបេទានអាកេក់ និងជប់សងេស័យ

មុនព្រលដ្រលរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារត្ររូវបានរៀបចំឡើង គណៈគ្រប់គ្រងបានចាត់វិធានការសមស្របនានា ដើម្របីឈាន�ល់ការអះអាងថា 

នីតិវិធីក្នងុការលុបចោលឥណទាន និងបុរ្រប្រទានអាក្រក់ និងការធ្វើសំវិធានធនលើឥណទាន និងបុរ្រប្រទានអាក្រក់ និងាប់សង្រសព័យ ត្ររូវបានយកមកអនុវត្ដ 

ហើយនរឹងជឿាក់ថារាល់ឥណទាននិង បុរ្រប្រទានអាក្រក់ត្ររូវបានលុបចោល ហើយឥណទាន និងបុរ្រប្រទានអាក្រក់ និងាប់សង្រសព័យត្ររូវបានធ្វើសំវិធានធន 

គ្រប់គ្រ្រន់។

នាកាលបរិច្ឆ្រទន្ររបាយកាណ៍ន្រះ គណៈគ្រប់គ្រងធនាគារ្ុំបាន�រឹង្ីព្ររឹត្ដិការណ៍ណមួយដ្រលអាចបណ្្រលឲ្រយចំនួនទរឹកប្រ្រក់ន្រឥណទានអាក្រក់ដ្រល

បានលុបចោល ឬ ចំនួនទរឹកប្រ្រក់សំវិធានធនលើឥណទាន និងបុរ្រប្រទានអាក្រក់ និងាប់សង្រសព័យ នៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារមនចំនួន

មិនគ្រប់គ្រ្រន់ាសារវន្តនោះទ្រ។

ទេពេយសកម្មចរន្ត

មុនព្រលដ្រលរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថរុបស់ធនាគារត្ររូវបានរៀបចំឡើង គណៈគ្រប់គ្រងបានចាត់វិធានការសមស្របនានាដើម្របីធានាថា រាល់ទ្្រ ្រយសកម្មចរន្ត  

ទាំងឡាយ (លើកល្រងត្រឥណទាន)  ដ្រលទំនង មិនអាចទទូលសា្្រល់បាន នៅក្នុងប្រតិបត្ដិការអាជីវកម្ម ធម្ម តា ក្នុងតមលៃ្រ�ូច ដ្រល បាន កត ់  ត្រ្រ នៅ ក្នុង បញ្ជី 

គណន្រយ្រយរបស់ធនាគារនោះ ត្ររូវ បា ន កា ត់ បន្ថយ  ឲ្រយ  នៅ ស្មើ  នរឹង  តមលៃ្រ ដ្រល គិតថា នរឹងអាចលក់បានលើទីផ្រសារាក់ស្ត្រង។

នាកាលបរិច្ឆ្រទន្ររបាយកាណ៍ន្រះ គណៈគ្រប់គ្រង្ំុបាន�រឹង្ីព្ររឹត្តកិារណ៍ណមួយដ្រលនរឹងបណ្្រលឲ្រយតមលៃ្រន្រទ្្រ ្រយសកម្មចរន្ត នៅក្នងុរបាយការណ៍ហិរញ្ញ 

វត្ថុរបស់ធនាគារមនការយល់ច្រេំ ឬក៏មិនសមហ្រតុផលាសារវន្តនោះទ្រ។

វិធីសាស្ដេាយតម្លេ

នាកាលបរិច្ឆ្រទន្ររបាយកាណ៍ន្រះ គណៈគ្រប់គ្រង្ុំបាន�រឹង្ីព្ររឹត្ដិការណ៍ណមួយ ដ្រលបានកើតឡើងនរឹងបណ្្រលឲ្រយមនការប៉ះពាល់�ល់វិធីសាស្ដ្រ  

ក្នុងការវាយតមលៃ្រទ្រ្្រយសកម្ម និងបំណុលដ្រលកំ្ុងត្រមននៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ ដ្រលបងកអោយមនការយល់ច្រេំ ឬ មនភា្មិន 

សមស្របាសារវន្ដនោះទ្រ។

បំណុលយថាាព និង បំណុលផេសេងៗ

នាកាលបរិច្ឆ្រទន្ររបាយការណ៍ន្រះ៖

• ្ុំមនការដាក់បនទេុកលើទ្រ្្រយសកម្មរបស់ធនាគារ ដ្រលកើតឡើងចាប់្ីកាលបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់ន្រឆ្ន្រំហិរញ្ញវត្ថុន្រះ ដ្រលប្រើសម្រ្រប់ធានាបំណុល

របស់បុគ្គល�ទ្រនោះទ្រ និង

• ្ុំមនបំណុលយថាភា្ទាក់ទងនរឹងធនាគារ ដ្រលបានកើតឡើងចាប់្ីកាលបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់ន្រឆ្ន្រំហិរញ្ញវត្ថុន្រះ ក្រ្រ្ីបំណុលដ្រលកើតឡើង 

្ី សកម្មភា្ប្រតិបត្ដិការប្រក្រតីរបស់ធនាគារនោះទ្រ។

តាមមតិយោបល់របស់គណៈគ្រប់គ្រង ្ុំមនបំណុលយថាភា្ ឬបំណុលផ្រស្រងទៀតរបស់ធនាគារ ដ្រលបាន ឬទំនងនរឹងកា្្រយាកាត្្វកិច្ចបំណុលក្នុង 

អំេុង ១២ខ្រខាងមុខ បនា្្រប់្ីកាលបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់ឆ្ន្រំហិរញ្ញវត្ថុន្រះដ្រលនរឹងមន ឬអាចជះឥទ្ធិ្លាសារវន្តទៅលើលទ្ធភា្របស់ធនាគារ ក្នុងការបំព្រញ 

កាត្្វកិច្ចបំណុលរបស់ខលៃលួននៅព្រលបំណុលទាំងនោះ�ល់កាលកំណត់នោះទ្រ។

16 របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



ពេឹត្ដិការណ៍កេេយកាលបរិច្ឆេទនេតារាងត៊លេយការ

នៅថ្ង្រទី១២ ខ្រម្រសា ឆ្ន្រំ២០១៧ ធនាគារបានដាក់លិខិតផលៃូវការទៅកាន់ ធនាគារាតិន្រកម្ពុា ដើម្របីសុំការអនុមព័តលើការប្រមូលកម្ចី្ីអតិ្ិជនមនផល 

របប្ីការរុករករ៉្រ ក្នុងរយៈព្រលបីឆ្ន្រំដ្រល ចាប់ផ្តើមនៅចុងឆ្ន្រំ២០១៨ ហើយចំណត់ថា្ន្រក់ន្រកម្ចីទាំងនោះ គឺចាត់ទុកាក្រុម ធម្មតា (ក្រុមទី១)។ គរឹតត្ររឹម 

កាលបរិច្ឆ្រទន្ររបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ធនាគារនៅត្រមិនទាន់ទទួលបាននៅការអនុមព័ត្ី ធនាគារាតិន្រកម្ពុា នៅឡើយទ្រ។

កេ៊មបេឹកេសាភិបាល

សមជិកក្រុមប្ររឹក្រសាភិបាល ក្នុងកំេុងព្រលកាលបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ រហូត�ល់កាលបរិច្ឆ្រទរបាយការណ៍ន្រះរួមមន៖

ឈ្ម្រះ មរុខតំណ្រង កា�្ររិច្ឆ្រទន្រការត្រងតាំង

លោ្ TRAM BE ប្រធាន ត្រងតាំងសារា្្មីនៅថ្ង្រទី១៥ ខ្រតុលា ឆ្ន្រំ២០១៥

លោ្ DIEP TAN DUNG អនុប្រធាន ត្រងតាំងនៅថ្ង្រទី១៥ ខ្រតុលា ឆ្ន្រំ២០១៥

លោ្ NGUYEN BA TRI សមជិក ត្រងតាំងសារា្្មីនៅថ្ង្រទី១៥ ខ្រតុលា ឆ្ន្រំ២០១៥

លោ្ NGUYEN NHI THANH សមជិក ត្រងតាំងសារា្្មីនៅថ្ង្រទី១៥ ខ្រតុលា ឆ្ន្រំ២០១៥

លោ្ LE MINH TRUNG សមជិក ត្រងតាំងនៅថ្ង្រទី១៥ ខ្រតុលា ឆ្ន្រំ២០១៥

លោ្ DUONG THE NHAT XUAN សមជិកឯករាជ្រយ ត្រងតាំងសារា្្មីនៅថ្ង្រទី១៥ ខ្រតុលា ឆ្ន្រំ២០១៥

លោ្ស្រី THACH THI PHO LY សមជិកឯករាជ្រយ ត្រងតាំងសារា្្មីនៅថ្ង្រទី១៥ ខ្រតុលា ឆ្ន្រំ២០១៥

គណៈគេប់គេង

សមជិកគណៈគ្រប់គ្រង ក្នុងកំេុងព្រលកាលបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ រហូត�ល់កាលបរិច្ឆ្រទរបាយការណ៍ន្រះរួមមន៖

ឈ្ម្រះ មរុខតំណ្រង កា�្ររិច្ឆ្រទន្រការត្រងតាំង

លោ្NGUYEN NHI THANH អគ្គនាយក ត្រងតាំងនៅថ្ង្រទី១៩ ខ្រកញ្្រ ឆ្ន្រំ២០១១

លោ្PHUNG THAI PHUNG អគ្គនាយករង ត្រងតាំងសារា្្មីនៅថ្ង្រទី១ ខ្រមីនា ឆ្ន្រំ២០១២

លោ្ស្រីTHEARO SIDTHIPOR អគ្គនាយករង ត្រងតាំងនៅថ្ង្រទី១១ ខ្រកុម្ភៈ ឆ្ន្រំ២០១៣

លោ្ CHHUON CHHEN អគ្គនាយករង ត្រងតាំងនៅថ្ង្រទី២៦ ខ្រកកកដា ឆ្ន្រំ២០១៦

សវនករ

ក្រុមហែុនសវនករ Ernst & Young (Cambodia) Ltd. ាសវនកររបស់ធនាគារ ។

របាយការណ៍របស់គណៈគេប់គេង (តពីទំព័រម៊ន)

17របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



របាយការណ៍របស់គណៈគេប់គេង (តពីទំព័រម៊ន)

អត្ថបេយោជន៍របស់គណៈគេប់គេង

នៅអំេុង និងរហូត�ល់ចុងការិយបរិច្ឆ្រទ ន្រះ្ុំមនការព្រមព្រៀងណមួយ ដ្រលមនធនាគារចូលរួមាគូភាគីក្នុងគោលបំណងជួយ�ល់គណៈគ្រប់គ្រង 

របស់ធនាគារ ដើម្របីទទួលបាននូវអត្ថប្រយោជន៍ ដោយការទិញយកភាគហែុន ឬ បព័ណ្ណបំណុលរបស់ធនាគារ ឬ របស់សាជីវកម្ម�ទ្រទៀតនោះទ្រ។

្ុំមនសមជិកគណៈគ្រប់គ្រងណមួយបានទទួល ឬ មនសិទ្ធិនរឹងទទួលបាននូវអត្ថប្រយោជន៍ណមួយ (ក្រ្រ្ីអត្ថប្រយោជន៍ដ្រលបញ្ចូលាតម្រលៃសរុបន្រ

លាភការបានទទួល ឬ នរឹងត្ររូវទទួលដោយគណៈគ្រប់គ្រង ឬ ប្រ្រក់បៀវត្រសថ្ររន្រការបំព្រញមុខងារព្រញម៉្រង�ូចដ្រលបងា្ហ្រញក្នុងកំណត់សម្្រល់ ២៤(គ)  

ន្ររបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុន្រះទ្រ) តាមរយៈការចុះកិច្ចសន្រយាដ្រលបានធ្វើឡើងដោយធនាគារ ឬ ាមួយនរឹងក្រុមហែុនដ្រលគណៈគ្រប់គ្រងាសមជិក ឬក៏

ាមួយក្រមុហែនុដ្រលគណៈគ្រប់គ្រងនោះមនផលប្រយោជន៍ផ្ន្រកហិរញ្ញវត្ថាុសារវន្ត នោះទ្រ ក្រ្្រ អី្វដី្រលបានបងា្ហ្រញនៅក្នងុរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថនុ្រះ។

របាយការណ៍ស្ដីពីការទទួលខ៊សតេូវរបស់គណៈគេប់គេងលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

គណៈគ្រប់គ្រងទទួលខុសត្ររូវដើម្របីធានាអះអាងថា របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ្ តិាផ្ដល់ នូវ ទិ�្ឋភា្្ិត និងត្ររឹមត្ររូវអំ្ីសា្ថ្រនភា្ហិរញ្ញវត្ថរុបស់ធនាគារនាកាល 

បរិច្ឆ្រទថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្ន ូ ឆ្ន្រ២ំ០១៦ និងលទ្ធផលន្រប្រតិបត្ដកិារហិរញ្ញវត្ថ ុ ហើយនិងលំហូរសាច់ប្រ្រក់ សម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទដ្រលបានបពា្ច្រប់។ ក្នងុការរៀបចំ 

របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថទំុាងន្រះ គណៈគ្រប់គ្រងត្ររូវបានតម្ររូវឲ្រយ៖

អនុមព័តនូវគោលនយោបាយគណន្រយ្រយសមស្របដ្រលគាំទ្រដោយការវិនិច្ឆព័យ និងការបា៉្រន់សា្្រន�៏សមហ្រតុផល និងប្រុងប្រយព័ត្ន និងត្ររូវអនុវត្ដ 

គោលនយោបាយប្រកបដោយ សង្គតិភា្។

អនុវត្ដតាមស្ដង់ដារគណន្រយ្រយកម្ពុា និងគោលការណ៍ណ្រនាំ និងបទបញ្ញតិ្តច្រញដោយធានាគារាតិ ន្រកម្ពុា ឬ ប្រសិនបើមនគម្្រតន្រការ 

អនុវត្តបទបញ្ញត្តិ និងស្រចក្តីណ្រនាំ ហើយនិងស្ដង់ដារដើម្របីាប្រយោជន៍�ល់ការបងា្ហ្រញទិ�្ឋភា្្ិត និង ត្ររឹមត្ររូវរបស់របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

នោះ គម្្រត ទាំងន្រះគួរត្រត្ររូវបានលាតត្រដាង្ព័ត៌មន ្ន្រយល់ និងកំណត់ាចំនួនទរឹកប្រ្រក់ក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុឲ្រយ បាន សមរម្រយ។ 

រក្រសាទុកបញ្ជីគណន្រយ្រយឲ្រយបានគ្រប់គ្រ្រន់ និងប្រ្ព័ន្ធន្រការត្ររួត្ិនិត្រយផទេ្រក្នុងឲ្រយមនប្រសិទ្ធិភា្ និង

រៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ដោយឈរលើមូលដា្ឋ្រននិរន្ដរភា្ន្រ�ំណើរការអាជីវកម្ម លុះត្រ្រត្រមនភា្មិនសមស្របថាធនាគារនរឹងអាចបន្ដ

អាជីវកម្មនាព្រលអនាគតដ្រលអាចគិតទុកាមុនបាន។

បងកើតគោលនយោបាយទូទៅសម្រ្រប់ធនាគារ អនុមព័តរាល់ការសម្រ្រច ចិត្ដ និងសកម្មភា្ទាំងឡាយ ដ្រលមនឥទ្ធិ្លាសារវន្ដលើប្រតិបត្ដិ

ការ អាជីវកម្ម និងលទ្ធផលន្រប្រតិបត្ដិការរបស់ធនាគារ ហើយនិងធានាថា គោលនយោបាយនិងការសំរ្រចចិត្ដទាំងនោះ ត្ររូវបានឆលៃុះបញ្ច្រំងយ៉្រង 

សមស្របក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។

គណៈគ្រប់គ្រង ាអ្នកទទួលខុសត្ររូវដើម្របីធានាថា បញ្ជីគណន្រយ្រយត្ររឹមត្ររូវ ត្ររូវបានរក្រសាទុក និងលាតត្រដាងបងា្ហ្រញអំ្ីសា្ថ្រនភា្ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ 

ឲ្រយបានត្ររឹមត្ររូវសមហ្រតុផលគ្រប់ព្រល ហើយនិងធានាថាបញ្ជីគណន្រយ្រយស្របតាមប្រ្ព័ន្ធគណន្រយ្រយដ្រលបានចុះបញ្ជី។ គណៈគ្រប់គ្រងក៏ាអ្នកទទួល  

ខុសត្ររូវក្នុងការថ្ររក្រសាទ្រ្្រយសកម្មរបស់ធនាគារ ហើយម្រយា៉្រងទៀតក៏ត្ររូវចាត់វិធានការសមស្រប ដើម្របី ទប់សា្ក្រត់ និងស្វ្រងរកកំហុសច្រតនា ហើយនិង ភា្ 

មិនប្រក្រតីផ្រស្រងៗ។

គណៈគ្រប់គ្រងសូមបញ្្រក់ថា ធនាគារបានអនុវត្តតាមលកខេខណ្ចាំបាច់នានា�ូចបានរៀបរាប់ខាងលើក្នុងការរៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុន្រះ។

18 របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



របាយការណ៍របស់គណៈគេប់គេង (តពីទំព័រម៊ន)

សេចក្ដីបេកាសដោយគណៈគេប់គេង

យើងខ្ញុំ សូមធ្វើការអនុមព័តលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដ្រលមនភា្្រប់ាមួយន្រះ ថាបានបងា្ហ្រញនូវទិ�្ឋភា្្ិត និងត្ររឹមត្ររូវន្រសា្ថ្រនភា្ហិរញ្ញវត្ថុ របស់ធនាគារ 

នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងលទ្ធផលន្រប្រតិបត្តិការហិរញ្ញវត្ថុ និងសា្ថ្រនភា្លំហូរសាច់ប្រ្រក់របស់ធនាគារសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទដ្រលបានបញ្ចប់           

ដោយអនុលោមទៅតាមស្តង់ដារគណន្រយ្រយកម្ពុា និងបទបញ្ញតិ្ត និងគោលការណ៍ណ្រនាំច្រញផ្រសាយដោយធនាគារាតិន្រកម្ពុា។

តំណងគណៈគ្រប់គ្រង

លោ្ Nguyen Nhi Thanh

សមជិកក្រមុប្ររឹក្រសាភិបាលអមអគ្គ នាយក

រាជធានីភ្នពំ្រញ ព្រះរាាណចក្រកម្ពាុ

ថ្ង្រទី២៨ ខ្រមីនា ឆ្ន្រ២ំ០១៦

19របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



ជូនចំពោះ៖មា្ច្រស់ធនាគារសាខមប៊្រង(ខ្រម្រូឌា)ភីអិ�សរុី

មតិយោបល់

យើងខ្ញុំ បានធ្វើសវនកម្មលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ ធនាគារសាខមបែ្រង (ខ្រមបូឌា) ភីអិលសុី (“ធនាគារ”) ដ្រលមនតារាងតុល្រយការ នាថ្ង្រទី៣១ 

ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងរបាយការណ៍លទ្ឋផល របាយការណ៍បម្រ្របម្ររួលមូលធន ព្រមទាំងរបាយការណ៍លំហូរសាច់ប្រ្រក់ សម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់ ហើយ

និងកំណត់សម្្រល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ដ្រលរួមមនស្រចក្ដីសងខេ្របន្រគោលនយោបាយគណន្រយ្រយសំខាន់ៗ។

តាមមតិយោបល់របស់យើងខ្ញុំ របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុបងា្ហ្រញនូវទិ�្ឋភា្្ិតប្រ្រក� និងត្ររឹមត្ររូវលើសា្ថ្រនភា្ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ នាថ្រ្ងទី៣១ ខ្រធ្នូ 

ឆ្ន្រំ២០១៦ ព្រមទាំងលទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុ ហើយនិងលំហូរសាច់ប្រ្រក់សម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់ ដោយអនុលោមទៅតាមស្ដង់ដារគណន្រយ្រយកម្ពុា ហើយ 

និងបទបញ្ញត្ដិ និងគោលការណ៍ណ្រនាំដ្រលច្រញដោយធនាគារាតិន្រកម្ពុា។

មូលដ្ឋេនក្នុងការផ្តល់មតិយោបល់ 

យើងខ្ញុំបានធ្វើសវនកម្មដោយអនុលោមទៅតាមស្តង់ដារអន្តរាតិស្តី្ីសវនកម្មន្រកម្ពុា (”CISAs”)។ ការទទួលខុសត្ររូវរបស់យើងខ្ញុំ យោងតាម CISAs  

ត្ររូវបានបរិយយបន្ថ្រមនៅក្នុងផ្ន្រកន្រ “ការទទួលខុសត្ររូវរបស់សវនករចំោះការធ្វើសវនកម្មលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ”  ន្ររបាយការណ៍របស់យើងខ្ញុំ។ 

យើងខ្ញុំមនឯករាជ្រយភា្្ីធនាគារ ដោយយោងតាមអនុក្ររឹត្រយទៅលើក្រមសីលធម៌ សម្រ្រប់វិា្្រជីវៈរបស់គណន្រយ្រយករជំនាញ និងសវនករជំនាញដ្រលច្រញ 

ដោយរាជរដា្ឋ្រភិបាល ន្រព្រះរាាណចក្រកម្ពុា ហើយយើងខ្ញុំក៏បានបំព្រញនូវទំនួលខុសត្ររូវ�ទ្រទៀតដ្រលតម្ររូវដោយក្រមសីលធម៌ន្រះដ្ររ។ យើងខ្ញុំ 

ជឿាក់ថា ភស្ដតុាងសវនកម្មដ្រលយើងខ្ញុទំទួលបាន មនលកខេណៈគ្រប់គ្រ្រន់ និងសមស្រប ដើម្របីផ្តល់ាមូលដា្ឋ្រនក្នងុការបញ្ច្រញមតិយោបល់របស់យើងខ្ញុ។ំ

ការគូសបញ្ជេក់លើបញ្ហេ

យើងខ្ញុសូំមទាញចំណប់អារម្មណ៍ទៅលើកំណត់សម្្រល់ល្រខ ៦ ស្តី្ ឥីណទាន និងបុរ្រប្រទានទៅអតិ្ិជន។ គរឹតត្ររឹម ថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្ន ូឆ្ន្រ២ំ០១៦ សមតុល្រយ 

នៅសល់របស់ឥណទានមនទ្្រ ្រយធានាទំាងអស់មន ឥណទានទៅកាន់អតិ្ិជនផ្ន្រករុករករ៉្រ ដ្រលធនាគារាតិន្រកម្ពាុតម្ររូវឲ្រយសងត្រេប់វិញត្ររឹមចុង ឆ្ន្រំ 

២០១៨។ នៅថ្ង្រទី១២ ខ្រម្រសា ឆ្ន្រ២ំ០១៧ ធនាគារបានផ្ញើរលិខិតផលៃវូការមួយទៅកាន់ ធនាគារាតិន្រកម្ពាុ ដើម្របីស្នើសំុការអនុមព័តក្នងុការទារត្រេប់មកវិញ 

នៅប្រ្រក់ដើមន្រប្រ្រក់កម្ចទំីាងនោះ ទៅតាមកាលវិភាគសងប្រ្រក់ក្នងុរយៈព្រល បីឆ្ន្រ ំ ដ្រលគិតចាប់្ីចុងឆ្ន្រ២ំ០១៨ និងការចាត់ថា្ន្រក់ឥណទានទំាងន្រះស្ថតិ 

ក្នងុថា្ន្រក់ធម្មតា (ក្រមុ១) ដោយធនាគារយល់ឃើញថាឥណទានទំាងន្រះ ត្ររូវបានគ្របង់ាទៀងទាត់ទៅតាមកាលវិភាគសងប្រ្រក់។ គិតត្ររឹមថ្ង្ររបាយការណ៍ 

ហិរញ្ញវត្ថនុ្រះ ធនាគារមិនទាន់ទទួលបានការអនុមព័ត្ីធនាគារាតិន្រកម្ពាុនោះទ្រ។ បញ្ហ្រដ្រលបានរៀបរាប់ន្រះ មិនមនផលប៉ះពាល់លើការបញ្ច្រញមតិ

យោបល់របស់យើងខ្ញុទំ្រ។

បញ្ហេផេសេងៗ

ទរឹកប្រ្រក់សមមូលាប្រ្រក់រៀល ដ្រលបានបងា្ហ្រញក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ត្ររូវបានប្រ្រសម្ររួលផ្អ្រកលើមូលដា្ឋ្រនដ្រលបានច្រងក្នុងកំណត់សម្្រល់ល្រខ 

២.១.៥ ន្ររបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដោយឡ្រក សម្រ្រប់ធនាគារប្រើប្រ្រស់ ផទេ្រក្នុង និងសម្រ្រប់រាយការណ៍ទៅអាា្្រធរដ្រលពាក់្ព័ន្ធដើម្របីអនុលោមតាម

បទប្របញ្ញត្តិបច្ចុប្របន្ន។

ការទទួលខ៊សតេូវរបស់គណៈគេប់គេង និងកេ៊មបេឹកេសាភិបាលចំពោះរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

គណៈគ្រប់គ្រងាអ្នកទទួលខុសត្ររូវចំោះការរៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថ ុ ដ្រលបងា្ហ្រ ញទិ�្ឋភា្្ិតប្រ្រក� និងត្ររឹមត្ររូវន្ររបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថដុោយ 

អនុលោមទៅតាមស្ដង់ដារគណន្រយ្រយកម្ពុា និងបទបញ្ញត្ដិ និងគោលការណ៍ណ្រនាំ ដ្រលច្រញដោយធនាគារាតិន្រកម្ពុា និងទទួលខុសត្ររូវផងដ្ររ 

ចំោះប្រ្ព័ន្ធត្ររួត្ិនិត្រយផទេ្រក្នុង ដ្រលគណៈគ្រប់គ្រងគិតថាាការចាំបាច់ក្នុងការរៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ដ្រល្ុំមនកំហុសឆ្គងាសារវន្ដ ដ្រល 

បណ្្រលមក្ីការកលៃ្រងបនលៃំ ឬការភាន់ច្រេំ។ 

នៅក្នងុការរៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថ ុ គណៈគ្រប់គ្រងាអ្នកទទួលខុសត្ររូវក្នងុការវាយតមលៃ្រលើនិរន្តរភា្អាជីវកម្មរបស់ធនាគារ និងធ្វើការលាតត្រ� ាង 

(ប្រសិនបើមន) នូវបញ្ហ្រទាំងឡាយណដ្រលទាក់ទងនរឹងនិរន្តរភា្អាជីវកម្ម និងការប្រើប្រ្រស់មូលដា្ឋ្រននិរន្តរភា្អាជីវកម្មន្រៅក្នុងប្រ្ព័ន្ធគណន្រយ្រយ 

របស់ធនាគារ លើកល្រងត្រក្នុងករណីគណៈគ្រប់គ្រងមនបំណងរំលាយ ឬបញ្រឈប់ប្រតិបត្តិការណ៍ធនាគារ ឬក៏គា្្រនមធ្រយាបាយាក់លាក់ណមួយទៀត 

ក្រ្រ្ីន្រះ។

ក្រុមប្ររឹក្រសាភិបាលមនទំនួលខុសត្ររូវក្នុងការត្ររួត្ិនិត្រយមើលលើ�ំណើរការន្រការរៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ។

ការទទួលខ៊សតេូវរបស់សវនករចំពោះការធ្វើសវនកម្មលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

គោលបំណងរបស់យើងខ្ញុំ គឺដើម្របីទទួលបាននូវការធានាអះអាងដ្រលសមហ្រតុផលថា របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុទាំងមូលមិនមនកំហុសឆ្គងាសារវន្ដ 

ដ្រលបណ្្រលមក្ីការកលៃ្រងបនលៃំ ឬ ការភាន់ច្រេំ ហើយធ្វើការច្រញផ្រសាយរបាយការណ៍របស់សវនករដ្រលរួមមនមតិយោបល់របស់យើងខ្ញុំ។ ការធានា 

អះអាងដ្រលសមហ្រតុផល គឺាការធានាអះអាងកម្រិតខ្ពស់មួយ ប៉ុន្ត្រមិនម្រនាការធានាថាការងារសវនកម្មដ្រលប្រព្ររឹត្តទៅដោយអនុលោមតាម CISAs 

ត្រងត្ររកឃើញកំហុសឆ្គងាសារវន្តដ្រលមននោះទ្រ។ កំហុសឆ្គងអាចកើតច្រញ្ីការកលៃ្រងបនលៃំ ឬ ការភាន់ច្រេំ និងត្ររូវបានចាត់ទុកថាាសារវន្ត ប្រសិន 

របាយការណ៍របស់សវនករឯករាជេយ

យោង៖ ៦១០០៩៥៤២/១៨១១០១៩៨

20 របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



បើកំហុសឆ្គងទាំងអស់នោះ (ត្រមួយ ឬ បញ្ចូលគា្ន្រារួម) អាចមនឥទ្ធិ្លលើការសម្រ្រចចិត្តផ្ន្រកស្រ�្ឋកិច្ចរបស់អ្នកប្រើប្រ្រស់ដោយផ្អ្រកលើមូលដា្ឋ្រន 

របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុទាំងន្រះ។

ាផ្ន្រកមួយន្រការងារសវនកម្មដ្រលអនុលោមតាម CISAs យើងខ្ញុំបានធ្វើការវិនិច្ឆព័យ និងរក្រសារនូវចម្ងល់ប្រកបដោយវិា្្រជីវៈក្នុង�ំណើរការសវនកម្ម។ 

យើងខ្ញុំក៏បាន៖

កំណត់ និងវាយតមលៃ្រហនិភព័យន្រកំហុសឆ្គងាសារវន្ត ន្ររបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ដ្រលបណ្្រលមក្ីការកលៃ្រងបនលៃំ ឬ ការភាន់ច្រេំផ្រស្រងៗ 

បងកើត និងអនុវត្តនីតិវិធីសវនកម្មដ្រលឆលៃើយតបទៅនរឹងហនិភព័យទាំងនោះហើយប្រមូលភស្តុតាងសវនកម្មឲ្រយបានគ្រប់គ្រ្រន់ និងសមស្របស

ម្រ្រប់ផ្តល់ាមូលដា្ឋ្រនក្នុងការបញ្ច្រញមតិយោបល់របស់យើងខ្ញុំ។ ហនិភព័យដ្រលមិនអាចរកឃើញកំហុសឆ្គងាសារវន្ត ដ្រលបណ្្រលមក្ីកា

រកលៃ្រងបនលៃំមនកម្រិតខ្ពស់ាងហនិភព័យដ្រលមិនអាចរកឃើញកំហុសឆ្គងដ្រលបណ្្រលមក្ីការភាន់ច្រេំ ព្រ្រះថាការកលៃ្រងបនលៃំអាចពាក់្ព័ន្ធនរឹង

ការឃុបឃិត ការបនលៃំ ការលុបច្រញដោយច្រតនា ការរាយការណ៍មិនត្ររឹមត្ររូវ ឬការមិនគោរ្តាមប្រ្ព័ន្ធត្ររួត្ិនិត្រយផទេ្រក្នុង។

ស្វ្រងយល់អំ្ីប្រ្ព័ន្ធត្ររួត្ិនិត្រយផទេ្រក្នុងដ្រលពាក់្ព័ន្ធនរឹងការងារសវនកម្ម ដើម្របីបងកើតានីតិវិធីសវនកម្ម ដ្រលសមស្របទៅតាមកាលៈទ្រសៈ 
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ចំណយ្ីកម្រ្រឈ្នលួល និង កម្រ្រជើងសារ ១៩ (១៧៦.៩៨៤) (៧១៤.៤៨៤) (១៥៦.៥៣០) (៦៣៣.៩៤៧)

ចំណូ�ពី្ម្រ្រឈ្នួ�និង្ម្រ្រជើងសារសរុទ្ធ ១.៥០៨.៧៥១ ៦.០៩០.៨២៨ ១.៣៧៩.៩២១ ៥.៥៨៨.៦៨០

ចំណូលការវិនិយោគលើមូលបព័ត្រ ៤.៩៥០ ១៩.៩៨៣ ១៤.២៥៦ ៥៧.៧៣៧

ការខាត ្ីសកម្មភា្ផ្រស្រងៗ ២០ ៦១.៦៤៤ ២៤៨.៨៥៧ (៣៨.០៩៦) (១៥៤.២៨៩)

ចំណូ�ប្រតិ្រត្ដិការសររុ្រ ៦.៧៩៨.២៥៩ ២៧.៤៤៤.៥៧២ ៦.៨៤៨.២០២ ២៧.៧៣៥.២១៩

ចំណយទូទៅ និង រ�្ឋបាល ២១ (៤.៤២២.៣៦១) (១៧.៨៥៣.០៧១) (៤.៤៩៦.៣១៩) (១៨.២១០.០៩២)

សំវិធានធនសម្រ្រប់ ការខាតបង់លើឥណទាន ៦ (៥៣០.៦៣៥) (២.១៤២.១៧៣) (៤៨៧.៣៨០) (១.៩៧៣.៨៨៩)

ចំណ្រញមរុន្រង់ពន្ធ ១.៨៤៥.២៦៣ ៧.៤៤៩.៣២៨ ១.៨៦៤.៥០៣ ៧.៥៥១.២៣៨

ចំណយ្ន្ធលើប្រ្រក់ចំណ្រញ ១៣ (៥៧២.៧៩៧) (២.៣១២.៣៨១) (៤៥៣.៦៦៤) (១.៨៣៧.៣៣៩)

ចំណយលើ្ន្ធ្ន្រយារ ១៣ ១៧៣.៤៩៣ ៧០០.៣៩១ ៤៤.៦១៤ ១៨០.៦៨៧

ចំណាយសររុ្រពន្ធលើប្រ្រ្់ចំណ្រញ (៣៩៩.៣០៤) (១.៦១១.៩៩០) (៤០៩.០៥០) (១.៦៥៦.៦៥២)

ចំណ្រញសរុទ្ធសម្រ្រ្រ់ការិយ្ររិច្ឆ្រទ ១.៤៤៥.៩៥៩ ៥.៨៣៧.៣៣៨ ១.៤៥៥.៤៥៣ ៥.៨៩៤.៥៨៦

កំណត់សម្្រល់ដ្រលភា្្រប់មកាមួយ្ីល្រខ ១ �ល់ ២៧ ាផ្ន្រកន្ររបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុន្រះ។
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របាយការណ៍លំហូរសាច់បេេក់
សម្រ្រប់ ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់ថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦

២០១៦ ២០១៥

្ំណត់
សមា្គ្រ�់

ដរុោ្លអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ដរុោ្លអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

សាច់ប្រ្រ្់សរុទ្ធ(ប្រើ្្នុង)បានពីស្ម្មភាពប្រតិ្រត្តិការ ២២ ៦.០៤០.៩៦៧ ២៤.៣៨៧.៣៨៣ (៨៨៦.៦៦២) (៣.៥៩០.៩៨១)

�ំហូរសាច់ប្រ្រ្់ពីស្ម្មភាពវិនិយោគ

ការទិញបន្ថ្រមនូវអចលនទ្រ្្រយ និងហត្ថូបករណ៍ ៨ (៧៧០.១១៨) (៣.១០៨.៩៦៦) (៦០.៨៣១) (២៤៦.៣៦៦)

ការទិញបន្ថ្រមនូវកម្មវិធីកុំ្្រយលួទព័រ ៩ (២៥៧.៧៩៧) (១.០៤០.៧២៦) - -

ចំណូលដ្រលបានមក្ីការលក់ទ្រ្្រយសម្របត្តិ និងសម្ភ្ររៈ ២០ ៥.០០០ ២០.១៨៥ - -

សាច់ប្រ្រ្់សរុទ្ធប្រើប្រ្រស់្្នុងស្ម្មភាពវិនិយោគ (១.០២២.៩១៥) (៤.១២៩.៥០៧) (៦០.៨៣១) (២៤៦.៣៦៦)

ការ(ចរុះ)កើនឡើងសរុទ្ធន្រសាច់ប្រ្រ្់ ៥.០១៨.០៥២ ២០.២៥៧.៨៧៦ (៩៤៧.៤៩៣) (៣.៨៣៧.៣៤៧)

សមតុល្រយសាច់ប្រ្រក់នៅដើមឆ្ន្រំ ៣៣.៣៤៩.០៣៥ ១៣៥.០៦៣.៥៩១ ៣៤.២៩៦.៥២៨ ១៣៩.៧៥៨.៣៥១

លំអៀងអត្រ្រប្តូរប្រ្រក់បរទ្រស - (៤៣៣.៥៣៧) - (៨៥៧.៤១៣)

សាច់ប្រ្រ្់និងសាច់ប្រ្រ្់សមមូ�នៅចរុងឆ្ន្រំ ៣ ៣៨.៣៦៧.០៨៧ ១៥៤.៨៨៧.៩៣០ ៣៣.៣៤៩.០៣៥ ១៣៥.០៦៣.៥៩១

កំណត់សម្្រល់ដ្រលភា្្រប់មកាមួយ្ីល្រខ ១ �ល់ ២៧ ាផ្ន្រកន្ររបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុន្រះ។
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១. ព័ត៌មានអំពីធនាគារ
 ធនាគារសាខម (ខ្រមបូឌា) ភីអិលសុី (“ធនាគារ”) បានបងកើតឡើង និងចុះបញ្ជីអាជីវកម្មនៅក្នុងព្រះរាាណចក្រកម្ពុា។

 ការ្រង្កើតឡើងនិងប្រតិ្រត្ដិការ

ធនាគារ ាក្រមុហែនុបុត្រសម្ពព័ន្ធដ្រលត្ររូវកាន់កាប់ទំាងស្រងុដោយ Saigon Thuong Tin Commercial Joint Stock Bank (“ធនាគារសាខមបែ្រង”) 

ដ្រលាធនាគារមួយបានចុះបញ្ជីពាណិជ្ជកម្ម នៅប្រទ្រសវៀតណម។ ធនាគារ ធ្វើប្រតិបត្ដិការអាជីវកម្មនៅក្នុងព្រះរាាណចក្រកម្ពុា ក្រ្រម 

អាា្្របព័ណ្ណធនាគារអចិន្ដ្រ្រយ៍ល្រខ ២៧ ចុះ ថ្ង្រទី១៩ ខ្រមិ្ុនា ឆ្ន្រំ២០០៩ ច្រញដោយធនាគារាតិន្រកម្ពុា និងអាា្្របព័ណ្ណល្រខ ៥២៣/០៩B 

ដ្រលច្រញដោយក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម ចុះថ្ង្រទី១៨ ខ្រមីនា ឆ្ន្រំ២០០៩។

សកម្មភា្ចម្របងរបស់ធនាគារ គឺការផ្ដល់ស្រវាកម្មផ្ន្រកធនាគារ និងស្រវាកម្មផ្រស្រងៗទៀតដ្រលពាក់ ព្័ន្ធនរឹងវិសព័យហិរញ្ញវត្ថនុៅព្រះរាាណចក្រ 

កម្ពុា។

ដើមទរុន

មូលនិធិសរុបរបស់ម្ច្រស់ហែនុធនាគារ គិតត្ររឹមថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្ន ូឆ្ន្រ២ំ០១៦ មនចំនួន ៣៨ លាន�ុល្ា្ររអាម្ររិក ឬស្មើនរឹង ១៥៣.៤១ ពាន់លានរៀល 

(ឆ្ន្រំ២០១៥៖ ៣៨ លាន�ុលា្្ររអាម្ររិក ឬ ១៥៣.៩០ ពាន់លានរៀល)។

 ទីតាំង

ការិយលព័យចុះបញ្ជីរបស់ធនាគារមនទីតាំងស្ថិតនៅ អាគារល្រខ៦០ មហវិ្ីព្រះនរោត្ដម សងា្ក្រត់ជព័យជំនះ ខណ្�ូនព្រញ រាជធានីភ្នំព្រញ 

ព្រះរាាណចក្រកម្ពុា។

 ្ររុគ្គន�ិ្

គិតត្ររឹមថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ ធនាគារមនបុគ្គលិកសរុបចំនួន ២០៧នាក់ ដ្រលក្នុងនោះ ១០៥នាក់បម្រើការនៅទីសា្ន្រក់ការកណ្្រល 

២១នាក់ បម្រើការនៅសាខាអូឡាំ្ិក ១៥នាក់ បម្រើការនៅសាខាខ្រត្តកំ្ង់ចាម ១៥នាក់ បម្រើការនៅសាខាច្របារអំៅ ១២នាក់ បម្រើការ 

នៅសាខាហ្រងលី ១៥នាក់ បម្រើការនៅសាខាមុន្នីវង្រស ១៣នាក់ បម្រើការនៅសាខា្ ោធិ៍ចិនតុង និង ១៥នាក់ទៀត បម្រើការនៅសាខាតាខ្្រ 

(ថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៥៖ ២០៥ នាក់)។

 ការអនរុម័តលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុបានអនុញ្្រតឲ្រយផ្រសាយដោយសមជិកគណៈគ្រប់គ្រង នៅថ្ង្រទី២៥ ខ្រម្រសា ឆ្ន្រំ២០១៧។

២. គោលនយោបាយគណនេយេយ

២.១. មូ�ដ្ឋ្រនន្រការរៀ្រចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

២.១.១ របាយការណ៍អនរុលោមភាព

របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ ត្ររូវបានរៀបចំឡើង និងដាក់បងា្ហ្រញ ដោយអនុលោមតាមស្តង់ដារគណន្រយ្រយន្រកម្ពុា (CAS) និង គោល 

ការណ៍ណ្រនាំរបស់ធនាគារាតិន្រកម្ពុា។

របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ឮដ្រលមនភា្្រប់ាមួយ រួមទាំងការប្រើប្រ្រស់របាយការណ៍របស់ធនាគារន្រះ មិនត្ររូវបានរៀបចំឡើងសម្រ្រប់អ្នកប្រើ 

ប្រ្រស់ របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ដ្រល្ុំបាន�រឹង្ីគោលការណ៍គណន្រយ្រយ នីតិវិធី និងការអនុវត្ដគណន្រយ្រយន្រព្រះរាាណចក្រកម្ពុា និង 

្ុំមនគោលបំណងធ្វើការបងា្ហ្រញ ្ីសា្ថ្រនភា្ហិរញ្ញវត្ថុ និងលទ្ធផលន្រប្រតិបត្ដិការ និងសា្ថ្រនភា្លំហូរសាច់ប្រ្រក់ ដោយអនុលោមទៅតាម 

គោលការណ៍គណន្រយ្រយ និងការអនុវត្ដគណន្រយ្រយដ្រលទទួលសា្្រល់ាទូទៅនៅបណ្្រប្រទ្រសដោយឡ្រក្ីប្រទ្រសកម្ពុាទ្រ។

គោលនយោបាយគណន្រយ្រយបងា្ហ្រញខាងក្រ្រម ត្ររូវបានធនាគារអនុវត្ដយ៉្រងាប់លាប់។

២.១.២ មូ�ដ្ឋ្រនន្រការវាស់វ្រង

របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារត្ររូវបានរៀបចំដោយវិធីសាស្រ្តថលៃ្រដើមប្រវត្តិសាស្រ្ត។ 

២.១.៣. ឆ្ន្រំសារពើពន្ធ

ឆ្ន្រំសារពើ្ន្ធចាប់ផ្តើម្ីថ្ង្រទី១ ខ្រមករា និងបញ្ចប់នៅថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ។

 

កំណត់សមា្គេល់ លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់

26 របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



២. គោលនយោបាយគណនេយេយ (ត្ីទំ្ព័រមុន)

២.១. មូ�ដ្ឋ្រនន្រការរៀ្រចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ(ត្ីទំ្ព័រមុន)

២.១.៤ រូ្រិយ្រ័ណ្ណមរុខងារនិងសម្រ្រ្រ់ការ្រងា្ហ្រញ

រូបិយបព័ណ្ណាតិបស់ព្រះរាាណចក្រកម្ពុា គឺ ខ្ម្រររៀល (KHR)។ ប៉ុន្ត្រធនាគារធ្វើប្រតិបត្ដិការ និង កត់ត្រ្ររាល់បញ្ជីគណន្រយ្រយរបស់ខលៃលួន ា 

�ុលា្្ររ អាម្ររិក។ គណៈគ្រប់គ្រង បានកំណត់ប្រ្រក់�ុលា្្ររ អាម្ររិការូបិយបព័ណ្ណមុខងារសម្រ្រប់ និងការបងា្ហ្រញរបស់ធនាគារ ព្រ្រះ វា បាន ឆលៃុះ 

បញ្ច្រំង ្ ីសា្ថ្រន ភា្ ស្រ�្ឋកិច្ច ន ្រព្ររឹត្ដកិារណ ៍ ទាក ទ់ង និង កាលៈ ទបសៈ របស់ ធនាគារ ។ ការ បងា្ហ្រញ ន្រះ គឺ ស្រប តាម  ប្រកា ស រប ស់ ធនាគា រ   ា ត ិ  ន  ្រ 

កម្ពាុ  ល្រខ ធ ៧-០៧-១៦៤ ចុះថ្ង្រទី១៣ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០០៧។

ប្រតិបត្តិការដ្រលធ្វើឡើងក្នុងរូបិយបព័ណ្ណបរទ្រស នរឹងត្ររូវបកប្រ្រទៅារូបិយបព័ណ្ណ �ុលា្្ររអាម្ររិក ដោយយោងតាមអត្រ្រប្តូរប្រ្រក់ន្រកាលបរិឆ្ឆ្រទ

របស់ប្រតិបត្តិការនោះ។ ទ្រ្្រយសកម្ម និង ទ្រ្្រយអកម្ម រូបិយវត្ថុ ដ្រលមនរូបិយបព័ណ្ណគោលមិនម្រន�ុលា្្ររអាម្ររិក នរឹងត្ររូវបានប្រ្រសម្ររួលទៅា

រូបិយបព័ណ្ណ�ុលា្្ររអាម្ររិក ដោយយោងតាមអត្រ្រប្តូរប្រ្រក់នៅកាលបរិច្ឆ្រទន្រតារាងតុល្រយការ។  ភា្ខុសគា្ន្រលើអត្រ្រប្តូរប្រ្រក់នរឹងត្ររូវបាន បងា្ហ្រញ 

នៅក្នុងរបាយការណ៍លទ្ធផល។ 

២.១.៥ ការប្រ្រសម្រួ�ទឹ្ប្រ្រ្់ដរុោ្ល្ររអាម្ររិ្ទៅជាប្រ្រ្់រៀ�

ការប្រ្រប្ររួលទរឹកប្រ្រក់�ុល្ា្ររអាម្ររិកទៅាប្រ្រក់រៀល ត្ររូវបានបងា្ហ្រញក្នងុរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថ ុ ដោយអនុលោមទៅតាមច្របាប់ស្ដី្ គីណន្រយ្រយ

សហគ្រ្រស សវនកម្មគណន្រយ្រយសហគ្រ្រស និង វិា្្រជីវៈគណន្រយ្រយ ចុះ ថ្ង្រទី៨ ខ្រកកកដា ឆ្ន្រំ២០០២ និងប្រកាសពាក់្ព័ន្ធនានារបស់ធនា

គារាតិ  ន្រកម្ពុា ដោយប្រើអត្រ្រប្ដូរប្រ្រក់ចុងការិយបរិច្ឆ្រទ ៤.០៣៧រៀល ក្នុង ១ �ុលា្្ររអាម្ររិក សម្រ្រប់ ការិយបរិច្ឆ្រទន្ររបាយការណ៍ 

(ឆ្ន្រំ២០១៥ គឺ ៤.០៥០រៀល ក្នុង ១ �ុលា្្ររអាម្ររិក) �ូចដ្រលបានប្រកាសឲ្រយប្រើដោយធនាគារាតិន្រកម្ពុា។ ទរឹកប្រ្រក់ប្រ្រសម្ររួលទាំងន្រះ 

មិនត្ររូវបានអះអាងថា ាទរឹកប្រ្រក់តំណងឲ្រយការបងា្ហ្រញទរឹកប្រ្រក់�ុលា្្ររអាម្ររិក ឬអាច ត្ររូវបានបងា្ហ្រញាប្រ្រក់រៀលតាមអត្រ្រផ្រស្រងទៀតទ្រ។

២.២. ការវិនិច្ឆ័យនិងការបា៉្រន់សា្ម្រនគណន្រយ្រយសំខាន់ៗ

ក្នុងការអនុវត្ដគោលនយោបាយគណន្រយ្រយន្រធនាគារ គណៈគ្រប់គ្រងបានប្រើប្រ្រស់ការវិនិច្ឆព័យរបស់ខលៃលួន និងធ្វើការបា៉្រន់សា្្រនក្នុងការកំណត់

បរិមណដ្រលត្ររូវបានទទួលសា្្រល់ក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ មន�ូចខាងក្រ្រម៖

២.២.១្ិច្ចសន្រយាជួ�ប្រតិ្រត្តិការ

ធនាគារ បានចុះកិច្ចសន្រយាជួលអាគារ ដ្រលត្ររូវបានប្រើប្រ្រស់សម្រ្រប់ប្រតិបត្តិការរបស់ខលៃលួន។ ដោយផ្អ្រកលើមូលដា្ឋ្រនក្នុងការវាស់វ្រងលើរយៈ

ព្រល និងលកខេខណ្ន្រកិច្ចសន្រយាជួល (�ូចាភា្ាម្ច្រស់កម្មសិទ្ធន្រទ្រ្្រយសកម្ម មិនត្ររូវបានផទេ្ររទៅអ្នកជួលនៅចុងការិយបរិច្ឆ្រទន្រកិច្ចសន្រយា 

ជួល ហើយកិច្ចសន្រយាជួលមនរយៈព្រលតិចាងអាយុកាលប្រើប្រ្រស់របស់ទ្រ្្រយសកម្ម) ធនាគារ បានកំណត់ថា ភតិបតីាអ្នកទទួលហនិភព័យ 

និងផលប្រយោជន៍សំខាន់ៗទាំងអស់ក្នុងនាមាម្ច្រស់កម្មសិទ្ធិលើទ្រ្្រយសម្របត្តិទាំងន្រះ។

២.២.២ រូ្រិយ្រ័ណ្ណគោ�

ស្ដង់ដារគណន្រយ្រយកម្ពុាល្រខ ២១ តម្ររូវឲ្រយគណៈគ្រប់គ្រងប្រើប្រ្រស់ការវិនិច្ឆព័យរបស់ខលៃលួនក្នុងការកំណត់រូបិយបព័ណ្ណសម្រ្រប់ការវាស់វ្រង ព្រ្រះ  

វា  បានឆលៃុះ បញ្ច្រំង្ីឥទ្ធិ្លស្រ�្ឋកិច្ច ន្រប្រភ្ប្រតិបត្តិការ និងកាលៈទ្រសៈរបស់ធនាគារ។ ក្នុងការវិនិច្ឆព័យន្រះ ធនាគារត្ររូវ្ិចារណលើ ចំណុច 

�ូច ខាងក្រ្រម៖

ក. រូបិយបព័ណ្ណដ្រលមនឥទ្ធិ្លលើតមលៃ្រឧបករណ៍ និងស្រវាហិរញ្ញវត្ថុ (តមលៃ្រឧបករណ៍ និងស្រវា ហិរញ្ញវត្ថុ នរឹងត្ររូវបានកំណត់ និងធ្វើការ 

លក់ច្រញដោយប្រើប្រ្រស់រូបិយបព័ណ្ណន្រះ)

ខ. រូបិយបព័ណ្ណដ្រលទទួលបាន្ីសកម្មភា្ហិរញ្ញប្របទាន និង

គ. រូបិយបព័ណ្ណដ្រលទទួលបាន្ីសកម្មភា្ប្រតិបត្តិការ ហើយត្រងត្រធ្វើការរក្រសាទុក។

២.២.៣សំវិធានធនលើឥណទានដ្រ�បាត់្រង់

នៅព្រលរៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុគុណភា្ន្រឥណទាន និងបុរ្រប្រទានត្ររូវបានត្ររួត្ិនិត្រយ និងវាយតមលៃ្រដើម្របីកំណត់ចំណត់ថា្ន្រក់ និង 

កម្រិត ន្រ សំវិធានធនលើឥណទានបាត់បង់ដ្រលនរឹងបងា្ហ្រញព្រញល្រញក្នុងកំណត់សម្្រល់ល្រខ ២.៣.៧។

 

កំណត់សមា្គេល់ លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ (តពីទំព័រម៊ន)

នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់

27របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



២. គោលនយោបាយគណនេយេយ (ត្ីទំ្ព័រមុន)

២.២. ការវិនិច្ឆ័យនិងការបា៉្រន់សា្ម្រនគណន្រយ្រយសំខាន់ៗ (ត្ីទំ្ព័រមុន)

២.២.៤ ការទទួ�សា្គ្រ�់ពន្ធពន្រយារជាទ្រព្រយស្ម្ម

្ន្ធ្ន្រយារាទ្រ្្រយសកម្មត្ររូវបានទទួលសា្្រល់សម្រ្រប់ រាល់ទំហំខុសគា្ន្របណោ្្រះអាសន្ន និងការខាតបង់្ន្ធដារដ្រលមិនបានប្រើប្រ្រស់ រហូត 

�ល់ កម្រិត មួយដ្រលវាអាចនរឹងទៅរួច ដ្រលប្រ្រក់ចំណ្រញគិត្ន្ធនាព្រលអនាគតនរឹងអាចរកបាន ដើម្របីយកមកទូទាត់ាមួយនរឹងការខាតបង់

ទាំងនោះ។ ការវិនិច្ឆព័យរបស់គណៈគ្រប់គ្រងសំខាន់ៗត្ររូវបានតម្ររូវ ដើម្របីកំណត់ទំហំន្រ្ន្ធ្ន្រយារាទ្រ្្រយសកម្មដ្រលអាចត្ររូវបានទទួលសា្្រល់ 

យោងទៅតាមកម្រិត  និងព្រលវ្រលាសមរម្រយន្រប្រ្រក់ចំណូលអនាគត ាមួយគា្ន្រនរឹងយុទ្ធសាស្ត្រផ្រនការ្ន្ធដារអនាគត។

២.២.៥ ការថយចរុះន្រទ្រព្រយស្ម្មមិនម្រនហិរញ្ញវត្ថុ

ការ្យចុះន្រទ្្រ ្រយសកម្មមិនម្រនហិរញ្ញវត្ថ ុ កើតមននៅព្រលដ្រលតមលៃ្រចុះបញ្ជនី្រទ្្រ ្រយសកម្ម ឬ ទ្្រ ្រយសកម្មប្រមូលផ្តុមំនតមលៃ្រលើស្ីទរឹកប្រ្រក់ 

ដ្រលអាចប្រមូលមកវិញបាន ហើយតមលៃ្រចុះបញ្ជី ន្រទ្រ្្រយសកម្ម គឺយកតមលៃ្រខ្ពស់ាងរវាងតមលៃ្រទីផ្រសារ�កច្រញថលៃ្រដើមពាក់្ព័ន្ធការលក់ និងតមលៃ្រ    

ប្រើ ប្រ្រស់។ ការគណនាតមលៃ្រទីផ្រសារ�កថលៃ្រដើមពាក់្ព័ន្ធការលក់ គឺផ្អ្រកលើទិន្ននព័យដ្រលទទួលបាន្ីប្រតិបត្តិការលក់ដោយប្រតិបត្តិការបើក

ចំហ ន្រទ្្រ ្រយសកម្មដ្រលស្រដៀងគា្ន្រ ឬតមលៃ្រអងក្រតនៅលើទីផ្រសារ�កថលៃ្រដើមដ្រលកើតមនដើម្របីលក់ទ្រ្្រយសកម្ម។ ការគណនាតមលៃ្រប្រើប្រ្រស់ 

គឺផ្អ្រក លើគំរូសាច់ប្រ្រក់អប្របរម។ ធនាគារវាយតមលៃ្រការ្យចុះន្រទ្រ្្រយសកម្ម នៅព្រលដ្រលមនព្ររឹត្តិការណ៍ ឬការផ្្រស់ប្តូរដ្រលបងា្ហ្រញថា 

តមលៃ្រចុះបញ្ជីន្រទ្រ្្រយសកម្ម មិនអាចប្រមូលមកវិញបាន។ កតា្ត្រសំខាន់នានាដ្រលធនាគារ្ិចារណថាតម្ររូវឲ្រយមនការ្ិនិត្រយលើការ្យ

ចុះ តមលៃ្ររួមមន៖

• លទ្ធផលប្រតិបត្តិការមនកម្រិតទាបាងខា្្រំង ធៀបទៅនរឹងលទ្ធផលប្រតិបត្តិការរំ្រឹងទុកាប្រវត្តិសាស្រ្ត ឬនាព្រលអនាគត

• ការផ្្រស់ប្តូរសំខាន់ៗន្ររបៀបប្រើប្រ្រស់ទ្រ្្រយសកម្មដ្រលបានទិញ ឬ យុទ្ធសាស្រ្តអាជីវកម្ម ទាំងមូល

• និនា្ន្រកាអវិជ្ជមនសំខាន់ៗក្នុងវិសព័យឧស្រសាហកម្ម ឬ ស្រ�្ឋកិច្ច។

២.២.៦ ការបា៉្រន់សា្ម្រនអាយរុកា�ប្រើប្រ្រស់ន្រអច�នទ្រព្រយនិងហត្ថូ្រ្រណ៍និង្ម្មវិធី្រុំព្រយូទ័រ

ធនាគារ ធ្វើការបា៉្រន់សា្្រនអាយុកាលប្រើប្រ្រស់ន្រអចលនទ្រ្្រយ និងហត្ថូបករណ៍ និងកម្មវិធីកុំ្្រយូទព័ររបស់ខលៃលួន ហើយការបា៉្រន់សា្្រនន្រះត្ររូវបានត្ររួត 

្ិនិត្រយឡើងវិញតាមកាលកំណត់ ដើម្របីធានាថារំលស់មនភា្សមស្របាមួយនរឹងអត្ថប្រយ្រោជន៍ស្រ�្ឋកិច្ចន្រអចលនទ្រ្្រយ និងហត្ថូបករណ៍ 

អចលនទ្រ្្រយវិនិយោគ និងកម្មវិធីកុំ្្រយូទព័រនីមួយៗ។

២.៣ ស្រច្្ដីសង្ខ្រ្រន្រគោ�នយោបាយគណន្រយ្រយសំខាន់ៗ

២.៣.១ ្រម្រ្រ្រម្រួ�គោ�នយោបាយគណន្រយ្រយ

គោលនយោបាយគណន្រយ្រយ និងវិធីសាស្ដ្រគណនាដ្រលដាក់ឲ្រយអនុវត្ដដោយធនាគារ ត្ររូវបានអនុវត្ដ�ូចគា្ន្រទៅនរឹងគោលនយោបាយគណន្រយ្រយ 

ក្នុងការិយបរិច្ឆ្រទគ្រ្រមុន។

២.៣.២ ផ្ន្រ្ព័ត៌មាន

ធនាគារ ធ្វើប្រតិបត្តិការស្ថិតនៅផ្ន្រកមួយន្រពាណិជ្ជកម្មធ នាគារពាណិជ្ជ និងស្ថិតនៅមួយផ្ន្រកភូមិសាស្រ្តន្រព្រះរាាណចក្រកម្ពុា។

២.៣.៣. សាច់ប្រ្រ្់និងសាច់ប្រ្រ្់សមមូ�

សម្រ្រប់ គោលបំណងរៀបចំរបាយការណ៍លំហូរសាច់ប្រ្រក់ សាច់ប្រ្រក់ និងសាច់ប្រ្រក់សមមូល រួមមន សាច់ប្រ្រក់ ប្រ្រក់បញ្ញើតាមតម្ររូវការ 

ប្រ្រក់បញ្ញើគា្្រនកាលកំណត់ និងការវិនិយោគរយៈព្រលខលៃី ដ្រលអាចប្ដូរាសាច់ប្រ្រក់បានក្នុងរយៈព្រលបីខ្រ ឬតិចាងន្រះនាព្រលដាក់តមកល់ 

និងដ្រល អាចប្ដូរាសាច់ប្រ្រក់ដ្រលកំណត់បាន និងមនហនិភព័យតិចតួចលើការផ្្រស់ប្ដូរតមលៃ្រ។

២.៣.៤. ប្រ្រ្់្រញ្ញើតាមច្របា្រ់

ប្រ្រក់បញ្ញើតាមច្របាប់សម្រ្រប់ ប្រើប្រ្រស់ក្នុងប្រតិបត្តិការធនាគារ ត្ររូវបានតមកល់ នៅ ធនាគារាតិន្រកម្ពុា អនុលោមតាមច្របាប់ស្ដី្ីធនាគារ និង 

សា្ថ្របព័នហិរញ្ញវត្ថុដ្រលកំណត់អត្រ្រភាគរយអប្របហន្រដើមទុន និងប្រ្រក់បញ្ញើរបស់អតិ្ិជនដ្រលកំណត់ដោយ ធនាគារាតិន្រកម្ពុា។

កំណត់សមា្គេល់ លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ (តពីទំព័រម៊ន)

នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់

28 របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



២. គោលនយោបាយគណនេយេយ (ត្ីទំ្ព័រមុន)

២.៣ ស្រច្្ដីសង្ខ្រ្រន្រគោ�នយោបាយគណន្រយ្រយសំខាន់ៗ (ត្ីទំ្ព័រមុន)

២.៣.៥. ប្រ្រ្់្រញ្ញើនិងដ្់ប្រ្រ្់ជាមួយធនាគារ

ប្រ្រក់បញ្ញើ និង ដាក់ប្រ្រក់ាមួយធនាគារ គឺនៅថលៃ្រដើម។

២.៣.៦. ឥណទាននិងប្រ្រ្់្ររុរ្រប្រទាន

ឥណទាន និងប្រ្រក់បុរ្រប្រទានទៅអតិ្ិជន ត្ររូវបានបងា្ហ្រញក្នុងតារាងតុល្រយការាទរឹកប្រ្រក់ដើម ដោយ�កច្រញនូវឥណទានដ្រលត្ររូវបាន លុប 

ចោល និងសំវិធានធនដ្រលមនលើឥណទាន និងបុរ្រប្រទានទាំងនោះ។ ឥណទានរយៈព្រលខលៃី គឺាឥណទានដ្រលនរឹងត្ររូវទូទាត់សងវិញ 

នៅ  ក្នុង រយៈព្រលមួយឆ្ន្រំ ដោយគិតចាប់្ីកាលបរិច្ឆ្រទដ្រលឥណទាននោះត្ររូវបានផ្ដល់ឲ្រយអតិ្ិជន។   ឥណទានរយៈព្រលវ្រង គឺាឥណទាន 

ដ្រល នរឹងត្ររូវទូទាត់សងមកវិញ នៅក្នុងរយៈព្រលលើស្ីមួយឆ្ន្រំដោយគិតចាប់្ីកាលបរិច្ឆ្រទ ដ្រលឥណទានត្ររូវបានផ្ដល់ឲ្រយអតិ្ិជន។ 

ឥណទាន ត្ររូវបានលុបចោល នៅព្រលធនាគារ្ុំមនសង្រឃរឹមយ៉្រងប្រ្រក�និយមណមួយ ដ្រលថា ឥណទានអាចប្រមូលមកវិញបាន។ ការ 

ប្រមូល បាន មកវិញន្រឥណទាន និងបុរ្រប្រទានដ្រលត្ររូវបានលុបចោល ឬបានធ្វើសំវិធានធននៅក្នុងការិយបរិច្ឆ្រទមុនៗនរឹងបន្ថយទរឹកប្រ្រក់ ន្រ 

សំវិធានធនសម្រ្រប់  ឥណទានបាត់បង់នៅក្នុងរបាយការណ៍លទ្ធផល។

ឥណទានដ្រលត្ររូវបានចាត់ថា្ន្រក់ាឥណទានក្រ្រមស្ដង់ដារ សង្រសព័យ ឬ បាត់បង់ គឺត្ររូវចាត់ទុកាឥណទានមិន�ំណើរការ។

២.៣.៧. សំវិធានធនសម្រ្រ្រ់ការបាត់្រង់លើឥណទាននិង្ររុរ្រប្រទាន

សំវិធានធនសម្រ្រប់ការបាត់បង់លើឥណទាន និងបុរ្រប្រទានត្ររូវធ្វើឡើងដោយអាស្រព័យទៅលើហនិភព័យាក់លាក់នានា ដ្រលទាក់ទងទៅនរឹង 

ឥណទាននិងបុរ្រប្រទានទាំងនោះ ដ្រលត្ររូវបាន្ិនិត្រយមើល និងកំណត់យ៉្រងាក់លាក់ថាាឥណទានឃ្្រំមើល ក្រ្រមស្ដង់ដារ សង្រសព័យ ឬ 

បាត់បង់។ លើស្ីន្រះសំវិធានធនទូទៅក៏ត្ររូវបានធ្វើឡើងផងដ្ររ សម្រ្រប់ ឥណទានដ្រលត្ររូវបានចាត់ថា្ន្រក់ា ឥណទានធម្មតា។

ធនាគារអនុវត្តចំណត់ថា្ន្រក់ឥណទាន និងផ្តល់សំវិធានធនដ្រលតំរូវដោយច្របាប់ �ូចមនច្រងនៅក្នុងប្រក ាសល្រខ៖ ធ៧-០៩-០៧៤ របស់  

ធនាគារាតិន្រ កម្ពុា ចុះថ្ង្រទី២៥ ខ្រកុម្ភៈ ឆ្ន្រំ២០០៩ ដ្រលច្រក សមព្រធឥណទានរបស់ធនាគារា ៥ថា្ន្រក់។ ប្រក ា សនោ ះក៏តម្ររូវថា សំវិធានធន 

ទូទៅ និងាក់លាក់អប្របបរមត្ររូវត្រកំណត់ទុកទៅតាមការចាត់ថា្ន្រក់ន្រឥណទានទាំងនោះ។

សំវិធានធន ត្ររូវបានធ្វើឡើងដោយផ្អ្រកលើភាគរយន្រឥណទាន និងបុរ្រប្រទានសរុបមន�ូចខាងក្រ្រម៖

ចំណាត់ថ្ន្រ្់ ចំនួនថ្ង្រហួសកា�្ំណត់ ្ម្រិតសំវិធានធន

សំវិធានទូទៅ

ឥណទានធម្មតា តិចាង៣០ថ្ង្រ ១%

សំវិធានជា្់ោ្់

ឥណទានឃ្្រំមើល ្ី ៣០ ថ្ង្រ ឬ ច្រើនាង ប៉ុន្ដ្រ តិចាង ៩០ ថ្ង្រ ៣%

ឥណទានក្រ្រមស្ដង់ដារ ្ី ៩០ ថ្ង្រ ឬ ច្រើនាង ប៉ុន្ដ្រ តិចាង ១៨០ ថ្ង្រ ២០%

ឥណទានាប់សង្រសព័យ ្ី ១៨០ ថ្ង្រ ឬ ច្រើនាង ប៉ុន្ដ្រ តិចាង ៣៦០ ថ្ង្រ ៥០%

ឥណទានបាត់បង់ ៣៦០ ថ្ង្រ ឬ ច្រើនាង ១០០%

ឥណទានមិនអាចប្រមូលបាន ឬ ចំណ្រកឥណទានដ្រលចាត់ចំណត់ថា្ន្រក់ាឥណទានមិនល្អនរឹងត្ររូវលុបចោល បនា្្រប់្ី្ិចារណលើតម្រលៃ  

ទី ផ្រសារ   ាក់ ស្ដ្រង របស់ទ្្រ ្រយបញ្ច្រ ំ(ប្រសិនបើមន) នៅព្រលដ្រលគណៈគ្រប់គ្រងវិនិច្ឆព័យថា គ្ា្រនលទ្ធភ ា្�៏ប្រ្រក�និយម ដើម្របី ទារ យក ឥណទាន  

មកវិញ បាន។

២.៣.៨ ្ិច្ចសន្រយាផ្រស្រងៗដ្រ�ទា្់ទងនឹងឥណទាន

នៅក្នុងសកម្មភា្ធម្មតាន្រអាជីវកម្ម ធនាគារព្រមព្រៀងាភាគីក្នុងកិច្ចសន្រយានានាទាក់ទងនរឹងឥណទានរួមមន កិច្ចសន្រយាឥណទាន លិខិត 

ឥណទាន និងការធានាផ្រស្រងៗ។ គោលនយោបាយគណន្រយ្រយ និងវិធីសាស្រ្តផ្តល់សំវិធានធន មនលកខេណៈស្រដៀងគា្ន្រចំោះឥណទានដ្រល 

បានព្រមព្រៀង �ូចដ្រលបានលាតត្រដាងខាងលើ។ សំវិធានធនត្ររូវបានកំណត់ឡើងចំោះកិច្ចសន្រយាផ្រស្រងៗ ដ្រលទាក់ទងនរឹងឥណទាន 

នៅព្រលដ្រលការខាតបង់ ត្ររូវបានប្រមើលមើលថានរឹងអាចកើតមន។

កំណត់សមា្គេល់ លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ (តពីទំព័រម៊ន)

នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់

29របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



២. គោលនយោបាយគណនេយេយ (ត្ីទំ្ព័រមុន)

២.៣ ស្រច្្ដីសង្ខ្រ្រន្រគោ�នយោបាយគណន្រយ្រយសំខាន់ៗ (ត្ីទំ្ព័រមុន)

២.៣.៩ ការវិនិយោគហិរញ្ញវត្ថុសម្រ្រ្រ់�្់

ការវិនិយោគហិរញ្ញវត្ថុសម្រ្រប់ លក់ គឺាទ្រ្្រយសកម្មហិរញ្ញវត្ថុមិនម្រននិទស្រសនទេ ដ្រលធនាគារមនបំណងទិញ និងរក្រសាទុកដោយ មិនមន កាល 

កំណត់ ហើយដ្រលអាចលក់ដើម្របីឆលៃើយតបនរឹងតម្ររូវ ការសាច់ប្រ្រក់ ឬ ការផ្្រស់ប្ដូរលកខេខណ្ទីផ្រសារ។

២.៣.១០ ទ្រព្រយស្ម្មផ្រស្រងៗ

ទ្រ្្រយសកម្មផ្រស្រងៗ ត្ររូវបានរក្រសាទុកត្ររឹមតម្រលៃទទួលសា្្រល់ដ្រលអាចសា្្រនទុកាមុន។ ការបា៉្រន់សា្្រន ត្ររូវបានធ្វើឡើងចំោះឥណទានសង្រសព័យ 

ដោយយោងទៅតាមការ្ិនិត្រយឡើងវិញលើឥណទានសរុបនៅបរិច្ឆ្រទតារាងតុល្រយការ។

២.៣.១១ ទ្រព្រយអរូ្រិយ

កម្មវិធីកុំ្្រយូទព័រ ដ្រលធនាគារបានទិញ ត្ររូវបានបងា្ហ្រញតាមថលៃ្រដើម �ករំលស់បង្គរ។ កម្មវិធីកុំ្្រយូទព័រត្ររូវបានរំលស់ដោយផ្អ្រកលើវិធីសាស្ដ្ររំលស់

ថ្ររ ដ្រលរំលស់ក្នុងរយៈព្រល៥ឆ្ន្រំ។

២.៣.១២ អច�នទ្រព្រយនិងហត្ថូ្រ្រណ៍

(១) អចលនទ្រ្្រយ និងហត្ថូបករណ៍ត្ររូវបានកត់ត្រ្រតាមតមលៃ្រដើមដោយ �ករំលស់បង្គរ និងការខាតបង់ន្រឱនភា្តមលៃ្របង្គរ (ប្រសិន បើ 

មន)។ នៅព្រលដ្រលធាតុន្រទ្រ្្រយអចលនទ្រ្្រយ និង ហត្ថូបករណ៍ រួមបញ្ចូលនូវសមសធាតុសំខាន់ៗ ដ្រលមនអាយុកាលកំណត់ប្រើ

ប្រ្រស់ខុសៗគា្ន្រ សមសភា្ទាំងនោះត្ររូវបានចាត់ទុកាធាតុ ផ្រស្រងគា្ន្រន្រអចលនទ្រ្្រយ និងហត្ថូបករណ៍។

(២) រំលស់អចលនទ្្រ ្រយ និងហត្ថបូករណ៍ផ្រស្រងៗ ត្ររូវបានកត់ត្រ្រក្នងុរបាយការណ៍លទ្ធផលតាមវិធីសាស្ដ្ររំលស់ថ្ររតាមអត្រ្រ�ូចខាងក្រ្រម៖

ការក្រលំអរអាគារ ១៥ ឆ្ន្រំ

សំភារៈបច្ច្រកវិទ្រយា្ព័ត៌មន ៤ ឆ្ន្រំ

គ្រឿងសងា្ហ្ររឹម និង គ្រឿងបរិកា្ខ្ររ ៤-៥ ឆ្ន្រំ

យនយន្ដ ៤-៥ ឆ្ន្រំ

(៣) ការចំណយបន្ដបនា្្រប់ដ្រលពាក់្ព័ន្ធទៅនរឹងផ្ន្រកមួយន្រអចលនទ្រ្្រយ និងហត្ថូបករណ៍ ដ្រលបានទទួលសា្្រល់រួចមក ហើយត្ររូវបានបូក 

បញ្ចលូទៅក្នងុតមលៃ្្រ តិគណន្រយ្រយន្រទ្្រ ្រយសកម្ម នៅព្រលដ្រលអត្ថប្រយ្រ ោជន៍ ស្រ�្ឋកិច្ចនាព្រលអនាគតនរឹងហូរចូលមកធនាគារ លើស  

្ី បទ ដា្ឋ្រន�ំណើរការដើមដ្រលបានវាយ តម្រលៃសម្រ្រប់ ទ្រ្្រយសកម្មដ្រលមន។ រាល់ចំណយបន្ដបនា្្រប់ផ្រស្រងទៀតត្ររូវទទួលសា្្រល់ា 

ចំណយ នៅក្នុងការិយបរិច្ឆ្រទដ្រលកើតឡើង។

(៤) ចំណ្រញ ឬ ខាត្ីការបោះបង់ ឬ ការលក់ច្រញន្រអចលនទ្រ្្រយ និងហត្ថូបករណ៍ណមួយ ត្ររូវបានកំណត់ដោយ ភា្ខុសគា្ន្ររវាងការ

បា៉្រន់សា្្រនន្រប្រ្រក់ចំណូលសុទ្ធ្ីការលក់ និង តមលៃ្រ្ិតគណន្រយ្រយន្រទ្រ្្រយសកម្មនោះ ហើយត្ររូវបានទទួលសា្្រល់នៅក្នុងរបាយការណ៍

លទ្ធផល នៅថ្ង្របោះបង់ ឬលក់ច្រញ។

(៥) អចលនទ្រ្្រយ និងហត្ថូបករណ៍ដ្រលបានរំលស់អស់ហើយ ត្ររូវបានរក្រសាទុកក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុហូត�ល់ថ្ង្រ ដ្រលអចលនទ្រ្្រយ 

និងហត្ថូបករណ៍ទាំងនោះត្ររូវបានលក់ ឬ ជំរុះចោល។

(៦) តមលៃ្រ្ិតគណន្រយ្រយន្រអចលនទ្រ្្រយ និងហត្ថូបករណ៍ ត្ររូវបានធ្វើការត្ររួត្ិនិត្រយឡើងវិញ ចំោះ ឱនភា្ន្រតមលៃ្រនៅព្រលមនការគូស 

បញ្្រក់ ណមួយឱ្រយ�រឹងថា ទ្រ្្រយសកម្មនោះ ចាំបាច់ត្ររូវបន្ថយតមលៃ្រ។ ឱនភា្តមលៃ្រ ត្ររូវបានវាស់វ្រងដោយ ប្រៀបធៀបតមលៃ្រ្ិតគណន្រយ្រយ 

របស់ទ្្រ ្រយសកម្មាមួយតមលៃ្រដ្រលអាចប្រមូលបានវិញ។ ការខាតបង់លើការ្យចុះន្រតមលៃ្រ ត្ររូវបានចាត់ចូលាចំណយក្នងុរបាយ ការណ៍  

លទ្ធផលភា្្រមៗ។

ការដាក់បញ្ចូលមកវិញនូវការខាតបង់លើឱនភា្ន្រតមលៃ្រ ដ្រលបានទទួលសា្្រល់្ីឆ្ន្រំមុនៗ   ត្ររូវបានកត់ត្រ្រឡើងវិញ នៅព្រលដ្រលមនការគូស 

បញ្្រក់ ឲ្រយ�រឹងថា ការខូចបង់លើឱនភា្ន្រតមលៃ្រដ្រលបានទទួលសា្្រល់សម្រ្រប់ ទ្រ្្រយសកម្មនោះល្រងកើតមនទៀត ឬ ត្ររូវបាន ្ យ ចុះហើយ។ 

ការ ដាក់បញ្ចូលមកវិញន្រះ ត្ររូវបានទទួលសា្្រល់ត្ររឹម កម្រិត តមលៃ្រ្ិតគណន្រយ្រយន្រទ្រ្្រយសកម្មដ្រលបានកំណត់ (តមលៃ្រសុទ្ធបនា្្រប់្ី�ករំលស់) 

ប្រសិន បើ្ុំមនការខាតបង់លើឱនភា្ន្រតមលៃ្រទ្រនោះ។ ការដាក់បញ្ចូលមកវិញន្រះត្ររូវបានទទួលសា្្រល់ក្នុងរបាយការណ៍លទ្ធផលភា្្រមៗ។

២.៣.១៣ប្រ្រ្់្រញ្ញើពីអតិថិជននិងពីសា្ថ្រ្រ័នហិរញ្ញវត្ថុផ្រស្រងៗ

ប្រ្រក់បញ្ញើ្ីអតិ្ិជន និង្ីសា្ថ្របព័នហិរញ្ញវត្ថុផ្រស្រងៗ ត្ររូវបានកត់ត្រ្រដោយយោងលើបរិមណន្រប្រ្រក់បញ្ញើ។

កំណត់សមា្គេល់ លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ (តពីទំព័រម៊ន)

នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់

30 របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



២. គោលនយោបាយគណនេយេយ (ត្ីទំ្ព័រមុន)

២.៣ ស្រច្្ដីសង្ខ្រ្រន្រគោ�នយោបាយគណន្រយ្រយសំខាន់ៗ (ត្ីទំ្ព័រមុន)

២.៣.១៤្រំណុ�ផ្រស្រងៗ

បំណុលផ្រស្រងៗ ត្ររូវបានកត់ត្រ្រដោយផ្អ្រកលើតមលៃ្រដើម ហើយក៏ត្ររូវបានចាត់ទុកាតមលៃ្រសមរម្រយមួយដ្រលរំ្រឹងថានរឹងត្ររូវសងនៅព្រលអនាគត

សម្រ្រប់ទំនិញ និងស្រវាកម្មដ្រលបានទទួល។

២.៣.១៥សំវិធានធនលើ្រំណុ�

សំវិធានធនលើបំណុល ត្ររូវបានទទួលស្ា្រល់នៅព្រលដ្រលធនាគារមនកាត ្្វកិច្ច (តាមផលៃវូច្របាប់ ឬ ប្រយោល) ដ្រលាលទ្ធផល ន្រព្ររឹត្ដកិារណ៍ ្ ី 

អតីតកាល ហើយវាទំនងាមនលទ្ធភា្ដ្រលតម្ររូវឲ្រយ មនលំហូរច្រញផលប្រយោជន៍ស្រ�្ឋកិច្ចក្នុងការបំព្រញនូវកាត្្វកិច្ច នោះ ហើយ ការ 

បា៉្រន់ ស្ា្រន  ដ្រលអាចជឿាក់បានន្របរិមណនោះត្ររូវបានធ្វើឡើង។

សំវិធានធនត្ររូវបានត្ររួត្ិនិត្រយឡើងវិញនាកាលបរិច្ឆ្រទន្រតារាងតុល្រយការនីមួយៗ ហើយធ្វើការក្រតម្ររូវឲ្រយស្របទៅនរឹងការបា៉្រន់សា្្រនល្អបំផុត 

នា ព្រល បច្ចុប្របន្ន។ នៅព្រលតមលៃ្រព្រលវ្រលាន្រសាច់ប្រ្រក់ មនឥទ្ធិ្លាសារវន្ដ បរិមណសំវិធានធនគឺាតមលៃ្របច្ចុប្របន្នន្រការចំណយ ដ្រល 

រំ្រឹងទុក ដើម្របីទូទាត់បំណុល។

២.៣.១៦ពន្ធលើប្រ្រ្់ចំណ្រញ

ពន្ធលើប្រ្រ្់ចំណ្រញ្្នុងគ្រ្រ

្ន្ធ ល ើប្រ្រក់ ចំ ណ្រញ ក្នុងគ្រ្រ ាទ្រ្្រយសកម្ម និងបំណុលស ម្រ្រប់ ការិយប ច្ឆ្រទបច្ចុប្របន្ន និងការិយ ប ច្ឆ្រ ទ មុន  ត្ររូវបានវាស់ វ្រងាទរឹក ប្រ្រក់ ដ្រល 

ត្ររូវ បាន  រំ្រឹង ទុក ថា  ត្ររូវបាន ប្រ មូល មក វិញ ឬ ត្ររូវបង់ ទៅ អាា្ ្រធរ ្ ន្ធ �  ។ អត្រ្រ ្ ន្ធ  និងច្របាប់្ន្ធ ដ្រលត្ររូវបាន ប្រើ ដើម្របីគណនាទរឹក ប្រ្រក់ទាំង 

ន្រះ  គឺ ា  អត្រ្រ    និង ច្របាប់ ្ ន្ធ ដ្រល មន សុ ្ ល ភា្ រហូត�ល់កាល បរិច្ឆ្រទ ន្រ តារាងតុល្រយការ ន្រះ។

ពន្ធពន្រយារ

្ន្ធ្ន្រយារ ត្ររូវបានគណនាដោយប្រើវិធីសាស្ត្របំណុលតុល្រយការ លើចំនួនខុសគា្ន្របណ្ោ្រះអាសន្ន នាកាលបរិច្ឆ្រទន្រតារាងតុល្រយការរវាង មូល 

ដា្ឋ្រន ្ ន្ធន្រទ្រ្្រយសកម្ម និងទ្រ្្រយអកម្ម  ហើយនិងតមលៃ្រ្ិតគណន្រយ្រយរបស់្ួកវាក្នុងគោលបំណងរៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ។

្ន្ធ្ន្រយារាទ្រ្្រយអកម្ម ត្ររូវបានទទួលសា្្រល់លើចំនួនខុសគា្ន្របណោ្្រះអាសន្នាប់្ន្ធទាំងអស់ លើកល្រងត្រនៅព្រល្ន្ធ្ន្រយារលើបំណុល 

កើត ឡើង្ីការទទួលសា្្រល់នៅគ្រ្រ�ំបូងន្រទ្រ្្រយសកម្ម ឬ ទ្រ្្រយអកម្មនៅក្នុងប្រតិបត្ដិការដ្រលនៅព្រលប្រតិបត្ដិការនោះ មិន ជះ ឥទ្ធិ្ល �ល់ 

ប្រ្រក់ចំណ្រញ តាមវិធីសាស្ដ្រគណន្រយ្រយ និងប្រ្រក់ចំណ្រញ ឬខាតាប់្ន្ធ។ 

្ន្ធ្ន្រយារ ជ ាទ្រ្្រយសកម្ម ត្ររូវបានទទួលសា្្រល់សម្រ្រប់ ភា្ខុសគា្ន្របណោ្្រះអាសន្នទាំងអស់ ដ្រលអាចកាត់កងបានត្ររឹមទំហំមួយដ្រលទំនងថា 

ប្រ្រក់ ចំណ្រញាប់្ន្ធនរឹងអាចមន ដើម្របីកាត់កង ាមួយ ភា្ខុសគា ្ន្របណោ្្រះអាសន្នដ្រលអាចប្រើប្រ្រស់បាន លើកល្រងត្រនៅព្រល្ន្ធ្ន្រយារ 

ាទ្រ្្រយសកម្ម កើតឡើង្ីការទទួលសា្្រល់នាគ្រ្រ�ំបូងន្រទ្រ្្រយសកម្ម ឬ ទ្រ្្រយ អកម្ម ក្នុងប្រតិបត្ដិការនៅព្រលប្រតិបត្ដិការនោះមិនមនឥទ្ធិ្ល 

�ល់ប្រ្រក់ចំណ្រញតាមវិធីសាស្ដ្រគណន្រយ្រយ និងប្រ្រក់ចំណ្រញ ឬខាតាប់្ន្ធ។

តមលៃ្រ្ិតគណន្រយ្រយន្រ្ន្ធ្ន្រយារលើទ្រ្្រយសកម្ម ត្ររូវបានត្ររួត្ិនិត្រយឡើងវិញនាកាលបរិច្ឆ្រទតារាងតុល្រយការនីមួយៗ និងត្ររូវកាត់បន្ថយមកត្ររឹម 

ទំហំដ្រលមិនទំនងថា មនប្រ្រក់ចំណ្រញាប់្ន្ធគ្រប់គ្រ្រន់ នរឹងអាចផ្ដល់ឲ្រយ្ន្ធ្ន្រយារទ្រ្្រយសកម្មទាំងអស់ ឬ មួយផ្ន្រកអាចយកមកប្រើប្រ្រស់ 

បាននាព្រល អនាគត។ ្ន្ធលើប្រ្រក់ចំណូល្ន្រយារាទ្រ្្រយសកម្ម ដ្រលមិនត្ររូវបាន ទទួលសា្្រល់នោះគឺត្ររូវបានវាយតមលៃ្រឡើងវិញ នាកាល 

បរិច្ឆ្រទន្រតារាងតុល្រយការនីមួយៗ ហើយត្ររូវទទួលសា្្រល់តាមវិសាលភា្ដ្រលវាទំនងថា ប្រ្រក់ចំណ្រញាប់្ន្ធនាព្រលអនាគតនរឹងធ្វើឲ្រយ្ន្ធ 

្ន្រយារ ាទ្រ្្រយសកម្មនោះ អាចត្ររូវបានទទួលបានមកវិញ។

 ២.៣.១៧ការកាត់្ងឧ្រ្រណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

ទ្រ្្រយសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុត្ររូវបានកាត់កង ហើយចំនួនដ្រលនៅសល់ត្ររូវរាយការណ៍ក្នុងតារាងតុល្រយការ ប្រសិនបើនិងប្រសិន 

បើ មន ត្រសិទ្ធិ ដ្រលបងា្្រប់តាមផលៃូវច្របាប់ ឲ្រយធ្វើការកាត់កងតម្រលៃដ្រលទទួលសា្្រល់ និងសុច្ឆនទេៈក្នុងការទូទាត់លើមូលដា្ឋ្រនតម្រលៃសុទ្ធ ឬក្នុងការ 

ទទួលសា្្រល់លើទ្រ្្រយសកម្ម និងទូទាត់បំណុលនៅ�ំណលគា្ន្រ។ ករណីន្រះមិនម្រនាករណីទូទៅ ដ្រលអាចអនុវត្តបានាមួយកិច្ចព្រមព្រៀង

ទូទាត់ម្រ (Master Netting Agreement) និង ទ្រ្្រយសកម្ម និងបំណុលពាក់្ព័ន្ធដ្រលត្ររូវបានបងា្ហ្រញាចំនួន�ុលក្នុងតារាងតុល្រយការ។

កំណត់សមា្គេល់ លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ (តពីទំព័រម៊ន)

នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់

31របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



២. គោលនយោបាយគណនេយេយ (ត្ីទំ្ព័រមុន)

២.៣ ស្រច្្ដីសង្ខ្រ្រន្រគោ�នយោបាយគណន្រយ្រយសំខាន់ៗ (ត្ីទំ្ព័រមុន)

២.៣.១៨ ការទទួ�សា្គ្រ�់ចំណូ�និងចំណាយ

១.ចំណូ�ការប្រ្រ្់

ចំណូលត្ររូវបានទទួលសា្្រល់ នៅព្រលដ្រលវាទំនងថាអត្ថប្រយ្រ ោជន៍ស្រ�្ឋកិច្ចដ្រលពាក់្ព័ន្ធាមួយប្រតិបត្ដិការនរឹងហូរចូលមកក្នុងធនាគារ 

ហើយ ចំនួនទរឹកប្រ្រក់ន្រចំណូលនោះអាចធ្វើការវាស់វ្រងគួរឲ្រយជឿាក់បាន។ 

ចំណូលការប្រ្រក់្ីឥណទានវិបារូបន៍ ឥណទានមនកាលកំណត់ សមតុល្រយាមួយធនាគារ ាតិន្រកម្ពុា និងសា្ថ្របព័នហិរញ្ញវត្ថុផ្រស្រងទៀត ត្ររូវ 

បានទទួលសា្្រល់តាមមូលដា្ឋ្រនបង្គរប្រចាំថ្រ្ង។ នៅព្រលដ្រលឥណទានមិន�ំណើរការ ការកត់ត្រ្រអត្រ្រការប្រ្រក់ គឺត្ររូវបាន្ន្រយារហូតបាន

ទទួលសាច់ប្រ្រក់្ិត។ ឥណទានដ្រលត្ររូវបានចាត់ថា្ន្រក់ាឥណទានមិន�ំណើរការ គឺឥណទានដ្រលកាលកំណត់បង់ប្រ្រក់លើស៩០ថ្ង្រ ឬ 

ច្រើន្ីន្រះ។ 

២.ចំណូ�ពី្ម្រ្រឈ្នួ�និង្ម្រ្រជើងសារ

ចំណូល្ីកម្រ្រឈ្នលួល និងកម្រ្រជើងសាររបស់ធនាគារត្ររូវបង្គរតាមមូលដា្ឋ្រន�ូចខាងក្រ្រម៖

(ក) កម្រ្រ ្ ីការរៀបចំឥណទាន និង កម្រ្រ ជើងសារដ្រលបាន្ីស្រវាកម្មផ្រស្រងៗ និងការសម្ររួល ដ្រលផ្ដល់�ល់អតិ្ិជនត្ររូវទទួលសា្្រល ់

ព្រលប្រតិបត្ដិការទាំងន្រះកើតឡើង

(ខ) កម្រ្រទាយជ្ជទាន និងកម្រ្រធានាដ្រលបានមក្ីស្រវាកម្មផ្រស្រងៗ និងការសម្ររួលដ្រលផ្តល់�ល់អតិ្ិជនត្ររូវបានទទួលសា្្រល់ាប្រ្រក់ 

ចំណ្រញក្នុងឆ្ន្រំ នៅព្រលស្រវាកម្មផ្រស្រងៗ និងការសម្ររួលត្ររូវបានបំព្រញ

(គ) កម្រ្រ លើស្រវា និងកម្រ្រប្របបទត្ររូវបានទទួលសា្្រល់ព្រលស្រវាកម្មត្ររូវបានបំព្រញ។

៣.ចំណាយការប្រ្រ្់

ចំណយការប្រ្រក់លើប្រ្រក់បញ្ញើរបស់អតិ្ិជន និងគណនីសម្រ្រប់ ទូទាត់របស់ធនាគារផ្រស្រងៗ និងលើការខ្ចីត្ររូវទទួលសា្្រល់តាមមូលដា្ឋ្រន 

គណន្រយ្រយបង្គរ។

៤.ចំណាយពី្ម្រ្រឈ្នួ�និង្ម្រ្រជើងសារ

ចំណយ្ីកម្រ្រឈ្នលួល និង កម្រ្រជើងសាររបស់ធនាគារត្ររូវបានទទួលសា្្រល់នៅព្រលកើតឡើង។

២.៣.១៩ ភតិសន្រយាប្រតិ្រត្តិការ

ការទូទាត់កិច្ចសន្រយាជួលប្រតិបត្តិការ ត្ររូវទទួលសា្្រល់ក្នុងរបាយការណ៍លទ្ធផល តាមមូលដា្ឋ្រនថ្ររព្រញកាលកំណត់ន្រកិច្ចសន្រយា។

២.៣.២០សម្ព័ន្ធញាតិ

ភាគី ប�ល ចាត់ ទុក ថា ា សម្ពព័ន្ធ ញាត ិលុ ះពត ាបត ធនាគា រម នលទ្ធភា ្ ពគប ់ពគង បដា យផ្្រល ់ ឬ ពបបយលបលើភាគីបផ្រសងបទៀត ឬមនឥទ្ធិ្លយ៉្រង 

សំខាន់ ក្នុង ការ សបពមចចិត្ដបផ្នកហិរញ្ញវត្ថុ និងពបតិបត្ដិការ ឬ ពចាសមកវិញ ឬ ពបសិនបបើធនាគារ និងភាគីបនាះស្ថិតបពកាមការពគប់ពគងរួមមួយ ឬ 

ក៏មនឥទ្ធិ្លាសំខាន់។ សម្ពព័ន្ធញាតិអាចារូបវព័ន្ដបុគ្គល ឬ នីតិបុគ្គលបហើយក៏រាប់បញ្ចូលផងប�រនូវបុគ្គលជិតស្និទ្ធបៅក្នុងសមជិកពគរួសារ។

សម្ពព័ន្ធញាតិត្ររូវបានកំណត់ក្នុងមត្រ្រទី៤៩ និង៥០ ន្រច្របាប់ស្ដី្ីធនាគារ និង សា្ថ្របព័នហិរញ្ញវត្ថុ�ូច ខាងក្រ្រម៖

(ក) បុគ្គលទាំងឡាយណដ្រលកាន់កាប់ដោយផ្្រល់ ឬដោយប្រយោលនូវយ៉្រងតិច ១០% ន្រដើមទុន ឬសិទ្ធិបោះឆ្ន្រត

(ខ) ក្រមុហែនុដ្រលត្ររូវបានធនាគារកាន់កាប់នៅក្នងុដើមទុនដោយផ្្រល់ ឬដោយប្រយោលនូវភាគកម្មសិទ្ធបិោះឆ្ន្រត យ៉្រងតិចស្មើនរឹង ១០% 

(គ) បុគ្គលណដ្រលចូលរួមក្នុងអភិបាលកិច្ច ការ�រឹកនាំ ការកាន់កាប់ ឬការត្ររួត្ិនិត្រយផទេ្រក្នុងនិង

(ឃ) សវនករឯករាជ្រយ។

២.៣.២១ទ្រព្រយស្ម្មដ្រ�នៅ្្នុង្រន្ទុ្សម្រ្រ្រ់ជាការធានា

ទ្រ្្រយសកម្ម ដ្រលត្ររូវបានរក្រសានៅក្នុងបនទេុក ឬក្នុងសមសភា្ារបស់ធានាគឺ មិនមនបងា្ហ្រញក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុទ្រ ្ីព្រ្រះទ្រ្្រយ 

ទាំងអស ់ន្រះមិនម្រនាទ្រ្្រយសកម្មរបស់ធនាគារឡើយ។ 

២.៣.២២ការកាត់ខ្ទង់ចំនួនទឹ្ប្រ្រ្់

ចំនួនទរឹកប្រ្រក់ក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ត្ររូវបានកាត់ខទេង់�ំឡើងយកចំនួនស្រដៀងបំផុតសម្រ្រប់ខទេង់រាយ ចំោះចំនួនទរឹកប្រ្រក់�ុលា្្ររអាម្ររិក 

និងស្រដៀងបំផុតសម្រ្រប់ ទរឹកប្រ្រក់ខទេង់សមមូលពាន់រៀល ចំោះចំនួនទរឹកប្រ្រក់ាប្រ្រក់រៀល។ 

កំណត់សមា្គេល់ លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ (តពីទំព័រម៊ន)

នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់

32 របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



៣.  សាច់បេេក់ក្នុងដេ និង មាស

២០១៦ ២០១៥

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

សាច់ប្រ្រ្់ 

�ុលា្្ររអាម្ររិក ១២.២៩២.៧១៦ ៤៩.៦២៥.៦៩៤ ៣.៦៩១.៩៤៩ ១៤.៩៥២.៣៩៣

ខ្ម្រររៀល ១២៨.៥៣៣ ៥១៨.៨៨៨ ១៧៩.០០២ ៧២៤.៩៥៨

រូបិយបព័ណ្ណផ្រស្រងៗទៀត ១១៧.៤៣១ ៤៧៤.០៦៩ ៨១.៦៩៦ ៣៣០.៨៦៩

១២.៥៣៨.៦៨០ ៥០.៦១៨.៦៥១ ៣.៩៥២.៦៤៧ ១៦.០០៨.២២០

មាស

មស XBJ ៣២៧.៥៩២ ១.៣២២.៤៨៩ ២៩៨.៧៩៣ ១.២១០.១១២

មស XAU ២៧៣ ១.១០២ ២៤៨ ១.០០៤ 

៣២៧.៨៦៥ ១.៣២៣.៥៩១ ២៩៩.០៤១ ១.២១១.១១៦

១២.៨៦៦.៥៤៥ ៥១.៩៤២.២៤២ ៤.២៥១.៦៨៨ ១៧.២១៩.៣៣៦

សម្រ្រប់ គោលបំណងន្ររបាយការណ៍លំហូរសាច់ប្រ្រក់ សាច់ប្រ្រក់ និងសាច់ប្រ្រក់សមមូលរួមមន៖

២០១៦ ២០១៥

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

សាច់ប្រ្រក់ក្នុងដ្រ និងមស ១២.៨៦៦.៥៤៥ ៥១.៩៤២.២៤២ ៤.២៥១.៦៨៨ ១៧.២១៩.៣៣៦ 

សមតុល្រយនៅធនាគារាតិន្រកម្ពាុ - គណនីចរន្ត ១៣.០៥៩.២៩៥ ៥២.៧២០.៣៧៤ ៣.០១៤.២២៣ ១២.២០៧.៦០៣

សមតុល្រយនៅធនាគារផ្រស្រងៗ 
វិញ្ញបនបត្រប្រ្រក់បញ្ញើអាចចរចារបាន ៥៥០.០០០ ២.២២០.៣៥០ ២៨០.០០០ ១.១៣៤.០០០

ប្រ្រក់បញ្ញើចរន្ត និង មនកាល កំណត់ 
តិចាង៣ខ្រ ១១.៨៩១.២៤៧ ៤៨.០០៤.៩៦៤ ២៦.០៨៣.១២៤ ១០៥.៦៣៦.៦៥២ 

៣៨.៣៦៧.០៨៧ ១៥៤.៨៨៧.៩៣០ ៣៣.៣៤៩.០៣៥ ១៣៥.០៦៣.៥៩១

កំណត់សមា្គេល់ លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ (តពីទំព័រម៊ន)

នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់

33របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



៤. សមត៊លេយនៅធនាគារជតិនេកម្ពុជ

២០១៦ ២០១៥

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

គណនីចរន្តនិងគណនីទូទាត់ ១៣.០៥៩.២៩៥ ៥២.៧២០.៣៧៤ ២.៧៣៤.២២៣ ១១.០៧៣.៦០៣

គណនីចរន្ត - �ុលា្្ររអាម្ររិក ១១.៣៦៣.៣៣០ ៤៥.៨៧៣.៧៦៣ ៩៩៥.៤៥៥ ៤.០៣១.៥៩២

គណនីចរន្ត - ខ្ម្រររៀល ៥៣៦.៩៦៦ ២.១៦៧.៧៣២ ៥.១៧៨ ២០.៩៧១

គណនីទូទាត់ - �ុលា្្ររអាម្ររិក ១.០៥៩.៨៣៩ ៤.២៧៨.៥៧០ ១.៧១៧.៤១០ ៦.៩៥៥.៥១១

គណនីទូទាត់ - ខ្ម្រររៀល ៩៩.១៦០ ៤០០.៣០៩ ១៦.១៨០ ៦៥.៥២៩

វិញ្ញ្រន្រត្រប្រ្រ្់្រញ្ញើ
អាចចរារបាន ៥៥០.០០០ ២.២២០.៣៥០ ២៨០.០០០ ១.១៣៤.០០០

ប្រ្រ្់្រញ្ញើតាមច្របា្រ់ ១៦.៥២២.២៩៣ ៦៦.៧០០.៤៩៧ ១៥.១៦៧.២៨៤ ៦១.៤២៧.៥០០

ប្រ្រក់តមកល់ធានាលើដើមទុន - �ុលា្្ររអាម្ររិក ៣.៨០០.០០០ ១៥.៣៤០.៦០០ ៣.៨០០.០០០ ១៥.៣៩០.០០០

ប្រ្រក់បម្រុង កាត្្វកិច្ច - �ុលា្្ររអាម្ររិក ១២.៧០០.០០០ ៥១.២៦៩.៩០០ ១១.៣៥០.០០០ ៤៥.៩៦៧.៥០០

ប្រ្រក់បម្រុង កាត្្វកិច្ច - ខ្ម្រររៀល ២២.២៩៣ ៨៩.៩៩៧ ១៧.២៨៤ ៧០.០០0

៣០.១៣១.៥៨៨ ១២១.៦៤១.២២១ ១៨.១៨១.៥០៧ ៧៣.៦៣៥.១០៣

(១)ប្រ្រ្់តម្ក�់ធានាលើដើមទរុន

យោងតាមប្រកាសរបស់ធនាគារាតិន្រកម្ពុាល្រខ ធ៧-០១-១៣៦ ចុះថ្ង្រទី១៥ ខ្រតុលា ឆ្ន្រំ ២០០១ គ្រប់ធនាគារត្ររូវបានតម្ររូវ ឲ្រយតមកល់ 

ប្រ្រក់បញ្ញើតាមច្របាប់ចំនួន ១០ភាគរយ ន្រដើមទុនចុះបញ្ជនីៅ ធនាគារាតិន្រកម្ពាុ។ ប្រ្រក់តមកល់មិនអាចប្រើប្រ្រស់ក្នងុប្រតិបត្ដកិ ារប្រចំា ថ្រ្ង  

របស់ធនាគារបានឡើយ បុ៉ន្ដ្រធនាគារអាច�កវិញនៅព្រលដ្រលធនាគារស្មព័គ្រចិត្ដឈប់ធ្វើប្រតិបត្តកិ ារអាជីវកម្មនៅក្នងុ ព្រះរាា ណចក្រ កម្ពាុ ។

(២)ប្រ្រ្់្រម្ររុងកាតព្្ិច្ច

យោងតាមប្រកាសរបស់ ធនាគារាតិន្រកម្ពុា ធ៧-០១២-១៤០ ចុះថ្ង្រទី១៣ ខ្រកញ្្រ ឆ្ន្រំ២០១២ ធនាគារត្ររូវបានតម្ររូវ ឲ្រយរក្រសាចំនួនសាច់ 

ប្រ្រក់បម្រុង ាក់លាក់នៅ ធនាគារាតិន្រកម្ពុា ក្នុងទម្រង់ប្រ្រក់បញ្ញើកាត្្វកិច្ចដោយគណនាស្មើនរឹង ៨% ន្រប្រ្រក់បញ្ញើរបស់អតិ្ិជនា 

ប្រ្រក់រៀល និង១២,៥០% ន្រប្រ្រក់បញ្ញើារូបិយបព័ណ្ណបរទ្រស។

(៣)វិញ្ញ្រន្រត្រប្រ្រ្់្រញ្ញើអាចចរារបាន

វិញ្ញបនបត្រប្រ្រក់បញ្ញើអាចចរចារបានន្រះមនរយៈព្រល៣ ខ្រនិងមនការប្រ្រក់ ០.៧% ក្នុងមួយឆ្ន្រំ។

ការប្រ្រក់ប្រចាំឆ្ន្រំន្រប្រ្រក់បញ្ញើមនកាលកំណត់ និងប្រ្រក់តមកល់ផ្រស្រងៗនៅ ធនាគារាតិន្រកម្ពុា សងខេ្រម�ូចខាងក្រ្រម៖

២០១៦ ២០១៥

ប្រ្រក់តមកល់ ធានាលើដើមទុន ០,២១% ០,១១%

ប្រ្រក់ បម្រុងកាត្្វកិច្ច (�ុលា្្ររអាម្ររិក) ០,២៤% ០,២១%

ប្រ្រក់បម្រុង កាត្្វកិច្ច (ខ្ម្រររៀល) ០,០០% ០,០០%

ប្រ្រក់បញ្ញើមនកាលកំណត់ ០,៧០% ០,២៥%

គណនីចរន្ត ០,០០% ០,០០%

គណនីទូទាត់ ០,០០% ០,០០%

កំណត់សមា្គេល់ លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ (តពីទំព័រម៊ន)

នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់
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៥. សមត៊លេយនៅសា្ថេប័នហិរញ្ញវត្ថុផេសេងៗ

២០១៦ ២០១៥

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

សា្ថ្របព័នហិរញ្ញវត្ថុក្នុងស្រុក ៣.៣១៨.៩៩៤ ១៣.៣៩៨.៧៧៩ ៩៦១.៦១៦ ៣.៨៩៤.៥៤៥

សា្ថ្របព័នហិរញ្ញវត្ថុបរទ្រស ៨.៥៧២.២៥៣ ៣៤.៦០៦.១៨៥ ២៥.១២១.៥០៨ ១០១.៧៤២.១០៧

ក្នុងនោះ

បញ្ញើតាមតម្ររូវការនៅ ធនាគារ ម្រ 
(កំណត់សំគាល់ ២៤) ៨.០៦៦.០៤៤ ៣២.៥៦២.៦១៨ ២៤.៥៩៨.៦២០ ៩៩.៦២៤.៤១១

១១.៨៩១.២៤៧ ៤៨.០០៤.៩៦៤ ២៦.០៨៣.១២៤ ១០៥.៦៣៦.៦៥២

អត្រ្រការប្រ្រក់ប្រចាំឆ្ន្រំន្រ សមតុល្រយនៅសា្ថ្របព័នឥណទានផ្រស្រងៗ មន�ូចតទៅ៖

២០១៦ ២០១៥

បញ្ញើតាមតម្ររូវការ ០,០០%-០,៥០% ០,០០%-០,៥០% 

៦. ឥណទាន និង ប៊រេបេទានៅអតិថិជន

២០១៦ ២០១៥

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ឥណទាន

ឥណទានមនកាលកំណត់ ៩៥.៩៨១.៥៦៩ ៣៨៧.៤៧៧.៥៩៤ ៩៥.០១៥.៥៥៣ ៣៨៤.៨១២.៩៩១ 

ឥណទានវិបារូបន៍ ១៩.០២០.០៣៤ ៧៦.៧៨៣.៨៧៧ ១៥.២៩៥.៤០៦ ៦១.៩៤៦.៣៩៤ 

បព័ណ្ណឥណទាន ១១៧.៩៨៤ ៤៧៦.៣០២ ៥៦.១៦៧ ២២៧.៤៧៦ 

ឥណទានសររុ្រ-ដរុ� ១១៥.១១៩.៥៨៧ ៤៦៤.៧៣៧.៧៧៣ ១១០.៣៦៧.១២៦ ៤៤៦.៩៨៦.៨៦១

សំវិធានធនសម្រ្រ្រ់ការបាត់្រង់
សំវិធានធនាក់លាក់ (២.១៣០.៧០២) (៨.៦០១.៦៤៤) (២.២១៩.១៥២) (៩.០៤៣.០៤៥)

សំវិធានធនទូទៅ (១.១០៦.៤៦៥) (៤.៤៦៦.៧៩៩) (១.០៨២.៣៤០) (៤.៣៨៣.៤៧៧)

(៣.២៣៧.១៦៧) (១៣.០៦៨.៤៤៣) (២.៧០៦.៥៣២) (១០.៩៦១.៤៥៥)

ឥណទាននិង្ររុរ្រប្រទានទៅអតិថិជន-សរុទ្ធ ១១១.៨៨២.៤២០ ៤៥១.៦៦៩.៣៣០ ១០៧.៦៦០.៥៩៤ ៤៣៦.០២៥.៤០៦

បម្រ្របម្ររួលន្រការធ្វើសំវិធានធនសម្រ្រប់ឥណទាន និងបុរ្រប្រទានមន�ូចខាងក្រ្រម៖

២០១៦ ២០១៥

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ឥណទាន

សមតុល្រយថ្ង្រទី១ ខ្រមករា ១.៦២៤.១៩២ ៦.៥៧៧.៩៧៨ ១.១៨៩.៥១៨ ៤.៨៤៧.២៨៦

កំណត់សមា្គេល់ លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ (តពីទំព័រម៊ន)

នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់
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កំណត់សមា្គេល់ លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ (តពីទំព័រម៊ន)

នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់

្)ការចាត់ថា្ន្រក់សមព្រធឥណទាន មន�ូចតទៅ៖

២០១៦ ២០១៥

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ឥណទានធម្មតា

មនទ្រ្្រយធានា ១០៩.៧៩០.៣០៥ ៤៤៣.២២៣.៤៦១ ៦៩.៤៨២.៩៦៥ ២៨១.៤០៦.០០៨ 

គា្្រនទ្រ្្រយធានា ៨៥៦.២៣៣ ៣.៤៥៦.៦១៣ ៣៨.៧៤៩.៥១៨ ១៥៦.៩៣៥.៥៤៩ 

១១០.៦៤៦.៥៣៨ ៤៤៦.៦៨០.០៧៤ ១០៨.២៣២.៤៨៣ ៤៣៨.៣៤១.៥៥៧

ឥណទានឃ្ល្រំមើ�

មនទ្រ្្រយធានា ២.២៧៩.៦៤០ ៩.២០២.៩០៧ ១៩១.៧៧៤ ៧៧៦.៦៨៥ 

គា្្រនទ្រ្្រយធានា -   -   - -

២.២៧៩.៦៤០ ៩.២០២.៩០៧ ១៩១.៧៧៤ ៧៧៦.៦៨៥

ឥណទានក្រ្រមស្តង់ដរ

មនទ្រ្្រយធានា ១៨.២៩៧ ៧៣.៨៦៥ -   -   

គា្្រនទ្រ្្រយធានា -   - ៥០.០០០ ២០២.៥០០ 

១៨.២៩៧ ៧៣.៨៦៥ ៥០.០០០ ២០២.៥០០

ឥណទានសង្រស័យ

មនទ្រ្្រយធានា ២៣២.៩១៨ ៩៤០.២៩០ ៥៦៨.៨៦០ ២.៣០៣.៨៨៣ 

គា្្រនទ្រ្្រយធានា -   -   - -

៦. ឥណទាន និង ប៊រេបេទានៅអតិថិជន (ត្ីទំ្ព័រមុន)

បម្រ្របម្ររួលន្រការធ្វើសំវិធានធនសម្រ្រប់ឥណទាន និងបុរ្រប្រទានមន�ូចខាងក្រ្រម៖ (ត្ីទំ្ព័រមុន)

២០១៦ ២០១៥

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ចំណយសំរាប់សំវិធានធនក្នុងឆ្ន្រំ ៥០៦.៥១០ ២.០៤៤.៧៨០ ៤៣៤.៦៧៤ ១.៧៦០.៤៣០

លំអៀងអត្រ្រប្តូរប្រ្រក់ -   (២១.១១៤) -   (២៩.៧៣៨)

សមតរុ�្រយថ្ង្រទី៣១ខ្រធ្នូ ២.១៣០.៧០២ ៨.៦០១.៦៤៤ ១.៦២៤.១៩២ ៦.៥៧៧.៩៧៨

សំវិធានធនទូទៅ

សមតុល្រយថ្ង្រទី១ ខ្រមករា ១.០៨២.៣៤០ ៤.៣៨៣.៤៧៧ ១.០២៩.៦៣៤ ៤.១៩៥.៧៥៩

ចំណយសំរាប់សំវិធានធនក្នុងឆ្ន្រំ ២៤.១២៥ ៩៧.៣៩៣ ៥២.៧០៦ ២១៣.៤៥៩

លំអៀងអត្រ្រប្តូរប្រ្រក់ -   (១៤.០៧១) -   (២៥.៧៤១)

សមតុល្រយថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ១.១០៦.៤៦៥ ៤.៤៦៦.៧៩៩ ១.០៨២.៣៤០ ៤.៣៨៣.៤៧៧

សររុ្រសំវិធានធនចរុងឆ្ន្រំ ៣.២៣៧.១៦៧ ១៣.០៦៨.៤៤៣ ២.៧០៦.៥៣២ ១០.៩៦១.៤៥៥

36 របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



កំណត់សមា្គេល់ លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ (តពីទំព័រម៊ន)

នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់

៦. ឥណទាន និង ប៊រេបេទានៅអតិថិជន (ត្ីទំ្ព័រមុន)

្)ការចាត់ថា្ន្រក់សមព្រធឥណទាន មន�ូចតទៅ៖ (ត្ីទំ្ព័រមុន)

២៣២.៩១៨ ៩៤០.២៩០ ៥៦៨.៨៦០ ២.៣០៣.៨៨៣

ឥណទានបាត់្រង់

មនទ្រ្្រយធានា ១.៩៤២.១៩៤ ៧.៨៤០.៦៣៧ ១.៣២៤.០០៩ ៥.៣៦២.២៣៦ 

គា្្រនទ្រ្្រយធានា -   -   -  - 

១.៩៤២.១៩៤ ៧.៨៤០.៦៣៧ ១.៣២៤.០០៩ ៥.៣៦២.២៣៦

សររុ្រ ១១៥.១១៩.៥៨៧ ៤៦៤.៧៣៧.៧៧៣ ១១០.៣៦៧.១២៦ ៤៤៦.៩៨៦.៨៦១

នៅ ថ្ង្រ ទី ៣១  ធ ្ន ូ២០១៦  ប្រ្រក ក់ម ្ចធីម្មតា ដ្រល មន ការ ធានា  គឺ រាប់ បញ្ចលូ ទំាង ប្រ្រក់ កម្ច ីមួយ ចំនួន ា របស់ អតិ្ិជន ផ្ន្រក រុក រក រ៉្រ សរុប ៤៦.៤៣៣.២២៩  

�ុល្ា្ររ អាម្ររិក  ដ្រល ធនាគារ ាតិ ន្រ កម្ពាុ   (ធ.ន.ក)   តម្ររូវ ឲ្រយ សង ត្រលប់ វិញ ត្ររឹម ចុង ឆ្ន្រ ំ២០១៨។  នៅ ថ្ង្រ ទី ១២  ខ ្រម្រសា  ឆ្ន្រ ំ២០១៧   ធនាគារ បាន 

ផ្ញើរ លិខិត ផលៃូវកា រ មួយ ទៅ កាន់   ធនាគារ ាតិ ន្រ កម្ពុា   ដើម្របី ស្នើ សុំ ការ យល់ ព្រម ក្នុង ការ ទារ ប្រ្រក់ ដើម ន្រ ប្រ្រក់ កម្ច ីទាំង នោះ   ទៅ តាម តារាង សំណង 

ក្នងុ រយៈ ព្រល បី ឆ ្ន្រ ំ  ដ្រល គិត ចាប់ ្  ីចុង ឆ ្ន្រ២ំ០១៨   និង ការ ចាត់ ថា្ន្រក ប់្រ្រក ក់ម្ច ីទំាង ន្រះ ស្ថតិ ក្នងុ ថា្ន្រក់ ធម្ម តា  (ក្រមុ១ )  ដោយ  ធនាគារ  យល់  ឃើញ ថា កម្ច ី

ទំាងន្រះ   នរឹង ត្ររូវបា ន គ្រ បង់ ា ទៀង ទាត់ ទៅ តាង តា រាង សំ ណង ។  គិត ត្ររឹម ថ្ង្រ របាយការណ៍ ហិរញ្ញ វត្ថ ុន្រះ  ធនាគារ មិន ទាន់ ទទួល បាន ការ យល ់ព្រម   

្ីធនាគារ ាត ិន ្រកម្ពាុ  នោះ ទ្រ ។

(ខ)  ការវិភាគឥណទាន និងបុរ្រប្រទានតាមអាយុកាលត្ររូវបានបងា្ហ្រញនៅកំណត់សម្្រល់ ២៥.៣ ស្តីអំ្ីការគ្រប់គ្រងហនិភព័យហិរញ្ញវត្ថុ។

(គ) ការវិភាគឥណទាន និងបុរ្រប្រទានតាមរូបិយបព័ណ្ណត្ររូវបានបងា្ហ្រញនៅកំណត់សម្្រល់ ២៥.៤ ស្តីអំ្ីការគ្រប់គ្រងហនិភព័យហិរញ្ញវត្ថុ។

(ឃ) ការវិភាគឥណទាន និងបុរ្រប្រទានតាមប្រភ្រទន្រឥណទាន មន�ូចតទៅ៖

២០១៦ ២០១៥

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ឥណទានពាណិជ្ជកម្ម  ៦៧.៤៥៥.០០៨  ២៧២.៣១៥.៨៦៨ ៧៣.៣៨៦.៤៩៧ ២៩៧.២១៥.៣១៣ 

ឥណទានសំរាប់អ្នកប្រើប្រ្រស់  ៤៧.៦៦៤.៥៧៩  ១៩២.៤២១.៩០៥ ៣៦.៩៨០.៦២៩ ១៤៩.៧៧១.៥៤៨ 

សររុ្រឥណទានដរុ� ១១៥.១១៩.៥៨៧ ៤៦៤.៧៣៧.៧៧៣ ១១០.៣៦៧.១២៦ ៤៤៦.៩៨៦.៨៦១

(ង) ការវិភាគសមព្រធឥណទាន តាមប្រភ្រទអាជីវកម្មមន�ូចតទៅ៖

២០១៦ ២០១៥

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

រុករករ៉្រ ៤៦.៤៣៣.២២៩ ១៨៧.៤៥០.៩៤៦ ៤៥.៦៨៤.៩០២ ១៨៥.០២៣.៨៥៣

ភា្ន្រក់ងារលក់�ុំ និង រាយ ៣៧.០០១.៨៤៨ ១៤៩.៣៧៦.៤៦១ ២៣.៩៧៨.៦៧០ ៩៧.១១៣.៦១៤

ប្រើប្រ្រស់ផ្្រល់ខលៃលួន ១២.៧៣២.៨៣១ ៥១.៤០២.៤៤០ ៨.៨៦៦.០០១ ៣៥.៩០៧.៣០៤

ស្រវា ៨.៧១៦.៦២២ ៣៥.១៨៩.០០២ ៦.៤៦០.២៨៤ ២៦.១៦៤.១៥០

ការនាំច្រញ និងនាំចូល ៤.០៥៣.៣៥៤ ១៦.៣៦៣.៣៨៨ ៦.៩២៨.០៩០ ២៨.០៥៨.៧៦៥

�ីធលៃី និងអចលនទ្រ្្រយ ១.២១៨.០២២ ៤.៩១៧.១៥៦ ១.៨៥៧.២៥៣ ៧.៥២១.៨៧៥

ឧស្រសាហកម្មផ្រស្រងៗ ៤.៩៦៣.៦៨១ ២០.០៣៨.៣៨០ ១៦.៥៩១.៩២៦ ៦៧.១៩៧.៣០០

សររុ្រឥណទានដរុ� ១១៥.១១៩.៥៨៧ ៤៦៤.៧៣៧.៧៧៣ ១១០.៣៦៧.១២៦ ៤៤៦.៩៨៦.៨៦១

37របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



កំណត់សមា្គេល់ លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ (តពីទំព័រម៊ន)

នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់

៦. ឥណទាន និង ប៊រេបេទានៅអតិថិជន (ត្ីទំ្ព័រមុន)

(ច) វិភាគបន្រ្ថមឥណទាន និងបុរ្រប្រទានតាមនិវាសនភា្ សម្ពព័ន្ធភា្ និង ហនិភព័យមន�ូចទៅ៖

២០១៦ ២០១៥

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

និវាសនភាព៖

និវាសនជន ១១៥.១១៩.៥៨៧ ៤៦៤.៧៣៧.៧៧៣ ១១០.៣៦៧.១២៦ ៤៤៦.៩៨៦.៨៦១ 

អនិវាសនជន -   -   - -

១១៥.១១៩.៥៨៧ ៤៦៤.៧៣៧.៧៧៣ ១១០.៣៦៧.១២៦ ៤៤៦.៩៨៦.៨៦១

តាមសម្ព័ន្ធភាព៖

ភាគីសម្ពព័ន្ធញាតិ  ១៦០.៣១៧  ៦៤៧.២០០ ៥.៧៥៨ ២៣.៣២០ 

្ុំម្រនភាគីសម្ពព័ន្ធញាតិ ១១៤.៩៥៩.២៧០ ៤៦៤.០៩០.៥៧៣ ១១០.៣៦១.៣៦៨ ៤៤៦.៩៦៣.៥៤១ 

១១៥.១១៩.៥៨៧ ៤៦៤.៧៣៧.៧៧៣ ១១០.៣៦៧.១២៦ ៤៤៦.៩៨៦.៨៦១

តាមហានិភ័យ៖

ហនិភព័យធំ  ៤៤.៥៣៣.២២៩ ១៧៩.៧៨០.៦៤៦ ៥៥.៥៧៦.៧៩៥ ២២៥.០៨៦.០២០ 

្ុំម្រនហនិភព័យធំ  ៧០.៥៨៦.៣៥៨ ២៨៤.៩៥៧.១២៧ ៥៤.៧៩០.៣៣១ ២២១.៩០០.៨៤១ 

១១៥.១១៩.៥៨៧ ៤៦៤.៧៣៧.៧៧៣ ១១០.៣៦៧.១២៦ ៤៤៦.៩៨៦.៨៦១

អនុលោមតាមប្រកាសល្រខ ធ៧-០៦-២២៦ ដ្រលច្រញដោយ ធនាគារាតិន្រកម្ពុា ការប្រឈមនរឹងហនិភព័យធំ ត្ររូវ បាន កំណត់ ថា ា 

ហនិភព័យ �ុល ដ្រលបណ្្រលមក្ី�ំណើរការរបស់ធនាគារាមួយអ្នកទទួលផលម្ន្រក់ ដ្រលហនិភព័យន្រះគរឹលើ១០% ន្រតមលៃ្រសុទ្ធ។ ហនិភព័យ

ន្រះគឺសំដៅទៅលើចំនុចខ្ពស់្ីរ៖ (ក) ប្រ្រក់កម្ចីដ្រលមិនទាន់សង និង (ខ) ប្រ្រក់កម្ចីដ្រលត្ររូវបានអនុញ្្រត។ នៅថ្ង្រទី៣១ ធ្នូ ២០១៦ ្ុំមន

ហនិភព័យធំន្រសមតុល្រយក្រ្រតារាងតុល្រយការនោះទ្រ ។

អត្រ្រការប្រ្រក់ប្រចាំឆ្ន្រំសម្រ្រប់ឥណទាន និង បុរ្រប្រទានទៅអតិ្ិជនមន�ូចតទៅ៖

២០១៦ ២០១៥

ឥណទានរយៈព្រលខលៃី ៥.០០% - ១២.០០% ៥.០០% - ១៨.០០%

ឥណទានរយៈព្រលមធ្រយម និងរយៈព្រលវ្រង ៥.០០% - ១៨.០០% ៣.០០% - ១៨.០០%

៧. ការវិនិយោគលើមូលប័តេ

២០១៦ ២០១៥

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

%្ម្មសិទ្ធ
រ្រស់ធនាគារ

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

%្ម្មសិទ្ធ
រ្រស់ធនាគារ

ក្រុមហែុន ក្រ្រឌីតប្រយូរ៉ូកម្ពុា ២៥.០០០ ១០០.៩២៥ ១% ២៥.០០០ ១០១.២៥០ ១%

38 របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



៨. អចលនទេពេយ និងហត្ថូបករណ៍

 ការក្រ�ម្អាគារ

ដរុោ្ល្ររអាម្ររិ្

សំភារៈ្រុំព្រយូទ័រ

ដរុោ្ល្ររអាម្ររិ្

គ្រឿងសងា្ហ្ររឹម

និងគ្រឿង្ររិកា្ខ្ររ

ដរុោ្ល្ររអាម្ររិ្

យានយន្ត

ដរុោ្ល្ររអាម្ររិ្

សររុ្រ

ដរុោ្ល្ររអាម្ររិ្

ថ្ល្រដើម

នៅថ្ង្រទី១ ខ្រមករា ឆ្ន្រំ២០១៦ ៧៩៩.៥៣៦ ៨៣៤.០៧៨ ៤៣៩.៧៨២ ៥៥៣.៩៦០ ២.៦២៧.៣៥៦ 

ទិញបន្ថ្រម  ៥៤.៥២២  ៦៦០.៩២៩  ៣៤.៩១២  ១៩.៧៥៥  ៧៧០.១១៨ 

លក់ច្រញ  -    -    -  (៩.២០០)  (៩.២០០)

នៅថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ ៨៥៤.០៥៨ ១.៤៩៥.០០៧ ៤៧៤.៦៩៤ ៥៦៤.៥១៥ ៣.៣៨៨.២៧៤

រំ�ស់្រង្គនរ

នៅថ្ង្រទី១ ខ្រមករា ឆ្ន្រំ២០១៦  ៣៩៦.៥៣២  ៧៦៩.៦០៦  ២៤៥.៤៨៨  ៣២១.៣០៥  ១.៧៣២.៩៣១

រំលស់  ១៤៧.៦៧៨  ៤១.០៧១  ៧០.៣៧៩  ៩៥.២៧៩  ៣៥៤.៤០៧

លក់ច្រញ  -    -    -  (៩.២០០)  (៩.២០០)

នៅថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦  ៥៤៤.២១០  ៨១០.៦៧៧  ៣១៥.៨៦៧  ៤០៧.៣៨៤ ២.០៧៨.១៣៨

តំល្រពិតគណន្រយ្រយ

នៅថ្ង្រទី១ ខ្រមករា ឆ្ន្រំ២០១៦ ៤០៣.០០៤ ៦៤.៤៧២ ១៩៤.២៩៤ ២៣២.៦៥៥ ៨៩៤.៤២៥

នៅថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ ៣០៩.៨៤៨ ៦៨៤.៣៣០ ១៥៨.៨២៧ ១៥៧.១៣១ ១.៣១០.១៣៦

សមមូ�ជាពាន់រៀ�

(កំណត់សម្្រល់ ២.១.៥)

នៅថ្ង្រទី១ ខ្រមករា ឆ្ន្រំ២០១៦ ១.៦៣២.១៦៥ ២៦១.១១២ ៧៨៦.៨៩១ ៩៤២.២៥៣ ៣.៦២២.៤២១

នៅថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ ១.២៥០.៨៥៦ ២.៧៦២.៦៤០ ៦៤១.១៨៥ ៦៣៤.៣៣៨ ៥.២៨៩.០១៩

៩. ទេពេយអរូបិយ

កម្មវិធីកុំ្្រយូទព័រ�ុលា្្ររអាម្ររិក

ថ្ល្រដើម

នៅថ្ង្រទី១ ខ្រមករា ឆ្ន្រំ២០១៦ ៤២៩.៩១២

ទិញបន្ថ្រម ២៥៧.៧៩៧

នៅថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ ៦៨៧.៧០៩

រំ�ស់្រង្គនរ

នៅថ្ង្រទី១ ខ្រមករា ឆ្ន្រំ២០១៦   ៣៩៧.៥៣៤

រំលស់ ៣០.៧៥៧

នៅថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ ៤២៨.២៩១

តំល្រពិតគណន្រយ្រយ

នៅថ្ង្រទី១ ខ្រមករា ឆ្ន្រំ២០១៦ ៣២.៣៧៨

កំណត់សមា្គេល់ លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ (តពីទំព័រម៊ន)

នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់

39របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



៩. ទេពេយអរូបិយ  (ត្ីទំ្ព័រមុន)

កម្មវិធីកុំ្្រយូទព័រ�ុលា្្ររអាម្ររិក

នៅថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ ២៥៩.៤១៨

សមមូ�ជាពាន់រៀ�(្ំណត់សមា្គ្រ�់២.១.៥)

នៅថ្ង្រទី១ ខ្រមករា ឆ្ន្រំ២០១៦ ១៣១.១៣១

នៅថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ ១.០៤៧.២៧០

១០.  ទេពេយសកម្មផេសេងៗ

២០១៦ ២០១៥

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ការប្រ្រក់ដ្រលត្ររូវទទួល  ៣.៨១១.៩៩៦  ១៥.៣៨៩.០២៨  ៣.៣០៥.២១៩  ១៣.៣៨៦.១៣៧ 

ប្រ្រក់កក់ជួលអាគារ  ២១០.១០០  ៨៤៨.១៧៤ ២០៩.៨១៥ ៨៤៩.៧៥១ 

បុរ្រប្រទានសម្រ្រប់បុគ្គលិក  ៦៣.៤០៣  ២៥៥.៩៥៨ ៥.៣៣០ ២១.៥៨៧ 

បុរ្រប្រទានសម្រ្រប់ ការថ្រទំាប្្រ ព័ន្ធ T២៤ និង IBM  ៤៦.១៧០  ១៨៦.៣៨៨ ៨១.៦៨៩ ៣៣០.៨៤០ 

ចំណយបង់មុនសម្រ្រប់ ការជួល និង 
ការធានារា៉្រប់រង  ២៤.១៣៦  ៩៧.៤៣៧ ២២.៥៣៨ ៩១.២៧៩ 

បុរ្រប្រទានសំរាប់ការផទេ្ររប្រ្រក់  ១៦.៩១២  ៦៨.២៧៤ - -

ទ្រ្្រយសកម្មត្ររូវទទួលផ្រស្រងៗ  ៥.៧៨៨  ២៣.៣៦៦ ១២.៤៤៣ ៥០.៣៩៣ 

៤.១៧៨.៥០៥ ១៦.៨៦៨.៦២៥ ៣.៦៣៧.០៣៤ ១៤.៧២៩.៩៨៧

សំវិធានធនសំរាប់ការប្រ្រក់ទទួលបាន (៥១៣.១២៤) (២.០៧១.៤៨២) (២៥០.៦៨៥)       (១.០១៥.២៧៤)

៣.៦៦៥.៣៨១ ១៤.៧៩៧.១៤៣ ៣.៣៨៦.៣៤៩ ១៣.៧១៤.៧១៣

នៅក្នុងគណនីទទួលការប្រ្រក់គិតត្ររឹមថ្ង្រ៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ បានរួមបញ្ចូល ការប្រ្រក់បងករទុកចំនួន ៣.០២៧.៥០២ �ុលា្្ររ អាម្ររិក  

(ថ្ង្រទី ៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៥៖ ២.២៤៤.០៩៦) ្ីកម្ចីផ្តល់ទៅឲ្រយអតិ្ិជនផ្ន្រករុករករ៉្រដ្រល ធនាគារាតិន្រកម្ពុា តម្ររូវ ឲ្រយ សង ត្រលប់ 

មក វិញ ( សូម្ិនិត្រយមើលសម្្រល់ទី៦)។

កំណត់សមា្គេល់ លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ (តពីទំព័រម៊ន)

នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់

40 របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



១១. បេេក់បញ្ញើរបស់សា្ថេប័នហិរញ្ញវត្ថុផេសេងៗ

២០១៦ ២០១៥

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ប្រ្រក់បញ្ញើតាមតម្ររូវ ការ  ៣៦.៨៦៩.៣៦៣  ១៤៨.៨៤១.៦១៨ ៤៣.៥៦០.៤៨៨ ១៧៦.៤១៩.៩៧៧ 

ក្នុងនោះ

នៅធនាគារម្រទុក (កំណត់សម្្រល់ ២៤)  ៣៦.៨៦៥.៩៤៤  ១៤៨.៨២៧.៨១៥ ៤៣.៥៣៩.៤៣៦ ១៧៦.៣៣៤.៧១៦ 

ប្រ្រក់បញ្ញើមនកាលកំណត់ និង ឥណទាន  ២៣.៣៧៦.៥០៩  ៩៤.៣៧០.៩៦៧ ២១.១៨៦.០៤៤ ៨៥.៨០៣.៤៧៨ 

សររុ្រ ៦០.២៤៥.៨៧២ ២៤៣.២១២.៥៨៥ ៦៤.៧៤៦.៥៣២ ២៦២.២២៣.៤៥៥

អត្រ្រការប្រ្រក់ប្រចាំឆ្ន្រំសម្រ្រប់ ប្រ្រក់បញ្ញើរបស់សា្ថ្របព័នឥណទានផ្រស្រងៗ មន�ូចតទៅ៖

២០១៦ ២០១៥

ប្រ្រក់បញ្ញើតាមតម្ររូវការ ០.០០% ០.០០%

ប្រ្រក់បញ្ញើមនកាលកំណត់ ២.០០% - ៤.៤០% ២.០០% - ៤.៥០%

១២. បេេក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន

២០១៦ ២០១៥

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

គណនីចរន្ត  ៤.១២៣.៩១៧  ១៦.៦៤៨.២៥៣ ៤.៩៦៩.១៩៣ ២០.១២៥.២៣១ 

គណនីមនកាលកំណត់  ៤៧.៤៥៤.៥៩៩  ១៩១.៥៧៤.២១៦ ៣៦.៥៣២.៤៩៥ ១៤៧.៩៥៦.៦០៥ 

គណនីសន្រសំ  ១៦.១៥៧.៦៣៧  ៦៥.២២៨.៣៨១ ១១.៧២៨.៣៥៩ ៤៧.៤៩៩.៨៥៤ 

៦៧.៧៣៦.១៥៣ ២៧៣.៤៥០.៨៥០ ៥៣.២៣០.០៤៧ ២១៥.៥៨១.៦៩០

កំណត់សមា្គេល់ លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ (តពីទំព័រម៊ន)

នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់

41របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



១២. បេេក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន   (ត្ីទំ្ព័រមុន)

ការវិភាគ្ីប្រ្រក់បញ្ញើរបស់អតិ្ិជនមន�ូចតទៅ៖

(្)ប្រភ្រទន្រអតិ្ិជន

២០១៦ ២០១៥

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ក្រុមហែុនក្នុងស្រុក  ៧.២២១.៤៩២  ២៩.១៥៣.១៦៣ ៤.៤៩២.២១៦ ១៨.១៩៣.៤៧៤ 

ក្រុមហែុនបរទ្រស  ៦៧.០៩៧  ២៧០.៨៧១ ២.៨៨៥.៣១៤ ១១.៦៨៥.៥២២ 

និវាសនជនាបុគ្គល  ៥៦.៦៨៣.៦៣៨  ២២៨.៨៣១.៨៤៧ ៤២.៨៦៤.២៦៤ ១៧៣.៦០០.២៦៩ 

អនិវាសនជនាបុគ្គល  ៣.៧៦៣.៩២៦  ១៥.១៩៤.៩៦៩ ២.៩៨៨.២៥៣ ១២.១០២.៤២៥ 

៦៧.៧៣៦.១៥៣ ២៧៣.៤៥០.៨៥០ ៥៣.២៣០.០៤៧ ២១៥.៥៨១.៦៩០

(ខ)ការវិភាគតាមកាលកំណត់ត្ររូវបានបងា្ហ្រញ នៅក្នុងកំណត់សម្្រល់ ២៥.៣ ន្រការគ្រប់គ្រងហនិភព័យហិរញ្ញវត្ថុ។

(គ) ប្រ្រក់បញ្ញើរ្ីសម្ពព័ន្ធញាតិមនបងា្ហ្រញ នៅក្នុងកំណត់សម្្រល់ ២៤ ន្រប្រតិបត្តិការ និងសមតុល្រយ ាមួយសម្ពព័ន្ធញាតិ។

(ឃ) អត្រ្រការប្រ្រក់ប្រចាំឆ្ន្រំសម្រ្រប់ ប្រ្រក់បញ្ញើរបស់អតិ្ិជនមន�ូចតទៅ៖

២០១៦ ២០១៥

ប្រ្រក់ បញ្ញើមនកាលកំណត់ ២,២៥% - ៦,៣០% ២,២៥% - ៦,៥០%

គណនីសន្រសំ ០,០០% - ១,០០% ០,០០% - ១,០០%

គណនីចរន្ត ០.០០% - ១,០០% ០,០០% - ១,០០%

ប្រ្រក់បញ្ញើកម្រិតទុក ០,០០% ០,០០%

១៣. សារពើពន្ធ

ធាតុចម្របងសម្រ្រប់ចំណយ្ន្ធក្នុងឆ្ន្រំមន�ូចតទៅ៖

២០១៦ ២០១៥

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ពន្ធលើប្រ្រ្់ចំណ្រញ

្ន្ធបច្ចុប្របន្ន ៥៧២.៧៩៧ ២.៣១២.៣៨១ ៤៥៣.៦៦៤ ១.៨៣៧.៣៣៩

្ន្ធ្ន្រយារ (១៧៣.៤៩៣) (៧០០.៣៩១) (៤៤.៦១៤) (១៨០.៦៨៧)

ចំណាយពន្ធសររុ្រ្្នុងឆ្ន្រំ ៣៩៩.៣០៤ ១.៦១១.៩៩០ ៤០៩.០៥០ ១.៦៥៦.៦៥២

កំណត់សមា្គេល់ លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ (តពីទំព័រម៊ន)

នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់

42 របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



១៣. សារពើពន្ធ (ត្ីទំ្ព័រមុន)

ពន្ធលើប្រ្រ្់ចំណ្រញ្រច្ចុ្រ្របន្ន

លិខិតប្រកាស្ន្ធរបស់ធនាគារ គឺាកម្មវត្ថុន្រការត្ររួត្ិនិត្រយរបស់អាា្្រធរ្ន្ធ ដារ។ ដោយសារ ការអនុវត្ដច្របាប់ និង បទ បញ្ញត្ដ ិសារ ពើ ្ ន្ធ លើ 

ប្រភ្រទ  ប្រតិបត្ដិការាច្រើន គឺមនការបកស្រ្រយផ្រស្រងៗគា្ន្រ។ តមលៃ្រដ្រលបានរាយការណ៍នៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុអាចនរឹងក្រប្រ្រនៅព្រល 

ក្រ្រយ បនា្្រប់្ីការកំណត់ចុងក្រ្រយរបស់អាា្្រធរ្ន្ធដារ។

អនុលោមតាមបទបញ្ញតិ្្ត ន្ធដារកម្ពាុ ្ន្ធលើប្រ្រក់ចំណ្រញបច្ចបុ្របន្នត្ររូវបានគណនា ដោយយក តម្រលៃខ្ពស់បំផុតរវាងចំណូលាប់្ន្ធក្នងុឆ្ន្រគុំណ  

នរឹងអត្រ្រ្ន្ធ ២០% នាការិយបរិច្ឆ្រទន្ររបាយការណ៍ និង១% ន្រផលរបរ។

ការផទេៀងផ្្រត់រវាងចំណយ្ន្ធ និងប្រ្រក់ចំណ្រញគណន្រយ្រយ ដ្រលគណនាតាមអត្រ្រ្ន្ធ ២០%មន�ូចខាងក្រ្រម៖

២០១៦ ២០១៥

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ប្រ្រ្់ចំណ្រញគណន្រយ្រយមរុនកាត់ពន្ធ ១.៨៤៥.២៦៣ ៧.៤៤៩.៣២៨ ១.៨៦៤.៥០៣ ៧.៥៥១.២៣៨

ចំណាយពន្ធតាមច្របា្រ់្្នុងអត្រ្រ២០% ៣៦៩.០៥៣ ១.៤៨៩.៨៦៦ ៣៧២.៩០១ ១.៥១០.២៤៨

និយព័តកម្ម

ចំណយមិនអាចកាត់កងបាន ២០៤.៧៣៤ ៨២៦.៥១២ ៨៣.៦១៥ ៣៣៨.៦៤២

ចំណូល្ីភាគលាភ (៩៩០) (៣.៩៩៧) (២.៨៥២) (១១.៥៥១)

ពន្ធលើប្រ្រ្់ចំណ្រញ្រងា្ហ្រញ្្នុង
របាយការណ៍�ទ្ធផ�

៥៧២.៧៩៧ ២.៣១២.៣៨១ ៤៥៣.៦៦៤ ១.៨៣៧.៣៣៩

សមតុល្រយដើមឆ្ន្រំ ៣៤៦.៧៧០ ១.៤០៤.៤១៩ ៣៣៧.០២៥ ១.៣៧៣.៣៧៧ 

ការបង់្ន្ធក្នុងការិយបរិច្រ្ឆទ (៣៤៦.៧៧០) (១.៣៩៩.៩១០) (៣៣៧.០២៥) (១.៣៦៤.៩៥១) 

ចំណយ្ន្ធបង់ទុកមុន (៨៨.៧១៨) (៣៥៨.១៥៥) (១០៦.៨៩៤) (៤៣២.៩២១) 

លម្អៀង អត្រ្រប្តូរប្រ្រក់ -   (៤.៥០៨) -   (៨.៤២៥) 

សមតរុ�្រយពន្ធនៅចរុងឆ្ន្រំ ៤៨៤.០៧៩ ១.៩៥៤.២២៧ ៣៤៦.៧៧០ ១.៤០៤.៤១៩

កំណត់សមា្គេល់ លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ (តពីទំព័រម៊ន)

នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់

43របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



១៣. សារពើពន្ធ (ត្ីទំ្ព័រមុន)

ពន្ធប្រ្រ្់ចំណ្រញពន្រយារ

 
តារាងតរុ�្រយការ

ចំណាយ(ចំណូ�)

ទៅតារាង�ទ្ធផ�

២០១៦

ដរុោ្លរអាម្ររិ្

២០១៥

ដរុោ្លរអាម្ររិ្

២០១៦

ដរុោ្លរអាម្ររិ្

២០១៥

ដរុោ្លរអាម្ររិ្

ពន្ធពន្រយាជាទ្រព្រយស្ម្ម

ខាតការប្តូរប្រ្រក់មិនទាន់ទទួលសា្្រល់ ៥.៣៦៨ ១៨.៧៣៣ (១៣.៣៦៥) ៧.៦១៩

គម្្រត រវាងរំលស់តាមគណន្រយ្រយ និង្ន្ធ - ៣០.១២៣ (៣០.១២៣) ៣០.១២៣

សំវិធានធនសំរាប់កម្ចីធម្មតា និងឃ្្រំមើល ២៣៤.៩៧១ - ២៣៤.៩៧១ -

២៤០.៣៣៩ ៤៨.៨៥៦ ១៩១.៤៨៣ ៣៧.៧៤២

ពន្ធពន្រយារជាទ្រព្រយអ្ម្ម

គម្្រត រវាងរំលស់តាមគណន្រយ្រយ និង្ន្ធដារ (១៧.៩៩០) -   (១៧.៩៩០) ៦.៨៧២

(១៧.៩៩០) - (១៧.៩៩០) ៦.៨៧២

ពន្ធពន្រយាសរុទ្ធជាទ្រព្រយស្ម្ម ២២២.៣៤៩ ៤៨.៨៥៦

សមមូ�ពាន់រៀ�(កំណត់សម្្រល់ ២.១.៥) ៨៩៧.៦២៣ ១៩៧.៨៦៧

អត្ថប្រយោជន៍ពន្ធពន្រយារសរុទ្ធ ១៧៣.៤៩៣ ៤៤.៦១៤

សមមូ�ពាន់រៀ�(កំណត់សម្្រល់ ២.១.៥) ៧០០.៣៩១ ១៨០.៦៨៧

១៤. បំណុលផេសេងៗ

២០១៦ ២០១៥

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ការប្រ្រក់ត្ររូវបង់  ១.៣២៤.៥៩៩  ៥.៣៤៧.៤០៦ ១.០៧០.៥១៥ ៤.៣៣៥.៥៨៦ 

ប្រ្រក់ដ្រលត្ររូវបង់លើ្ន្ធផ្រស្រងៗ  ១០៣.៦២៤  ៤១៨.៣៣០ ៤៨.០០៨ ១៩៤.៤៣២

ប្រ្រក់ដ្រលត្ររូវបង់លើការផទេ្ររប្រ្រក់  ៨០.៧០៣  ៣២៥.៧៩៨ ៩០.៥២០ ៣៦៦.៦០៦ 

ប្រ្រក់ដ្រលត្ររូវបង់ធនាគារម្រ 
(កំណត់សម្្រល់ ២៤) - - ៤២.៩១១ ១៧៣.៧៩០ 

ផ្រស្រងៗ  ៤៤.២១១  ១៧៨.៤៨០ ១៩៩.៧៣៤ ៨០៨.៩២១

១.៥៥៣.១៣៧ ៦.២៧០.០១៤ ១.៤៥១.៦៨៨ ៥.៨៧៩.៣៣៥

កំណត់សមា្គេល់ លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ (តពីទំព័រម៊ន)

នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់

44 របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



១៥. ដើមទ៊ន

ដើមទុនចំនួន ៣៨.០០០.០០០ លាន�ុលា្្ររអាម្ររិក ឬ ១៥៣.៤០៦.០០០ ពាន់រៀល ទទួលបាន្ី Saigon Thuong Tin Commercial Joint 

Stock Bank ដ្រលបានចុះបញ្ជីពាណិជ្ជកម្មនៅប្រទ្រសវៀតណម។

១៦. ចំណូលការបេេក់ និងចំណូលបេាក់បេហេល

២០១៦ ២០១៥

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ចំណូលការប្រ្រក់្ីកម្ចី  ៨.៣២១.៩៦៥ ៣៣.៥៩៥.៧៧៣ ៨.០៤៣.៧២១ ៣២.៥៧៧.០៧០ 

ចំណូលការប្រ្រក់្ីប្រ្រក់បញ្ញើ៖  ២២.៦៧១  ៩១.៥២៣ ១០.៩៨៩ ៤៤.៥០៦ 

ធនាគារាតិន្រកម្ពុា  ១៧.៥១៦  ៧០.៧១២ ៦.៦៤៥ ២៦.៩១២ 

សា្ថ្របព័នឥណទាននៅបរទ្រស  ៥.១៥៥  ២០.៨១១ ៤.៣៤៤ ១៧.៥៩៤ 

៨.៣៤៤.៦៣៦ ៣៣.៦៨៧.២៩៦ ៨.០៥៤.៧១០ ៣២.៦២១.៥៧៦

១៧. ចំណាយការបេេក់ និង ចំណាយបេាក់បេហេល

២០១៦ ២០១៥

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ចំណយការប្រ្រក់លើប្រ្រក់បញ្ញើរបស់
សា្ថ្របព័នហិរញ្ញវត្ថុផ្រស្រងៗ  ៧១១.៣៩៦  ២.៨៧១.៩០៦ ៨៩១.០៤១ ៣.៦០៨.៧១៦ 

ចំណយការប្រ្រក់លើប្រ្រក់បញ្ញើអតិ្ិជន  ២.៤១០.៣២៦  ៩.៧៣០.៤៨៦ ១.៦៧១.៥៤៨ ៦.៧៦៩.៧៦៩ 

៣.១២១.៧២២ ១២.៦០២.៣៩២ ២.៥៦២.៥៨៩ ១០.៣៧៨.៤៨៥

១៨. ចំណូលពីកមេេឈ្នួល និង កមេេ ជើងសារ

២០១៦ ២០១៥

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

កម្រ្រ ជើងសារ្ីការផទេ្ររប្រ្រក់  ១.១៤៣.៨៣៧  ៤.៦១៧.៦៧០ ១.១៩២.៦៦៦ ៤.៨៣០.២៩៧ 

កម្រ្រប្របបទឥណទាន  ៣៨០.២៧២  ១.៥៣៥.១៥៨ ២២៦.៣៦៦ ៩១៦.៧៨២ 

សោហែុយ និង កម្រ្រ ជើងសារផ្រស្រងៗ  ១៦១.៦២៦  ៦៥២.៤៨៤ ១១៧.៤១៩ ៤៧៥.៥៤៨ 

១.៦៨៥.៧៣៥ ៦.៨០៥.៣១២ ១.៥៣៦.៤៥១ ៦.២២២.៦២៧

កំណត់សមា្គេល់ លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ (តពីទំព័រម៊ន)

នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់

45របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



១៩ ចំណាយពីកមេេ ឈ្នួល និង កមេេ ជើងសារ

២០១៦ ២០១៥

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

សោហែុយ និងជើងសារបង់ទៅធនាគារ និង 
សា្ថ្របព័នហិរញ្ញវត្ថុផ្រស្រងៗ ១៧៦.៩៨៤ ៧១៤.៤៨៤ ១៥៦.៥៣០ ៦៣៣.៩៤៧ 

២០. ចំណេញ ឬ ខាតពីបេតិបត្តិការផេសេងៗ

២០១៦ ២០១៥

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ចំណ្រញ្ីការប្តូរប្រ្រក់  ៥៦.៦៤៤  ២២៨.៦៧២ (៣៨.០៩៦) (១៥៤.២៨៩) 

ចំណ្រញលើការលក់ទ្រ្្រយសកម្ម ៥.០០០  ២០.១៨៥ -   -   

៦១.៦៤៤ ២៤៨.៨៥៧ (៣៨.០៩៦) (១៥៤.២៨៩)

២១. ចំណាយទូៅ និង រដ្ឋបបាល

២០១៦ ២០១៥

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ចំណយបុគ្គលិក  ២.៣៣៥.៩០៩  ៩.៤៣០.០៦៥ ២.៤៤៧.០០២ ៩.៩១០.៣៥៨ 

ចំណយថលៃ្រជួល ជួសជុល និងថ្រទាំ ៥៤៦.៤៦១ ២.២០៦.០៦៣ ៥៨០.៩៦២ ២.៣៥២.៨៩៦ 

ចំណយរំលស់  ៣៨៥.១៦៤  ១.៥៥៤.៩០៧ ៣៨៩.៣៨៨ ១.៥៧៧.០២១

ចំណយអាា្្របព័ណ្ណធនាគារ  ២១១.៤០៦  ៨៥៣.៤៤៦ ២០៩.៧៧៣ ៨៤៩.៥៨១ 

ចំណយទូរគមនាគមន៍  ១១៨.៧១២  ៤៧៩.២៤០ ១១៥.២២២ ៤៦៦.៦៤៩ 

ចំណយទរឹកភលៃើង  ១០៨.៤៣៥  ៤៣៧.៧៥២ ៩៧.០០៧ ៣៩២.៨៧៨ 

ចំណយលាភការរបស់គណៈគ្រប់គ្រង  ១០២.៣០១  ៤១២.៩៨៩ ៦១.៥៨៨ ២៤៩.៤៣១ 

ចំណយអត្ថប្រយោជន៍បុគ្គលិក  ៨៣.០០០  ៣៣៥.០៧១ ៣៨.៥០១ ១៥៥.៩២៩ 

ចំណយ្ន្ធផ្រស្រងៗ  ៧៧.២៤៤  ៣១១.៨៣៤ ៤៧.១៨៨ ១៩១.១១១ 

ចំណយផ្រស្្វផ្រសាយ  ៧៤.០៩០  ២៩៩.១០១ ១០៤.១១៤ ៤២១.៦៦២ 

ចំណយការធើ្វ�ំនើរ និង ទំនាក់ទំនង  ៦៤.៣៧៣  ២៥៩.៨៧៤ ៥៦.៩២៩ ២៣០.៥៦២ 

ចំណយការិយលព័យ  ៦១.៣៤០  ២៤៧.៦៣០ ៥១.៩៤២ ២១០.៣៦៥ 

ចំណយផ្រស្រងៗ  ២៥៣.៩២៦  ១.០២៥.០៩៩ ២៩៦.៧០៣ ១.២០១.៦៤៩

៤.៤២២.៣៦១ ១៧.៨៥៣.០៧១ ៤.៤៩៦.៣១៩ ១៨.២១០.០៩២

កំណត់សមា្គេល់ លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ (តពីទំព័រម៊ន)

នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់

46 របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



២២. សាច់បេេក់ស៊ទ្ធ(បេើក្នុង)បានមកពីសកម្មាពបេតិបត្តិការ

២០១៦ ២០១៥

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

�ំហូរសាច់ប្រ្រ្់ពីស្ម្មភាពប្រតិ្រត្តិការ

ចំណ្រញមុនបង់្ន្ធ ១.៨៤៥.២៦៣ ៧.៤៤៩.៣២៨ ១.៨៦៤.៥០៣ ៧.៥៥១.២៣៨ 

និយព័តកម្មសម្រ្រប់ ៖

រំលស់ ៣៨៥.១៦៤ ១.៥៥៤.៩០៧ ៣៨៩.៣៨៨ ១.៥៧៧.០២១

សំវិធានធនសម្រ្រប់ការបាត់បង់លើ
ឥណទាន និងបុរ្រប្រទាន ៥៣០.៦៣៥ ២.១៤២.១៧៣ ៤៨៧.៣៨០ ១.៩៧៣.៨៨៩ 

ចំណ្រញ្ីការលក់អចលនទ្រ្្រយ 
និងហត្ថូបករណ៍ (៥.០០០) (២០.១៨៥) -   -   

២.៧៥៦.០៦២ ១១.១២៦.២២៣ ២.៧៤១.២៧១ ១១.១០២.១៤៨

្ន្ធលើប្រ្រក់ចំណ្រញបានបង់ (៤៤៣.៩១៩) (១.៧៩៧.៨៧២) (៤៤៣.៩១៩) (១.៧៩៧.៨៧២) 

ចំណ្រញពីប្រតិ្រត្តិការមរុនការប្រ្រប្រួ�
ន្រទរុន្រង្ិ� ២.៣២០.៥៧៤ ៩.៣៦៨.១៥៨ ២.២៩៧.៣៥២ ៩.៣០៤.២៧៦

(ការកើនឡើង)ការថយចរុះនូវ
ទ្រព្រយស្ម្មប្រតិ្រត្តិការ

ប្រ្រក់ធានាដើមទុន និងប្រ្រក់បម្រុង
កាត្្វកិច្ចនៅធនាគារាតិន្រកម្ពុា (១.៣៥៥.០០៩) (៥.៤៧០.១៧១) (៥.៧៥០.១០៦) (២៣.២៨៧.៩២៩)

ឥណទាននិងបុរ្រប្រទានទៅអតិ្ិជន (៤.៧៥២.៤៦១) (១៩.១៨៥.៦៨៥) (៥.២៣៤.០១៣) (២១.១៩៧.៧៥៣) 

ទ្រ្្រយសកម្មផ្រស្រងៗ (២៧៩.០៣២) (១.១២៦.៤៥២) ៤៦២.៨៩៤ ១.៨៧៤.៧២១

ការកើនឡើង(ការថយចរុះ)នូវ
្រំណុ�ប្រតិ្រត្តិការ

ប្រ្រក់បញ្ញើបស់សា្ថ្របព័នហិរញ្ញវត្ថុផ្រស្រងៗ (៤.៥០០.៦៦០) (១៨.១៦៩.១៦៤) ១៧៩.២៧៦ ៧២៦.០៦៨ 

ប្រ្រក់បញ្ញើរបស់អតិ្ិជន ១៤.៥០៦.១០៦ ៥៨.៥៦១.១៥០ ៦.៧៨៤.៦៩៧ ២៧.៤៧៨.០២៣ 

បំណុលផ្រស្រងៗ ១០១.៤៤៩ ៤០៩.៥៤៧ ៣៧៣.២៣៨ ១.៥១១.៦១៣ 

សាច់ប្រ្រ្់សរុទ្ធ(ប្រើ្្នុង)បានម្ពី
ស្ម្មភាពប្រតិ្រត្តិការ ៦.០៤០.៩៦៧ ២៤.៣៨៧.៣៨៣ (៨៨៦.៦៦២) (៣.៥៩០.៩៨១)

កំណត់សមា្គេល់ លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ (តពីទំព័រម៊ន)

នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់

47របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



២៣. កិច្ចសនេយា និង យថាាព

២៣.១ ការសន្រយាលើការផ្ត�់ឥណទាន

ដើម្របីតម្ររូវការហិរញ្ញវត្ថុរបស់អតិ្ិជន ធនាគារាប់កិច្ចសន្រយានានា និងយថាភា្�ូចខាងក្រ្រម៖

២០១៦ ២០១៥

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ផ្រ្នកន្រឥណទានមិនប្រើប្រ្រស់ ១៤.៧១៦.៧៤៦ ៥៩.៤១១.៥០៤ ៣.៤៨០.២៥៨ ១៤.០៩៥.០៤៥ 

លិខិតឥណទាន  ៩០.០៧១  ៣៦៣.៦១៧ ២១.៣៤៤ ៨៦.៤៤៣ 

១៤.៨០៦.៨១៧ ៥៩.៧៧៥.១២១ ៣.៥០១.៦០២ ១៤.១៨១.៤៨៨

២៣.២ ការសន្រយាជួ�

ធនាគារាអ្នកជួល មនការសន្រយាជួលលើអគារ។ មិនមនការរឹតបន្តរឹងទៅលើកនលៃ្រងអ្នកជួល ក្នុងការចូលទៅកនលៃ្រងជួលទាំងន្រះ។

ការទូទាត់នាព្រលអនាគតលើការជួលអប្របបរមនាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ �ូចខាងក្រ្រម៖

២០១៦ ២០១៥

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

មិនលើស្ី១ឆ្ន្រំ  ៣០១.៤០១  ១.២១៦.៧៥៦ ៤៨៣.៧១៣ ១.៩៥៩.០៣៨ 

លើស្ី១ឆ្ន្រំ ប៉ុន្ត្រតិចាង៥ឆ្ន្រំ ១.១៣៣.០០៨  ៤.៥៧៣.៩៥៣ ១.៣៦៤.៦២៩ ៥.៥២៦.៧៤៧ 

លើស្ី៥ឆ្ន្រំ  ២៤៣.០០០  ៩៨០.៩៩១ ១៣៥.០០០ ៥៤៦.៧៥០ 

១.៦៧៧.៤០៩ ៦.៧៧១.៧០០ ១.៩៨៣.៣៤២ ៨.០៣២.៥៣៥

២៣.៣ ពន្ធយថភាព

ប្រ្ព័ន្ធ្ន្ធដារនៅប្រទ្រសកម្ពុាមនសភា្្្មី ហើយមនច្របាប់ស្តី្ីសារពើ្ន្ធាច្រើនដ្រលបានផ្្រស់ប្តូរញរឹកញាប់ និងមិនច្របាស់លាស់មនភា្ផទេុយគា្ន្រ 

និងអាស្រព័យទៅតាមការបកស្រ្រយ។ ាធម្មតាមនការបកស្រ្រយខុសៗគា្ន្រ ្ ីអាា្្រធរ្នទេដារនិងប្រ្ព័ន្ធច្របាប់។ ន្្ធត ្ររូវ បានត ្ររួត ្  ិនិត្រយ  និងអ ងក្រតដោ យ

 អា ា្្រ ធរ ផ្រស្រងៗដ្រលមនសិទ្ធតាម ច្របាប់ ដើម្របី អនុវត្តការផក្ិនព័យ រួមមនការ្ិនព័យ និងការប្រ្រក់្ិនព័យ។

កតា្ត្រទាំងន្រះអាចធ្វើឲ្រយមនហនិភព័យ្ន្ធក្នុងប្រទ្រសកម្ពុាយ៉្រងខា្្រំង ច្រើនាងប្រទ្រសផ្រស្រងៗទៀត។ គណៈគ្រប់គ្រងជឿថា អាច មន លទ្ធ ភា្ គ្រប់ 

គ្រ្រន់  សម្រ្រប់ផ្ដល់លើបំណុល្ន្ធ ផ្អ្រកលើការបកស្រ្រយច្របាប់ស្តី្ីសារពើ្ន្ធ។ ទោះបីាយ៉្រងណ អាា្្រធរដ្រលពាក់្ន្ធព័អាចមនការបកស្រ្រយ 

ផ្រស្រងៗ គា្ន្រ និងអាចធ្វើផលប៉ះពាល់សំខាន់។

កំណត់សមា្គេល់ លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ (តពីទំព័រម៊ន)

នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់

48 របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



២៤. បេតិបត្តិការនិងសមត៊លេយជមួយសម្ព័ន្ធាតិ

(្) ប្រតិបត្តិការគួរឲ្រយកត់សម្្រល់ ាមួយសម្ពព័ន្ធញាតិក្នុងឆ្ន្រំមន�ូចតទៅ៖

២០១៦ ២០១៥

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ចំណូលការប្រ្រក់លើឥណទានទៅធនាគារម្រ ៩០ ៣៦៣ - -

ចំណូលការប្រ្រក់លើឥណទានទៅបុគ្គលិក ១៩៥ ៧៨៧ ១២៨ ៥១៨ 

ចំណយការប្រ្រក់លើការដាក់ប្រ្រក់ទៅ 
ធនាគារម្រ ២៦២ ១.០៥៨ - -

ចំណយការប្រ្រក់លើការដាក់ប្រ្រក់ទៅបុគ្គលិក ៥៦៨ ២.២៩៣ ៣៩ ១៥៨ 

ប្រ្រក់បង់ជំនួសធនាគារម្រ - - ៤២.៩១១ ១៧៣.៧៩០

(ខ) សមតុល្រយដ្រលជំពាក់ទៅ និងទទួលបាន្ីសម្ពព័ន្ធញាតិ រួមមន៖

២០១៦ ២០១៥

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ទទួ�បានពីសម្ព័ន្ធញាតិ

ធនាគារម្រ ៨.០៦៧.៥៨៤ ៣២.៥៦៨.៨៣៥ ២៤.៥៩៨.៦២០ ៩៩.៦២៤.៤១១ 

២៤.៥៩៨.៦២០ ៩៩.៦២៤.៤១១ 

- បញ្ញើតាមតម្ររូវ ការ ៨.០៦៦.០៤៤ ៣២.៥៦២.៦១៨ ២២.២១៣.៥២១ ៩០.៥២០.០៩៨

- បញ្ញើកម្រិត ទុក ១.៥៤០ ៦.២១៧ -   ១.០៩៦.០៨៨ -   ៤.៤៦៦.៥៥៩

បុត្រសម្ពព័ន្ធ ១៧៧.២២២ ៧១៥.៤៤៥ ១២.៥៨៦ ៥០.៩៧៣

៨.២៤៤.៨០៦ ៣៣.២៨៤.២៨០ ២៤.៦១១.២០៦ ៩៩.៦៧៥.៣៨៤

ជំពា្់ទៅ

ធនាគារម្រ ៣៦.៨៦៥.៩៤៤ ១៤៨.៨២៧.៨១៥ ៤៣.៥៨២.៣៤៧ ១៧៦.៥០៨.៥០៦ 

- បញ្ញើតាមតម្ររូវ ការ ៣៦.៨៦៥.៩៤៤ ១៤៨.៨២៧.៨១៥ ៤៣.៥៣៩.៤៣ ១៧៦.៣៣៤.៧១៦

- បំណុលសម្រ្រប់ធនាគារម្រ - - ៤២.៩១១ ១៧៣.៧៩០

បុត្រសម្ពព័ន្ធ ២៨.៤២៨ ១១៤.៧៦៤ ៤.១៩២ ១៦.៩៧៨ 

៣៦.៨៩៤.៣៧២ ១៤៨.៩៤២.៥៧៩ ៤៣.៥៨៦.៥៣៩ ១៧៦.៥២៥.៤៨៤

កំណត់សមា្គេល់ លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ (តពីទំព័រម៊ន)

នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់

49របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



២៤. បេតិបត្តិការជមួយសម្ព័ន្ធាតិ (ត្ីទំ្ព័រមុន)

(គ) លាភការសម្រ្រប់ គណៈគ្រប់គ្រងសំខាន់ៗ

្ព័ត៌មនលម្អិត ្ ីលាភការន្រក្រុមប្ររឹក្រសាភិបាល និងសមជិកន្រគណៈគ្រប់គ្រងរបស់ធនាគារ មន�ូចតទៅ៖

២០១៦ ២០១៥

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ប្រ្រក់បៀវត្រសន៍ និងអត្ថប្រយោជន៍ រយៈព្រល ខលៃី 
ផ្រស្រង ទៀត សម្រ្រប់គណៈគ្រប់គ្រងសំខាន់ៗ ៤៥៩.៧១១ ១.៨៥៥.៨៥៣ ៤៦២.១៩៦ ១.៨៧១.៨៩៤

២៥. ការគេប់គេងានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ

សកម្មភា្ធនាគារមនហនិភព័យហិរញ្ញវត្ថុាច្រើន�ូចា៖ ហនិភព័យឥណទាន ហនិភព័យទីផ្រសារ (រួមមន ហនិភព័យរូបិយបព័ណ្ណ និងហនិភព័យ 
អត្រ្រ ការប្រ្រក់) និងហនិភព័យសាច់ប្រ្រក់ងាយស្រួល។ ការប្រឈមមុខាមួយនរឹងហនិភព័យគឺ សំខាន់បំផុតចំោះពាណិជ្ជកម្មហិរញ្ញវត្ថុ ហើយ 

ហនិភព័យប្រតិបត្ដិការ គឺាផលវិបាកមិនអាចជៀសបានក្នុងការធ្វើពាណិជ្ជកម្ម។ 

ធនាគារបានប្រើប្រ្រស់ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនិស្រសនទេ �ូចាកិច្ចសន្រយាអនាគតដើម្របីគ្រប់គ្រងនូវហនិភព័យរបស់ខលៃលួន។

គោលបំណងសំខាន់របស់ធនាគារក្នុងការគ្រប់គ្រងហនិភព័យ គឺដើម្របីអនុវត្ដតាមបទបញ្ញត្ដិរបស់ ធនាគារាតិន្រកម្ពុា។ ទាក់ទងនរឹងការបន្ថ្រម

ទុនអប្របបរមដ្រលតម្ររូវដោយធនាគារាតិន្រកម្ពុា ធនាគារក៏អនុមព័តផងដ្ររនួវនីតិវិធីក្នុងការគ្រប់គ្រងហនិភព័យហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារម្រ។

ធនាគារកាន់កាប់ទ្រ្្រយសកម្ម និងអកម្មហិរញ្ញវត្ថុ�ូចតទៅ៖

២០១៦ ២០១៥

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ទ្រព្រយស្ម្មហិរញ្ញវត្ថុ

សាច់ប្រ្រក់ក្នុងដ្រ និងមស  ១២.៨៦៦.៥៤៥  ៥១.៩៤២.២៤២ ៤.២៥១.៦៨៨ ១៧.២១៩.៣៣៦ 

សមតុល្រយនៅធនាគារាតិន្រកម្ពុា  ៣០.១៣១.៥៨៨  ១២១.៦៤១.២២១ ១៨.១៨១.៥០៧ ៧៣.៦៣៥.១០៣

សមតុល្រយនៅសា្ថ្របព័នហិរញ្ញវត្ថុផ្រស្រងៗ  ១១.៨៩១.២៤៧  ៤៨.០០៤.៩៦៤ ២៦.០៨៣.១២៤ ១០៥.៦៣៦.៦៥២ 

ឥណទាននិងបុរ្រប្រទានទៅអតិ្ិជន  ១១៥.១១៩.៥៨៧  ៤៦៤.៧៣៧.៧៧៣ ១១០.៣៦៧.១២៦ ៤៤៦.៩៨៦.៨៦១ 

ការវិនិយោគលើមូលបព័ត្រ  ២៥.០០០  ១០០.៩២៥ ២៥.០០០ ១០១.២៥០ 

ទ្រ្្រយសកម្មផ្រស្រងៗ  ៣.៥៣១.៦៧២  ១៤.២៥៧.៣៦០ ៣.២៦៤.៣៤៩ ១៣.២២០.៦១៣

សររុ្រទ្រព្រយស្ម្មហិរញ្ញវត្ថុ ១៧៣.៥៦៥.៦៣៩ ៧០០.៦៨៤.៤៨៥ ១៦២.១៧២.៧៩៤ ៦៥៦.៧៩៩.៨១៥

្រំណុ�ហិរញ្ញវត្ថុ

ប្រ្រក់បញ្ញើរបស់សា្ថ្របព័នហិរញ្ញវត្ថុផ្រស្រងៗ  ៦០.២៤៥.៨៧២  ២៤៣.២១២.៥៨៥ ៦៤.៧៤៦.៥៣២ ២៦២.២២៣.៤៥៥ 

ប្រ្រក់បញ្ញើរបស់អតិ្ិជន  ៦៧.៧៣៦.១៥៣  ២៧៣.៤៥០.៨៥០ ៥៣.២៣០.០៤៧ ២១៥.៥៨១.៦៩០ 

បំណុលផ្រស្រងៗ  ១.៤៤៩.៥១៣  ៥.៨៥១.៦៨៤ ១.៣៩២.២៥៤ ៥.៦៣៨.៦២៩ 

សររុ្រ្រំណុ�ហិរញ្ញវត្ថុ ១២៩.៤៣១.៥៣៨ ៥២២.៥១៥.១១៩ ១១៩.៣៦៨.៨៣៣ ៤៨៣.៤៤៣.៧៧៤

ទ្រព្រយស្ម្មហិរញ្ញវត្ថុសរុទ្ធ ៤៤.១៣៤.១០១ ១៧៨.១៦៩.៣៦៦ ៤២.៨០៣.៩៦១ ១៧៣.៣៥៦.០៤១

កំណត់សមា្គេល់ លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ (តពីទំព័រម៊ន)

នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់

50 របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



២៥. ការគេប់គេងានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត្ីទំ្ព័រមុន)

២៥.១. ហានិភ័យប្រតិ្រត្តិការ

ហនិភព័យប្រតិបត្តិការកើត្ីមិនមនលទ្ធភា្គ្រប់គ្រ្រន់ ឬ បរាជព័យ លើ�ំណើការ ផទេ្រ ក្នុង មនុស្រស និងប្រ្ព័ន្ធ គឺគ្រប់គ្រងតាមរយៈការបងកើតការ 

គ្រប់គ្រង�ំណើ ការ ហនិភព័យ ប្រតិបត្តិការ ការត្ររួត្ិនិត្រយ ត្ររឹមត្ររូវ និង របាយការណ៍ន ាំ សកម្មភា្អាជីវកម្ម ដោយគ្រប់គ្រង និងអង្គភា្គាំទ្រដ្រល  

ឯករាជ្រយន្រអង្គភា្អាជីវកម្ម និងការត្ររួត្ិនិត្រយដោយគណៈគ្រប់គ្រង។

ការគ្រប់គ្រងហនិភព័យប្រតិបត្តិការ តម្ររូវឲ្រយ មនរចនាសម្ពព័នរបស់អង្គភា្ច្របាស់លាស់ តួនាទី និងគ្រប់គ្រងគោលការណ៍។ គោលការណ៍ 

ផ្រស្រងៗ ក្នុងការគ្រប់គ្រងផទេ្រក្នុងត្ររូវបានវាស់វ្រង និងអនុវត្ត។ គោលការណ៍ទាំងនោះរួមមន ការបងកើតអ្នកមនសិទ្ធិចុះហត្ថល្រខា កំណត់បា៉្ររា៉្រ

ម៉្រតគ្រប់គ្រងប្រ្ព័ន្ធ នីតិវិធីន្រ�ំណើការ និងឯកសារ។ មនការត្ររួត្ិនិត្រយឡើងវិញាអចិន្ត្រ្រយ៍ ដើម្របីដោះស្រ្រយហនិភព័យប្រតិបត្តិការន្រ 

អាជីវកម្មធនាគារ។

២៥.២. ហានិភ័យឥណទាន

ធនាគារប្រឈមនរឹងហនិភព័យឥណទាន ដ្រលត្ររូវបានកំណត់ថាាការខាតបង់ ហិរញ្ញវត្ថចំុោះធនាគារ ក្នងុករណីដ្រលអ្នកសំុខ្ចមិីនអាចអនុវត្ដ នូវ 

កា ត្្វ កិច្ចសង បំណុលនៅថ្ង្រ�ល់កាលកំណត់។ ហនិភព័យលើឥណទានគឺាហនិភព័យសំខាន់បំផុតសម្រ្រប់ពាណិជ្ជកម្មរបស់ធនាគារ។ 

ហនិភព័យ  ឥណទាន កើតឡើងាសំខាន់ក្នុងសកម្មភា្ផ្ដល់កម្ចីដ្រលនាំទៅរកឥណទាន និង បុរ្រប្រទាន។ ធនាគារ ក៏មនផងដ្ររនូវ ហនិភព័យ 

ឥណទាន សម្រ្រប់ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុក្រ្រតារាងតុល្រយការ �ូចាការសន្រយាឥណទាន។ ការគ្រប់គ្រងហនិភព័យលើឥណទាន ត្ររូវ បាន អនុវត្ដ 

ដោយនាយក ដា្ឋ្រនហនិភព័យឥណទានរបស់ធនាគារ។

(្) ការវាស់វ្រងហនិភព័យឥណទាន

ធនាគារវាយតមលៃ្រ្ីលទ្ធភា្ ន្រការខកខានមិនបំព្រញកាត្្វកិច្ចរបស់អ្នកសុំខ្ចី ដោយយោងទៅលើគោលនយោបាយឥណទានរបស់ 

ធនាគារ។ គណៈកម្្រធិការ ឥណទាន ទទួលខុសត្ររូវកំណត់កម្រិត ហនិភព័យសម្រ្រប់ អ្នកសុំខ្ចីម្ន្រក់ៗ។

(ខ) ការត្ររួត្ិនិត្រយវិសាលភា្ហនិភព័យ និងគោលការណ៍ទប់សា្ក្រត់

ធនាគារធ្វើប្រតិបត្ដិការនិងផ្ដល់ប្រ្រក់កម្ចីនិងបុរ្រប្រទានទៅរូបវន្ដព័បុគ្គល ឬសហគ្រ្រសនៅក្នុងព្រះរាាណចក្រកម្ពុា។ ធនាគារ គ្រប់គ្រង 

កំណត់ និង ត្ររួត្ិនិត្រយនូវការប្រមូលផ្ដុហំនិភព័យ លើឥណទាននៅព្រលណដ្រលហនិភព័យទំាងនោះត្ររូវបាន កត់សម្្រល់បាន។ ហនិភព័យ  ធំៗ  

ត្ររូវបាន កំណត់ ដោយធនាគារាតិន្រកម្ពុា គឺ ាសរុបហនិភព័យធំៗដ្រលបុគ្គលទទួលបានអត្ថប្រយ្រ ោជន៍ណមួយ ដ្រល អនុបាត លើស ្ ី 

១០% ន្រមូលនិធិផ្្រល់សុទ្ធរបស់ធនាគារ។

យោងទៅតាមប្រកាសរបស់ធនាគារាតិន្រកម្ពុាល្រខ ធ៧-០៦២២៦ ធនាគារត្ររូវរក្រសាឲ្រយបាន គ្រប់ព្រលវ្រលានូវអនុបាតអតិបរិម 

ចំនួន ២០% រវាងហនិភព័យធំៗសរុប ដ្រលកើតច្រញ្ី ប្រតិបត្ដិការ ាមួយនរឹងបុគ្គលទទួលបានអត្ថប្រយ្រ  ោជន៍នីមួយៗ និងមូលនិធិ ផ្្រល់ 

សុទ្ធរបស់ខលៃលួន។ សរុបហនិភព័យធំៗ ទាំងអស់មិនត្ររូវលើស ៣០០% ន្រមូនិធិផ្្រល់សុទ្ធរបស់ធនាគារឡើយ។ គិតមកត្ររឹមនាថ្ង្រទី៣១ 

ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ ធានាគារមនហនិភព័យធំៗចំនួន ៦ ដ្រលមនទំហំធំាង ១០% ន្រមូលនិធិផ្្រល់សុទ្ធរបស់ធនាគារ និងមិនមន 

ហនិភព័យ ផ្រស្រងទៀត ដ្រលមនទំហំធំាង ២០% ន្រកម្រិតហនិភព័យអតិបរមសម្រ្រប់ ហនិភព័យនីមួយៗ។

ធនាគារ បានដាក់ច្រញនូវគោលនយោបាយ និងការអនុវត្តដើម្របីទប់សា្ក្រត់ហនិភព័យឥណទាន។ ការអនុវត្តដ្រលមនតាំង្ីដើម និងមន 

លកខេណៈទូទៅ គឺការទាមទារឲ្រយមនទ្រ្្រយបញ្ច្រំ សម្រ្រប់ ធានាឥណទាន និងបុរ្រប្រទាន្ីអតិ្ិជន។ ធនាគារអនុវត្តស្រចក្តីណ្រនាំស្តី្ីការ 

ទទួល យកថា្ន្រក់ាក់លាក់ន្រទ្រ្្រយបញ្ច្រំ ឬការទប់សា្ក្រត់ហនិភព័យឥណទាន។ ទ្រ្្រយបញ្ច្រំចម្របងៗ សម្រ្រប់ធានាឥណទាន និង បុរ្រប្រទាន 

ឲ្រយ អតិ្ិជន មន ៖

កំណត់សមា្គេល់ លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ (តពីទំព័រម៊ន)

នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់

51របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



២៥. ការគេប់គេងានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត្ីទំ្ព័រមុន)

២៥.២. ហានិភ័យឥណទាន(ត្ីទំ្ព័រមុន)

(ខ) ការត្ររួត្ិនិត្រយវិសាលភា្ហនិភព័យ និងគោលការណ៍ទប់សា្ក្រត់ (ត្ីទំ្ព័រមុន)

• ការដាក់បញ្ច្រំទ្រ្្រយសម្របត្ដិាទីតាំង�ូចា �ីធលៃី អាគារ និងទ្រ្្រយផ្រស្រងៗ។

• ការបញ្ច្រំលើទ្រ្្រយសកម្មពាណិជ្ជកម្ម�ូចា �ីធលៃី និង អាគារ

• ប្រ្រក់បញ្ញើអតិ្ិជនមនកាលកំណត់នៅធនាគារ

• សាច់ប្រ្រក់ក្នុងទម្រង់ាប្រ្រក់បញ្ញើមនកម្រិត និង

• កិច្ចសន្រយាសម្រ្រប់ គ្រប់គ្រងទ្រ្្រយសកម្មហិរញ្ញវត្ថុដ្រលមនតម្រលៃថ្ររ និងបណ្ត្រតរបស់អ្នកខ្ចី។

(គ)គោលនយោបាយលើការស្រុតចុះថលៃ្រ និងសំវិធានធន

ធនាគារត្ររូវបានតម្ររូវ ឲ្រយអនុវត្ដតាមចំណត់ថា្ន្រក់ឥណទានដ្រលបានកំណត់ និងធ្វើសំវិធានធន ស្របតាមប្រក ាសពាក់្ព័ន្ធ�ូចដ្រលបាន 

បងា្ហ្រញក្នុងកំណត់សម្្រល់ ល្រខ ២.៣.៧។

(ឃ) ការប្រឈមនរឹងហនិភព័យឥណទានាអតិបរមមុនព្រលទ្រ្្រយបញ្ច្រំត្ររូវបានកាន់កាប់ ឬ ការជម្រុញឲ្រយ ប្រសើរឥណទានផ្រស្រងទៀត

២០១៦ ២០១៥

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

សមតុល្រយនៅធនាគារាតិន្រកម្ពុា  ៣០.១៣១.៥៨៨  ១២១.៦៤១.២២១ ១៨.១៨១.៥០៧ ៧៣.៦៣៥.១០៣

សមតុល្រយនៅសា្ថ្របព័នហិរញ្ញវត្ថុផ្រស្រងៗ  ១១.៨៩១.២៤៧  ៤៨.០០៤.៩៦៤ ២៦.០៨៣.១២៤ ១០៥.៦៣៦.៦៥២ 

ឥណទាន និងបុរ្រប្រទាន ទៅអតិ្ិជន  ១១៥.១១៩.៥៨៧  ៤៦៤.៧៣៧.៧៧៣ ១១០.៣៦៧.១២៦ ៤៤៦.៩៨៦.៨៦១ 

ទ្រ្្រយសកម្មផ្រស្រងៗ  ៣.៥៣១.៦៧២  ១៤.២៥៧.៣៦០ ៣.២៦៤.៣៤៩ ១៣.២២០.៦១៣

១៦០.៦៧៤.០៩៤ ៦៤៨.៦៤១.៣១៨ ១៥៧.៨៩៦.១០៦ ៦៣៩.៤៧៩.២២៩

ហនិភព័យលើឥណទាន ដ្រលទាក់ទងនរឹងខទេង់ក្រ្រតារាងតុល្រយការ ត្ររូវបានបងា្ហ្រញក្នុងកំណត់សំគាល់ល្រខ ២៣.១ស្តី្ីភតិសន្រយាផ្រស្រងៗទាក់ទង 
នរឹងឥណទាន។

កំណត់សមា្គេល់ លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ (តពីទំព័រម៊ន)

នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់

52 របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



២៥. ការគេប់គេងានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត្ីទំ្ព័រមុន)

២៥.២. ហានិភ័យឥណទាន(ត្ីទំ្ព័រមុន)

(ង) គុណភា្ឥណទានតាមលំដាប់ថា្ន្រក់ទ្រ្្រយសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ 

គុណភា្ឥណទានន្រទ្រ្្រយសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ ត្ររូវបានគ្រប់គ្រងដោយធនាគារដោយប្រើកម្រិតឥណទានផទេ្រក្នុង។ ខាងក្រ្រមតារាង បងា្ហ្រញ 

្ី គុណភា្ឥណទានតាមថា្ន្រក់ន្រទ្រ្្រយសកម្ម ដ្រលទ្រ្្រយសកម្មហិរញ្ញវត្ថុទាំងអស់មនហនិភព័យឥណទាន បើយោងតាមប្រ្ព័ន្ធកម្រិត 

ឥណ ទាន ផទេ្រក្នុង។ ទរឹកប្រ្រក់បងា្ហ្រញខាងក្រ្រម គឺាទរឹកប្រ្រក់�ុលន្រសំវិធានធនបាត់បង់។

មិនលើស្ំណត់

ហើយ្៏មិនខាត្រង់(១)

ដរុោ្ល្ររអាម្ររិ្

លើស្ំណត់្រ៉រុន្ត្រ

មិនខាត្រង់(២)

ដរុោ្ល្ររអាម្ររិ្ 

ការខាត្រង់ជា

�្្ខណៈ្ររុគ្គន�(៣)

ដរុោ្ល្ររអាម្ររិ្

សររុ្រ

ដរុោ្ល្ររអាម្ររិ្

២០១៦

សមតុល្រយនៅធនាគារាតិន្រកម្ពុា ៣០.១៣១.៥៨៨ - - ៣០.១៣១.៥៨៨ 

ប្រ្រក់បញ្ញើរបស់សា្ថ្របព័នហិរញ្ញវត្ថុផ្រស្រងៗ ១១.៨៩១.២៤៧ - - ១១.៨៩១.២៤៧ 

ឥណទាននិងបុរ្រប្រទានទៅអតិ្ិជន ១១០.៦៤៦.៥៣៨ ២.២៧៩.៦៤០ ២.១៩៣.៤០៩ ១១៥.១១៩.៥៨៧

ទ្រ្្រយសកម្មផ្រស្រងៗ ៣.៥៣១.៦៧២ - - ៣.៥៣១.៦៧២ 

១៥៦.២០១.០៤៥ ២.២៧៩.៦៤០ ២.១៩៣.៤០៩ ១៦០.៦៧៤.០៩៤

សមមូ�ពាន់រៀ�(កំណត់សម្្រល់ល្រខ ២.១.៥) ៦៣០.៥៨៣.៦១៩ ៩.២០២.៩០៧ ៨.៨៥៤.៧៩២ ៦៤៨.៦៤១.៣១៨

២០១៥

សមតុល្រយនៅធនាគារាតិន្រកម្ពុា ១៨.១៨១.៥០៧ - - ១៨.១៨១.៥០៧

ប្រ្រក់បញ្ញើរបស់សា្ថ្របព័នហិរញ្ញវត្ថុផ្រស្រងៗ ២៦.០៨៣.១២៤ -   -   ២៦.០៨៣.១២៤ 

ឥណទាននិងបុរ្រប្រទានទៅអតិ្ិជន ១០៨.២៣២.៤៨៣ ១៩១.៧៧៤ ១.៩៤២.៨៦៩ ១១០.៣៦៧.១២៦ 

ទ្រ្្រយសកម្មផ្រស្រងៗ ៣.២៦៤.៣៤៩ -   -   ៣.២៦៤.៣៤៩

១៥៥.៧៦១.៤៦៣ ១៩១.៧៧៤ ១.៩៤២.៨៦៩ ១៥៧.៨៩៦.១០៦

សមមូ�ពាន់រៀ�(កំណត់សម្្រល់ ២.១.៥) ៦៣០.៨៣៣.៩២៥ ៧៧៦.៦៨៥ ៧.៨៦៨.៦១៩ ៦៣៩.៤៧៩.២២៩

(១) ឥណទាន និងបុរ្រប្រទានដ្រលមិនទាន់លើសកាលកំណត់ ឬលើសកាលកំណត់តិចាងបីខ្រ និងមិនខាតបង់ឥណទាន និងបុរ្រប្រ

  ទានដ្រលមិនទាន់លើសកាលកំណត់មិនត្ររូវបានចាត់ទុកថាបានខាតទ្រ លើកល្រងត្រមន្ព័ត៌មនបងា្ហ្រញ្ីការខាតបង់។

កំណត់សមា្គេល់ លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ (តពីទំព័រម៊ន)

នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់

53របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



២៥. ការគេប់គេងានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត្ីទំ្ព័រមុន)

២៥.២. ហានិភ័យឥណទាន(ត្ីទំ្ព័រមុន)

(ង) គុណភា្ឥណទានតាមលំដាប់ថា្ន្រក់ទ្រ្្រយសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ (ត្ីទំ្ព័រមុន)

(២) ឥណទាន និងបុរ្រប្រទានលើសកំណត់ត្រមិនខាតបង់

ឥណទាន និងបុរ្រប្រទានលើសកំណត់ត្រមិនខាតបង់ គឺាឥណទានទាំងឡាយណដ្រល រយៈព្រលទូទាត់ការប្រ្រក់ និងប្រ្រក់ 
បំណុលដើម លើសកំណត់ច្រើនាង ៣០ថ្ង្រ ប៉ុន្ត្រមិនលើស ៩០ថ្ង្រ លើកល្រងត្រមន្ព័ត៌មនបងា្ហ្រញ្ីការស្រុតចុះថលៃ្រ។ អនុលោម 
តាមធនាគារ ាតិន្រកម្ពុា ឥណទានប្រភ្រទន្រះត្ររូវបានចាត់ថា្ន្រក់ថាា ឥណទានឃ្្រំមើល ដ្រលមនសំវិធានធនស្មើនរឹង ៣%។

(៣) ឥណទាន និងបុរ្រប្រទានខាតបង់ាលកខេណៈបុគ្គល

ឥណទាន និងបុរ្រប្រទានខាតបង់ាលកខេណៈបុគ្គល គឺាឥណទាននិងបុរ្រប្រទានដ្រលធនាគារបានកំណត់ឃើញច្របាស់លាស់ 
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ធនាគារ ាតិន្រកម្ពុា ល្រខ ធ៧-០៩-០៧៤ ចុះថ្ង្រទី២៥ ខ្រកុម្ភៈ ឆ្ន្រំ២០០៩ លើការកំណត់ប្រភ្រទឥណទាន និង សំវិធាន លើ    

ឥណទាន  អាក្រក់ និងឥណទានសង្រសព័យ ឥណទានដ្រលលើស កាលកំណត់លើស្ី ៩០ថ្ង្រ នរឹង ត្ររូវ ចាត់ ថា្ន្រក់ ា ឥណទាន ខាត បង់ 

ការកំណត់ សំវិធានអប្របបរមាក់លាក់សម្រ្រប់់ការខាតបង់ នរឹងត្ររូវធ្វើឡើងដោយយោងលើការចាត់ចំណត់ថា្ន្រក់ទៅ លើ ឥណទាន 

នោះ ឥណទាន នរឹងមិនត្ររូវចាត់ថា្ន្រក់ាឥណទានខាតបង់ទ្រ ប្រសិនបើមនភស្តុតាងបងា្ហ្រញច្របាស់លាស់។

(ច) ការប្រមូលផ្តុំហនិភព័យន្រទ្រ្្រយសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ និងហនិភព័យឥណទាន

ការប្រមូលផ្តុំ ន្រះកើតឡើង នៅព្រលដ្រលមនសា្ថ្របព័នផ្រស្រងៗទៀត បានចូលរួមក្នុងវិសព័យពាណិជ្ជកម្មដ្រលប្រហក់ប្រហ្រលនរឹង ខលៃលួន ឬ 

មន  អាជីវកម្មក្នងុភូមិសាស្រ្តរបស់ខលៃលួន ឬក៏លកខេណៈសម្របត្តសិ្រ�្ឋកិច្ចប្រហ ាក់ប្រហ្រលនរឹងខលៃលួន ដ្រលអាចនរឹងរងផលប៉ះពាល់ន្របម្រ្របម្ររួល  សា្ថ្រន 

ភា្   ស្រ�្ឋកិច្ច នយោបាយ ឬកតា្ត្រផ្រស្រងៗទៀត�ូចគា្ន្រ។ ការផ្ត្រតន្រះបងា្ហ្រញ្ីផលប៉ះពាល់របស់បម្រ្របម្ររួលន្រសា្ថ្រនភា្ភូមិ សាស្រ្តដ្រ លអាច 

មនទៅលើធនាគារ។

កំណត់សមា្គេល់ លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ (តពីទំព័រម៊ន)

នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់
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២៥. ការគេប់គេងានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត្ីទំ្ព័រមុន)

២៥.៣ ហានិភ័យសាច់ប្រ្រ្់ងាយស្រួ�

ហនិភព័យលើសាច់ប្រ្រក់ងាយស្រួល គឺាហនិភព័យដ្រលធនាគារមិនអាចបំព្រញកាត្្វកិច្ចសងបំណុលរបស់ខលៃលួនពាក់្ព័ន្ធនរឹងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ 
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កំណត់សមា្គេល់ លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ (តពីទំព័រម៊ន)

នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់
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កំណត់សមា្គេល់ លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ (តពីទំព័រម៊ន)

នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៥ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់

២៥. ការគេប់គេងានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត្ីទំ្ព័រមុន)

២៥.៤ ហានិភ័យទីផ្រសារ

ធនាគារមនហនិភព័យទីផ្រសារដ្រលត្ររូវបានកំណត់ថាតមលៃ្រត្ររឹមត្ររូវ ឬលំហូរសាច់ប្រ្រក់អនាគតន្រ ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនរឹងមនការប្រ្រប្ររួលដោយ

សារត្រការប្រ្រប្ររួលក្នុងតមលៃ្រទីផ្រសារ។ ហនិភព័យទីផ្រសារ កើតឡើង្ីសា្ថ្រនភា្បើកចំហក្នុងអត្រ្រការប្រ្រក់រូបិយបព័ណ្ណ និងផលិតផលាមូលធន 

ដ្រល កតា្ដ្រ ទាំងន្រះ ត្ររូវប្រឈមនរឹងចលនាទីផ្រសារាក់លាក់ និងទូទៅ ហើយនិងការប្រ្រប្ររួលក្នុងកម្រិត អស្ថ្ររភា្ន្រអត្រ្រ ឬ តមលៃ្រ ទីផ្រសារ �ូចា 
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ហានិភ័យលើអត្រ្រការប្រ្រ្់
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ដោយសារការប្រ្រប្ររួលអត្រ្រការប្រ្រក់ទីផ្រសារ។ កំរិតអត្រ្រការប្រ្រក់អាចកើនឡើងា លទ្ធផលន្រការប្រ្រប្ររួល ប៉ុន្ដ្រអាចកាត់បន្ថយ ឬនាំឲ្រយខាត 

បង់ នៅក្នុងករណីដ្រលបម្រ្របម្ររួល ឥតរំ រ្ឹងទុកកើតឡើង។ គណៈគ្រប់គ្រងរបស់ធនាគារនៅ�ំណក់កាលន្រះមិនមនគោលការណ៍ ណមួយ   

ដើម្របីកំណតកម្រតិមិនសីុគា្ន្រន្រការកំណត់អត្រ្រការប្រ្រក់ឡើងវិញ ដ្រលអាចគ្រប់គ្រងបាននោះទ្របុ៉ន្រ្តគណៈគ្រប់គ្រង បាន ត្ររួត ្ និិត្រយ  ា ប្រចំា         

លើ  ការ ខុសគា្ន្រន្រះ។

ខាងក្រ្រមន្រះាការវិភាគលើហនិភព័យលើអត្រ្រការប្រ្រក់របស់ធនាគារទៅលើទ្រ្្រយសកម្ម និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ មិនអាចជួញ�ូរបាន នៅ កាល 

បរិឆ្ឆ្រទថ្ង្រ ទី៣១ ខ្រធ្នូ។ ទ្រ្្រយសកម្ម និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគាររាប់បញ្ចូលផងដ្ររនូវតមលៃ្រ្ិតគណន្រយ្រយ ដ្រល ត្ររូវ បាន ចាត់ ថា្ន្រក់ ដោយ 

យោង  លើ  អវសាន្ត កាលរបស់ទ្រ្្រយនោះ។
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កំណត់សមា្គេល់ លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ (តពីទំព័រម៊ន)

នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់

២៥. ការគេប់គេងានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត្ីទំ្ព័រមុន)

២៥.៤ ហានិភ័យទីផ្រសារ(ត្ីទំ្ព័រមុន)

ហានិភ័យរូ្រិយ្រ័ណ្ណ

ហនិភព័យរូបិយបព័ណ្ណបរទ្រស គឺសំដៅទៅលើហនិភព័យកើត្ីប្រតិបតិ្តការអាជីវកម្ម និងទ្្រ ្រយសកម្ម និងទ្្រ ្រយអកម្ម ដ្រលកើតឡើងក្នងុរូបិយបព័ណ្ណដ្រល 

មិនម្រនារូបិយបព័ណ្ណវាស់វ្រងរបស់ធនាគារ។

ធនាគារមនកិច្ចសហប្រតិបត្តកិារ និងបាននរឹងកំ្ុងមនប្រតិបត្តកិារក្នងុប្រទ្រសកម្ពាុ ហើយរូបិយបព័ណ្ណដ្រលធនាគារប្រើប្រ្រស់ក្នងុរបាយ ការណ៍  

ហិរញ្ញវត្ថុ គឺ�ុលា្្ររអាម្ររិក ហើយប្រតិបត្តិការភាគច្រើន ក៏កើតក្នុងប្រតិបត្តិការណ៍ទូទៅក៏ស្ថិតក្នុងរូបិយបណ្ណព័អាម្ររិកដ្ររ ក៏ប៉ុន្ត្រ ក៏ មន 

ប្រតិបត្តិការណ៍ មួយចំនួនប្រើប្រ្រស់រូបិយបព័ណ្ណផ្រស្រងផងដ្ររ�ូចា ខ្ម្រររៀល យូរ៉ូ និងរូបិយបព័ណ្ណផ្រស្រងទៀត។ គណៈគ្រប់គ្រង បាន កំណត់គោល 

នយោបាយ គ្រប់គ្រងសមតុល្រយន្ររូបិយបព័ណ្ណនីមួយៗ។ សា្ថ្រនភា្ តម្ររូវឲ្រយមនការត្ររួត្ិនិត្រយារៀងរាល់ថ្ង្រនូវសមតុល្រយន្ររូបិយបព័ណ្ណនីមួយៗ 

ហើយប្រើវិធីសាស្រ្ត ជៀសដើម្របីឲ្រយ សា្ថ្រនភា្រូបិយបព័ណ្ណរក្រសាក្នុងកម្រិត ដ្រលបានកំណត់។

ទ្រ្្រយសកម្ម និងបំណុលដ្រលស្ថិតនៅក្នុងរូបិយបព័ណ្ណមិនម្រន�ុលា្្រររអាមរិក ត្ររូវបានប្រ្រសម្ររួល ទៅា�ុលា្្ររអាម្ររិក មន�ូចខាងក្រ្រម៖

២០១៦

ខ្ម្រររៀល

សមមូលនរឹង

�ុលា្្ររអាម្ររិក

អឺរ៉ូ

សមមូលនរឹង

�ុលា្្ររអាម្ររិក

រូបិយបព័ណ្ណផ្រស្រង

សមមូលនរឹង

�ុលា្្ររអាម្ររិក

សរុប

�ុលា្្ររអាម្ររិក

ទ្រព្រយស្ម្មហិរញ្ញវត្ថុ

សាច់ប្រ្រក់ក្នុងដ្រ និងមស  ១២៨.៥៣៣  ៧៦.៤៧១  ៣៦៨.៨២៥  ៥៧៣.៨២៩ 

សមតុល្រយនៅធនាគារាតិន្រកម្ពុា  ៦៥៨.៤១៩  -  -  ៦៥៨.៤១៩ 

សមតុល្រយនៅសា្ថ្របព័នហិរញ្ញវត្ថុផ្រស្រងៗ  ២.៧៥០  ៧១.០៩៧  ២៩៤.៩២៦  ៣៦៨.៧៧៣ 

ទ្រព្រយស្ម្មហិរញ្ញវត្ថុសររុ្រ ៧៨៩.៧០២ ១៤៧.៥៦៨ ៦៦៣.៧៥១ ១.៦០១.០២១

្រំណុ�ហិរញ្ញវត្ថុ

ប្រ្រក់បញ្ញើរបស់សា្ថ្របព័នហិរញ្ញវត្ថុផ្រស្រងៗ  -  ៨៤.៨១១  ២៣៩.០៨៣ ៣២៣.៨៩៤

ប្រ្រក់បញ្ញើរបស់អតិ្ិជន  ២២១.៨២៣  ២៣២  ២៦៤.២៦៦ ៤៨៦.៣២១

បំណុលផ្រស្រងៗ  ៣៨៣  -  ១ ៣៨៤

្រំណុ�ហិរញ្ញវត្ថុសររុ្រ ២២២.២០៦ ៨៥.០៤៣ ៥០៣.៣៥០ ៨១០.៥៩៩

គម្្រត សនទេនីយភា្សុទ្ធ ៥៦៧.៤៩៦ ៦២.៥២៥ ១៦០.៤០១ ៧៩០.៤២២

សមមូ�ពាន់រៀ�
(កំណត់សម្្រល់ ២.១.៥) ២.២៩០.៩៨១ ២៥២.៤១៣ ៦៤៧.៥៣៩ ៣.១៩០.៩៣៣
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២៥. ការគេប់គេងានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត្ីទំ្ព័រមុន)

២៥.៤ ហានិភ័យទីផ្រសារ(ត្ីទំ្ព័រមុន)

ហានិភ័យរូ្រិយ្រ័ណ្ណ(ត្ីទំ្ព័រមុន)

២០១៦

ខ្ម្រររៀល

សមមូលនរឹង

�ុលា្្ររអាម្ររិក

អឺរ៉ូ

សមមូលនរឹង

�ុលា្្ររអាម្ររិក

រូបិយបព័ណ្ណផ្រស្រង

សមមូលនរឹង

�ុលា្្ររអាម្ររិក

សរុប

�ុលា្្ររអាម្ររិក

ទ្រព្រយស្ម្មហិរញ្ញវត្ថុ

សាច់ប្រ្រក់ក្នុងដ្រ និងមស ១៧៩.០០២ ៥១.១៦៤ ៣២៩.៥៧៣ ៥៥៩.៧៣៩ 

សមតុល្រយនៅធនាគារាតិន្រកម្ពុា ៣៨.៦៤២ - - ៣៨.៦៤២

សមតុល្រយនៅសា្ថ្របព័នហិរញ្ញវត្ថុផ្រស្រងៗ ២.៤៥៥ ១៧៩.៨៣២ ៣៣២.០៤៤ ៥១៤.៣៣១ 

ទ្រព្រយស្ម្មហិរញ្ញវត្ថុសររុ្រ ២២០.០៩៩ ២៣០.៩៩៦ ៦៦១.៦១៧ ១.១១២.៧១២

្រំណុ�ហិរញ្ញវត្ថុ

ប្រ្រក់បញ្ញើរបស់សា្ថ្របព័នហិរញ្ញវត្ថុផ្រស្រងៗ - ១៥៦.៨៣៣ ២២៦.៤៣៦ ៣៨៣.២៦៩ 

ប្រ្រក់បញ្ញើរបស់អតិ្ិជន ១៥២.៥៧៤ ២៤៦ ៣៤២.៦៩៣ ៤៩៥.៥១៣ 

បំណុលផ្រស្រងៗ ១.៤៤៤ ៤២.៩១១ ២៩.២៧៤ ៧៣.៦២៩ 

្រំណុ�ហិរញ្ញវត្ថុសររុ្រ ១៥៤.០១៨ ១៩៩.៩៩០ ៥៩៨.៤០៣ ៩៥២.៤១១

រូ្រិយ្រ័ណ្ណ្ររទ្រស្្នុងតារាងតរុ�្រយការ ៦៦.០៨១ ៣១.០០៦ ៦៣.២១៤ ១៦០.៣០១

សមមូ�ពាន់រៀ�
(កំណត់សម្្រល់ល្រខ ២.១.៥) ២៦៧.៦២៨ ១២៥.៥៧៤ ២៥៦.០១៧ ៦៤៩.២១៩

២៥.៥ តម្រ្លទីផ្រសារន្រទ្រព្រយស្ម្មនិង្រំណុ�ហិរញ្ញវត្ថុ

តម្រលៃទីផ្រសារប្រហក់ប្រហ្រលន្រទ្រ្្រយសកម្ម និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ ដ្រលត្ររូវបានដាក់បងា្ហ្រញនៅក្នុងរបាយកាណ៍សមតុល្រយ គឺាតមលៃ្រប្រហក់ 

ប្រហ្រល ទៅនរឹងតមលៃ្រ្ិតគណន្រយ្រយនាថ្ង្រន្ររបាយការណ៍សមតុល្រយ។

កំណត់សមា្គេល់ លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ (តពីទំព័រម៊ន)

នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៦ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់
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២៥. ការគេប់គេងានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត្ីទំ្ព័រមុន)

២៥.៦ ការគ្រ្រ់គ្រងដើមទរុន

២៥.៦.១ ដើមទរុនដោយច្របា្រ់

ដើមទុនតម្ររូវ ដោយច្របាប់ចម្របង របស់ធនាគារ គឺសម្រ្រប់ ប្រើក្នុងប្រតិបត្តិការធនាគារត្ររឹមទំហំមួយដ្រល និយព័តករចម្របងរបស់ធនាគារ គឺ ធនាគារ 

ាតិ ន្រកម្ពុា កំណត់ និងត្ររួត្ិនិត្រយដើមទុនអប្របបរមសម្រ្រប់ ធនាគារទាំងអស់។

គោលនយោបាយរបស់ធនាគារ គឺរក្រសានូវមូលដា្ឋ្រនដើមទុនរឹងមំដើម្របីរក្រសាវិនិយោគិនឥណទាន យក និងស្រចក្តីទុកចិត្ត្ីទីផ្រសារ និងរក្រសា ស្ថ្ររ 

ភា្ សម្រ្រប់ ការអភិវឌ្រឍអាជីវកម្មបន្ថ្រម។ ធនាគារទទួលសា្្រល់ ផលប៉ះពាល់ន្រកម្រិត ចំណ្រញ្ីន្រដើមទុនរបស់ម្ច្រស់ភាគហែុន និងតម្ររូវ ការ 

ន ្រ ការ រក្រសាសមតុល្រយរវាងកម្រិត ចំណ្រញខ្ពស់បំផុត្ីការប្រើប្រ្រស់បំណុលច្រើនអត្ថប្រយោជន៍ និងការជៀសផុត្ីហនិភព័យដ្រលបានមក្ី

ការ រៀប ចំ សា្ថ្រនភា្ហិរញ្ញវត្ថុ។

នាកាលបរិច្ឆទន្រតារាងតុល្រយការ ធនាគារបានអនុលោមតាមការកំណត់សាធនភា្ ដ្រលច្រញ ដោយ ធនាគារាតិន្រកម្ពុា នៅអត្រ្រ ១៥% 

�ូចដ្រលបានបងា្ហ្រញក្នុងតារាងខាងក្រ្រម

២០១៦
(មិនទាន់ធើ្សវន្ត្ម្ម)

២០១៥

(មិនទាន់ធើ្សវន្ត្ម្ម)

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ដរុោ្លរអាម្ររិ្ សមមូ�ពាន់រៀ�

(្ំណត់សមា្គ្រ�់
២.១.៥)

ដើមទុនថា្ន្រក់ទី១ ៤១.៨១៥.១០៨ ១៦៨.៨០៧.៥៩១ ៤០.៧៥០.៧៤៨ ១៦៥.០៤០.៥២៩

ដើមទុនថា្ន្រក់ទី២ ១.០៨១.៤៦៥ ៤.៣៦៥.៨៧៤ ១.០៥៧.៣៤០ ៤.២៨២.២២៧ 

តម្ល្រសររុ្រ ៤២.៨៩៦.៥៧៣ ១៧៣.១៧៣.៤៦៥ ៤១.៨០៨.០៨៨ ១៦៩.៣២២.៧៥៦

ទ្រ្្រយសកម្មដ្រលមនហនិភព័យខ្ពស់

សរុប ១២៨.៧០៣.១៨២ ៥១៩.៥៧៤.៧៤៥ ១៣៧.៨៧៥.៦៦២ ៥៥៨.៣៩៦.៤៣៣ 

អនុបាតសធន ៣៣.៣៣% ៣៣.៣៣% ៣០.៣២% ៣០.៣២%

២៥.៦.២ ការប្រងច្រ្ដើមទរុន

ការប្រងច្រកមូលធនរវាងប្រតិបត្តិការាក់លាក់ និងសកម្មភា្ ការ្ង្រីកធ្វើដើម្របីបងកើនប្រសិទ្ធិភា្ ផលដ្រល សម្រ្រច បានលើ ការ ប្រក ច្រក 

មូលធន។ ចំនួនមូលធនដ្រលបានប្រងច្រកទៅលើប្រតិបត្តិការនីមួយៗ ឬ ដោយសកម្មភា្ដោយផ្អ្រកលើបទប្របញ្ញត្តិមូលធន។

២៦.  ពេឹត្តិការណ៍កេេយកាលបរិច្ឆេទតារាងត៊លេយការ

នៅ ថ្ង្រ ទី ១២   ខ្រ ម្រ សា   ឆ្ន្រំ ២ ០ ១ ៧   ធ នា  គា  រ បា  ន ដា  ក  ់ ល ិ ខ ិ ត ផ លៃ  ូ វ  កា រ  ទៅ កា  ន ់   ធ នា  គា  រ ា  ត ិ ន ្រ ក ម ្ព  ុ  ា   ដ ើ ម ្រ ប ី ស ុ ំ កា  រ អ ន ុ ម ព័ ត ល ើ កា  រ ប ្រ  ម ូ ល ក ម ្ច  ី ្  ី  អ ត ិ ្  ិ  ជ ន

មនផ ល រ ប ប ្  ី កា  រ រ ុ ក រ ក រ ៉ ្រ   ក ្ន  ុ ង រ យ ៈព ្រ ល ប ី ឆ ្ន  ្រ ំ ដ ្រ ល   ចា  ប ់ ផ ្ត  ើ ម  នៅ ច ុ ង ឆ ្ន  ្រ ំ ២ ០ ១ ៨  ហ ើ យ ច ំ ណ  ត ់ ថា ្ន  ្រ ក ់ ន ្រ ក ម ្ច  ី  ទា ំ ង  នោ ះ គ ឺ ចា  ត ់ ទ ុ ក  ា  ក ្រ  ុ មធម្មតា

 ( ក ្រ  ុ ម ទ ី ១ )   ដោ  យ ធ នា  គា  រ យ ល ់ ឃ ើ ញ ថា  ឥ ណ ទា  ន ទា  ំ ង ន ្រះ ត្ររូវបានគ្របង់ាទៀងទាត់ ទៅ  តា  ម កា  ល វ ិ ភា  គ ស ង ប ្រ  ្រ ក ់ ។   គ រឹ ត ត ្រ  រឹ ម កា ល  ប រ ិ ច ្ច  ទ ន  ្រ 

រ បា   យ  កា  រ ណ ៍ ហ ិ រ ញ ្ញ  វ ត ្ថ  ុ  ធ នា  គា  រ នៅ  ត ្រ ម ិ  ន ទា  ន ់ ទ ទ ួ ល បា  ន នៅ  កា  រ  អ ន ុ ម ព័ ត្ី ធ នា  គា  រ ា   ត ិ ន ្រ ក ម ្ព  ុ  ា    នៅឡ ើ យ ទ ្រ ។ 

កំណត់សមា្គេល់ លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ (តពីទំព័រម៊ន)

នាថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៥ និងសម្រ្រប់ការិយបរិច្ឆ្រទបញ្ចប់

64 របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុប្រចាំឆ្នាំ២០១៦ ធនាគារសាខមប្រែង(ខខម្រូឌា)ភីអិលស៊ី



www.sacombank.com.kh

ធនាគារសាខមប្រ៊ង(លខម្រូឌា)ភីអិ�សីរុ ៦០ មហវិ្ីព្ះនបរាត្តម រាជធានីភ្នំប្ញ   |   ទូរសព័្ទេ: (៨៥៥) ២៣ ២២៣ ៤២២

ទូរសារ: (៨៥៥) ២៣ ២២៣ ៤៣៣   |   អុីបម៉ល: info@sacombank.com.kh   |   បគហទំ្ព័រ: www.sacombank.com.kh


