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ស្ច្កតីថ្លែងអំណរ ណុ 
នាងែ្ញ ំា យ៉ា ន្់ លកខិណា និង ្ នុ្អុី ្រីៈ ានិសសតិថ្នន កប់រ្ញិ្ញា បស្រតនីតិាស្រ្សា ជំានាន់ទី២២ ស្រកុម

L4C4 ថ្នាកលវទិាល័យភមូនិទនីតាិស្រ្សា វទិាាស្រ្សា ដសដឋកិចច ឆ្ន ំាសិកា២០១៩-២០២២ សយើងខ្ុំ្ មូ
សោរពលសំោន្កាយវាចាច្ិតត្ ថ្មែងន្វូោរវកិច្ចន្ងិមហាកតតញ្ញូដ្ឹង ុណយ៉ា ងប្ជាលសប្ៅ
ជាទ្យីបផំុតជូន្ច្ំស ោះ៖ 

មាតិបតិា រ្បស់ដយើងែ្ញ ំា កូនសូមអនញញ្ញា តសខមែងនូវការ្ដឹងគញែចំាដ ោះ គញែូបការ្ៈដធ៌ំាដធងបំាផញតមនិ
អាចកាតថ់្ងៃបានរ្បស់ដោកឪពញកអនកម្ដែ យខដលបានផែល់កំាដែើ ត ចិញ្ច ឹមបីបាចទ់ំានញកបស្រមុងកូនៗទំាងពីរ្ដអាយ 
តស ូរ្ហូតដល់បញ្ចបថ់្នន កប់រ្ញិ្ញា បស្រតដនោះ។ កូនទំាងពីរ្សូមដដើមបសីខមែងនូវកតាញ្ាូ ចំាដ ោះគញែដថ៌្ងៃថ្នៃ  និង ដធ៌ំា
ដធងមយួដនោះស្រពមទំាងសូមបងួសួង អធិោឋ នដល់ស្រពោះាម្ដច ស់ដោកតាមខងរ្កាអនកម្ដនគញែដអាយស្របកបខត
ដសចកែីសញែ សញែភាពម្ដំាមនួ និងភាពង្ញ ំាដង្ើងរ្ញងដរ្ឿងាដរាប ។  

សាកលវទិ្យាលយ័ភូមនិ្ទ ន្ីតសិាស្រ្ត វទិ្យាសាស្រ្ត ស្ដ្ឋកចិ្ចាពិដសសសូមខងៃងអំាែគញែ 
និងការ្ដងឹគញែចំាដ ោះ ឯកឧតែម លយុ វណាា  ាកលវទិាធិការ្ថ្នាកលវទិាល័យភូមនិទនីតាិស្រ្សា នងិ
វទិាាស្រ្សាដសដឋកចិចរ្មួទំាង ្ កលវទិ្យា្កិារង  ណៈកមមការ ប្ពឹទ្យធបុរ្ សោក សោកប្្ ី       សា
ស្រសាែ ចារយ ខដលបានែតិែំាស្របឹងខស្របងអស់ពីសមតថភាពកនញងការ្ដឹកនាំាស្រគបស់្រគង នងិពស្រងងឹគញែភាពកមមវធិីសិកា
ដល់និសសតិស្រគបជ់ំានាញស្របកបដោយស្របសិទធិភាពការ្ងារ្ែពស់។ ដទោះបីាជំានានដ់យើងែ្ញ ំាសថិតដៅកនញងវបតាិា
ាកលថ្នការ្រ្កីរាលោលថ្នជមៃ ឺ កូវដី១៩យ៉ា ងណាកដ៏ោយកគ៏ែៈស្រគបស់្រគងាោដោកស្រគអូនកស្រគ ូ ទំាងអស់
បានរ្ោិះរ្កស្រគបវ់ធិីាស្រ្សាដដើមបដីអាយដយើងែ្ញ ំាអាចបនាដរ្ៀនរ្ហូតបានបញ្ចបថ់្នន កប់រ្ញិ្ញា បស្រតដនោះ។ ាពិដសសការ្
បដស្រងៀនតាមខបបឌីជងីលតាមស្របពន័ធបដចចកវទិាទំាដនើបខដលដយើងែ្ញ ំាានិសសតិបានទទលួការ្បែាញ ោះបណាា លផងខដរ្។ 

ដយើងែ្ញ ំាទំាងពីរ្នាកសូ់មសខមាងការ្ដឹងគញែចំាដ ោះដោកស្រគាូស្រ្ាែ ចារ្យ សកើយ វិញស ឿម  ខដលា
ាស្រ្ាែ ចារ្យខែនាំាកនញងការ្សរ្ដសរ្ារ្ណាបញ្ចបក់ារ្សិកាដនោះ ដោយដោកស្រគូបានចំាណាយដពលដវោដម៏្ដន
តថ្មៃកនញងការ្ជួយ ដស្រាមខស្រជងផែល់ដយបល់ាគំានិតលអៗស្រតួសស្រតាយផៃូវ និងបងាា តប់ដស្រងៀនវធិីាស្រ្សាលអៗដល់ដយើង
ែ្ញ ំាទំាងពីរ្រ្ហូតដល់ការ្សរ្ដសរ្រ្បាយការ្ែ៍ារ្ណាបញ្ចបថ់្នន កឧ់តាមសិកាដនោះស្របកបដោយដាគជយ័។ 

ាទីបញ្ចបដ់យើងែ្ញ ំាសូមជូនពរ្ដល់ ាកលវទិាធិការ្ សកលវទិាធិការ្រ្ង គែៈកមមការ្ ស្រពឹទធបញរ្ស 
ដោក ដោកស្រសី និងាស្រ្ាែ ចារ្យស្រគប់ៗ រ្បូ ស្រពមទំាងបញគគលិកទំាងអស់ថ្នាកលវទិាល័យភូមនិទ នីតាិស្រ្សា និង   
វទិាាស្រ្សាដសដឋកិចច រ្មួទំាងដោកស្រគូាស្រ្ាា ចារ្យ ដកើយ វញិដគឿ សូមជួបស្របទោះខតសញភមងគលម្ដន   សញែភាពលអ 
ស្រពមទំាងស្របកបការ្ងារ្អវីៗដអាយបានដាគជ័យស្របកបដោយឧតាមភាព និងភាពង្ញ ំាដង្ើងានិរ្នារ្។៍ 

 



 

 
 

ោរមភកថា 
         កនញងនាមដយើងែ្ញ ំាទំាងពីរ្ានិសសតិខផនក ន្តីិសាស្រ្ែ នន្សាកលវទិ្យាលយ័ភមូិន្ទន្តីិសាស្រ្ត ន្ងិ    
វិទ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកចិ្ច ឆ្ន ំាទី៤ ថ្នន កL់4C4 ថ្នឆ្ន ំាសិកា ២០២១-២០២២ ដយើងម្ដនដសចកែីដាមនសស
រ្កីរាយថ្ស្រកខលង បនាទ បព់ីដយើងែ្ញ ំាបាននងឹកំាពញងបញ្ចបក់ារ្សិកាថ្នន កប់រ្ញិ្ញា បស្រត ដៅាកលវទិាល័យភមូនិទ    
នីតិាស្រ្សា និងវទិាាស្រ្សាដសដឋកិចច ដោយដយើងែ្ញ ំាបានចងស្រកងនូវារ្ណាដស៍ំាខានម់យួដស្រកាមស្របធានបទ “ការ
ស្វើទ្យំសន្ើបភាវូបន្យីកមមរដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ និងប្រព័នធពនធដារកម្ពជុា”។  ារ្ណាបញ្ចបក់ារ្សិកា
ជំានាញនីតិាស្រ្សាដៅចំាដ ោះមញែដនោះ គឺាសមទិធិផលខដលដកើតដចញពីការ្ែិតែំាស្របឹងខស្របងស្រាវស្រាវចងស្រកងដោយ
ខផអកដលើលិែិតបទោឋ នគតិយញតានានាខដលាការ្រ្មួចំាខែកមយួ ដដើមបផីសពវផាយខចករ្ ំាខលកនូវចំាដែោះដឹង និង 
បងាា ញដអាយដយើងបានយល់ពីចាបព់នធកដូ៏ចាកំាខែទស្រមងរ់្ដឋបាលារ្ដពើពនធដៅកមពញាបចចញបបនន។ ទំាងដនោះគឺា
ការ្ខចករ្ ំាខលកចំាដែោះដឹងពញទធ ិ ទសសនៈទនសំាខាន់ៗ  ារ្ៈសំាខានថ់្នការ្បងព់នធ និងស្របពន័ធពនធោរ្ ជូនដល់
ពលរ្ដឋ សិសសនិសសតិដអាយកានខ់តស្រាបចាស់បខនថមដទៀត។ អស់រ្យៈដពល៤ឆ្ន ំា កនៃងមកដនោះ ដយើងែ្ញ ំាបានដស្រកប
ជញ្ជក ់និងទទួលបាននូវពញទធិ កដូ៏ចាចំាដែោះដងឹ បទពិដាធនា៌ដស្រចើនទកទ់ងនងឹវស័ិយចាប ់និងចំាដែោះដងឹ
ទូដៅដផសងៗមយួចំាននួដទៀត។ ទនទឹមនងិដនោះដយើងែ្ញ ំាចាតទ់ញកាោាភូមកិំាដែើ តខដលបដង្ើតកដូ៌ចាាប
ដស្រ ោះនូវដកាសិកាគំានិត ដស្រ ោះាោមនិស្រតមឹខតផែល់នូវចំាដែោះដឹងដល់ដយើងប៉ាញដណាណ ោះដទ ប៉ាញខនាកផ៏ែល់ាគញែធម៌
និងសីលធមដ៌ល់ដយើងែ្ញ ំាផងខដរ្។  

ាចញងដស្រកាយដយើងែ្ញ ំារ្ងចាំាទទលួការ្រ្ោិះគនក់នញងនយ័ាថ បនាពីសំាណាកដ់ោកស្រគូ អនកស្រគាូស្រ្ាែ ចារ្យ និង
មតិាអនកអានអនកស្រាវស្រាវចូលរ្មួវាយតថ្មៃអតថបទារ្ណាដនោះនូវរាល់កំាហញសឆ្គងទំាងឡាយណាខដលដកើតដ ើង 
ដោយអដចតនាថ្នការ្សរ្ដសរ្កដូ៏ចា កយដពជន ៍ វគគឃ្លៃ  ដវយាករ្ែ៍ ដដើមបចូីលរ្មួជួយ ខកលំាអដអាយដសៀវដៅ
ដនោះកានខ់តស្របដសើរ្ាងដនោះដទៀត។ 
 ដយើងែ្ញ ំាសូមជូនពរ្ ដោកស្រគូ អនកស្រគូ ាស្រ្ាែ ចារ្យមតិាអនកអាន អនកស្រាវស្រាវ និង មតិានិសសតិទំាងអស់  
ដអាយទទួលបានដៅភាពដាគជយ័ស្រគបភ់ារ្កិចចទំាងអស់។ 
 

  
 
 

 
 

រាជធានីភនំាដពញ,ថ្ងៃទី  ខែ ឆ្ន ំា ២០២២ 
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សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 1   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

សេចក្ដីស្ដើម 
  ១.លនំបំញ្ហា  
  ត្បជាជាតិមយួសត្បៀបបាន្សៅនឹ្ងនវាដ្ធ៏ំមយួ  ណដ្លទាមទារជាចាបំាច្នូ់្វការ ិត ូរពិចារណាយ៉ា ងលអិតលអន្់
ពីថ្នា កដ់្ឹកនរំដ្ឋកា៊ុងការត្បមូលច្ំែូល ន្ិងអន្៊ុវតរច្ំណាយសដ្ើមបសី ៀ្វាង ួបនូ្វវបិតរិណាមយួជាយថ្នសេត៊ុ។ 
អាត្្័យសេត៊ុសន្េះ ត្ បត់្បសទ្យ្ទាងំអ្់កា៊ុង្កលសោកណតងណតសរៀបច្ំនូ្វណែន្ការថវកិាជាតិរប្់ខ្លួន្ជាសរៀងរាល់
ឆ្ា សំដ្ើមបតី្ បត់្ ងសលើការត្បមលូច្ំែូលពន្ធ ន្ងិវភិា ន្ច៍្ំណាយសដ្ើមបធីាននូ្វការែរល់ស្វាសាធារែៈដ្ល់
ត្បជា ន្ត្បកបសោយត្ប្ិទ្យធភាព ន្ិង ថ្ិរភាពខ្ព្់។ ដូ្សច្ាេះកាលណាច្ំណាយណដ្លបាន្សត្ោងទ្យ៊ុកមាន្ច្ំន្ួន្
កាន្ណ់តសត្ច្ើន្សនេះកទ៏ាមទារនូ្វត្បភពច្ែូំលកាន្ណ់តសត្ច្ើន្ែងណដ្រសេើយច្ំស េះត្បភពច្ំែូលថវកិាជាតិណដ្លសដ្ើរតួ
យ៉ា ង្ំខាន្ជ់ាងស ជាយូរយរមកសេើយសនេះ  ឺជាច្ែូំលបាន្មកពពីន្ធោរ ន្ិងពន្ធ យ។ ពន្ធសបើណែអកសៅតាម

ទ្យ្សន្ៈរប្់សោក Benjamin Franklin បាន្សលើកស ើងអពំីសារ្ំខាន្ន់ន្ពន្ធថ្ន ”សៅកា៊ុងសោកសយើងសន្េះោា ន្

អវីណដ្លសទ្យៀងទាតស់នេះសទ្យ សលើកណលងណតស្ច្កដីសាល បស់េើយន្ិងពន្ធ ( In this world, nothing can be certain 
except Death and Taxes) ណដ្លសយើងអាច្ន្យិយបាន្ថ្នពន្ធ  ឺជាឧបករែ៍ដ្៏្ ំខាន្រ់ប្់រដ្ឋកា៊ុងការ
ត្បមូលធន្ធាន្ពីត្បជាពលរដ្ឋណដ្លរ្់សៅកា៊ុងត្បសទ្យ្មយួ និ្ងជាធាត៊ុែសយំ៉ា ង្ំខាន្ស់ៅកា៊ុងច្ំសណាមធាត៊ុែស ំ
ជាសារវន្រដ្នទ្យរប្់រដ្ឋ។ កា៊ុងន្យ័សន្េះពន្ធជាកាតពវកិច្ច ន្ិង ចាបំាច្ណ់ដ្លរដ្ឋត្តូវដ្ក ឬ ត្បមូលសោយណែអកសលើ     
មូលោឋ ន្ណដ្លកែំតស់ោយច្ាប ់ ន្ិង មាន្ទ្យិ្សៅបំសពញរាល់ច្ំណាយដ្ស៏ត្ច្ើន្រប្់រដ្ឋណដ្លស្លើយតបសៅន្ឹង
ែលត្បសយ ន្ស៍ាធារែៈ សេើយពន្ធោរណតងណតវវិតរន្ស៍ៅម៊ុខ្ជាន្ិច្ចជាកាលចាបំាច្ត់្តូវណតមាន្ការផ្លល ្់បដូរសៅ
តាមសោលន្សយបាយរប្់រដ្ឋ ន្ិងវវិតរនន្ស្ដ្ឋកចិ្ច ្ងគម។ ជាកណ់ ដ្ងសៅកា៊ុងត្បសទ្យ្កមព៊ុជាច្ំែូលថវកិាជាតិ
បាន្មកពីច្ំែូលសារសពើពន្ធណដ្លមាន្ ច្ំែូលពន្ធោរ ន្ិងពន្ធ យ រឯីច្ំែូលមនិ្ណមន្សារសពើពន្ធបាន្មកពី
ធន្ធាន្ធមាជាត ិ្មបទាន្ ន្ិងស្ដ្ឋកិច្ចត្ ឹេះសាថ ន្សាធារែៈជាសដ្ើម។ 
  ពន្ធ  ឺត្បភពច្ំែូលដ្៏្ ំខាន្ម់យួ្ត្មាបរ់ោឋ ភបិាលកមព៊ុជាសត្ េះច្ំែូលពីការត្បមូលពន្ធត្តូវសត្បើត្បា្់
្ត្មាប់ការអភិវឌ្ឍសលើត្ ប់វ ិ្ ័យ សដ្ើមបតី្ទ្យត្ទ្យង់ដ្ល់ការច្ំណាយជាសត្ច្ើន្រប្់រោឋ ភិបាលសលើការែរល់ស្វា      
សាធារែៈននដូ្ច្ជា សបើកត្បាកស់បៀវតស ូន្មស្តន្រីរា ការ សបើកត្បាកស់បៀវតស ូន្កងទ្យព័ ន្ិងកមាល ងំត្បោបអ់ាវ៊ុធ 
ន្ិងការ រត្ពំណដ្ន្សបតកិភែឌ  សាង្ងម់ន្ទរីសពទ្យយ ែលូវថាល់សាព ន្ សាោសរៀន្ និ្ងសេោឋ រច្ន្មពន័្ធសែសងៗសទ្យៀត ន្ិង
ការច្ំណាយទូ្យសៅ រមួមាន្្ងគមកិច្ច ស្ដ្ឋកិច្ច ន្ិងការអភវិឌ្ឍ1 ។  សយើង្សងេតស ើញថ្នការោកស់ច្ញនូ្វវធិាន្      
រា រោឋ ភបិាលកមព៊ុជា បាន្សធវើការអភវិឌ្ឍយ៉ា ងលអត្បស ើ្រកា៊ុងរយៈសពលជាងមយួទ្យ្វតសកន្លងមកសន្េះជាមយួនឹ្ង   

 
1 អ គនយកោឋ ន្កមព៊ុជា 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 2   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

អត្តាកំសែើ ន្ស្ដ្ឋកចិ្ចណដ្លបាន្ជាមធយមត្បមាែជាង៧% ន្ិង កំសែើ ន្យ៉ា ងកំេ៊ុកនន្ការត្បមូលពន្ធបាន្ដ្ល់
២៥%កា៊ុងឆ្ា ២ំ០១៥។ សយងតាមរបាយការែ៍ពីលទ្យធែលការងារត្បមូលច្ែូំលពន្ធសៅឆ្ា ២ំ០២១និ្ងទ្យិ្សៅ
ការងារ ឆ្ា ២ំ០២២ រប្់អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរកា៊ុងរយៈសពលសពញមយួឆ្ា ២ំ០២១កមព៊ុជា្សត្មច្បាន្ច្ំែូលពន្ធ
អាករ ្រ៊ុបច្ំន្ួន្ជាង២,៧ ន្ោ់ន្ដ្៊ុោល រ(២៧៨១,៩២ោន្ដ្៊ុោល រ)  ស ា្ើន្ឹង១២៤,០២% នន្ណែន្ការច្ាប់
េិរញ្ា វតថ៊ុ្ត្មាបក់ារត្ បត់្ ងកា៊ុងឆ្ា ២ំ០២១។ សោយច្ំន្ួន្សន្េះ ឺសលើ្ណែន្ការឆ្ា ២ំ០២១ច្ំន្ួន្៥៣៨,៨៥ោន្
ដ្៊ុោល រ ស ា្ើ ២៤,០២% បាន្កំែតត់្បមូលច្ែូំលពន្ធច្នំ្ួន្ណតជាង ២,២ ន្ោ់ន្ដ្៊ុោល រ(២២៤៣,០៧ោន្
ដ្៊ុោល រ)ប៉ា៊ុសណាណ េះ។ សោយណ កច្ំស េះលទ្យធែលការត្បមូលពន្ធ្ត្មាបណ់ខ្ធាូឆ្ា ២ំ០២១រប្់អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរ
្សត្មច្បាន្ច្នំ្ួន្ជាង២២១,៦៨ោន្ដ្៊ុោល រ ស ា្ើន្ឹង ៩,៨៨% សបើសធៀបន្ឹងរយៈសពល  ដូ្ច្ោា កា៊ុងឆ្ា ២ំ០២០   ឺ
មាន្ច្ំន្ួន្ជាង២៤០ោន្ដ្៊ុោល រ។ ការរកីច្សត្មើន្សន្េះកម៏ាន្ការចូ្លរមួដ្៏្ ំខាន្រ់ប្់    វ ិ្ ័យឯក ន្ែងណដ្រ  
មា៉ាងសទ្យៀតរា រោឋ ភបិាលកមព៊ុជាបាន្សធវើកំណែទ្យត្មងត់្ បត់្ ុងសត្ជាយណដ្លសធវើសអាយ ”ការសធវើអា ីវកមាសៅកា៊ុង
ត្បសទ្យ្កមព៊ុជា”កាន្ណ់តត្បស ើ្រស ើងត្ពមទាងំមាន្ការែសពវែាយយ៉ា ងទូ្យលំទូ្យោយ រ្ីពីត្បពន័្ធពន្ធោរកមព៊ុជា ន្ិង 
បាន្សធវើកំណែទ្យត្មងរ់ដ្ឋបាលសារសពើពន្ធណដ្លអាច្ ួយ  ំរ៊ុញសអាយការសធវើអា ីវកមាសៅកមព៊ុជាកាន្ណ់តងាយត្្ួល
សលឿន្រេ័្ត្បកបសោយបសច្ចកវទិ្យា ន្ិងការសធវើន្ីតិវធិីកា៊ុងការត្បមូលពន្ធកាន្ណ់តមាន្ត្ប្ិទ្យធភាពស ើង។2  
  ២.សោលបំណងនៃការស្រាវស្រាវ  
 ការត្សាវត្ជាវសន្េះមាន្សោលបែំង៖ (១)ពិពែ៌នអំពីត្បពន័្ធពន្ធោរសៅកមព៊ុជា (២)បងាា ញពីកាតពវកចិ្ច 
ន្ិង ្ិទ្យធិអាកជាបព់ន្ធ (៣)អតថត្បសយ ន្ន៍ន្ការបងព់ន្ធ (៤)ណច្ករណំលកនូ្វច្ំសែេះដឹ្ង កព់ន័្ធ ន្ឹងវ ិ្ ័យពន្ធោរ 
(៥)បងាា ញពកីំណែទ្យត្មងរ់ដ្ឋបាល ន្ិងសោលន្សយបាយសារសពើពន្ធរប្់អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរនសពលថាីៗសន្េះ 
ន្ិង (៦)បងាា ញអំពីលទ្យធែលនន្កំណែទ្យត្មង ់រដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ។   
 សោលបំែងទាងំសន្េះសេើយណដ្លបាន្ ំរ៊ុញឱ្យសយើងខ្្៊ុ ំទាងំពីរពាយមណ វ្ងរកឯកសារ តិយ៊ុតរនន
ជាសត្ច្ើន្មកច្ងត្កងជាអតថបទ្យសដ្ើមបសីធវើឱ្យការ្រស្រសារណាសន្េះបាន្្សត្មច្ស ើង ន្ិង ជា ៊ុែតនមល្ត្មាប់
ពលរដ្ឋត្ ប់ៗ របូអាច្ទ្យទ្យួលបាន្ច្ំសែេះដ្ឹងបណន្ថមអពំីត្បពន័្ធពន្ធោរកមព៊ុជានសពលបច្ច៊ុបបន្ា។ 
  ៣.ារេខំាៃ់នៃការស្រាវស្រាវ 
 ការត្សាវត្ជាវសន្េះពិតជាមាន្សារ្ំខាន្ណ់ា្់ តបតិត្ បវ់ ិ្ ័យទាងំអ្់ ៊្ុទ្យធណតទាកទ់្យនិ្ន្ឹងពន្ធោរមនិ្
ថ្នវ ិ្ ័យឯក ន្ ឬ វ ិ្ ័យសារធារែៈសនេះស ើយ។ ដូ្សច្ាេះសេើយទាមទារសអាយពលរដ្ឋត្ ប់ៗ របូ ួរណតណ វ្ងយល់
សអាយបាន្ច្ា្់សដ្ើមបយីល់ដ្ងឹពីអតថត្បសយ ន្ន៍ន្ការបងព់ន្ធ។ ការបងព់ន្ធត្តូវបាន្ចាតទ់្យ៊ុកជាការស ា្ហាជាត ិ

 
2 ឯកសារអងគការតមាល ភាពកមព៊ុជា 
 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 3   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

ន្ិងជាកាតពវកិច្ចរប្់ត្បជាពលរដ្ឋត្ បរ់បូសៅកា៊ុង្ងគមជាតិមយួ។ ដូ្ច្សន្េះលទ្យធែលណដ្លសកើតសច្ញពីការត្សាវត្ជាវ
មយួសន្េះន្ឹងចូ្លរមួច្ំណែកយ៉ា ង្ំខាន្ក់ា៊ុងការែដល់ជាច្ំសែេះដ្ឹង ូន្ដ្ល់មតិរន្ិ្សតិ អាក្ិកាត្សាវត្ជាវ ន្ិង
ត្បជាពលរដ្ឋទូ្យសៅបាន្យល់ដ្ឹងពីត្បពន័្ធពន្ធោរនន្ត្ពេះរាជាណាច្ត្កកមព៊ុជា ន្ិង ពីដ្ំសែើ រការវវិឌ្ឍនន្ត្បពន័្ធពន្ធោរ
ណដ្លមាន្លកខែៈស ឿន្សលឿន្តាមការវវិឌ្ឍនន្បសច្ចកវទិ្យាឌ្ី ីថលណដ្លត្្បតាមយ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ន្ិងសោលន្សយបាយ 
នន ណដ្លបាន្សច្ញសោយរោឋ ភបិាលកា៊ុងការត្បមូលពន្ធណដ្លអន្៊ុសោមតាមបទ្យបបញ្ាតរិច្ាប់្ ដីពសីារសពើពន្ធ 
ន្ិង លិខ្ិតបទ្យោឋ ន្ណដ្ល កព់ន័្ធឱ្យកាន្ណ់តទូ្យលំទូ្យោយបណន្ថមសទ្យៀត។ 
  ៤.ទហំ ំៃងិដែៃក្ំណត ់
 វសិាលភាពនន្ការត្សាវត្ជាវសន្េះសផ្លដ ត្ំខាន្ស់ៅសលើត្បពន័្ធពន្ធោរ និ្ងកំណែទ្យត្មងរ់ដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ
កមព៊ុជារមួបញ្ជូ លជាមយួន្ិងការយល់ដ្ឹងពីត្បសភទ្យពន្ធ ន្ិងការសធវើទ្យំសន្ើបកមាស្វាកមាពន្ធោរសោយអ គនយកោឋ ន្
ពន្ធោរណដ្លជាស្នធិការរប្់ត្ក្ួងស្ដ្ឋកិច្ច ន្ិងេរញិ្ា វតថ៊ុ កា៊ុងការរ៊ុករករបក ំសេើញថាីកា៊ុងការបងព់ន្ធតាម
ត្បពន័្ធបសច្ចកវទិ្យាឌ្ី ីថលត្្បសៅតាមការវវិតរនន្បសច្ចកវទិ្យាកា៊ុងសពលបច្ច៊ុបបន្ា ន្ិងសធវើការ្សត្មច្សលើវធិាន្ តិយ៊ុតរិ
ននសដ្ើមបតី្បមូលពន្ធ ន្ិងបសងេើន្ច្ែូំលថវកិារជាតិ។  
  ៥.ចំសោទបញ្ហា  
 សៅកា៊ុងសារណាសន្េះបាន្សផ្លរ ត្ំខាន្់សលើត្បព័ន្ធពន្ធោរកមព៊ុជា ន្ិងកំណែទ្យត្មង់រដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ
រប្់អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរណដ្លបាន្អន្៊ុវតរនសពលកន្លងមក ន្ិងបាន្សចាទ្យស ើងនូ្វ្ំែួរ តិយ៊ុតរិជាសត្ច្ើន្
ថ្នសតើត្បពន័្ធពន្ធោរសៅត្បសទ្យ្កមព៊ុជាមាន្លកខែៈដូ្ច្សមរច្? មាន្ប៉ា៊ុនា ន្ត្បសភទ្យពន្ធ? ន្ិង សតើពន្ធោរកមព៊ុជា
មាន្កំណែទ្យត្មង់យ៉ា ងដូ្ច្សមរច្ខ្លេះ? 
  ៦.រចនេមព័ៃធនៃការស្រាវស្រាវ 
 សៅកា៊ុងកិច្ចការការត្សាវត្ជាវសន្េះ ត្កុមសយើងខ្្៊ុ ំបាន្ពាយមណ វ្ងរកឯកសារែលូវការពីត្ បត់្បភព កព់ន័្ធ
ទាងំអ្់ណដ្លរមួមាន្ដូ្ច្ជា ច្ាប់្ រីពីសារសពើពន្ធ អន្៊ុត្កឹតយ ត្បកា្ សារាច្រែ៍ណែន ំ ស្ច្ករី្សត្មច្ ន្ងិ
លិខ្ិតបទ្យោឋ ន្ តិយ៊ុតរននត្ពមទាងំឯកសារអតថបទ្យែលូវការសែសងៗសទ្យៀតជាសត្ច្ើន្។  
 សដ្ើមបងីាយត្្ួលយល់កា៊ុងការបកត្សាយត្បធាន្បទ្យសន្េះសអាយបាន្សកាេះកាយត្ពមទាងំស្លើយតបសៅ
ន្ឹងបញ្ញា  តិយ៊ុតរណដ្លសចាទ្យ្ួរខាងសលើសន្េះ ត្កមុសយើងខ្្៊ុបំាន្សរៀបច្ំណច្កជាពីរ ំពូកធំៗ ន្ិងណែាកដូ្ច្តសៅ៖ 

  ជំពូក្ទី១ ទិែឋភាពទូសៅនៃស្របពៃ័ធពៃធដារក្មពុា    

  ជំពូក្ទី២  ការស្វើទំសៃើបភាវូបៃីយក្មមរែឋបាលារសពើពៃធ 
  
 



 

 
 

 
ជំពូកទ្យី១ 

ទ្យិដ្ឋភាពទ្យូសៅ  
នន្ប្បព័ន្ធពន្ធដារកមពុជា 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 4   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

ជំពូក្ទី១ 
ទិែឋភាពទូសៅនៃស្របពៃ័ធពៃធដារក្មពុា 

ដ្ែក្ទី១៖ េញ្ហា ណទូសៅនៃរែឋបាលារសពើពៃធ 
 ១.១ ៃយិមៃ័យ 

សយងតាមវច្នន្៊ុត្កម្សមដច្្ងឃរា  ូន្ណាត  កយ “ពន្ធ ឬពន្ធន្”៍ ត្តូវបាន្ែរល់ន្យិមន្យ័ថ្នជា
្ួយ ឬអាករណដ្លត្បជាន្កិរត្តូវបងត់ាមកំែត ់សេើយមយួវញិសទ្យៀត ពន្ធសៅកា៊ុងន្យ័សន្េះ អាច្ត្តវូបាន្ណបងណច្ក
ជាពន្ធច្ំស េះ  ន្ិង ពន្ធមនិ្ច្ំស េះ។3 សោយណ ក្នទ ន្៊ុត្កម ណខ្ារ-បារាងំ នន្ កយច្ាបប់ាន្ែដល់ន្ិយមន្យ័ “ពន្ធ“   
 ឺជាវភិា ទាន្ខាងណែាកេរញិ្ា វតថ៊ុរប្់ត្បជាពលរដ្ឋណដ្លបង់្ ត្មាបក់ារច្ំណាយរប្់រដ្ឋ ន្ិង រប្់្មូេភាព
ណដ្ន្ដ្ី។4 

១.ពន្ធ  ឺជាឧបករែ៍ណដ្លរោឋ ភបិាលបាន្សត្បើត្បា្់សដ្ើមបតី្បមូលច្ែូំលមយួណែាកពីត្ ប់្ មា្ភាព
ស្ដ្ឋកិច្ចដូ្ច្ជា៖ ត្កុមេ ៊ុន្ ្េត្ោ្ អា ីវកមា ្ិបបកមា  ែិ ជកមា ន្ិងត្បជាពលរដ្ឋសដ្ើមបបីំសរ ើឱ្យតត្មូវការរមួ
រប្់្ងគមជាតិទាងំមូល។ 

២.ពន្ធ  ឺជារបូធាត៊ុ នន្ការត្បមូលច្ែូំលមយួណដ្លែារភាជ បជ់ាមយួនឹ្ង្ិទ្យធអណំាច្រប្់រោឋ ភបិាល
ណដ្លបាន្ត្កឹតយសោយច្ាបជ់ាធរមាន្។ 

៣.ពន្ធ  ឺជាការបងវ់ភិា ទាន្កាតិពវកិច្ច រប្់ត្ ប់្ មា្ភាព្ងគម ទាងំឡាយណដ្លរមួមាន្ទាងំរបូ
វន្រប៊ុ គល ន្ិងន្តីិប៊ុ គល ូន្រោឋ ភបិាលណដ្លបាន្កែំតស់ោយច្ាបជ់ាធរមាន្។ 

៤.ពន្ធ  ឺជាបន្ទ៊ុករប្់អាកជាបព់ន្ធច្ំស េះរដ្ឋ និ្ងជាកាតពវកិច្ចរប្់ត្ ប់្ មា្ភាពនន្្ងគមណដ្លត្តូវ
បាន្កំែតស់ោយច្ាប។់ ការបងព់ន្ធ ឺជាកាតពវកិច្ចរប្់ពលរដ្ឋត្ បរ់បូ ឬសាថ បន័្ កព់ន័្ធននណដ្លត្តូវបង ូ់ន្
រដ្ឋសដ្ើមបចូី្លរមួច្ំណែកការ រ ន្ិងអភវិឌ្ឍន្ជ៍ាតិមាត៊ុភមូ។ិ 

ពន្ធោរត្តូវបាន្ស ចាតទ់្យ៊ុកថ្ន ជាឧបករែ៍ត្្បច្ាបរ់ប្់រដ្ឋកា៊ុងការសកៀ រច្ែូំលជាតិពីត្បជា ន្។ 
កា៊ុងន្យ័សន្េះត្បជាពលរដ្ឋត្ បរ់បូត្តូវបងវ់ភិា ទាន្ ូន្រដ្ឋ្ត្មាបជ់ាច្ំែូលដ្ល់ថវកិាជាត ិ សដ្ើមបធីានដ្ល់ការ
ច្ំណាយស្វាសាធារែៈទូ្យសៅទាងំណែាក្ងគមកិច្ច ស្ដ្ឋកចិ្ចណដ្ល្ត្មាបប់សត្មើដ្ល់ការអភវិឌ្ឍសលើត្ បវ់ ិ្ ័យ។ 
  ជារមួសយើងអាច្ន្យិយបាន្ថ្នពន្ធ  ឺជាកាតពវកិច្ចមយួណដ្លត្បជាពលរដ្ឋត្តូវបំសពញ សត្ េះការចូ្លរមួ
បងព់ន្ធបាន្បងាា ញពសីាា រតីស ា្ហាជាតិ ន្ងិការត្បកាន្ខ់ាជ បនូ់្វកាតពវកិច្ចកា៊ុងការចូ្លរមួច្ំណែកដ្ល់ការត្បមូល

 
3 វច្នន្៊ុត្កមឆ្ា ១ំ៩៦៧,ការែាយរប្់ព៊ុទ្យធសា្នបែឌិ ទ្យ, ទំ្យពរ័ទី្យ៧៥២ 
4 ្នទ ន្៊ុត្កមបារាងំ-ណខ្ារ នន្ កយច្ាប ់ឆ្ា ២ំ០០៥, ទំ្យពរ័ទី្យ១៥២ 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 5   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

ច្ំែូលថវកិាជាតិដ្៏្ ំខាន្់្ ត្មាបត់្ទ្យត្ទ្យងដ់្ល់ដំ្សែើ រការនន្សាថ បន័្រដ្ឋកា៊ុងការែដល់ស្វាសាធារែៈបាន្កាតប់ន្ថយ 
វ ិ្ មភាព្ងគម ន្ិងរកា ៊្ុខ្មាលភាព្ងគម ន្ងិស្ដ្ឋកចិ្ច។  
 ១.២ ស្របវតតិនៃការក្សក្ើត 

 តាមការត្សាវត្ជាវការកសកើតពន្ធ ឬ ត្ទ្យឹ ដ្ីទាកទ់្យិន្ន្ឹងពន្ធត្តូវបាន្ស រកស ើញថ្នបាន្សកើតស ើងត្្ប
ជាមយួន្ឹងការកសកើតស ើងនន្ការត្បមូលែដ៊ុ ំត្ បត់្ ងដ្ំបូង ន្ិង សៅសពលណដ្លមាន្ការកសកើតសច្ញស ើងនូ្វទ្យត្មង់
អងគការចាតត់ាងំនន្្ងគមមន្៊ុ្ស សេើយការអន្៊ុវតរនន្្ងគមមន្៊ុ្សជាសេត៊ុណដ្លបងាា ញពីភាពងាយត្្ួលនន្ការ
ត្បមូលពន្ធណដ្លឋតិសៅសលើរបតម់យួដ្យូ៏រលងត់្តូវបាន្សឆ្ព េះមករកភាពទ្យំសបើបដូ្ច្សពលបច្ច៊ុបបន្ា។ ជាកណ់ ដ្ងរដ្ឋ
ណខ្ារបាន្ចាបក់ំសែើ តសៅកា៊ុង្តវតសទ្យី១នន្ត្ ិ រ្្ករា ស ល ឺសៅកា៊ុង្មយ័េវូែន្។ សេើយច្ំស េះការ
ត្បមូលពន្ធមាន្តាងំពី្មយ័ម៊ុន្មកសមល៉ាេះ តាមរយៈត្បវតរសិាស្ត រ្បន្ររេូតដ្ល់្មយ័េវូែន្មាន្្មយ័កាល
ជាសត្ច្ើន្សទ្យៀតដូ្ច្ជា ្មយ័សច្ន្ឡា ្មយ័អងគរ ្មយ័លណងវក ្មយ័ឧតរ៊ុងគ ន្ងិ្មយ័ច្ត៊ុម៊ុខ្។ ការត្បមូល
ពន្ធសៅ្មយ័សនេះមាន្ការកែំតអ់ត្តាពន្ធមនិ្ច្ា្់ោ្់ អ្មធម ៌ន្ិងមនិ្ជាកោ់កត់ាមច្ាបក់ែំតស់នេះ
សទ្យ  ឺរាល់ច្ាបទ់ាងំអ្់ ថ្ិតសៅសត្កាមការបងាគ បប់ញ្ញជ រប្់ត្ពេះមហាកសត្ត ឬ ប៊ុ គលណដ្លមាន្អំណាច្ណត
ប៉ា៊ុសណាណ េះ។ ល៊ុេះមកដ្ល់អំទ្យប៊ុងឆ្ា ១ំ៨៦៣ បារាងំបាន្ចូ្លខ្លួន្មកសធវើជាអាណាពាបាលណខ្ារ សេើយសត្កាយមកបាន្
ណត្បកាល យកមព៊ុជាសៅជាទ្យកឹដ្អីាណាន្ ិមរប្់ខ្លួន្នឆ្ា ១ំ៨៨៤ បារាងំបាន្នយំកច្ាប ់ ន្ិងការត្ បត់្ ងរដ្ឋបាល 
មកអន្៊ុវតរសៅកមព៊ុជាជាពិស្្ ឺវ ិ្ ័យសារសពើពន្ធែងណដ្រ។ បនទ បព់ីទ្យទ្យួលបាន្ឯករា យពីត្បសទ្យ្បារាងំសៅ    
នថៃទ្យ០ី៩  ណខ្វចិ្ឆកា ឆ្ា ១ំ៩៥៣ កមព៊ុជាយល់ស ើញថ្នមាន្ភាពពិបាកកា៊ុងការវលិត្ត បស់ៅអន្៊ុវតរច្ាបណ់ខ្ារប៊ុរាែ
វញិណា្់សោយសេត៊ុថ្នត្បសទ្យ្កមព៊ុជាសពលសនេះបាន្កាល យសៅជាត្ ួសារច្ាបរ់មាងំរចួ្សៅសេើយ ដូ្សច្ាេះែល
វបិាកសៅកមព៊ុជា  ឺជាច្ាបព់ន្ធោរណដ្លមាន្ឬ្ ល់សច្ញពីច្ាប-់បារាងំ។5 

សោយសយើងអាច្ដ្ឹងពីត្បវតរនិន្ការកសកើតពន្ធោរសៅកមព៊ុជាតាមរយៈឯកសារននមយួច្ំន្នួ្ ចាបព់ីឆ្ា ំ
១៩៥៣ រេូតដ្ល់បច្ច៊ុបបន្ា។ សៅឆ្ា ១ំ៩៥៣ បនទ បព់ីត្បសទ្យ្កមព៊ុជាបាន្ទ្យទ្យួលឯករា យ នយកោឋ ន្ពន្ធោរត្តូវ
បាន្បសងេើតស ើងជាអក៊ុ្លសោយសារវបិតរិ្ស្តងាគ មនែទកា៊ុងសៅឆ្ា ១ំ៩៧៥ ដ្ល់១៩៧៩បាន្សធវើសអាយត្បពន័្ធពន្ធោរ
ត្តូវបាន្ល៊ុបបំបាតស់ៅវញិ។ បនទ បព់ីអាកស ា្ហាជាតិទាងំឡាយរប្់សយើងបាន្ដ្ឹកនរំសំោេះត្បសទ្យ្ជាតិសច្ញ
ពី្ស្តងាគ មត្បល័យពូ សា្ន្ ៍ នយកោឋ ន្ពន្ធោរឧ្ាេ ែិ ជត្តូវបាន្បសងេើតស ើងសៅឆ្ា ១ំ៩៨០ ដ្ល់   
ឆ្ា ១ំ៩៩៣ កប៏៉ា៊ុណន្រសៅឆ្ា ១ំ៩៩៣ ដ្ល់ ២០០៨ នយកោឋ ន្ពន្ធោរឧ្ាេ ែិ ជត្តូវបាន្បរូរសៅស ា្ េះ    

 
5នី្តិពន្ធោរ សោយសោកត្ ូ  ង ់ប ៊ុន្ធី 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 6   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

នយកោឋ ន្ពន្ធោរ ន្ងិកា៊ុងឆ្ា ំ២ំ០០៨ សោយសារត្បសទ្យ្មាន្ ៊្ុខ្្ន្រិភាព បាន្សធវើសអាយវ ិ្ ័យពន្ធោរកាន្ណ់ត 
មាន្ភាពរកីច្សត្មើន្បាន្បាន្ណត្បកាល យនយកោឋ ន្ពន្ធោរសៅជាអ គនយកោឋ ន្ពន្ធោររេូតដ្ល់បច្ច៊ុបបន្ា ។6  
 ១.៣ ទេសៃវិេយ័ សបេេក្មម ភារកិ្ចច ៃិងរចនេមព័ៃធ 

ទ្យ្សន្វ ិ្ ័យ ៖ អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរបំសពញម៊ុខ្ងារជាស្នធិការឱ្យត្ក្ួងស្ដ្ឋកិច្ច ន្ិងេិរញ្ា វតថ៊ុ 
មាន្ទ្យ្សន្ៈវ ិ្ ័យជាអងគភាពសាធារែៈមយួណដ្លត្តូវបាន្ទ្យទ្យួលសាគ ល់ សោរព ន្ិងស ឿទ្យ៊ុកច្ិតរសលើ ៊ុែភាព 
ន្ិង ំនញកា៊ុងការត្បមូលច្ែូំលពន្ធោរ។ 

សប្្កមា ៖ អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរមាន្សប្្កមាែរល់នូ្វស្វាកមាណដ្លមាន្ ៊ុែភាពពត្ងឹងការ
អន្៊ុវតរច្ាប ់ ន្ិងបទ្យបញ្ាតរិ្ រីពីពន្ធោរត្បកបសោយត្ប្ិទ្យធភាព ្័ករិ្ិទ្យធិភាព តមាល ភាព សាមញ្ាភាព ន្ិង      
្មធម ៌ សដ្ើមប ីំរ៊ុញអាកជាបព់ន្ធឱ្យបំសពញកាតពវកិច្ចសារសពើពន្ធសោយ ា្័ត្ ច្ិតរ្ ន្សៅ ស្ត្មច្បាន្នូ្វការត្បមូល
ច្ំែូលពន្ធោរត្បកបសោយចី្រភាព កា៊ុងសោលសៅសលើកកមព្ ់ ៊្ុខ្៊ុមាលភាពរប្់ត្បជា ន្កមព៊ុជា។ 

ភារកិច្ច ៖ អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរមាន្ភារកិច្ចដូ្ច្តសៅ  
- ចូ្លរមួសរៀបច្សំោលន្សយបាយសារសពើពន្ធត្្បតាមសោលន្សយបាយរប្់រា រោឋ ភបិាលន្ិងបរបិទ្យ
អន្ររជាត ិ

- សរៀបច្ំស្ច្ករតី្ ងច្ាប ់ លិខ្ិតបទ្យោឋ ន្ រ្ីពីពន្ធោរ កែំតប់ញ្ជ ីឯកសារន្ិងលិខ្ិតយ៊ុតរិការនន 
្ត្មាបក់ារត្ បត់្ ងត្បមូលពន្ធ 

- ត្បមូលត្បាកព់ន្ធត្ បត់្បសភទ្យបងចូ់្លថវកិាជាត ិ
- ច្៊ុេះបញ្ជ ីអាកជាបព់ន្ធ 
- ែរល់ការអបរ់ដំ្ល់អាកជាបព់ន្ធអំពីកាតពវកិច្ចសារសពើពន្ធ ែរល់ស្វាន្ិងពត័ម៌ាន្ដ្ល់អាកជាបព់ន្ធសដ្ើមប ី
បងព់ន្ធឱ្យបាន្ត្តឹមត្តូវតាមច្ាបនិ់្ងបទ្យបបញ្ាតរិ រ្ីពពីន្ធោរ 

- កសាងកមាវធិី្វន្កមា ន្ិងសធវើ្ វន្កមាសលើអាកជាបព់ន្ធ 
- កំែតម់ូលោឋ ន្ តិពន្ធ ត្បាកព់ន្ធ ពន្ធបណន្ថម និ្ងការត្បាកយឺ់តយ៉ា វ ច្ំស េះអាកជាបព់ន្ធត្្បតាម
ច្ាបន់្ិងបទ្យបបញ្ាតរិ រ្ីពីពន្ធោរ 

- ស ៊្ុ ើបអសងគតបទ្យសលាើ្ត្ពេាទ្យែឌ សលើបទ្យបបញ្ាតរិ រ្ីពពីន្ធោរ 
- អន្៊ុវតរវធិាន្តឹងទារ ន្ងិសទា្ទ្យែឌ តាមច្ាបច់្ំស េះអាកជាបព់ន្ធណដ្លត្បត្ពឹតរសលាើ្ន្ងឹច្ាប ់ ន្ិង    
បទ្យបបញ្ាតិ រ្ីពីពន្ធោរ 

 
6 បទ្យបងាា ញ្រីពីកំណែទ្យត្មងរ់ដ្ឋបាលសារសពើពន្ធរប្់្មា មសាោត្តា ូ សរៀបសរៀងសោយ សោកត្ ូ សកើយ វញិស ឿម 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 7   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

- សធវើទ្យំសន្ើបកមារដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ 
- សរៀបច្ំនិ្ងអន្៊ុវតរកិច្ច្េត្បតបិតរិការជាតិ ន្ិងអន្ររជាតិននទាកទ់្យិន្ន្ងឹពន្ធោរ 
- សរៀបច្ំណែន្ការសត្ ើ្សរ ើ្  បែរ៊ុ េះបណារ ល ន្ិងកសាង្មតថភាពធន្ធាន្មន្៊ុ្សទាកទ់្យិន្ន្ឹងពន្ធោរ 
- ចូ្លរមួសរៀបច្ ំសត្មាងថវកិាជាតិ ន្ិងច្ាប់្ រីពីេិរញ្ា វតថ៊ុ្ត្មាបក់ារត្ បត់្ ងត្បចាឆំ្ា ។ំ 
 ៊ុែតនមល៖ 
- ការអន្៊ុវតរៈ អន្៊ុវតរវធិាន្នន្ច្ាប ់ោតំ្ទ្យត្បជាពលរដ្ឋណដ្លត្បត្ពឹតរត្តឹមត្តូវតាមច្ាប ់ ន្ិងតងឹរ៊ុងឹ ច្ំស េះ
 ន្ណដ្លមនិ្អន្៊ុសោមតាមច្ាប។់ 

- វជិាជ  ីវៈសបរជ្ាច្ិតរសត្បើវជិាជ  ីវៈ ន្ិង ំនញសដ្ើមបែីរល់នូ្វស្វាណដ្លមាន្ភាព ្័ករិ្ិទ្យធិភាព សត្បើត្បា្់
ធន្ធាន្ឱ្យទាន្ស់ពលសវោ ន្ងិមាន្ត្ប្ិទ្យធភាព។ 

- ៊្ុច្រតិភាព: ែរល់ស្វាឱ្យត្បជាពលរដ្ឋសោយស ា្ើភាព ន្ិងតមាល ភាពសាមញ្ា  ន្ិងងាយត្្ួល។ 
- ោរវភាពៈ ែរល់ស្វាឱ្យត្បជាពលរដ្ឋត្បកបសោយភាពនថលថាូរ ន្ិងការសោរព។ 
- ភាពបតណ់បន្ៈ ស្លើយតបសៅន្ងឹបញ្ញា ត្បឈម ន្ងិទាញយកត្បសយ ន្ពី៍ឱ្កា្ណដ្លមាន្។ 
- ការែរល់ស្វា ូន្អាកជាបព់ន្ធត្បកបសោយ ៊ុែភាពជាភារកិច្ចច្មបងរប្់អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរ 
សដ្ើមបកីាត ់បន្ថយបន្ទ៊ុក សលើកទ្យឹកច្ិតរ ន្ិងកសាងទ្យំន្៊ុកច្ិតរដ្ល់អាកជាបព់ន្ធ។ 

រច្ន្មពន័្ធ៖ អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរ  ឺជារដ្ឋបាលសារសពើពន្ធណដ្លមាន្ត្បពន័្ធចាតត់ាងំឯកភាពទ្យទ្យួល
ខ្៊ុ្ត្តូវត្ បត់្ ង និ្ងត្តួតពនិ្តិយទូ្យទាងំត្បសទ្យ្ នូ្វការអន្៊ុវតរបទ្យបបញ្ាតរិ រ្ីពីពន្ធោរ តាមការកំែតរ់ប្់ត្ក្ួង
ស្ដ្ឋកិច្ចន្ងិេិរញ្ា វតថ៊ុ។7 

អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរមាន្រច្ន្មពន័្ធដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 
ក. ថ្នា កក់ណារ ល 
- នយកោឋ ន្រដ្ឋបាល ន្ិងកិច្ចការទូ្យសៅ 
- នយកោឋ ន្េិរញ្ា វតថ៊ុ ន្ិងប៊ុ គលិក 
- នយកោឋ ន្ន្ីតកិមា សោលន្សយបាយសារសពើពន្ធ ន្ិង្េត្បតិបតរិការពន្ធោរអន្ររជាតិ 
- នយកោឋ ន្ពន្ធច្លន្ត្ទ្យពយនិ្ងអច្លន្ត្ទ្យពយ 
- នយកោឋ ន្បសច្ចកវទិ្យាពត័ម៌ាន្ 
- នយកោឋ ន្ស ៊្ុើបអសងគតបទ្យសលាើ្ពន្ធោរ 

 
7 ត្បកា្្រីពី ការសរៀបចំ្ និ្ងត្បត្ពឹតរសៅនន្អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរ សលខ្១២៣២ ្េវ.ត្បក ច្៊ុេះនថៃទី្យ៣០ វចិ្ឆិកា ឆ្ា ២ំ០១៧ 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 8   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

- នយកោឋ ន្ត្ បត់្ ងអាកជាបព់ន្ធធ ំ
- នយកោឋ ន្ត្ បត់្ ងអាកជាបព់ន្ធតូច្ន្ិងមធយម 
- នយកោឋ ន្្វន្កមា្េត្ោ្ 
- សាោជាតិពន្ធោរ (ថ្នា កស់ ា្ើនយកោឋ ន្) 
- ទ្យីចាតក់ារពន្ធោររា ធានី្ភាសំពញ (ថ្នា កស់ ា្ើនយកោឋ ន្)។ 
ខ្. ថ្នា កម់ូលោឋ ន្ 
សៅខ្ែឌ ននកា៊ុងរា ធាន្ីភាសំពញ ន្ិងសខ្តរន្ីមយួៗ មាន្សាខាពន្ធោរខ្ែឌ  ន្ិងសាខាពន្ធោរសខ្តរ 

ណដ្លដ្ឹកនសំោយត្បធាន្មយួរបូ មាន្ឋាន្ៈស ា្ើអន្៊ុត្បធាន្នយកោឋ ន្សៅថ្នា កក់ណារ ល និ្ងអន្៊ុត្បធាន្សាខា
ពន្ធោរមយួច្នំ្ួន្ មាន្ឋាន្ៈស ា្ើត្បធាន្ការយិល័យសៅថ្នា កក់ណារ លជា នំ្ួយការ។ 

សៅត្្ុក ត្កុង មាន្ការយិល័យពន្ធោរត្្ុក ត្កុង មាន្ថ្នា កស់ ា្ើការយិល័យ នន្សាខាពន្ធោរសខ្តរ ខ្ែឌ  
ន្ិងដ្ឹកនសំោយត្បធាន្មយួរបូ ន្ិងអន្៊ុត្បធាន្មយួច្នំ្ួន្ ជា ំន្ួយការ។ 

ដ្ែក្ទី២៖ អំពីស្របព័ៃធពៃធដារក្មពុា  
 ២.១ ការក្ំណត់ចោំតថ់្នែ ក្់អែក្ាបព់ៃធ 

របបពន្ធោរសៅត្ពេះរាជាណាច្ត្កកមព៊ុជាមាន្ចំ្ន្ួន្៣របបសៅម៊ុន្ឆ្ា ២ំ០១៦  ឺ របប វ្័យត្បកា្        
របបស ៉ាការ ន្ិងរបបបំត្ពួញ។8 សោយមាន្ការណកទ្យត្មង់ ៊្ុី សត្ សលើវ ិ្ ័យពន្ធោរតាមរយៈច្ាប់ ដ្ី ពីេិរញ្ា វតថ៊ុ 
្ត្មាបក់ារត្ ប់ត្ ងឆ្ា ២ំ០១៦ ត្ពេះរាជាណាច្ត្កកមព៊ុជាកប៏ាន្ផ្លល ្់បដូរមកអន្៊ុវតរនូ្វរបបកំែតព់ន្ធណតមួយ ឺ       
“របប វ្័យត្បកា្” តាមរយៈការណបងណច្ងច្ណំាតថ់្នា កអ់ាកជាបព់ន្ធជា ៣ ត្បសភទ្យ អឺាកជាបព់ន្ធធំ អាកជាបព់ន្ធ
មធយម ន្ិងអាកជាបព់ន្ធតូច្។  

ច្ំស េះការកំែតច់្ំណាតថ់្នា កអ់ាកជាបព់ន្ធតាមរបប្វ័យត្បកា្ ត្តូវណែអកសលើកត្មតិែលរបបត្បចាឆំ្ា  ំ
ន្ិងតាមត្ទ្យពយ្កមាអា ីវកមាសៅតាមវ ិ្ ័យច្មបងរមួមាន្៖ វ ិ្ ័យក្ិកមា វ ិ្ ័យឧ្ាេកមា ន្ិងវ ិ្ ័យស្វា
កមា ន្ិង ែិ ជកមា។9 ការកែំតថ់្នា កអ់ាកជាបព់ន្ធតាមរបប្វ័យត្បកា្ត្តូវមាន្លកខខ្ែឌ  ដូ្ច្តសៅ៖ 

២.១.១ ការកំ្ណត់ចំោត់ថ្នែ ក់្អែក្ាប់ពៃធតាមរបបេវយ័ស្របកាេ 
❖ អែក្ាប់ពៃធតូច 

អាកជាបព់ន្ធតូច្  ឺជា្េត្ោ្ឯកប៊ុ គល ឬ្េត្ោ្្េកមា្ិទ្យធិណដ្ល៖ 
ក.មាន្ែលរបរត្បចាឆំ្ា ចំាបពី់ ២៥០ ោន្សរៀល ដ្ល់ ១ ០០០ ោន្សរៀល ្ត្មាបវ់ ិ្ ័យក្ិកកមា  

 
8 មាត្តា៤នន្ច្ាបស់ារសពើពន្ធ 
9ត្បកា្្ដីពកីារកែំតច់្ណំាតថ់្នា កអ់ាកជាបព់ន្ធតាមមរបប្វ័យត្បកា្រប្់ត្ក្ួងស្ដ្ឋកិច្ច ន្ិងេិរញ្ា វតថ៊ុសលខ្០០៩ ច្៊ុេះនថៃទ្យី១២ ណខ្មករា ២០២១ 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 9   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

ស្វាកមា ន្ិង ែិ ជកមា ឬ 
ខ្.មាន្ែលរបរត្បចាឆំ្ា ចំាបពី់ ២៥០ោន្សរៀល ដ្ល់ ១ ៦០០ោន្សរៀល្ត្មាបវ់ ិ្ ័យឧ្ាេកមា ឬ 
 .មាន្ែលរបរត្បចាឆំ្ា កំា៊ុងរយៈសពល បី ណខ្ជាបោ់ា ណាមយួ ណដ្លបញ្ញច បក់ា៊ុងឆ្ា តំ្បតទិ្យនិ្ច្រន្រចាបព់ី  
៦០ោន្សរៀល ឬ 
 . រពំឹងថ្នមាន្ែលរបរកា៊ុងរយៈសពល បី ណខ្ជាបោ់ា ខាងម៊ុខ្ចាបព់ី ៦០ ោន្សរៀលស ើងសៅ ឬ 
ង.ចូ្លរមួសដ្ញនថល ពិសត្ោេះនថល ឬ ទ្ងន់ថល កា៊ុងការែគតែ់គងទ់្យំន្ញិន្ិងស្វារមួទាងំភា ៊្ុី។10 
❖ អែក្ាប់ពៃធម្យម 

អាកជាបព់ន្ធមធយម  ជឺាប៊ុ គលណដ្ល ថ្ិតសៅកា៊ុងលកខខ្ែឌ ណាមយួកា៊ុងច្ំសណាមលកខខ្ែឌ ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 
ក.ែលរបរត្បចាឆំ្ា សំលើ្ពី១ ០០០ ោន្សរៀល ដ្ល់ ៤ ០០០ ោន្សរៀល ្ត្មាបវ់ ិ្ ័យក្ិកមា ឬ 
ខ្.មាន្ែលរបរត្បចាឆំ្ា សំលើ្ពី១ ០០០ ោន្សរៀល ដ្ល់ ៦ ០០០ ោន្សរៀល ្ត្មាបវ់ ិ្ ័យស្វាកមា 
ន្ិង ែិ ជកមា ឬ 
 .មាន្ែលរបត្បចាឆំ្ា សំលើ្ព១ី ៦០០ ោន្សរៀល ដ្ល់ ៨ ០០០ោន្សរៀល្ត្មាបវ់ ិ្ ័យឧ្ាេកមា ឬ  
 .ជា្េត្ោ្ណដ្លបាន្ច្៊ុេះបញ្ជ ីជាន្ីតិប៊ុ គល ការយិល័យតំណាង ឬ 
ង.ជាសាថ ប័ន្រដ្ឋថ្នា កជ់ាតិ ន្ិងថ្នា ក់សត្កាមជាតិ ្មា មន្ឬ៍អងគការមនិ្ណមន្រោឋ ភបិាលនន ឬ 
 សត្មាងណដ្ល ថ្ិតសត្កាមសាថ បន័្ទាងំសន្េះ ឬ 
ច្.ជាសប្កកមាទូ្យត ន្ងិក៊ុង  ្៊ុលបរសទ្យ្ អងគការអន្ររជាតិ ន្ិងទ្យីភាា កង់ារ្េត្បតិបតរកិារបសច្ចកសទ្យ្
រប្់រោឋ ភបិាលនន ឬ សត្មាងណដ្ល ថ្ិតសត្កាមសាថ បន័្ទាងំសនេះ។11 
❖ អែក្ាប់ពៃធ្ំ 

អាកជាបព់ន្ធធ ំ ឺជាប៊ុ គលណដ្ល ថ្ិតសៅកា៊ុងលកខខ្ែឌ ណាមយួកា៊ុងច្ំសណាមលកខខ្ែឌ ខាងសត្កាម៖  
ក.មាន្ែលរបបត្បចាឆំ្ា សំលើ្ពី ៤ ០០០ ោន្សរៀល ្ត្មាបវ់ ិ្ ័យក្ិកមា  
ខ្.មាន្ែលរបបត្បចាឆំ្ា សំលើ្ពី ៦ ០០០ ោន្សរៀល ្ត្មាបវ់ ិ្ ័យស្វាកមាន្ងិ ែិ ជកមា 
 .មាន្ែលរបបត្បចាឆំ្ា សំលើ្ពី ៨ ០០០ ោន្សរៀល ្ត្មបវ់ ិ្ ័យឧ្ាេកមា ឬ 
 .ជាប៊ុត្ត្មពន័្ធរប្់ត្កុមេ ៊ុន្ពេ៊ុជាតិ សាខាត្កមុេ ៊ុន្បរសទ្យ្ ឬ 
ង.ជា្េត្ោ្ណដ្លបាន្ច្៊ុេះបញ្ជ ីជា សត្មាងវនិ្ិសយ មាន្លកខែ្មបតរិត្ បត់្ោន្។់ 
 

 
10ត្បកា្សលខ្០០៩ ្ដីពីការកំែតចំ់្ណាតថ់្នា កអ់ាកជាបព់ន្ធតាមរបប្វ័យត្បកា្ 
 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 10   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

២.១.២ ការកំ្ណត់ចំោត់ថ្នែ ក់្អែក្ាប់ពៃធតាមស្រទពយេក្មមអាជីវក្មម 

កា៊ុងករែីែលរបរ ណដ្លអាកជាបព់ន្ធបាន្ត្បកា្មនិ្្ល៊ុេះបញ្ញច ំងនូ្វែលរបរជាកណ់ រ្ងរប្់អាកជាបព់ន្ធ
សទ្យសនេះអ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរមាន្្ិទ្យធិសធវើច្ំណាតថ់្នា កអ់ាកជាបព់ន្ធស ើងវញិសោយណែអកសលើតនមលត្ទ្យពយ្កមា ណដ្ល 
បាន្សត្បើត្បា្់កា៊ុងអា ីវកមារប្់្េត្ោ្ដូ្ច្តខាងសត្កាម៖  

❖ អែក្ាប់ពៃធតូច 

ក-មាន្ត្ទ្យពយ្កមាអា ីវកមាត្បចាឆំ្ា ចំាបព់ី ២០០ោន្សរៀល ដ្ល់ ១ ០០០ោន្សរៀល ្ត្មាបវ់ ិ្ ័យ 
ក្ិកមា ស្វាកមា ន្ិង ែិ ជកមា ឬ 
ខ្-មាន្ត្ទ្យពយ្កមាអា ីវកមាត្បចាឆំ្ា ចំាបព់ី ២០០ ោន្សរៀល ដ្ល់ ២ ០០០ ោន្សរៀល ្ត្មាបវ់ ិ្ ័យ
ឧ្ាេកមា 
❖ អែក្ាប់ពៃធម្យម 

ក-មាន្ត្ទ្យពយ្កមាអា ីវកមាត្បចាឆំ្ា សំលើ្ពី ១ ០០០ោន្សរៀល ដ្ល់ ២ ០០០ោន្សរៀល ្ត្មាបវ់ ិ្ ័យ 
ក្ិកមា ស្វាកមា ន្ិង ែិ ជកមា ឬ 
ខ្-មាន្ត្ទ្យពយ្កមាអា ីវកមាត្បចាឆំ្ា ចំាបព់ី ២ ០០០ ោន្សរៀល ដ្ល់ ៤ ០០០ ោន្សរៀល ្ត្មាបវ់ ិ្ ័យ
ឧ្ាេកមា 
❖ អែក្ាប់ពៃធ្ំ 

ក-មាន្ត្ទ្យពយ្កមាអា ីវកមាត្បចាឆំ្ា សំលើ្ពី ២ ០០០ ោន្សរៀល ្ត្មាបវ់ ិ្ ័យក្ិកមា ស្វាកមា ន្ិង
 ែិ ជកមា ឬ 
ខ្-មាន្ត្ទ្យពយ្កមាអា ីវកមាត្បចាឆំ្ា ចំាបព់ី ៤ ០០០ ោន្សរៀល ្ត្មាបវ់ ិ្ ័យឧ្ាេកមា 

 ២.២ ស្របសេទពៃធសដាយេសងេប 

សោយណែអកតាមត្ទឹ្យ ដ្ីទូ្យសៅនន្ពន្ធោរសៅកមព៊ុជា ពន្ធមាន្២ត្បសភទ្យ  ឺ ពន្ធផ្លទ ល់ ន្ិង ពន្ធត្បសយល៖ 
ពន្ធផ្លទ ល់  ឺជាពន្ធណដ្លត្បមូលពីអាកជាបព់ន្ធជាប៊ុ គល ឬន្ីតបិ៊ុ គលណដ្លត្តូវបងស់ោយផ្លទ ល់ពីប៊ុ គលមាា ក់ៗ

 ូន្រដ្ឋបាលសារសពើពន្ធសោយណែអកតាមសោលការែ៍្មតថភាពកា៊ុងការបង ់(Ability to pay Principle) ដូ្ច្ជា៖ 
ពន្ធសលើនថលឈាួលដ្ីន្ងិែទេះ ពន្ធសលើដ្ីធលីមនិ្បាន្សត្បើត្បា្់ ពន្ធត្បថ្នបត់្តា ពន្ធបា៉ា តង ់ពន្ធសលើត្បាកច់្ំែូល ពន្ធសលើ
អច្លន្ត្ទ្យពយ ពន្ធណតមត្បិ៍សារសពើពន្ធ ពន្ធសលើមសធាបាយដ្ឹក ញ្ជូ ន្ ន្ិងយន្រ ំន្ិេះត្ បត់្បសភទ្យ ។ល។  
  ពន្ធត្បសយល  ឺជាពន្ធសលើការសត្បើត្បា្់ណដ្លរដ្ឋខ្ចីនដ្្េត្ោ្ ឬអាកលកត់្បមូលពីអាកសត្បើត្បា្់ សោយ 
មនិ្ណែអកសលើ្មតថភាពរប្់ប៊ុ គលណាមាា កក់ា៊ុងការបងព់ន្ធស ើយណដ្លន្ិយមសៅថ្នអាករមាន្ដូ្ច្ជា៖ អាករសលើ
តនមលបណន្ថម អាករពិស្្សលើទ្យំន្ិញ ន្ិងស្វាមយួច្ំន្ួន្ អាករ្ត្មាបប់ំភលសឺាធារែៈ អាករសលើការសាា កស់ៅ។ ល។



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 11   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

កា៊ុងសនេះថវកិាណដ្លបាន្ពីការត្បមូលច្ំែូល្ត្មាបរ់ដ្ឋបាលថ្នា កស់ត្កាមជាតិ មាន្អាករ្ត្មាបប់ំភលសឺាធារែៈ 
អាករសលើការសាា កស់ៅ ពន្ធសលើមសធាបាយដ្ឹក ញ្ជូ ន្ ពន្ធបា៉ា តង ់ពន្ធសលើដ្ីធលីមនិ្សត្បើត្បា្់ ពន្ធត្បថ្នបត់្តា ពន្ធ ណតម
ត្បិ៍សារសពើពន្ធ ពន្ធសលើអច្លន្ត្ទ្យពយ ពន្ធសលើឈាួលែទេះ ន្ិងដ្ ី12 ន្ិងថិវកិារដ្ឋបាលថ្នា កជ់ាត ិពន្ធសលើត្បាកច់្ែូំល 
ពន្ធសលើត្បាកស់បៀវតស អាករសលើតនមលបណន្ថម អាករពិស្្ ពន្ធអបបបរមា ន្ិងពន្ធកាតទ់្យ៊ុក ជាសដ្ើម ។13 
 សៅកា៊ុងត្បពន័្ធពន្ធោរសៅកមព៊ុជាសយើងន្ឹងសធវើការបកត្សាយបងាា ញអំពីរបបនន្អាកជាបព់ន្ធ ត្បសភទ្យនន្     
អាកជាបព់ន្ធ ន្ិងត្បសភទ្យពន្ធសោយ្សងខបែងណដ្រ។  
១.ពន្ធសលើត្បាកចំ់្ែូល 

 ន្ិយមន្យ័ 
ពន្ធសលើត្បាកច់្ែូំល ៖ ត្តវូបាន្កំែតស់លើអាកជាបព់ន្ធន្វិា្ន្ ន្ច្ំស េះត្បាកច់្ំែូលត្បភពកមព៊ុជា 

ន្ិងត្បាកច់្ែូំលត្បភពបរសទ្យ្។ ្ត្មាបអ់ាកជាបព់ន្ធអនិ្វា្ន្ ន្ ពន្ធសលើត្បាកច់្ែូំលកែំតណ់តសលើត្បាក់
ច្ំែូលត្បភពកមព៊ុជាប៉ា៊ុសណាណ េះ។ 

 អត្តាពន្ធ 
សលើត្បាកច់្ំែូលត្បចាឆំ្ា មំាន្អត្តាដូ្ច្តសៅៈ 

១- ២០ភា រយ(២០%)ច្ំស េះត្បាកច់្ំែូលណដ្ល្សត្មច្បាន្សោយនី្តិប៊ុ គល 
២- ៣០ភា រយ(៣០%) ច្ំស េះត្បាកច់្ែូំលណដ្ល្សត្មច្បាន្សត្កាមកិច្ច្ន្ាណបងណច្កែលិតែល

សត្បងកាត ន្ិង ឧ ា្័ន្ធមាជាតិ ឬ្សត្មច្បាន្ពីការសធវើអា ីវកមាសលើធន្ធាន្ធមាជាតិរមួទាងំនត្ពសឈើ ណរ ៉ាមា្ ឬ
តបងូថាមាន្តនមលនន។ 

៣- ០ភា រយ(0%) ច្ំស េះត្បាកច់្ំែូលរប្់ សត្មាងវនិ្ិសយ មាន្លកខែៈ្មបតិរត្ បត់្ោន្ណ់ដ្ល 
ថ្ិតសៅកា៊ុងរយៈសពលសលើកណលងពន្ធណដ្លកំែតស់ោយត្កមុត្បឹកាអភវិឌ្ឍន្ក៍មព៊ុជា។ 

៤- តាមតារាងអត្តាពន្ធកំសែើ ន្តាមថ្នា កខ់ាងសត្កាមច្ំស េះត្បាកច់្ំែូលណដ្ល្សត្មច្បាន្សោយរបូវន្រ 
ប៊ុ គល្េត្ោ្ឯកប៊ុ គល ន្ិង ច្ំណែកណដ្លត្តូវណបងណច្កឱ្យ្មា ិកមាា ក់ៗ រប្់ត្កុមេ ៊ុន្្េកមា្ិទ្យធ ិ 
ណដ្លមនិ្ត្តូវបាន្ចាតទ់្យ៊ុកជាន្តីិប៊ុ គលៈ14 
 
 

 
12 ច្ាប់្ រីពីរបបេិរញ្ា វតថ៊ុ និ្ងការត្ ប់ត្ ងត្ទ្យពយ្មបតរិរប្់រដ្ឋបាលថ្នា ក់សត្កាមជាតិ សលខ្៥៥០ច្ ល ច្៊ុេះនថៃទី្យ២១ ណខ្មថិ៊ុន ២០១១ 
13 ច្ាប់្ រីពីេរញិ្ា វតថ៊ុ្ត្មាបក់ារត្ ប់ត្ ងឆ្ា ២ំ០២២ 
14 ច្ាប់្ រីពីវសិសាធន្កមានន្ច្ាប់្ រីពីសារសពើពន្ធ សលខ្ន្្/រកម/០៣០៣/០១០ ច្៊ុេះនថៃទី្យ៣១ មនី ២០០៣ 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 12   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

ភា នន្ត្បាកច់្ំែូលជាបព់ន្ធត្បចាឆំ្ា  ំ អពន្ធអត្តា 
ពី                      ០ ៛                                ដ្ល់     ១២.០០០.០០០ ៛ 0% 

ពី                    ១២.០០០.០០១ ៛               ដ្ល់     ១៨.០០០.០០០ ៛ ៥% 

ពី                   ១៨.០០០.០០១ ៛                ដ្ល់      ១០២.០០០.០០០ ៛ ១០% 

ពី                   ១០២.០០០.០០១៛              ដ្ល់      ១៥០.០០០.០០០៛ ១៥% 

សលើ្ពី           ១៥០.០០០.០០០៛ ២០% 

ច្ំស េះ្េត្ោ្ណដ្លមាន្្កមាភាពជា្ំខាន្ក់ា៊ុងការធានរា៉ាបរ់ងឬ ធានរា៉ាបរ់ងបន្រសលើ ីវតិ    
ត្ទ្យពយ្មបតរ ិឬហាន្ិភយ័សែសងៗ ពន្ធសលើត្បាកច់្ែូំលត្តូវបាន្កំែតខ់ាងសត្កាមៈ 
ក. ៥ភា រយ (៥%) នន្ប៊ុពវោភធានរា៉ាបរ់ងដ្៊ុលណដ្លទ្យទ្យួលបាន្សៅកា៊ុងឆ្ា ជំាបព់ន្ធ ច្ំស េះការធានរា៉ាបរ់ង ឬ
ធាន រា៉ាបរ់ងបន្រសលើត្ទ្យពយ្មបតរិ ឬនូ្វហាន្ភិយ័សែសងៗសៅត្ពេះរាជាណាច្ត្កកមព៊ុជា។ 
ខ្. ២០ភា រយ(២០%) ច្សំ េះ្កមាភាពធានរា៉ាបរ់ង ឬធានរា៉ាបរ់ងបន្រសលើ ីវតិណដ្លមាន្លកខែៈ្ន្ស ំន្ិង
្កមាភាពដ្នទ្យសទ្យៀតសត្ៅពីធានរា៉ាបរ់ង ឬធានរា៉ាបរ់ងបន្រសលើត្ទ្យពយ្មបតរ ិឬហាន្ិភយ័សែសងៗ ពន្ធសលើត្បាក់
ច្ំែូលត្តូវបាន្កែំតត់ាមមាត្តា ២០ថាី(មយួ)។ 
២.ពន្ធសលើត្បាកស់បៀវតស 

           ពន្ធសលើត្បាកស់បៀវតស  ឺជាពន្ធត្បចាណំខ្កំែតស់លើត្បាកស់បៀវតសណដ្លរបូវន្រប៊ុ គលបាន្ទ្យទ្យួលកា៊ុងត្កបខ្ែ័ឌ
នន្ការបំសពញ្កមាភាពបំសរ ើការងារ។15 របូវន្រប៊ុ គលន្ិវា្ន្ ន្សៅកា៊ុងត្ពេះរាជាណាច្ត្កកមព៊ុជាត្តូវជាបព់ន្ធសលើ
ត្បាកស់បៀវតសច្ំស េះត្បាកស់បៀវតសត្បភពកមព៊ុជា ន្ងិ ត្បាកស់បៀវតសត្បភពបរសទ្យ្។ របូវន្រអនិ្វា្ន្ ន្ត្តូវជាបព់ន្ធ
សលើត្បាកស់បៀវតសច្ំស េះត្បាកស់បៀវតសត្បភពកមព៊ុជា ្ េត្ោ្ណដ្លជាន្ិសយ កត្តូវមាន្កាតពវកិច្ចកាតទ់្យ៊ុកពន្ធសលើ
ត្បាកស់បៀវតសសៅម៊ុន្សពលសបើកត្បាកស់បៀវតសសៅដ្ល់និ្សយ ិត ន្ិង បងត់្បាកព់ន្ធសន្េះ ូន្រដ្ឋបាលសារសពើពន្ធយ៉ា ង
យឺតបំែ៊ុតសៅនថៃទ្យី២៥នន្ណខ្បនទ បពី់ណខ្ណដ្លត្បាកស់បៀវតសត្តូវសបើក។ 
         ្ត្មាបន់្ិសយ តិន្ិវា្ន្ ន្ត្បាកព់ន្ធត្តូវបងត់្តវូកែំតស់លើត្បាកស់បៀវតសជាបព់ន្ធត្បចាណំខ្ ន្ិងត្តូវកាតទ់្យ៊ុក
តាមអត្តាកំសែើ ន្តាមថ្នា កដូ់្ច្តសៅៈ 

ភសន្ដ្ច្ភា សបៀវតសត្បចាណំខ្ត្តវូជាបព់ន្ធត្បចាណំខ្ត្តវួជាបព់ន្ធ អត្តាពន្ធ លសមអៀងសលើ្ត្បាកព់ន្ធតាមថ្នា ក ់

ពី                 ០ ៛          ដ្ល់          ១.៣០០.០០០ ៛ 0% ០ សរៀល 

ពី ១.៣០០.០០១ ៛          ដ្ល់          ២.០០០.០០០ ៛ ៥% ៦០.០០០ សរៀល 

ពី ២.០០០.០០១ ៛          ដ្ល់          ៨.៥០០.០០០ ៛ ១០% ១៦០.០០០ សរៀល 

ពី ៨.៥០០.០០១ ៛          ដ្ល់          ១២.៥០០.០០០ ៛ ១៥% ៥៨៥.០០០ សរៀល 

សលើ្ពី     ១២.៥០០.០០០ ៛ ២០% ១.២១០.០០០ សរៀល 

 
15 ត្បកា្្ដីពីពន្ធសលើត្បាកស់បៀវតសសលខ្ ៥៤៣ ្េវ ត្បក ច្៊ុេះនថៃទី្យ៨ ណខ្កញ្ញា  ២០២១ សច្ញសោយត្ក្ួងស្ដ្ឋកិច្ច និ្ងេិរញ្ា វតថ៊ុ 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 13   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

្ត្មាបន់្ិសយ ិតអន្ិវា្ន្ ន្ ពន្ធសលើត្បាកស់បៀវតសត្តូវបាន្កាតទ់្យ៊ុកតាមអត្តា ២០% នន្ទឹ្យកត្បាកត់្តូវ
សបើកឱ្យម៊ុន្ការកាតទ់្យ៊ុក។ ច្ំស េះអតថត្បសយ ន្ប៍ណន្ថមជាសរៀងរាល់ណខ្្េត្ោ្ ត្កមុេ ៊ុន្ត្តូវកាតទ់្យ៊ុក ន្ិងបង់
ត្បាកព់ន្ធតាមអត្តា ២០% នន្តនមល្រ៊ុបរប្់អតថត្បសយ ន្ប៍ណន្ថមណដ្លបាន្ែរល់ឱ្យនិ្សយ ិតទាងំអ្់។  
៣.ពន្ធកាតទ់្យ៊ុកទូ្យសៅ 
 ពន្ធកាតទ់្យ៊ុកទូ្យសៅត្តូវបាន្កែំតដូ់្ច្ខាងសត្កាម៖ 

➢ អាកជាបព់ន្ធន្ិវា្ន្ ន្ណដ្លត្បកបអា ីវកមាណដ្លបាន្សធវើការទូ្យទាតជ់ាសាច្ត់្បាក ់ ឬ ជាវតថ៊ុឱ្យដ្ល់      
អាកជាបព់ន្ធន្ិវា្ន្ ន្ត្តូវកាតទ់្យ៊ុក ន្ិងបងត់្បាកព់ន្ធសៅតាមអត្តាកែំតដូ់្ច្ខាងសត្កាមសលើការទូ្យទាត់
ម៊ុន្ការកាតទ់្យ៊ុកត្បាកព់ន្ធ៖ 

- អត្តា ១៥ ភា រយ(១៥%) ច្សំ េះត្បាកច់្ំែូលណដ្លរបូវន្រប៊ុ គលបាន្ទ្យទ្យួលពីការបំសពញ  ស្
វានន រមួទាងំការត្ បត់្ ង ឬការពិសត្ោេះសយបល់ ឬស្វាត្បហាកត់្បណេល ្ួយសារច្សំ េះ
ត្ទ្យពយអរបីូ ន្ិងភា កមាកា៊ុងធន្ធាន្ណរ ៉ា សេើយន្ិងការត្បាកណ់ដ្លអាកជាបព់ន្ធនិ្វា្ន្ ន្ណដ្ល
ត្បកបអា ីវកមាណដ្លមនិ្ណមន្ជាធនោរ ឬសាថ បន័្្ញ្ជ ័យធន្កា៊ុងត្្កុបងឱ់្យសៅអាកជាបព់ន្ធ
ន្ិវា្ន្ ន្។ 

- អត្តា ១០ភា រយ (១០%) ច្សំ េះត្បាកច់្ំែូលពីការឱ្យ លួច្លន្ ឬអច្លន្ត្ទ្យពយ 
- អត្តា ៦ភា រយ(៦%) ច្ំស េះការត្បាកណ់ដ្លធនោរ ឬសាថ បន័្្ញ្ជ ័យកា៊ុងត្្ុកបងឱ់្យសៅអាក

ជាបព់ន្ធន្ិវា្ន្ ន្ណដ្លមាន្ ែន្ីបសញ្ា ើមាន្ការកំែត ់
- អត្តា ៤ភា រយ(៤%) ច្ំស េះការត្បាកណ់ដ្លធនោរ ឬសាថ បន័្្ញ្ជ ័យកា៊ុងត្្ុកបងឱ់្យសៅអាក

ជាបព់ន្ធន្ិវា្ន្ ន្ណដ្លមាន្ ែន្ី្ន្សោំា ន្ការកំែត ់
 ការកាតទ់្យ៊ុកកា៊ុងមាត្តាសន្េះមនិ្ត្តូវអន្៊ុវតរសទ្យច្ំស េះការត្បាកណ់ដ្លបងឱ់្យធនោរ និ្ងសាថ បន័្្ញ្ជ ័យធន្
កា៊ុងត្្ុក ន្ិងការទូ្យទាតច់្ំស េះត្បាកច់្ំែូលសលើកណលងពន្ធដូ្ច្មាន្ណច្ងកា៊ុងមាត្តា៩ថានីន្ច្ាបស់ន្េះ។ 

➢ អាកជាបព់ន្ធន្ិវា្ន្ ន្ណដ្លត្បកបអា ីវកមា ណដ្លបាន្ទូ្យទាតត់្បាកច់្ែូំលខាងសត្កាមសន្េះឱ្យសៅអាក
ជាបព់ន្ធអន្ិវា្ន្ ន្ត្តូវកាតទ់្យ៊ុក ន្ិងបងនូ់្វត្បាកព់ន្ធ ច្ំន្នួ្ ១៤ភា រយ(១៤%) នន្ទ្យកឹត្បាកត់្តូវសបើក៖ 

- ការត្បាក ់
- ្ួយសារ នថលឈាួល ន្ងិត្បាកច់្ំែូលសែសងៗ ទាកទ់្យិន្ន្ងឹការសត្បើត្បា្់ត្ទ្យពយ្មបតរ ិ
- ការទូ្យទាតច់្ំស េះស្វាត្ បត់្ ង និ្ងស្វាបសច្ចកសទ្យ្នន ណដ្លនិ្ងត្តូវកំែតស់ោយ 

ត្បកា្រប្់ត្ក្ួងស្ដ្ឋកិច្ច ន្ិងេិរញ្ា វតថ៊ុ 
- ភា ោភ 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 14   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

➢ ពន្ធកាតទ់្យ៊ុកសលើការទូ្យទាតឱ់្យដ្ល់អាកជាបព់ន្ធន្ិវា្ន្ ន្តាមមាត្តា ២៥ថាីនន្ច្ាបស់ន្េះ ន្ងិពន្ធកាតទ់្យ៊ុក
សលើការទូ្យទាតឱ់្យដ្ល់អន្ិវា្ន្ ន្តាមមាត្តា២៦ថាីនន្ច្ាបស់ន្េះ ត្តូវចាតទ់្យ៊ុកថ្នជាពន្ធច្៊ុងសត្កាយ្ត្មាប់
អាកទ្យទ្យួលការទូ្យទាតណ់ដ្លមាន្បញ្ញជ កក់ា៊ុង មាត្តាទាងំ២ ខាងសលើសន្េះ។ 

៤.ពន្ធអបបបរមា 
ពន្ធអបបបរមាជាពន្ធមយួោច្ស់ោយណ ក ន្ិងសែសងៗពពីន្ធសលើត្បាកច់្ំសែញ។ ពន្ធសន្េះត្តូវបងស់ោយ

អាកជាបព់ន្ធតាមរបប វ្័យត្បកា្សលើកណលងណត  សត្មាងវនិ្ិសយ មាន្លកខែៈ្មបតរតិ្ បត់្ោន្ ់ តាមអត្តា     
១% សលើែលរបរត្បចាឆំ្ា រំមួបញ្ជូ លទាងំពន្ធអាករននសវៀរណលងណតអាករសលើតនមលបណន្ថម។ ពន្ធសន្េះត្តូវបងស់ៅសពល
ទូ្យទាតព់ន្ធសលើត្បាកច់្ំសែញត្បចាឆំ្ា  ំសេើយអាច្ត្តូវបាន្កាតប់ន្ថយសោយពន្ធសលើត្បាកច់្ំសែញត្បចាឆំ្ា ។ំ 
៥.ត្បាករ់សំោេះពន្ធសលើត្បាកច់្ែូំល  

្េត្ោ្ណដ្លជាបព់ន្ធសលើត្បាកច់្ំសែញតាមរបបពិត រមួទាងំ សត្មាងវនិ្ិសយ មាន្លកខែៈ្មបតរិ
ត្ បត់្ោន្ ់ ណដ្លជាបព់ន្ធសលើត្បាកច់្ំសែញតាមអត្តា ៩% មាន្កាតពវកចិ្ចបងត់្បាករ់សំោេះត្បចាណំខ្្ត្មាបព់ន្ធសលើ
ត្បាកច់្ំសែញតាម អត្តា ១% នន្ែលរបរ ិតរមួបញ្ចូ លទាងំពន្ធអាករទាងំអ្់សវៀណលងណតអាករសលើតនមលបណន្ថម
ណដ្ល្សត្មច្បាន្កា៊ុងណខ្ម៊ុន្។ ត្បាករ់សំោេះនឹ្ងត្តូវបាន្យកមកកាតក់ងពពីន្ធសលើត្បាកច់្សំែញសៅសពលសធវើការ
ទូ្យទាតត់្បចាឆំ្ា ។ំ 
៦.ពន្ធសលើឈាួលែទេះ ន្ិងដ្ ី

 ន្ិយមន្យ័ 
ពន្ធឈាួលែទេះ ន្ិងដ្ីត្តូវបាន្កំែតយ់កសលើត្បាកឈ់ាួលណដ្លបាន្ត្បមូលពីកមា្ិទ្យធិករ ឬ្ិទ្យធិវន្ររប្់   

កមា្ិទ្យធិករពីការ ួល៖ អាោរណដ្ល្ងស់លើដ្ីដូ្ច្ជាែទេះ សរាងច្ត្ក ្ណាឋ ោរ ការយិល័យយន្រូបករែ៍ណដ្លជាប់
ជាមយួត្ ឹេះសាថ ន្ ឧ្ាេកមា ឋាបន្ភែ័ឌ  ែិ ជកមា ឧ្ាេ៍កមាណដ្លសៅនឹ្ងមយួកណន្លង អាោរធំៗណដ្ល
ោកធ់ាត៊ុរាវ ឬែលិតែលសែសងៗ ដូ្ច្ជាសត្បងឥន្ទន្ៈ សៅ  ្ូចាកថ់ាល់ ត្ោបធ់ញ្ាជាតិ ែទេះបណែដ តទ្យឹក កបា៉ា ល់្ំ
រាបស់ធវើលំសៅោឋ ន្ ឬសដ្ើមបតី្បកបអា ីវកមាសែសងៗ។ ដ្ីធលីណដ្លោា ន្្ំែងស់ោយរាបប់ញ្ចូ លទាងំកណន្លងយកថា 
យកណរ ៉ា ធយងូថា បឹងបរួ ឬណត្្អបំិល។ ករែីអាក ួលជា្េត្ោ្ច្៊ុេះបញ្ជ ីពន្ធោរកា៊ុងរបប វ្័យត្បកា្ ត្បាកឈ់ាូ
លសន្េះត្តូវបាន្បណងវរមក ិតពន្ធន្ឹងបងត់ាមវធិាន្ពន្ធកាតទ់្យ៊ុកទូ្យសៅវញិកា៊ុងអត្តា១០%។ 

ពន្ធសន្េះមនិ្ត្តូវអន្៊ុវតរសទ្យច្ំស េះកមា្ិទ្យធិករ ឬ្ិទ្យធវន្ររប្់កមា្ិទ្យធិករ ណដ្លបាន្ត្បកា្ច្ំែូលត្បាក់
ឈាួល ិតបញ្ជូ លជាបព់ន្ធសលើត្បាកច់្ំែូលតាមរបប វ្័យត្បកា្។ 

 មូលោឋ ន្កំែតព់ន្ធ 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 15   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

អត្តាសលើឈាួលែទេះ ន្ិងដ្ី ត្តវូកំែតស់ ា្ើន្ឹង១០% នន្ត្បាកឈ់ាួលដ្៊ុល សេើយត្បាកឈ់ាួលដ្៊ុលជាត្បាក់
ណដ្លបាន្ច្៊ុេះកា៊ុងកិច្ច្ន្ា។ 

 ការសលើកណលងពន្ធ ន្ងិការអន្៊ុសត្ោេះពន្ធ 
ពន្ធសន្េះត្តូវបាន្សលើកណលងច្ំស េះត្ បក់រែី ួលទាងំឡាយ ណដ្ល្រ៊ុបត្បាកឈ់ាួលត្បចាណំខ្មាន្តនមល

សត្កាម ៥០០ ០០០ សរៀល។ 
៧.ពន្ធបា៉ា តង ់

 ន្ិយមន្យ័ 
ពន្ធបា៉ា តង ់ ជាពន្ធត្បចាឆំ្ា ណំដ្លកំែតស់លើែលរបរ្រ៊ុបត្បចាឆំ្ា  ំ ន្ិងត្បសភទ្យអាកជាបព់ន្ធណដ្លត្តូវបង់

កា៊ុងអំ ៊ុងសពលចាបព់ីនថៃទ្យី ០១ ណខ្មករា ដ្ល់នថៃទ្យី ៣១ ណខ្មនី ជាសរៀងរាល់ឆ្ា ។ំ  
 ច្ំន្ួន្ទ្យឹកត្បាកណ់ដ្លត្តវូបង ់

ក.អាកជាប់ព់ន្ធតូច្៖ ត្តូវបងព់ន្ធត្បចាឆំ្ា ចំ្ំន្នួ្ ៤០០ ០០០ សរៀល។ 
ខ្.អាកជាបព់ន្ធមធយម៖ ត្តូវបងព់ន្ធបា៉ា តងត់្បចាឆំ្ា ចំ្នំ្ួន្ ១ ២០០ ០០០ សរៀល។ 
 .អាកជាបព់ន្ធធំ៖ ណដ្លមាន្ែលរបប  

- សលើ្ពី ២ ០០០ ោន្សរៀល ដ្ល់ ១០ ០០០ ោន្សរៀលត្តូវបងព់ន្ធបា៉ា តងត់្បចាឆំ្ា ចំ្ំន្ួន្ ៣ ០០០ ០០០
ោន្សរៀល 

- សលើ្ពី ១០ ០០០ ោន្សរៀល ត្តូវបងព់ន្ធបា៉ា តងត់្បចាឆំ្ា ចំ្ំន្ួន្ ៥ ០០០ ០០០ ោន្សរៀល 
អាកជាបព់ន្ធណដ្លមាន្សាខា ឃ្ល ងំ សរាងច្ត្ក សរាងជាង ្ ត្មាបម់៊ុខ្របរអា ីវកមាណតមយួសៅកា៊ុងសខ្តរ/ត្កងុ

ណតមយួមនិ្ចាបំាច្ប់ងព់ន្ធបា៉ា តងស់ែសងោា សទ្យប៉ា៊ុណន្រសបើមាន្ម៊ុខ្របរអា ីវកមាខ្៊ុ្ៗោា ឬ ថ្ិតសៅកា៊ុងសខ្តរ/ត្កងុសែសងោា  
ត្តូវបងព់ន្ធបា៉ា តងស់ៅតាមម៊ុខ្របរនី្មយួៗ ន្ិងសៅតាមសខ្តរ/ត្កុងសោយណ កៗពីោា ។ អាកជាបព់ន្ធត្តូវោកត់ាងំ ឬ 
ពយរួបែ័ណ បា៉ា តងស់ៅទ្យកីណន្លងត្បកបអា ីវកមាជាសោលសដ្ើមរប្់ខ្លួន្។ 
៨.ពន្ធសលើមសធាបាយដ្កឹ ញ្ជូ ន្ ន្ិងយន្រ ំន្ិេះត្ បត់្បសភទ្យ 

 ន្ិយមន្យ័ 
ពន្ធសលើមសធាបាយដ្កឹ ញ្ជូ ន្ ន្ិងយន្ ំន្ិេះត្ បត់្បសភទ្យ  ជឺាពន្ធត្បចាឆំ្ា  ំ ណដ្លអន្៊ុវតរសលើមសធាបាយ

ដ្ឹក ញ្ជូ ន្ ន្ិងយន្ នំ្ិេះត្ បត់្បសភទ្យដូ្ច្ជា៖ 
- រថយន្រសទ្យ្ច្រែ៍ ( ឧទាេរែ៍៖ Camry ឆ្ល ម) 
- រថយន្រដ្ឹកទ្យំន្ិញ  
- រថយន្រដ្ឹកអាកដ្ំសែើ រ 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 16   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

- រ៊ុមឺ៉ាក្សណាដ ង  
-  លយន្ ឬ លយន្យន្រ (សលើ្ពី១៥០ ស្េះ) ទាងំែលូវទ្យសន្ល ន្ិង្ម៊ុត្ទ្យ។ 

 ពន្ធសន្េះ  ឺជាពន្ធផ្លទ ល់ ្ត្មាបជ់ា ៊ុែត្បសយ ន្ដ៍្ល់ថវកិារដ្ឋបាលថ្នា កស់ត្កាមជាតិ។ 
 អត្តាពន្ធ មូលោឋ ន្ ិតពន្ធ 

អត្តាពន្ធសលើមសធាបាយដ្ឹក ញ្ជូ ន្ន្ិងយន្ នំ្ិេះត្ បត់្បសភទ្យ ត្តូវកែំតស់ៅតាមត្បសភទ្យមសធាបាយដឹ្ក ញ្ជូ ន្ 
ន្ិងយន្ ំន្ិេះត្ បត់្បសភទ្យ ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 
ក- រថយន្រសទ្យ្ច្រែ៍ ( ិតតាមឆ្ា ែំលិត ន្ងិទ្យំេំ ៊្ុីឡាងំ) 
ខ្- រថយន្រដ្ឹកទ្យំន្ិញ ( ិតតាមទ្យមៃន្់្ រ៊ុប)  
 - រ៊ុមឺ៉ាក្សណារ ង ( តិតាមទ្យមៃន្់្ រ៊ុប) 
 - កាលរថយន្រ្សណារ ង ន្ិង ៊្ុឺមរី៊ុមឺ៉ាក្សណារ ង (ត្តូវបងព់ន្ធរមួោា  ិតតាមទ្យមៃន្់្ រ៊ុប) 
ង- រថយន្រដ្ឹកអាកដ្ំសែើ រ ( តិតាមឆ្ា ែំលិត ន្ិងច្នំ្ួន្សៅអី) 
ច្-  លយន្ ឬ លយន្យន្រ ( តិតាមទ្យមៃន្ែ់ទ៊ុក្រ៊ុប ឬ ិតតាមត្បណវងបសណារ យ ឬ តិតាមកមាល ងំស្េះ) 
្- យន្ ឬយន្យន្រណកនច្ា ( ិតតាមច្នំ្ួន្សលល  ន្ិងកង)់។ 
៩.ពន្ធសលើដ្ធីលីមនិ្បាន្សត្បើត្បា្់  

 ន្ិយមន្យ័ 
ពន្ធសលើដ្ីធលមីនិ្បាន្សត្បើត្បា្់  ឺជាត្បសភទ្យពន្ធត្បចាឆំ្ា  ំណដ្លកំែតស់លើដ្ីណដ្លោា ន្្ំែង ់ន្ិងដ្ីណដ្លមាន្

្ំែងស់បាេះបង់្ ថិតកា៊ុងទ្យីត្កងុនន ន្ិងកា៊ុងតំបន្ទ់ាងំឡាយណដ្លកំែតស់ោយ ែៈកមាការវាយតនមលដី្ធលីមនិ្
បាន្សត្បើត្បា្់16។ ពន្ធសលើដ្ីធលមីនិ្បាន្សត្បើត្បា្់ មាន្សោលបែំងសដ្ើមប៖ី 

- ទ្យបស់ាេ តរ់ាល់របូភាពទ្យិញដ្ីទ្យ៊ុកមនិ្សត្បើត្បា្់ រងច់ាសំពលស ើងនថលលកយ់កកនត្មសលើ្ 
-  ំរ៊ុញការសត្បើត្បា្់ដ្ធីលីឱ្យបាន្្មត្្ប ន្ងិមាន្ការអភវិឌ្ឍ 
- បសងេើន្្កមាភាពស្ដ្ឋកិច្ចន្ងិកមាល ងំការងារ 
- រមួច្ំណែកដ្ល់ត្បសយ ន្ដ៍្ល់ថវកិារដ្ឋបាលថ្នា កស់ត្កាមជាតិ។ 
 កាតពវកិច្ច ន្ងិណបបបទ្យនន្ការត្បកា្បងព់ន្ធ 
ពន្ធសន្េះជាត្បសភទ្យពន្ធ វ្័យត្បកា្ ណដ្លតត្មូវឱ្យកមា្ិទ្យធកិរនន្ដ្ីជាបព់ន្ធន្ិងអាក ួលដ្ីពីរដ្ឋ ត្តូវមកច្៊ុេះបញ្ជ ី 

ត្ពមទាងំោកលិ់ខ្ិតត្បកា្បងព់ន្ធសលើដ្ធីលីមនិ្បាន្សត្បើត្បា្់សៅអ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរច្ំស េះដី្ ណដ្ល ថ្ិតសៅ       

 
16 លិខិ្តបទ្យោឋ ន្្រីពីពន្ធសលើដី្ធលីមនិ្បាន្សត្បើត្បា្់ សលខ្០០៧ ្្រ.្េវ.ពដ្ សច្ញនថៃទី្យ២៩ ធាូ ២០០៥ 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 17   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

រា ធាន្ីភាសំពញ ន្ងិសៅសខ្តរ ឬ សៅសាខាពន្ធោរសខ្តរណដ្លដី្សនេះ ថ្ិតសៅ។ អាកជាបព់ន្ធត្តូវបងព់ន្ធយ៉ា ងយឺត
បំែ៊ុតត្តមឹនថៃទ្យ៣ី០ ណខ្កញ្ញា  នន្ឆ្ា ជំាបព់ន្ធន្ីមយួៗ ន្ិងត្តូវបងត់្បាកព់ន្ធសៅសាខាពន្ធោរសខ្តរ ឬសៅធនោរជា
នដ្ ូជាមយួត្ក្ួងស្ដ្ឋកិច្ចន្ងិេិរញ្ា វតថ៊ុ។ 

 អត្តាពន្ធ ៖ពន្ធសន្េះត្តូវកែំតត់ាមអត្តា ២% នន្មូលោឋ ន្ តិពន្ធ។ 
១០.ពន្ធត្បថ្នបត់្តា 

 កមាវតថ៊ុនន្ការត្បមូលពន្ធត្បថ្នបត់្តា 
សោយណែអកតាម ពូំកទ្យ៣ីណែាកទ្យី១ណដ្លណច្ងពីបទ្យបញ្ាតរិមយួច្ំន្ួន្ រ្ីពពីន្ធត្បថ្នបត់្តានន្ច្ាប់្ រីពី 

េិរញ្ា វតថ៊ុ ្ត្មាបក់ារត្ បត់្ ងឆ្ា ២ំ០១៣ ពន្ធត្បថ្នបត់្តាត្តូវបាន្ត្បមូលច្ំស េះ៖ 
- ការសែទរកមា្ ិទ្យធិឬ្ិទ្យធិកាន្ក់ាបអ់ច្លន្ត្ទ្យពយ ឬការោកភ់ា េ ៊ុន្ជាអច្លន្ត្ទ្យពយកា៊ុងត្កុមេ ៊ុន្ 
- ការសែទរកមា្ ិទ្យធិឬ្ិទ្យធិកាន្ក់ាបម់សធាបាយដឹ្ក ញ្ជូ ន្ឬយន្យន្រត្ បត់្បសភទ្យ 
- ការសែទរចំ្ណែកណាមយួ ឬទាងំត្្ុងនន្ភា េ ៊ុន្រប្់ត្កុមេ ៊ុន្ 
- កិច្ច្ន្ាែគតែ់គងទំ់្យនិ្ញឬស្វា ណដ្លសត្បើត្បា្់ថវកិារដ្ឋ 
- លិខិ្តមាន្លកខែៈ តិយ៊ុតរ ដូ្ច្ជា ការរោំយត្កុមេ ៊ុន្បញ្ចូលោា  និ្ងលិខិ្ត រ្ីពីការបិទ្យត្កុមេ ៊ុន្17 

 ន្ិយមន្យ័ 
១-  កយ“រងវងញ់ាតិ” ្ំសៅដ្ល់ការសែទរកមា្ិទ្យធឬិ្ិទ្យធិកាន្ក់ាបអ់ច្លន្ត្ទ្យពយ 

- រវាងឪព៊ុកមាដ យបសងេើតន្ិងកូន្បសងេើត 
- រវាងបរីន្ិងត្បពន្ធ 
- រវាងយយ-តាបសងេើតន្ិងសៅបសងេើត 
- រវាងបងបអូន្បសងេើតន្ិងបងបអូន្បសងេើត 
- រវាងឪព៊ុក-មារ យសកាក ន្ិងកូន្ត្បសារ 
-  រវាងយយ-តាសកាកន្ងិសៅត្បសារ។ 

២- កយ “តនមលច្៊ុេះកិច្ច្ ន្ា” ្ំសៅដ្ល់តនមលសលើកចិ្ច្ន្ាែគតែ់គងទ់្យំន្ិញឬស្វាណដ្លសត្បើត្បា្់ថវកិារដ្ឋ។ 
៣- កយ “តនមលភា េ ៊ុន្” ្ំសៅដ្ល់តនមលនន្ការសែទរភា េ ៊ុន្ ណែាកតាមតនមលទី្យែារ។ 
៤- កយ “ថវកិារដ្ឋ”  ្ំសៅដ្ល់ថវកិាជាតិ ឬថវកិារដ្ឋបាលថ្នា កស់ត្កាមជាតិ ណដ្លមាន្ណច្ងសៅកា៊ុងមាតិកា
ថវកិាត្បចាឆំ្ា នំ្ីមយួៗ។ 

 
17 ត្បកា្ ្រីពីការត្បមូលពន្ធត្បថ្នប់ត្តា៥០៧ ្េវ.ត្បក ច្៊ុេះនថៃទី្យ២៦ សមសា ២០១៧ 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 18   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

៥- កយ “ទ្យនំ្ិញឬស្វា”  ្ំសៅដ្ល់ទ្យំន្ិញ ្ំែង ់ឬស្វា។ 
៦- កយ "ត្បទាន្កមា“ ្ំសៅដ្ល់ការសែទរអច្លន្ត្ទ្យពយពីមន្៊ុ្សរ្់សៅឱ្យញាតិសោយមនិ្យកនថល។ 
៧- កយ “ត្បធាន្្កដិ” ្ំសៅដ្ល់បាត៊ុភូត ឬជាត្ពតឹរិការែ៍ណដ្លសកើតស ើង សោយមនិ្ដ្ឹងជាម៊ុន្ 
    មនិ្អាច្បា៉ា ន្ស់ាា ន្ជាម៊ុន្បាន្ ន្ិងមនិ្អាច្ នំ្េះបាន្ដូ្ច្ជា សត្ោេះធមាជាតិ (ទ្យកឹ នំ្ន្ ់ ខ្យល់ពយ៊ុេះ    
រញ្ជួ យដ្ី) ្ស្តងាគ ម ក៊ុបកមា អ គិភយ័ ឬសត្ោេះមេន្ររាយជាយថ្នសេត៊ុ។ 
៨- កយ “ភា េ ៊ុន្” ្ំសៅដ្ល់ច្ំណែកណាមយួ ឬទាងំត្្ុងនន្ភា េ ៊ុន្ ឬែលត្បសយ ន្ ៍ឬការលក ់
    អា ីវកមា រប្់ត្កមុេ ៊ុន្ន្តីិប៊ុ គល ត្កុមេ ៊ុន្្េកមា្ ិទ្យធិ ្េត្ោ្ឯកប៊ុ គល ណដ្លបាន្ច្៊ុេះបញ្ជ ី 
    ឬ មនិ្បាន្ច្៊ុេះបញ្ជ ី សៅត្ក្ួង-សាថ បន័្មាន្្មតថកិច្ច។ 
៩- កយ “មសធាបាយដ្ឹក ញ្ជូ ន្ឬយន្យន្រ” ្ំសៅដ្ល់មសធាបាយដ្កឹ ញ្ជូ ន្ ន្ិងយន្ ំន្ិេះ 
    ត្ បត់្បសភទ្យដូ្ច្ជា រថយន្រ ទូ្យក កាែូត កបា៉ា ល់ សាឡាង។ល។ 

          ១០- កយ “លិខ្ិតមាន្លកខែៈតតិយ៊ុតរ” ្ំសៅដ្ល់លិខ្ិតមាន្លកខែៈតតិយ៊ុតរ្ រីពីការបសងេើត 
    ត្កុមេ ៊ុន្លិខ្ិត រ្ីពីការរោំយត្កុមេ ៊ុន្បញ្ចូ លោា  ន្ិងលិខ្ិត រ្ីពីការបិទ្យត្កុមេ ៊ុន្ណដ្លបាន្ច្៊ុេះបញ្ជ ី 
    សៅត្ក្ួងសាថ បន័្មាន្្មតថកិច្ច។ 

    ១១- កយ “្ន្រតកិមា” ្ំសៅដ្ល់ការសែទរអច្លន្ត្ទ្យពយពីមន្៊ុ្សសាល បស់ៅឱ្យញាតិតាមរយៈបណារ  ំ
          ជាោយលកខែ៍អកសរ ករែីោា ន្ទ្យំន្់ ឬបញ្ញជ កស់លើលិខ្ិតយថ្នភូត ករែីោា ន្ទ្យំន្់ ឬ 
          សាលត្កម ឬសាលដ្កីាត៊ុោការ ករែីមាន្ទ្យំន្់។  
   ១២- កយ “អច្លន្ត្ទ្យពយ” ្ំសៅដ្ល់ដ្ ីែទេះ អោរ ន្ិង្ំែងស់ែសងៗ សទាេះបីបាន្ច្៊ុេះបញ្ជ ី  
        (មាន្បែ័ណ កមា្ិទ្យធិ) ឬមនិ្បាន្ច្៊ុេះបញ្ជ ី(ោា ន្បែ័ណ កមា្ិទ្យធិ) កដី។ 
 ត្បការ៥ការសលើកណលងន្ិងការអន្៊ុវតរពន្ធត្បថ្នបត់្តា 

១.ការសលើកណលងពន្ធ ៖ ពន្ធត្បថ្នបត់្តាត្តូវបាន្សលើកណលងដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 
ក-ការទ្យទ្យួលកមា្ិទ្យធិ ឬ្ិទ្យធកិាន្ក់ាបដ់្ីកា៊ុងលកខែៈ្មបទាន្ពីរា រោឋ ភបិាល ្ត្មាបជ់ាត្បសយ ន្ ៍
ស្ដ្ឋកិច្ច ឬ្ងគមកិច្ច ពីដ្ឯីក ន្រប្់រដ្ឋដ្ល់ ន្ត្កីត្កណដ្លខ្វេះខាតដី្្ត្មាបស់ាង្ងលំ់សៅោឋ ន្ ឬ 
ន្ិងសធវើក្ិឧ្ាេកមា ឬក្ិកមាជាលកខែៈត្ សួារ។ 
ខ្-ការទ្យទ្យួលកមា្ិទ្យធិ ឬ្ិទ្យធកិាន្ក់ាបអ់ច្លន្ត្ទ្យពយកា៊ុងរងវងញ់ាត ិ

-ការសធវើ្ន្រតិកមា រវាងឪព៊ុក-មារ យបសងេើត ន្ិងកូន្បសងេើត រវាងបរីន្ិងត្បពន្ធ ន្ិងរវាងយយ-តា
បសងេើត ន្ិងសៅបសងេើត ន្ិងពឪីព៊ុក-មាដ យសៅឱ្យកូន្បសងេើតន្ិងកូន្ត្បសារណដ្លជា្េពទ័្យធរប្់កូន្បសងេើត 
សនេះសដ្ើមបជីាត្ទ្យពយ្មបតរិរមួកា៊ុងអំ ៊ុងសពលអា េ៍ពិ េ៍។ 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 19   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

-ការសធវើត្បទាន្កមាសលើកទ្យី១ រវាងឪព៊ុកមាដ យបសងេើតន្ិងកូន្បសងេើត រវាងបរីន្ិងត្បពន្ធ រវាង   យយ
តាបសងេើតន្ិងសៅបសងេើត ពីឪព៊ុកមាដ យសៅឱ្យកូន្បសងេើត ន្ិង កូន្ត្បសារណដ្លជា្េពទ័្យធរប្់   កូន្បសងេើត
សនេះសដ្ើមបជីាត្ទ្យពយ្មបតរិរមួកា៊ុងអំ ៊ុងសពលអា េ៍ពិ េ៍ ន្ិងពីយយតាសៅឱ្យសៅបសងេើត ន្ិងសៅ
ត្បសារណដ្លជា្េពទ័្យធរប្់សៅបសងេើតសនេះសដ្ើមបជីាត្ទ្យពយ្មបតរិរមួកា៊ុងអំ ៊ុងសពលអា េ៍ពិ េ៍។  
 -ការសែទរកមា្ិទ្យធិសទាច្ត្កយន្យន្រ ត្តីច្ត្កយន្យន្រន្ិងត្តាកទ់្យរ័ត្ បត់្បសភទ្យ និ្ង លយន្យន្រត្ ប់
ត្បសភទ្យណដ្លមាន្កមាល ងំដ្ល់១៥០ស្េះ។  
 -ការទ្យទ្យួលកមា្ិទ្យធឬិ្ិទ្យធកិាន្ក់ាបអ់ច្លន្ត្ទ្យពយ និ្ង មសធាបាយដ្កឹ ញ្ជូ ន្ឬយន្យន្រណដ្លត្តូវ 
កតត់្តាច្៊ុេះបញ្ជ ីសារសពើភែឌ រប្់សាថ បន័្រដ្ឋនននន្ត្ពេះរាជាណាច្ត្កកមព៊ុជា។ 
ង-ការទ្យទ្យួលកមា្ិទ្យធិ ឬ ្ិទ្យធិកាន្ក់ាបអ់ច្លន្ត្ទ្យពយ ន្ិង មសធាបាយដ្កឹ ញ្ជូ ន្ឬយន្យន្ររប្់
សប្កកមាការទូ្យត ឬ ក៊ុង  ្៊ុលបរសទ្យ្ ឬ អងគការអន្ររជាតិ ឬ ទ្យីភាា កង់ារ្េត្បតិបតរកិារបសច្ចកសទ្យ្
រប្់រោឋ ភបិាលនន។ 
 ច្-ការទ្យិញមសធាបាយដ្ឹក ញ្ជូ ន្ ឬ យន្យន្រ សធវើជាទ្យនំ្ញិសដ្ើមបលីកវ់ញិ រប្់្េត្ោ្ននណដ្ល 
បាន្ច្៊ុេះបញ្ជ ីសៅរដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ ន្ងិបាន្បងព់ន្ធអាករត្បចាណំខ្និ្ងត្បចាឆំ្ា ។ំ សោយណ កការទិ្យញ
មសធាបាយដ្ឹក ញ្ជូ ន្ ឬ យន្យន្រ ណដ្លបាន្ច្៊ុេះបញ្ជ ីសៅសាថ បន័្សាធារែការ ន្ងិ ដ្កឹ ញ្ជូ ន្មនិ្ត្តូវ
សលើកណលងពន្ធត្បថ្នបត់្តាសន្េះសទ្យ។ 
្-ការទ្យទ្យួលបាន្្ិទ្យធិកាន្ក់ាបភ់ា េ ៊ុន្រប្់អាកវនិ្ិសយ មូលបត្ត តាមរយៈការ ួញដូ្រមូលបត្ត កា៊ុង
ទ្យីែារដ្ំបូងឬកា៊ុងទ្យីែារបនទ ប។់ ការសែទរភា េ ៊ុន្ការទ្យទ្យួល្ិទ្យធិកាន្ក់ាបភ់ា េ ៊ុន្ ការរោំយត្កុមេ ៊ុន្ 
បញ្ចូ លោា ការណកណត្បរច្ន្មពន័្ធភាពនិ្ក ដូ្ច្ជាការបំណបកភា េ ៊ុន្រប្់ត្កុមេ ៊ុន្ណដ្លមាន្បំែង  
សបាេះែាយលកម់ូលបត្តជាសាធារែៈ ត្កុមេ ៊ុន្ណដ្លបាន្សបាេះែាយលកម់ូលបត្តជាសាធារែៈសៅ
កា៊ុងទ្យីែារដ្បំូង ឬសៅកា៊ុងទ្យីែារបនទ ប ់ឬត្កុមេ ៊ុន្ណដ្លសធវើអា ីវកមា កព់ន័្ធកា៊ុងវ ិ្ ័យមលូបត្តតត្មូវឱ្យ
មាន្ការណកណត្បលកន្រិកៈត្កុមេ ៊ុន្សៅត្ក្ួង ែិ ជកមាកស៍ោយ ការសលើកណលងពន្ធត្បថ្នបត់្តាសន្េះត្តូវ
មាន្លិខ្ិតបញ្ញជ កព់ី ែៈកមាការមូលបត្តកមព៊ុជា។ សោយណ កករែីណដ្លត្កុមេ ៊ុន្មនិ្អាច្សធវើការ
សបាេះែាយលកម់ូលបត្តជាសាធារែៈបាន្សោយអន្៊ុសោមតាមច្ាប់្ រីពីការសបាេះែាយ ន្ិង ការ  
 ួញដូ្រមូលបត្តមហា ន្អាកទ្យទ្យួល្ិទ្យធិកាន្ក់ាបភ់ា េ ៊ុន្រប្់ត្កុមេ ៊ុន្ត្តូវជាបព់ន្ធត្បថ្នបត់្តា និ្ង
ត្តូវទូ្យទាតព់ន្ធត្បថ្នបត់្តានន្ការសែទរភា េ ៊ុន្កន្លងមក សោយអន្៊ុសោមតាមត្បកា្សន្េះសលើកណលងណត
មាន្លិខ្ិតបញ្ញជ កស់ោយណ កពី ែៈកមាការមូលបត្តកមព៊ុជាសោយណែអកសលើមូលសេត៊ុ្មត្្បដូ្ច្ជា
ករែីត្បធាន្្ករិជាសដ្ើម។ 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 20   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

២.ការអន្៊ុសត្ោេះពន្ធ៖ ពន្ធត្បថ្នបត់្តាត្តូវបាន្ អន្៊ុសត្ោេះដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 
ក-ការសែទរកមា្ិទ្យធិឬ្ិទ្យធិកាន្់កាប់អច្លន្ត្ទ្យពយរវាងឪព៊ុក-មាដ យសកាកនិ្ងកូន្ត្បសារ និ្ង រវាងបង
បអូន្ បសងេើត ន្ិង បងបអូន្បសងេើតត្តូវបាន្អន្៊ុញ្ញា តឱ្យដ្កសច្ញពីមូលោឋ ន្ ិតពន្ធត្បថ្នប់ត្តាច្ំន្ួន្ 
២០០,០០០,០០០(ពីររយោន្)សរៀល ច្ំស េះការសធវើ្ន្រតិកមា ន្ិង ច្ំនួ្ន្១០០,០០០,០០០     
(មួយរយោន្)សរៀលច្ំស េះការសធវើត្បទាន្កមា។ 
ខ្-ការសធវើត្បទាន្កមាអច្លន្ត្ទ្យពយដ្ណដ្លចាបពី់សលើកទ្យី២តសៅ រវាងឪព៊ុក-មាដ យបសងេើតន្ិងកូន្បសងេើត 
រវាងបរីន្ិងត្បពន្ធ រវាងយយ-តាបសងេើតន្ងិសៅបសងេើត ពីឪព៊ុក-មាដ យសៅឱ្យកូន្បសងេើតន្ងិកូន្ត្បសារណដ្ល
ជា្េពទ័្យធរប្់កូន្បសងេើតសនេះសដ្ើមបជីាត្ទ្យពយ្មបតរិរមួកា៊ុងអំ ៊ុងសពលអា េ៍ពិ េ៍ ន្ិងពយីយ-តា
សៅឱ្យសៅបសងេើតន្ិងសៅត្បសារណដ្លជា្េពន័្ធរប្់សៅបសងេើតសនេះសដ្ើមបជីាត្ទ្យពយ្ មបតរិរមួកា៊ុងអំ ៊ុងសពល
អា េ៍ពិ េ៍ត្តូវបាន្អន្៊ុញ្ញា ត ឱ្យដ្កសច្ញពីមូលោឋ ន្ តិពន្ធត្បថ្នបត់្តាច្ំន្នួ្ ១០០ ០០០ ០០០    (មយួ
រយោន្) សរៀល។ 
៣.ការសែទរ និ្ងការសលើកណលងត្បាកព់ន្ធត្បថ្នបត់្តាច្សំ េះច្ែំ៊ុ ច្ ខ្ ន្ងិច្ែំ៊ុ ច្   នន្កថ្នខ្ែឌ ១ នន្ 
ត្បការសន្េះមនិ្មាន្អាន្៊ុភាពត្បតិ្កមាច្ំស េះត្បាកព់ន្ធណដ្លបាន្បងរ់ចួ្ ន្ិងការសែទរម៊ុន្ការសច្ញត្បកា្ 
សនេះសទ្យ។ 
៤.ការសលើកណលងឬការអន្៊ុសត្ោេះពន្ធត្បថ្នបត់្តា កា៊ុងរងវងញ់ាតិដូ្ច្មាន្កំែតក់ា៊ុងត្បការសន្េះត្តូវមាន្ឯក
សារ ន្ិងភ័្ រ៊ុតាងបញ្ញជ កទ់្យនំកទ់្យនំ្ងអំពញីាតដូិ្ច្ជា ស្ៀវសលត្ សួារ ្ំប៊ុត្តកំសែើ ត ្ំប៊ុត្ត
អា េ៍ពិ េ៍ ន្ងិ ឬឯកសារដ្នទ្យសទ្យៀតអាច្បញ្ញជ កអ់ពំីទ្យំនកទ់្យំន្ងរវាងប៊ុ គលណដ្លមាន្ណច្ងសៅកា៊ុង
ច្ំែ៊ុ ច្១នន្ត្បការ៤ នន្ត្បកា្សន្េះ។ 
៥.ការសែទរកមា្ិទ្យធិឬ្ិទ្យធិកាន្ក់ាបអ់ច្លន្ត្ទ្យពយ ណដ្លត្តូវបាន្សលើកណលងពន្ធ ឬ ការអន្៊ុសត្ោេះ             
ពន្ធត្បថ្នបត់្តាសទាេះបីជាមាន្ត្បាកព់ន្ធស ា្ើ ០(្ូន្យ)សរៀល កត៏្តូវបំសពញណបបបទ្យ ន្ងិ ន្តីិវធិីសៅរដ្ឋបាល   
សារសពើពន្ធជាធរមាន្ 0 ដូ្ច្មាន្កំែតក់ា៊ុងត្បការ៨ នន្ត្បកា្សន្េះ18សដ្ើមបចី្៊ុេះបញ្ជ ីន្ងិកតត់្តាទ្យិន្ាន្យ័
នូ្វរាល់ការសែទរកមា្ិទ្យធិឬ្ិទ្យធកិាន្ ់កាបអ់ច្លន្ត្ទ្យពយទាងំសនេះ។ 

 អត្តាពន្ធ 
អត្តាពន្ធ ន្ិងការកែំតព់ន្ធត្បថ្នបត់្តា មាន្ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 
-៤% នន្តនមលអច្លន្ត្ទ្យពយច្ំស េះការសែទរកមា្ិទ្យធឬិ្ិទ្យធិកាន្ក់ាបអ់ច្លន្ត្ទ្យពយជា ្ំែង ់ឬ/ ន្ិងដ្ ី

 
18 ត្បកា្ ្រីពីការត្បមូលពន្ធត្បថ្នបត់្តាសលខ្ ៥០៧ ្េវ.ត្បក ច្៊ុេះនថៃទី្យ២៦ សមសា ២០១៧ 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 21   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

ឬការោកភ់ា េ ៊ុន្ជាអច្លន្ត្ទ្យពយកា៊ុងត្កុមេ ៊ុន្។  
-៤%នន្តនមលមសធាបាយដឹ្ក ញ្ជូ ន្ឬយន្យន្រច្ំស េះការសែទរកមា្ិទ្យធិឬ្ិទ្យធិកាន្ក់ាបម់សធាបាយ 
ដ្ឹក ញ្ជូ ន្ឬយន្យន្រត្ បត់្បសភទ្យ។ 
-០,១% នន្តនមលភា េ ៊ុន្ ច្ំស េះការសែទរច្ំណែកណាមយួ ឬទាងំត្្ុងនន្ភា េ ៊ុន្ ឬការរោំយ 
ត្កុមេ ៊ុន្បញ្ចូ លោា ។ 
-០,១%នន្តនមលច្៊ុេះកិច្ច្ន្ាច្សំ េះកិច្ច្ន្ាែគតែ់គងទ់្យនំ្ិញឬស្វា ណដ្លសត្បើត្បា្់ថវកិារដ្ឋ។ 
-១ ០០០ ០០០(មយួោន្) សរៀល ច្ំស េះលិខ្ិតមាន្លកខែេះ តិយ៊ុតរ ៣ត្បសភទ្យ ឺ លិខ្ិត រ្ីពីការ  
បសងេើតត្កមុេ ៊ុន្ លិខ្តិ រ្ីពីការបិទ្យត្កុមេ ៊ុន្ ន្ិងលិខ្ិត រ្ីពកីាររោំយត្កុមេ ៊ុន្បញ្ចូ លោា រមួទាងំលិខ្ិត
រ្ីពីការរោំយត្កមុេ ៊ុន្បញ្ចូលោា រប្់ត្កុមេ ៊ុន្សបាេះែាយមូលបត្តសាធារែៈ។ 

  មូលោឋ ន្ ិតពន្ធ 
តនមលជាមូលោឋ ន្្ត្មាប ់ិតពន្ធត្បថ្នបត់្តាត្តូវបាន្កែំត ់ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 
១-អច្លន្ត្ទ្យពយ ន្ិងមសធាបាយដ្ឹក ញ្ជូ ន្ឬយន្យន្រ ត្តូវ ិតតាមតនមលទ្យែីារនសពលសែទរកមា្ិទ្យធ ិ ឬ
្ិទ្យធិកាន្ក់ាប។់ ត្ក្ួងស្ដ្ឋកិច្ចន្ិងេិរញ្ា វតថ៊ុន្ឹងកំែតត់នមលអច្លន្ត្ទ្យពយន្ិងតនមលមសធាបាយដឹ្ក ញ្ជូ ន្
ឬ យន្យន្រ ្ត្មាបស់ធវើជាមូលោឋ ន្ ិតពន្ធសន្េះ។ 
២-ភា េ ៊ុន្ត្តវូ ិតតាមតនមលទ្យីែារនសពលត្បតិបតរិការសែទរភា េ ៊ុន្សនេះសកើតស ើង។ 
៣-កចិ្ច្ន្ាត្តូវ តិតាមតនមលកា៊ុងកិច្ច្ន្ាែគតែ់គងទ់្យំន្ិញឬស្វា។ 
៤-លិខ្ិតមាន្លកខែៈ តិយ៊ុតរត្តូវកែំត១់ ០០០ ០០០(មយួោន្)សរៀលច្ំស េះលិខ្ិតមាន្លកខែៈ
 តិយ៊ុតរន្មីយួៗ។ 

១១.ពន្ធសលើអច្លន្ត្ទ្យពយ 
 ន្ិយមន្យ័ 

ពន្ធសលើអច្លន្ត្ទ្យពយ  ឺជាត្បសភទ្យពន្ធត្បចាឆំ្ា  ំ ណដ្លត្បមូលច្ំស េះអច្លន្ត្ទ្យពយណដ្លមាន្តនមលសលើ្ពី
១០០ោន្សរៀលន្ិងមាន្ទ្យីតាងំ ថ្ិតសៅកា៊ុងភូមសិាស្ត រ្រដ្ឋបាលរា ធានី្ ន្ិង រដ្ឋបាលត្កុងនន្សខ្តរននកា៊ុង                  
ត្ពេះរាជាណាច្ត្កកមព៊ុជា។ ការត្បមូលពន្ធសលើអច្លន្ត្ទ្យពយសន្េះ ឺ្ត្មាបជ់ាែលត្បសយ ន្ថ៍វកិារដ្ឋបាល     ថ្នា ក់
សត្កាមជាតិ។ 

 កាតពវកិច្ច ន្ងិណបបបទ្យនន្ការត្បកា្បងព់ន្ធ 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 22   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

ពន្ធសន្េះជាត្បសភទ្យពន្ធ វ្័យត្បកា្ ណដ្លតត្មូវឱ្យកមា្ិទ្យធិករឬអាកកាន្ក់ាប ់ឬអាកទ្យទ្យួលែលត្បសយ ន្៍
ច្៊ុងសត្កាយត្តូវមកច្៊ុេះបញ្ជ ីអច្លន្ត្ទ្យពយ ឬសធវើបច្ច៊ុបបន្ាភាពពត័ម៌ាន្អច្លន្ត្ទ្យពយ ន្ិងោកលិ់ខ្ិតត្បកា្បងព់ន្ធ
សៅអ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរ ឬសាខាពន្ធោរសខ្តរ-ខ្ែឌ ណដ្លអច្លន្ត្ទ្យពយ ថ្ិតសៅ។ 

 អត្តាពន្ធ 
អត្តាពន្ធសលើអច្លន្ត្ទ្យពយត្តូវត្បមូលត្បចាឆំ្ា តំាមអត្តា ០,១% សលើមូលោឋ ន្ តិពន្ធ។ មលូោឋ ន្ ិតពន្ធ

 ឺ៨០%នន្តនមលអច្លន្ត្ទ្យពយ្រ៊ុប (ទាងំតនមលដ្ី ឬ/ន្ិងតនមល្ ំែង)់ តាមអាយ៊ុកាល្ំែង ់ន្ិងត្បសភទ្យ្ំែង ់
ណដ្លកែំតស់ោយត្ក្ួងស្ដ្ឋកិច្ច ន្ងិេិរញ្ា វតថ៊ុ សោយកាតប់ន្ថយនូ្វទ្យឹកត្បាកច់្នំ្ួន្ ១០០ ០០០ ០០០ សរៀល 
្ត្មាបអ់ច្លន្ត្ទ្យពយមយួ។ 
១២.ពន្ធសលើច្ំសែញមូលធន្ 

សោលបំែងនន្ការោកអ់ន្៊ុវតរនន្ពន្ធសលើច្ំសែញមូលធន្ណដ្ល្សត្មច្បាន្សោយអាកជាបព់ន្ធត្្ប 
តាមមាត្តា៧(ថា)ី មយួ រ្ីពចី្ាបស់ារសពើរពន្ធ។  

 ន្ិយមន្យ័ 
ពន្ធសលើច្ំសែញមូលធន្ ត្តូវអន្៊ុវតរសលើច្ំសែញមូលធន្្សត្មច្បាន្ពីការលកឬ់សែទរ៖ 

- មូលធន្សៅកា៊ុងត្ពេះរាជាណាច្ត្កកមព៊ុជាន្ិងសៅបរសទ្យ្ច្ំស េះរបូវន្រប៊ុ គលនិ្វា្ន្ ន្ 
- មូលធន្សៅកា៊ុងត្ពេះរាជាណាច្ត្កកមព៊ុជាច្ំស េះរបូវន្រប៊ុ គលនិ្ងន្ីតបិ៊ុ គលអន្ិវា្ន្ ន្។ 

មូលធន្រមួមាន្៖ អច្លន្ត្ទ្យពយ ភតិ្ន្ា ត្ទ្យពយវនិ្ិសយ  សករ រិ៍ស ា្ េះអា ីវកមា កមា្ិទ្យធបិញ្ញា របូិយវតថ៊ុ   
បរសទ្យ្។ 

កាតពវកិច្ចន្ិងណបបបទ្យនន្ការត្បកា្បងព់ន្ធអាកជាបព់ន្ធត្តូវោកលិ់ខ្ិតត្បកា្ន្ិងបងព់ន្ធសលើច្ំសែញ
មូលធន្តាមត្បតិបតរិការន្ីមយួៗ ូន្រដ្ឋបាលសារពពន្ធ កា៊ុងអំ ៊ុងសពលមនិ្សលើ្ពី៣ណខ្បនទ បព់ី្សត្មច្បាន្
ច្ំសែញមូលធន្។ ច្ំស េះត្ទ្យពយណដ្ល ថ្ិតសៅរា ធាន្ីភាសំពញត្តូវោកលិ់ខ្តិត្បកា្សៅអ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរ 
ន្ិង បងត់្បាកព់ន្ធសៅធនោរជានដ្ ូជាមយួត្ក្ួងស្ដ្ឋកិច្ចន្ិងេិរញ្ា វតថ៊ុ ច្ំស េះត្ទ្យពយណដ្ល ថ្ិតសៅតាមបណារ
សខ្តរត្តូវោកលិ់ខ្ិតត្បកា្សៅសាខាពន្ធោរសខ្តរណដ្លត្ទ្យពយសនេះ ថ្ិតសៅ ឬ សៅអ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរតាមការ
ស ា្ើ ៊្ុ ំរប្់អាកជាបព់ន្ធ ន្ងិត្តូវបងត់្បាកព់ន្ធសៅសាខាពន្ធោរសខ្តរ ឬសៅធនោរជានដ្ ូជាមយួត្ក្ួងស្ដ្ឋកិច្ច
ន្ិងេិរញ្ា វតថ៊ុ។ 

 អត្តាពន្ធមូលោឋ ន្ ិតពន្ធន្ិងការ ែនត្បាកព់ន្ធ 
ពន្ធសលើច្ំសែញមូលធន្ត្តូវបាន្កំែតត់ាមអត្តាសថរ២០%នន្ច្ំសែញមូលធន្។ មូលោឋ ន្ ិតពន្ធ  ឺ

ជាច្ំសែញមូលធន្ណដ្ល្ំសៅដ្ល់ត្បាកច់្ែូំលជាបព់ន្ធណដ្លបាន្ពីការច្ែូំលពីការលក ់ឬ សែទរមូលធន្ ដ្ក



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 23   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

ការកាតក់ងច្ណំាយណដ្លអន្៊ុញ្ញា ត។ អាកជាបព់ន្ធអាច្អាច្សត្ ើ្សរ ើ្ វធិីសាស្ត រ្កាតក់ងច្ណំាយណដ្ល
អន្៊ុញ្ញា តដូ្ច្ខាងសត្កាមសដ្ើមប ីែនច្ំសែញមូលធន្។ 

ការ ែនច្ំសែញមូលធន្៖ 
១.តាមច្ណំាយជាកណ់ រ្ងច្ំស េះមូលធន្ទាងំអ្់ 
ច្ំសែញមូលធន្ = នថលលកឬ់សែទរនន្ត្ទ្យពយ - នថលសដ្ើមនន្ត្ទ្យពយ 
នថលលកឬ់សែទរនន្ត្ទ្យពយ៖ តនមលកែំតក់ា៊ុងកិច្ច្ន្ាន្ិងឯកសារ កព់ន័្ធ 
នថលសដ្ើមនន្ត្ទ្យពយ៖ នថលសដ្ើមសពលទ្យិញត្ទ្យពយ រមួទាងំច្ណំាយ កព់ន័្ធសែសងៗណដ្លអន្៊ុញ្ញា តឱ្យកាតក់ង 
២.តាមការកំែតច់្ំស េះមូលធន្ជាអច្លន្ត្ទ្យពយអាកជាបព់ន្ធត្តូវបាន្អន្៊ុញ្ញា តឱ្យសត្ ើ្សរ ើ្ វធិីកាតក់ង
ច្ំណាយតាមការកំែត(់៨០%នន្ត្បាកច់្ំែូលពីការលកឬ់សែទរ) ឬវធិីកាតក់ងតាមច្ំណាយជាកណ់ រ្ង។ 
ច្ំសែញមូលធន្ = នថលលកឬ់សែទរនន្ត្ទ្យពយ - (៨០%xនថលលកឬ់សែទរនន្ត្ទ្យពយ) 
ការ ែនពន្ធសលើច្ំសែញមលូធន្ 
ត្បាកព់ន្ធសលើច្ំសែញមូលធន្ត្តូវបង ់= ច្ំសែញមូលធន្ x ២០% 

 ការសលើកណលងពន្ធ ន្ងិការអន្៊ុសត្ោេះពន្ធ 
ពន្ធសលើច្ំសែញមូលធន្ត្តូវបាន្សលើកណលងច្ំស េះការលកឬ់សែទរ៖ 
១.ដ្ីក្ិកមា ជាកមា្ិទ្យធិ ឬ្ិទ្យធិកាន្ក់ាបរ់ប្់ត្បជាពលរដ្ឋណដ្លជាក្ិករកំព៊ុងបងេបសងេើន្ែលពិត
ត្បាកដ្ន្ិងមាន្អា្យោឋ ន្រ្់សៅ ថ្ិតសៅកា៊ុង ៊ុ/ំ្ងាេ តណ់ដ្លដ្ីក្ិកមាសនេះ ថ្ិតសៅ។ 
២.ត្ទ្យពយណដ្លជាកមា្ិទ្យធិរប្់សាថ បន័្រដ្ឋ ត្ទ្យពយណដ្លជាកមា្ ិទ្យធិរប្់សប្កកមាទូ្យតឬក៊ុង  ្៊ុលបរសទ្យ្ 
អងគការអន្ររជាតិ ឬទ្យីភាា កង់ារ្េត្បតិបតរិការបសច្ចកសទ្យ្នន្រោឋ ភបិាលដ្នទ្យ។ 
៣.ន្ិវា្ន្ោឋ ន្ជាសោលសដ្ើមរប្់អាកជាបព់ន្ធណដ្លបាន្កាន្ក់ាបយ់៉ា ងតិច្រយៈសពលត្បា(ំ០៥)ឆ្ា មំ៊ុន្
សពលលកឬ់សែទរ។ កា៊ុងករែីអាកជាបព់ន្ធមាន្ន្ិវា្ន្ោឋ ន្សត្ច្ើន្ជាងមយួ ឬអាកជាបព់ន្ធ ន្ិង្េពទ័្យធ
មាន្ន្ិវា្ន្ោឋ ន្សែសងពីោា មាន្ន្ិវា្ន្ោឋ ន្ណតមយួប៉ា៊ុសណាណ េះ ណដ្លត្តូវបាន្អន្៊ុញ្ញា តជានិ្វា្ោឋ ន្ជា
សោលសដ្ើមអច្លន្ត្ទ្យពយកា៊ុងរងវងញ់ាតិដូ្ច្មាន្ណច្ងសៅកា៊ុងបទ្យបបញ្ាតរិ រ្ីពីពន្ធត្បថ្នបត់្តា សវៀរណលងណត 
ការសែទរកមា្ិទ្យធ ិឬ្ិទ្យធិកាន្ក់ាបអ់ច្លន្ត្ទ្យពយរវាងបងបអូន្បសងេើតន្ិងបងបអូន្បសងេើត រវាងឳព៊ុក-មារ យសកាក
ន្ិងកូន្ត្បសារ ន្ងិរវាងយយ-តាសកាកន្ិងសៅត្បសារត្ទ្យពយណដ្លត្តូវបាន្លកឬ់សែទរសដ្ើមបបីសត្មើត្បសយ ន្៍
សាធារែៈត្្បតាមច្ាប់្ រីពីអ្ាមកិរែ៍។ 
 
 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 24   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

១៣.អាករសលើតនមលបណន្ថម 
 ន្ិយមន្យ័ 

អាករសលើតនមលបណន្ថម(អតប) ជាត្បសភទ្យពន្ធសលើការសត្បើត្បា្់ ណដ្លយកសលើទ្យំន្ិញ ន្ិងស្វា។ អាកជាបព់ន្ធ
តាមរបប វ្័យត្បកា្ណដ្លសធវើការែគតែ់គងជ់ាបអ់ាករ ត្តូវមាន្កាតពវកិច្ចច្៊ុេះបញ្ជ ីអាករសលើតនមលបណន្ថម និ្ងត្បមូល
អាករសលើតនមលបណន្ថមសលើការែគតែ់គងទ់្យនំ្ិញឬស្វាឱ្យអតិថ ិន្។  

“ទ្យំន្ិញ” ្ំសៅដ្ល់ត្ទ្យពយរបូី សត្ៅពីដ្ីធលីន្ងិត្បាកក់ា្ រឯីស្វា ្ំសៅដ្ល់ការែរល់អវីមយួណដ្លមាន្តនមល 
សត្ៅពីទ្យំន្ិញ ដ្ីធលី ន្ងិត្បាកក់ា្។ 

 ការែគតែ់គង”់ជាបអ់ាករ្ំសៅដ្ល់៖ 
- ការែគតែ់គងទ់្យំន្ិញឬស្វាសោយប៊ុ គលជាបអ់ាករសៅកា៊ុងត្ពេះរាជាណាច្ត្កកមព៊ុជា 
- ការដ្កយកទ្យនំ្ិញមកសត្បើត្បា្់ផ្លទ ល់ខ្លួន្សោយប៊ុ គលជាបអ់ាករ 
- ការែរល់ជាអំសណាយឬការែគតែ់គងស់ត្កាមតនមលពិត នូ្វទ្យនំ្ិញឬស្វាសោយប៊ុ គលជាបអ់ាករ 
- ការនចូំ្លទ្យំន្ិញមកកា៊ុងតំបន្ត់្តួតពនិ្ិតយ យនន្ត្ពេះរាជាណាច្ត្កកមព៊ុជា 
 ការែគតែ់គងម់និ្ជាបអ់ាករមាន្ដូ្ច្តសៅ៖ 
- ស្វានត្ប្ែីយស៍ាធារែៈ 
- ស្វារប្់មន្ទីរសពទ្យយនិ្ង លីន្ិក ស្វាខាងសវ ជសាស្ត រ្និ្ងទ្យន្រសាស្ត រ្ន្ងិការលកទ់្យនំ្ិញបនទ បប់ន្សខំាង 

សវ ជសាស្ត រ្ និ្ងទ្យន្រសាស្ត រ្ណដ្លទាកទ់្យិន្ន្ងិការបំសពញស្វាទាងំសន្េះ 
- ស្វាដ្ឹក ញ្ជូ ន្អាកដ្ំសែើ រសោយត្បពន័្ធដឹ្ក ញ្ជូ ន្សាធារែៈណដ្លជាកមា្ិទ្យធិទាងំត្្ុងរប្់រដ្ឋ 
- ស្វាធានរា៉ាបរ់ង 
- ស្វាជាមូលោឋ ន្ខាងេិរញ្ា វតថ៊ុណដ្លត្តូវកែំតស់ោយត្បកា្រប្់ត្ក្ួងស្ដ្ឋកិច្ច ន្ិងេិរញ្ា វតថ៊ុ 
- ការនចូំ្ល្មាា រៈសត្បើត្បា្់ផ្លទ ល់ខ្លួន្ណដ្លរចួ្ពន្ធ យ កា៊ុងកត្មតិតនមលណដ្លត្តូវកំែតស់ោយត្បកា្

រប្់ត្ក្ួង ស្ដ្ឋកិច្ច ន្ិងេិរញ្ា វតថ៊ុ 
- ្កមាភាពមនិ្ណ វ្ងរកច្ំសែញសដ្ើមបបីំសរ ើែលត្បសយ ន្ស៍ាធារែៈ ណដ្លបាន្ទ្យទ្យួលសាគ ល់សោយ 

រដ្ឋមស្តន្រីត្ក្ួង ស្ដ្ឋកិច្ច ន្ងិេិរញ្ា វតថ៊ុ 
- ការនចូំ្លន្ិងការទ្យិញទ្យំន្ិញ្ត្មាបឬ់សោយសប្កកមាទូ្យតនិ្ងក៊ុង  ្៊ុលបរសទ្យ្អងគការអន្ររជាតិ ន្ិង

ទ្យីភាា កង់ារ ្េត្បតបិតរិការបសច្ចកសទ្យ្រប្់រោឋ ភបិាលនន ្ត្មាបយ់កមកសត្បើសៅកា៊ុងការបំសពញ
ម៊ុខ្ងារជាែលូវការរប្់ខ្លួន្។ 

 អត្តាអាករសលើតនមលបណន្ថមមាន្៖ 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 25   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

- ១០% ្ត្មាបក់ារនចូំ្លឬការែគតែ់គងទ់្យំន្ិញឬស្វាកា៊ុងត្ពេះរាជាណាច្ត្កកមព៊ុជា 
- ០% ្ត្មាបក់ារនសំច្ញ 
 ការ ែនត្បាកអ់ាករត្តូវបង៖់ 
- ត្បាកអ់ាករណដ្លបាន្បងស់ៅសពលនចូំ្លទ្យំន្ិញ ឬត្បាកអ់ាករណដ្លបាន្បងស់លើការទ្យញិទ្យំន្ិញ ឬស្វា 

្ត្មាប ់ត្បកបអា ីវកមា សៅថ្ន "អាករសលើធាត៊ុចូ្ល" 
- ត្បាកអ់ាករណដ្លបាន្ ិតយកពីអតិថ ិន្ពីការែគតែ់គងទ់្យំន្ញិ ឬស្វាសៅថ្ន "អាករសលើធាត៊ុសច្ញ" 

 
 

 អាករសលើធាត៊ុចូ្លណដ្លមនិ្អាច្កាតក់ងបាន្៖ 
- អាករសលើធាត៊ុចូ្លណដ្លមនិ្អាច្កាតក់ងបាន្រមួមាន្ត្បាកអ់ាករណដ្លបាន្បងស់លើៈច្ំណាយទ្យទ្យួលសភ្ៀវ 

ការកំសាន្រ ឬការ្ត្មាកលំណេ សលើកណលងណតប៊ុ គលជាបអ់ាករមាន្អា ីវកមាជាអាកែគតែ់គង ់ ការទ្យទ្យួល
សភ្ៀវ ការកសំាន្រ ឬការ្ត្មាកលំណេ។ 

- ការទ្យិញឬការនចូំ្លរថយន្រ សលើកណលងណតប៊ុ គលជាបអ់ាករត្បកបអា ីវកមាជាអាកលក ់ឬ ួលរថយន្រ 
- ការទ្យិញឬការនចូំ្លែលិតែលសតល្ិោ (សត្បងសំាងធមាតា សត្បងសំាង  ្៊ុបណព សត្បងមា៉ា  ្៊ុត និ្ង 

សត្បងរអំិល) មយួច្ំន្ួន្សលើកណលងណតប៊ុ គលជាបអ់ាករត្បកបអា ីវកមាជាអាកែគតែ់គង ់ ែលិតែលសតល
្ិោទាងំសនេះ។ 
អាកជាបព់ន្ធណដ្លសធវើការែគតែ់គងជ់ាបអ់ាករនូ្វទ្យំន្ិញ ឬ ស្វាត្តូវទ្យទ្យួលខ្៊ុ្ត្តូវកា៊ុងការបងត់្បាកអ់ាករ ូន្            

រដ្ឋបាលសារ សពើពន្ធយ៉ា ងយឺតបំែ៊ុតត្តមឹនថៃទ្យី២០ នន្ណខ្បនទ បព់ីណខ្ណដ្លមាន្ការែគតែ់គង។់ 
១៤.អាករពិស្្សលើទ្យនំ្ិញ ន្ិងស្វា 

អាករពិស្្ត្បមូលសៅសលើទ្យនំ្ិញ ន្ិងស្វាមយួច្ំន្ួន្ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 
- ជាទ្យំន្ិញណដ្លសធវើសអាយប៉ាេះ ល់ដ្ល់ ៊្ុខ្ភាពណដ្លរោឋ ភបិាលមនិ្សលើកទ្យឹកច្តិរកា៊ុងការសត្បើត្បា្់ ន្ងិ

ទ្យំន្ិញណដ្លជាបអ់ាករពិស្្សន្េះរមួមាន្៖ ត្សាត្ បត់្បសភទ្យ(៣៥%) ត្សាសបៀរ(៣០%) ន្ិងបារ(ី២0%)។  
- ច្ំស េះស្វាណដ្លជាបអ់ាករសន្េះមាន្ស្វាលណមាកមាន្រ ន្ិងស្វាដ្ឹកអាកដ្សំែើ រតាមែលូវអាកា្(១០%) 

ន្ិងស្វាទូ្យរ្័ពទ(៣%)។ 
អាកជាបព់ន្ធណដ្លែលិតទ្យំន្ញិ ឬែគតែ់គងស់្វាទាងំសន្េះត្តូវទ្យទ្យួលខ្៊ុ្ត្តូវកា៊ុងការបងត់្បាកអ់ាករសន្េះ ូន្

រដ្ឋបាលសារសពើពន្ធយ៉ា ងយឺតបំែ៊ុតត្តមឹនថៃទ្យី២០ នន្ណខ្បនទ បព់ីណខ្ណដ្លមាន្ការែគតែ់គង។់ 
 

ត្បាកអ់ាករត្តូវបង ់= អាករសលើធាត៊ុសច្ញ - អាករសលើធាត៊ុចូ្ល 

 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 26   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

១៥.អាករ្ត្មាបប់ភំលសឺាធារែៈ 
អាករ្ត្មាបប់ំភលសឺាធារែៈ មាន្សោលបំែងជាត្បសយ ន្ន៌ន្ថវកិាររដ្ឋបាលថ្នា កស់ត្កាមជាតិត្តូវបាន្

កំែតត់ាមអត្តា ៣% សលើការែគតែ់គងត់្ បដ់្ណំាកក់ាលនូ្វ ៊្ុរាសមរយ័ ន្ិងបារ។ី  
១៦.អាករសលើការសាា កស់ៅ 
  អាករសលើការសាា កត់្តូវបាន្កែំតត់ាមអត្តា ២% ណដ្លអន្៊ុវតរសលើការសាា កស់ៅរប្់សភ្ៀវកា៊ុង្ណាឋ ោរ 
្ណាឋ ោរ រ ី្ ត បឹងកា ូ ែទេះ្ំណាកឬ់ែទេះសភ្ៀវ កណន្លងសបាេះ ំរ៊ុសំទ្យ្ច្រែ៍ ន្ងិកណន្លងែដល់ស្វាសាា កស់ៅ      
ដ្នទ្យសទ្យៀត ប៉ា៊ុណន្រមនិ្រមួបញ្ចូ លែទេះ ួល ឬ ែទេះណលវង ួលកា៊ុងរយៈសពលខ្លី ឬ ណវង កា៊ុងត្ពេះរាជាណាច្ត្កកមព៊ុជា។ 
 ២.៣ េទិធិ ៃិងកាតពវរបេអ់ែក្ាបព់ៃធ 

ក.កាតពវកិច្ចអាកជាបព់ន្ធ  
អាកជាបព់ន្ធមាន្កាតពវកិច្ច៖  

- ច្៊ុេះស ា្ េះកា៊ុងបញ្ជ ីរប្់រដ្ឋបាលសារសពើពន្ធន្ិង19 ោកលិ់ខ្ិតត្បកា្សារសពើពន្ធសោយែដល់ពត័ម៌ាន្តាម
ការតត្មូវនន្បទ្យបបញ្ាតរិ ដ្ីពីពន្ធោរ តាមមាត្តា ៩៨ ន្ិងមាត្តា ១០៤ នន្ច្្ព។ 

- បងព់ន្ធតាមកាលបរសិច្ឆទ្យកែំត ់ ដូ្ច្មាន្ណច្ងកា៊ុងបទ្យបបញ្ាតរិ ដ្ីពីពន្ធោរ20 ការសរៀបច្ ំ និ្ងការោក ់  
លិខ្ិតត្បកា្សារសពើពន្ធ(មាត្តា ១០៤ថា ី នន្ច្ាប់្ រីពីវសិសាធន្កមា នន្ច្ាប់្ រីពីសារសពើពន្ធ “ច្វ
ច្្ព”)   អាកជាបព់ន្ធជាភាា កង់ារកាតទ់្យ៊ុកត្តូវោកលិ់ខ្តិត្បកា្សារសពើពន្ធ ូន្រដ្ឋបាល សារសពើពន្ធសៅ
តាមទ្យត្មង ់សពលសវោ ន្ិង ទ្យកីណន្លងណដ្លបាន្កែំត ់។ លិខ្ិតត្បកា្សារសពើពន្ធត្តវូច្៊ុេះេតថសលខា សោយ
អាកជាបព់ន្ធ តំណាងត្្បច្ាបរ់ប្់អាកជាបព់ន្ធ ។ 

- អាកវនិ្ិសយ ទាងំអ្់ត្តូវោកលិ់ខ្ិត ត្បកា្សារសពើពន្ធត្បចាណំខ្្ត្មាប ់ណខ្ន្ីមយួៗ ន្ិង លិខ្ិតត្បកា្
សារសពើពន្ធត្បចាំឆ្ា ំ្ ត្មាប់ឆ្ា សំារសពើពន្ធសនេះ ន្ិង បង់ពន្ធអាករទាំងអ្់សៅតាមបទ្យបបញ្ា តរិនន្ពន្ធ
ន្ីមយួៗ ។ 

- អាកវនិ្ិសយ ទាងំអ្់ត្តូវភាជ បនូ់្វវញិ្ញា បន្បត្តរប្់ត្កមុត្បឹកាអភវិឌ្ឍន្ក៏មព៊ុជាសោយបញ្ញជ កព់ីការសោរព
ត្បតិបតរិជាមយួលិខ្ិត ត្បកា្សារសពើពន្ធត្បចាឆំ្ា  ំ្ត្មាបឆ់្ា សំារសពើពន្ធសនេះ ។ 

- អាកជាបព់ន្ធតាមរបប វ្័យត្បកា្មាន្កាតពវកិច្ចសរៀបច្បំញ្ជ ីកា ែសន្យយ (បិទ្យបញ្ជ ី ែសន្យយរប្់
ខ្លួន្ ន្ិង សរៀបច្ ំន្ិង ោកលិ់ខ្តិត្បកា្សារសពើពន្ធតាម ំរ ូទ្យត្មងលិ់ខ្តិត្បកា្សារសពើពន្ធ ។ 

 
19 មាត្តា១០១នន្ច្្ព 
20 មាត្តា១០៧ នន្ច្្ព 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 27   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

- រដ្ឋបាលសារសពើពន្ធមាន្្ិទ្យធិសធវើការកំែតព់ន្ធជាឯកសតាភា ីច្ំស េះ្េត្ោ្ណាណដ្លមនិ្បាន្
សរៀបច្ំ និ្ង ោកលិ់ខ្ិតត្បកា្ពន្ធ មនិ្បាន្កាន្ក់ាប ់ន្ងិ រកាទ្យ៊ុកឱ្យបាន្ត្តឹមត្តូវនូ្វបញ្ជ ីការ ែសន្យយ 
ឬឯកសារ 

- កាតពវកិច្ចច្មបងរប្់អាកជាបព់ន្ធ កាន្ក់ាប ់ ណថរកា ន្ិងត្តូវបងាា ញបញ្ជ ីលិខ្តិបញ្ជ ីយ៊ុតរិការ ន្ងិឯកសារ       
សែសងៗ។ 

- អាកជាបព់ន្ធត្តូវមាន្វតរមាន្បងាា ញខ្លួន្ច្ំស េះម៊ុខ្រដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ តាមកាលបរសិច្ឆទ្យណដ្លបាន្ច្៊ុេះកា៊ុង
លិខ្ិត ូន្ដ្ំែឹងរប្់រដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ។  

កា៊ុងករែីពិស្្អាកជាបព់ន្ធត្តូវបងត់្បាកព់ន្ធ ត្បាកប់ណន្ថម និ្ងពិន្យ័ការត្បាកស់ែសងៗណដ្លរដ្ឋ
បាលសារសពើពន្ធបាន្កែំតស់ៅតាមកាលបរសិច្ឆទ្យដូ្ច្មាន្ណច្ងសៅកា៊ុងបទ្យបបញ្ាតរិ ដ្ីពីពន្ធោរ។ 

ការទ្យទ្យួលខ្៊ុ្ត្តូវរប្់អភបិាល៖ បណាណ ធិការ កមា្ិទ្យធិករ (មាត្តា ១០៨ នន្ច្្ព) ត្ប្ិន្សបើ
អភបិាល ឬ បណាណ ធិការ ឬ កមា្ិទ្យធិកររប្់្េត្ោ្ណាមយួដឹ្ងឮ ឬ មាន្សច្តនសធវើឱ្យ្េត្ោ្
មនិ្រាយការែ៏ ឬ រាយការែ៏បន្ថយនូ្វត្បាកព់ន្ធសោយរសំោភសៅសលើបទ្យបបញ្ាតរិ រ្ីពីពន្ធោរ ឬមនិ្ឱ្យ
បងព់ន្ធកាតទ់្យ៊ុក ូន្រដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ អភបិាល ឬ បណាណ ធិការ ឬ កមា្ិទ្យធិករទាងំសនេះត្តូវទ្យទ្យួលខ្៊ុ្
ត្តូវសោយផ្លទ ល់ច្ំស េះត្បាកព់ន្ធណដ្លត្តូវបង ់។ 

ការបងព់ន្ធត្តូវបាន្កែំតដូ់្ច្តសៅ៖ ១. ត្បាកព់ន្ធត្តូវដ្ល់កំែត ់ ន្ិង ត្តូវបងស់ៅ កា៊ុងរយៈ
សពលណដ្លបទ្យបបញ្ាតរិ ដ្ីពពីន្ធោរ បាន្តត្មូវឱ្យសធវើការោកលិ់ខ្ិតត្បកា្ សារសពើពន្ធ៖ 
ក - អាករសលើតនមលបណន្ថម អតប ៖ យ៉ា ងយឺតបំែ៊ុតសៅនថៃទី្យ២០ នន្ណខ្ បនទ ប ់(មាត្តា ៧០ ច្្ព) ។ 
ខ្ - ពន្ធសលើត្បាកច់្ំសែញ (មាត្តា ៥  ន្ិង ២៩ នន្ច្្ព ន្ិង ត្បកា្ សលខ្ ១៤៨១ ្េវ.ត្បក.ពដ្ 

រប្់ត្ក្ួងស្ដ្ឋកិច្ច ន្ិង េិរញ្ា វតថ៊ុ ពត ។ ច្៊ុេះនថៃទ្យ ី៣១ ណខ្ ធាូ ឆ្ា ២ំ០០៧) 
+ ច្ំស េះ្េត្ោ្អន្៊ុវតរឆ្ា ជំាបព់ន្ធតាមឆ្ា តំ្បតិទ្យនិ្យ៉ា ងយឺតបំែ៊ុតត្តឹមនថៃទ្យី៣១ ណខ្មនី ណខ្ឆ្ា បំនទ ប ់។ 
+ ច្ំស េះ្េត្ោ្ណដ្លស ា្ើ ៊្ុ ំបរូរ ឆ្ា ជំាបព់ន្ធថាី កា៊ុងរយៈសពល ៣ណខ្ បនទ ប ់ពីដ្ំណាច្ក់ារយិបរសិច្ឆទ្យ 

អន្ររកាលកា៊ុងរយៈសពល ៣ណខ្ សត្កាយដ្ំណាច្ឆ់្ា ជំាបព់ន្ធថា ី
 - ពន្ធអាករដ្នទ្យសទ្យៀត ដូ្ច្ជាពន្ធកាតទ់្យ៊ុកទូ្យសៅ ពន្ធសលើត្បាកស់បៀវតស អាករបំភលសឺាធារែៈ អាករពសិ្្ 
អាករសាា កស់ៅ យ៉ា ងយឺតបែំ៊ុតត្តឹមនថៃទ្យី១៥ នន្ ណខ្បនទ ប ់ពន្ធអាករសត្ៅពីសន្េះ ត្តូវដ្ល់កែំត ់និ្ង ត្តូវ
បងស់ៅកា៊ុងរយៈសពលកំែតស់ោយរដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ ។ បែំ៊ុ លសារសពើពន្ធត្តូវដ្ល់កែំត ់ន្ងិត្តូវបង់
កា៊ុងរយៈសពល៣០នថៃសត្កាយពី ការត្ប ល់លិខ្ិត ូន្ដ្ែឹំងទារបំែ៊ុ ល ន្ងិត្បាកព់ន្ធត្តវូដ្ល់កែំត ់ន្ងិ 
ត្តូវបងក់ា៊ុងរយៈសពល ៣នថៃ សត្កាយពីការត្ប ល់លិខ្តិ ូន្ដ្ែឹំងទារបែំ៊ុ លពន្ធដូ្ច្មាន្ ណច្ងកា៊ុងកថ្ន



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 28   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

ខ្ែឌ ៤ មាត្តា១១៦នន្ច្្ព សបើ្ិន្ជាមាន្មូលោឋ ន្បញ្ញជ កថ់្នការត្បមូលពន្ធអាច្មាន្ឧប្ គ     រដ្ឋបា
លសារសពើពន្ធអាច្សធវើការកែំតព់ន្ធសលើអាកជាបព់ន្ធសៅសពលណាមយួកប៏ាន្ ។21 
ខ្.្ិទ្យធិអាកជាបព់ន្ធ  
អាកជាបព់ន្ធមាន្្ិទ្យធទិ្យទ្យួលបាន្៖ 

- ទ្យទ្យួលបាន្ការរកាទ្យ៊ុកជាការ្ មាៃ តនូ់្វរាល់ពត័ម៌ាន្ណដ្លអាកជាបព់ន្ធបាន្ែរល់ ូន្រដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ។ 
 (មាត្តា ៩៩ នន្ច្្ព រដ្ឋបាលសារសពើពន្ធទ្យទ្យួលពត័ម៌ាន្ពីអាកជាបព់ន្ធ ឬពីតតីយ ន្ត្តូវរកាការ ្មាៃ ត ់

សេើយអាច្ែរល់ពត័ម៌ាន្សៅឱ្យណតប៊ុ គលណដ្លមាត្តា ៩៤ នន្ច្្ព បាន្អន្៊ុញ្ញា តប៉ា៊ុសណាណ េះ ដូ្ច្ជា៖ 
• មស្តន្រ ីន្ងិភាា កង់ាររប្់រដ្ឋបាលសារសពើពន្ធកា៊ុងសពលបំសពញភារកិច្ច 
•  អាជ្ាធរត្ពេាទ្យែឌ សោលសៅបទ្យសលាើ្ពន្ធោរ 
•  ត៊ុោការកា៊ុងដ្ណំាកក់ាល ំរេះករីអំពពីន្ធោរ 
•  អាជ្ាធរពន្ធោររប្់ត្បសទ្យ្ណាមយួសទ្យៀតត្្បតាមកិច្ចត្ពមសត្ពៀងអន្ររជាតិ 
• មាន្ការយល់ត្ពមពីអាកជាបព់ន្ធជាោយលកខែ៍អកសរ 
•  ករែីមាន្ការប ំរប ំន្ត្តូវសោេះត្សាយជាមយួមស្តន្រី កព់ន័្ធផ្លទ ល់  ឬ ត្បធាន្អងគភាព

នន្រដ្ឋបាលសារសពើពន្ធត្ បក់ត្មតិ។ 
- ទ្យទ្យួលបាន្ការែដល់ស្វាត្បកបសោយវជិាជ  ិវៈសោយមាន្ការ ួយ ពន្យល់អពំីកិច្ចដ្ំសែើ រការនន្ត្បពន័្ធ   

ពន្ធោរ ន្តីិវធិសិារសពើពន្ធ។22  
• អាកជាបព់ន្ធមាន្្ិទ្យធទិ្យទ្យួលបាន្ ៖ ការពន្យល់ណែន ំ ការទ្យំនកទ់្យំន្ង ទាមទារឱ្យ

បងាា ញលិខ្ិតសប្កកមា ឬលិខ្ិតឧសទ្យទ្នម ការស្លើយតប្ំែួរន្ិង្ំែូមពរ
សោយមស្តន្រីពន្ធអំពីកចិ្ចការពន្ធោរ។ 

• អាកជាបព់ន្ធអាច្ណ វ្ងរកការណែន ំ ន្ងិពត័ម៌ាន្ ៖ សបើកសមើលស េទ្យំពរ័រប្់          
អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរ សធវើលិខ្ិត ៊្ុំសយបល់ផ្លទ ល់មាតត់ាមទូ្យរ្័ពទ 

• ការែដល់ពត័ម៌ាន្ដ្ល់អាកជាបព់ន្ធ៖ លិខ្តិសាា ម ឬលិខ្តិ ូន្ដ្ែឹំងណដ្លរដ្ឋបាល
សារសពើពន្ធែរល់សៅឱ្យអាកជាបព់ន្ធសនេះមាន្កាតពវកិច្ចច្ំស េះរដ្ឋបាលសារសពើពន្ធល៊ុេះណត
សធវើជាោយលកខែ៍អកសរ និ្ងត្តូវត្ប ល់ឱ្យដ្ល់អាកជាបព់ន្ធ (ឱ្យដ្ល់ប៊ុ គលផ្លទ ល់ ឬ

 
21 ស្ៀវសលណន្នកំាតពវកិច្ច និ្ង្ិទ្យធិអាកជាបព់ន្ធសបាេះព៊ុមពនថៃទី្យ២៦ ណខ្មនិ ឆ្ា ំ២ំ០១០សោយអ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរ 
22មាត្តា៩៦ នន្ច្ាប់្ ដីពីសារសពើពន្ធ និ្ងវសិសាធន្កមា 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 29   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

តាមរយៈនត្ប្នី្យ ៍ ឬបិទ្យភាជ បស់ៅន្ឹងទាវ រន្ិវា្ន្ោឋ ន្ ឬកណន្លងត្បកបអា ីវកមា 
ឬែសពវែាយ តាមសារពត័ម៌ាន្)។ 

- ទ្យទ្យួលបាន្ពត័ម៌ាន្ជាត្បចាអំពំីកិច្ចដ្ំសែើ រការនន្ត្បពន័្ធពន្ធោរ សេើយន្ិងន្តីិវធិីនន្ការកែំតព់ន្ធ 
ទ្យទ្យួលបាន្ការពន្យល់រាល់ស្ច្ករី្សត្មច្រប្់រដ្ឋបាលសារសពើពន្ធច្ំស េះកិច្ចការសារសពើពន្ធ។ ជាទូ្យសៅ

រដ្ឋបាលសារសពើពន្ធពន្យល់ពីស្ច្ករី្សត្មច្រប្់ខ្លួន្ឱ្យបាន្ ច្ា្់ោ្់ ន្ិងជាោយលកខែ៍អកសរ ករែីអាក
ជាបព់ន្ធមាន្្ំែួរ ឬមនិ្យល់ ឬមនិ្ឯកភាព ត្តូវទាកទ់្យងមស្តន្រីទ្យទ្យួលបន្ទ៊ុកកិច្ចការសនេះ។ ការ ំទា្់ន្ឹង     

ស្ច្ករី្សត្មច្រប្់រដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ៖ ត្តូវ្រស្រ ជាោយលកខែ៍អកសរ ពែ៌័នលមអតិសេត៊ុែល ោកឱ់្យ
បាន្ទាន្ស់ពលកែំត ់មាន្ឯកសារ ន្ិងអេះអាងត្តឹមត្តូវ ច្៊ុេះេតថសលខា ត្តា កាលបរសិច្ឆទ្យ។ 

- ទ្យទ្យួលពត័ម៌ាន្ពី្ិទ្យធិរប្់ខ្លួន្រមួទាងំ្ិទ្យធកិា៊ុងការបដងឹតវា៉ា  ន្ិង បងព់ន្ធមនិ្ឪយសលើ្ពីបទ្យបបញ្ាតរិ ដ្ីពី
ពន្ធោរកែំត។់ បរឹងតវា៉ាច្សំ េះរាល់ស្ច្ករី្សត្មច្រប្់រដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ មាត្តា១១៨ ន្ិង១២០ នន្
ច្្ព អាកជាបព់ន្ធមាន្្ិទ្យធោិក ់កយបែរឹ ងតវា៉ា    ំទា្់ន្ឹងស្ច្ករី្សត្មច្សែសងៗ ឬអំសពើខ្៊ុ្្គង
ណាមយួរប្់រដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ។ ដ្ំបូងសោេះត្សាយជាមយួមស្តន្រី កព់ន័្ធផ្លទ ល់ ឬត្បធាន្ អងគភាពនន្ 
រដ្ឋបាលសារសពើពន្ធត្ បក់ត្មតិ (សាខាពន្ធោរសខ្តរ-ខ្ែឌ  ន្ិង អពដ្)  ែៈកមាធិការ្ត្មុេះ្ត្មួល 
សារសពើពន្ធ ន្ងិត៊ុោការ។ 

- បងព់ន្ធមនិ្ឱ្យសលើ្ពីបទ្យបបញ្ាតរិ រ្ីពីពន្ធោរកំែត ់ 
មាត្តា១០៧ នន្ច្្ព ៖ (ត្បាកព់ន្ធត្តូវដ្ល់កែំត ់ ន្ងិត្តូវបងស់ៅកា៊ុងរយៈសពលណដ្លបទ្យបបញ្ាតរិ រ្ីពី
ពន្ធោរបាន្តត្មូវ) 

- មាន្ការទ្យទ្យួលសាគ ល់តំណាងត្្បច្ាបរ់ប្់អាកជាបព់ន្ធ តាមការសត្ ើ្សរ ើ្  សដ្ើមបែីរល់សយបល់អពំី
កិច្ចការសារសពើពន្ធ។ មាត្តា១០៦ នន្ច្្ព  អាច្រកអាកតណំាង ៖ (មនិ្ណមន្មស្តន្រពីន្ធោរ  សែទរ្ិទ្យធិជា
ោយលកខែ៍អកសរ កែំតត់្ពំណដ្ន្ ្ិទ្យធិអំណាច្ អាកជាបព់ន្ធត្តូវទ្យទ្យួលខ្៊ុ្ត្តូវផ្លទ ល់រាល់្កមាភាព
អាកតំណាង)។ កិច្ចការណដ្លអាកតំណាងអាច្សធវើ៖ (ោកលិ់ខ្តិត្បកា្សារសពើពន្ធសរៀបច្បំញ្ជ ី ែសន្យយ 
ទ្យំនកទ់្យំន្ងស្លើយច្ំស េះការស ា្ើ ៊្ុ ំពត័ម៌ាន្ពីរដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ  បងាា ញរបាយការែ៍  បងព់ន្ធអាករ សធវើ
បែដឹ ងតវា៉ា  បែដឹ ងឧទ្យធរែ៍ តណំាងសៅត៊ុោការ បំសពញរាល់កាតពវកិច្ចពន្ធ)។ 

 ២.៤ បទសលមើេពៃធដារ ៃិងសោេទណឌ  

ក.បទ្យសលាើ្បទ្យបបញ្ាតរិ្ដីពីពន្ធោរ 
ចាតទុ់កថាជាបទល ម្ើសពន្ធដារលៅលព្ណាដែ្អ្នកជាបព់ន្ធបាន្ប្បប្ពឹតតលៅ ការលវេសប្បដែស 

លវេសប្បលែសវងន្វ់ងរ ការលេចល េះពន្ធ ន្ិងប្បប្ពតឹតអ្ំលពើរងំសទេះជាលែើម។ 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 30   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

➢ ការសធវ្ត្បណេ្៖ (មាត្តា ១២៥ ច្្ព) 
- ត្តូវបាន្ចាតទ់្យ៊ុកថ្នមាន្ការសធវ្ ត្បណេ្ សបើ្ិន្ជាត្បាកព់ន្ធណដ្លបាន្បងម់ាន្ច្នំ្ួន្តិច្ជាងត្បាកព់ន្ធ

ណដ្លត្តូវបង ់មនិ្សលើ្ពី១០% 
- ត្តូវបាន្ចាតទ់្យ៊ុកថ្នមាន្ការសធវ្ ត្បណេ្ សបើ្ិន្ជាមនិ្បាន្ោកលិ់ខ្ិតត្បកា្សារសពើពន្ធ ឬមនិ្បាន្

បងព់ន្ធតាមកាលបរសិច្ឆទ្យណដ្លច្ាបប់ាន្កែំត។់ 
- ត្បាកព់ន្ធបាន្បង ់ <  ត្បាកព់ន្ធត្តូវបង ់ => មនិ្សលើ្ពី ១០% 
- មនិ្បាន្ោកលិ់ខ្ិតត្បកា្ពន្ធ ឬមនិ្បាន្បងព់ន្ធតាមកាលបរសិច្ឆទ្យណដ្លច្ាបប់ាន្កែំត ់
➢ ការសធវ្ត្បណេ្ធៃន្ធ់ៃរ៖ (មាត្តា ១២៦ ្ច្ព) 
- ត្តូវបាន្ចាតទ់្យ៊ុកថ្នមាន្ការសធវ្ ត្បណេ្ធៃន្ធ់ៃរ សបើ្ិន្ជាត្បាកព់ន្ធណដ្លបាន្បងម់ាន្ច្ំន្ួន្តិច្ជាង

ត្បាកព់ន្ធណដ្លត្តូវបងស់លើ្ព១ី០%  
- ត្បាកព់ន្ធបាន្បង ់ < ត្បាកព់ន្ធត្តូវបង ់ => សលើ្ពី ១០ % 
➢ ការស ច្សវ្ពន្ធ៖ (មាត្តា ១២៧) 
-  ការស ច្សវ្ពន្ធ  ឺជាបទ្យសលាើ្សោយសច្តនសោយដឹ្ងជាម៊ុន្ មាន្ការសរៀបច្ទំ្យ៊ុក ន្ិងសត្ច្ើន្ដ្ងសៅសលើ

បទ្យបបញ្ាតរិ ដ្ីពីពន្ធោរកា៊ុងបែំងបន្ថយ ឬបំបាតត់្បាកព់ន្ធណដ្លបទ្យបបញ្ាតរិ ដ្ីពីពន្ធោរតត្មូវឲ្យបង។់ 
ត្តូវបាន្ចាតទ់្យ៊ុកថ្នជាការស ច្សវេះែងណដ្រកា៊ុងករែីណដ្លការសធវ្ត្បណេ្ ធៃន្ធ់ៃរ ដូ្ច្មាន្ណច្ងកា៊ុង
មាត្តា១២៦ នន្ច្ាបស់ន្េះបាន្ត្បត្ពឹតរស ើង ៖ 
១-ពីរសលើកោច្ព់ីោា កា៊ុងរយៈសពល៣ឆ្ា  ំនន្ឆ្ា តំ្បតិទ្យនិ្ 
២-បីសលើកឬសត្ច្ើន្ជាងសន្េះោច្ព់ីោា  កា៊ុងរយៈសពលណាមយួកស៏ោយ 

➢ អំសពើរាងំ្ទេះការអន្៊ុវតរន្ប៍ទ្យបបញ្ាតរិ្រីពីពន្ធោរ (មាត្តា១២៨ ច្្ព) 
- ករែីណដ្លប៊ុ គល 

ក- មនិ្បាន្រកាបញ្ជ ីកា ែសន្យយ ន្ងិឯកសារសែសងសទ្យៀតឬមនិ្បាន្សច្ញវកិេយបត្តសលើកិច្ចការ ំន្ួញ។ 
ខ្- មនិ្អន្៊ុញ្ញា តឱ្យរដ្ឋបាលសារសពើពន្ធសធវើការពនិ្ិតយបញ្ជ ីកា ែសន្យយ  ឬឯកសារសែសងៗ 
 -មនិ្បាន្ច្៊ុេះបញ្ជ ីសៅរដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ 
 -មនិ្បាន្ ូន្ដ្ំែឹងសៅរដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ អពំីការផ្លល ្់បរូរការច្៊ុេះបញ្ជ ី។ 
ង-កសាង ឬែរល់នូ្វកំែតត់្តាឯកសាររបាយការែ៍ឬពត័ម៌ាន្ណកលងបន្លំសែសងៗ 
ច្-ោកទ់្យ៊ុក ឬបំផ្លល ញសចាលសោយសច្តននូ្វបញ្ជ ី ែសន្យយកំែតត់្តាឯកសាររបាយការែ៍ ឬ
ពត័ម៌ាន្សែសងៗសទ្យៀត។ 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 31   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

្-ពាយមសធវើឱ្យរាងំ ទ្េះដ្ល់ការកំែត ់ន្ិងការត្បមូលពន្ធ។ 
 -មនិ្បាន្ោកលិ់ខ្ិតត្បកា្សារសពើពន្ធណដ្លោា ន្ត្បាកព់ន្ធត្តូវបងក់ា៊ុងរយៈសពល៣០នថៃសត្កាយកាល
បរសិច្ឆទ្យណដ្លច្ាបប់ាន្កែំត ់
ឈ-  ួយ សត្ជាមណត្ ងសោយសច្តន ដ្ល់អសំពើទាងំឡាយខាងសលើ។ 

- ករែីណដ្លមស្តន្រីរា ការ 
ក- សធវើឱ្យធាល យពត័ម៌ាន្្មាៃ តស់ោយោា ន្ការអន្៊ុញ្ញា ត។ 
ខ្- ពាយមសធវើឱ្យរាងំ ទ្េះដ្ល់ការកំែត ់ន្ិងការត្បមូលពន្ធ។ 
 -  ួយ សត្ជាមណត្ ងសោយសច្តនដ្ល់អំសពើទាងំឡាយខាងសលើ។ 

➢ អំពីបទ្យសលាើ្ណែាកត្ពេាទ្យែឌ សលើបទ្យបបញ្ាតរិ្ដីពពីន្ធោរ (មាត្តា១២៩ ច្្ព) 
សត្ៅពីសទា្ទ្យែឌ ណែាករដ្ឋបាលសែសងសទ្យៀត ប៊ុ គលណាមយួបាន្សធវើ្កមាភាពស ច្សវេះពន្ធ ដូ្ច្មាន្ណច្ង

កា៊ុងមាត្តា១២៧(ច្្ព)ឬសធវើការរាងំ ទ្េះដ្ល់ការត្ បត់្ ងត្បពន័្ធសារសពើពន្ធដូ្ច្មាន្ណច្ងកា៊ុងមាត្តា១២៨(ច្្ព) 
ត្តូវចាតទ់្យ៊ុកថ្នបាន្ត្បត្ពឹតរិបទ្យសលាើ្ណែាកត្ពេាទ្យែឌ សលើបទ្យបបញ្ាតរិ ដ្ីពីពន្ធោរ។ 

ខ្.សទា្ទ្យែឌ  
➢ ពន្ធបណន្ថម 

ពន្ធបណន្ថមត្តូវអន្៊ុវតរច្សំ េះបទ្យសលាើ្ បទ្យបបញ្ាតរិ រ្ីពពីន្ធោរ ។ ពន្ធបណន្ថម្ត្មាបក់ារបងព់ន្ធខ្េេះ ឬការ
បងយឺ់តត្តូវ ែនោច្ស់ោយណ កពីពន្ធបណន្ថម្ត្មាបក់ាររាងំ ទ្េះការអន្៊ុវតរបទ្យបបញ្ាតរិ រ្ីពីពន្ធោរ។ សៅកា៊ុង
ករែីមាន្ការបងព់ន្ធខ្វេះ ពន្ធបណន្ថម ន្ិង ការត្បាកត់្តូវដ្ល់កំែត ់ និ្ង ត្តូវបងត់ាមណបបបទ្យដូ្ច្ត្បាកព់ន្ធណដ្ល
បាន្បងខ់្វេះសនេះ។ សទាេះជាកា៊ុងករែីណាកស៏ោយការោកឱ់្យអន្៊ុវតរពន្ធបណន្ថមមនិ្មាន្ែលប៉ាេះ ល់ដ្ល់ការអន្៊ុវតរ
សទា្ទ្យែឌ ច្ំស េះបទ្យសលាើ្ណែាកត្ពេាទ្យែឌ សលើបទ្យបបញ្ាតរិ្ ដីពីពន្ធោរស ើយ។23 

➢ ពន្ធបណន្ថមច្ំស េះការបងខ់្វេះ  
• ករែីសធវ្ត្បណេ្ 

- ពន្ធបណន្ថមច្ំស េះការបងព់ន្ធខ្វេះច្ំស េះប៊ុ គលណដ្លមាន្ការសធវ្ត្បណេ្ត្បាកព់ន្ធបណន្ថមត្តូវស ា្ើន្ឹង  
១០% នន្ច្ំន្នួ្ត្បាកព់ន្ធណដ្លបងខ់្វេះ បូកបណន្ថមការត្បាក១់,៥%  នន្ច្នំ្ួន្ត្បាកព់ន្ធណដ្លបងខ់្វេះ្ត្មាប់
ណខ្ន្ីមយួៗ ឬ ច្ំណែកនន្ណខ្ណដ្លច្ំន្ួន្ត្បាកព់ន្ធខ្វេះមនិ្ទាន្ប់ាន្បង។់ 

• ករែីសធវ្ត្បណេ្វងន្វ់ងរ 

 
23 មាត្តា ១៣០ នន្ច្្ព 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 32   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

- ច្ំស េះប៊ុ គលណដ្លមាន្ការសធវ្ ត្បណេ្ធៃន្ធ់ៃរ ត្បាកព់ន្ធបណន្ថមត្តូវស ា្ើន្ឹង២៥% នន្ច្ំន្ួន្ត្បាកព់ន្ធ
ណដ្លបងខ់្វេះ បូកបណន្ថមការត្បាក ់១,៥ %  នន្ច្ំន្ួន្ ត្បាកព់ន្ធណដ្លបងខ់្វេះ្ត្មាបណ់ខ្នី្មយួៗ ឬ ច្ំណែក
នន្ណខ្ណដ្លត្បាកព់ន្ធខ្វេះមនិ្ទាន្ប់ាន្បង។់ 

• ករែីឯកលោភាេ ី
- កា៊ុងករែីការកែំតព់ន្ធជាឯកសតាភា ី ត្បាកព់ន្ធបណន្ថមត្តវូស ា្ើ ៤០% ណតច្ំន្ួន្ត្បាកព់ន្ធណដ្លបងខ់្វេះ 

បូកបណន្ថមការត្បាក ់១,៥ %  នន្ច្ំន្ួន្ត្បាកព់ន្ធណដ្ល បងខ់្វេះ ្ត្មាបណ់ខ្នី្មយួៗ ឬច្ំណែកណខ្ណដ្លត្បាក់
ពន្ធខ្វេះមនិ្ទាន្ប់ាន្បង។់ការត្បាកម់និ្ត្តូវអន្៊ុវតរសទ្យកា៊ុងរយៈសពលកែំតព់ន្ធស ើងវញិតាមមាត្តា១១៨ 
ច្ាប់្ រីពសីារសពើពន្ធកា៊ុងរយៈសពល ៣០នថៃ សត្កាយការត្ប ល់លិខ្ិត ូន្ដ្ែឹំងទារបំែ៊ុ លពន្ធ ។24 

➢ ពន្ធបណន្ថមច្ំស េះអ្ំលពើរងំសទេះ 
ពន្ធបណន្ថមច្ំស េះអំសពើរាងំ ទ្េះ(មាត្តា១៣៣ច្្ព)ការអន្៊ុវតរបទ្យបបញ្ាតរិ ដ្ីពីពន្ធោរ ឺត្តូវពនិ្យ័
២,០០០,០០០ សរៀល(២ោន្សរៀល) ។សទាេះជាកា៊ុងករែីណាកស៏ោយការោកឱ់្យអន្៊ុវតរពន្ធបណន្ថមមនិ្
មាន្ែលប៉ាេះ ល់ដ្ល់ការអន្៊ុវតរសទា្ទ្យែឌ ច្ំស េះបទ្យសលាើ្ណែាកត្ពេាទ្យែឌ សលើបទ្យបបញ្ាតរិ ដ្ីពីពន្ធោរ។ 

- ការត្បាកយឺ់តយ៉ា វត្តូវ តិចាបព់ីនថៃទ្យី ០១ នន្ណខ្បនទ បព់ីណខ្ណដ្លត្តូវបងព់ន្ធ ។ ច្ំស េះពន្ធសលើត្បាកច់្ំសែញ 
ការត្បាកយឺ់តយ៉ា វត្តូវ តិចាបព់ីនថៃទ្យី ០១ នន្ណខ្បនទ ប ់ណដ្លជាណខ្ែ៊ុតរយៈសពលកែំត់្ ត្មាបក់ារោក់
លិខ្ិតត្បកា្លទ្យធែលពន្ធត្បចាឆំ្ា  ំ។ 

- ពន្ធបណន្ថមច្ំស េះការយឺតយ៉ា វកា៊ុងការបងព់ន្ធសលើមសធាបាយដ្ឹក ញ្ជូ ន្ ត្តូវស ា្ើន្ងិ ១០០% នន្ត្បាកព់ន្ធ
ត្តូវបង ់។ 

➢ អំណាច្កា៊ុងការបដឹងសចាទ្យត្បកាន្ខ់ាងត្ពេាទ្យែឌ  (មាត្តា១៣៤ ច្្ព) 
ការបដឹងសចាទ្យត្បកាន្ ់ ន្ងិទាមទារោកស់ទា្ច្ំស េះបទ្យសលាើ្ត្ពេាទ្យែឌ សលើបទ្យបបញ្ាតរិ្ ដីពីពន្ធោរ ត្តវូ
សធវើស ើងសោយអ គនយក  អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរ សោយមាន្ការយល់ត្ពមពីរដ្ឋមស្តន្រ ីត្ក្ួង 
ស្ដ្ឋកិច្ច ន្ិងេិរញ្ា វតថ៊ុ។ 

- ការស ច្សវេះពន្ធ (មាត្តា១៣៥ ច្្ព) 
សោយមនិ្ទាន្ ់តិដ្ល់សទា្ទ្យែឌ សែសងសទ្យៀត បណាណ ធិការអភបិាល កមា្ិទ្យធិករ ឬអាកទ្យទ្យួលខ្៊ុ្ត្តូវ
្េត្ោ្ ត្បត្ពឹតរអិំសពើស ច្សវេះពន្ធ ដូ្ច្មាត្តា១២៧ ច្្ព ត្តូវរងការែរនទ សទា្ពិន្យ័ជាត្បាកព់ី១០
ោន្សរៀល ដ្ល់ ២០ោន្សរៀល ឬជាបព់ន្ធនោរពី ១ឆ្ា  ំដ្ល់ ៥ឆ្ា  ំឬសទា្ទាងំពីរសន្េះ។ 

 
24 មាត្តា ១៣១ នន្ច្្ព 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 33   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

- អំសពើរាងំ្ទេះដ្ល់ការអន្៊ុវតរបទ្យបបញ្ាតរិ្ដីពីពន្ធោរ (មាត្តា១៣៦ ច្្ព) 
សោយមនិ្ទាន្ ់តិដ្ល់សទា្ទ្យែឌ សែសងសទ្យៀត ប៊ុ គលណាណដ្លបាន្ត្បត្ពឹតរិអំសពើរាងំ ទ្េះដ្ល់ការអន្៊ុវតរ
បទ្យបបញ្ា ដ្ីពពីន្ធោរដូ្ច្មាត្តា១២៨ច្្ពត្តូវរងការែរនទ សទា្ពិន្យ័ជាទ្យឹកត្បាកព់ី ៥ោន្សរៀល ដ្ល់ 
១០ោន្សរៀលឬជាបព់ន្ធនោរពី១ណខ្ដ្ល់ ១ឆ្ា  ំឬសទា្ទាងំពីរសន្េះ។  

- អំសពើសត្ជាមណត្ ង និ្ងអូ្ទាញ (មាត្តា១៣៧ ច្្ព) 
ប៊ុ គលណាណដ្លមាន្សច្តនសត្ជាមណត្ ង ឬអូ្ទាញប៊ុ គលមាា កស់ទ្យៀតឲ្យត្បត្ពឹតរិបទ្យសលាើ្ត្ពេាទ្យែឌ
ច្ំស េះច្ាបស់ន្េះ ឬកស៏ោយសច្តនបាន្ែដល់ និំ្ត ឬ ំរ៊ុញប៊ុ គលមាា កស់ទ្យៀតឲ្យត្បត្ពឹតរិសលាើ្ណបបសន្េះត្តូវ
ជាបព់ិរ៊ុទ្យធ សេើយត្តូវទ្យទ្យួលរងនូ្វការែដនទ សទា្ដូ្ច្ោា នឹ្ងការត្បត្ពឹតរិបទ្យសលាើ្ផ្លទ ល់ខ្លួន្ណដ្រ។ 

- ការសធវើឱ្យធាល យការ្មាៃ ត ់(មាត្តា១៣៨ ច្្ព) 
សោយមនិ្ទាន្ ់តិដ្ល់សទា្ទ្យែឌ សែសងសទ្យៀត ប៊ុ គលណាណដ្លបាន្បំ ន្មាត្តា៩៤ នន្ច្ាបស់ន្េះ ត្តូវ
ជាបព់ិរ៊ុទ្យធធពំីបទ្យសលាើ្ន្ឹងច្ាបស់េើយត្តូវទ្យទ្យួលរងការែរនទ សទា្ពិន្យ័ជាទ្យឹកត្បាកព់ី៥ោន្សរៀល 
ដ្ល់១០ោន្សរៀល ឬ ជាបព់ន្ធនោរពី១ណខ្ ដ្ល់១ឆ្ា  ំឬសទា្ទាងំពីរសន្េះ។  

- ្ំែងច្ំស េះការត្បត្ពឹតរិការខ្៊ុ្្គង  (មាត្តា១៤០ ច្្ព) 
សបើ្ិន្អាកជាបព់ន្ធយល់ស ើញថ្ន ខ្លួន្បាន្ទ្យទ្យួលរងនូ្វការខូ្ច្ខាតខាងេិរញ្ា វតថ៊ុ ឬការរងសត្ោេះផ្លទ ល់
ខ្លួន្ អំពី្កមាភាពខ្៊ុ្្គងឬខ្៊ុ្ច្ាបព់ី្ំណាតរ់ដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ អាកជាបព់ន្ធអាច្បដឹងទាមទារ
្ំែងនន្ការខូ្ច្ខាត ឬការរងសត្ោេះសនេះ សៅត៊ុោការកា៊ុងរយៈសពលបីឆ្ា  ំ សត្កាយកាលបរសិច្ឆទ្យនន្ការ
ខូ្ច្ខាតខាងេិរញ្ា វតថ៊ុ ឬការរងសត្ោេះផ្លទ ល់ខ្លួន្ច្៊ុងសត្កាយបែំ៊ុត។  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

ជំពូកទ្យី២ 
ការស្វើទ្យំសន្ើបភាវូបន្ីយកមម 

រដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 34   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

ជំពូក្ទី២ 
ការស្វើទំសៃើបភាវូបៃីយក្មមរែឋបាលារសពើពៃធ 

កា៊ុងត្កបខ្ែ័ឌ នន្ការអន្៊ុវតរកមាវធិីកំណែទ្យត្មងក់ារត្ បត់្ ងេិរញ្ា វតថ៊ុសាធារែៈន្ិងយ៊ុទ្យធសាស្ត រ្សកៀរ រ 
ច្ំែូលរយៈសពលមធយម ២០១៤-២០១៨ ត្្បតាមសោលន្សយបាយកំណែទ្យត្មង់្ ៊ុី សត្  ន្ិងម៊ុតត្្ួច្      
រប្់រា រោឋ ភបិាលន្តីិកាលទ្យី៥នន្រដ្ឋ្ភា អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរបាន្សផ្លដ តជាច្មបងសលើការណកទ្យត្មងរ់ដ្ឋបាល 
សារសពើពន្ធតាមរយៈការសធវើទ្យំសន្ើបកមារដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ ន្ងិពត្ងឹងអភបិាលកចិ្ចលអ សោយបាន្ពត្ងឹងន្ិងណកលមអ
សលើម៊ុខ្ងារ ា្ូល ន្ងិម៊ុខ្ងារោតំ្ទ្យ ត្ពមទាងំការណកទ្យត្មងស់ោលន្សយបាយសារសពើពន្ធ ្ំសៅបសងេើន្ត្ប្ិទ្យធភាព 
្័ករិ្ិទ្យធិភាពកា៊ុងការត្បមូលច្ំែូលពន្ធ ន្ិងបំសពញភារកិច្ច ន្ិងសប្កកមាត្បកបសោយវជិាជ  ីវៈន្ិងត្កម្ីលធម។៌ 
ជាលទ្យធែល កា៊ុងរយៈសពល៥ឆ្ា ជំាប់ៗ ោា ច្៊ុងសត្កាយសន្េះ អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរបាន្ត្បមូលច្ំែូលពន្ធ-អាករ
្សត្មច្បាន្សលើ្ណែន្ការណដ្លបាន្កំែតស់ោយច្ាប់្ រីពីេិរញ្ា វតថ៊ុ្ត្មាបក់ារត្ បត់្ ងសរៀងរាល់ឆ្ា  ំ រេូត
ដ្ល់មាន្ឆ្ា ខំ្លេះទ្យទ្យួលបាន្្ន្ទ្សន្ក៍ំសែើ ន្២ខ្ទង។់ ្មទិ្យធែលទាងំសន្េះសកើតសច្ញពីការចូ្លរមួយ៉ា ង្កមា
រប្់មស្តន្រីពន្ធោរទាងំអ្់សត្កាមការោតំ្ទ្យយ៉ា ងសពញទ្យំេឹង ន្ិង ការណែនចំ្ងអ៊ុលបងាា ញពីថ្នា កដ់្កឹនតំ្ ប់
លំោបថ់្នា កក់ា៊ុងការតត្មងទ់្យិ្សៅសលើកិច្ចការត្បមូលច្ំែូលពន្ធ។ 
 អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរសផ្លរ ត្ំខាន្ស់លើពីរណែាក ឺកំណែទ្យត្មងរ់ដ្ឋបាលសារសពើរពន្ធន្ិងកំណែទ្យត្មង ់
សោលន្សយបាយរដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ សេើយបាន្ោកឱ់្យអន្៊ុវតរនូ្វណែន្ការយ៊ុទ្យធសាស្ត រ្្ត្មាបឆ់្ា ២ំ០១៩-២០២៣ 
កា៊ុងសោលបំែងបីយ៉ា ង ឺ៖ 
១) បសងេើន្អន្៊ុសោមភាពតាមច្ាបស់ោយ ា្័ត្ ចិ្តរ ន្ិងកាតប់ន្ថយជាអតិបរមានូ្វបន្ទ៊ុករប្់អាកជាបព់ន្ធសោយ    
ែរល់ស្វាត្បកបសោយ ៊ុែភាព។ 
២) បន្រពត្ងងឹការអន្៊ុវតរច្ាប ់ ន្ិងបទ្យបញ្ាតរិ រ្ីពីពន្ធោរ ត្បកបសោយភាពទ្យន្ភ់លន្ ់ ម៊ុងឺមា៉ា ត ់ ន្ិងស ា្ើភាពសដ្ើមប ី
 ំរ៊ុញអាកជាប ់សអាយបំសពញកាតពវកិច្ចសារសពើពន្ធបាន្ត្តឹមត្តូវ។ 
៣) អន្៊ុវតរការងារសអាយមាន្ត្ប្ិទ្យធភាពខ្ព្់សោយពត្ងឹងសាថ បន័្។ 
 

ដ្ែក្ទី១៖ ក្ំដណទស្រមង់រែឋបាលារសពើពៃធ 
 សោយអ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរបាន្សធវើការណកទ្យត្មងរ់ដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ សោយពត្ងងឹដ្ល់ការអន្៊ុវតរការ
ត្ បត់្ ងដ្ល់ការត្បមូលពន្ធតាមរយៈការពត្ងឹងម៊ុខ្ងារត្បតិបតរិ ា្ូល ន្ិង ម៊ុខ្ងារត្បតិរបតរិការោតំ្ទ្យតាមច្ំណាត់
ថ្នា កអ់ាកជាបព់ន្ធរមួមាន្ ការបងព់ន្ធ ការសធវើ្វន្កមា ន្ិងការកែំតព់ន្ធ ការកែំតព់ន្ធស ើងវញិ ន្ិង                 
ការសោេះត្សាយវវិាទ្យពន្ធោរជាសដ្ើម។ 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 35   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

❖ អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរត្ បត់្ ងការត្បមូលច្ែូំលពន្ធតាមម៊ុខ្ងារត្បតិបតរិការ ា្ូល ន្ងិោតំ្ទ្យ តាម    
ច្ំណាតថ់្នា កអ់ាកជាបព់ន្ធ។ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ១.១.ស្រក្បខណ័ឌ ាា ប័ៃ ៃងិអេបិាលក្ិចច 

ការសធវើទ្យំសន្ើបភាវបូន្ីយកមាត្កបខ្ែ័ឌ សាថ បន័្ ន្ិង អភបិាលកិច្ចន្ឹងធាន្សត្មច្ឱ្យបាន្ពីរណែាក ៖ឺ      
(១)ត្កបខ្ែ័ឌ សាថ បន័្ណដ្លមាន្្មតថភាព្ត្មបខ្លួន្សៅតាមរបតន់ន្ស្ដ្ឋកិច្ច-្ងគម(learning organization) 
សោយមាន្ការណបងណច្កការទ្យទ្យួលខ្៊ុ្ត្តូវនិ្ង្ិទ្យធិអំណាច្ច្ា្់ោ្់រវាងសាា កក់ារកណាដ លន្ិងថ្នា កម់ូលោឋ ន្។ 
សោយសាា កក់ារកណាដ ល សផ្លដ តសលើការត្ បត់្ ងហានិ្ភយ័ច្មបងៗសលើច្ែូំល ន្ងិត្តួតពនិ្ិតយវាយតនមល្មទិ្យធកមា
ការងារ (output and outcome)។ រឯីអងគភាពអន្៊ុវតរថ្នា កម់ូលោឋ ន្ (សាខាសខ្តរ-ខ្ែឌ ) សផ្លដ តសលើការងារត្បតិបតរិ
ការត្បចានំថៃសដ្ើមបធីានថ្នរដ្ឋបាលសារសពើពន្ធអាច្ស្លើយតប ន្ិង ្ត្មបខ្លួន្ទាន្ស់ពលសវោសៅនឹ្ងរបតស់្ដ្ឋកិច្ច-
្ងគម  ន្ងិ  
(២) យន្រការត្បតិត៊ុលយការ (check and balance) ត្កបខ្ែ័ឌ អភបិាលកិច្ចណដ្ល  ្វន្កមានែទកា៊ុងមាន្ឯករា យ
ភាពខ្ព្់កា៊ុងការធាន ៊្ុច្រតិភាព វជិាជ  ីវៈ ន្ិងទ្យំន្៊ុកច្ិតរនន្រដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ ។ 25កា៊ុងរយៈសពល៥ឆ្ា កំន្លងមក 
អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរបាន្បញ្ចប ់ន្ិង ោកឱ់្យអន្៊ុវតរណែន្ការយ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ពត្ងឹង្មតថភាពត្ បត់្ ង  ហាន្ិភយ័ 
សលើកកមព្់ស្វាអាកជាបព់ន្ធ ន្ិងបសងេើន្កត្មតិអន្៊ុសោមភាព ។ សោយណ ក សដ្ើមប ី្ សត្មច្បាន្នូ្វសោលបែំង

 
25 បទបង្ហា ញរបស់អ្េគនាយកដាា ន្ពន្ធដារស្ច្ករីសែរើមនន្ការត្បមូលពន្ធ និ្ងត្បពន័្ធពន្ធោរកមព៊ុជា 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 36   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

នន្ការណកទ្យត្មងត់្កបខ្ែ័ឌ សាថ បន័្ និ្ងអភបិាលកិច្ច អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរត្តូវបន្រសោេះត្សាយបញ្ញា មយួច្នំ្ួន្
ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

• ការត្ បត់្ ងកមាវធិណីកទ្យត្មងភ់ា សត្ច្ើន្សផ្លដ តសលើ្កមាភាព ន្ិងលទ្យធែល (output) សោយមនិ្
បាន្សផ្លដ ត ត្ បត់្ ុងសត្ជាយសលើ្មទិ្យធកមា (outcome) 

• ្ិទ្យធិ្សត្មច្ ន្ិង្មតថភាពកា៊ុងការត្ បត់្ ងត្បតិបតរិការថ្នា កម់ូលោឋ ន្សៅមាន្កត្មតិ ណដ្លសធវើ
ឱ្យភាពជាមាច ្់ ន្ងិការទ្យទ្យួលខ្៊ុ្ត្តូវសលើត្បតបិតរិការសៅមាន្ភាពទ្យន្ស់ខ្ាយ 

• ការត្ បត់្ ងហានិ្ភយ័សៅសលើត្បភពច្ំែូលសៅមាន្កត្មតិសៅស ើយសោយព៊ុំទាន្អ់ាច្ស្លើយតប
សៅតាមរបតស់្ដ្ឋកិច្ច ែិ ជកមា ន្ិងបសច្ចកវទិ្យា ត្បកបសោយត្ប្ិទ្យធភាព ន្ិង្័កដិ្ិទ្យធិភាព។ 

• ការត្បមូល ន្ិងការណច្ករណំលកពត័ម៌ាន្ទ្យិន្ាន្យ័នែទកា៊ុងអងគភាព ន្ិងរវាងត្ក្ួង-សាថ បន័្ កព់ន័្ធ 
សៅមាន្ភាពយឺតយ៉ា វមនិ្ទាន្់្ ភាពការែ៍ណដ្លប៉ាេះ ល់ដ្ល់ត្ប្ិទ្យធភាពការងារត្បចានំថៃ  

• ្វន្កមានែទកា៊ុងមនិ្ទាន្ប់ាន្បំសពញម៊ុខ្ងារសពញសលញសដ្ើមបធីានត៊ុលយការអភបិាលកិច្ចនែទកា៊ុង។ 
❖ ដ្កត្្ងស់ច្ញពីស្ៀវសលអភបិាលកិច្ចលអរប្់ត្ក្ួងមហានែទ។ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 
 
 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 37   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

១.២ មខុងារស្របតិបតតិការេែលូ 
ជាត្បសភទ្យម៊ុខ្ងារណដ្លទាកទ់្យងសៅនឹ្ងការត្ បត់្ ង និ្ងត្បតិបតរិការត្បមូលពន្ធសោយផ្លទ ល់សលើរបូវន្រ

ប៊ុ គល ន្ិងន្ីតិប៊ុ គល ណដ្លច្ាបស់ារសពើពន្ធបាន្កែំតថ់្នត្តូវជាបក់ាតពវកិច្ចបងព់ន្ធ។26 
តាមរយៈការសធវើទ្យំសន្ើបភាវបូន្យីកមាម៊ុខ្ងារត្បតិបតរិការ ា្ូល ត្បសទ្យ្កមព៊ុជាន្ឹងសធវើការសរៀបច្ំស ើងវញិ

សោយណែអកតាមឧតរមាន្៊ុវតរន្អ៍ន្ររជាតិត្តូវមាន្លកខែៈពិស្្បី ឺ៖ 
 (១)ការសធវើសអាយកាន្ណ់តត្បស ើ្រស ើងនូ្វដ្ំសែើ រការការងារ និ្ង ការត្ បត់្ ងក់ាតផ់្លល ្់បដូរសាថ បន័្ម៊ុន្ន្ឹង

ការោកឱ់្យសត្បើត្បា្់ត្បពន័្ធបសច្ចកវទិ្យាពត័ម៌ាន្ 
(២)ការសធវើ្មាេរែកមារដ្ឋបាលសារសពើពន្ធសោយសត្បើត្បា្់ត្បពន័្ធបសច្ចកវទិ្យាពត័ម៌ាន្ណដ្ល

វ្័យត្បវតរិកមាសពញសលញ ន្ងិត្បទាកត់្កឡាសលើម៊ុខ្ងារត្បតិបតរិទាងំអ្់។ ន្ិង  
(៣)ការផ្លល ្់បដូរសៅជារដ្ឋបាលសារសពើពន្ធណដ្លសផ្លដ តសៅសលើអាកជាបព់ន្ធ(costumer-oriented  

administration)តាមរយៈការពត្ងឹង ៊ុែភាពស្វា។27 
 លដាយការលវេើទំលន្ើបភា បូន្ីយកមមលន្េះមាន្មុខ្ង្ហរ៥េឺ៖ 
១-ការច្៊ុេះបញ្ជ ីអាកជាបព់ន្ធ ៖ ការណក្ត្មួល ន្ងិសធវើទ្យំសន្ើបកមាការងារច្៊ុេះបញ្ជ ីពន្ធោរ 
២-ការែរល់ស្វាអាកជាបព់ន្ធ ៖ ការែរល់ស្វាកាន្ណ់តមាន្ភាពលអត្បស ើ្ 
៣-ការចាតណ់ច្ងលិខ្តិត្បកា្ ៖ ការកាតប់ន្ថយបន្ទ៊ុករដ្ឋបាលកា៊ុងការោកលិ់ខ្តិត្បកា្ពន្ធ ន្ិង ការ
បងត់្បាកព់ន្ធ  
៤-ការសធវើសាវន្កមា៖ការ្ត្មលួការងារ្វន្កមាតាមរយៈការសធវើទ្យំសន្ើបកមាបសច្ចកវទិ្យាពត័ម៌ាន្ន្ិងពត្ងឹង
ម៊ុខ្ងារស ៊្ុើបអសងេតបទ្យសលាើ្ពន្ធោរ 
៥-ការត្បមូលបំែ៊ុ លពន្ធ ន្ងិបែរឹ ងតវា៉ា ៖ ការបសងេើត ន្ិងសធវើឱ្យត្បស ើ្រស ើងនូ្វយន្រការសោេះត្សាយ

បែដឹ ងតវា៉ាពន្ធោរ ន្ងិ  ំរ៊ុញការត្បមូលបែំ៊ុ លពន្ធ។ ត្ពមទាងំសផ្លដ តជាច្មបងសលើការពត្ងឹង ៊ុែភាពស្វាអាក
ជាបព់ន្ធោរ សដ្ើមបកីាតប់ន្ថយបន្ទ៊ុក សលើកទ្យឹកច្ិតរ ន្ងិកសាងទ្យំន្៊ុកច្ិតរដ្ល់អាកជាបព់ន្ធឱ្យអន្៊ុវតរកាតពវកិច្ចសារសពើ
ពន្ធសោយ ា្័ត្ ច្តិរ។ 

 
26 បទបង្ហា ញរបស់សាលាជាតិពន្ធដារសតីពីកំដែទប្មង់រែាបា្សារលពើពន្ធ និ្ងប្បព័ន្ធពន្ធដារកមពុជា២០២១ 
27 យ៊ុទ្យធសាស្ត្រស ៀ រចំ្ែូល២០១៩_២០២៣(ទំ្យពរ័១២) 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 38   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

 ជាកណ់ រ្ងសៅកា៊ុងណែន្ការយ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ឆ្ា ២ំ០១៩-២០២៣ រប្់អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរបាន្សធវើស ើងកា៊ុង 
សោលបំែងទ្យី(១)បសងេើន្អន្៊ុសោមភាពតាមច្ាបស់ោយ ា្័ ច្ិតរ ន្ិងកាតប់ន្ថយជាអតិបរមានូ្វបន្ទ៊ុករប្់អាក
ជាបព់ន្ធសោយែរល់ស្វាត្បកបសោយ ៊ុែភាព។ សោយបាន្កំែតនូ់្វសោលសៅ្ំខាន្់ៗ ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

➢ សោលសៅទ្យ១ី កាតប់ន្ថយបន្ទ៊ុករប្់អាកជាបព់ន្ធតាមរយៈការសរៀបច្ំនូ្វត្បពន័្ធដំ្សែើ រការរដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ
ត្បកបសោយ្័ករិ្ិទ្យធភិាព ន្ងិសាមញ្ាភាព ត្ពមទាងំបាន្ោកស់ច្ញនូ្វយ៊ុទ្យធសាស្ត រ្៦ ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 
- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ទ្យី១ ណកលមអដ្ំសែើ រការច្៊ុេះបញ្ជ ីអាកជាបព់ន្ធឱ្យមាន្ភាពងាយត្្ួល ន្ិងសាមញ្ា  

ជាងម៊ុន្។ 
- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្២ ណកលមអដ្ំសែើ រការនន្ការោកលិ់ខ្ិតត្បកា្ពន្ធ ន្ងិការបងត់្បាកព់ន្ធសដ្ើមប ី

កាតប់ន្ថយច្ណំាយ ន្ិងសពលសវោរប្់អាកជាបព់ន្ធ។ 
- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ទ្យ៣ី កាតប់ន្ថយបន្ទ៊ុករប្់អាកជាបព់ន្ធ តាមរយៈការសធវើឱ្យត្បស ើ្រស ើងនូ្វដ្ំសែើ រ 

ការនន្ការសធវើ ្វន្កមា ន្ងិស ៊្ុើបអសងេតបទ្យសលាើ្ពន្ធោរ។ 
- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ទ្យី៤ កាតប់ន្ថយបន្ទ៊ុករប្់អាកជាបព់ន្ធ តាមរយៈការសធវើឱ្យត្បស ើ្រស ើងនូ្វដ្ំសែើ រ 

ការនន្ការ សោេះត្សាយវវិាទ្យពន្ធោរ។ 
- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ទ្យី៥ កាតប់ន្ថយបន្ទ៊ុករប្់អាកជាបព់ន្ធ តាមរយៈការសធវើឱ្យត្បស ើ្រស ើងនូ្វដ្ំសែើ រ 

ការនន្ការត្បមូលពន្ធ ។ 
- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ទ្យី៦ សធវើឱ្យត្បស ើ្រស ើងនូ្វយន្រការបងអ់ាករសលើតនមលបណន្ថម។28 

➢ សោលសៅទ្យី២ ែរល់ ូន្អាកជាបព់ន្ធនូ្វពត័ម៌ាន្ណដ្លមាន្ភាពត្តឹមត្តូវ ឯកភាព ទាន្ស់ពលសវោ ន្ិងតាម
ត្ បម់សធាបាយ 
ត្បពន័្ធពន្ធោរកមព៊ុជាមាន្ការវវិឌ្ឍន្ ៏  ួរឱ្យកត់្ មាគ ល់ទាងំណែាកសោលន្សយបាយសារសពើពន្ធ ន្ិងទ្យំសន្ើប

កមា រដ្ឋបាលសារសពើពន្ធកា៊ុងរយៈសពល៥ឆ្ា ចំ្៊ុងសត្កាយសន្េះណដ្លជាលទ្យធែលនន្ការអន្៊ុវតរកមាវធិីណកទ្យត្មង់្ ៊ុី សត្ 
រប្់រា រោឋ ភបិាល ន្ងិត្្បសពលណដ្លកមព៊ុជាបាន្ចាបស់ែដើមពត្ងីកកចិ្ច្េត្បតបិតរកិារអន្ររជាតិកា៊ុងវ ិ្ ័យ  
ពន្ធោរទាងំកា៊ុងតំបន្ ់ ន្ិងពិភពសោក។ ទ្យន្ទឹមន្ឹងការអភវិឌ្ឍសន្េះ តត្មូវឱ្យមាន្ការសធវើវសិសាធន្កមា ន្ងិបច្ច៊ុបបន្ា
ភាពសលើច្ាប ់ ន្ិងបទ្យបបញ្ាតរិ្ រីពីពន្ធោរ បន្របនទ បជ់ាសត្ច្ើន្ ណដ្លជាបញ្ញា ត្បឈម្ត្មាបអ់ាកជាបព់ន្ធកា៊ុងការ
យល់ដ្ឹងឱ្យបាន្ច្ា្់ោ្់ ន្ិងទាន្ស់ពលសវោ។ អ គនយកោឋ ងពន្ធោរបាន្ន្ឹងកពំ៊ុងសធវើការច្៊ុេះែសពវែាយ
អំពីច្ាប ់ ន្ិងបទ្យបបញ្ាតរិ រ្ីពីពន្ធោរ ន្ិងសធវើការស្លើយតបនូ្វរាល់ច្មៃល់រប្់អាកជាបព់ន្ធ សដ្ើមបសីច្ៀ្វាងភាព

 
28 ណែន្ការយ៊ុទ្យធសាស្ត្រ២០១៩_២០២៣(ទំ្យពរ័៥) 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 39   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

ត្្សពច្ត្្ពិល ន្ិងការបកត្សាយសែសងៗោា ។ ដូ្ច្សន្េះកា៊ុងសោលសៅែរល់ស្វាអាកជាបព់ន្ធឱ្យកាន្ណ់តត្បស ើ្រ
ជាងម៊ុន្ ន្ិងសដ្ើមបសីអាយត្បាកដ្ថ្នអាកជាបព់ន្ធន្ងឹទ្យទ្យួលបាន្ពត័ម៌ាន្ត្តឹមត្តូវលកខែៈឯកភាព ទាន្ស់ពលសវោ 
ន្ិង តាមត្ បម់សធាបាយអ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរបាន្ោកស់ច្ញនូ្វយ៊ុទ្យធសាស្ត្រដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ទ្យី១  សរៀបច្ំ ន្ងិែរល់ពត័ម៌ាន្ត្តមឹត្តូវឯកភាព ូន្អាកជាបព់ន្ធឱ្យបាន្ទាន្ ់
សពលសវោនិ្ងតាម ត្ បម់សធាបាយ។ 

- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ទ្យី២  ែរល់ដ្ំសណាេះត្សាយ ូន្អាកជាបព់ន្ធច្ំស េះរាល់ច្មៃល់ ន្ងិបញ្ញា សែសងៗ 
សអាយបាន្ទាន្ស់ពលសវោ។ 

➢ សោលសៅទ្យី៣ បសងេើន្អន្៊ុសោមភាពរប្់អាកជាបព់ន្ធ តាមរយៈការែរល់ស្វាអររបរ់ ំនិ្ងែសពវែាយ 
កា៊ុងសោលសៅែរល់ការយល់ដ្ឹងអំពីកាតពវកិច្ចសារសពើពន្ធ អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរបាន្នឹ្ងកំព៊ុងសធវើការ 

ែរល់ស្វាអបរ់ ំ ន្ងិ ែសពវែាយច្ាប ់ ន្ិង បទ្យបបញ្ាតរិ រ្ីពីពន្ធោរតាមរយៈការសធវើ្ិកាខ សាោ ូន្អាកជាបព់ន្ធ    
ការោកែ់សពវែាយកា៊ុងស េទ្យពំរ័ត្បពន័្ធបណារ ញ្ងគមរប្់អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរ ន្ងិ ត្បពន័្ធែសពវែាយ        
សាធារែៈជាពិស្្ការែសពវែាយ ន្ិងរលឹំកអំពីការបងព់ន្ធតាមរដូ្វកាលដូ្ច្ជា ពន្ធសលើត្បាកច់្ំែូលត្បចាឆំ្ា  ំ
ពន្ធសលើមសធាបាយដ្កឹ  ញ្ជូ ន្ន្ិងយន្ នំ្ិេះត្ បត់្បសភទ្យ ន្ិងពន្ធសលើអច្លន្ត្ទ្យពយជាសដ្ើម។ សទាេះបីមាន្ការ
ែសពវែាយន្ិងការរលឹំកយ៉ា ងណាកស៏ោយអ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរពិន្តិយស ើញថ្នអាកជាបព់ន្ធ ន្ិងសាធារែ ន្
មយួច្ំន្ួន្សៅណតមនិ្ទាន្ទ់្យទ្យលួបាន្នូ្វការយល់ដ្ឹងបាន្ទូ្យលំទូ្យោយ ជាពិស្្អាកជាបព់ន្ធសៅតាមបណារ សខ្តរ 
ន្ិងតំបន្ជ់ាយណដ្ន្ណដ្លមាន្្កមាភាពស្ដ្ឋកិច្ចជាដ្៊ុំកំភនួ្។ដូ្ច្សន្េះសដ្ើមបបីសងេើន្អន្៊ុសោមភាពរប្់អាកជាបព់ន្ធ
អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរបាន្ោកស់ច្ញនូ្វយ៊ុទ្យធសាស្ត្រ ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ទ្យី១  សរៀបច្ំឯកសារសបាេះព៊ុមពែសពវែាយឱ្យមាន្លកខែៈសាមញ្ា  ន្ិងងាយយល់ 
- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ទ្យី២  ែរល់ ូន្នូ្វកមាវធិអីបរ់ជំាត្បចាសំោយសត្បើត្បា្់នូ្វមសធាបាយ ន្ិងយ៊ុទ្យធនការ 

្មត្្បបំែ៊ុត។ 
- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ទ្យ៣ី  សលើកកមព្់ការែរល់ស្វាបណន្ថមសទ្យៀតតាមរយៈការកែំតត់ត្មូវការែរល់ស្វា 

ដ្ល់អាកជាបព់ន្ធសោយសធវើការ ទ្ងម់តិសៅតាមកមាវធិី្ិកាខ សាោ ន្ិងសបើក
 វ គបែរ៊ុ េះបណាដ ល។ 

- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ទ្យី៤  ែរល់ការអបរ់ដំ្ល់អាកជាបព់ន្ធកា៊ុងអំ ៊ុងសពល្វន្កមា។ 
➢ សោលសៅទ្យី៤ សលើកកមព្់្មធម ៌ន្ិងតមាល ភាពនន្ការបងព់ន្ធតាមរយៈការសោរព្ិទ្យធ ិន្ងិ ការ រែល

ត្បសយ ន្រ៍ប្់អាកជាបព់ន្ឋ តាមច្ាប ់ន្ងិបទ្យបបញ្ាតរិ រ្ីពពីន្ធោរ 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 40   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

កា៊ុងសោលសៅសលើកកមព្់្មធម ៌ ន្ិងតមាល ភាពកា៊ុងការែរល់ស្វា ូន្អាកជាបព់ន្ធ អ គនយកោឋ ន្     
ពន្ធោរបាន្ន្ងិកំព៊ុងបន្រែសពវែាយពត័ម៌ាន្ទាកទ់្យងន្ងឹកត្មងស្វាសាធារែៈ រប្់ត្ក្ួងស្ដ្ឋកិច្ចន្ិង
េិរញ្ា វតថ៊ុ ណដ្លមាន្កំែតត់នមល ន្ិងរយៈសពលនន្ការែរល់ស្វាច្ា្់ោ្់សៅត្ បអ់ងគភាពពន្ធោរ។ ច្ាប ់ន្ិង 
បទ្យបបញ្ាតរិ រ្ីពីពន្ធោរត្តូវបាន្សរៀបច្ំសោយោកប់ញ្ចូ លសោលការែ៍្មធមជ៌ាមូលោឋ ន្ត្ ឹេះ ដូ្ច្ជាការកំែត់
ត្បសភទ្យ       អាកជាបព់ន្ធការយកពន្ធតាមអត្តាកំសែើ ន្ ន្ិងការសលើកទ្យឹកច្ិតរណែាកពន្ធជាសដ្ើម។ សទាេះជាយ៉ា ងសន្េះក៍
សោយអាក ជាបព់ន្ធមយួច្ំន្ួន្សៅណតយល់ស ើញថ្នការអន្៊ុវតរច្ាប ់ន្ិងបទ្យបបញ្ាតរិ រ្ីពីពន្ធោរមនិ្ទាន្ម់ាន្្មធម ៌
ន្ិង    តមាល ភាពត្ បត់្ោន្ស់ៅស ើយ។ សដ្ើមបទី្យទ្យួលបាន្នូ្វមតិ ឬ ការរេិះ ន្ស់ាថ បនពអីាកជាបព់ន្ធអ គនយកោឋ ន្ពន្ធ
ោរបាន្សលើកទ្យឹកច្ិតរឱ្យអាកជាបព់ន្ធបសញ្ចញមតិសយបល់តាមត្ បម់សធាបាយដូ្ច្ជាតាមរយៈសារសអ ិច្ត្តូន្ចិ្
ម ឈមែឌ លែរល់ពត័ម៌ាន្ (Call Center) ស្វា ណ កជាមយួអ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរ (GDT Live Chat) ត្បពន័្ធ
បណាដ ញ្ងគម ត្បអប់្ ំប៊ុត្ត ឬសធវើ ស ើងសោយផ្លទ ល់មាតត់ាមរយៈបញ្ជចួ រពិសត្ោេះសយបល់ ប៉ា៊ុណន្រសៅណតមនិ្ទាន្់
ទ្យទ្យួលបាន្ការស ឿទ្យ៊ុកចិ្តរសពញសលញសៅស ើយពីអាកជាបព់ន្ធន្ិងសាធារែ ន្។ សដ្ើមបបីន្រសលើកកមព្់្មធម ៌
តមាល ភាព ន្ិងកសាងទ្យំន្៊ុកច្តិរអ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរបាន្ោកស់ច្ញនូ្វយ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ទ្យី១ បច្ច៊ុបបន្ាភាព ន្ងិែសពវែាយពត័ម៌ាន្ជាសាធារែៈទាកទ់្យងន្ឹងកត្មងស្វា 
ន្ិងសពលសវោ 

- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ទ្យី២  ណកលមអរដ្ឋបាលសារសពើពន្ធតាមរយៈការទ្យទ្យួលមតិសយបល់ពីអាកជាបព់ន្ធ 
តាមត្ បម់សធាបាយ។ 

- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ទ្យ៣ី បសងេើន្ ំសន្ឿទ្យ៊ុកច្ិតរន្ងិភាពស ឿជាកពី់សាធារែ ន្តាមរយៈការពត្ងឹង 
៊្ុច្រតិភាពរប្់ រដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ។ 

➢ សោលសៅទ្យី៥ ែរល់ស្វាសដ្ើមបសី្លើយតបសៅន្ងឹតត្មូវការ ភាពសពញចិ្តរ ន្ងិឥរយិបថជាកោ់ករ់ប្់អាក
ជាបព់ន្ធត្្បតាមច្ាប ់ន្ិងបទ្យបញ្ាតរិ រ្ីពពីន្ធោរ 
លទ្យធែលនន្កំសែើ ន្ ន្ិង ពិពិធកមាស្ដ្ឋកិច្ចសធវើឱ្យមូលោឋ ន្ពន្ធមាន្ការសកើន្ស ើងណដ្លតត្មូវឱ្យ             

អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរចាបំាច្ត់្តូវបន្រណ វ្ងយល់អំពីតត្មូវការ ភាពសពញចិ្តរ ន្ិងឥរយិបថរប្់អាកជាបព់ន្ធតាម
ត្បសភទ្យន្ិងវ ិ្ ័យសដ្ើមបែីរល់ស្វាត្បកបសោយ ៊ុែភាពកា៊ុងសោលសៅ ំរ៊ុញឱ្យអាកជាបព់ន្ធអន្៊ុវតរបាន្ត្តឹមត្តូវតាម
ច្ាប ់ ន្ិងបទ្យបបញ្ាតរិ រ្ីពីពន្ធោរ។  សដ្ើមប ី្ សត្មច្បាន្នូ្វ ំនិ្តែរួច្សែរើមថាីសន្េះ អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរបាន្ោក់
សច្ញនូ្វយ៊ុទ្យធសាស្ត្រដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ទ្យី១  កំែតត់ត្មូវការ ភាពសពញចិ្តរ ន្ិងឥរយិបថ តាមត្បសភទ្យអាកជាបព់ន្ធសលើ 
ការែរល់ស្វាតាមរយៈការ ទ្ងម់តិ។  



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 41   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ទ្យី២  សលើកទ្យឹកច្តិរ ន្ងិែរល់ស្វាជាអាទ្យិភាព្ត្មាបអ់ាកជាបព់ន្ធណដ្លមាន្ 
អន្៊ុសោមភាពខ្ព្់។ 

➢ សោលសៅទ្យី៦ សលើកកមព្់ភាពជានដ្ ូរជាមយួវ ិ្ ័យឯក ន្ ន្ិងពត្ងឹងកចិ្ច្េត្បតបិតរិការជាមយួ  
ភា ី កព់ន័្ធនន 
អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរបាន្ន្ិងកំព៊ុង្េការចូ្លរមួយ៉ា ង្កមាជាមយួវ ិ្ ័យឯក ន្កា៊ុងការពិភាកា

ណ វ្ងយល់អំពីបញ្ញា ត្បឈម ន្ិង្ំែូមពរ ឬ ដ្ំសណាេះត្សាយនន កព់ន័្ធនឹ្ងពន្ធោរតាមរយៈសវទ្យិកា             
កិច្ចពិភាកា ន្ិងយន្រការភាពជានដ្ ូនន។ ទ្យន្ទឹមន្ងឹសន្េះអ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរបាន្កំព៊ុង្េការ ិត ា្ិទ្យធ 
ជាមយួត្ក្ួងសាថ បន័្ កព់ន័្ធកា៊ុងសោលសៅផ្លល ្់បរូរពត័ម៌ាន្ ន្ិង ែរល់ែលត្បសយ ន្ទ៍ាងំកា៊ុងការត្បមូល
ច្ំែូលពន្ធ ន្ងិកា៊ុងការបំសពញការងាររប្់សាថ បន័្សាមែីងណដ្រ។ ជាកណ់ ដ្ងកិច្ច្េការជាមយួវ ិ្ ័យឯក ន្
សៅណតតត្មូវឱ្យមាន្ការសលើកកមព្់បណន្ថមសទ្យៀតសដ្ើមបសី្លើយតបន្ឹងបញ្ញា ត្បឈមរប្់អាកជាបព់ន្ធ ន្ិងត្បមូលធាត៊ុ
ចូ្លឱ្យបាន្ត្ បត់្ ុងសត្ជាយ្ត្មាបណ់កលមអសោលន្សយបាយសារសពើពន្ធ ន្ិងរដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ។ សោយណ ក
ច្ំស េះត្ក្ួងសាថ បន័្ កព់ន័្ធណដ្លមនិ្ទាន្ម់ាន្ ឬ មាន្យន្រការណដ្លមនិ្មាន្ត្ប្ិទ្យឋភាពតត្មូវឱ្យអ គនយក
ោឋ ន្ពន្ធោរណ វ្ងរកលទ្យធភាពបសងេើតឬណក្ត្មួលយន្រការ្មត្្ប សដ្ើមបផី្លល ្់បរូរពត័ម៌ាន្កា៊ុងទ្យិ្សៅត្បមូល
ច្ំែូលពន្ធត្បកបសោយត្ប្ិទ្យធភាពខ្ព្់។ សដ្ើមប ី្ សត្មច្សោលសៅសន្េះ អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរបាន្ោកស់ច្ញនូ្វ
យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ទ្យី១  សរៀបច្ំកមាវធិី បួពិភាកាជាត្បចាសំដ្ើមបតី្បមូលធាត៊ុចូ្លន្ិងណ វ្ងរក  
ដ្ំសណាេះត្សាយពីវ ិ្ ័យឯក ន្។ 

- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ទ្យី២  ពត្ងឹងកចិ្ច្េត្បតបិតរិការជាមយួភា ី កព់ន័្ធ តាមរយៈការបសងេើតយន្រការ 
ោតំ្ទ្យ សដ្ើមបឱី្យមាន្ភាពងាយត្្ួលកា៊ុងការផ្លល ្់បរូរពត័ម៌ាន្។ 

សយើងស ើញថ្នបញ្ញា ធំពីរសៅកា៊ុងត្បតិបតរិការ ា្ូល  ឺការបងវលិ្ងអាករសលើតនមលបណន្ថម (VAT) ន្ិងការ
សធវើ្វន្កមាជាន្ោ់ា  ណដ្លត្តូវបាន្សោេះត្សាយតាមរយៈការោកស់ច្ញនូ្វ៖ (១) ត្បពន័្ធអន្ឡាញ្ត្មាបត់្ បត់្ ង
អាករសលើតនមលបណន្ថម ន្ងិ (២) ត្បកា្ រ្ីពី្វន្កមាពន្ធោរ សលខ្ ២៧០ ្េវ.ត្បក ច្៊ុេះ នថៃទី្យ ១៣ ណខ្មនី        
ឆ្ា ២ំ០១៩ ណដ្លបាន្កែំតនូ់្វវធិាន្ន្ងិន្ីតិវធិីលមអតិ្ំសៅល៊ុបបំបាតក់ារច្៊ុេះសធវើ្វន្កមាជាន្ោ់ា រវាងអងគភាព
 ំនញនន្អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរ ការកាតប់ន្ថយសពលកែំតព់ន្ធស ើងវញិ ច្ំស េះការសធវើ្វន្កមាសពញសលញ 
សោយកំែតស់ោលការែ៍ទូ្យសៅមកសៅត្តឹម ៣ឆ្ា  ំថយសត្កាយ ន្ិងកាតប់ន្ថយអត្តាការត្បាកស់ទា្ទ្យែឌ សលើការ
បងត់្បាកព់ន្ធយឺតព ី ២% មកត្តឹម ១,៥% កា៊ុងមយួណខ្សទាេះបីជាមាន្វឌ្ឍន្ភាព ួរឱ្យកត់្ មាគ ល់ម៊ុខ្ងារត្បតិបតរិ
ការ ា្ូលសៅបន្រមាន្បញ្ញា ត្បឈមមយួច្ំន្ួន្ែងណដ្រ។ 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 42   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

 ១.៣ មុខងារោសំ្រទ 
ម៊ុខ្ងារោតំ្ទ្យ  ឺជាត្បសភទ្យម៊ុខ្ងារ កព់ន័្ធការសរៀបច្ំរច្ន្មពន័្ធចាតត់ាងំការងារ និ្ងការសរៀបច្ំណែន្ការ

ទូ្យសៅរប្់អងគភាពដូ្ច្ជា ណែន្ការត្ បត់្ ងធន្ធាន្រមួទាងំធន្ធាន្ជា្មាា រៈ ឧបករែ៌បសច្ចកវទិ្យា ន្ងិធន្ធាន្
មន្៊ុ្សណដ្លជាម៊ុខ្ងារ ន្លឺេះកា៊ុងការោតំ្ទ្យ និ្ងពត្ងឹង្មតថភាពនន្ការបំសពញម៊ុខ្ងារត្បតិបតរិការ ា្ូល។ មាន្ន្យ័
ថ្ន ការសធវើទ្យំសន្ើបភាវបូន្ីយកមាម៊ុខ្ងារោតំ្ទ្យទាមទារនូ្វកតារ ពីរ្ំខាន្ ់  ឺសេោឋ រច្ន្មពន័្ធត្បពន័្ធបសច្ចកវទិ្យា
ពត័ម៌ាន្ណដ្លោតំ្ទ្យការសធវើ្មាេរែកមារដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ ន្ិងធន្ធាន្មន្៊ុ្សណដ្លមាន្្មតថភាព ន្ិង
 ំនញវភិា តាមវ ិ្ ័យ ។ 

 ដូ្ច្សន្េះ្ត្មាបក់មព៊ុជាការសធវើទ្យំសន្ើបភាវបូន្ីយកមាម៊ុខ្ងារោតំ្ទ្យ ន្ឹងសផ្លរ តសលើការងារពីរណែាក ឺ៖  
(១) ត្បពន័្ធបសច្ចកវទិ្យាពត័ម៌ាន្ រដ្ឋបាលសារសពើពន្ធណដ្លមាន្លកខែៈ វ្័យត្បវតរកិមាសពញសលញ ន្ិង
ត្បទាកត់្កឡារមួមាន្ម ឈមែឌ លត្បមូលែរ៊ុ ំទ្យិន្ាន្យ័ ត្បពន័្ធវភិា ទ្យិន្ាន្យ័ ន្ិងពត័ម៌ាន្អាកជាបព់ន្ធ 
ត្បពន័្ធែរល់ស្វាអាកជាបព់ន្ធត្បពន័្ធ ណច្ករណំលកទ្យិន្ាន្យ័កា៊ុងសាថ បន័្ ន្ិងអន្ររសាថ បន័្ ន្ិង  
(២) យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្អភវិឌ្ឍន្ធ៍ន្ធាន្មន្៊ុ្ស និ្ងត្បពន័្ធត្តតួពិន្ិតយ ន្ិងវាយតនមល្មទិ្យធកមាការងារសដ្ើមប ី
ធានថ្នមស្តន្រីអន្៊ុវតរការងារត្បកបសោយ ំនញឯកសទ្យ្ ន្ងិត្កម្ីលធមវ៌ជិាជ  ីវៈ ។29 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ម៊ុខ្ងារោតំ្ទ្យ ថ្ិតកា៊ុង សោលបំែងទ្យី២នន្ណែន្ការយ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ឆ្ា ២ំ០១៩-២០២៣ រប្់អ គនយកោឋ ន្

ពន្ធោរ ឺ បងេពត្ងឹង ការអន្៊ុវតរច្ាប ់ន្ិងបទ្យបញ្ាតរិ រ្ីពីពន្ធោរ ត្បកបសោយភាពទ្យន្ភ់លន្ ់ម៊ុងឺមាត ់ន្ងិស ា្ើភាព
សដ្ើមប ីំរ៊ុញអាកជាបព់ន្ធ ឱ្យបំសពញកាតពវកចិ្ចសារសពើពន្ធបាន្ត្តឹមត្តូវ។  

 
29 យ៊ុទ្យធសាស្ត្រស ៀ រចំ្ែូល២០១៩_២០២៣(ទំ្យពរ័១៤) 

មុខ្ង្ហរគបំ្ទ 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 43   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

អ គនយោឋ ន្ពន្ធោរកំព៊ុងបន្រពត្ងឹងការបំសពញកាតពវកិច្ចសារសពើពន្ធរប្់អាកជាបព់ន្ធតាមរយៈការ 
អន្៊ុវតរច្ាប ់ ន្ិងបទ្យបបញ្ាតរ ិ សោយទ្យន្ភ់លន្ណ់តម៊ុងឹមា៉ា ត ់ ន្ិងណកលមអត្ពមទាងំរេិះរកនូ្វវធិាន្ការថាីៗ ត្បកបសោយ
ត្ប្ិទ្យធភាពខ្ព្់ សដ្ើមបបីំសពញនូ្វច្សនល េះត្បសហាងច្ាប ់ និ្ងបទ្យបបញ្ាតរិណដ្លកន្លងមកែរល់ឱ្កា្ឱ្យមាន្ការ
ស ច្សវេះ និ្ងកិបសកងបន្លំពន្ធ។ សដ្ើមប ី្ សត្មច្សោលបែំងអ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរបាន្ោកស់ច្ញនូ្វសោលសៅមយួ
ច្ំន្នួ្ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

➢ សោលសៅទ្យី១ កំែតអ់តរ្ ញ្ញា ែអាកជាបព់ន្ធ ណដ្លមនិ្បាន្បំសពញកាតពវកិច្ចសារសពើពន្ធសៅកា៊ុង        
វ ិ្ ័យណដ្ល មាន្ហាន្ភិយ័ខ្ព្ ់ តាមរយៈការត្បមូលែរ៊ុពំតម៌ាន្ពីត្បភពខាងកា៊ុង ន្ិងខាងសត្ៅ30 
ការកំែតអ់តរ្ញ្ញា ែអាកជាបព់ន្ធណដ្លមនិ្បាន្បំសពញកាតពវកិច្ចសារសពើពន្ធត្តមឹត្តូវសៅកា៊ុងវ ិ្ ័យ

ណដ្លមាន្ហាន្ិភយ័ខ្ព្់ជាវធិសីាស្ត រ្ ន្លឹេះកា៊ុងការសត្ ើ្សរ ើ្ អាកជាបព់ន្ធ្ត្មាបក់ារសធវើ្វន្កមាច្ំសោលសៅ។ 
បច្ច៊ុបបន្ាអ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរបាន្ ន្ិងកំព៊ុងសធវើការណកលមអវធិីសាស្ត រ្កំែតហ់ាន្ិភយ័ សរៀបច្ំណែន្ការ្វន្កមា
ន្ិងសរៀបច្ំត្បពន័្ធត្ បត់្ ងទិ្យន្ាន្យ័អាកជាបព់ន្ធ សដ្ើមបងីាយត្្ួលកា៊ុងការកែំតអ់តរ្ញ្ញា ែអាកជាបព់ន្ធកា៊ុង      វ ិ
្័យណដ្លមាន្ហាន្ិភយ័ខ្ព្ ់។ សទាេះបីជាមាន្ការអភវិឌ្ឍសលើវធិីសាស្ត រ្កា៊ុងការកែំតហ់ាន្ិភយ័ប៉ា៊ុណន្រសដ្ើមបសីលើក
កមព្់ ៊ុែភាពនន្ការកំែតហ់ាន្ិភយ័ ្ត្មាបក់ារសធវើ្ វន្កមាច្ំសោលសៅ និ្ងទាន្ស់ពលសវោតត្មូវឱ្យ        
អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរបន្រណកលមអវធិីសាស្ត រ្ទាងំសនេះឱ្យមាន្ រ្ងោ់ររមួ និ្ងដ្ំសែើ រការសោយ វ្័យត្បវតរិ្ំសៅ
ធានបាន្នូ្វ ៊្ុត្កឹតភាព ន្ិងត្ប្ិទ្យធភាព។ សដ្ើមប ី្ សត្មច្សោលសៅសន្េះ អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរបាន្ោកស់ច្ញនូ្វ
យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្មយួច្ំន្ួន្ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ទ្យី១  អភវិឌ្ឍ ន្ិងណកលមអវធិសីាស្ត រ្កំែតហ់ាន្ភិយ័ឱ្យមាន្ ដ្ងោ់ររមួសដ្ើមប ី្ ន្ 
សៅបសងេើតត្បពន័្ធកែំតហ់ាន្ភិយ័ជា វ្័យត្បវតរិ។ 

- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ទ្យី២ កំែតអ់តរ្ញ្ញា ែអាកជាបព់ន្ធណដ្លមាន្ហាន្ភិយ័ខ្ព្់។ 
- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ទ្យ៣ី   ំរ៊ុញពត្ងឹង ន្ិងពសន្លឿន្ការផ្លល ្់បរូរពត័ម៌ាន្ឱ្យបាន្ទាន្ស់ពលសវោ្ត្មាប ់

សោលបំែង្វន្កមា ន្ិងសដ្ើមប ី្ ន្សៅបសងេើតត្បពន័្ធផ្លល ្់បរូរពត័ម៌ាន្ជា 
វ្័យត្បវតរិ។ 

➢ សោលសៅទ្យី២ ពត្ងឹងត្ប្ិទ្យធភាព ន្ិង ៊ុែភាពនន្ការអន្៊ុវតរច្ាប ់ និ្ងបទ្យបបញ្ាតរិ្រីពីពន្ធោរសោយ
ទ្យន្ភ់លន្ ់ ម៊ុងឺមា៉ា ត ់ន្ិងស្ាើភាព31 

 
30 ណែន្ការយ៊ុទ្យធសាស្ត្រឆ្ា ២ំ០១៩_២០២៣(ទំ្យពរ័៩) 
31 ផែនការយុទ្ធសាស្រ្ត២០១៩_២០២៣(ទ្ំព័រ១០) 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 44   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

ឥរយិបថរប្់អាកជាបព់ន្ធមយួច្ំន្ួន្កា៊ុងការពាយមស ច្សវេះពន្ធ និ្ងកបិសកងបន្លំពន្ធបងេឱ្យមាន្ការ
ត្បកួតត្បណ ងមនិ្ស ា្ើភាព ន្ងិប៉ាេះ ល់ដ្ល់្មធមក៌ា៊ុងការបងព់ន្ធ។ សដ្ើមបសីលើកកមព្់អន្៊ុសោមភាពពន្ធោរ  
អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរបាន្បន្រោកស់ច្ញនូ្វវធិាន្ការជាសត្ច្ើន្កា៊ុងការពត្ងឹងការអន្៊ុវតរច្ាប ់ និ្ង បទ្យបបញ្ាតរិ រ្ីពី
ពន្ធោរដូ្ច្ជាការសធវើវសិសាធន្កមាច្ាប ់ ន្ិង បទ្យបបញ្ាតរិ្ រីពីពន្ធោរជាត្បចា ំ ការដ្កេូតជាបសណារ េះអា្ន្ានូ្វ 
វញិ្ញា បន្បត្តអាករសលើតនមលបណន្ថម ការចាតម់ស្តន្រីពន្ធោរសៅត្បចាកំារសៅទី្យតាងំែលិតណដ្លត្តូវជាបអ់ាករពិស្្ 
ការកំែតហ់ាន្ិភយ័កា៊ុងការសធវើ្វន្កមាឱ្យច្ំសោលសៅ ន្ិងកសាង្ំែ៊ុំ សរឿងស ៊្ុើបអសងេតបទ្យសលាើ្ពន្ធោរសោយ
ម៊ុងឺមា៉ា ត ់ការណកលមអវធិាន្ការសោេះត្សាយបែរឹ ងតវា៉ាពន្ធោ ការពត្ងឹងការអន្៊ុវតរវធិាន្ការតឹងទារបែំ៊ុ លពន្ធ ន្ិង
ការ ំរ៊ុញការច្រចាកិច្ចត្ពមសត្ពៀង រ្ីពីសច្ៀ្វាងការយកពន្ធត្តួតោា ។ល។ សទាេះជាមាន្វធិាន្ការរងឹមាដូំ្ច្ខាងសលើ
កស៍ោយកអ៏ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរចាបំាច្ត់្តូវបន្រណក្ត្មួលសលើកកមព្់ការអន្៊ុវតរច្ាប ់ន្ងិបទ្យបបញ្ាតរិ រ្ីពីពន្ធោរ
សោយសផ្លដ ត្ំខាន្ស់លើម៊ុខ្ងារ ា្ូលសដ្ើមប ីំរ៊ុញការត្បកួតត្បណ ងសោយស ា្ើភាព ន្ិង ្មធមក៌ា៊ុងការបងព់ន្ធ។ 
សដ្ើមប ី្ សត្មច្សោលសៅសន្េះអ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរបាន្ោកស់ច្ញនូ្វយ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ទ្យី១  ពត្ងឹងការច្៊ុេះបញ្ជ ីពន្ធោរ។  
- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ទ្យី២  ពត្ងឹងការចាតណ់ច្ងលិខ្ិតត្បកា្។ 
- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ទ្យ៣ី  ពត្ងឹងការសធវើ្វន្កមា ន្ិងស ៊្ុើបអសងេតបទ្យសលាើ្ពន្ធោរ។ 
- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ទ្យី៤ ពត្ងឹងការត្ បត់្ ងត្បមូលបែំ៊ុ លពន្ធនិ្ងការសោេះត្សាយបែដឹ ងតវា៉ាពន្ធោរ។  
- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ទ្យី៥ ពត្ងឹងការបងវិល្ងអាករសលើតនមលបណន្ថម។ 
- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ទ្យី៦ សរៀបច្ំណក្ត្មួល និ្ងសធវើសអាយត្បស ើ្រស ើងនូ្វច្ាប ់ន្ិងបទ្យបបញ្ាតរិ រ្ីព ី

ពន្ធោរសដ្ើមបសី្លើយតប   ន្ងិការវវិឌ្ឍន្នន្បរបិទ្យធ៊ុរកិច្ចជាតិ ន្ិងអន្ររជាតិ។ 
កា៊ុងរយៈសពល៥ឆ្ា កំន្លងមកវឌ្ឍន្ភាព្ំខាន្់ៗ កា៊ុងការណកទ្យត្មងម់៊ុខ្ងារោតំ្ទ្យរប្់អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរ

ដូ្ច្ជា៖ បាន្ោកឱ់្យអន្៊ុវតរយ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ត្ បត់្ ងធន្ធាន្មន្៊ុ្ស២០១៤-២០១៨ បាន្បញ្ចបណ់ែន្ការសមអភវិឌ្ឍន្ ៍
ត្បពន័្ធបសច្ចកវទិ្យាពត័ម៌ាន្ ន្ិងបាន្ពត្ងឹង្វន្កមានែទកា៊ុង ។ យ៉ា ងណាមញិការអន្៊ុវតរណែន្ការសម និ្ងយ៊ុទ្យធសាស្ត រ្
ខាងសលើសៅមនិ្ទាន្អ់ាច្ោតំ្ទ្យដ្ំសែើ រការការងារ ត្បកបសោយវជិាជ  ីវៈ ន្ិងត្ប្ិទ្យធភាពសោយសារបញ្ញា មយួច្នំ្ួន្
ែងណដ្រសោយ្មតថភាព ំនញឯកសទ្យ្ ន្ិង ត្កម្ីលធមវ៌ជិាជ  ីវៈរប្់មស្តន្រីមយួច្នំ្ួន្សៅមាន្កត្មតិត្បពន័្ធ    
បសច្ចកវទិ្យាពត័ម៌ាន្រដ្ឋបាលសារសពើពន្ធមនិ្ទាន្ម់ាន្ភាពត្បទាកត់្កឡា ន្ងិ វ្័យត្បវតរិកមាសពញសលញណដ្លមនិ្
អាច្ធានបាន្ត្ប្ិទ្យធភាព ន្ងិ្័ករិ្ិទ្យធិភាពកា៊ុងត្បតិបតរកិារត្បចានំថៃកា៊ុងការែរល់ស្វាសៅស ើយ ។  

ដូ្ច្សន្េះការពត្ងឹងម៊ុខ្ងារោតំ្ទ្យរមួមាន្៖ ១)ពត្ងងឹការត្ បត់្ ង និ្ងរច្ន្មពន័្ធ ២)បសច្ចកវទិ្យាពត័ម៌ាន្ 
ន្ិង ៣)ការត្ បត់្ ងធន្ធាន្មន្៊ុ្ស ។ 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 45   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

 ១.៣.១ ពស្រងឹងរចនេមពៃ័ធស្ររប់ស្ររង 

ការពត្ងឹងការត្ បត់្ ង  ឺជាសោលបំែងទ្យី៣ រប្់អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរការអន្៊ុវតរការងារសអាយមាន្
ត្ប្ិទ្យធិភាពខ្ព្់សោយពត្ងឹងសាថ បន័្។  

សដ្ើមបពីត្ងឹងការត្ បត់្ ង ន្ិង ការអន្៊ុវតរច្ាប ់ ន្ិងបទ្យបបញ្ាតរិ រ្ីពីពន្ធោរសអាយកាន្ណ់តមាន្ត្ប្ិទ្យធិភាព  
អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរបាន្ន្ឹងកំព៊ុងសធវើទ្យំសន្ើបកមារដ្ឋបាលសារសពើពន្ធតាមត្បពន័្ធបសច្ចកវទិ្យាពតម៌ាន្ ន្ឹងសធវើការណក
ទ្យត្មងស់លើការត្ បត់្ ងធន្ធាន្មន្៊ុ្ស សដ្ើមបោីតំ្ទ្យសាថ បន័្កា៊ុងការ ំរ៊ុញសអាយមាន្តមាល ភាព  ែសន្យយភាព ន្ិង
ត្ប្ិទ្យធិភាពការងារសអាយកាន្ណ់តមាន្ត្ប្ិទ្យធិភាពសោយត្បកាន្ខ់ាជ បនូ់្វភាពទ្យន្ភ់លន្ ់ ម៊ុងឺមា៉ា ត ់ ស ា្ើភាព ន្ិងណកលមអ
ត្ពមទាំងំរេិះរកវធិាន្ការថាីៗត្បកបសោយត្ប្ិទ្យធភាពខ្ព្់សដ្ើមបបីំសពញនូ្វច្សនល េះត្បសហាងច្ាប ់ ន្ិង បទ្យបញ្ាតរិណដ្ល
កន្លងមក    ែរល់ឱ្កា្សអាយមាន្ការស ច្សវេះនិ្ងកិបស ងបន្លំត្បាកព់ន្ធ។សដ្ើមប ី្ សត្មច្សោលបំែងសន្េះអ គនយក
ោឋ ន្ពន្ធោរបាន្ោកស់ច្ញនូ្វសោលសៅ២ដូ្ច្ខាងសត្កាម ឺ៖ (១)សោលសៅអភវិឌ្ឍន្ ៍ន្ិង សធវើទ្យំសន្ើបកមាត្បពន័្ធរដ្ឋបាល
សារសពើពន្ធតាមរយៈបសច្ចកវទិ្យាពត័ម៌ាន្ ន្ិង (២)សោលសៅពត្ងឹងត្ប្ិទ្យធភាពការងារ ន្ិងអភវិឌ្ឍន្៍្ មតថភាព។32 

លដាយអ្េគនាយកដាា ន្ពន្ធដារបាន្លវេើកំដែទប្មង់រចនាសមពន័្ធរបស់អ្ងគភាព 
និ្ងការប្េប់ប្េងវន្ធាន្មនុ្សសែូចខាងលប្កាម៖ 

-រចនាសមពន័្ធ បចចុបបន្នមាន្នាយកដាា ន្ថាន ក ់ កណាត ្ចំន្ួន្១១អ្ងគភាពថាន កម់ូ្ដាា ន្សាខាខ្ែឌ  
នន្រជធាន្ីភ្នលំពញមាន្ ចនំ្ួន្៩  ន្ិងសាខាពន្ធដារលខ្តតចនំ្នួ្២៤។ 

-លមា៉ោ ងលវេើការ ន្ិងការកតប់្ោ តតមាន្បាន្ដកសប្មួ្លមា៉ោ ងលវេើការរបស់មន្តន្តីពន្ធដារ ន្ិងបលងកើតប្បពន័្ធ 
 តតមាន្លដាយមាន្ការលសកន្ប្មាមនែផងដែរ។ ដែ្បាន្ដកដប្បទមាា បរ់បស់មន្តន្តមីយួចំន្ួន្ដែ្មនិ្លគរព 
នន្លព្ល លាលមា៉ោ ងលវេើការ។ 

-ការរយិា្័យលវេើការ មាន្សតងដ់ារលដាយបំពាកកុ់ពំយទុរ័ ន្ងិសមាា រៈការរយិា្័យ ផត្់បែ័ណ សមាគ ្់ 
ែ្់មន្តន្តីពន្ធដារសប្មាបល់ចញ ចូ្ ប្ពមទំងំមាន្ប្បពន័្ធការពារសុ តថិភាពផងដែរ។ 

-ការលបើកប្បាកល់បៀ តសលវេើល ើងជាមយួវនាគរ  ងីឆាបរ់ែ័ស ន្ិងទទួ្បាន្លពញចំន្ួន្។ 
-ប្តូ បាន្ទទួ្សាគ ្់ជាន្េរបា្យុតតិវម ៌
-ការប្េបប់្េងវន្ធាន្មនុ្សស មាន្ប្បពន័្ធសប្មាបប់្េបប់្េង ប្តតួពិន្តិយពតម៌ាន្របស់មន្តន្តី ប្េបប់្េង 

របាយការែ៍ប្បចានំងង ប្េបប់្េងវាយតនមាមន្តន្តី  តតមាន្ ប្េបប់្េងការសំុចាប ់ របាយការែ៍ ន្ិងលមា៉ោ ងលវេើការ 
ជាលែើម។ 

 
32 ណែន្ការយ៊ុទ្យធសាស្ត្រ២០១៩_២០២៣(ទំ្យពរ័១១) 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 46   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

 ១.៣.២ បសចចក្វិទាព័ត៌មាៃ 

កា៊ុងការសធវើឱ្យត្បស ើ្រស ើងនូ្វរដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរបាន្ន្ិងកំព៊ុងសធវើការពត្ងឹងការ
ត្បតិបតរិការងារនែទកា៊ុង ន្ិងការែរល់ស្វាដ្ល់អាកជាបព់ន្ធ តាមរយៈត្បពន័្ធបសច្ចកវទិ្យាពត័ម៌ាន្។  

➢ សោលសៅទ្យី១ សៅកា៊ុងសោលបំែងទ្យ៣ីរប្់អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរ ឺ អភវិឌ្ឍ ន្ិងសធវើទ្យំសន្ើបកមាត្បពន័្ធ
រដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ តាមរយៈបសច្ចកវទិ្យាពត័ម៌ាន្។ 
 អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរបាន្បសងេើតត្បពន័្ធបសច្ចកវទិ្យាពត័ម៌ាន្សោយមាន្ត្បពន័្ធត្បមូលែរ៊ុ ំទ្យនិ្ាន្យ័ ន្ិង

ពត័ម៌ាន្(Centralized Database System) ដូ្ច្ជា ការត្ បត់្ ងការច្៊ុេះបញ្ជ ី ការោកលិ់ខ្ិតត្បកា្ ្វន្កមា 
បំែ៊ុ លពន្ធន្ិងបែដឹ ងតវា៉ា  របាយការែ៍ច្ំែូលពន្ធ ការតាមោន្ឯកសារ ន្ិងការត្ បត់្ ងធន្ធាន្មន្៊ុ្ស ត្ពម
ទាងំកមាវធិី្ត្មាបស់ត្បើត្បា្់សលើឧបករែ៍សអ ិច្ត្តូន្ិកសែសងៗ។ សដ្ើមប ី្ ន្សៅទ្យំសន្ើបកមារដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ 
អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរត្តូវបន្រអភវិឌ្ឍន្ ៍ ន្ិងសធវើឱ្យត្បស ើ្រស ើងនូ្វត្បពន័្ធបសច្ចកវទិ្យាពត័ម៌ាន្បណន្ថមសទ្យៀតឱ្យត្្ប
តាមការវវិឌ្ឍ ន្ងិឧតរមាន្៊ុវតរន្ន៍ន្ការសត្បើត្បា្់ ត្បពន័្ធបសច្ចកវទិ្យាពត័ម៌ាន្។  

សដ្ើមប ី្ សត្មច្សោលសៅសន្េះអ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរបាន្ោកស់ច្ញនូ្វយ៊ុទ្យធសា រ្ ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 
- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ទ្យី១  បសងេើតសធវើបច្ច៊ុបបន្ាភាព ន្ិងកំណែសៅ ំនន្ថ់ាីនូ្វត្បពន័្ធបសច្ចកវទិ្យា 

ពត័ម៌ាន្ោតំ្ទ្យ ន្ិងទ្យំសន្ើបកមារដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ។  
- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ទ្យី២ បសងេើត ំរ៊ុញ ន្ិងសធវើឱ្យត្បស ើ្រស ើងនូ្វន្ីតិវធិីត្បតបិតរិការងារតាម 

ត្បពន័្ធបសច្ចកវទិ្យាពត័ម៌ាន្។ 
ត្បពន័្ធបសច្ចកវទិ្យាពត័ម៌ាន្ ណដ្លមាន្លកខែៈទ្យំសន្ើបមាន្សារៈ្ំខាន្ក់ា៊ុងការោតំ្ទ្យដ្ល់ ការងារច្៊ុេះបញ្ជ ី 

អាកជាបព់ន្ធ ស្វាអាកជាបព់ន្ធ ការចាតណ់ច្ងលិខ្តិត្បកា្ពន្ធ ការសធវើ្វន្កមា ការត្ បត់្ ងបំែ៊ុ លពន្ធ និ្ងការ
្ន្សសំពលសវោតាមរយៈការបសងេើន្ត្ប្ិទ្យធិភាពនន្ការត្ បត់្ ងទិ្យន្ាន្យ័ ន្ងិ ច្ំន្នួ្មស្តន្រីតាមរយៈការផ្លល ្់បដូរពី
ការងារណដ្លត្បតិបតរិសោយនដ្មកជាការត្បតិបតរិសោយត្បពន័្ធក៊ុំពយទូ្យរ័។ ការសធវើទ្យំសន្ើបភារបូន្ីយកមាម៊ុខ្ងារោតំ្ទ្យ
ទាមទារនូ្វកតារ ២យ៉ា ង្ំខាន្់ៗ  ឺ៖សេោឋ រច្ន្មពន័្ធត្បពន័្ធបសច្ចកវទិ្យាពត័ម៌ាន្ណដ្លោតំ្ទ្យការសធវើ្មាេរែកមា
រដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ ន្ិងធន្ធាន្មន្៊ុ្សណដ្លមាន្្មតថភាព ន្ិង ំនញវភិា តាមវ ិ្ ័យ។ 

 ការសធវើទ្យំសន្ើបភាវបូន្ីយកមាម៊ុខ្ងារោតំ្ទ្យនឹ្ងសផ្លដ តសលើការងារ២ណែាក ឺ៖ 
១.ត្បពន័្ធពត័ម៌ាន្វទិ្យារដ្ឋបាលសារសពើពន្ធណដ្លមាន្លកខែៈ វ្័យត្បវតរិកមាសពញសលញ ន្ិង ត្បទាក់
ត្កឡារមួមាន្ម ឍមែឌ លត្បមូលែដ៊ុ ំទ្យិន្ាន្យ័ ត្បពន័្ធវភិា ទ្យិន្ាន្យ័ន្ងិពត័ម៌ាន្អាកជាបព់ន្ធ ត្បពន័្ធែដល់
ស្វាអាកជាបព់ន្ធ  ត្បពន័្ធណច្ករណំលកទិ្យន្ាន្យ័កា៊ុងសាថ បន័្ ន្ិងអន្ររសាថ បន័្ ។ 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 47   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

២.យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្អភវិឌ្ឍធន្មធាន្មន្៊ុ្ស ន្ិងត្បពន័្ធត្តួតពនិ្ិតយន្ិងវាយតនមល្មទ្យធកមាការងារ សដ្ើមបធីាន
ថ្នមស្តន្រីអន្៊ុវតរការងារត្បរកបសោយ ំនញឯកសទ្យ្ ន្ិងត្កម្ីលធមវ៌ជិាជ  ីវៈ។  

 បច្ច៊ុបបន្ាអ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរបាន្ោកស់អាយដំ្សែើ រការកមាវធិីបងព់ន្ធ ត្ពមទាងំសធវើការវវិឌ្ឍន្នូ៍្វកមាវធិី
ត្បពន័្ធបសច្ចកវទិ្យាជាសត្ច្ើន្ត្បសភទ្យណដ្លជា ំន្ួយដ្ល់អាកជាបព់ន្ធមាន្ភាពងាយត្្ួលកា៊ុងការបងត់្បាកព់ន្ធទាន្់
សពលសវោជាមយួធនោរជានដ្ ូមយួច្នំ្ួន្ កដូ៏្ច្ជាទ្យទ្យួលបាន្ពតម៌ាន្ពន្ធោរឆ្បរ់េ័្ែងណដ្រ។  

កមាវធិីទាងំសនេះអាច្សត្បើត្បា្់បាន្ទាងំសលើស េទ្យពំរ័ (WEB APP) ន្ិងកមាវធិទូី្យរ្័ពទនដ្(Android 
App , IOS) ន្ិង កមាវធិីសលើក៊ុពំយ៊ុទ្យរ័ (Desk Top App) ជាសដ្ើម។  
 ខាងសត្កាមសន្េះជាស្វាកមាសអ ិច្ត្តូន្ិច្ពន្ធោរ៖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

កមាវធិីសលើស េទ្យំពរ័(Web App) កមាវធិីសលើស ទូ្យរ្័ពទនដ្ (Android App & IOS App) 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 48   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
  
 
 
 ១.៣.៣ ក្ំដណទស្រមង់្ៃធាៃមៃុេស 

➢ សោលសៅទ្យី២រប្់អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរ  ឺពត្ងឹងត្ប្ិទ្យធភាពការងារ និ្ងអភវិឌ្ឍ្មតថភាព ំនញ
វជិាជ  ីវៈមស្តន្រី។ 

ការអភវិឌ្ឍធន្ធាន្មន្៊ុ្ស ត្តូវបាន្ពន្ធោរចាតទ់្យ៊ុកថ្នជាកតារ  ន្លឹេះកា៊ុងការបសងេើន្ត្ប្ិទ្យធភាពកា៊ុងការត្បមូល
ពន្ធសេត៊ុសន្េះសទ្យើបអ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរណតងណតយកចិ្តរទ្យ៊ុកោក ់ កា៊ុងការសលើកកមព្់្មតថភាព ំនញវជិាជ  ីវៈ
រប្់មស្តន្រីពន្ធោរតាមរយៈការបែរ៊ុ េះបណារ លទាងំកា៊ុង ន្ងិសត្ៅត្បសទ្យ្សលើ ំនញបសច្ចកសទ្យ្ កព់ន័្ធនឹ្ងពន្ធ
ោរត្ពមទាងំ  ំនញទ្យន្ ់ (Soft Skills) ដូ្ច្ជា ំនញត្ បត់្ ង  ំនញត្បាត្្័យទាកទ់្យង  ំនញសោេះត្សាយ
បញ្ញា  ន្ិង ំនញសធវើការជាត្កមុ។ សដ្ើមបសី្លើយតបសៅន្ឹងតត្មូវការការងារខ្ព្់ជាងម៊ុន្អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរត្តូវ
ពត្ងឹង្មតថភាពមស្តន្រី ន្ិង ថ្នា កដ់្ឹកនបំណន្ថមសទ្យៀត។ សដ្ើមប ី្ សត្មច្សោលសៅសន្េះ អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរបាន្ោក់
សច្ញនូ្វយ៊ុទ្យធសា្រដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ទ្យី១ ត្សាវត្ជាវ និ្ងអភវិឌ្ឍកមាវធិីបែរ៊ុ េះបណារ លសដ្ើមបសី្លើយតបន្ឹងតត្មូវការរប្់ 
អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរឱ្យត្្បតាមការអភវិឌ្ឍស្ដ្ឋកចិ្ច ន្ងិ បរបិទ្យធ៊ុរកចិ្ច 

                                                 

       

                          

                                        

                                 

                        

                                    

                                  

                                     

                             

                                

                               

                                     

       

                              

                                     

                         

       

                         

                                

                               

                            

                      

                          

                               

                                           

                       

                                              

                             

                                      

       

                            

                                     

                                    

                                            

                                       

                                          

                                          

                                       

                                               

                                           

                                              

                           

                                         

                                         

       

                                    

                                                  

                         

                             

                            

                                              

                                           

                                       

                              

                                     

                                            

                                             

                                    

                                 

                                 

                         

                           

                                       

                                                 

                                                 

                          

                                      

       

                          

                                         

                          

                           

                                             

                                          

                                       



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 49   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

ជាតិ ន្ិងអន្ររជាតិ។ 
- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ទ្យី២ ពត្ងឹង ៊ុែភាពការងារ ន្ិងសលើកកមព្់ការណច្ករណំលកច្សំែេះដឹ្ង ំនញ 

ន្ិងបទ្យពិសសាធន្។៍ 
- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ទ្យ៣ី ពត្ងឹង្មតថភាព ន្ិង ភាពជាអាកដ្ឹកន ំរប្់អាកត្ បត់្ ង (ត្បធាន្ 

ការយិល័យ អន្៊ុត្បធាន្សាខា ត្បធាន្សាខា ន្ិងអន្៊ុត្បធាន្នយកោឋ ន្)។ 
ធន្ធាន្មន្៊ុ្ស ន្ងិការបែដ៊ុ េះបណាដ លែូចខាងលប្កាម៖ 

-ការោកស់ច្ញនូ្វយ៊ុទ្យធសាស្ត្រត្ បត់្ ងធន្ធាន្មន្៊ុ្ស 

-ការកែំតល់កខខ្ែឌ ការងារ និ្ងការងារទ្យទ្យួលខ្៊ុ្ត្តូវតត្មវូការបណន្ថមមស្តន្រីថាី ណដ្លមាន្្មតថភាព 

-ការបែដ៊ុ េះបណាដ ល កា៊ុងត្្ុកន្ិងសៅសាោជាតិពន្ធោរ  

-ការបែរ៊ុ េះបណារ លែារភាជ បជ់ាមយួការអន្៊ុវតរ 

-ការបែដ៊ុ េះបណារ លសត្ៅត្បសទ្យ្ 

-ការចូ្លរមួ្ិកាខ សាោ សវទ្យកិា រ្ីពីពន្ធោរ ន្ិងត្ប ៊ុំកា៊ុងត្្ុកន្ិងសត្ៅត្្ុក 

-ការសធវើទ្យ្សន្កិច្ច្ិកាសៅសត្ៅត្បសទ្យ្ 

-ទ្យទ្យួល ំន្ួយបសច្ចកសទ្យ្ពីនដ្ ូរអភវិឌ្ឍន្ ៍

-មាន្សទា្ទ្យែឌ ន្ងិការពិន្យ័ចំលពាេះមន្តន្តីដែ្លវេើខុ្ស 

➢ សោលសៅទ្យី៣ សលើកកមព្់ត្កម្ីលធមវ៌ជិាជ  ីវៈ ន្ិងអភបិាលកិច្ច 
សត្ៅពី្មតថភាព ំនញវជិាជ  វីៈរប្់មស្តន្រីពន្ធោ ត្កម្ីលធមវ៌ជិាជ  ីវៈ ន្ិងអភបិាលកិច្ចសដ្ើរតួនទ្យយី៉ា ង 

្ំខាន្ក់ា៊ុងការបសងេើន្ែលិតភាព ន្ិងត្ប្ិទ្យធភាពនន្ការត្បមលូច្ំែូលពន្ធត្បកបសោយ ៊ុែតនមល សដ្ើមបបីសងេើន្នូ្វ 
 ំសន្ឿទ្យ៊ុកច្ិតរពី្ំណាកអ់ាកជាបព់ន្ធ ន្ិងសាធារែ ន្ច្ំស េះរដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ។ អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរបាន្
ន្ិង កំព៊ុងសធវើការណកទ្យត្មងស់លើការត្ បត់្ ងធន្ធាន្មន្៊ុ្ស សោយ ំរ៊ុញន្ិងសលើកទ្យឹកច្តិរមស្តន្រីឱ្យមាន្សាា រតីទ្យទ្យួល
ខ្៊ុ្ត្តូវខ្ព្់ បសងេើន្ភាពមាច ្់ការសលើការងារ ន្ិងការបំសពញភារកិច្ចឱ្យអ្់ពី្មតថភាព តាមរយៈការសត្បើត្បា្់ 
បសច្ចកវទិ្យាពត័ម៌ាន្ ត្បពន័្ធត្ បត់្ ងធន្ធាន្មន្៊ុ្ស) កា៊ុងការត្ បត់្ ងត្បចានំថៃ និ្ងវាយតនមលលទ្យធែលការងារជា
ត្បចា។ំ អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរកប៏ាន្សផ្លដ ត្ំខាន្ែ់ងណដ្រសលើការសធវើ្វន្កមានែទកា៊ុងណដ្លមាន្សារៈ្ំខាន្ក់ា៊ុង
ការត្ បត់្ ងធន្ធាន្មន្៊ុ្ស និ្ង ្មាា របរកិាខ រសោយម៉ាតច់្ត ់ ្ំសៅធានបាន្ការសត្បើត្បា្់ច្ំទ្យិ្សៅបសងេើន្
 ែសន្យយភាព អភបិាលកិច្ច ន្ិងភាពស ឿទ្យ៊ុកច្ិតរ។  



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 50   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

សដ្ើមប ី្ សត្មច្សោលសៅសន្េះ អ គនយកោឋ ន្ ពន្ធោរបាន្ោកស់ច្ញនូ្វយ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 
- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ទ្យី១  ពត្ងឹងត្ប្ិទ្យធភាព ន្ិង ៊ុែភាពការងារតាមរយៈ្វន្កមានែទកា៊ុង។ 
- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ទ្យី២  ពត្ងឹងត្ប្ិទ្យធភាពការងារ និ្ង ៊ុែភាពធន្ធាន្មន្៊ុ្ស។ 
- យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ទ្យ៣ី ពត្ងឹងត្ប្ិទ្យធភាព ន្ិងតមាល ភាពនន្ការច្ំណាយឱ្យត្្បតាមណែន្ការ 

យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ថវកិា។ 
ការត្ បត់្ ងមន្៊ុ្ស  ឺជាការងារ ា្ូលណដ្លអ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរបាន្ខិ្តខ្ំយកច្តិរទ្យ៊ុកោកអ់ន្៊ុវតរ

តាមរយៈការសត្ ើ្រសរ ើ្ មស្តន្របីណន្ថមការបែដ៊ុ េះបណាដ លមស្តន្រីសៅកា៊ុង ន្ិង សត្ៅត្បសទ្យ្ការសរៀបច្ំវនិ្យ័ ន្ិង      ត្កម
្ីលធមម៌ស្តន្រី ពត្ងឹងវជិាជ  ីវៈការោកស់ទា្ទ្យែឌ មស្តន្រីត្បត្ពតឹរខ្៊ុ្។ល។  អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរបាន្ន្ឹងកពំ៊ុង
សរៀបច្ំយ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ត្ បត់្ ងធន្ធាន្មន្៊ុ្សសោយសផ្លដ តសលើការសត្ ើ្សរ ើ្ មស្តន្រថីា ី ការបែដ៊ុ េះបណាដ លមស្តន្រី ការសធវើ
ណែន្ការអំពចី្ំន្ួន្មស្តន្រី្ត្មាបស់ពលបច្ច៊ុបបន្ា ន្ិងសពលអន ត វនិ្យ័ ន្ងិត្កម្ិលធម ៌ការត្ បត្ ង ថ្ិតិ មស្តន្រីអ
ត្តាណបងណច្កមស្តន្រីតាម្កាដ ន្៊ុពលរប្់ច្ែូំល ន្ងិអត្តាបាតប់ងម់ស្តន្រី។   

ការសរៀបច្ឱំ្យមាន្យ៊ុទ្យធសាស្ត្រសន្េះ បាន្ ួបបញ្ញា ត្បឈមមយួច្ំន្ួន្ណដ្រ ដូ្ច្ជា៖ 
 (១) មស្តន្រីណដ្លមាន្ ំនញ ន្ិង បទ្យពិសសាធន្ម៌ាន្ច្ំន្នួ្តិច្ត្តូវបាន្ចាតត់ាងំទ្យទ្យួលបន្ទ៊ុកកិច្ចការជាសត្ច្ើន្ណដ្ល
មនិ្ណមន្ជាភារកិច្ចច្មបងរប្់ខ្លួន្ ដូ្ច្ជាសរៀបច្ំសោលសយបាយសារសពើពន្ធ ន្ងិកិច្ចការបនទ ន្ស់ែសងៗសទ្យៀតណដ្ល
អាច្ប៉ាេះ ល់ដ្ល់ត្ប្ិទ្យធភាពនន្ការត្បមូលច្ែូំលពន្ធ។ 
 (២) មស្តន្រមីយួភា ធំសៅតាមសាខាពន្ធោរខ្ែឌ  សខ្តរត្តូវបាន្ចាតត់ាងំសអាយត្បមូលច្ែូំលពន្ធតូច្ៗរឯីត្បសភទ្យ
ច្ំែូលពន្ធធំៗវញិ  ឺមាន្ច្នំ្ួន្មស្តន្រទី្យទ្យួលបន្ទ៊ុកសៅមាន្កត្មតិណដ្លបញ្ញា ត្បឈមសន្េះ ន្ងិមាន្ភាព ា្៊ុ សាា ញ
កាន្ណ់តខាល ងំសៅសពលមាន្ការណកណត្ប ការត្បមូលពន្ធតាមរបបស ៉ាការសៅជារបប វ្័យត្បកា្វញិការសកើន្ស ើង  
អាកជាបព់ន្ធតាមរបប វ្័យត្បកា្ ន្ិងការសកើន្ស ើងច្នំ្ួន្្េត្ោ្ថាី ន្ិង 
(៣) ការសធវើ្ន្ិទាន្កមាសលើរងាវ ន្ស់លើកទ្យឹកច្ិតរនសពលបច្ច៊ុបបន្ា ណដ្លែរល់ ូន្មស្តន្រពីន្ធោរត្ បរ់បូមនិ្បាន្ណបង 
ណច្កកត្មតិនន្ត្បាករ់ងាវ ន្ស់ោយណែអកសលើលទ្យធែលការងាររប្់មស្តន្រីមាា ក់ៗ សៅស ើយ។ 

សដ្ើមបសីោេះត្សាយបញ្ញា ត្បឈមខាងសលើអ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរនន្ត្ក្ួងស្ដ្ឋកិច្ច ន្ងិេិរញ្ា វតថ៊ុបាន្  
អន្៊ុវតរវធិាន្ការរយៈសពលខ្លីដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

- បញ្ចបក់ារសរៀបច្ំយ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ត្ បត់្ ងធន្ធាន្មន្៊ុ្ស 
- សធវើ្ន្ិទាន្កមារបបរងាវ ន្ស់លើកទ្យឹកច្តិរត្តូវណែអកសលើលទ្យធែលការងារជាមូលោឋ ន្ បន្របែរ៊ុ េះបណារ ល

្មតថភាពមស្តន្រីពន្ធោរត្ ត្តបក់ត្មតិ ន្ងិណកលមអកមាវធិី្ិការប្់សាោជាតិពន្ធោរ សដ្ើមបសី្លើយតប
សៅន្ឹងតត្មូវការជាកណ់ រ្ង 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 51   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

- សធវើការសត្ ើ ស្រ ើ្ មស្តន្រពីន្ធោរឱ្យបាន្ឆ្បរ់េ័ ត្្្បតាមតត្មូវការជាកណ់ ដ្ងរប្់អងគភាពពន្ធោរន្ីមយួ  ៗ
- បញ្ចបក់ារសរៀបច្ំលកខខ្ែ័ឌ ការងារ និ្ងការទ្យទ្យួលខ្៊ុ្ត្តវូសលើម៊ុខ្ងារន្ីមយួៗ ទ្យត្មងវ់ាយតនមលលទ្យធែល

ការងាររប្់មស្តន្រីរា ការពន្ធោរតាមឋានន្៊ុត្កម 
- បញ្ចបស់្ច្ករីត្ ង រ្ីពីត្កម្ីលធមវ៌ជិាជ  ីវៈមស្តន្រពីន្ធោរ ន្ិងសរៀបច្ំស្ច្កដីណែនំ្ រីពីវនិ្យ័ ន្ិង ការ

ោកទ់្យែឌ កមាណដ្លបញ្ញជ កអ់ពំីន្ីតិវធិអីន្៊ុវតរច្ា្់ោ្់ 
- សរៀបច្ំបទ្យោឋ ន្សោលការែ៍ឱ្យបាន្ច្ា្់ោ្់្ត្មាបក់ារផ្លល ្់បដូរមស្តន្រ ី
- សរៀបច្ំ សត្មាងច្ំណាយថវកិារប្់អងគភាពពន្ធោរ សដ្ើមបទី្យទ្យួលបាន្ថវកិាត្ បត់្ោន្ ់ ន្ិងទាន្ស់ពលសវោ

្ត្មាបោ់តំ្ទ្យការអន្៊ុវតរការងារត្បមូលច្ែូំលពន្ធ និ្ងការណកទ្យត្មងព់ន្ធោរឱ្យមាន្ត្ប្ិទ្យធភាព។ 

ដ្ែក្ទី២៖ ក្ំដណទស្រមង់សោលៃសោបាយារសពើពៃធ 
 ្ត្មាបប់របិទ្យកមព៊ុជាណដ្លមាន្ការអភវិឌ្ឍន្ស៌លឿន្ជាមយួនឹ្ងការផ្លល ្់បដូររច្ន្មពន័្ធស្ដ្ឋកិច្ច ្ងគម

ជាត្បចា ំ ន្ិង បែំងត្បាថ្នា ្សត្មច្ឪយបាន្ជាត្បសទ្យ្មាន្ច្ំែូលមធយមកត្មតិខ្ព្់សៅឆ្ា ២ំ០៣០ ន្ងិជា
ត្បសទ្យ្អភវិឌ្ឍន្ស៌ៅឆ្ា ២ំ០៥០ តត្មូវសអាយរោឋ ភបិាល តិ ូរសលើទ្យិដ្ឋភាពច្ំែូលស្ដ្ឋកចិ្ច ្ងគម ន្ិងបរសិាថ ន្   
រយៈសពលណវងសដ្ើមប ី្ សត្មច្សោលសៅសន្េះរា រោឋ ភបិាលន្ងឹ្ិកាសដ្ើមបសីរៀបច្ំស ើងវញិនូ្វត្បពន័្ធសារសពើពន្ធ។ 
សដ្ើមប ី្ សត្មច្បាន្នូ្វច្កខ៊ុវ ិ្ ័យសន្េះ សោលបំែងនន្យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្សកៀ រច្ំែូល២០១៩-២០២៣ កប៏ាន្សច្ញការ
សធវើវចិារែកមា (Rationalization) សលើសោលន្សយបាយសារសពើពន្ធ្ំសៅធាន្ងគតិភាពជាមយួន្ងឹ       
សោលន្សយបាយអភវិឌ្ឍន្ជ៍ាតិ ន្ិងត្បមូលច្ែូំលសអាយអ្់្កាដ ន្៊ុពលត្្បសៅនឹ្ងការផ្លល ្់បដូរសាថ ន្ភាព
ស្ដ្ឋកិច្ច ្ងគមកមព៊ុជាសោយត្បកាន្យ់កសោលការែ៏សាមញ្ាភាព តមាល ភាព ភាពត្បាកដ្ត្បជា្មធម ៌ និ្ង
ត្ប្ិទ្យធភាព។  
 សោយកំណែទ្យត្មងស់ោលន្សយបាយសារសពើពន្ធអាច្សធវើស ើងតាមរយៈ៖ 

-ការបរូរអត្តាពន្ធ ការពត្ងីកមលូោឋ ន្ពន្ធ ការសលើកណលងពន្ធ ការបសងេើតពន្ធថា ី
-ការវភិា ពាករែ៍ច្ែូំលពន្ធ ន្ិងការសរៀបច្ំយ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ពន្ធោរ 
-ការសធវើសអាយត្បពន័្ធពន្ធោរ សាមញ្ា  ្មធម ៌និ្ងយ៊ុតរិធម ៌ ថ្ិរភាព តមាល ភាព ត្ប្ិទ្យធភិាពសោយបន្ថយ 
ច្ំណាយរប្់អាកជាបព់ន្ធ ន្ងិរប្់រដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ 
-កាតប់ន្ថយការស ច្សវេះ ន្ិងស ៀ្វាងពន្ធ 
-ការពត្ងងឹ្មតថភាពរដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ ន្ងិការច្៊ុេះកចិ្ចត្ពមសត្ពៀងពន្ធ 
-ការសធវើវសិសាធន្កមាច្ាប់្ រីពសីារសពើរពន្ធ ច្ាប ់ន្ិងបទ្យបញ្ាតរិនន រ្ីពីពន្ធោរ 
-ការសរៀបច្ចំ្ាប ់និ្ងបទ្យបញ្ាតរិនន រ្ីពីពន្ធោរបណន្ថមសទ្យៀត  



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 52   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

 ២.១ ការសរៀបចចំាប់ ៃងិសោលៃសោបាយារសពើពៃធ33 
សដ្ើមប ី្ សត្មច្បាន្នូ្វច្កខ៊ុវ ិ្ ័យ ន្ិងសោលបែំងសោលសយបាយសារសពើពន្ធណដ្លបាន្សរៀបច្ំោកស់ច្ញ

ខាងសលើ(ការសរៀបច្ំច្ាប)់ តាមរយៈការសធវើវចិារែកមា(rationalization) សលើសោលសយបាយសារសពើពន្ធ ្ំសៅ
សលើ្ន្រិភាពជាមយួន្ឹងសោលសយបាយអភវិឌ្ឍជាតិ ំរ៊ុញ ន្ិងតត្មងទ់្យិ្ការវនិ្ិសយ សលើកកំព្់ឧតរមភាពកា៊ុង
ការត្បកួតត្បណ ងនន្ស្ដ្ឋកិច្ចកមព៊ុជា ន្ងិ ត្បមូលច្ែូំលសអាយអ្់្កាដ ន្៊ុពលត្្បសៅតាមការផ្លល ្់បដូរ     
សាថ ន្ភាពស្ដ្ឋកិច្ច-្ងគម កមព៊ុជាសោយត្បកាន្យ់កសោលការែ៍ សាមញ្ាភាព តមាល ភាព ភាពត្បាកដ្ត្បជា 
្មធម ៌ ន្ិងត្ប្ិទ្យធភាព។  លដាយលគ្ការនន្ការលរៀបចលំគ្ន្លយាបាយសារលពើពន្ធេឺប្សបោមយុទធសាន្តសត 
លកៀេរចែូំ្ ២០១៩-២០២៣ 

 
 
 
 
 
 
 
វធិាន្សោលន្សយបាលយសាររសពើពន្ធមាន្រយៈសពលខ្លី ន្ងិមធយមណែអកតាមសោលបែំងនន្យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្

សកៀ រច្ែូំល២០១៩-២០២៣បាន្ោកស់ច្ញនូ្វវធិាន្សោលន្សយបាយសារសពើពន្ធមាន្រយៈសពលខ្លី ន្ងិមធយម
សដ្ើមបសីោេះត្សាយបញ្ញា ត្បឈមសៅតាមត្បសភទ្យពន្ធមាន្ដូ្ច្ជា៖ 
 ២.១.១ សោលៃសោបាយអាក្រពិសេេ34 

 ណដ្លមាន្សោលបែំងត្បមលូច្ំែូលពន្ធ ណកណត្បឥរយិបថអាកសត្បើត្បា្់ ន្ិងការកាតប់ន្ថយែលវជិាជ
មាន្ (Negative externalities) កា៊ុងការសត្បើត្បា្់ែលិតែលណដ្លអាច្ប៉ាេះ ល់ ៊្ុខ្ភាព ន្ិងបរសិាថ ន្ដូ្ច្ជា៖ 
សភ្ ជៈ សត្ ឿងត្្វងឹ បារ ី សត្បងឥន្ទន្ៈ រថយន្រន្ងិែលិតែលត្បែិតមយួច្នំ្ួន្។ សដ្ើមបអីន្៊ុវតរការត្បមូលអាករ
ពិស្្ រោឋ ភបិាលកមព៊ុជាបាន្ោកស់ច្ញអន្៊ុត្កឹតយច្ំន្ួន្១៣ ន្ិងត្បកា្១៥ជាបន្របនទ ប ់ ជាពិស្្អាករ
ពិស្្សលើម៊ុខ្ទ្យនំ្ិញ្ំខាន្់ៗ ដូ្ច្ជាយន្យន្រ សភ្ ជៈ ន្ងិបារ។ី 

 
33 យ៊ុទ្យធសាស្ត្រស ៀ រចំ្ែូល២០១៩_២០២៣(ទំ្យពរ័២១) 
34 យ៊ុទ្យធសាស្ត្រស ៀ រចំ្ែូល២០១៩_២០២៣(ទំ្យពរ័២១) 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 53   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

២.១.២ ពៃធសលើអចលៃស្រទពយ35 

 សោលន្សយបាយសលើអច្លន្ត្ទ្យពយមាន្សោលបែំងធាននូ្វ្មធម ៌ បសងេើន្ត្ប្ិទ្យធភាពសៅសលើការ
សត្បើត្បា្់អច្លន្ត្ទ្យពយ ន្ិងត្បមូលច្ែូំល្ត្មាបអ់ភវិឌ្ឍមូលោឋ ន្ សេើយបច្ចបបន្ាត្បសទ្យ្កមព៊ុជាអន្៊ុវតរពន្ធបី
ត្បសភទ្យសលើអច្លន្ត្ទ្យពយ ឺ៖(១) ពន្ធសលើអច្លន្ត្ទ្យពយ មាន្អាត្តា ០,១%,  (២) ពន្ធសលើដ្ីធលីមនិ្បាន្សត្បើត្បា្់ 
មាន្អត្តា ២%, ន្ិង (៣) ពន្ធត្បថ្នបត់្តាសលើការសែទរកមា្ិទ្យធឬិ្ិទ្យធិកាន្ក់ាបអ់ច្លន្ត្ទ្យពយ (Property Transfer 
Tax) ណដ្លមាន្អត្តា៤%។ មា៉ាងវញិសទ្យៀតការអន្៊ុវតរន្ព៌ន្ធទាងំបីត្បសភទ្យសន្េះក៏្ ំសៅសលើកកំព្់វបបធមប៌ងព់ន្ធ
រប្់ពលរដ្ឋ និ្ង  ំរ៊ុញសអាយមាន្ការវនិ្ិសយ សលើដ្ីទ្យសំន្រ។ 

២.១.៣ អាក្រសលើតនមៃបដៃាម36 

ចាបត់ាងំពីការោកអ់ន្៊ុវតរអាករសលើតនមលបណន្ថមសៅត្បសទ្យ្កមព៊ុជាកា៊ុងឆ្ា ១ំ៩៩៩ត្បសភទ្យពន្ធសន្េះបាន្កាល យ
ជាត្បភពច្ែូំលដ្៏្ ំខាន្ម់យួរប្់រា រោឋ ភបិាលកមព៊ុជា។ ច្ំែូលអាករសលើតនមលបណន្ថមមាន្កំសែើ ន្មធយម 
១៦% ពីឆ្ា ២ំ០១៤ ដ្ល់ ឆ្ា ២ំ០១៨។ ត្បសទ្យ្កមព៊ុជាអន្៊ុវតរអត្តាអាករសលើតនមលបណន្ថម ១០% សលើទ្យនំ្ិញន្ិងស្វា
ភា សត្ច្ើន្ណដ្លត្បហាកត់្បណេលត្បសទ្យ្កា៊ុងអាសា ន្ សលើកណលងណតត្បសទ្យ្នថ ្ិងាប៊ុរ ីន្ងិមា៉ា ស ៊្ុី ណដ្លមាន្អ
ត្តាទាបជាងសន្េះ។ ណដ្លការអន្៊ុវតរសន្េះត្្បសៅតាមឧតរមាន្៊ុវតរន្អ៌ន្ររជាតិ កដូ៏្ច្ជា យួ ពត្ងឹងត្ប្ិទ្យធភាពកា៊ុង
ការត្បមូលច្ែូំល។ ការអន្៊ុវតរអាករសលើតនមលបណន្ថមកា៊ុងរយៈសពល ២០ ឆ្ា កំន្លងសៅមនិ្ទាន្ប់ាន្ ិត ូរត្ បត់្ ុង
សត្ជាយសលើត្បសភទ្យទ្យំន្ិញចាបំាច្់្ ត្មាបក់ារសត្បើត្បា្់ត្បចានំថៃរប្់ត្បជាពលរដ្ឋ កដូ៏្ច្ជាម៊ុខ្ទ្យំន្ិញជាធាត៊ុចូ្ល
្ត្មាបោ់តំ្ទ្យែលិតកមាកា៊ុងវ ិ្ ័យអាទ្យិភាព។ កន្លងមកអាករសលើតនមលបណន្ថមត្តូវបាន្ចាតជ់ាបន្ទ៊ុករប្់រដ្ឋសលើម៊ុខ្
ទ្យំន្ិញណដ្លជាអាហារជាមូលោឋ ន្្ត្មាបក់ាររ្់សៅត្បចានំថៃរប្់ពលរដ្ឋ ប៉ា៊ុណន្រមាន្ច្រតិជាវធិាន្ការសោេះត្សាយ
បញ្ញា តាមករែីជាកណ់ ដ្ង ណដ្លទាមទារសអាយមាន្ការពិន្តិយស ើងវញិ។ 
  សដ្ើមបតី្សាយបញ្ញា ខាងសលើ យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្សកៀ រច្ែូំល២០១៩-២០២៣ បាន្ោកស់ច្ញនូ្វវធិាន្ការមយួ
ច្ំន្ួន្៖ 
១.្ិកាអំពីលទ្យធភាពសរៀបច្ំស្ច្កដីត្ ងវសិសាធន្កមាច្ាប ់ ឬ បទ្យបញ្ាតរិណដ្ល កព់ន្ធន្ឹងអាករសលើតនមលបណន្ថម
សោយសផ្លដ តសលើវកិយ័បត្តអាករ (Tax Invoice) ន្ិងវកិេយបត្តតាមត្បពន័្ធសអ ិច្ត្តូន្ិក (E-tax system)     ត្ពម
ទាងំ្ិកាសរៀបច្ំែដល់ទាងំការសលើកទ្យឹកច្តិរ ន្ងិការពិន្យ័សទា្ទ្យែឌ ច្ំស េះការត្បត្ពឹតរបទ្យសលាើ្ ន្ិងបទ្យ បបញ្ា
តិរ ដ្ីពីពន្ធោរ។ 

 
35 យ៊ុទ្យធសាស្ត្រស ៀ រចំ្ែូល២០១៩_២០២៣(ទំ្យពរ័២៣) 
36 យ៊ុទ្យធសាស្ត្រស ៀ រចំ្ែូល២០១៩_២០២៣(ទំ្យពរ័២៤) 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 54   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

២.ពិន្ិតយស ើងវញិសលើការសលើកណលងអាករសលើតនមលបណន្ថមសលើម៊ុខ្ទ្យំន្ិញណដ្លជាអាហារជាមូលោឋ ន្្ត្មាបក់ារ
រ្់សៅត្បចានំថៃរប្់ត្បជាពលរដ្ឋ។ 

២.១.៤ អាក្រេស្រមាប់បំេៃាឺធារណៈ 37 

 ត្បសទ្យ្កមព៊ុជាបាន្អន្៊ុវតរអាករបំភលសឺាធារែៈ ៣%សលើតនមល ៊្ុរាសមរយ័ ន្ិងបារ ី ន្ិងត្តូវកំែតត់្ ប់
ដ្ំណាកក់ាលែគតែ់គងស់ៅឆ្ា ១ំ៩៩៩។ ទ្យន្ទមឹសន្េះ ត្បសទ្យ្មយួច្ំន្ួន្សៅអា ៊្ុីកអ៏ន្៊ុវតរត្បសភទ្យពន្ធត្បហាកត់្បណេល
សន្េះកា៊ុងសោលបែំងខ្៊ុ្ោា ៗ ដូ្ច្ជាត្បសទ្យ្នថបាន្អន្៊ុវតរពន្ធ ៊្ុខ្ភាព (health surtax)  ត្បសទ្យ្កូសរ ៉ា បាន្អន្៊ុ
វតរពន្ធអបរ់ ំន្ងិ ៊្ុខ្ភាពសាធារែៈ(Education and Public Health Tax) ន្ិងនតវា៉ាន្ប់ាន្អន្៊ុវតរពន្ធ ៊្ុខ្ភាព 
(Health tax) សលើែលិតត្សា ត្សាសបៀរ និ្ងបារ។ី ការអន្៊ុវតរអារករ្ត្មាបប់ភំលសឺាធាែៈត្ បដ់្ណំាកក់ាលែគត់
ែគងប់ាន្បសងេើតបន្ទ៊ុកអន្៊ុសោមភាពដ្ល់អាកជាបព់ន្ធ ន្ិងរដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ។ សៅកា៊ុងឆ្ា ២ំ០១៨ មាន្ការកែំត់
យក ២០% នន្តនមលវកិេយបត្តជាមូលោឋ ន្ ិតពន្ធអាករ្ត្មបប់ំភលសឺាធារែៈ្ត្មាបត់្បតិបតរិការចាបព់ដី្ំណាក់
កាលទ្យី២ កក៏ារកែំតស់ន្េះសៅណតមនិ្្ល៊ុេះបញ្ញច ងំពីកត្មតិត្បាកច់្ំែូលជាកណ់ ដ្ងណដ្លជាមូលោឋ ន្ ិតពន្ធរប្់
អាកជាបព់ន្ធអាកែគតែ់គងប់ន្រអាច្ប៉ាេះ ល់ដ្ល់ការត្បកួតត្បណ ងទី្យែារ។  

សដ្ើមបអីាច្សោេះត្សាយនូ្វបញ្ញា ខាងសលើសន្េះយ៊ុទ្យធសាស្ត្រសកៀ រច្ំែូល ២០១៩-២០២៣ បាន្ោកស់ច្ញ
វធិាន្ការរយៈសពលខ្លី៖ ត្តតួពនិ្ិតយលទ្យធភាពសធវើការណក្ត្មលួអាករ្ត្មាបប់ំភលសឺាធារែៈ សដ្ើមបបីសងេើន្អន្៊ុសោម
ភាពែដល់ភាពងាយត្្ួលកា៊ុងការបងព់ន្ធ ន្ិងបសងេើន្ត្ប្ិទ្យធនន្ការត្បមូលពន្ធ។ 

២.១.៥ ពៃធសលើស្របាក្់ចំណូលរបូវៃតបុរគល 38 

កមព៊ុជាកប៏ាន្ត្បមូលច្ែូំលរបូវន្រប៊ុ គលតាមរយៈពន្ធសលើត្បាកស់បៀវតស និ្ង សលើអតថត្បសយ ន្ប៌ណន្ថម  
ត្ពមទាងំពន្ធសលើត្បាកច់្ែូំលពីត្បភពសែសងៗ ដូ្ច្ជាពន្ធសលើនថលឈាួលែទេះ ន្ងិដ្ ី ការត្បាក ់ ភា ោភ ន្ងិ        
្ួយសារសៅតាមអត្តាសែសងៗោា ។ ប៉ា៊ុណន្ររា រោឋ ភបិាលមនិ្ទាន្ប់ាន្ត្បមូលពន្ធសលើត្បាកច់្ំែូលពីត្បភពសែសង 
ដូ្ច្ជាច្ំសែញមូលធន្ (Capital gain) ណដ្លមនិ្្ូវធាននូ្វ្មធម ៌ យ៊ុតរិធមត៌្ពមទាងំបាតប់ង់្ កាដ ន្៊ុពល
ច្ំែូលពន្ធមយួច្នំ្ួន្។ សេត៊ុសន្េះសទ្យើបរោឋ ភបិាលបាន្សច្ញវធិាន្ការតាមរយៈសពលដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 
១.វធិាន្ការ្ត្មាបរ់យៈសពលខ្លី២០១៩- ២០២០ 

•កសាងត្កបខ្ែឌ សោលសយបាយ ្ត្មាបស់ត្តៀមលកខែៈអន្៊ុវតរពន្ធសលើត្បាកច់្ែូំលរបូវន្រប៊ុ គល 
•ោកស់អាយអន្៊ុវតរពន្ធសលើច្ំសែញមូលធន្ (Capital gain) 

 
 

37 យ៊ុទ្យធសាស្ត្រស ៀ រចំ្ែូល២០១៩_២០២៣(ទំ្យពរ័២៥) 
38 យ៊ុទ្យធសាស្ត្រស ៀ រចំ្ែូល២០១៩_២០២៣(ទំ្យពរ័២៦) 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 55   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

២.វធិាន្ការរយៈសពលណវង២០២១-២០២៣ 
•សរៀបច្ំរដ្ឋបាលសារសពើពន្ធណដ្លមាន្្មតថភាព ន្ិងឯកសទ្យ្្ត្មាបស់ត្តៀមលកខែៈអន្៊ុវតរពន្ធសលើត្បាក់
ច្ំែូលរបូវន្រប៊ុ គលត្បកបសោយត្ប្ិទ្យធភាព។ 
២.១.៦ ពៃធសលើពាណិជជក្មមតាមស្របពៃធ័សអឡចិស្រតូៃិក្39 

  ការរកីច្ំសរ ើន្នន្បសច្ចកវទិ្យាកា៊ុងតបំន្ ់ន្ិង្កលសោក ស្ដ្ឋកចិ្ចឌ្ី ីថលសៅកមព៊ុជាបាន្ន្ឹងកំព៊ុង
ណតសលច្របូរាងជាបសែដើ រៗ ន្ងិបាន្បសងេើតជា្កមាភាពធ៊ុរកិច្ចថាីៗ ជាសត្ច្ើន្តាមត្បពន័្ធសអ ិច្ត្តូន្កិ។ សៅឆ្ា ំ
២០១៧  ែិ ជកមាសអ ិច្ត្តូន្ិក្រ៊ុបសៅកមព៊ុជា សោយសត្បើមសធាបាយទូ្យទាតត់ាមត្បពន័្ធសអ ិច្ត្តនូ្ិកត្តូវបាន្
បា៉ា ន្ស់ាា ន្មាន្ទ្យំេំត្បមាែ១១២ោន្ដ្៊ុោល រអាសមរកិណដ្លស ា្ើន្ឹង០,៥១%ែ.្.្។ ត្បសទ្យ្កមព៊ុជាបាន្
កំព៊ុងណតសរៀបច្ំត្កបខ្ែ័ឌ  តយិ៊ុតរកា៊ុងការត្បមូលច្ែូំលពី ែិ ជកមាតាមត្បពន័្ធសអ ិច្ត្តូន្ិក សោយ្លងកាតត់្ពំ
ណដ្ន្ត្្បសពលណដ្លត្បសទ្យ្ជាសត្ច្ើន្សៅសលើ្កលសោក ន្ិងកា៊ុង្មា មន្អ៍ាសា ន្សៅព៊ុំទាន្ម់ាន្យន្រ  ការរមួ
ណាមយួកា៊ុងការត្បមូលច្ែូំលពីត្បសភទ្យ ែិ ជកមាសន្េះសនេះសទ្យ។ រា រោឋ ភបិាលកមព៊ុជាន្ឹងសរៀបច្ំត្បពន័្ធសអកូ ូ
េស៊ុណីដ្លោតំ្ទ្យ និ្ង បសងេើតបរសិាថ ន្អំសណាយែល្ត្មាបធ់៊ុរកិច្ចថាី (start-up)ណដ្លមាន្ទាងំការវនិ្ិសយ សលើ
ធន្ធាន្មន្៊ុ្ស ន្ិង បែដ៊ុ េះបណាដ ល ំនញ រមួមាន្វធិាន្ការរយៈសពលខ្ល ី (្ិកាលទ្យធភាពកា៊ុងការសលើកទ្យឹកច្តិរ
សដ្ើមបសីលើកកពំ្់ ែិ ជកមាតាមត្បពន័្ធសអ ិច្ត្តនូ្ិក) ន្ងិ វធិាន្ការរយៈសពលណវង (្ិកាពីលទ្យធភាពកា៊ុងការ
សរៀបច្ំត្កបខ្ែឌ  តិយ៊ុតរ កព់ន័្ធសដ្ើមបសីត្តៀមត្ បត់្ ង ែិ ជកមាតាមត្បពន័្ធសអ ិច្ត្តនូ្ិក។ 
 បច្ច៊ុបបន្ាអ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរ បាន្ន្ឹងកំព៊ុងអន្៊ុវតរសោយសច្ញស្ច្ករីត្បកា្ណែនំ្ រីពីវធិាន្ ន្ងិ     
ន្ីតិវធិីនន្ការអន្៊ុវតរអាករសលើតនមលបណន្ថមច្ំស េះត្បតិបតរិការ ែិ ជកមាតាមត្បពន័្ធសអ ិច្ត្តនូ្ិក កា៊ុងសោលបំែង 
កំែតវ់ធិាន្ ន្ិងន្ីតិវធិអីន្៊ុវតរត្ បត់្ ងការត្បមូលអាករសលើតនមលបណន្ថម សលើការែគតែ់គងទ់្យំន្ញិឌ្ី ីថល ឬស្វា ឌ្ ីី
ថលណដ្លសធវើត្បតិបតរិការ ែិ ជកមាតាមត្បពន័្ធសអ ិច្ត្តនូ្ិក សោយអាកជាបព់ន្ធអន្ិវា្ន្ ន្ណដ្លមនិ្មាន្ 
ត្ ឺេះសាថ ន្អច្ិនស្តន្រយស៍ៅត្ពេះរាជាណាច្ត្កកមព៊ុជា្ត្មាបស់ត្បើត្បា្់កា៊ុងត្ពេះរាជាណាច្ត្កកមព៊ុជាត្្បតាមអន្៊ុត្កឹតយ 
សលខ្៦៥ អន្ត្ក.ប.ក ច្៊ុេះនថៃទ្យ៨ី ណខ្សមសា ឆ្ា ២ំ០២១ រ្ីពកីារអន្៊ុវតរអាករសលើតនមលបណន្ថមច្ំស េះ ែិ ជកមាតាម 
ត្បពន័្ធសអ ិច្ត្តូន្កិ។40 ជាលទ្យធែលអ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរអាច្ត្បមូលពន្ធអាករសលើតនមលបណន្ថមតាមត្បតិបតរិការ 
តាមត្បពន័្ធសអ ិច្ត្តនូ្ិកពបីណារ ត្កុមេ ៊ុន្យកស មយួច្ំន្នួ្បាន្ច្៊ុេះបញ្ជ ីជាមយួអ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរ មាន្ដូ្ច្
ជា៖ ត្កុមេ ៊ុន្Google, Facebook, Youtube, ន្ងិ Tik Tok ជាសដ្ើម។ 

 
39 យ៊ុទ្យធសាស្ត្រស ៀ រចំ្ែូល២០១៩_២០២៣(ទំ្យពរ័២៦) 
40 ត្បកា្ណន្នំ្ រីពីវធិាន្និ្ងនី្តិវធីិនន្ការអន្៊ុវតរអាករសលើតនមលបណន្ថមចំ្ស េះត្បតិបតរិការ ែិ ជកមាតាមត្បព័ន្ធសអ ិច្ត្តូនិ្ក 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 56   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

២.១.៧ វិធាៃការសោលៃសោបាយារសពើពៃធស្សងៗ41 

 សដ្ើមបធីានបាន្នូ្វអភតិ្កមទាងំបនួ្កា៊ុងការសរៀបច្ំយ៊ុទ្យធសាស្ត រ្សកៀ រច្ំែូល ២០១៩-២០២៣ ជាពិស្្
សលើកកមព្់ភាពត្បកួតត្បណ ងរប្់កមព៊ុជាកាតប់ន្ថយបន្ទ៊ុកធ៊ុរ ន្ ន្ិងរដ្ឋបាលសារសពើពន្ធបន្រការោតំ្ទ្យការវនិ្ិសយ 
កា៊ុងវ ិ្ ័យអាទ្យិភាព ន្ិង  ំរ៊ុញ្កមាភាពអា ីវកមាសោលន្សយបាយសារសពើពន្ធពន្ធសែសងចាបំាច្ត់្តតួពិន្តិយ 
ស ើងវញិសដ្ើមបសីោេះត្សាយបញ្ញា ត្បឈមមយួច្ំន្ួន្ដូ្ច្ជា៖ 
១.ការត្បមូលពន្ធមនិ្ទាន្ស់ពញសលញសលើអា ីវកមាកា៊ុងបរសិវែកា ៊្ុីែូ សត្ៅពីអា ីវកមាភាា ល់  
២.កត្មតិអបបបរមាត្បាកច់្ែូំលជាបព់ន្ធត្បចាឆំ្ា រំប្់្េត្ោ្ឯកប៊ុ គលមាន្កត្មតិទាបមនិ្ែរល់ការសលើក
ទ្យឹកច្ិតរកា៊ុងការសធវើអា ីវកមា 
៣.ែលរបរត្បចាឆំ្ា ណំដ្លជាមលូោឋ ន្កំែតច់្ំណាតថ់្នា កអ់ាកជាបព់ន្ធតូច្ មធយម ន្ងិធំ សៅមនិ្ទាន្ស់្លើយតបសៅ
ន្ឹងកំសែើ ន្្កមាភាពធ៊ុរកចិ្ចជាកណ់ រ្ងណដ្លកតារ សន្េះបាន្បសងេើន្បន្ទ៊ុកដ្ល់រដ្ឋបាលថ្នា កក់ណាដ លកា៊ុងការត្ បត់្ ង
ការសកើន្ស ើងអាកជាបព់ន្ធធំ។  
៤.ពន្ធសលើត្បាកច់្ែូំលបណន្ថមសលើការណបងណច្កភា ោភ (២០%) ច្ំស េះ សត្មាងណដ្លមាន្លកខែៈ្មបតរ ិ
ត្ បត់្ោន្ ់(QIP) មនិ្បាន្សលើកទ្យឹកច្តិរជាកណ់ រ្ងដ្ល់វនិ្ិសយ ិន្ 
៥.ម៊ុខ្ទ្យំន្ិញនចូំ្លណដ្លជាធាត៊ុចូ្ល្ត្មាបោ់តំ្ទ្យវ ិ្ ័យអាទ្យិភាពដូ្ច្ជាវ ិ្ ័យក្ិកមា អបរ់ ំន្ិងការដ្កឹ ញ្ជូ ន្ 
សៅមនិ្ទាន្ទ់្យទ្យួលបាន្ការសលើកទ្យឹកច្តិរសពញសលញ និ្ង  
៦. សោលន្សយបាយសារសពើពន្ធសលើវ ិ្ ័យេិរញ្ា វតថ៊ុ ន្ិងការអន្៊ុវតរមនិ្មាន្្ងគតិភាព។ 

២.១.៨ ការដក្ទស្រមង់របបសលើក្ទឹក្ចិតតពៃធសៅក្ែងុចាប់េដពីីវិៃិសោរ42 

 ការសលើកទ្យឹកច្តិរពន្ធកា៊ុងច្ាប់្ រីពីវនិ្ិសយ តនន្កមព៊ុជា ណដ្លបាន្ោកឱ់្យសត្បើត្បា្់តាងំពីឆ្ា ១ំ៩៩៤   
បាន្ចូ្លរមួបសងេើតការងារ ន្ងិទាកទ់ាញវ ិ្ ័យណដ្លមាន្តនមលបណន្ថមទាបដូ្ច្ជា វ ិ្ ័យវាយន្ភែឌ  ន្ិងកាតស់ដ្រ 
ជាពិស្្ែលិតកមាណ្បកស ើង វ ិ្ ័យបងគ៊ុ ំឧបករែ៍សអ ិច្ត្តូន្ិក ន្ងិវ ិ្ ័យតសមលើងកងជ់ាសដ្ើម ។ ប៉ា៊ុណន្រការសលើក
ទ្យឹកច្ិតរពន្ធនសពលបច្ច៊ុបបន្ាព៊ុមំាន្ការែដល់ការសលើកទ្យកឹច្ិតរដ្ល់ការពត្ងីកច្ងាវ កែ់លិតកមាណដ្លមាន្ត្សាប ់ ន្ិង
ទាកទ់ាញវ ិ្ ័យណដ្លមាន្តនមលបណន្ថមខ្ព្់ ន្ងិវ ិ្ ័យអាទ្យភិាពថាីសៅស ើយណដ្លតត្មូវឱ្យមាន្ការ ិត ូរស ើងវញិ
សលើរបបសលើកទ្យឹកច្ិតរពន្ធសន្េះ សដ្ើមបសី្លើយតបសៅន្ឹងការផ្លល ្់បរូររច្ន្មពន័្ធស្ដ្ឋកិច្ច បរយិកា្ធ៊ុរកិច្ច ន្ិង   ែារ

 
41 យ៊ុទ្យធសាស្ត្រស ៀ រចំ្ែូល២០១៩_២០២៣(ទំ្យពរ័២៧) 
 
42 យ៊ុទ្យធសាស្ត្រស ៀ រចំ្ែូល២០១៩_២០២៣(ទំ្យពរ័២៨) 
 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 57   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

ភាជ ប់្ េត្ោ្ធ៊ុន្តូច្ ន្ងិ មធយមសៅន្ឹងច្ងាវ កែ់លិតកមា សត្មាងវនិ្ិសយ ។ ទ្យន្ទមឹសន្េះការែដល់ការសលើកទ្យកឹ
ច្ិតរសៅមាន្ភាពមនិ្ស ា្ើោា រវាង សត្មាងវនិ្ិសយ បសត្មើទ្យីែារនសំច្ញ  សត្មាងវនិ្សិយ កា៊ុងឧ្ាេកមាោតំ្ទ្យ ន្ិង 
 សត្មាងវនិ្ិសយ បសត្មើទ្យែីារកា៊ុងត្្ុក។ បច្ច៊ុបបន្ាវតថ៊ុធាត៊ុសដ្ើមនចូំ្ល្ត្មាប ់សត្មាងវនិ្ិសយ បសត្មើទ្យីែារនសំច្ញ
បាន្ទ្យទ្យួលការសលើកទ្យឹកច្តិរសោយពន្ធនចូំ្លជាបន្ទ៊ុករប្់រដ្ឋប៉ា៊ុណន្រ្ត្មាប ់សត្មាងវនិ្ិសយ បសត្មើទ្យីែារកា៊ុងត្្ុក
ព៊ុំទ្យទ្យួលបាន្ការសលើកទ្យឹកច្ិតរខ្ែៈណដ្លទ្យីែារកា៊ុងត្្ុកបច្ច៊ុបបន្ាមាន្ទ្យំេំកាន្ណ់តធំ ន្ងិ រា រោឋ ភបិាលកពំ៊ុង
 ំរ៊ុញការសត្បើត្បា្់ែលិតែលកា៊ុងត្្ុក ។ 
 ជាកណ់ ដ្ងកា៊ុងបរបិទ្យបច្ច៊ុបបន្ារបបសលើកទ្យកឹច្ិតរពន្ធរប្់កមព៊ុជាមាន្សោលបំែងមនិ្ច្ា្់ោ្់សោយ
វសិាលភាពនន្វ ិ្ ័យអាទ្យិភាពទូ្យលំទូ្យោយការកំែតន់ន្លកខន្រិកៈមយួច្ំន្នួ្សៅមនិ្ទាន្ច់្ា្់ោ្់ន្ីតិវធិី ន្ងិ
យន្រការស ា្ើ ៊្ុ ំ ន្ិងែដល់ការសលើកទ្យឹកច្តិរមាន្ភាព ា្៊ុ សាា ញ កងវេះការត្តួតពិន្ិតយសៅសលើច្ំណាយថវកិារដ្ឋនន្ការ
សលើកណលងពន្ធបទ្យបបញ្ាតរិនន្ការសលើកទ្យឹកច្តិរពន្ធមនិ្ ថ្ិតសត្កាមច្ាប់្ រីពសីារសពើពន្ធ ជាពិស្្កងវេះការសលើក
ទ្យឹកច្ិតរពន្ធ្ត្មាបក់ារពត្ងីកទ្យ៊ុន្វនិ្ិសយ  ឬច្ងាវ កែ់លិតកមា ន្ិង ការសលើកទ្យឹកច្ិតរពន្ធណដ្លទាកទ់ាញ    
ឧ្ាេកមាមាន្តនមលបណន្ថមខ្ព្ ់ ។ សដ្ើមបណីក្ត្មួលការសលើកទ្យឹកច្តិរពន្ធឱ្យ្មត្្បតាមឧតរមាន្៊ុវតរន្អ៍ន្ររជាតិ 
ន្ិងបរបិទ្យស្ដ្ឋកចិ្ចបច្ច៊ុបបន្ារប្់កមព៊ុជា រា រោឋ ភបិាលបាន្អន្៊ុមត័ជាសោលការែ៍ឱ្យសរៀបច្ំយក ំពូក ដ្ីពីការ
សលើកទ្យឹកច្តិរវនិ្ិសយ សច្ញពចី្ាប់្ រីពីវនិ្ិសយ  ន្ងិច្ាប់្ រីពីតំបន្ស់្ដ្ឋកិច្ចពិស្្ មកោកស់ៅកា៊ុងច្ាប់្ រីពី
េិរញ្ា វតថ៊ុ្ត្មាបក់ារត្ បត់្ ង សេើយសរៀបច្ំជាអន្៊ុត្កឹតយរា ោឋ ភបិាល្ត្មាបក់ារអន្៊ុវតរ សដ្ើមបែីដល់ភាពទ្យន្ភ់លន្់
កា៊ុងការផ្លល ្់បដូរសោលន្សយបាយ ្ត្មាបស់លើកទ្យឹកច្ិតរសៅសលើវ ិ្ ័យអាទ្យិភាពនន ឱ្យបាន្ឆ្បរ់េ័្តាម   
ស្ច្ករីត្តូវការចាបំាច្ន់ន្ការអភវិឌ្ឍស្ដ្ឋកិច្ច ន្ិង្ងគមកមព៊ុជាតសៅម៊ុខ្សទ្យៀត ។ កា៊ុងត្កបខ្ែ័ឌ សន្េះការកែំត ់      
វ ិ្ ័យអាទ្យិភាពត្តូវទ្យទ្យួលបាន្ការសលើកទ្យឹកច្តិរ ន្ិងជាកមាវតថ៊ុនន្ការពិភាកាកា៊ុងច្ំសណាមត្ក្ួងសាថ បន័្ កព់ន័្ធ 
សៅសត្កាមការ្ត្មប្ត្មួលរប្់ ែៈកមាា ធិការសោលន្សយបាយស្ដ្ឋកិច្ច ន្ងិេិរញ្ា វតថ៊ុ។ 

២.១.៩ ការអេិវឌ្ឍេហស្រោេ្ុៃតូច ៃិងម្យម43 

 ្េត្ោ្ធ៊ុន្តូច្ ន្ងិមធយម ជា្អឹងខ្ាងស្ដ្ឋកិច្ច ន្ិងជាកមាល ងំច្លករដ្ខ៏ាល ងំមយួកា៊ុងការ ំរ៊ុញកំសែើ ន្ 
ន្ិងបសងេើតការងារ្ត្មាបត់្បជា ន្ ។ សោយសារទ្យំេំនន្ការវនិ្ិសយ តូច្ ន្ងិ ភា សត្ច្ើន្ ឺសដ្ើមបបីសត្មើស្ច្ករីត្តូវ
ការកា៊ុងត្្ុក្េត្ោ្ធ៊ុន្តូច្ និ្ងមធយមទាងំសៅកមព៊ុជា ន្ិងសៅត្បសទ្យ្ដ្ន៍ទ្យសទ្យៀតណតងណត ួបត្បទ្យេះនូ្វបញ្ញា ជា
សត្ច្ើន្។ សោយយល់ច្ា្់អពំីសារៈ្ំខាន្រ់ប្់្េត្ោ្ធ៊ុន្តូច្ និ្ងមធយមរា រោឋ ភបិាលបាន្ោកស់ច្ញនូ្វ
សោលន្សយបាយជាកញ្ចបក់ា៊ុងសោលបំែងសលើកកមព្់ការអភវិឌ្ឍ្េត្ោ្ធ៊ុន្តូច្ និ្ងមធយមពត្ងឹងភាព

 
43 យ៊ុទ្យធសាស្ត្រស ៀ រចំ្ែូល២០១៩_២០២៣(ទំ្យពរ័២៩) 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 58   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

ត្បកួតត្បណ ង និ្ងបសងេើន្្មតថភាពែលិតកមា។ អាកអភវិឌ្ឍន្ត៍ំបន្ត់្បមូលែដ៊ុ ំ្េត្ោ្ធ៊ុន្តូច្ ន្ិងមធយមកទ៏្យទ្យួល
បាន្នូ្វការសលើកទ្យឹកច្ិតរ។ វ ិ្ ័យអាទ្យិភាពណដ្លទ្យទ្យួលបាន្នូ្វការសលើកទ្យឹកច្ិតរមាន្ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

១- ្េត្ោ្ែលិត ន្ិងែគតែ់គងទ់្យឹកសាអ ត 
២- ែលិតកមាក្ិកមា ឬ ក្ិឧ្ាេកមា 
៣- ែលិតកមាែលិត ន្ិងណកនច្ាមាូបអាហារ 
៤- កមាន្រសាលែលិតទ្យនំ្ិញបសត្មើឱ្យការនសំច្ញ 
៥- កមាន្រសាលែលិតទ្យនំ្ិញសត្បើត្បា្់កា៊ុងត្្ុក ណកនច្ាកាក្ំែល់ ន្ិងែលិតទ្យនំ្ិញ្ត្មាប ់
   វ ិ្ ័យសទ្យ្ច្រែ៍  
៦- កមាន្រសាលែលិតនូ្វែលិតែល្សត្មច្ ឬែលិតែល កក់ណាដ ល្សត្មច្ ឬណែាក ឬសត្ ឿងបងគ៊ុ ំ  
     សដ្ើមបែីគតែ់គងឱ់្យកមាន្រសាលដ្នទ្យសទ្យៀត។ 
៧- ការត្សាវត្ជាវ និ្ងអភវិឌ្ឍន្ប៍សច្ចកវទិ្យាពត័ម៌ាន្ ណដ្លមាន្លកខែៈន្វាន្៊ុវតរន្ ៍
៨- អាកអភវិឌ្ឍន្ត៍ំបន្ត់្បមូលែដ៊ុ ំ្េត្ោ្ធ៊ុន្តូច្ ន្ងិមធយម 
២.១.១០ ការសរៀបចំស្របព័ៃធារសពើពៃធ 

សោលន្សយបាយសារសពើពន្ធណដ្លបាន្សរៀបរាបខ់ាងសលើ ឺភា សត្ច្ើន្្ត្មាបណ់តរយៈសពល៥ឆ្ា សំៅម៊ុខ្។ 
្ត្មាបប់របិទ្យកមព៊ុជាណដ្លមាន្ការអភវិឌ្ឍសលឿន្ជាមយួនឹ្ងការផ្លល ្់បរូររច្ន្មពន័្ធស្ដ្ឋកិច្ច្ងគមជាត្បចា ំ ន្ិង
បំែងត្បាថ្នា ្សត្មច្ឱ្យបាន្ជាត្បសទ្យ្មាន្ច្ែូំលមធយមកត្មតិខ្ព្់សៅឆ្ា  ំ ២០៣០ ន្ិង កាល យជាត្បសទ្យ្
អភវិឌ្ឍន្ស៍ៅឆ្ា  ំ២០៥០ តត្មូវឱ្យរា រោឋ ភបិាលសធវើការ ិត ួរត្ បត់្ ុងសត្ជាយសលើទ្យិដ្ឋភាពច្ែូំលស្ដ្ឋកចិ្ច ្ ងគម 
ន្ិងបរសិាថ ន្កា៊ុងរយៈសពលណវង។ សដ្ើមប ី្ សត្មច្បាន្នូ្វសោលសៅសន្េះរា រោឋ ភបិាលន្ងឹ្ិកាសដ្ើមបសីរៀបច្ំស ើងវញិ
នូ្វត្បពន័្ធសារសពើពន្ធកមព៊ុជាសអាយកាន្ណ់តត្បស ើ្រស ើងណថមសទ្យៀត។44 
 ២.២ កិ្ចចេហស្របតិបតតកិារអៃតរាត ិ

 កិច្ចត្ពមសត្ពៀង រ្ីពីការសច្ៀ្វាងការយកពន្ធត្តួតោា   ជឺាកិច្ចត្ពមសត្ពៀងសទ្យវភា ីមាន្ភាព ា្៊ុ សាា ញ
ណដ្លសធវើស ើងកា៊ុងសោលសៅមយួច្ំន្ួន្រមួមាន្ :  
 ១- ល៊ុបសចាលនូ្វរបាងំពន្ធ្ត្មាបក់ារសធវើ ែិ ជកមា ន្ិងវនិ្សិយ  ្លងត្បសទ្យ្ 
 ២- ល៊ុបសចាល ឬបន្ថយការយកពន្ធត្តតួោា សៅសលើន្ិវា្ន្ ន្ ណដ្លមាន្ន្ិវា្ន្ោឋ ន្សៅកា៊ុងត្បសទ្យ្  
 ៣- ទ្យបស់ាេ ត ់ន្ងិត្បឆ្ងំអំសពើសច្ៀ្វាងពន្ធ ន្ិងស ច្សវ្ពន្ធ  

 
44 យ៊ុទ្យធសាស្ត្រស ៀ រចំ្ែ៊ុ ល២០១៩_២០២៣(ទំ្យពរ័៣០) 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 59   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

 ៤- បសងេើតយន្រការសោេះត្សាយ សមាល េះណដ្លសកើតស ើងសោយការបងព់ន្ធត្តួតោា   
 ៥- សធវើឱ្យមាន្ភាពត្បាកដ្ត្បជាកា៊ុងការបងព់ន្ធ 
 ៦- សធវើឱ្យមាន្ការកាតប់ន្ថយមលូោឋ ន្ពន្ធ ន្ងិអត្តាពន្ធមយួច្ំន្ួន្  
 ៧- សធវើឱ្យមាន្ការថយច្៊ុេះច្ណំាយសដ្ើមបបីំសពញកាតពវកិច្ចបងព់ន្ធ 
 ៨- សលើកទ្យកឹច្ិតរឱ្យមាន្ការេូរចូ្លការវនិ្ិសយ បរសទ្យ្  
 ៩- ផ្លល ្់បរូរពត័ម៌ាន្រវាងត្បសទ្យ្ច្៊ុេះកិច្ចត្ពមសត្ពៀង និ្ង  
 ១០- ណបងណច្ក និ្ងកែំត់្ ិទ្យធិ ន្ិងអធិបសតយយភាពយកពន្ធរវាងត្បសទ្យ្ណដ្លច្៊ុេះកិច្ចត្ពមសត្ពៀង។ល។ 
  បច្ច៊ុបបន្ាសន្េះត្បសទ្យ្កមព៊ុជាបាន្ច្៊ុេះកិច្ចត្ពមសត្ពៀង ដ្ីពីការសច្ៀ្វាងការយកពន្ធត្តួតោា ជាមយួត្បសទ្យ្
មយួច្ំន្ួន្ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

➢ ត្បសទ្យ្្ិងាប៊ុរ ី
 កិច្ចត្ពមសត្ពៀងរវាងរា រោឋ ភបិាលនន្ត្ពេះរាជាណាច្ត្កកមព៊ុជា ន្ិងរោឋ ភបិាលនន្សាធារែរដ្ឋ្ិងាប៊ុរ ី រ្ី
ពីការសច្ៀ្វាងការយកពន្ធត្តតួោា និ្ងការបងាេ រការកិបសកងបន្លំពន្ធ កព់ន័្ធន្ឹងពន្ធសលើត្បាកច់្ំែូលកិច្ចត្ពម
សត្ពៀងសន្េះ បាន្ច្៊ុេះេតថសលខាសៅនថៃទី្យ២០  ណខ្ឧ្ភា ឆ្ា ំ២ំ០១៦ ន្ិងត្បកា្សអាយសត្បើសៅនថៃទ្យី ០៩ ណខ្ធាូ ឆ្ា ំ
២០១៧។ 
 វសិាលភាព នន្កិច្ចត្ពមសត្ពៀងសន្េះ ត្តូវអន្៊ុវតរច្ំស េះបណារ ពន្ធសលើត្បាកច់្ែូំលណដ្លកែំតស់ោយរដ្ឋភា
 ីនន្កិច្ចត្ពមសត្ពៀង ឬអាជ្ាធរមូលោឋ ន្នន្រដ្ឋសនេះ សោយមនិ្សផ្លរ តសលើវធិាន្នន្ការកែំតព់ន្ធទាងំសនេះ។ ពន្ធសលើ
ត្បាកច់្ំែូល្ំសៅដ្ល់បណាដ ពន្ធណដ្លត្តូវបាន្កែំតស់លើច្ំែូល្រ៊ុប ឬ ច្ំណែកនន្ច្ំែូលរមួបញ្ចូ លទាងំ
បណាដ ពន្ធសលើច្ំសែញណដ្ល្សត្មច្បាន្មកពីការលក ់ ឬសែទរច្លន្ឬអច្លន្ត្ទ្យពយ និ្ងបណាដ ពន្ធសលើត្បាក់
ឈាួល ឬត្បាកស់បៀវតស្រ៊ុបណដ្លទូ្យទាតស់ោយ្េត្ោ្។ 

កិច្ចត្ពមសត្ពៀងសន្េះ ត្តូវអន្៊ុវតរច្ំស េះបណារ ត្បសភទ្យពន្ធ ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 
ក. ្ត្មាបក់មព៊ុជា៖ 

(១) ពន្ធសលើត្បាកច់្ំសែញរមួបញ្ចូ លទាងំពន្ធកាតទ់្យ៊ុក ពន្ធសលើត្បាកច់្ំសែញបណន្ថមសលើការណបងណច្ក 
ភា ោភ ន្ិងពន្ធសលើច្ំសែញមូលធន្ 
(២) ពន្ធសលើត្បាកស់បៀវតស 

ខ្. ្ត្មាប់្ ិងាប៊ុរ៖ី 
(១) ពន្ធសលើត្បាកច់្ំែូល  



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 60   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

សយើងស ើញថ្នសៅកា៊ុងកចិ្ចត្ពមសត្ពៀងសន្េះត្តវូអន្៊ុវតរែងណដ្រច្ំស េះត្បសភទ្យពន្ធណាណដ្លមាន្ច្រតិលកខែៈ
ដូ្ច្ោា ៊្ុទ្យធសាធ ឬ ត្បហាកត់្បណេលោា ណដ្លបាន្ោកឱ់្យអន្៊ុវតរសត្កាយកាលបរសិច្ឆទ្យនន្ការច្៊ុេះេតថសលខាសលើកិច្ច
ត្ពមសត្ពៀងសន្េះសោយបណន្ថមឬ ំន្ួ្ឱ្យត្បសភទ្យពន្ធជាធរមាន្។ អាជ្ាធរមាន្្មតថកិច្ចនន្រដ្ឋភា ីនន្កចិ្ចត្ពមសត្ពៀង
ន្ីមយួៗត្តូវ ួន្ដ្ែឹំងោា សៅវញិសៅមកនូ្វរាល់ការសធវើវសិសាធន្កមា្ំខាន្់ៗ សលើច្ាប់្ រីពសីារសពើពន្ធរប្់ខ្លួន្។ 

➢ រោឋ ភបិាលនន្សាធារែរដ្ឋត្បជាមានិ្តច្ិន្ 
 កិច្ចត្ពមសត្ពៀងរវាងរា រោឋ ភបិាលនន្ត្ពេះរាជាណាច្ត្កកមព៊ុជា ន្ិងរោឋ ភបិាលនន្សាធារែរដ្ឋត្បជាមានិ្ត
ច្ិន្ រ្ីពីការសច្ៀ្វាងការយកពន្ធត្តួតោា  និ្ង ការបងាេ រការកិបសកងបន្លំពន្ធ កព់ន័្ធន្ងឹពន្ធសលើត្បាកច់្ំែូល។    
កិច្ចត្ពមសត្ពៀងសន្េះបាន្ច្៊ុេះេតថសលខាសៅនថៃទី្យ១៣  ណខ្ត៊ុោ ឆ្ា ំ២ំ០១៦ ន្ិងត្បកា្សអាយសត្បើសៅនថៃទ្យី ០៩ ណខ្ធាូ 
ឆ្ា ២ំ០១៧។ 
 វសិាលភាពនន្ កិច្ចត្ពមសត្ពៀងសន្េះត្តូវអន្៊ុវតរច្ំស េះបណារ ពន្ធសលើត្បាកច់្ំែូលណដ្លកំែតស់ោយរដ្ឋភា ី
នន្កិច្ចត្ពមសត្ពៀង ឬ អាជ្ាធរមូលោឋ ន្នន្រដ្ឋសនេះសោយមនិ្សផ្លរ តសលើវធិាន្នន្ការកំែតព់ន្ធទាងំសនេះ។ ពន្ធសលើ
ត្បាកច់្ំែូល្ំសៅដ្ល់បណាដ ពន្ធណដ្លត្តូវបាន្កែំតស់លើច្ំែូល្រ៊ុប ឬ ច្ំណែកនន្ច្ំែូលរមួបញ្ចូ លទាងំប
ពន្ធសលើត្បាកច់្ំសែញណដ្ល្សត្មច្បាន្មកពីការលក ់ឬ សែទរច្លន្ ឬអច្លន្ត្ទ្យពយ ន្ិងបណាដ ពន្ធសលើត្បាកឈ់ាួល 
ឬ ត្បាកស់បៀវតស្រ៊ុបណដ្លទូ្យទាតស់ោយ្េត្ោ្។ 

កិច្ចត្ពមសត្ពៀងសន្េះត្តូវអន្៊ុវតរច្សំ េះបណារ ត្បសភទ្យពន្ធដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 
 ក. ្ត្មាបក់មព៊ុជា៖ 

(១) ពន្ធសលើត្បាកច់្ំសែញរមួបញ្ចូ លទាងំពន្ធកាតទ់្យ៊ុក ពន្ធសលើត្បាកច់្ំសែញបណន្ថមសលើការណបងណច្ក 
 ភា ោភ ន្ិងពន្ធសលើច្ំសែញមូលធន្ 
(២) ពន្ធសលើត្បាកស់បៀវតស ោា ន្បញ្ាតរិណាមយួនន្កិច្ចត្ពមសត្ពៀងសន្េះ អាច្រារាងំដ្ល់ការអន្៊ុវតរពន្ធ 
  អបបបរមាស ើយ 

ខ្. ្ត្មាបច់្និ្៖ 
 (១) ពន្ធសលើត្បាកច់្ំែូលរបូវន្រប៊ុ គល 
 (២) ពន្ធច្ែូំលសលើ្េត្ោ្ 

➢ រោឋ ភបិាលនន្ត្បសទ្យ្នថ 
 កិច្ចត្ពមសត្ពៀងរវាងរា រោឋ ភបិាលនន្ត្ពេះរាជាណាច្ត្កកមព៊ុជា ន្ិង រោឋ ភិបាលនន្ត្ពេះរាជាណាច្ត្កនថ
រ្ីពីការសច្ៀ្វាងការយកពន្ធត្តួតោា  ន្ិង ការបងាេ រការកិបសកងបន្លំពន្ធ ក់ព័ន្ធន្ឹងពន្ធសលើត្បាកច់្ំែូល។           



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 61   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

កិច្ចត្ពមសត្ពៀងសន្េះបាន្ច្៊ុេះេតថសលខាសៅនថៃទី្យ០៧  ណខ្កញ្ញា  ឆ្ា ំ២ំ០១៧ ន្ិងត្បកា្សអាយសត្បើសៅនថៃទ្យី ០៩  ណខ្
ធាូ ឆ្ា ២ំ០១៧។  
 វសិាលភាព នន្កិច្ចត្ពមសត្ពៀងសន្េះត្តូវអន្៊ុវតរច្ំស េះបណារ ពន្ធសលើត្បាកច់្ំែូល ណដ្លកែំតស់ោយរដ្ឋភា
 ីនន្កិច្ចត្ពម សត្ពៀង ឬអាជ្ាធរមូលោឋ ន្នន្រដ្ឋសនេះ សោយមនិ្សផ្លរ តសលើវធិាន្នន្ការកែំតព់ន្ធទាងំសនេះ។ ពន្ធសលើ
ត្បាកច់្ំែូល្ំសៅដ្ល់បណាដ ពន្ធណដ្លត្តូវបាន្កែំតស់លើច្ំែូល្រ៊ុប ឬ ច្ំណែកនន្ច្ំែូលរមួបញ្ចូ លទាងំ
បណាដ ពន្ធសលើច្ំសែញណដ្ល្សត្មច្បាន្មកពីការលក ់ ឬសែទរច្លន្ឬអច្លន្ត្ទ្យពយ និ្ងបណាដ ពន្ធសលើត្បាក់
ឈាួល ឬត្បាកស់បៀវតស្រ៊ុបណដ្លទូ្យទាតស់ោយ្េត្ោ្។ 

កិច្ចត្ពមសត្ពៀងសន្េះ ត្តូវអន្៊ុវតរច្ំស េះបណារ ត្បសភទ្យពន្ធ ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 
 ក. ្ត្មាបក់មព៊ុជា៖ 

(១) ពន្ធសលើត្បាកច់្ំសែញរមួបញ្ចូ លទាងំពន្ធកាតទ់្យ៊ុក ពន្ធសលើត្បាកច់្ំសែញបណន្ថមសលើការណបងណច្ក 
ភា ោភ ន្ិងពន្ធសលើច្ំសែញមូលធន្ 
(២) ពន្ធសលើត្បាកស់បៀវតស  

ខ្. ្ត្មាបន់ថ៖ 
 (១) ពន្ធសលើត្បាកច់្ំែូល  
 (២) ពន្ធច្ែូំលសត្បងកាត 

➢ រោឋ ភបិាលនន្ត្បសទ្យ្ត្បសទ្យ្ត្ប យុសែោរ៊ុយសា ឹម 
 កិច្ចត្ពមសត្ពៀងរវាងរា រោឋ ភបិាលនន្ត្ពេះរាជាណាច្ត្កកមព៊ុជាន្ិងរោឋ ភបិាលនន្ត្ពេះមហាកសត្ត  ្៊ុលតង ់
ន្ិងយ៉ា ងឌ្ីសពើរតួន្ នន្ត្បសទ្យ្ត្ប ុយសែោរ៊ុយសា ឹម រ្ីពកីារសច្ៀ្វាងការយកពន្ធត្តួតោា  និ្ងការបងាេ រការកិប
សកងបន្លពំន្ធ កព់ន័្ធន្ងឹពន្ធសលើត្បាកច់្ំែូល។ កិច្ចត្ពមសត្ពៀងសន្េះបាន្ច្៊ុេះេតថសលខាសៅនថៃទី្យ២៧ ណខ្កកេោ 
ឆ្ា ំ២ំ០១៧ ន្ិងត្បកា្សអាយសត្បើសៅនថៃទ្យី ០៩ ណខ្ធាូ ឆ្ា ២ំ០១៧។  
 វសិាលភាពនន្កិច្ចត្ពមសត្ពៀងសន្េះ ត្តូវអន្៊ុវតរច្ំស េះបណារ ពន្ធសលើត្បាកច់្ែូំលណដ្លកែំតស់ោយរដ្ឋភា
 ីនន្កិច្ចត្ពមសត្ពៀង ឬអាជ្ាធរមូលោឋ ន្នន្រដ្ឋសនេះ សោយមនិ្សផ្លរ តសលើវធិាន្នន្ការកែំតព់ន្ធទាងំសនេះ។ ពន្ធសលើ
ត្បាកច់្ំែូល្ំសៅដ្ល់បណាដ ពន្ធណដ្លត្តូវបាន្កែំតស់លើច្ំែូល្រ៊ុប ឬ ច្ំណែកនន្ច្ំែូលរមួបញ្ចូ លទាងំ
បណាដ ពន្ធសលើច្ំសែញណដ្ល្សត្មច្បាន្មកពីការលក ់ ឬសែទរច្លន្ឬអច្លន្ត្ទ្យពយ និ្ងបណាដ ពន្ធសលើត្បាក់
ឈាួល ឬត្បាកស់បៀវតស្រ៊ុបណដ្លទូ្យទាតស់ោយ្េត្ោ្។ 

កិច្ចត្ពមសត្ពៀងសន្េះ ត្តូវអន្៊ុវតរច្ំស េះបណារ ត្បសភទ្យពន្ធ ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 
 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 62   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

 ក. ្ត្មាបក់មព៊ុជា៖ 
(១) ពន្ធសលើត្បាកច់្ំសែញរមួបញ្ចូ លទាងំពន្ធកាតទ់្យ៊ុក ពន្ធសលើត្បាកច់្ំសែញបណន្ថមសលើការណបងណច្ក 
ភា ោភ ន្ិងពន្ធសលើច្ំសែញមូលធន្ 
(២) ពន្ធសលើត្បាកស់បៀវតស  

ខ្. ្ត្មាបត់្បយុសែោរ៊ុយសា ឹម៖ 
 (១) ពន្ធសលើច្ែូំល ណដ្លអន្៊ុវតរសអាយសត្បើសត្កាមច្ាប់្ រីពពីន្ធសលើច្ែូំល( ំពូក៣៥) ន្ងិ 
 (២) ពន្ធសលើត្បាកច់្ំសែញពីសត្បងកាតណដ្លោកស់អាយអន្៊ុវតរសត្កាមច្ាប់្ រីពពីន្ធសលើច្ែូំល 
  សត្បងកាត ( ំពូក១១៩) 

➢ រោឋ ភបិាលនន្ត្បសទ្យ្ត្បសទ្យ្ឥែឌូ សន្ ៊្ុី 
 កិច្ចត្ពមសត្ពៀងរវាងរា រោឋ ភបិាលនន្ត្ពេះរាជាណាច្ត្កកមព៊ុជា ន្ិងរោឋ ភបិាលនន្សាធារែរដ្ឋឥែឌូ សន្ ៊្ុី
រ្ីពីការសច្ៀ្វាងការយកពន្ធត្តួតោា  និ្ង ការបងាេ រការកិបសកងបន្លពំន្ធ កព់ន័្ធន្ងឹពន្ធសលើត្បាកច់្ំែូល។     កិច្ច

ត្ពមសត្ពៀងសន្េះបាន្ច្៊ុេះេតថសលខាសៅនថៃទី្យ១៣  ណខ្ត៊ុោ ឆ្ា ំ២ំ០១៧ ន្ិងរដ្ឋធាន្ីេាកាតា នថៃទ្យី២៣ ណខ្ត៊ុោ      
ឆ្ា ២ំ០១៧ ន្ិងត្បកា្សអាយសត្បើសៅនថៃទ្យី១២ ណខ្ធាូ ឆ្ា ២ំ០១៨។  
 វសិាលភាព នន្កិច្ចត្ពមសត្ពៀងសន្េះត្តូវអន្៊ុវតរច្ំស េះបណារ ពន្ធសលើត្បាកច់្ំែូល ណដ្លកែំតស់ោយរដ្ឋភា
 ីនន្កិច្ចត្ពមសត្ពៀង ឬអាជ្ាធរមូលោឋ ន្នន្រដ្ឋសនេះ សោយមនិ្សផ្លរ តសលើវធិាន្នន្ការកែំតព់ន្ធទាងំសនេះ។ ពន្ធសលើ
ត្បាកច់្ំែូល្ំសៅដ្ល់បណាដ ពន្ធណដ្លត្តូវបាន្កែំតស់លើច្ំែូល្រ៊ុប ឬ ច្ំណែកនន្ច្ំែូលរមួបញ្ចូ លទាងំ
បណាដ ពន្ធសលើច្ំសែញណដ្ល្សត្មច្បាន្មកពីការលក ់ ឬសែទរច្លន្ឬអច្លន្ត្ទ្យពយ និ្ងបណាដ ពន្ធសលើត្បាក់
ឈាួល ឬត្បាកស់បៀវតស្រ៊ុបណដ្លទូ្យទាតស់ោយ្េត្ោ្។ 

កិច្ចត្ពមសត្ពៀងសន្េះ ត្តូវអន្៊ុវតរច្ំស េះបណារ ត្បសភទ្យពន្ធ ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 
 ក. ្ត្មាបក់មព៊ុជា៖ 

(១) ពន្ធសលើត្បាកច់្ំសែញរមួបញ្ចូ លទាងំពន្ធកាតទ់្យ៊ុក ពន្ធសលើត្បាកច់្ំសែញបណន្ថមសលើការណបងណច្ក  
ភា ោភ ន្ិងពន្ធសលើច្ំសែញមូលធន្ 
(២) ពន្ធសលើត្បាកស់បៀវតស ោា ន្បញ្ាតរិណាមយួនន្កិច្ចត្ពមសត្ពៀងសន្េះ អាច្រារាងំដ្ល់ការអន្៊ុវតរពន្ធ  
 អបបបរមាស ើយ 

ខ្. ្ត្មាបត់្បសទ្យ្ឥែឌូ សន្ ៊្ុី៖ 
 (១) ពន្ធសលើច្ែូំល  

➢ រោឋ ភបិាលនន្សាធារែរដ្ឋ្ងគមន្ិយមសវៀតណាម 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 63   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

 កិច្ចត្ពមសត្ពៀងរវាងរា រោឋ ភិបាលនន្ត្ពេះរាជាណាច្ត្កកមព៊ុជា ន្ិង រោឋ ភិបាលនន្សាធារែរដ្ឋ
ត្បសទ្យ្សវៀតណាម រ្ីពីការសច្ៀ្វាងការយកពន្ធត្តួតោា  និ្ងការបងាេ រការកិបសកងបន្លំពន្ធ ក់ព័ន្ធន្ឹងពន្ធសលើ
ត្បាក់ច្ំែូល។ កិច្ចត្ពមសត្ពៀងសន្េះបាន្ច្៊ុេះេតថសលខាសៅនថៃទី្យ៣១ ណខ្មិន ឆ្ា ំ២ំ០១៨ និ្ងត្បកា្សអាយសត្បើ
សៅនថៃទ្យី ១២ ណខ្ធាូ   ឆ្ា ២ំ០១៨។  
 វសិាលភាពពន្ធកិច្ចត្ពមសត្ពៀងសន្េះត្តូវអន្៊ុវតរច្ំស េះបណារ ពន្ធសលើត្បាកច់្ំែូល ណដ្លកំែតស់ោយរដ្ឋភា ី
នន្កិច្ចត្ពមសត្ពៀង ឬអាជ្ាធរមូលោឋ ន្នន្រដ្ឋសនេះ សោយមនិ្សផ្លរ តសលើវធិាន្នន្ការកែំតព់ន្ធទាងំសនេះ។ ពន្ធសលើ
ត្បាកច់្ំែូល្ំសៅដ្ល់បណាដ ពន្ធណដ្លត្តូវបាន្កែំតស់លើច្ំែូល្រ៊ុប ឬ ច្ំណែកនន្ច្ំែូលរមួបញ្ចូ លទាងំ
បណាដ ពន្ធសលើច្ំសែញណដ្ល្សត្មច្បាន្មកពីការលក ់ឬ សែទរច្លន្ឬអច្លន្ត្ទ្យពយ ន្ិងបណាដ ពន្ធសលើត្បាកឈ់ាួល 
ឬ ត្បាកស់បៀវតស្រ៊ុបណដ្លទូ្យទាតស់ោយ្េត្ោ្។ 

កិច្ចត្ពមសត្ពៀងសន្េះ ត្តូវអន្៊ុវតរច្ំស េះបណារ ត្បសភទ្យពន្ធ ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 
 ក. ្ត្មាបក់មព៊ុជា៖ 

(១) ពន្ធសលើត្បាកច់្ំសែញរមួបញ្ចូ លទាងំពន្ធកាតទ់្យ៊ុក ពន្ធសលើត្បាកច់្ំសែញបណន្ថមសលើការណបងណច្ក 
 ភា ោភ ន្ិងពន្ធសលើច្ំសែញមូលធន្ 
(២) ពន្ធសលើត្បាកស់បៀវតសោា ន្បញ្ាតរិណានន្កិច្ចត្ពមសត្ពៀងសន្េះអាច្រារាងំការអន្៊ុវតរពន្ធអបបបរមាស ើយ 

ខ្. ្ត្មាបត់្បសទ្យ្សវៀតណាម៖ 
 (១) ពន្ធសលើច្ែូំល របូវន្រប៊ុ គល 
 (២) ពន្ធសលើច្ែូំលអា ីវកមា ន្ិង 
 (៣) ពន្ធបណន្ថមសលើច្ំែូលពីសត្បងកាត 

➢ រោឋ ភបិាលនន្តំបន្រ់ដ្ឋបាលពិស្្េ៊ុងក៊ុងនន្សាធារែរដ្ឋត្បជាមានិ្តច្ិន្ 
 កិច្ចត្ពមសត្ពៀងរវាងរា រោឋ ភបិាលនន្ត្ពេះរាជាណាច្ត្កកមព៊ុជា ន្ិងរោឋ ភបិាលនន្តំបន្រ់ដ្ឋបាលពិស្្
េ៊ុងក៊ុងនន្សាធារែរដ្ឋត្បជាមានិ្តច្ិន្ រ្ីពីការសច្ៀ្វាងការយកពន្ធត្តតួោា  និ្ងការបងាេ រការកិបសកងបន្លពំន្ធ
 កព់ន័្ធន្ងឹពន្ធសលើត្បាកច់្ែូំល។ កិច្ចត្ពមសត្ពៀងសន្េះបាន្ច្៊ុេះេតថសលខាសៅនថៃទី្យ២០ ណខ្មថិ៊ុន ឆ្ា ំ២ំ០១៩ ន្ិង
ត្បកា្សអាយសត្បើសៅនថៃទ្យី០៥ ណខ្ធាូ ឆ្ា ២ំ០១៩។  
 វសិាលភាពនន្កិច្ចត្ពមសត្ពៀងសន្េះត្តូវអន្៊ុវតរច្ំស េះបណារ ពន្ធសលើត្បាកច់្ំែូលណដ្លកំែតស់ោយរដ្ឋភា ី
នន្កិច្ចត្ពមសត្ពៀង ឬអាជ្ាធរមូលោឋ ន្នន្រដ្ឋសនេះសោយមនិ្សផ្លរ តសលើវធិាន្នន្ការកែំតព់ន្ធទាងំសនេះ។ ពន្ធសលើ
ត្បាកច់្ំែូល្ំសៅដ្ល់បណាដ ពន្ធណដ្លត្តូវបាន្កែំតស់លើច្ំែូល្រ៊ុប ឬ ច្ំណែកនន្ច្ំែូលរមួបញ្ចូ លទាងំ



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 64   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

បណាដ ពន្ធសលើត្បាកច់្ំសែញណដ្ល្សត្មច្បាន្មកពីការលក ់ឬសែទរច្លន្ឬអច្លន្ត្ទ្យពយ និ្ងបណាដ ពន្ធសលើត្បាក់
ឈាួល ឬត្បាកស់បៀវតស្រ៊ុបណដ្លទូ្យទាតស់ោយ្េត្ោ្។ 

កិច្ចត្ពមសត្ពៀងសន្េះ ត្តូវអន្៊ុវតរច្ំស េះបណារ ត្បសភទ្យពន្ធ ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 
 ក. ្ត្មាបក់មព៊ុជា៖ 

(១) ពន្ធសលើត្បាកច់្ំសែញរមួបញ្ចូ លទាងំពន្ធកាតទ់្យ៊ុក ពន្ធសលើត្បាកច់្ំសែញបណន្ថមសលើការណបងណច្ក 
ភា ោភ ន្ិងពន្ធសលើច្ំសែញមូលធន្ 
(២) ពន្ធសលើត្បាកស់បៀវតស ោា ន្បញ្ាតរិណាមយួនន្កិច្ចត្ពមសត្ពៀងសន្េះ អាច្រារាងំដ្ល់ការអន្៊ុវតរពន្ធ 
អបបបរមាស ើយ 

ខ្. ្ត្មាបរ់ដ្ឋបាលពិស្្េ៊ុងក៊ុង៖ 
 (១) ពន្ធសលើច្ែូំល  
 (២) ពន្ធសលើត្បាកស់បៀវតស និ្ង 
 (៣) ពន្ធសលើអច្លន្ត្ទ្យពយ សោយមនិ្ ិតពីការអន្៊ុសត្ោេះពន្ធរប្់ប៊ុ គល 

➢ រោឋ ភបិាលនន្រោឋ ភបិាលនន្ត្បសទ្យ្មា៉ា ស ៊្ុី 
 កិច្ចត្ពមសត្ពៀងរវាងរា រោឋ ភបិាលនន្ត្ពេះរាជាណាច្ត្កកមព៊ុជា ន្ិងរោឋ ភបិាលនន្មា៉ា ស ៊្ុី រ្ីពីការល៊ុប
បំបាតក់ារយកពន្ធត្តួតោា  កព់ន័្ធន្ឹងពន្ធសលើត្បាកច់្ំែូល ន្ិងការបងាេ រការស ច្សវេះពន្ធ និ្ងការសច្ៀ្វាងពន្ធ។ 
កិច្ចត្ពមសត្ពៀងសន្េះបាន្ច្៊ុេះេតថសលខាសៅនថៃទី្យ០៣ ណខ្កញ្ញា  ឆ្ា ំ២ំ០១៩ ន្ិងត្បកា្សអាយសត្បើសៅនថៃទ្យី១៤ ណខ្វចិ្ឆកិា 
ឆ្ា ២ំ០២០។  
 វសិាលភាពនន្កិច្ចត្ពមសត្ពៀងសន្េះត្តូវអន្៊ុវតរច្ំស េះបណារ ពន្ធសលើត្បាកច់្ំែូលណដ្លកំែតស់ោយរដ្ឋភា ី
នន្កិច្ចត្ពមសត្ពៀង ឬអាជ្ាធរមូលោឋ ន្នន្រដ្ឋសនេះ សោយមនិ្សផ្លរ តសលើវធិាន្នន្ការកែំតព់ន្ធទាងំសនេះ។ ពន្ធសលើ
ត្បាកច់្ំែូល្ំសៅដ្ល់បណាដ ពន្ធណដ្លត្តូវបាន្កែំតស់លើច្ំែូល្រ៊ុប ឬ ច្ំណែកនន្ច្ំែូលរមួបញ្ចូ លទាងំ
បណាដ ពន្ធសលើត្បាកច់្ំសែញណដ្ល្សត្មច្បាន្មកពីការលក ់ឬសែទរច្លន្ឬអច្លន្ត្ទ្យពយ និ្ងបណាដ ពន្ធសលើត្បាក់
ឈាួល ឬត្បាកស់បៀវតស្រ៊ុបណដ្លទូ្យទាតស់ោយ្េត្ោ្។ 

កិច្ចត្ពមសត្ពៀងសន្េះ ត្តូវអន្៊ុវតរច្ំស េះបណារ ត្បសភទ្យពន្ធ ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 
ក. ្ត្មាបក់មព៊ុជា៖ 

(១)  ពន្ធសលើត្បាកច់្ំសែញរមួបញ្ចូ លទាងំពន្ធកាតទ់្យ៊ុក ពន្ធសលើត្បាកច់្ំសែញបណន្ថមសលើការណបងណច្ក 
 ភា ោភ ន្ិងពន្ធសលើច្ំសែញមូលធន្ 
(២) ពន្ធសលើត្បាកស់បៀវតស ោា ន្បញ្ាតរិណាមយួនន្កិច្ចត្ពមសត្ពៀងសន្េះ អាច្រារាងំដ្ល់ការអន្៊ុវតរពន្ធ  អបបបរមាស ើយ 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 65   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

ខ្. ្ត្មាបត់្បសទ្យ្មា៉ា ស ៊្ុី 
 (១) ពន្ធសលើច្ែូំល  
 (២) ពន្ធសលើច្ែូំលសត្បងកាត 

➢ រោឋ ភបិាលនន្សាធារែរដ្ឋកូសរ ៉ា 
 កិច្ចត្ពមសត្ពៀងរវាងរា រោឋ ភបិាលនន្ត្ពេះរាជាណាច្ត្កកមព៊ុជា ន្ិងរោឋ ភបិាលនន្ សាធារែរដ្ឋកូសរ ៉ា រ្ីពី
ការល៊ុបបំបាតក់ារយកពន្ធត្តតួោា  កព់ន័្ធនឹ្ងពន្ធសលើត្បាកច់្ំែូល ន្ិងការបងាេ រការស ច្សវេះពន្ធនិ្ងការសច្ៀ្វាង
ពន្ធ។ កចិ្ចត្ពមសត្ពៀងសន្េះបាន្ច្៊ុេះេតថសលខាសៅនថៃទ្យី២៥ ណខ្វចិ្ឆិកា ឆ្ា ំ២ំ០១៩ ន្ងិ ត្បកា្សអាយសត្បើសៅនថៃទ្យី១៤ 
ណខ្វចិ្ឆិកា ឆ្ា ២ំ០២០។  
 វសិាលភាពនន្កិច្ចត្ពមសត្ពៀងសន្េះត្តូវអន្៊ុវតរច្ំស េះបណារ ពន្ធសលើត្បាកច់្ំែូលណដ្លកែំតស់ោយរដ្ឋភា ី
នន្កិច្ចត្ពមសត្ពៀង ឬអាជ្ាធរមូលោឋ ន្នន្រដ្ឋសនេះ សោយមនិ្សផ្លរ តសលើវធិាន្នន្ការកែំតព់ន្ធទាងំសនេះ។ ពន្ធសលើ
ត្បាកច់្ំែូល្ំសៅដ្ល់បណាដ ពន្ធណដ្លត្តូវបាន្កែំតស់លើច្ំែូល្រ៊ុប ឬ ច្ំណែកនន្ច្ំែូលរមួបញ្ចូ លទាងំ
បណាដ ពន្ធសលើច្ំសែញណដ្ល្សត្មច្បាន្មកពីការលក ់ ឬសែទរច្លន្ឬអច្លន្ត្ទ្យពយ និ្ងបណាដ ពន្ធសលើត្បាក់
ឈាួល ឬត្បាកស់បៀវតស្រ៊ុបណដ្លទូ្យទាតស់ោយ្េត្ោ្។ 

កិច្ចត្ពមសត្ពៀងសន្េះ ត្តូវអន្៊ុវតរច្ំស េះបណារ ត្បសភទ្យពន្ធ ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 
 ក. ្ត្មាបក់មព៊ុជា៖ 

(១) ពន្ធសលើត្បាកច់្ំសែញរមួបញ្ចូ លទាងំពន្ធកាតទ់្យ៊ុក ពន្ធសលើត្បាកច់្ំសែញបណន្ថមសលើការណបងណច្ក 
 ភា ោភ ន្ិងពន្ធសលើច្ំសែញមូលធន្ 
(២) ពន្ធសលើត្បាកស់បៀវតស ោា ន្បញ្ាតរិណាមយួនន្កិច្ចត្ពមសត្ពៀងសន្េះ អាច្រារាងំដ្ល់ការអន្៊ុវតរពន្ធ  
 អបបបរមាស ើយ 

ខ្. ្ត្មាបត់្បសទ្យ្មា៉ា ស ៊្ុី 
 (១) ពន្ធសលើត្បាកច់្ំែូល  
 (២) ពន្ធសា ីវកមា 
 (៣) ពន្ធពិស្្្ត្មាបអ់ភវិឌ្ឍន្ ៍ន្បទ្យ ន្ិង 
 (៤) ពន្ធត្បាកច់្ំែូលតាមមលូោឋ ន្ 
  ិតត្តឹមឆ្ា  ំ២០២០ ត្បសទ្យ្កមព៊ុជាបាន្ច្៊ុេះកិច្ចត្ពមសត្ពៀងរវាងរា រោឋ ភបិាលនន្ត្ពេះរាជាណាច្ត្កកមព៊ុជា 
រ្ីពីការល៊ុបបំបាតក់ារយកពន្ធត្តួតោា  កព់ន័្ធនឹ្ងពន្ធសលើត្បាកច់្ំែូល ន្ងិការបងាេ រការស ច្សវេះពន្ធ និ្ងការ

សច្ៀ្វាងពន្ធ ច្នំ្ួន្ ៩ ត្បសទ្យ្រចួ្មកសេើយ។ ទាងំសន្េះ ជឺាលទ្យធែលណដ្លលអណដ្លរោឋ ភបិាលបាន្្សត្មច្បាន្



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 66   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

តាមរយៈការោក ់ សច្ញនូ្វយ៊ុតរិសាស្ត រ្សកៀរ រច្ែូំល រយៈសពលមធយម២០១៤-២០១៨ ន្ិងបន្រ ំហា ន្សៅម៊ុខ្
សទ្យៀត សោយការោកស់ច្ញ នូ្វយ៊ុទ្យធសាស្ត្រសកៀរ រច្ែូំល២០១៩-២០២០។ ន្ិងមាន្៦ ប្បលទសលទៀតកំពុង 
ចរចារ កិចចប្ពមលប្ពៀងDTA (Double Tax of Agreements)ជាបន្តបនាទ ប ់ មាន្ែូចជា៖ 
ប្បលទសរែាបា្ពិលសសមា៉ោ កា  ប្បលទសមយីា៉ោ ន្ម់ា៉ោ  ប្បលទសែេី្ីពីន្ ប្បលទសឡា  ប្បលទសជប៉ោុន្ ប្បលទសសាូវា៉ោ ក។ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 

ស្ច្កតី្ន្ែិដាឋ ន្  
ន្ិង 

ការផែលអ់ន្ុសា្ន្៍ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 67   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

សេចក្ដីេៃែិដាឋ ៃ 
បនទ បព់ីបាន្្ិកាត្សាវត្ជាវសលើត្បធាន្បទ្យ រ្ីពី “ការសធវើទ្យំសន្ើបភាវបូន្ីយកមារដ្ឋបាលសារសពើពន្ធ 

ន្ិងប្បពន័្ធពន្ធដារកមពុជា” រចួ្មកត្កុមរប្់សយើងខ្្៊ុ ំ ្សងេតស ើញថ្នវ ិ្ ័យពន្ធោរពិតជាមាន្សារៈ្ំខាន្យ់៉ា ង 
ខាល ងំ្ត្មាបត់្បសទ្យ្ជាតិលទេះជា បបធមប៌ងព់ន្ធ្ត្មាបត់្បជា ន្កមព៊ុជា ហាកដូ់្ច្សៅមាន្កត្មតិ សៅសទ្យប ើយសន្េះ
សបើសត្បៀបសធៀបជាមយួបណារ ត្បសទ្យ្សៅកា៊ុងតំបន្ ់ ន្ងិពិភពសោក។ ដតលទេះជាយា៉ោ ងណាកល៏ដាយកា៊ុងរយៈសពល
ជាង៥ឆ្ា ចំ្៊ុងសត្កាយសន្េះោមរយៈការប្បជុំបកូសរបុ្ទធផ្ប្បចាឆំាន ២ំ០២១ របស់អ្េគនាយកដាា ន្ពន្ធដារលយើង 
ល ើញពកីំសែើ ន្នន្ការត្បមូលពន្ធមាន្ការសកើន្សទ្យប ើងជាត្បចា ំួរសអាយកត ់ ្មាគ ល់ត្បជាពលរដ្ឋកដូ៏្ច្ជាអាកជាប់
ពន្ធននមាន្ការយល់ដ្ងឹ ន្ងិទ្យទ្យួលសាគ ល់នូ្វកាតពវកិច្ចច្ំស េះការបងព់ន្ធ ូន្រដ្ឋនន្ត្ពេះរាជា  ណាច្ត្កកមព៊ុជា។  

ោមរយៈការលវេើកំដែទប្មងរ់ែាបា្សារលពើពន្ធ ន្ិងលគ្ន្លយាបាយលន្េះជា្ទធផ្លបើលប្បៀបលវៀបលៅ 
កនុងមុខ្ង្ហរប្បតតិបតតិការសនូ្ ការចុេះបញ្ជ ីអ្នកជាបព់ន្ធលយើងល ើញថាមាន្ភាពង្ហយប្សួ្ កនុងការចុេះបញ្ជ ីមាន្ 
ប្បពន័្ធប្េបប់្េងទិន្នន្យ័អ្នកជាបព់ន្ធ មាន្កតប់្ោពតម៌ាន្ចាស់លាស់ កដន្ាងផត្់លសវាមាន្សតងដ់ារ ន្ិងមាន្ 
ប្កុមការង្ហរចុេះអ្លងកតសែប្គសផងដែរ។ រឯីមខុ្ង្ហរសនូ្នន្ការផត្់លសវា លយើងល ើញមាន្ការផសពេផាយទូ្ំ 
ទូលាយ មាន្លសៀ លៅ ប្បពន័្ធបណាត ញសងគមនានា មាន្សិកាា សាលា មាន្ប្បពន័្ធផត្់លសវានន្ការរងចាទំទួ្  
ន្ិងោមដាន្ឯកសារ មាន្ភាពង្ហយប្សួ្ ន្ិងចាស់លាស់លដាយមាន្បលងកើតកមម វិនីានាកនុងការល្ាើយតប 
ន្ិងជដជកជាមយួពន្ធដារោមរយៈទូរស័ពទនែ ន្ិងការបងព់ន្ធោមវនាគរជានែេូជាលែើម។ ចំលពាេះមុខ្ង្ហរសនូ្នន្ 
ការចាតដ់ចង្ិខ្តិប្បកាស ញិ កនុងែំលែើ រការនន្ការដាក់្ ិខ្ិតប្បកាសប្តូ បាន្កាតប់ន្ថយរយៈលព្ 
ន្ិងបងករភាពង្ហយប្សួ្យា៉ោ ងខាា ងំចំលពាេះអ្នកជាបព់ន្ធ ន្ងិរែាបា្សារលពើពន្ធកនុងការប្បមូ្្ិខ្ិតប្បកាសពន្ធ 
ប្បចាដំខ្ ន្ងិប្បចាឆំាន លំដាយ បាន្លប្បើប្បាស់ប្បពន័្ធ ន្ិងមុខ្ង្ហរ E-Filling E-payment ដែ្ចំលន្ញលព្ 
ន្ិងប្េបប់្េងទនិ្នន្យ័បាន្យា៉ោ ងចាស់លាស់។ រឯីការលវេើសា ន្កមម ញិមាន្ទប្មងដ់បបបទរវាងនាយកដាា ន្ 
ន្ិងសាខាខ្ែឌ លខ្តត សតងដ់ារដតមយួ លែើយការប្េបប់្េងការលវេើសា ន្កមមមាន្ប្បពន័្ធប្េបប់្េងចាស់លាស់។ 
និ្ងមាន្ប្បព័ន្ធប្េប់ប្េងបំែុ្ពន្ធអាចបង់ប្បាក់ពន្ធជាែំណាក់កា្ និ្ងបង់ផ្តត ច់ មាន្េែៈកមមការ 
លដាេះប្សាយ វិាទសារលពើពន្ធ(កប្មិតសែ ក) និ្ងមាន្ប្កុមការង្ហរទរបំែុ្ពន្ធប្ពមទំងមាន្ ធិាន្តឹងទរនានា។ 
ចំលពាេះមុខ្ង្ហរគំប្ទរចនាសមពន័្ធ និ្ងការប្េប់ប្េងវន្ធាន្មនុ្សសមាន្ការរកីចលប្មើន្េួរលអាយកត់សមាគ ្់លដាយ 
ការលវេើបចចុបបន្នភាពក៏ែូចជាការបលងកើតប្បព័ន្ធលយើងល ើញថាមាន្ការរកីចលប្មើន្ និ្ងមាន្មន្តន្តីដែ្មាន្សមតថភាព 
មាន្ជំនាញជាលប្ចើន្ប្តូ បាន្លប្ជើសលរ ើស  ដែ្ពប្ងឹង និ្ងសប្មួ្ែ្់មុខ្ង្ហរប្បតតិបតតិការសនូ្យា៉ោ ងខាា ងំ។ 

 
 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 68   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

 សោយណទ្យបកសទាេះបីជាការសធវើទ្យំសន្ើបកមា ន្ិងការោកឱ់្យអន្៊ុវតរការែរល់ស្វាតាមបសច្ចកវទិ្យាជាសត្ច្ើន្រចួ្មក
សេើយកស៏ោយកស៏យើង្សងេតស ើញថ្នអាកជាបព់ន្ធ ន្ងិសាធារែ ន្មយួច្ំន្នួ្សៅណតមនិ្ទាន្អ់ាច្ចាបយ់កនូ្វ
ស្វាឌ្ី ីថលទាងំសនេះសៅសទ្យប ើយ សោយសារច្ំសែេះដ្ងឹណែាកបសច្ចកវទិ្យាសៅមាន្កត្មតិ្ត្មាបត់្បជា ន្កមព៊ុជា។  

ដូ្សច្ាេះសដ្ើមបបីន្របសងេើន្្ន្ទ្សន្ ៍ ន្ិងន្ិរន្ររភាពនន្ការត្បមលូច្ំែូលពន្ធឱ្យត្្បតាម ការសកើន្ស ើងឥត
ឈបឈ់រនន្តត្មូវការថវកិាជាតិ្ត្មាបប់ន្រអភវិឌ្ឍន្ត៍្បសទ្យ្ ន្ិងស្លើយតបសៅន្ឹងការសកើន្ស ើងនន្បញ្ញា ត្បឈម
ថាីៗ ណដ្លសកើតសច្ញពីការវវិតរនន្បរយិកា្ស្ដ្ឋកិច្ចជាតិ ន្ិងអន្ររជាតិ អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរត្តូវណតបសងេើន្ការ
យកច្ិតរទ្យ៊ុកោក ់ ន្ងិខ្ិតខ្ំព៊ុេះ របណន្ថមសទ្យៀតកា៊ុងការោកស់ច្ញនូ្វវធិាន្ការជាយ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ណដ្លមាន្ត្ប្ិទ្យធភាព
ខ្ព្់កា៊ុងការែរល់ស្វាត្បកបសោយ ៊ុែភាពដ្ល់អាកជាបព់ន្ធនិ្ងបងាេ រការ រ និ្ង សោេះត្សាយនូ្វរាល់បញ្ញា
ត្បឈម កដូ៍្ច្ជាហាន្ិភយ័ននណដ្លអាច្ េះឥទ្យធិពលអវ ិជមាន្ដ្ល់ការត្បមូលច្ំែូលពន្ធត្្បតាមច្ាបថ់វកិា
ត្ពមទាងំវវិតរខ្លួន្ជារដ្ឋបាលសារសពើពន្ធណដ្លត្បមូលច្ំែូលពន្ធតាមរយៈត្បពន័្ធបសច្ចកវទិ្យាឌ្ ីីថល ្ត្មាបត់ាម  
ការវវិតរនន្ស្ដ្ឋកិច្ច្ងគមឌ្ី ីថល។ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទន្ីតសិាស្ត្រ ន្ិងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បត្ត ន្តីសិាស្ត្រ 

ន្ិ្សតិ យ៉ា ន្ ់លកខណិា ន្ិង  ្៊ុន្ អ៊ុី្ីរៈ   ទ្យំពរ័ 69   សាស្តសារ ចារយណែន ំសោក សកើយ វញិស ឿម 

ការ្ដលអ់ៃុាេៃ ៍
ោមរយៈការសធវើកំណន្ទ្យត្មងរ់ប្់អ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរណដ្លបាន្្សត្មច្នូ្វលទ្យធែលការងារត្្បសៅ

តាមណែន្ការសោយ្សត្មច្បាន្ត្្បតាមសោលន្សយបាយ និ្ង យ៊ុទ្យធសាស្ត រ្ននណដ្លបាន្ោកស់ច្ញសោយ 
រា រោឋ ភបិាល។  

ណតសទាេះជាយ៉ា ងណាកស៏ោយកស៏យើងខ្្៊ុ ំសៅមាន្ច្ំន្៊ុច្ខ្វេះខាតមយួច្ំន្នួ្ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 
លដាយសៅកា៊ុងការពត្ងឹងម៊ុខ្ងារត្បតិបតរិការ ា្ូល ៖ 
-ការច្៊ុេះបញ្ជ ីអាកជាបព់ន្ធ: ការអន្៊ុវតរ បួែលវបិាកសៅស ើយ សោយការច្៊ុេះបញ្ជ ីមាន្លកខែៈ សំាញា៊ុ ំ ករែីការ
ច្៊ុេះបញ្ជ ីត្តូវបាន្បដ្ិស្ធអាកជាបព់ន្ធ ឬប៊ុ គលណដ្លមាន្បំែងច្ងច់្៊ុេះបញ្ជ ីមនិ្បាន្ដ្ឹងពីន្តីិវធិីនន្ការស ា្ើ ៊្ុ ំ
ស ើងវញិ។ 
-ការែរល់ស្វា:  អកបបកិរយិរប្់មស្តន្រីរដ្ឋបាលសារសពើពន្ធមយួច្នំ្ួន្ សៅណតមនិ្ទាន្ម់ាន្ភាពលអត្បស ើ្រកា៊ុងការ 
ែរល់ស្វាដ្ល់អាកជាបព់ន្ធ រឯីការបកប្សាយចាបល់យើងល ើញថាមនិ្ទន្សីុ់គន លៅល ើយ។ 
ន្ិងសៅកា៊ុងការពត្ងឹងម៊ុខ្ងារោតំ្ទ្យ ៖  
-ត្បពន័្ធបសច្ចកវទិ្យា : សៅមាន្ច្ំន្៊ុច្ខ្វេះខាត ការត្ បត់្ ងត្បពន័្ធដំ្សែើ រការមនិ្ទាន្ប់ាន្លអត្បស ើ្របងេរែលលំបាក
ដ្ល់អាកជាបព់ន្ធ ត្តូវត្បឈមន្ឹងបញ្ញា ផ្លកពនិ្យ័ពីការយឺតយ៉ា វណដ្លសកើតស ើងពីការសត្បើត្បា្់ត្បពន័្ធ។ 

សោយការែរល់ស្វារប្់រដ្ឋបាលសារសពើពន្ធពិតជាមាន្សារៈ្ំខាន្ខ់ាល ងំណា្់ មស្តន្រីណដ្លជាអាកែរល់
ស្វាសូមជួយ អ្តវ់មត ់ ន្ិងណន្នដំ្ល់អាកជាបព់ន្ធសអាយច្ា្់ោ្់ពីឯកសារតត្មវូតាម រ្ងោ់រណតមយួ។ 
ន្ិងពាយាមបកប្សាយពន្យ្់ចាប ់ ន្ិងប្បកាសនានារបស់ប្កសួងលសែាកិចចលអាយប្សបគន ែ្់អ្នកជាបព់ន្ធ។ 
លដាយលយើងខ្្ុ ំល ើញថាការអន្៊ុវតររបស់មន្តន្តផីត្់លសវាមាន្ការពន្យ្់តាមណតការយល់ស ើញរប្់ពួកគតម់ាា ក់ៗ  
ណដ្លបងេសអាយមាន្ភាពសំាញា៊ុ ំ ខាតសពលសវោ និ្ងច្ណំាយសត្ច្ើន្ែ្់អ្នកជាបព់ន្ធ។ រឯីត្បពន័្ធបសច្ចកវទិ្យាពត៌
មាន្  ួរបន្រអភវិឌ្ឍន្៍្ មតថភាព កា៊ុងការត្ បត់្ ងត្បពន័្ធសោយសោេះត្សាយធានសអាយបាន្នន្និ្រន្ររភាពកា៊ុងសត្បើ
ត្បា្់ត្បពន័្ធន្ងិ្ត្មួលដ្ល់ការសត្បើត្បា្់ត្បពន័្ធសអាយបាន្លអត្បស ើ្រ។ 

 ដូ្សច្ាេះសេើយអ គនយកោឋ ន្ពន្ធោរត្តូវបន្រការណកទ្យត្មង ់ និ្ង ណកលមអការែរល់ស្វាតាមរយៈការត្បតិបតរិ
សលើម៊ុខ្ងារ ា្ូលលដាយសធវើឱ្យត្បស ើ្រស ើងនូ្វរដ្ឋបាលសារសពើពន្ធព៊ុំទាន្ម់ាន្លកខែៈសពញសលញ ន្ិង    ត្ បត់្ ុង
សត្ជាយ ណដ្លអាច្ស្លើយតបសៅន្ឹងកំសែើ ន្តត្មូវការឥតឈបឈ់ររប្់អាកជាបព់ន្ធកា៊ុង    បរកិារែ៍នន្ការ  វវិតរ
ស្ដ្ឋកិច្ច្ងគមឌ្ី ថីល។ ជាកណ់ ដ្ងការែរល់ស្វាដ្ល់អាកជាបព់ន្ធសៅមាន្កត្មតិណដ្លតត្មូវឱ្យអ គនយកោឋ ន្ពន្ធ
ោរបន្រការណកទ្យត្មង ់ និ្ង ណកលមអការែរល់ស្វាតាមរយៈការត្បតិបតរិសលើម៊ុខ្ងារ ា្ូលឱ្យមាន្ភាពសាមញ្ា  ងាយ
ត្្ួល ន្ិងត្បកបសោយត្ប្ិទ្យធិភាព សដ្ើមបកីាតប់ន្ថយច្ំណាយ ន្ិងបសងេើន្ការសពញចិ្តររប្់អាកជាបព់ន្ធ។ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ឯកសារពិសប្ោោះ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

ឯកសារពិសប្ោោះ 
បទបញ្ាតាិចាប ់

-ចាបរ់ដ្ឋធម្មនុញ្ញ ននព្រះរាជាណាចព្ររម្ពុជាមាព្ា ៥៧ ឆ្ន ំា១៩៩៣ 
-ចាបស់ាីពាីរ្ដពើពនធ ឆ្ន ំា១៩៩៧ 
-ចាបស់ាីពីហរ្ញិ្ា វតថញសស្រម្ដបក់ារ្ស្រគបស់្រគងឆ្ន ំា២០២២ 
-ចាប ់ ដលែនស/រ្កម/០៣០៣/០១០ ចញោះថ្ងៃទី៣១ មនីា ២០០៣ សាីពីវដិាធនកមមថ្នចាបស់ាីពាីរ្ដពើពនធ 

អនញស្រកឹតយ 
-អនញស្រកឹតយដលែ ១១១ អនស្រក.បក ឆ្ន ំា ២០០៥ សែីពីរ្បបដលើកទឹកចិតាពនធស្រតូវបានខកសស្រមួលតាមរ្យៈការ្ដធវើ
វដិាធនកមមចាបស់ាីពីវនិិដយគឆ្ន ំា ២០០៣ ។ 

ស្របកាស 
-ស្របកាសដលែ០០៩ ចញោះថ្ងៃទ១ី២ ខែមករា ២០២១សែីពកីារ្កំាែតច់ំាណាតថ់្នន កអ់នកាបព់នធតាមរ្បបសវ័យស្រប
កាសរ្បស់ស្រកសួងដសដឋកិចច នងិហិរ្ញ្ា វតថញ 
-ស្របកាស ដលែ ៥៤៣ សហវ ស្របក ចញោះថ្ងៃទី៨ ខែកញ្ញា  ២០២១ សាីពីពនធដលើស្របាកដ់បៀវតស  
-ស្របកាសសាីពីវធិាននិងនីតិវធិីថ្នការ្អនញវតាអាករ្ដលើតថ្មៃបខនថមចំាដ ោះស្របតិបតាិការ្ ែិជជកមមតាមស្របពន័ធដអ ិចស្រតូនិក 

-ស្របកាស ដលែ១២៣២ សហវ.ស្របក ចញោះថ្ងៃទី៣០  
វចិឆិកា ឆ្ន ំា២០១៧ សាីពីការ្ដរ្ៀបចំា និងស្របស្រពតឹាដៅថ្នអគគនាយកោឋ នពនធោរ្ 

ដសដឋកិចច និងហិរ្ញ្ា វតថញ 
-លិែិតបទោឋ ន សាីពីពនធដលើដធីៃីមនិបានដស្របើស្របាស់ ដលែ០០៧ សសរ្.សហវ.ពដ ដចញថ្ងៃទី២៩ ធនូ ២០០៥ 
-ស្របកាសដលែ ៥០៧ សហវ.ស្របក ចញោះថ្ងៃទី២៦ ដមា ២០១៧សាីពីការ្ស្របមូលពនធស្របថ្នបស់្រតា 
-ស្របកាសដលែ ៤៩៦ ថ្ងៃ ខែ ឆ្ន ំា សែីពីការ្ចញោះបញ្ជ ីពនធោរ្ 

ដសៀវដៅឯរសារគតិយុតតផ្សេងៗ 
-យញទធាស្រ្សាដកៀគរ្ចំាែូល ២០១៩-២០២៣ រ្បស់រាជរ្ោឋ ភបិាល 
-យញទធាស្រ្សាដកៀគរ្ចំាែូលរ្យៈដពលមធយម ២០១៤-២០១៨ រ្បស់រាជរ្ោឋ ភបិាល 
-ឯការ្អងគការ្តម្ដៃ ភាពកមពញា 
-នីតពិនធោរ្ ដោយដោកស្រគ ូគង ់ប ញនធ ី
-ដសៀវដៅខននាំាកាតពវកិចច នងិសិទធិអនកាបព់នធដបាោះពញមពថ្ងៃទ២ី៦ ខែមនិា ឆ្ន ំាំា២០១០ដោយអគគនាយកោឋ នពនធោរ្  
-បទបងាា ញសាីពីកំាខែទស្រមងរ់្ដឋបាលារ្ដពើពនធសម្ដគមាោស្រតាជូ ដរ្ៀបដរ្ៀងដោយដោកស្រគូ ដកើយ វញិដគឿម 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

បញ្ជឧីប្មព័ន្ធទី១ 
 
 
 
 



ដាស្រកាមដស្របៀបដធៀបចំាែូលពនធោរ្ 

ចាប់ពីឆ្ន ំា២០១១ ដល់ ខែឧសភា ឆ្ន ំា២០២២ 



រាជរដ្ឋា ភិបាលកម្ពុជា 

គណៈកម្មា ធិការដឹកនាំការងារកកទម្ម្ង់ការម្គប់ម្គងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

3

យុទធសាស្ត រ្កកៀរគរចាំណូល ២០១៩-២០២៣ 

បានទទួលការអនុម្័ត្ពរីាជរដ្ឋា ភបិាលកម្ពុជា 

នថ្ងៃពុធ ៥កកើត្ កែពសិាែ ឆ្ន ាំកុរ ឯក្័ក ព.្. ២៥៦២ 

ម្ត្វូនឹងថ្ងៃទី ០៨ កែឧ្ភា ឆ្ន ាំ ២០១៩ 
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ជាំពូកទី៦៖ ការម្ត្ួត្ពិនិត្យ និងវាយត្ថ្ម្្ 

៩២. ការអន្ុវតត យុទធសាស្ត រ្កកៀរគរចាំណូល ២០១៩-២០២៣ ក្បក្បយោយក្បសិ្ទធភាព ន្ិងយជាគជ័យ

ទម្ទរឱ្យមន្យន្តការក្តតួពនិ្តិយ ន្ងិវាយតនម្ៃច្ាស់្ោស់្មួ្យ ក្ពម្ទងំមន្្ន្ទៈន្យោបាយយមេះម្ុត ន្ងិធន្ធាន្

ក្គប់ក្គ្នន្ ់យដ្ើម្បាីម្ោន្លទធផលនន្ការអន្ុវតតយុទធស្ថន្តស្ត យន្េះជាក្បចំ ។  

៩៣. ការក្តួតពនិ្ិតយ ន្ងិវាយតនម្ៃយុទធស្ថន្តស្ត យន្េះ ន្ងឹយក្បើក្បាស់្យន្តការស្ដ្លមន្ក្ស្ថប់គឺ៖ (១)គណៈក្មម ធិ-

ការយគ្នលន្យោបាយស្ថរយពើពន្ធ, (២)គណៈក្មម ធកិារក្តួតពនិ្ិតយ ន្ងិវាយតនម្ៃចំ្ណូលស្ថរយពើពន្ធ ន្ងិ (៣)គណៈ-

ក្មម ធិការក្តតួពនិ្តិយ ន្ងិវាយតនម្ៃចំ្ណូលមិ្ន្ស្ម្ន្ស្ថរយពើពន្ធ ។  

៩៤. គណៈក្មម ធិការយគ្នលន្យោបាយស្ថរយពើពន្ធ មន្តនួាទី ន្ិងមុ្ខងារក្តួតពនិ្ិតយ ន្ិងាម្ោន្យលើការអន្ុវតត

 វិធាន្ការយគ្នលន្យោបាយស្ដ្លបាន្ោក្់យច្ញយៅក្នងុយុទធស្ថន្តស្ត យន្េះ ក្ពម្ទងំស្ក្ម្បស្ក្ម្ួល, ពនិ្តិយ ន្ិងយលើក្

សំ្យណើស្ក្ស្ក្ម្ួលយគ្នលន្យោបាយស្ថរយពើពន្ធ  យោយឈរយលើយគ្នលការណ៍ស្ម្ធម៌្, ស្ថម្ញ្ញភាព, តមៃ ភាព, 

គណយន្យយភាព ន្ងិក្បសិ្ទធភាព ។ 

៩៥. គណៈក្មម ធិការក្តតួពនិ្តិយ ន្ងិវាយតនម្ៃចំ្ណូលស្ថរយពើពន្ធ មន្តួនាទីាម្ោន្ការអន្ុវតត, ក្តតួពនិ្តិយ 

ន្ងិវាយតនម្ៃ យលើស្ក្ម្មភាពន្ងិសូ្ច្នាក្រទងំអស់្ពាក្ព់ន័្ធការក្បមូ្លចំ្ណូលស្ថរយពើពន្ធ ក្ពម្ទងំជំរញុ ន្ងិផតលក់ារ

ស្ណនំាយលើការអន្ុវតតស្ផន្ការស្ក្ម្មភាពនន្ការក្បមូ្លចំ្ណូលស្ថរយពើពន្ធឱ្យស្យក្ម្ច្បាន្ាម្ទិស្យៅ ន្ងិទន្់យពល

យវោ ស្ដ្លក្តូវបាន្ក្ំណត់យៅក្នងុយុទធស្ថន្តស្ត យន្េះ ។ 

៩៦. គណៈក្មម ធិការក្តួតពនិ្តិយ ន្ិងវាយតនម្ៃចំ្ណូលមិ្ន្ស្ម្ន្ស្ថរយពើពន្ធ មន្តនួាទីាម្ោន្ការអន្ុវតត, ក្តួត-

ពនិ្ិតយ ន្ិងវាយតនម្ៃ យលើស្ក្ម្មភាពន្ិងសូ្ច្នាក្រទងំអស់្ពាក្ព់ន័្ធការក្បមូ្លចំ្ណូលមិ្ន្ស្ម្ន្ស្ថរយពើពន្ធ ក្ពម្ទងំជំរញុ 

ន្ងិផតលក់ារស្ណនំាដ្ល់ក្ក្សួ្ង-ស្ថថ ប័ន្ ន្ងិអងាភាពពាក្ព់ន័្ធ យលើការអន្ុវតតស្ផន្ការស្ក្ម្មភាពនន្ការក្បមូ្លចំ្ណូល

មិ្ន្ស្ម្ន្ស្ថរយពើពន្ធ ឱ្យស្យក្ម្ច្បាន្ាម្ទិស្យៅ ន្ិងទន្់យពលយវោ ស្ដ្លក្តូវបាន្ក្ំណតយ់ៅក្នងុយុទធស្ថន្តស្ត យន្េះ ។ 

៩៧. អគានាយក្ោឋ ន្យគ្នលន្យោបាយនន្ក្ក្សួ្ងយស្ដ្ឋក្ិច្ច ន្ងិ ិរញ្ញវតថុ មន្តួនាទីជាយលខាធិការោឋ ន្នន្គណៈ-  

ក្មម ធិការទងំ ៣ ស្ដ្លន្ងឹយរៀបចំ្ក្ក្បខ័ណឌ ក្តួតពនិ្ិតយ ន្ងិវាយតនម្ៃលម្ាិត យដ្ើម្បីយធវើការាម្ោន្វឌ្ឍន្ភាពនន្ការអន្ុ-

វតត វិធាន្ការ ន្ងិសូ្ច្នាក្រស្មិ្ទធក្ម្មគន្ៃឹេះទងំអស់្ស្ដ្លបាន្ោក្់យច្ញ ក្ពម្ទងំយរៀបចំ្របាយការណ៍ក្តតួពនិ្តិយ ន្ងិ

វាយតនម្ៃក្បចំឆ្ន ំោក្ជ់នូ្គណៈក្មម ធិការទងំ ៣ ។  

៩៨. សូ្ច្នាក្រស្មិ្ទធក្ម្មគន្ៃឹេះរបស់្ វិធាន្ការយគ្នលន្យោបាយសំ្ខាន្់ៗ ក្៏ដូ្ច្ជាសូ្ច្នាក្រស្មិ្ទធក្ម្មគន្ៃឹេះនន្

 វិធាន្ការទំយន្ើបភាវូបន្ីយក្ម្មរបស់្រដ្ឋបាលក្បមូ្លចំ្ណូលស្ថរយពើពន្ធ ន្ិងមិ្ន្ស្ម្ន្ស្ថរយពើពន្ធមន្ស្ច្ងយៅក្នងុារាង

ឧបស្ម្ព័ន្ធ ខណៈស្ដ្ល បនាទ ត់មូ្លោឋ ន្ ន្ងិយគ្នលយៅនន្សូ្ច្នាក្រស្មិ្ទធក្ម្មគន្ៃេឹះម្យួចំ្ន្នួ្យទៀត ន្ងឹយរៀបចំ្ក្នុង

ក្ក្បខ័ណឌ ន្ិងដំ្យណើរការក្តួតពនិ្តិយ ន្ងិវាយតនម្ៃលម្ាិត ។ 
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៩៩. យដ្ើម្បីធានាក្បសិ្ទធភាពក្នុងការអន្ុវតតយុទធស្ថន្តស្ត យន្េះ រាល់ការយស្ន ើសំុ្ការផ្កៃ ស់្បតូរយគ្នលន្យោបាយស្ថរយពើ-

ពន្ធក្តូវមន្ការពភិាក្ាក្ក្ម្តិបយច្ចក្យទស្ជាមួ្យ យលខាធកិារោឋ ន្នន្គណៈក្មម ធកិារយគ្នលន្យោបាយស្ថរយពើពន្ធ 

យដ្ើម្បីយរៀបចំ្របាយការណ៍ ន្ងិអន្សុ្ថស្ន្៍ជនូ្គណៈក្មម ធកិារយគ្នលន្យោបាយស្ថរយពើពន្ធ ។ 

១០០. ក្ក្សួ្ង-ស្ថថ ប័ន្ ន្ិងអងាភាពពាក្ព់ន័្ធន្ឹងការអន្ុវតត វិធាន្ការនានាស្ដ្លបាន្ោក្់យច្ញយៅក្នងុយុទធស្ថន្តស្ត

យន្េះក្តូវយរៀបចំ្ ន្ងិផតល់របាយការណ៍វឌ្ឍន្ភាព ម្ក្យលខាធកិារោឋ ន្នន្គណៈក្មម ធកិារទងំ ៣ យរៀងរាល់្មស្ ច

យៅាម្ការយស្ន ើសំុ្របស់្យលខាធិការោឋ ន្ យដ្ើម្បីយរៀបចំ្របាយការណ៍បូក្ស្រុបលទធផលការងារជនូ្គណៈក្មម ធិការទងំ

៣ បាន្ទន្់យពលយវោ ។ របាយការណ៍វឌ្ឍន្ភាពក្បចំ្មស្ក្តូវយផ្ើជនូ្យលខាធកិារោឋ ន្នន្គណៈក្មម ធកិារទងំ ៣ 

ោ៉ា ងយូរក្តឹម្ដំ្ណាច់្ស្ខបនាទ ប់ ។  
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ជាំពូកទី៧៖ ក្ចករី្ននិដ្ឋា ន 

១០១. យុទធសាស្ត រ្កកៀរគរចាំណូល ២០១៩-២០២៣ ន្ងឹកាៃ យជាឧបក្រណ៍យគ្នលន្យោបាយក្នងុការ

យក្ៀរគរចំ្ណូលក្នុងក្សុ្ក្ យដ្ើម្បីគំ្នក្ទក្ិច្ចការក្ំស្ណទក្ម្ង់សីុ្ជយក្ៅយលើក្គប់វិស័្យរបស់្រាជរោឋ ភិបាល ស្ដ្លបាន្

ក្ំណត់យៅក្នុង កម្ាវិធីនកោបាយរប្់រាជរដ្ឋា ភិបាលនីត្ិកាលទ ី ៦ ថ្នរដា្ ភា ន្ិង យុទធសាស្ត រ្ចត្ុកកាណ - 

ដាំណាកក់ាល ទី ៤ យដ្ើម្បធីានាន្ូវការស្យក្ម្ច្បាន្ន្ូវ ក្ំយណើន្ ការងារ ស្ម្ធម៌្ ន្ងិក្បសិ្ទធភាព ក្ពម្ទងំពក្ងឹងការ

អភិវឌ្ឍក្បក្បយោយចី្រភាព ជាពិយស្ស្ចូ្លរួម្ចំ្ស្ណក្ក្នងុការស្យក្ម្ច្បាន្ច្ក្ខុវិស័្យរយៈយពលម្ធយម្ ន្ិងស្វងរបស់្

ក្ម្ពុជា ។ ទន្ទឹម្យន្េះ រាជរោឋ ភបិាលន្ងឹមន្ធន្ធាន្កាន្ស់្តយក្ច្ើន្ក្នុងការអន្ុវតតន្ូវយគ្នលន្យោបាយនានា សំ្យៅរក្ា

បាន្ន្ូវក្ំយណើន្យស្ដ្ឋក្ិច្ចក្បក្បចី្រភាព, បយងកើតការងារជនូ្ក្បជាជន្ ាម្រយៈការស្ក្លម្ាបរិោកាស្វិន្ិយោគ ន្ងិការ

យលើក្ក្ម្ពស់្ការអភិវឌ្ឍវិស័្យឯក្ជន្, បន្តកាត់បន្ថយភាពក្ក្ីក្ក្, បន្តពក្ងងឹស្ម្តថភាពន្ងិអភបិាលក្ិច្ចរបស់្ស្ថថ ប័ន្

រដ្ឋ  ន្ងិធានាស្ម្ធម៌្ស្ងាម្ យដ្ើម្បយី ៃ្ើយតបន្ងឹយស្ច្ក្តីក្តវូការជាក្់ស្ស្តង ន្ិងបរិការណ៍ថ្មីរបស់្ក្ម្ពុជា ក្ពម្ទងំបន្ត

រក្ាបាន្ន្ូវឯក្រាជយភាពនន្ថ្វិកាជាតិ ន្ងិយស្ដ្ឋក្ិច្ច ។ 

១០២. ការអន្ុវតតយុទធស្ថន្តស្ត យក្ៀរគរចំ្ណូល ២០១៩ - ២០២៣ ទម្ទរឱ្យមន្្ន្ទៈន្យោបាយ ន្ងិការយបតជ្ា

ចិ្តតខពស់្ ក្ពម្ទងំការចូ្លរមួ្ោ៉ា ងស្ក្ស្ថក្់ស្ក្ស្ថពំីក្គប់ភាគពីាក្ព់ន័្ធទងំស្ថថ ប័ន្រដ្ឋ ន្ងិ វិស័្យឯក្ជន្ យដ្ើម្បរីួម្គ្នន

យោេះក្ស្ថយបញ្ហា ក្បឈម្នានាក្នងុយគ្នលយៅស្យក្ម្ច្បាន្ច្ក្ខុវិស័្យ, យគ្នលបំណង, យគ្នលយៅ ន្ងិសូ្ច្នាក្រស្មិ្ទធ-

ក្ម្មគន្ៃឹេះស្ដ្លបាន្កំ្ណត់ ។ ទន្ទឹម្យន្េះ ការអន្ុវតត វិធាន្ការស្ដ្លបាន្ោក់្យច្ញយៅក្នុងយុទធស្ថន្តស្ត យន្េះទម្ទរឱ្យ

មន្ការផ្កៃ ស់្បតូរផនត់គនំ្តិ ន្ងិឥរិោបថ្ក្នុងការបំយពញកាតពវក្ិច្ចបយក្ម្ើជាតិ យោយក្តូវក្បកាន្់ខាា ប់ន្ូវអភកិ្ក្ម្ការងារ 

ស្ដ្លបាន្ោក្់យច្ញយោយ ្ កម្រចអគគម្ហាក្នបត្កីត្កជា ហ ុន ក្ន នាយក្រដ្ឋម្ន្តន្តនីន្ក្ពេះរាជាណាច្ក្ក្ក្ម្ពុជា គឺ 

“ឆុ្ុះកញ្ចក,់ ងូត្ទកឹ, ដុ្កកែល, ពាបាល និង វុះកាត្”់ ។ 
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ឧប្ម្ព័នធ ១. ្ូចនករ្មិ្ទធកម្ាគនឹ្ុះរប្់អគគនយកដ្ឋា នពនធដ្ឋរ 

ក .្ចូនករ្ម្ិទធកម្ាគនឹ្ុះកម្ម្ិត្យុទធសាស្ត រ្រប្់អគគនយកដ្ឋា នពនធដ្ឋរ កដលម្ត្វូរាយការណជ៍ាម្បចាាំ

យគ្នលបណំង ស្ចូ្នាក្រស្ម្ទិធក្ម្មគន្ៃេឺះ រងាវ ស្ ់
បនាទ តម់្លូោឋ ន្

២០១៨ 

យគ្នលយៅក្បចំឆ្ន ំ 

២០១៩ ២០២០ ២០២១ ២០២២ ២០២៣ 

យស្វាក្ម្ម ន្ងិ

អន្យុោម្ភាព 

១ រយៈយពលម្ធយម្នន្ការបងវិលស្ងអាក្រយលើតនម្ៃបស្ន្ថម្

ក្តឹម្ក្ក្មិ្តអគានាយក្ោឋ ន្ពន្ធោរ  
ចំ្ន្ួន្នថ្ៃយធវើការ ១២០ ៣៧ ៣៥ ៣៣ ៣១ ៣០ 

២ រយៈយពលម្ធយម្នន្ការបញ្ចប់ស្វន្ក្ម្មមន្ក្ក្មិ្ត ចំ្ន្ួន្នថ្ៃយធវើការ ៣៥ ៣៣ ៣០ ២៨ ២៥ ២០ 

៣ រយៈយពលម្ធយម្នន្ការបញ្ចប់ស្វន្ក្ម្មយពញយលញ ចំ្ន្ួន្នថ្ៃយធវើការ ៣០ ៣០ ២៨ ២៥ ២៣ ២០ 

៤ អក្ាក្បកាស្ពន្ធទន្់យពលយវោ % នន្អនក្ជាប់ពន្ធពន្ធធំ ន្ិងម្ធយម្ ៦៨% យក្ើន្យ ើង ២%យរៀងរាល់ឆ្ន ំ

៥ អក្ាបង់ពន្ធទន្់យពលយវោ % នន្អនក្ជាប់ពន្ធពន្ធធំ ន្ិងម្ធយម្ ៧០% យក្ើន្យ ើង ២%យរៀងរាល់ឆ្ន ំ
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ែ .្ចូនករ្ម្ិទធកម្ាគនឹ្ុះកម្ម្ិត្ម្បត្បិត្រកិាររប្់អគគនយកដ្ឋា នពនធដ្ឋរ កដលម្ត្វូរាយការណជ៍ាម្បចាាំ 

 វធិាន្ការទំយន្ើបភាវបូន្យីក្ម្មនន្អគានាយក្ោឋ ន្ពន្ធោរ ស្ចូ្នាក្រស្ម្ទិធក្ម្មគន្ៃេឹះ 
ម្លូោឋ ន្ 

២០១៨ 

យគ្នលយៅ 

២០១៩ ២០២០ ២០២១ ២០២២ ២០២៣ 

យោងាម្យគ្នលបំណង ន្ិងយគ្នលយៅដូ្ច្ស្ដ្លបាន្យរៀបរាប់ខាងយលើ រាជរោឋ ភិបាលន្ឹងយធវើការវាយតនម្ៃស្មិ្ទធក្ម្មការងារយលើវិធាន្ការស្ដ្លបាន្ោក្់យច្ញ ាម្រយៈស្ូច្នាក្រស្មិ្ទធក្ម្ម

គន្ៃឹេះដូ្ច្ខាងយក្កាម្៖ 

ក្. ក្ក្បខណ័ឌ ស្ថថ បន័្ ន្ងិអភបិាលក្ចិ្ច 

• ោក្់ឱ្យអន្ុវតតស្ូច្នាក្រស្មិ្ទធក្ម្មគន្ៃឹេះក្ក្មិ្តយុទធស្ថន្តស្ត  

ន្ិងក្ក្មិ្តក្បតិបតតិ-ការ យដ្ើម្បីផតល់ភាពងាយក្ស្ួលដ្ល់ថ្នន ក្់

ដឹ្ក្នំា ន្ិងក្បធាន្អងាភាពក្នុងការក្គប់ក្គងជាយុទធស្ថន្តស្ត  

ន្ិងវាយតនម្ៃស្ម្ិទធក្ម្ម (outcome) 

របាយការណ៏ស្ត ីពីការអន្ុវតតស្ូច្នាក្រស្ម្ិទធក្ម្ម

គន្ៃឹេះក្ក្មិ្តក្បតិបតតិការ ន្ិងក្ក្មិ្តយុទធស្ថន្តស្ត  
គ្នម ន្ យរៀងរាល់្មស្ 

• យរៀបចំ្ស្ផន្ការពក្ងឹងស្ម្តថភាព, ការយធវើវិម្ជឍការមុ្ខងារ 

ន្ិងការទទលួខុស្ក្តូវ ដ្ល់ស្ថខាយខតត-ខណឌ  យដ្ើម្បីបយងកើន្

ក្បស្ិទធភាពក្នុងការអន្ុវតតមុ្ខងារស្នូល 

• ផតល់ស្ិទធិអំណាច្ ន្ិងពក្ងឹងក្បស្ទិធភាពស្វន្ក្ម្មនផទក្នុង 

យដ្ើម្បីធានាតមៃ ភាព ន្ិងគណយន្យយភាព អភិបាលក្ិច្ចនផទ

ក្នុង   

ស្ផន្ការពក្ងឹងស្ម្តថភាព, ការយធវើវិម្ជឍការមុ្ខងារ 

ន្ិងការទទលួខុស្ក្តូវដ្ល់ស្ថខាយខតត-ខណឌ  ក្តូវ

បាន្យរៀបចំ្ 

គ្នម ន្  Ù    

ចំ្ន្ួន្អងាភាពស្ដ្លមន្យក្បើក្បាស្ន់្ីតិវិធី    

ក្បតិបតតិការស្តង់ោរ (standard operational 

procedure) 

១ យក្ើន្ោ៉ា ងតិច្ ១ ក្នុងមួ្យឆ្ន ំ 
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• ពក្ងឹង ន្ិងពក្ងីក្ការស្ច្ក្រំស្លក្ព័ត៌មន្ ន្ិងទិន្នន្័យ ាម្

ក្បព័ន្ធបយច្ចក្វិទាព័ត៌មន្យៅដ្ល់ក្គប់នាយក្ោឋ ន្ ន្ិង

ស្ថខាយខតត-ខណឌ  យដ្ើម្បីធានាក្បស្ិទធភាព ន្ិងស្័ក្តិស្ិទធិភាព

ក្បតិបតតិការក្បចំនថ្ៃ 

ចំ្ន្ួន្ការិោល័យក្នុង អ.ព.ដ្. ស្ដ្លយក្បើក្បាស្់

ក្បព័ន្ធស្ច្ក្រំស្លក្ទិន្នន្័យស្បបយអ ិច្ក្តូន្ិក្ (real-

time data sharing system) 

ក្គប់ការ-ិ

ោលយ័

ទងំអស់្ 

Ù     

• ពក្ងឹងការស្ច្ក្រសំ្លក្ព័ត៌មន្ ន្ិងទិន្នន្័យ ាម្ក្បព័ន្ធប

យច្ចក្វិទាព័ត៌មន្រវាងអគានាយក្ោឋ ន្ចំ្ណេុះក្ក្ស្ួងយស្ដ្ឋ

ក្ិច្ច ន្ិង ិរញ្ញវតថុ យដ្ើម្បីធានាក្បស្ិទធភាពការងារ 

ក្បព័ន្ធស្ច្ក្រំស្លក្ទិន្នន្័យាម្ក្បព័ន្ធបយច្ចក្វិទា

ព័ត៌មន្ រវាងអគានាយក្ោឋ ន្ពន្ធោរ អគានាយក្-

ោឋ ន្គយន្ិងរោឋ ក្រក្ម្ពុជា ន្ិងអគានាយក្ោឋ ន្

យគ្នលន្យោបាយក្តូវបាន្តភាា ប់ 

គ្នម ន្  Ù    

• ពក្ងឹងក្ិច្ចស្ ការជាមួ្យន្ឹងក្ក្ស្ួង-ស្ថថ ប័ន្ពាក្់ពន័្ធ យដ្ើម្បី

ក្បមូ្ល ន្ងិស្ច្ក្រំស្លក្ទិន្នន្័យ ន្ងិព័ត៌មន្   

• ពក្ងឹងស្ម្តថភាពក្គប់ក្គងហាន្ិភ័យក្បភពចំ្ណូល យោយ

ស្ផាក្យលើការវិភាគ ន្ិងវាយតនម្ៃផលប៉ាេះពាល់វដ្តធុរក្ិច្ច 

(business cycle)  

ឯក្ស្ថរវិភាគហាន្ិភ័យទូយៅរបស្់អគានាយក្ោឋ ន្

ពន្ធោរ ក្តូវបាន្យរៀបចំ្ ន្ិងយធវើបច្ចុបបន្នភាពជាយរៀង

រាល់ឆ្ន ំ 

យស្ច្ក្តី

ក្ពាងឯក្

ស្ថរ 

Ù Ù Ù Ù Ù 

• ក្ស្ថង ន្ិងអន្ុវតតក្បពន័្ធក្តួតពនិ្តិយដំ្យណើរការក្បតិបតតិការ

ស្នូលទន្់យពលយវោ យដ្ើម្បីពក្ងឹងក្បស្ិទធភាពាម្ោន្

វឌ្ឍន្ភាពស្ូច្នាក្រស្ម្ិទធក្ម្មគន្ៃឹេះ   

ក្បព័ន្ធក្តួតពនិ្ិតយ ន្ិងវាយតនម្ៃដំ្យណើរការក្បតិបតតិ-

ការស្នូលទន្់យពលយវោក្តូវបាន្ោក្់ឱ្យដំ្យណើរការ 
គ្នម ន្   Ù Ù Ù 

ខ. ម្ខុងារក្បតបិតិតការស្នូល 

• ជំរុញការអន្ុវតតក្បក្បយោយក្បស្ិទធភាព ន្ិងស្័ក្តិស្ិទធភាពខពស្់

ន្ូវ (១) ក្បព័ន្ធ  អន្ឡាញស្ក្មប់ក្គប់ក្គងអាក្រយលើតនម្ៃ

ភាគរយនន្ក្រណីបងវិលស្ងយោយយជាគជ័យក្នុង

ការទទួលបាន្ការបងវិលស្ងអាក្រយលើតនម្ៃបស្ន្ថម្ 
គ្នម ន្ យក្ើន្យ ើងជាយរៀងរាល់ឆ្ន ំ 
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បស្ន្ថម្ ន្ិង (២) ក្បកាស្ស្ត ីពីស្វន្ក្ម្មពន្ធោរ យលខ ២៧០ 

ស្ វ.ក្បក្ ចុ្េះនថ្ៃទី ១៣ ស្ខមី្នា ឆ្ន ំ ២០១៩, 

របាយការណ៍វឌ្ឍន្ភាពនន្ការអន្វុតតក្បកាស្ស្ត ីពី

ស្វន្ក្ម្មពន្ធោរ យលខ ២៧០ ស្ វ. ក្បក្ ចុ្េះនថ្ៃ

ទី ១៣ ស្ខមី្នា ឆ្ន ំ ២០១៩  (យោយបញ្ហច ក្់ពី

ស្ម្ិទធផលការងារស្ដ្លយ ៃ្ើយតបន្ឹងយគ្នលបំណង

នន្ក្បកាស្យន្េះ) 

គ្នម ន្ របាយការណ៍វឌ្ឍន្ភាពជាយរៀងរាល់ឆ្ន ំ 

• យរៀបចំ្ ន្ិងអន្ុវតតស្ផន្ការយរៀបចំ្យ ើងវិញន្ូវដំ្យណើរការការងារ 

(business process re-engineering) ន្ិងស្ផន្ការក្គប់ក្គង

ការផ្កៃ ស្់បតូរស្ថថ ប័ន្ (organizational change 

management) យដ្ើម្បីយធវើស្ម រណក្ម្មរដ្ឋបាលស្ថរយពើ

ពន្ធយោយយក្បើក្បាស្់ក្បព័ន្ធបយច្ចក្វិទាព័ត៌មន្យោយរលូន្ 

ឯក្ស្ថរស្ត ីពីដំ្យណើរការការងារនន្មុ្ខងារស្នូល ន្ិង 

មុ្ខងារគំ្នក្ទន្ីមួ្យៗ ទងំមុ្ន្ ន្ិងយក្កាយយក្បើ-

ក្បាស្់ក្បព័ន្ធបយច្ចក្វិទាព័ត៌មន្ ក្តូវបាន្យរៀបចំ្ 

គ្នម ន្  Ù    

ស្ផន្ការក្គប់ក្គងការផ្កៃ ស្់បតូរស្ថថ ប័ន្ក្តូវបាន្ោក្់

ឱ្យអន្ុវតត 
គ្នម ន្  Ù    

• ធានាក្បស្ិទធភាព ន្ិងស្័ក្តិស្ិទធិភាពនន្ការអន្ុវតតស្ផន្ការ ន្ិង

ន្ីតិវិធសី្វន្ក្ម្មរួម្ យដ្ើម្បីយោេះក្ស្ថយបញ្ហា ការយធវើស្វន្ក្ម្ម

យក្ច្ើន្ដ្ង, អស្ងាតិភាពនន្ការអន្វុតតន្ីតិវិធីស្វន្ក្ម្ម ន្ិងការ

កាត់បន្ថយន្វូបន្ទុក្ការងាររបស្់ស្វន្ក្រ 

• យក្បើក្បាស្់ក្បព័ន្ធបយច្ចក្វិទាព័ត៌មន្ក្នុងការវិភាគទិន្នន្័យ 

យដ្ើម្បីបយងកើន្      ស្ម្តថភាពយធវើស្វន្ក្ម្មស្ំយៅបយងកើន្ក្បស្ិទធ

ភាព ន្ងិស្័ក្តិស្ិទធិភាពនន្ការក្គប់ក្គងហាន្ិភ័យ 

ភាគរយនន្ស្ ក្គ្នស្ស្ដ្លក្តូវបាន្យធវើស្វន្ក្ម្ម

យធៀបន្ឹងស្ផន្ការស្វន្ក្ម្ម 
៥០% យក្ើន្យ ើង ៥% យរៀងរាល់ឆ្ន ំ 

ភាគរយនន្ស្ ក្គ្នស្យស្ន ើស្ុំបិទអាជីវក្ម្មស្ដ្លក្តូវ

បាន្យធវើស្វន្ក្ម្ម 
៣៥% យក្ើន្យ ើង ៣% យរៀងរាល់ឆ្ន ំ 

ភាគរយនន្ស្ ក្គ្នស្យស្ន ើស្ុំជក្ម្េះបញ្ា ីពន្ធស្ដ្ល

ក្តូវបាន្យធវើស្វន្ក្ម្ម  
៦០% យក្ើន្យ ើង ៥% យរៀងរាល់ឆ្ន ំ 
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• ពក្ងឹងការយធវើស្វន្ក្ម្មយោយស្ផាក្យលើហាន្ិភ័យ (risk-based 

audit) 

ចំ្ន្ួន្ក្រណីស្វន្ក្ម្មជាម្ធយម្ក្នុងស្វន្ក្រមន ក្់ក្នុង

មួ្យឆ្ន ំ 
១១ មិ្ន្យលើស្ ១២ 

រយៈយពលម្ធយម្នន្ស្វន្ក្ម្មយពញយលញអនក្ជាប់

ពន្ធម្ធយម្/ធំ 
៣៥ នថ្ៃ ៣៥ ៣០ ៣០ ២៥ ២០ 

រយៈយពលម្ធយម្នន្ស្វន្ក្ម្មមន្ក្ក្មិ្តអនក្ជាប់

ពន្ធម្ធយម្/ធំ 
៣០ នថ្ៃ ៣០ ៣០ ២៥ ២៥ ២០ 

ភាគរយជាម្ធយម្នន្ក្រណីក្ំណត់ពន្ធយ ើងវិញស្ដ្ល

ក្តូវបាន្បតឹងតវា៉ែ  ក្នុងរយៈយពល ៣០ នថ្ៃ បនាទ ប់ពី

អនក្ជាប់ពន្ធទទួលលិខិតជូន្ដំ្ណឹងស្ត ីពីការក្ំណត់

ពន្ធយ ើងវិញ 

៣០% 

     

ចំ្ន្ួន្ក្រណីយស្ុើបអយងកតស្ដ្លបាន្បញ្ចប់ ២៥ ៤០ យក្ើន្យ ើង ៥% យរៀងរាល់ឆ្ន ំ 

រយៈយពលម្ធយម្នន្ការបញ្ចប់ការយស្ុើបអយងកត ១២ស្ខ ១២ ១២ ១១ ១០ ១០ 

• យរៀបចំ្ ន្ិងអន្ុវតតយុទធស្ថន្តស្ត យលើក្ក្ម្ពស្់អន្ុយោម្ភាព

ស្ម ័ក្គចិ្តត ស្ដ្លមន្ លក្ខណៈន្វាន្ុវតតន្៍ ន្ិងក្គប់ក្ជុង

យក្ជាយ ជាពិយស្ស្ការពក្ងឹងគុណភាពយស្វា ន្ិងការអប់រំ

អនក្ជាប់ពន្ធ 

រយៈយពលម្ធយម្នន្ការបងវិលស្ងអាក្រយលើតនម្ៃ

បស្ន្ថម្ក្តឹម្ក្ក្មិ្តអគានាយក្ោឋ ន្ពន្ធោរ 
១២០ ៣៧ ៣៥ ៣៣ ៣១ ៣០ 

លទធផលនន្ការស្ទង់ម្តិស្ត ីពីការយពញច្ិតតចំ្យពាេះការ

ផតល់យស្វាដ្ល់អនក្ជាប់ពន្ធយរៀងរាល់ ០២ឆ្ន ំម្តង 
គ្នម ន្  Ù  Ù  
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រយៈយពលស្ដ្លអនក្ជាប់ពន្ធរង់ចំក្នុងការទទលួបាន្

ការពិយក្គ្នេះយោបល់ ន្ិងយ ៃ្ើយបំភៃឺពី អពដ្ 

(ោយលក្ខណ៍អក្សរ, call centre, live chat, 

SMS,បញ្ារពិយក្គ្នេះយោបល់ ន្ិងក្បអប់ទទលួម្តិ

យោបល់) 

៣០នថ្ៃ

ស្ក្មបក់ារ

យ ៃ្ើយតប

ជាោយ 

លក្ខណ៍

អក្សរ  

៣០ ២៩ ២៨ ២៧ ២៥ 

• អន្ុវតតការចុ្េះបញ្ា ីាម្ក្បព័ន្ធយអ ិច្ក្តូន្ិក្ (e-

registration), ការោក្់លិខិតក្បកាស្ពន្ធាម្ក្បព័ន្ធយអ ិច្

ក្តូន្ិក្ (e-filing), ន្ិងការបង់ក្បាក្់ពន្ធាម្ក្បព័ន្ធយអ ិច្ក្តូ

ន្ិក្ (e-payment) ស្ដ្លមន្លក្ខណៈស្វ ័យក្បវតតិក្ម្មយពញ

យលញ ន្ិងក្បទក្់ក្ក្ឡា, 

ភាគរយនន្ស្ ក្គ្នស្ ស្ដ្លក្តូវចុ្េះបញ្ា ីាម្   

លទធផលអយងកតស្ ក្គ្នស្ 
២០% 

ឱ្យបាន្ ២០% ក្នុងមួ្យឆ្ន ំ យធៀបន្ឹងលទធផល

អយងកត 

ភាគរយនន្ក្ក្ុម្  ុន្ចុ្េះបញ្ា ីាម្ក្បព័ន្ធ            

យអ ិច្ក្តូន្ិក្ 
គ្នម ន្ យក្ើន្យ ើង ២% ក្នុងមួ្យឆ្ន ំ 

ភាគរយនន្ស្ ក្គ្នស្ស្ដ្លបាន្យធវើបច្ចុបបន្នភាព 

យោយយជាគជ័យ យធៀបជាមួ្យចំ្ន្នួ្ស្ ក្គ្នស្

ស្ដ្លបាន្យស្ន ើស្ុំក្នុងឆ្ន ំ 

៧០% ៧០% ៧០% ៨០% ៨០% ៩០% 

ភាគរយនន្ស្ ក្គ្នស្ស្ដ្លបាន្ោក្់លិខិត

ក្បកាស្ 
៧៥% យក្ើន្យ ើង ១% យរៀងរាល់ឆ្ន ំ 

ភាគរយនន្ស្ ក្គ្នស្ស្ដ្លោក្់លិខិតក្បកាស្

ាម្ក្បព័ន្ធយអ ិច្ក្តូច្ន្ិក្ (e-filing) 
គ្នម ន្ យក្ើន្យ ើង ២% ក្នុងមួ្យឆ្ន ំ 
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ចំ្ន្ួន្ស្ ក្គ្នស្ស្ដ្លបង់ពន្ធាម្ក្បព័ន្ធ         

យអ ិច្ក្តូន្ិក្ (e-payment) 
១៣១ យក្ើន្យ ើង ៥០% ក្នុងមួ្យឆ្ន ំ 

ភាគរយនន្ស្ ក្គ្នស្ស្ដ្លោក្់លិខិតក្បកាស្

ទន្់យពលយវោស្ក្មប់អនក្ជាប់ពន្ធធំ ន្ិងម្ធយម្ 
៦៨% យក្ើន្យ ើង ២%យរៀងរាល់ឆ្ន ំ 

ភាគរយនន្ស្ ក្គ្នស្ស្ដ្លបង់ក្បាក្់ពន្ធទន្់ 

យពលយវោស្ក្មប់អនក្ជាប់ពន្ធធំ ន្ិងម្ធយម្ 
៧០% យក្ើន្យ ើង ២%យរៀងរាល់ឆ្ន ំ 

រយៈយពលនន្ការទទលួលិខិតក្បកាស្ ន្ិង     

យផទៀងផ្កទ ត ់
១៥នាទ ី ១០ ១០ ១០ ៨ ៨ 

រយៈយពលបយក្ម្ើយស្វា (serving time) នន្ការោក្់

ពាក្យយស្ន ើស្ុំក្បកាស្បង់ពន្ធក្បថ្នប់ក្ាយលើការយផទរ

ក្ម្មស្ិទធិ ចស្ិទធិកាន្់កាប់អច្លន្ក្ទពយយៅរាជធាន្ី

ភនំយពញ 

១៥នាទ ី ១០ ១០ ១០ ៨ ៨ 

ភាគរយនន្អច្លន្ក្ទពយស្ដ្លបាន្ចុ្េះបញ្ា ី       

ាម្រយៈអយងកត 
១០០% ១០០% 

ភាគរយនន្អច្លន្ក្ទពយស្ដ្លបាន្យធវើបច្ចុបបន្នភាព

ាម្រយៈអយងកត 
១០០% ១០០% 
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• បយងកើតយន្តការក្តួតពិន្ិតយ ន្ិងវាយតនម្ៃការពក្ងឹងគុណភាព

យស្វាអនក្ជាប់ពន្ធ ន្ិងយរៀបចំ្ស្ផន្ការយលើក្ទឹក្ច្ិតតដ្ល់ម្ន្តន្តី 

ផតល់យស្វា 

យន្តការក្តួតពិន្ិតយ ន្ិងវាយតនម្ៃការពក្ងឹងគុណ

ភាពយស្វាអនក្ជាប់ពន្ធ ក្តូវបាន្បយងកើត 
គ្នម ន្ 

 
Ù 

   

ស្ផន្ការយលើក្ទឹក្ច្ិតតដ្ល់ម្ន្តន្តីផតល់យស្វាក្តូវបាន្

យរៀបចំ្ 
គ្នម ន្ 

 
Ù 

   

• ពក្ងឹងយុទធស្ថន្តស្ត ក្គប់ក្គងបំណុលពន្ធ ស្ំយៅកាត់បន្ថយជា

អតិបរមន្វូបំណលុបច្ចុបបន្ន ន្ិងយជៀស្វាងការយក្ើន្យ ើង

បំណលុពន្ធអនាគត 

ចំ្ន្ួន្ស្ ក្គ្នស្ស្ដ្លស្ថ ិតក្នុងបញ្ា ីបំណលុអាច្

ក្បមូ្លបាន្ (បំណលុអាយុកាលតិច្ជាង ០៣ឆ្ន ំ) 

២ ៨៤៣ 

ស្ ក្គ្នស្ 
ថ្យចុ្េះជាយរៀងរាល់ឆ្ន ំ 

ភាគរយនន្ស្ ក្គ្នស្ស្ដ្លបាន្ទូទត់ ១០% យក្ើន្យ ើង ១% យរៀងរាល់ឆ្ន ំ 

ចំ្ន្ួន្ស្ ក្គ្នស្ស្ដ្លស្ថ ិតក្នុងបញ្ា ីបំណលុមិ្ន្អាច្

ក្បមូ្លបាន្ (បំណលុអាយុកាលយលើស្ពី ០៣ឆ្ន ំ) 

២ ៩៩២  

ស្ ក្គ្នស្ 
ថ្យចុ្េះជាយរៀងរាល់ឆ្ន ំ 

គ. ម្ខុងារគំ្នក្ទ 

• ពក្ងឹងក្ក្ម្ស្ីលធម៌្វិជាា ជីវៈ ន្ិងស្ម្តថភាពម្ន្តន្តីាម្រយៈ

ការបណតុ េះបណាត ល ន្ិងយរៀបចំ្ក្បព័ន្ធក្គប់ក្គងស្ម្ិទធក្ម្ម

ការងារ  

ស្ផន្ការយុទធស្ថន្តស្តធន្ធាន្ម្ន្សុ្សក្តូវបាន្ោក្់ឱ្យ

អន្ុវតត 
គ្នម ន្ Ù 

    

ចំ្ន្ួន្ម្ន្តន្តីស្ដ្លបាន្ទទួលការក្ស្ថងស្ម្តថភាព

ក្តូវន្ឹងមុ្ខងារស្នូលរបស្់ខៃួន្ 

១ ៣៦០ 

នាក្ ់
យក្ើន្យ ើងជាយរៀងរាល់ឆ្ន ំ 
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• អន្ុវតតស្ផន្ការយម្អភិវឌ្ឍន្៍ក្បព័ន្ធបយច្ចក្វិទាព័ត៌មន្

ស្ថរយពើពន្ធ ស្ដ្លមន្ លក្ខណៈស្វ ័យក្បវតតិក្ម្មយពញយលញ

ន្ិងក្បទក្់ក្ក្ឡា, ក្បព័ន្ធវិភាគទិន្នន្័យ, ក្បព័ន្ធបយច្ចក្វិទា

ព័ត៌មន្អនក្ជាប់ពន្ធយពញយលញ, ក្បព័ន្ធផតល់យស្វាអនក្ជាប់

ពន្ធ ន្ិងក្បព័ន្ធស្ច្ក្រំស្លក្ទិន្នន្យ័អន្តរស្ថថ ប័ន្ យោយរួម្ប

ញ្ាូលទងំស្ផន្ការវិន្ិយោគ 

ក្បព័ន្ធបយច្ចក្វិទាព័ត៌មន្រដ្ឋបាលស្ថរយពើពន្ធ រមួ្

មន្មុ្ខងារស្នូល (ចុ្េះបញ្ា ីពន្ធោរ, យស្វាអនក្ជាប់

ពន្ធ, ការោក្់លិខិតក្បកាស្ន្ិងបង់ក្បាក្់ពន្ធ, 

ស្វន្ក្ម្ម, បំណលុ, ន្ិង វិវាទ) ន្ិងមុ្ខងារគំ្នក្ទ  

ក្តូវបាន្យធវើស្ម រណក្ម្ម ន្ិងស្វ ័យក្បវតតិក្ម្ម

យពញយលញ ក្តូវបាន្បយងកើត 

គ្នម ន្ 

  

 Ù 

 

• ស្ិក្ាអំពលីទធភាពយរៀបចំ្យស្ច្ក្តីក្ពាងច្ាប់ចបទបបញ្ញតិត

ស្ត ីពីការផតល់ស្ិទធិ ន្ិងលទធភាពយពញយលញដ្ល់រដ្ឋបាល

ស្ថរយពើពន្ធក្នុងការទទលួយក្ព័ត៌មន្ ន្ិងទនិ្នន្័យពន្ធោរ 

(submission and management of taxation data) 

យោយ     ផតល់លទធភាពតភាា ប់រវាងក្បព័ន្ធទិន្នន្័យរបស្់

ស្ថថ ប័ន្នានាម្ក្កាន្់ក្បពន័្ធទិន្នន្យ័របស្់អគានាយក្ោឋ ន្

ពន្ធោរ 

របាយការណ៍លទធផលនន្ការស្ិក្ាអំពលីទធភាព

យរៀបចំ្យស្ច្ក្តីក្ពាងច្ាប់ចបទបបញ្ញតិតស្ត ីពីការផតល់

ស្ិទធិ ន្ិងលទធភាពយពញយលញដ្ល់រដ្ឋបាល    

ស្ថរយពើពន្ធក្នុងការទទលួយក្ព័ត៌មន្ ន្ិងទនិ្នន្័យ

ពន្ធោរ 

គ្នម ន្ 

 

Ù  

  

• ស្ិក្ាអំពលីទធភាពយរៀបចំ្យស្ច្ក្តីក្ពាងច្ាប់ស្ត ីពីតក្មូ្វការ

ឱ្យអាជីវក្ម្មទងំអស្់យក្បើក្បាស្់ក្បព័ន្ធ cash receipt 

system ស្ក្មប់ក្បតិបតតិការជាមួ្យអតិថិ្ជន្ទូយៅ 

(business to customers)  យោយស្ិក្ាយរៀបចំ្ផតល់

ទងំការយលើក្ទឺក្ច្ិតត ន្ិងការោក្់ពិន្័យយទស្ទណឌ ចំ្យពាេះ

ការក្បក្ពឹតតបទយលមើស្ន្ឹងបទបបញ្ញតិស្ត ីពីពន្ធោរ 

របាយការណ៍លទធផលនន្ស្ិក្ាអពំីលទធភាពយរៀបចំ្

យស្ច្ក្តីក្ពាងច្ាប់ស្ត ីពីតក្មូ្វការឱ្យអាជីវក្ម្ម     

ទងំអស្់យក្បើក្បាស្់ក្បព័ន្ធ cash receipt system 

ស្ក្មប់ក្បតិបតតិការជាមួ្យអតិថិ្ជន្ទូយៅ 

(business to customers)   

គ្នម ន្ 

 

Ù  
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• យរៀបចំ្ក្ក្ុម្ការងារអន្តរក្ក្ស្ួង យដ្ើម្បីស្ិក្ាអំពីតក្មូ្វការនន្

ព័ត៌មន្ ន្ងិន្ីតិវិធីនន្ការស្បងស្ច្ក្ព័ត៌មន្ យ ើយយលើក្

ស្ំយណើយរៀបចំ្ន្ូវថ្នន លបយច្ចក្វិទាព័ត៌មន្ ន្ងិតក្មូ្វការវិ

ន្ិយោគយលើយ ោឋ រច្នាស្ម្ព័ន្ធចំបាច្់នានា ស្ំយៅយធវើទំយន្ើប

ក្ម្មស្ក្មួ្លក្ិច្ចការចុ្េះបញ្ា ីអាជីវក្ម្ម ន្ិងោក្់ឱ្យអន្ុវតតយៅ

ក្នុងឆ្ន ំ២០១៩  

យស្ច្ក្តីស្យក្ម្ច្បយងកើតក្ក្ុម្ការងារអន្តរក្ក្ស្ួង 

យដ្ើម្បីស្ិក្ាអំពីតក្មូ្វការនន្ព័ត៌មន្ ន្ងិន្ីតិ វិធីនន្

ការស្បងស្ច្ក្ព័ត៌មន្យ ើយយលើក្ស្ំយណើយរៀបចំ្ន្ូវ

ថ្នន លបយច្ចក្វិទាព័ត៌មន្ ន្ិងតក្មូ្វការវិន្ិយោគ

យលើយ ោឋ រច្នាស្ម្ព័ន្ធចំបាច់្នានា ស្ំយៅយធវើ  

ទំយន្ើបក្ម្មស្ក្មួ្លក្ិច្ចការចុ្េះបញ្ា ីអាជីវក្ម្ម 

គ្នម ន្ 

 

Ù  

  

• ពិន្ិតយលទធភាព, ភាពចំបាច់្ ន្ិងផលប៉ាេះពាល់យលើការយរៀបចំ្

យ ើងវិញការយលើក្ទឹក្ចិ្តតស្វន្ក្រពន្ធោរ ស្ដ្លក្តូវផារភាា ប់

ន្ឹងស្ូច្នាក្រស្ម្ិទធក្ម្មគន្ៃឹេះ យដ្ើម្បីក្តួតពិន្ិតយ ន្ិងវាយតនម្ៃ

ស្ម្ិទធក្ម្មការងារ 

លទធផលនន្ការស្ិក្ាការយរៀបចំ្យ ើងវិញការយលើក្

ទឹក្ចិ្តតស្វន្ក្រពន្ធោរ ស្ដ្លក្តូវផារភាា ប់ន្ឹង    

ស្ូច្នាក្រស្ម្ិទធក្ម្មគន្ៃឹេះ 
គ្នម ន្ 

 

Ù 

   

• ោក្់ឱ្យអន្ុវតតក្បព័ន្ធក្តួតពនិ្ិតយ ន្ិងវាយតនម្ៃស្ម្ិទធក្ម្ម

ការងារ យដ្ើម្បីធានាថ្ន  ម្ន្តន្តីអន្ុវតតការងារក្បក្ប យោយ

ជំនាញឯក្យទស្ ន្ិងក្ក្ម្ស្ីលធម៌្វិជាា ជីវៈ 

ក្បព័ន្ធក្តួតពនិ្ិតយ ន្ិងវាយតនម្ៃស្ម្ិទធក្ម្មការងារ  

ម្ន្តន្តីក្តូវបាន្យក្បើក្បាស្់ យៅក្គប់នាយក្ោឋ ន្ ន្ិង

ស្ថខាយខតត-ខណឌ  

គ្នម ន្ 

 

 Ù 
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ឧប្ម្ព័នធ ២. ្ូចនករ្មិ្ទធកម្ាគនឹ្ុះរប្់អគគនយកដ្ឋា នគយ និងរដ្ឋា ករកម្ពុជា 

 

ល.រ  វធិាន្ការទំយន្ើបភាវបូន្យីក្ម្ម នន្អគានាយក្ោឋ ន្គយ ន្ងិរោឋ ក្រក្ម្ពុជា ស្ចូ្នាក្រ 
បនាទ តម់្លូ

ោឋ ន្  
យគ្នលយៅក្បចំឆ្ន ំ 

I. ក្ចិ្ចស្ក្ម្លួពាណជិាក្ម្ម 

១ ស្ក្លម្ាវិធីស្ថន្តស្ត  ន្ិងលក្ខណៈវិន្ិច្ឆ័យយក្ជើស្យរីស្ស្ូច្នាក្រហាន្ិភ័យ 

 វិធីស្ថន្តស្ត នន្ការក្ំណត់សូ្ច្នាក្រហាន្ិភ័យ ន្ិងលក្ខខណឌ

 វិន្ិច្ឆ័យយក្ជើស្យរីស្ហាន្ិភ័យ ក្តូវបាន្អន្ុវតត 

 
២០២០ 

ភាគរយនន្ចំ្ន្ួន្ SADស្រុបស្ដ្លបាន្ក្ំណត់យក្កាម្ក្ច្ក្

ក្ក្ ម្  
១០% 

មិ្ន្យលើស្ ៩%

នន្ចំ្ន្ួន្ SAD

ស្រុប (២០២០) 

របាយការណ៍ចំ្ន្ួន្បទយលមើស្គយយក្កាយពីបាន្យធវើការក្តួត

ពិន្ិតយរូបវន្ត 
 ២០២០ 

២ 

ជំរុញការអន្ុវតតក្បកាស្យលខ ១៦០៨ ស្ វ.ក្បក្ ចុ្េះនថ្ៃទី ២១ ស្ខធនូ ឆ្ន ំ ២០១៨ 

ស្ត ីពីការផតល់យស្វា ស្ថធារណៈរបស្់អគានាយក្ោឋ ន្គយ ន្ិងរោឋ ក្រក្ម្ពុជា ន្ិង

ក្បកាស្យលខ ៣២៨ ស្ វ.ក្បក្ ចុ្េះនថ្ៃទី ២១ ស្ខមី្នា ឆ្ន ំ ២០១៩ ស្ត ីពីការស្ក្

ស្ក្មួ្លយគ្នលការណ៍ ន្ិងន្ីតិវិធីនន្ការក្ំណត់មុ្ខស្ញ្ហញ ទំន្ិញនំាយច្ញ-នំាចូ្ល

ផទុក្ក្នុងក្ុងស្តន្័រ ឱ្យមន្ក្បស្ិទធភាពខពស្់ 

របាយការណ៍លទធផល 

 

២០១៩ 
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៣ 

បញ្ចប់ការយរៀបចំ្ ន្ិងយធវើវិយស្ថធន្ក្ម្មអន្ុក្ក្ឹតយយលខ ២០៩ អន្ក្ក្.បក្ យោយ

កាត់បន្ថយឱ្យបាន្ជាអតិបរម ន្ូវមុ្ខទំន្ិញជាប់ក្ក្មិ្តក្ំណត់ ន្ិងមុ្ខទំន្ិញ

ហាម្ឃាត់ 

អន្ុក្ក្ឹតយថ្មីក្តូវបាន្បយងកើត 

 

២០២០ 

៤ 

ស្ក្ម្បស្ក្មួ្លជាមួ្យក្ក្ស្ួង-ស្ថថ ប័ន្ពាក្់ព័ន្ធទងំ ៥ យដ្ើម្បជីំរុញោក្់ឱ្យអន្ុវតត

ក្បព័ន្ធបញ្ារស្តមួ្យជាតិដំ្ណាក្់កាលទី ២ ឱ្យបាន្ទន្់យពលយវោដូ្ច្ស្ដ្លបាន្

ក្ំណត់ 

ក្បព័ន្ធបញ្ារស្តមួ្យជាតិដំ្ណាក្់កាលទ ី២ ក្តូវបាន្ោក់្ឱ្យ  

អន្ុវតត 

 

២០១៩ 

៥ 

បន្តយធវើស្ថម្ញ្ញក្ម្ម, ទំយន្ើបក្ម្មន្ីតិ វិធីគយ ន្ិងក្ិច្ចក្បតិបតតិការគយយផសងយទៀត 

ក្ស្បាម្ស្តង់ោរអន្តរជាតិ សំ្យៅស្ក្លម្ាបស្ន្ថម្យទៀតន្ូវគុណភាពនន្ការផតល់

យស្វា ន្ិងបយងកើន្ភាពយពញចិ្តតរបស្់អតិថិ្ជន្ 

 

 

របាយការណ៍ក្តួតពិន្ិតយ ន្ិងវាយតនម្ៃយលើបញ្ា ីទំន្ិញហាម្

ឃាត់ ន្ិងជាប់ក្ក្មិ្តក្ំណត់ (prohibited and restricted 

goods)  ន្ិងលិខិតបទោឋ ន្គតយិុតត ក្តូវបាន្យរៀបចំ្ 

 

២០១៩ 

ការយផទៀងផ្កទ ត់តនម្ៃគិតពន្ធគយ ន្ងិការផតល់លិខិតអន្ុញ្ហញ ត

គយ ក្តូវបាន្យធវើវិម្ជឈការយោយស្ផាក្យលើយគ្នលការណ៍       

ហាន្ិភ័យ 

 

ក្បចំឆ្ន ំ 

ន្ីតិវិធីនន្ការផតលល់ិខិតអន្ុញ្ហញ តគយក្តូវបាន្កាត់បន្ថយឱ្យខៃី 

ន្ិងក្តូវបាន្យធវើស្វ ័យក្បវតតិក្ម្ម 

 
២០១៩ 

ការក្តួតពិន្ិតយយោយម៉ាស្ុីន្ស្ស្កន្ក្តូវបាន្កាត់បន្ថយ  ២០១៩ 

ច្ងក្ក្ងបញ្ា ីមុ្ខទំន្ិញស្ដ្លចំបាច់្នន្ការយក្បើក្បាស់្លិខិត

អន្ុញ្ហញ តគយស្ក្មប់ការនំាយច្ញ ន្ិងការនំាចូ្ល 

 
២០២០ 
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តក្មូ្វការឯក្ស្ថរ hard copy ស្ក្មប់ន្ីតិវិធីគយក្តូវបាន្

កាត់បន្ថយ 

 
២០២១ 

ក្បព័ន្ធស្វ ័យក្បវតតិក្ម្មគយនានា ក្តូវបាន្យធវើស្នាធ ន្ក្ម្ម  ២០២៣ 

៦ 
យរៀបចំ្យន្តការាម្ោន្ ន្ិងវាយតនម្ៃការអន្ុវតតយគ្នលន្យោបាយក្ិច្ចស្ក្មួ្ល

ពាណិជាក្ម្ម ក្បក្បយោយការទទួលខុស្ក្តូវ 

យន្តការាម្ោន្ ន្ិងវាយតនម្ៃនន្ការផតល់យស្វាស្ថធារណៈ

ក្តូវបាន្បយងកើត 

 
២០១៩ 

របាយការណ៍នន្ការាម្ោន្ ន្ិងវាយតនម្ៃ  ២០១៩ 

របាយការណ៍ការស្ិក្ារយៈយពលបយញ្ចញទំន្ិញពីគយ 

(time release study) 

 
២០២០ 

៧ 

ពក្ងឹងក្បព័ន្ធស្វ ័យក្បវតតិក្ម្មនន្ការក្គប់ក្គងហាន្ិភ័យ ជាពិយស្ស្ជំរុញការោក្់

អន្ុវតតន្ូវក្បព័ន្ធ pre-arrival information យដ្ើម្បីបយងកើន្ក្បស្ិទធភាពនន្ការងារ

ក្តួតពិន្ិតយ ន្ិងយលើក្ក្ម្ពស្់អន្ុយោម្ភាព  

ក្បព័ន្ធ pre-arrival ព័ត៌មន្ក្តូវយរៀបចំ្ ន្ិងអន្ុវតតជាក្បព័ន្ធ

ស្វ ័យក្បវតតិក្ម្ម 

 

២០២២ 

៨ 
យធវើឱ្យក្បយស្ើរយ ើងស្ថ្ម្យទៀត ន្ូវការផតល់ក្បក្ពឹតតក្ម្មយលើក្ទឹក្ចិ្តតដ្ល់ធុរជន្មន្

អន្ុយោម្ភាពខពស្់ 

ក្ញ្ចប់ក្បក្ពឹតតក្ម្មយលើក្ទឹក្ចិ្តតក្តូវបាន្ស្ក្ស្ក្មួ្លន្ិងោក្់ឱ្យ

អន្ុវតត 
 ២០២១ 

៩ 

ពក្ងីក្យន្តការធុរជន្លាបំផុត (best trader mechanism) ន្ិងឈាន្យៅអន្ុវតត

ក្ម្មវិធីក្បតិបតតិក្រយស្ដ្ឋក្ិច្ចមន្ការអន្ុញ្ហញ ត (authorised economic operator 

- AEO) ន្ិងយលើក្ក្ម្ពស្់ការយល់ដឹ្ងជាស្ថធារណៈអំពីអតថក្បយោជន្៍នន្យន្តការ

យន្េះ 

ចំ្ន្ួន្ស្មជិក្ក្ក្ុម្ធុរជន្លាបំផតុក្តូវបាន្បយងកើន្  ២០២១ 

យន្តការ AEO ក្តូវបាន្បយងកើត ន្ងិោក្់អន្ុវតត  ២០២៣ 
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១០ 
ពក្ងីក្វិស្ថលភាព ន្ិងក្បស្ិទធភាពនន្ការយក្បើក្បាស្់ក្បព័ន្ធក្តួតពិន្ិតយយោយម៉ាស្ុីន្

ស្ស្កន្ ន្ិងក្បព័ន្ធកាយម្រា៉ែស្ុវតថិភាព 

ចំ្ន្ួន្ការយក្បើក្បាស្់ក្បព័ន្ធក្តួតពិន្តិយយោយម៉ាស្ុីន្ស្ស្កន្ ន្ិង

ក្បព័ន្ធកាយម្រា៉ែស្ុវតថិភាព 
២០២២ 

១១ 
ពក្ងីក្ វិស្ថលភាពនន្ការអន្ុវតតក្បព័ន្ធបញ្ារស្តមួ្យជាតិ ឈាន្យៅដំ្ណាក្់កាលទី 

៣ 

ក្បព័ន្ធបញ្ារស្តមួ្យជាតិដំ្ណាក្់កាលទី ៣ ចប់យផតើម្អន្ុវតត 

ន្ិងពក្ងីក្វិស្ថលភាពជាបន្តបនាទ ប់ 
២០២០ 

១២ តភាា ប់ក្បព័ន្ធបញ្ារស្តមួ្យជាតិរបស្់ក្ម្ពុជាយៅន្ឹងក្បព័ន្ធបញ្ារស្តមួ្យរបស្់អាស្ថ ន្ 
ក្បព័ន្ធបញ្ារស្តមួ្យជាតិរបស្់ក្ម្ពុជាក្តូវបាន្តភាា ប់យៅន្ឹង

ក្បព័ន្ធបញ្ារស្តមួ្យរបស្់អាស្ថ ន្ 
២០២៣ 

II. ការស្ក្លម្ា ន្ងិពក្ងងឹអភបិាលក្ចិ្ច 

១ 
ពក្ងឹងការក្ំណត់ស្ូច្នាក្រ ន្ិងលក្ខណៈវិន្ិច្ឆ័យច្ាស្់ោស្់ក្នុងការយក្ជើស្យរសី្ 

ក្ក្ុម្  ុន្ស្ក្មប់យធវើស្វន្ក្ម្ម យោយស្ផាក្យលើហាន្ិភ័យ 

ស្ូច្នាក្រ ន្ិងលក្ខណៈវិន្ិច្ឆ័យក្នុងការយក្ជើស្យរីស្ ក្ក្ុម្  ុន្

ស្ក្មប់យធវើស្វន្ក្ម្មក្តូវបាន្អន្ុវតត 
២០២០ 

២ 

ជំរុញការអន្ុវតតយន្តការស្វន្ក្ម្មយក្កាយយពលបយញ្ចញទំន្ិញពីគយឱ្យបាន្ទោូយ 

(comprehensive customs audit) ជាជាងការយធវើស្វន្ក្ម្មស្តយលើឯក្ស្ថរ 

(desk review audit) 

ចំ្ន្ួន្ស្វន្ក្ម្មយក្កាយយពលបយញ្ចញទំន្ិយពីគយស្ដ្លស្យក្ម្ច្

បាន្យធៀបន្ឹងស្ផន្ការ 

៥០% ក្នុងឆ្ន ំ

២០២០ 

យន្តការស្វន្ក្ម្មយក្កាយយពលបយញ្ចញទំន្ិញពីគយឱ្យបាន្

ទោូយ (comprehensive customs audit) ក្តូវបាន្    

អន្ុវតត 

២០២០ 

៣ 
បន្តពក្ងីក្បស្ន្ថម្យទៀតន្ូវ វិស្ថលភាពនន្ក្បតិបតតិការស្វន្ក្ម្មយក្កាយយពលបយញ្ចញ

ទំន្ិញពីគយ 

មុ្ខស្ញ្ហញ រងស្វន្ក្ម្មយក្កាយយពលបយញ្ចញទំន្ិញពីគយ ក្តូវ

បាន្បយងកើន្ចំ្ន្នួ្ 
២០២០ 
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៤ 
ពក្ងឹងស្ម្តថភាពរបស្់ម្ន្តន្តីស្វន្ក្ម្មគយ ន្ិងបយងកើន្ចំ្ន្ួន្អងាភាពស្វន្ក្ម្មយដ្ើម្បី

យ ៃ្ ើយតបយៅន្ឹងតក្មូ្វការជាក្់ស្ស្តង 

ចំ្ន្ួន្អងាភាពស្វន្ក្ម្មក្តូវបាន្បយងកើត  ២០២០ 

ការបណតុ េះបណាត លស្ម្តថភាពម្ន្តន្តីស្វន្ក្ម្មគយក្តូវបាន្

បយងកើន្ 

 
២០២០ 

៥ បញ្ចប់យុទធស្ថន្តស្តជំរុញការអន្ុវតតច្ាប់ (enforcement strategy) 
យុទធស្ថន្តស្តជំរុញការអន្ុវតតច្ាប់ក្តូវបាន្បញ្ចប់ ន្ិងោក្់ឱ្យ

អន្ុវតត 

 
២០២០ 

៦ 
ជំរុញការអន្ុវតតក្ក្មិ្តផតនាទ យទស្ាម្ក្បព័ន្ធតុោការចំ្យពាេះបទយលមើស្គយ ស្ដ្ល

មិ្ន្អាច្ស្ក្មុ្េះស្ក្មួ្លយោេះក្ស្ថយយោយរដ្ឋបាលគយ 
របាយការណ៍លទធផល  ២០២០ 

៧ 
ពិន្ិតយយ ើងវិញយលើស្ិទធិរបស្់អងាភាពយក្កាម្ឱ្វាទ អ.គ.រ. ក្នុងការស្ក្មុ្េះស្ក្មួ្ល

បទយលមើស្គយ ាម្ឋានាន្ុក្ក្ម្ 

លិខិតបទោឋ ន្គតិយុតតទក្់ទិន្ន្ឹងស្ិទធិក្នុងការស្ក្មុ្េះស្ក្មួ្ល

បទយលមើស្គយ ក្តូវបាន្ស្ក្ស្ក្មួ្ល 
 ២០២០ 

៨ 
ាម្ោន្ ន្ិងវាយតនម្ៃក្បស្ិទធភាពការងារបងាក រ ន្ិងបន្តងាក បបទយលមើស្គយាម្

បណាដ អងាភាពគយន្ិងរោឋ ក្រពាក្់ព័ន្ធ 

របាយការណ៍វាយតនម្ៃក្បស្ិទធភាពការងារាម្អងាភាពក្តូវបាន្

យរៀបចំ្ 

 
២០២០ 

III. ការក្គបក់្គងស្បបយទុធស្ថន្តស្ត  

១ 

ពិន្ិតយ ន្ិងក្ំណត់មុ្ខទំន្ិញស្ដ្លជាក្បភពចំ្ណូលស្ំខាន្់ ន្ិងពិន្តិយភាពចំបាច់្

នន្ការក្ំណត់មត់ក្ច្ក្ជាក្់ោក្់ស្ក្មប់ការនំាចូ្លមុ្ខទំន្ិញទងំយន្េះ ាម្

ក្ក្មិ្តហាន្ិភ័យ 

មុ្ខទំន្ិញស្ដ្លជាក្បភពចំ្ណូលស្ំខាន្់ៗ ក្តូវបាន្ក្ំណត់ 
 

២០២០ 

មត់ក្ច្ក្ស្ក្មប់ការនំាយច្ញនំាចូ្លមុ្ខទំន្ិញខាងយលើ ក្តូវ

បាន្ក្ំណត់ 

 

២០២០ 
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២ 
បន្តពក្ងឹងយន្តការផតល់ការយលើក្ទឹក្ច្ិតតស្ផនក្គយស្ក្មប់ស្ ក្គ្នស្ធុន្តូច្ ន្ិង

ម្ធយម្ 
របាយការណ៍លទធផលក្តូវបាន្យរៀបចំ្  ២០១៩ 

៣ 
បញ្ចប់ការក្ស្ថងឯក្ស្ថរយុទធស្ថន្តស្តអភិវឌ្ឍន្ក៍្បព័ន្ធបយច្ចក្វិទាព័ត៌មន្ (ICT 

Strategy) របស្់ អ.គ.រ. 

ឯក្ស្ថរយុទធស្ថន្តស្តអភិវឌ្ឍន្ក៍្បព័ន្ធបយច្ចក្វិទាព័ត៌មន្ ក្តូវ

បាន្បញ្ចប់ ន្ិងោក្់អន្ុវតត 

 
២០២០ 

៤ 

យរៀបចំ្ស្ផន្ការជាក្់ោក្់ក្នុងការយរៀបចំ្ធន្ធាន្ម្ន្ុស្សាម្អងាភាពយៅក្គប់ក្ក្មិ្ត 

យដ្ើម្បីយ ៃ្ ើយតបន្ឹងតក្មូ្វការ ក្៏ដូ្ច្ជាការយក្តៀម្ខៃួន្ស្ក្មប់ការវិវតតនន្បយច្ចក្វិទា

ថ្មី ន្ិងការឈាន្យឆ្ព េះយៅស្យក្ម្ច្បាន្ន្ូវអងាភាពមួ្យស្ដ្លទំយន្ើប 

របាយការណ៍លទធផលវាយតនម្ៃតក្មូ្វការចំបាច់្នន្ធន្ធាន្

ម្ន្ុស្សាម្អងាភាពយៅក្គប់ក្ក្មិ្ត ន្ិងាម្ភូមិ្ស្ថន្តស្ត  

 
២០២១ 

ស្ផន្ការជាក្ោ់ក្់ក្នុងការយរៀបចំ្ធន្ធាន្ម្ន្ុស្សស្ក្មប់ អ.គ.រ.  ២០២១ 

៥ 

ជំរុញយធវើទំយន្ើបក្ម្ម ន្ិងយធវើស្នាធ ន្ក្ម្មបយច្ចក្វិទាព័ត៌មន្របស្់ អ.គ.រ. ឱ្យបាន្

កាន្់ស្តទូោយ ដូ្ច្ជាក្បព័ន្ធអាស្ុីគូោ, ក្បព័ន្ធក្គប់ក្គងហាន្ិភ័យ, ក្បព័ន្ធបញ្ារ

ស្តម្ួយជាតិ ន្ិង direct trader input (DTI) ។ល។ យដ្ើម្បីពក្ងឹងក្បស្ិទធភាព

ការងារ 

ក្បព័ន្ធស្វ ័យក្បវតតិក្ម្មគយនានាក្តូវបាន្យធវើស្នាធ ន្ក្ម្ម 

 

២០២៣ 
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ឧប្ម្ព័នធ ៣. ្ូចនករ វធិានការកោលនកោបាយសារកពើពនធ 

ល.រ  វិធានការកោលនកោបាយសារកពើពនធ ្ូចនករ 
ឆ្ន ាំកោល

កៅ 

សាថ ប័នទទួលែុ្

ម្តូ្វ 

I. យគ្នលន្យោបាយអាក្រពយិស្ស្ 

១ 

ក្ំណត់យគ្នលការណ៍នន្រយៈយពលចូ្លជាធរមន្ នន្ការផ្កៃ ស្់បតូរយគ្នលន្យោបាយអាក្រ

ពិយស្ស្ ក្នុងការធានាភាពក្បាក្ដ្ក្បជានន្យគ្នលន្យោបាយ យដ្ើម្បីស្ក្មួ្លដ្ល់ការយរៀបចំ្

ស្ផន្ការអាជីវក្ម្ម ន្ិងលំ ូរស្ថច់្ក្បាក្់របស្់ធុរជន្ 

រយៈយពលចូ្លជាធរមន្ នន្ការផ្កៃ ស្់បតូរយគ្នល-

ន្យោបាយអាក្រពិយស្ស្ក្តូវបាន្ក្ំណត់ 
២០២០ 

ក្ស្ វ, អគរ,    

អពដ្ ន្ិង អគស្ 

២ 

ស្ិក្ា ន្ិងពនិ្ិតយយ ើងវិញយលើមូ្លោឋ ន្ក្ំណត់អាក្រពិយស្ស្របស្់ផលិតផលក្នុងក្ស្ុក្ 

យដ្ើម្បីរក្ាឧតតម្ភាពក្បក្ួតក្បស្ជង ន្ិងយលើក្ទឹក្ចិ្តតឱ្យមន្ផលិតក្ម្មក្នុងក្ស្ុក្កាន្់ស្តយក្ច្ើន្ 

របាយការណ៍លទធផលស្ិក្ា ន្ិងលិខិតបទោឋ ន្   

គតិយុតត ក្តូវបាន្យរៀបចំ្ 
២០២០ 

ក្ស្ វ, អគរ,    

អពដ្ ន្ិង អគស្ 

៣ 

ពិន្ិតយយ ើងវិញអក្ាអាក្រពិយស្ស្ ន្ិងមូ្លោឋ ន្គិតពន្ធយលើោន្យន្តភាតរបរិស្ថថ ន្ 

(environmentally friendly vehicles), ផលិតផលបារី, ក្ស្ថយបៀរ, ក្ស្ថ, ន្ិងយភស្ជាៈ

មន្ជាតិស្ក រ ។ល។ ន្ិងទំន្ិញក្បយភទក្បណិតមួ្យចំ្ន្ួន្ យដ្ើម្បធីានាស្ុខុមលភាព    

ក្បជាជន្ ន្ិងការពារបរិស្ថថ ន្ 

របាយការណ៍លទធផលពិន្ិតយយ ើងវិញ ន្ិងលិខតិ

បទោឋ ន្គតិយុតត ក្តូវបាន្យរៀបចំ្ 
២០២០ 

ក្ស្ វ ន្ិង 

ក្ក្ស្ួងពាក្់ពន័្ធ 

៤ 
បន្តយធវើ វិចរណក្ម្មអក្ាពន្ធគយ ន្ិងអក្ាអាក្រពិយស្ស្យលើទំន្ិញ 

របាយការណ៍លទធផលពិន្ិតយយ ើងវិញ ន្ិងលិខិត

បទោឋ ន្គតិយុតត ក្តូវបាន្យរៀបចំ្ 
២០១៩ 

ក្ស្ វ, អគរ,    

អពដ្ ន្ិង អគស្ 
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៥ 

ពក្ងឹងអន្ុយោម្ភាពការងារបយច្ចក្យទស្គយ ាម្រយៈការពក្ងឹងយន្តការយផទៀងផ្កទ ត់តនម្ៃ

គិតពន្ធគយ,    ចំ្ណាត់ថ្នន ក្់ទំន្ិញ ន្ិងយដ្ើម្ក្ំយណើតទំន្ិញ ន្ិងការជំរុញការយលើក្ទឹក្ច្ិតត

អន្ុយោម្ភាពយោយស្ម ័ក្គចិ្តត 

ន្ីតិវិធីយផទៀងផ្កទ ត់តនម្ៃគិតពន្ធគយ ចំ្ណាត់ថ្នន ក្់ទំន្ិញ 

ន្ិងយដ្ើម្ក្ំយណើតទំន្ិញក្តូវបាន្ស្ក្ស្ក្មួ្ល 
២០២០ 

ក្ស្ វ, អគរ,    

អពដ្ ន្ិង អគស្ 

មុ្ខស្ញ្ហញ មន្ហាន្ិភ័យទប ក្តូវបាន្ក្ំណត់យដ្ើម្បី  

ផតល់ក្បក្ពឹតតក្ម្មយលើក្ទឹក្ច្ិតត 
២០២០ 

ក្ស្ វ, អគរ,    

អពដ្ ន្ិង អគស្ 

៦ 

យរៀបចំ្យគ្នលន្យោបាយអាក្រពិយស្ស្ យដ្ើម្បីពក្ងឹងភាពស្ដ្លអាច្ទស្សន្៍ទយបាន្ 

(predictability) នន្ការផ្កៃ ស្់បតូរយគ្នលន្យោបាយអាក្រពិយស្ស្ ន្ិងយលើក្ក្ម្ពស្់

បរិោកាស្ធុរក្ិច្ច   

ក្ក្ុម្ការងារ ន្ិងឯក្ស្ថរទស្សនាទន្ក្តូវបាន្បយងកើត ២០១៩ 

ក្ស្ វ, អពដ្,   

អគរ, ន្ិង អគស្ 

យស្ច្ក្តីក្ពាងយគ្នលន្យោបាយអាក្រពិយស្ស្ក្តូវបាន្

ោក្់ជនូ្ថ្នន ក្់ដឹ្ក្នំាក្ក្ស្ងួយស្ដ្ឋក្ិច្ច ន្ិង ិរញ្ញវតថុ   

ពិន្ិតយ 

២០២០ 

៧ 

រាល់ស្ំយណើស្ក្ស្ក្បយគ្នលន្យោបាយអាក្រពិយស្ស្ ក្តូវោក្់ឱ្យមន្ការពិយក្គ្នេះយោបល់ក្នុង

គណៈក្មម ធិការយគ្នលន្យោបាយស្ថរយពើពន្ធ យដ្ើម្បីធានាន្ូវក្បស្ទិធភាព ន្ិងស្ងាតភិាពក្នុង

ការអន្ុវតត 

ស្ំយណើរយលើការស្ក្ស្ក្បយគ្នលន្យោបាយអាក្រពិយស្ស្

ក្តូវបាន្ពិយក្គ្នេះយោបល់ក្នុងគណៈក្មម ធិការយគ្នល-

ន្យោបាយស្ថរយពើពន្ធ  

២០១៩ 

គណៈក្មម ធិការ

យគ្នលន្យោបាយ

ស្ថរយពើពន្ធ 

៨ 

ពិន្ិតយលទធភាពបតូរក្បព័ន្ធអាក្រពិយស្ស្ពី ក្បយភទគិតាម្អក្ា (ad valorem) យៅជា

ក្បព័ន្ធច្ក្មុ្េះស្ដ្លគិតាម្អក្ាផងន្ិង/ចគិតាម្ឯក្ាផង (mixed method) យដ្ើម្បី

ធានាបាន្ស្ម្ធម៌្រវាងផលិតផលក្នុងក្ស្ុក្ ន្ិងផលិតផលនំាចូ្ល 

របាយការណ៍លទធផលពិន្ិតយយ ើងវិញ ន្ិងលិខិត

បទោឋ ន្គតិយុតត ក្តូវបាន្យរៀបចំ្ 
២០២១ 

ក្ស្ វ, អគរ,    

អពដ្ ន្ិង អគស្ 

 ក្ក្ុម្ការងារ ន្ិងឯក្ស្ថរទស្សនាទន្ក្តូវបាន្បយងកើត ២០១៩ 
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៩ 

 

យរៀបចំ្ឱ្យមន្ច្ាប់អាក្រពិយស្ស្រួម្ ន្ិងក្គប់ក្ជុងយក្ជាយ យដ្ើម្បីស្ក្មួ្លដ្ល់ការក្គប់ក្គង, 

ការអន្ុវតត ន្ិងការពក្ងឹងអន្ុយោម្ភាព 

ក្ិច្ចក្បជុំរបស្់ក្ក្ុម្ការងារជាមួ្យតអួងាពាក្់ពន័្ធក្នុង

ការយរៀបចំ្យស្ច្ក្តីក្ពាងច្ាប់អាក្រពិយស្ស្ 
២០២០ 

ក្ស្ វ, ក្ក្ុម្

ក្បឹក្ាន្ីតិក្ម្ម, អគរ

, អពដ្ ន្ិង អគស្ 

យស្ច្ក្តីក្ពាងច្ាប់អាក្រពិយស្ស្ក្តឹម្ក្ក្មិ្តក្ក្ុម្

ការងារ 
២០២១ 

យស្ច្ក្តីក្ពាងច្ាប់អាក្រពិយស្ស្ក្តូវបាន្ោក្់ជូន្ថ្នន ក្់

ដឹ្ក្នំាក្ក្ស្ងួយស្ដ្ឋក្ិច្ច ន្ិង ិរញ្ញវតថុពិន្ិតយ 
២០២២ 

II. ពន្ធយលើអច្លន្ក្ទពយ 

១ 

យរៀបចំ្ ន្ិងោក្់ឱ្យអន្ុវតតក្ក្មិ្តអន្ុយក្គ្នេះស្ដ្លទទួលបាន្ការយលើក្ស្លងពីមូ្លោឋ ន្គិតពន្ធ 

(minimum threshold) យលើពន្ធអច្លន្ក្ទពយ ឱ្យក្ស្បន្ឹងនថ្ៃអច្លន្ក្ទពយស្ដ្លក្តូវយធវើ

បច្ចុបបន្នភាពស្ក្មប់ជាម្លូោឋ ន្គិតពន្ធយលើអច្លន្ក្ទពយ ន្ិងពន្ធក្បថ្នប់ក្ាយោយោក្់ឱ្យ

អន្ុវតតយៅឆ្ន ំ ២០១៩ 

លិខិតបទោឋ ន្គតិយុតតយលើការយធវើបច្ចុបបន្នភាពយលើ

មូ្លោឋ ន្គិតពន្ធក្តូវបាន្ោក្់ឱ្យអន្ុវតត 
២០១៩ 

ក្ស្ វ, អពដ្, 

ន្ិង អគស្ 

លិខិតបទោឋ ន្គតិយុតតនន្ការស្ក្ស្ក្មួ្លក្ក្មិ្ត

អន្ុយក្គ្នេះស្ដ្លទទួលបាន្ការយលើក្ស្លងពីមូ្លោឋ ន្

គិតពន្ធ (minimum threshold) យលើពន្ធអច្លន្-

ក្ទពយ ក្តូវបាន្ោក្់ឱ្យអន្ុវតត 

២០២០ 

២ 

ក្ំណត់យគ្នលការណ៍យធវើបច្ចុបបន្នក្ម្មនថ្ៃអច្លន្ក្ទពយ ស្ក្មប់ជាមូ្លោឋ ន្គិតពន្ធយលើ

អច្លន្ក្ទពយ ន្ិងពន្ធក្បថ្នប់ក្ា ន្ិង ក្ក្មិ្តអន្ុយក្គ្នេះស្ដ្លទទួលបាន្ការយលើក្ស្លងពី

មូ្លោឋ ន្គិតពន្ធ (minimum threshold) យរៀងរាល់ ៥ ឆ្ន ំម្តង 

លិខិតបទោឋ ន្គតិយុតតក្នុងការក្ំណត់រយៈយពលនន្

ការយធវើបច្ចុបបន្នភាពយលើមូ្លោឋ ន្គិតពន្ធក្តូវបាន្ោក្់

ឱ្យអន្ុវតត 

២០២០ 
ក្ស្ វ, អពដ្, 

MOI, MOLMUC 
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៣ 
ក្តួតពិន្ិតយយ ើងវិញការយលើក្ស្លងពន្ធក្បថ្នប់ក្ាយលើការយផទរក្ម្មស្ិទធិអច្លន្ក្ទពយក្នុងរងវង់

ញាតិ 

របាយការណ៍លទធផលក្តួតពនិ្ិតយយ ើងវិញ ន្ិងលិខិត

បទោឋ ន្គតិយុតត ក្តូវបាន្យរៀបចំ្ 
២០២០ 

ក្ស្ វ, អពដ្ ន្ិង

អគស្ 

៤ ពិន្ិតយលទធភាពយលើការពក្ងីក្វិស្ថលភាពនន្ការក្បមូ្លពន្ធយលើអច្លន្ក្ទពយយៅទីក្បជុំជន្ 
របាយការណ៍លទធផលពិន្ិតយយ ើងវិញ ន្ិងលិខិត

បទោឋ ន្គតិយុតត ក្តូវបាន្យរៀបចំ្ 
២០២០ 

ក្ស្ វ, អពដ្ ន្ិង 

អគស្ 

៥ ពក្ងឹងអន្ុយោម្ភាពនន្ការបង់ពន្ធយលើដី្ធៃីមិ្ន្បាន្យក្បើក្បាស្ ់ ចំ្ន្ួន្អនក្បង់ពន្ធយលើដី្ធៃីមិ្ន្បាន្យក្បើក្បាស្ ់ ២០១៩ ក្ស្ វ, អពដ្ 

៦ 
ស្ិក្ា, យរៀបចំ្ ន្ិងោក្់យច្ញវិធាន្ការបងាក រស្ក្ម្មភាពបរិក្បបក្ម្មយលើអច្លន្ក្ទពយ 

(property speculation) 

ក្ក្ុម្ការងារ ន្ិងឯក្ស្ថរទស្សនាទន្ក្តូវបាន្បយងកើត ២០២០ ក្ស្ វ ន្ិង 

ក្ក្ស្ួង-ស្ថថ ប័ន្ 

ពាក្់ព័ន្ធ របាយការណ៍លទធផលស្ិក្ាក្តូវបាន្យរៀបចំ្ ២០២៣ 

III. អាក្រយលើតនម្ៃបស្ន្ថម្ 

១ 

ស្ិក្ាអំពលីទធភាពយរៀបចំ្យស្ច្ក្តីក្ពាងវិយស្ថធន្ក្ម្មច្ាប់ចបទបបញ្ញតតិពាក្់ព័ន្ធន្ឹងអាក្រយលើ

តនម្ៃបស្ន្ថម្ យោយយផ្កត តយលើវិក្កយបក្តអាក្រ (tax invoice) ន្ិងវិក្កយបក្តអាក្រាម្ក្បព័ន្ធ

យអ ិច្ក្តូន្ិក្ (e-tax system) ក្ពម្ទងំស្ិក្ាយរៀបចំ្ផតល់ទងំការយលើក្ទឹក្ច្ិតត ន្ិងការ

ោក្់ពិន្័យយទស្ទណឌ ចំ្យពាេះការក្បក្ពឹតតបទយលមើស្ន្ឹងបទបបញ្ញតិស្ត ីពីពន្ធោរ 

របាយការណ៍លទធផលស្ិក្ា ន្ិងបទបបញ្ញតតិគតិយុតត

ក្តូវបាន្យរៀបចំ្ 
២០២០ 

ក្ស្ វ, អពដ្, 

អគរ ន្ិង អគស្ 

២ 
ពិន្ិតយយ ើងវិញយលើការយលើក្ស្លងអាក្រយលើតនម្ៃបស្ន្ថម្យលើមុ្ខទំន្ិញ ស្ដ្លជាអាហារជា

មូ្លោឋ ន្ស្ក្មប់ការរស្់យៅក្បចំនថ្ៃរបស្់ក្បជាពលរដ្ឋ 

របាយការណ៍លទធផលពិន្ិតយយ ើងវិញ ន្ិងបទបបញ្ញតតិ

គតិយុតតក្តូវបាន្យរៀបចំ្ 
២០២០ 

ក្ស្ វ, អពដ្ ន្ិង

អគរ 

IV. អាក្រស្ក្មបប់ភំៃសឺ្ថធារណៈ 
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១ 
ពិន្ិតយលទធភាពយធវើការស្ក្ស្ក្មួ្លអាក្រស្ក្មប់បំភៃឺស្ថធារណៈ យដ្ើម្បីបយងកើន្អន្ុយោម្ភាព, 

ផតលភ់ាពងាយក្ស្ួលក្នុងការបង់ពន្ធ ន្ងិបយងកើន្ក្បស្ិទធភាពនន្ការក្បមូ្លចំ្ណូល 

របាយការណ៍លទធផលពិន្ិតយយ ើងវិញ ន្ិងលិខិត

បទោឋ ន្គតិយុតតក្តូវបាន្យរៀបចំ្ 
២០២០ 

ក្ស្ វ, អពដ្, 

អគរ ន្ិង អគស្ 

V. ពន្ធយលើក្បាក្ច់្ណូំលរបូវន្តបគុាល 

១ 
ក្ស្ថងក្ក្បខ័ណឌ យគ្នលន្យោបាយ ស្ក្មប់យក្តៀម្លក្ខណៈអន្ុវតតពន្ធយលើក្បាក្់ចំ្ណូលរូប

វន្តបុគាល 
ក្ក្បខណ័ឌ យគ្នលន្យោបាយក្តូវបាន្បយងកើត ២០២០ 

ក្ស្ វ, អពដ្ ន្ិង

អគស្ 

២ ោក្់ឱ្យអន្ុវតតពន្ធយលើចំ្យណញមូ្លធន្ (capital gain) 

លិខិតបទោឋ ន្គតិយុតត ន្ិងន្ីតិវធិីគណនា ក្តូវបាន្

យរៀបចំ្ 
២០២០ ក្ស្ វ ន្ិង អពដ្ 

ផសពវផាយដ្ល់ស្ថធារណៈជន្ ២០២០ ក្ស្ វ ន្ិង អពដ្ 

ពន្ធយលើចំ្យណញមូ្លធន្ក្តូវបាន្អន្ុវតត ២០២០ ក្ស្ វ ន្ិង អពដ្ 

៣ 
យរៀបចំ្រដ្ឋបាលស្ថរយពើពន្ធស្ដ្លមន្ស្ម្តថភាព ន្ិងឯក្យទស្ ស្ក្មប់យក្តៀម្លក្ខណៈអន្ុវតត

ពន្ធយលើក្បាក្់ចំ្ណូលរូបវន្តបុគាលក្បក្បយោយក្បស្ិទធភាព 
រដ្ឋបាលស្ថរយពើពន្ធក្តូវបាន្ពក្ងងឹស្ម្តថភាព ២០២៣ ក្ស្ វ ន្ិង អពដ្ 

VI. ពន្ធយលើពាណជិាក្ម្មាម្ក្បពន័្ធយអ ចិ្ក្តនូ្កិ្ 

១ 
ស្ិក្ាលទធភាពក្នុងការយលើក្ទឹក្ចិ្តតពន្ធ យដ្ើម្បីយលើក្ក្ម្ពស្់ពាណិជាក្ម្មាម្ក្បព័ន្ធយអ ិច្ក្តូ-

ន្ិក្ 

របាយការណ៍លទធផលស្ិក្ា ន្ិងលិខិតបទោឋ ន្   

គតិយុតតក្តូវបាន្យរៀបចំ្ 
២០២០ 

ក្ស្ វ ន្ិងក្ក្ស្ួង

ពាក្់ព័ន្ធ 
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២ 
ស្ិក្ាលទធភាពក្នុងការយរៀបចំ្ក្ក្បខ័ណឌ គតិយុតតពាក់្ព័ន្ធ យដ្ើម្បីយក្តៀម្ក្គប់ក្គង      

ពាណិជាក្ម្មាម្ក្បព័ន្ធយអ ិច្ក្តនូ្ិក្  

របាយការណ៍លទធផលស្ិក្ា ន្ិងលិខិតបទោឋ ន្   

គតិយុតតក្តូវបាន្យរៀបចំ្ 
២០២៣ 

ក្ស្ វ ន្ិងក្ក្ស្ួង

ពាក្់ព័ន្ធ 

VII.  វធិាន្ការយគ្នលន្យោបាយស្ថរយពើពន្ធយផសងៗ 

១ 
ោក្់កាតពវក្ិច្ចបង់ពន្ធាម្របបស្វ ័យក្បកាស្ចំ្យពាេះអាជីវក្ម្មទងំអស្់យក្ៅពីស្ក្ម្មភាព

ស្លបង 

លិខិតបទោឋ ន្គតិយុតតក្តូវបាន្យរៀបចំ្ ន្ិងោក្់ឱ្យ 

អន្ុវតត 
២០២០ ក្ស្ វ, អពដ្ 

២ 
ពិន្ិតយយ ើងវិញន្ូវផលរបរក្បចំឆ្ន ំ ស្ដ្លជាម្លូោឋ ន្ក្ំណត់ចំ្ណាត់ថ្នន ក្់អនក្ជាប់ពន្ធតូច្, 

ម្ធយម្ ន្ិងធំ យដ្ើម្បីយ ៃ្ ើយតបយៅន្ឹងក្ំយណើន្ស្ក្ម្មភាពធុរក្ិច្ច 

របាយការណ៍លទធផលពិន្ិតយយ ើងវិញ ន្ិងលិខិត

បទោឋ ន្គតិយុតតក្តូវបាន្យរៀបចំ្ 
២០២០ 

ក្ស្ វ, អពដ្ ន្ិង

អគស្ 

៣ 
ពិន្ិតយយ ើងវិញក្ក្មិ្តក្បាក្់ច្ំណូលអបបបរមជាប់ពន្ធក្បចំឆ្ន ំរបស្់ស្ ក្គ្នស្ឯក្បុគាល 

យដ្ើម្បីយលើក្ទឹក្ច្ិតតការយធវើអាជីវក្ម្ម 

របាយការណ៍លទធផលពិន្ិតយយ ើងវិញ ន្ិងលិខិត

បទោឋ ន្គតិយុតតក្តូវបាន្យរៀបចំ្ 
២០២០ 

ក្ស្ វ, អពដ្ ន្ិង

អគស្ 

៤ 
ពិន្ិតយយ ើងវិញពន្ធយលើក្បាក្់ចំ្ណូលបស្ន្ថម្យលើការស្បងស្ច្ក្ភាគោភ (២០%) ចំ្យពាេះ

គយក្មងស្ដ្លមន្លក្ខណៈស្ម្បតតិក្គប់ក្គ្នន្់ (QIP) យដ្ើម្បីទក្់ទញការ វិន្ិយោគ 

របាយការណ៍លទធផលពិន្ិតយយ ើងវិញ ន្ិងលិខិត

បទោឋ ន្គតិយុតតក្តូវបាន្យរៀបចំ្ 
២០២០ 

ក្ស្ វ, អពដ្ ន្ិង

អគស្ 

៥ 
ពិន្ិតយយ ើងវិញអក្ាពន្ធគយយលើមុ្ខទំន្ិញ ស្ដ្លមិ្ន្ស្ម្ន្ជាក្បភពចំ្ណូលន្ិងជាធាតុច្ូល

ស្ំខាន្់ស្ក្មប់វិស្័យអាទិភាព ដូ្ច្ជា វិស្័យក្ស្ិក្ម្ម, អប់រំ ន្ិងដឹ្ក្ជញ្ាូន្ 

របាយការណ៍លទធផលពិន្ិតយយ ើងវិញ ន្ិងលិខិត

បទោឋ ន្គតិយុតតក្តូវបាន្យរៀបចំ្ 
២០២០ 

ក្ស្ វ, អគរ,    

អពដ្, ន្ិង អគស្ 

៦ ពិន្ិតយយ ើងវិញយលើយគ្នលន្យោបាយស្ថរយពើពន្ធយលើវិស្័យ ិរញ្ញវតថុ 
របាយការណ៍លទធផលពិន្ិតយយ ើងវិញ ន្ិងលិខិត

បទោឋ ន្គតិយុតតក្តូវបាន្យរៀបចំ្ 
២០២២ 

ក្ស្ វ, អពដ្ ន្ិង 

អគស្ 

VIII. ការស្ក្ទក្ម្ងរ់បបយលើក្ទឹក្ច្តិតពន្ធយៅក្នុងច្ាបស់្ត ពីីវនិ្យិោគ 
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១ 
បញ្ចប់ការយធវើវិយស្ថធន្ក្ម្មច្ាប់ស្ត ីពីវិន្ិយោគ ន្ងិយរៀបចំ្ច្ាប់ស្ត ីពីតំបន្់យស្ដ្ឋក្ិច្ចពិយស្ស្

ឱ្យបាន្ច្ប់ស្ពវក្គប់យៅចុ្ង្មស្ទី ១ ឆ្ន ំ ២០១៩ 

ច្ាប់ស្ត ីពីវិយស្ថធន្ក្ម្មច្ាប់ស្ត ីពីវិន្ិយោគក្តូវបាន្

បញ្ចប់ 

្មស្ទ ី១ 

ឆ្ន ំ ២០១៩ ក្ក្ុម្ក្បឹក្ា 

អភិវឌ្ឍន្៍ក្ម្ពុជា 

ច្ាប់ស្ត ីពីតំបន្់យស្ដ្ឋក្ិច្ចពិយស្ស្ក្តូវបាន្យរៀបចំ្ 
្មស្ទ ី១ 

ឆ្ន ំ ២០១៩ 

២ 
ក្ំណត់ វិស្័យអាទិភាព ន្ិងរបបយលើក្ទឹក្ចិ្តតពន្ធោក្់យៅក្នុងច្ាប់ស្ត ីពី ិរញ្ញវតថុស្ក្មប់ការ

ក្គប់ក្គង 

 វិស្័យអាទិភាព ន្ិងរបបយលើក្ទឹក្ចិ្តតពន្ធ ក្តូវបាន្

ក្ំណត់ ន្ិងោក្់បញ្ចូលយៅក្នុងច្ាប់ស្ត ីពី ិរញ្ញវតថុ

ស្ក្មប់ការក្គប់ក្គង 

២០២០ ក្ស្ វ  

IX. ការអភវិឌ្ឍស្ ក្គ្នស្ធនុ្តចូ្ ន្ងិម្ធយម្ 

១ 
យរៀបចំ្ក្បកាស្រួម្របស្់ក្ក្ស្ួងយស្ដ្ឋក្ិច្ច ន្ិង ិរញ្ញវតថុ ស្ត ីពីការអន្ុវតតអន្ុក្ក្ឹតយយលខ ១២៤, 

៥១ ន្ិង ៥០    

ក្បកាស្រួម្របស្់ក្ក្ស្ួងយស្ដ្ឋក្ិច្ច ន្ិង ិរញ្ញវតថុ ក្តូវ

បាន្បយងកើត 
២០១៩ ក្ស្ វ 

២ 
ស្ិក្ា ន្ិងវាយតនម្ៃអំពីលទធផលនន្ការអន្ុវតតអន្ុក្ក្ឹតយទងំបីខាងយលើ ន្ិងយស្ន ើស្ុំស្ក្

ស្ក្មួ្លក្នុងក្រណីចំបាច់្ 
របាយការណ៍វាយតនម្ៃក្តូវបាន្យរៀបចំ្ ២០២១ ក្ស្ វ 

X. ការយរៀបច្កំ្បពន័្ធស្ថរយពើពន្ធ 

១ ស្ិក្ាយដ្ើម្បីយរៀបចំ្យ ើងវិញន្ូវក្បព័ន្ធស្ថរយពើពន្ធក្ម្ពុជា ឯក្ស្ថរស្ត ីពីក្បព័ន្ធស្ថរយពើពន្ធក្តូវបាន្យរៀបចំ្ ២០២៣ ក្ស្ វ 
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ឧប្ម្ព័នធ ៤. ្ូចនករ្មិ្ទធកម្ាគនឹ្ុះរប្់រដាបាលចាំណូលមិ្នកម្នសារកពើពនធ 

ល.រ  វធិាន្ការ ស្ចូ្នាក្រ ឆ្ន ំយគ្នលយៅ ក្ក្ស្ងួ-ស្ថថ បន័្ទទលួខុស្ក្តវូ 

I ទំយន្ើបក្ម្មក្បពន័្ធបយច្ចក្វទិាពត័ម៌ន្ក្នុងការក្គបក់្គង 

១ 

បន្តអភិវឌ្ឍក្បព័ន្ធបយច្ចក្វិទាព័ត៌មន្ក្គប់ក្គងចំ្ណូលមិ្ន្ស្ម្ន្ស្ថរយពើ

ពន្ធ (NRMIS) ន្ិងជំរុញការយក្បើក្បាស្់ឱ្យបាន្ទលូំទោូយ យដ្ើម្បីស្ក្មួ្ល

ដ្ល់ការបង់ចំ្ណូល, ការយក្បើក្បាស្់ក្បព័ន្ធធនាគ្នរឱ្យបាន្យពញយលញ, 

ការបង់ចំ្ណូលចូ្លគណន្ីយទលរតនាគ្នរជាតិឱ្យបាន្ក្គប់ចំ្ន្នួ្ ន្ងិ

ទន្់យពលយវោ, ការច្ងក្ក្ងរបាយការណ៍ចំ្ណូលក្នុងក្បព័ន្ធឱ្យកាន្់ស្ត

មន្តមៃ ភាព ន្ិងឆ្ប់រ ័ស្ ន្ិងបញ្ចូលក្ិច្ចស្ន្ា ក្ិច្ចក្ពម្យក្ពៀង ច

អាជ្ាបណណ ចូ្លក្នុងក្បព័ន្ធ យដ្ើម្បីធានាតមៃ ភាព ន្ិងការាម្ោន្កាន្់ស្ត

មន្ក្បស្ិទធភាព  

រាល់ក្បតិបតតិការចំ្ណូលក្តូវបាន្ ៃ្ងកាត់ក្បព័ន្ធ 

NRMIS 

២០២០ 
ក្ស្ វ ន្ិង ក្ក្ស្ួង-ស្ថថ ប័ន្ក្បមូ្ល

ចំ្ណូល (ថ្នន ក្់ជាតិ) 

២០២២ ក្ស្ វ ន្ិង រដ្ឋបាលថ្នន ក្់យក្កាម្ជាតិ 

ចំ្ន្ួន្ក្ិច្ចស្ន្ា ក្ិច្ចក្ពម្យក្ពៀង ចអាជ្ាបណណ

បស្ន្ថម្ក្តូវបាន្បញ្ចូលក្នុងក្បព័ន្ធ NRMIS 
២០២០ 

ក្ស្ វ ន្ិងក្ក្ស្ួង-ស្ថថ ប័ន្ក្បមូ្ល

ចំ្ណូល 

២ 

បន្តអភិវឌ្ឍក្បព័ន្ធក្គប់ក្គងបញ្ា ីស្ថរយពើភណឌ ក្ទពយស្ម្បតតិស្ក្មប់ោក្់ឱ្យ

អន្ុវតតដ្ល់ក្គប់ក្ក្ស្ួង-ស្ថថ ប័ន្ ន្ិងរដ្ឋបាលថ្នន ក្់យក្កាម្ជាតិ ក្ពម្ទងំ

ជំរុញឱ្យការយរៀបចំ្បញ្ា ីក្នុងក្បព័ន្ធ ន្ិងការយរៀបចំ្បណណក្ម្មស្ិទធិឱ្យបាន្

ក្តឹម្ក្តូវ ន្ិងក្គប់ក្ជុងយក្ជាយ  

ក្បព័ន្ធយក្ៅបណាត ញ (offline) ក្តូវបាន្ោក្់ឱ្យ

យក្បើក្បាស្់ដ្ល់ក្គប់ក្ក្ស្ួង-ស្ថថ ប័ន្ ន្ងិរដ្ឋបាល

ថ្នន ក្់យក្កាម្ជាតិ 

២០២០ 
ក្ស្ វ ន្ិងក្ក្ស្ួង-ស្ថថ ប័ន្ជា  

អាជ្ាធរកាន្់កាប់ក្ទពយស្ម្បតតិរដ្ឋ 

ក្បព័ន្ធអន្ឡាញ (online system) ក្តូវបាន្

អន្ុវតតដ្ល់ក្គប់ក្ក្ស្ួង-ស្ថថ ប័ន្ ន្ិងរដ្ឋបាល

ថ្នន ក្់យក្កាម្ជាតិ 

២០២៣ 
ក្ស្ វ ន្ិងក្ក្ស្ួង-ស្ថថ ប័ន្ជា    

អាជ្ាធរកាន្់កាប់ក្ទពយស្ម្បតតិរដ្ឋ 
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៣ 
ស្ិក្ាស្ុីជយក្ៅស្ត ីពនី្ីតិវិធីនន្ការផ្កៃ ស្់បតូរការយក្បើក្បាស្់បងាក ន្់នដ្បង់ក្បាក្់

ម្ក្ជាវិធីស្ថម្ញ្ញ ចជាការយក្បើក្បាស្់ e-payment 

លទធផលជាក្់ោក្់ស្ត ីពនី្ីតិវិធីនន្ការផ្កៃ ស្់បតូរ 

ការយក្បើក្បាស្់បងាក ន្់នដ្បង់ក្បាក្់ម្ក្ជាវិធី

ស្ថម្ញ្ញ ចជាការយក្បើក្បាស្់ e-payment ក្តូវ

បាន្បញ្ាប់ យោយក្នុងយនាេះមន្ទងំលទធផលនន្

ការស្ិក្ា យរៀបចំ្លិខិតបទោឋ ន្គតិយុតត ន្ិង

ការងារបយច្ចក្យទស្ព័ត៌មន្វិទា 

២០២១ 
ក្ស្ វ ន្ិងក្ក្ស្ួង -ស្ថថ ប័ន្ក្បមូ្ល

ចំ្ណូល 

II បទបបញ្ញតតយិគ្នលពាក្ព់ន័្ធន្ងឹការក្គបក់្គងក្ទពយស្ម្បតតរិដ្ឋ ន្ងិច្ណូំលម្និ្ស្ម្ន្ស្ថរយពើពន្ធ 

១ 
ស្ិក្ា ន្ិងយរៀបចំ្ឯក្ស្ថរយគ្នល (blueprint) ស្ត ីពីការស្ក្ទក្ម្ង់ក្បព័ន្ធ

ចំ្ណូលមិ្ន្ស្ម្ន្ស្ថរយពើពន្ធ  

ឯក្ស្ថរយគ្នល (blueprint) ស្ត ីពីការស្ក្ទក្ម្ង់

ក្បព័ន្ធចំ្ណូលមិ្ន្ស្ម្ន្ស្ថរយពើពន្ធ 
២០២០ ក្ស្ វ 

២ អន្ុម័្តច្ាប់ស្ត ីពីការក្គប់ក្គងចំ្ណូលមិ្ន្ស្ម្ន្ស្ថរយពើពន្ធ  
ច្ាប់ស្ត ីពីការក្គប់ក្គងចំ្ណូលមិ្ន្ស្ម្ន្  

ស្ថរយពើពន្ធ 
២០២២ ក្ស្ វ 

៣ 
អន្ុម័្តច្ាប់ស្ត ីពីការក្គប់ក្គង, ការយក្បើក្បាស្់ ន្ិងការចត់ស្ច្ងក្ទពយ

ស្ម្បតតិរដ្ឋ  

ច្ាប់ស្ត ីពីការក្គប់ក្គង, ការយក្បើក្បាស្់ ន្ិងការ

ចត់ស្ច្ងក្ទពយស្ម្បតតិរដ្ឋ 
២០២០ ក្ស្ វ 

III  វធិាន្ការាម្វសិ្យ័ ន្ងិក្បភពច្ណូំលស្ខំាន្់ៗ  

១ 

ស្ិក្ាយ ើងវិញ ន្ិងយរៀបចំ្យន្តការស្តង់ោរក្នុងការក្គប់ក្គង, ការស្បង

ស្ច្ក្ ន្ិងការយក្បើក្បាស្់រងាវ ន្់ពីយស្វាស្ថធារណៈ ឈរយលើយគ្នលការណ៍

ស្ម្ធម៌្ ក្នុងយគ្នលយៅពក្ងឹងក្បស្ិទធភាពក្បមូ្លចំ្ណូល 

ច្ងក្ក្ងឯក្ស្ថរ ន្ិងយន្តការស្តង់ោរក្នុងការ

ក្គប់ក្គង, ការស្បងស្ច្ក្ ន្ិងការយក្បើក្បាស្់រងាវ ន្់

ពីយស្វាស្ថធារណៈ 

២០២២ 
ក្ក្ស្ួង-ស្ថថ ប័ន្ក្បមូ្លចំ្ណូល ន្ិង 

ក្ស្ វ 
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ក្  វសិ្យ័អាកាស្ច្រណ៍ស្ុីវលិ 

១ 

បន្តស្ិក្ា ន្ិងពនិ្ិតយលទធភាពស្ក្ស្ក្មួ្លក្ិច្ចស្ន្ាជាមួ្យក្ក្ុម្  ុន្យស្វា

ក្ម្មច្រាច្រណ៍ផៃូវអាកាស្ក្ម្ពុជា ន្ិងក្ក្ុម្  ុន្ស្ម្បទន្ក្ពោន្យន្តយហាេះ

ក្ម្ពុជាឱ្យ ៃ្ុេះបញ្ហច ងំពីក្ំយណើន្យជើងយហាេះយ ើរយ ើង/ចុ្េះ ន្ិងយហាេះ ៃ្ង

កាត់ស្ដ្ន្អាកាស្ក្ម្ពុជា ន្ិងធានាឱ្យបាន្ន្ូវលក្ខខណឌ ស្ដ្លអំយណាយ

ផលដ្ល់ការអភិវឌ្ឍវិស្័យយន្េះ ន្ិងក្ំយណើន្ចំ្ណូលស្ម្ក្ស្ប 

ក្ិច្ចស្ន្ាថ្មីស្ដ្លក្តូវបាន្យធវើវិយស្ថធន្ក្ម្ម  

ច របាយការណ៍យ តុផលនន្ការមិ្ន្យធវើ    

 វិយស្ថធន្ក្ម្ម ក្នុងក្រណីមិ្ន្មន្ការស្ក្ស្ក្មួ្ល 

២០២០ 
រដ្ឋយលខាធិការោឋ ន្អាកាស្ច្រស្ុីវិល 

ន្ិង ក្ស្ វ 

ខ  វសិ្យ័យទស្ច្រណ ៍

១ 
បន្តជំរុញការយស្ន ើស្ុំអាជ្ាបណណយទស្ច្រណ៍ាម្ក្បព័ន្ធបយច្ចក្វិទាព័ត៌មន្ 

ន្ិងការបង់ចំ្ណូលាម្ក្បព័ន្ធធនាគ្នរ 

រាល់អាជ្ាបណណយទស្ច្រណ៍ក្តូវយស្ន ើស្ុំាម្ក្បព័ន្ធ

បយច្ចក្វិទាព័ត៌មន្ ន្ិងចំ្ណូលក្តូវបង់ាម្

ធនាគ្នរ 

២០២០ ក្ក្ស្ួងយទស្ច្រណ៍ ន្ិង ក្ស្ វ 

២ 
ស្ិក្ាស្ក្តក្មូ្វក្បកាស្ស្ត ីពីការក្គប់ក្គងអាជ្ាបណណយទស្ច្រណ៍ យដ្ើម្បី

ស្ក្មួ្លដ្ល់ការយធវើអាជីវក្ម្ម ន្ិងការក្គប់ក្គងអាជីវក្ម្មយទស្ច្រណ៍ថ្មីៗ 
ក្បកាស្ស្ត ីពីការក្គប់ក្គងអាជ្ាបណណយទស្ច្រណ៍ ២០១៩ ក្ក្ស្ួងយទស្ច្រណ៍ 

៣ 
យរៀបចំ្ស្បងស្ច្ក្តួនាទីក្គប់ក្គងរម្ណីយោឋ ន្ឱ្យបាន្ច្ាស្់ោស្់រវាង  

ស្ថថ ប័ន្ពាក្់ព័ន្ធ 

លិខិតបទោឋ ន្ស្ត ីពីការស្បងស្ច្ក្តួនាទីក្គប់ក្គង

រម្ណីយោឋ ន្របស្់ស្ថថ ប័ន្ពាក្់ព័ន្ធ 
២០២០ 

ក្ក្ស្ួងយទស្ច្រណ,៍ ក្ស្ វ ន្ិង 

ក្ក្ស្ួង-ស្ថថ ប័ន្ពាក្់ព័ន្ធ 

៤ 

បន្តអភិវឌ្ឍក្បព័ន្ធក្ំណត់ចំ្ណាត់ថ្នន ក្់យស្វាក្ម្មយទស្ច្រណ៍ក្គប់ក្បយភទ 

ន្ិងជំរុញឱ្យក្គប់មច ស្់អាជីវក្ម្មយស្វាក្ម្មយទស្ច្រណ៍យស្ន ើស្ុំការវាយតនម្ៃ  

ចំ្ណាត់ថ្នន ក្់ាម្ក្បព័ន្ធ 

ក្បព័ន្ធក្ំណត់ចំ្ណាត់ថ្នន ក្់យស្វាក្ម្មយទស្ច្រណ៍

ក្តូវបាន្ោក្់អន្ុវតត  
២០២០ ក្ក្ស្ួងយទស្ច្រណ៍ 
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៥ 
ស្ិក្ាន្ិងពនិ្ិតយលទធភាពអភិវឌ្ឍន្៍រម្ណីយោឋ ន្ស្ដ្លមន្ស្កាត ន្ុពល 

យដ្ើម្បីទក្់ទញយភៀ្វយទស្ច្រ ន្ិងក្បមូ្លចំ្ណូលឱ្យអស្់លទធភាព 

របាយការណ៍លទធផលនន្ការស្ិក្ា ស្ត ីពីការ

អភិវឌ្ឍរម្ណីយោឋ ន្ស្កាត ន្ុពល 
២០២២ ក្ក្ស្ួងយទស្ច្រណ៍ 

គ ច្ណូំលពអីាក្រស្ថថ ន្ទតូ 

១ 

ពក្ងឹងការយរៀបចំ្របាយការណ៍ស្ត ីពីចំ្ណូលអាក្រស្ថថ ន្ទូត, ស្ថថ ន្ភាពយក្បើ

ក្បាស្់ស្ន្ៃឹក្ទិោឋ ការ ន្ិងស្ថថ ន្ភាពយក្បើក្បាស្់បងាក ន្់នដ្បង់ក្បាក្់ស្ផាក្យលើ

ន្ីតិវិធីនន្ការក្ត់ក្ា ន្ិងាម្ោន្ស្ន្និធិ ាម្វិធីស្ថន្តស្តឃាៃ ងំស្ន្និធិ 

(stock inventory) យៅក្គប់ចំ្ណុច្យគ្នលយៅ ស្ដ្លមន្ស្ម្តថក្ិច្ចផតល់

ទិោឋ ការជូន្យភៀ្វយទស្ច្ររួម្មន្ ក្ច្ក្អន្តរជាតិ, ស្ថថ ន្ទូត, ស្ថថ ន្អគា-

ក្ុងស្ ុល ន្ិងស្ថថ ន្ក្ុងស្ ុលក្ិតតិយស្ 

របាយការណ៍ស្ត ីពីចំ្ណូលអាក្រស្ថថ ន្ទតូ,   

ស្ថថ ន្ភាពយក្បើក្បាស្់ស្ន្ៃឹក្ទិោឋ ការ ន្ិង     

ស្ថថ ន្ភាពយក្បើក្បាស្់បងាក ន្់នដ្បង់ក្បាក្់ ក្តូវបាន្

ផតល់ជនូ្ ក្ស្ វ ឱ្យបាន្យទៀងទត់ 

ក្បចំក្តីមស្ 

ក្ក្ស្ួងម្ហានផទ ន្ិងក្ក្ស្ួងការ-

បរយទស្ ន្ិងស្ ក្បតិបតតិការ      

អន្តរជាតិ 

២ 
ស្ិក្ាលទធភាពស្ក្ស្ក្មួ្លក្នក្ម្ទិោឋ ការស្ក្មប់ជន្អយនាត ក្បយវស្ន្យ៍ច្ញ-

ចូ្ល ន្ិងស្ថន ក្់អាក្ស្័យយៅក្នុងក្ពេះរាជាណាច្ក្ក្ក្ម្ពុជា 

របាយការណ៍ស្ិក្ា ន្ិងលិខិតបទោឋ ន្គតិយុតត

ក្តូវបាន្យរៀបចំ្ 
២០២០ 

ក្ក្ស្ួងម្ហានផទ, ក្ក្ស្ួងការបរយទស្ 

ន្ិងស្ ក្បតិបតតិការអន្តរជាតិ ន្ិង  

ក្ស្ វ 

ឃ  វសិ្យ័នក្បស្ណីយ ៍ន្ងិទរូគម្នាគម្ន្ ៍

១ 

ជំរុញការយក្បើក្បាស្់ក្បកាស្រួម្ស្ត ីពីការោក្់ឱ្យអន្ុវតតទិន្នន្័យពី

ម្ជឈម្ណឌ លក្គប់ក្គងទិន្នន្័យទូរគម្នាគម្ន្៍ (DMC)ឱ្យមន្ក្បស្ិទធភាព 

យដ្ើម្បីជាម្លូោឋ ន្ក្នុងការក្បមូ្លចំ្ណូលពន្ធ ន្ិងមិ្ន្ស្ម្ន្ពន្ធ 

ក្បស្ិទធភាព ន្ិងស្័ក្កិស្ិទធិភាពនន្ក្បកាស្រួម្ស្ត ីពី

ការោក្់ឱ្យអន្ុវតតទិន្នន្័យ DMC 
២០១៩ 

ក្ស្ វ ន្ិងក្ក្ស្ួងនក្បស្ណីយ៍ ន្ិង

ទរូគម្នាគម្ន្ ៍

២ 
ក្គប់ក្គង ន្ិងក្បមូ្លចំ្ណូលពីវិស្ថលគម្ន្៍យន្ត វក្ង់វិទយុ (radio 

frequency spectrum) ស្ដ្លជាធន្ធាន្ក្ក្ម្របស្់ជាតិ ន្ិងចំ្ណូល

ក្ំយណើន្ចំ្ណូលថ្មីពីវិស្ថលគម្ន្៍យន្ត វក្ង់វិទយុ 

(radio frequency spectrum) 
២០១៩ 

ក្ស្ វ ន្ិងក្ក្ស្ួងនក្បស្ណីយ៍ ន្ិង

ទរូគម្នាគម្ន្ ៍
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យផសងៗយទៀតឱ្យមន្ក្បស្ិទធភាព ន្ិងស្័ក្កិស្ិទធិភាពខពស្់ ាម្រយៈការដ្ក្

 តូអាជ្ាបណណយន្ត វក្ង់ទំយន្រស្ដ្លមិ្ន្បាន្យក្បើក្បាស្់ ក្ពម្ទងំការោក្់

ឱ្យយដ្ញនថ្ៃ (auction)យន្ត វក្ង់ទំយន្រន្ងិមន្តក្មូ្វការ 

៣ 

អន្ុវតតច្ាប់ស្ត ីពីទរូគម្នាគម្ន្៍ឱ្យបាន្យពញយលញ ន្ិងពយន្ៃឿន្បញ្ចប់បទ

បបញ្ញតតិគំ្នក្ទ ក្ពម្ទងំពក្ងឹងការទប់ស្ថក ត់ការក្បក្ួតក្បស្ជងមិ្ន្យស្ថម េះ

ក្តង់យៅក្នុងវិស្័យយន្េះ 

ក្បស្ិទធភាព ន្ិងស្័ក្កិស្ិទធិភាពនន្ការអន្ុវតតច្ាប់

ស្ត ីពីទរូគម្នាគម្ន្៍ ន្ិងអន្ុវតតបទបបញ្ញតតិគំ្នក្ទ 
២០២០ 

ក្ស្ វ ន្ិងក្ក្ស្ួងនក្បស្ណីយ៍ ន្ិង

ទរូគម្នាគម្ន្ ៍

៤ យធវើវិយស្ថធន្ក្ម្មច្ាប់ស្ត ីពីវិស្័យនក្បស្ណីយ៍ 
ច្ាប់ស្ត ីពីវិស្័យនក្បស្ណីយ៍ក្តូវបាន្យធវើ

 វិយស្ថធន្ក្ម្ម 
២០២០ 

ក្ក្ស្ួងនក្បស្ណីយ៍ ន្ិង

ទរូគម្នាគម្ន្ ៍

ង ដ្សី្ម្បទន្យស្ដ្ឋក្ចិ្ច 

១ 

ពយន្ៃឿន្ន្ីតិវិធីយរៀបចំ្យ ើងវិញន្វូក្ិច្ចស្ន្ា ច ក្ិច្ចស្ន្ាស្ក្ស្ក្មួ្លពាក្់

ព័ន្ធន្ឹងដី្ស្ម្បទន្យស្ដ្ឋក្ិច្ច ន្ិងពក្ងឹងក្ិច្ចស្ ក្បតិបតតិការរវាងក្ក្ស្ងួ-

ស្ថថ ប័ន្ពាក្់ព័ន្ធឱ្យកាន្់ស្តមន្ក្បស្ិទធភាព ពិយស្ស្ជំរុញការអន្ុវតតច្ាប់ 

ន្ិង លិខិតបទោឋ ន្នានាឱ្យបាន្មឹុ្ងម៉ា ត់ 

៥០% នន្ក្ិច្ចស្ន្ាដី្ស្ម្បទន្យស្ដ្ឋក្ិច្ចទងំ

អស្់ ក្តូវបាន្យរៀបចំ្យ ើងវិញក្ស្បាម្បទ-

បបញ្ញតតិជាធរមន្ 

២០១៩ 

ក្ស្ វ, ក្ក្ស្ងួយរៀបចំ្ស្ដ្ន្ដី្       

ន្គរូបន្ីយក្ម្ម ន្ិងស្ំណង់, 

ក្ក្ស្ួងក្ស្ិក្ម្ម រុកាខ ក្បមញ់ ន្ិង

យន្ស្ថទ, ន្ិងក្ក្ស្ួងបរិស្ថថ ន្ 

១០០% នន្ក្ិច្ចស្ន្ាដី្ស្ម្បទន្យស្ដ្ឋក្ិច្ចទងំ

អស្់ ក្តូវបាន្យរៀបចំ្យ ើងវិញក្ស្បាម្បទ-

បបញ្ញតតិជាធរមន្ 

២០២០ 

ក្ស្ វ, ក្ក្ស្ួងយរៀបចំ្ស្ដ្ន្ដី្       

ន្គរូបន្ីយក្ម្ម ន្ិងស្ំណង់, 

ក្ក្ស្ួងក្ស្ិក្ម្ម រុកាខ ក្បមញ់ ន្ិង

យន្ស្ថទ, ន្ិងក្ក្ស្ួងបរិស្ថថ ន្ 
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២ 

យរៀបចំ្យន្តការក្គប់ក្គងការយផទរចលក្់ដី្ស្ម្បទន្យស្ដ្ឋក្ិច្ច យក្កាម្      

របូភាពជាការយផទរភាគ  ុន្ចផ្កៃ ស្ប់តូរយឈាម េះមច ស្់ក្ក្ុម្  ុន្ យដ្ើម្បីបយងកើន្

ការក្បមូ្លចំ្ណូលឱ្យអស្់លទធភាព 

លិខិតបទោឋ ន្ស្ត ីពីយន្តការក្គប់ក្គងការយផទរ ច

លក្់ដី្ស្ម្បទន្យស្ដ្ឋក្ិច្ច  
២០២០ 

ក្ក្ស្ួងក្ស្ិក្ម្ម រុកាខ ក្បមញ ់ន្ិង

យន្ស្ថទ ន្ិង ក្ស្ វ 

៣ 
ពិន្ិតយយ ើងវិញយលើនថ្ៃឈនួ លដី្ស្ម្បទន្យស្ដ្ឋក្ិច្ច ន្ិងពិន្ិតយស្បងស្ច្ក្

ចំ្ណូលពីដី្ស្ម្បទន្យស្ដ្ឋក្ិច្ចយៅក្នុងថ្វិការបស្់រដ្ឋបាលថ្នន ក្់យក្កាម្ជាតិ 

៥០% នន្ចំ្ណូលក្តូវស្បងស្ច្ក្ជូន្រដ្ឋបាលថ្នន ក្់

យក្កាម្ជាតិ  
២០២០ 

ក្ស្ វ, ក្ក្ស្ួងក្ស្ិក្ម្ម          

រុកាខ ក្បមញ់ ន្ិងយន្ស្ថទ 

៤ 

ការផ្កៃ ស្់បតូរការបង់ចំ្ណូលដី្ស្ម្បទន្យស្ដ្ឋក្ិច្ចពីការបង់ចំ្ណូលាម្

ទំ ំនផទដី្អន្ុញ្ហញ តឈសូ្ឆ្យ ម្ក្ជាការបង់ចំ្ណូលាម្ទំ ំនផទដី្ផតល់

ជូន្ស្ដ្លមន្ស្ច្ងក្នុងក្ិច្ចស្ន្ាស្ម្បទន្ អន្ុវតតាម្យគ្នលការណ៍   

ឯក្ភាពពីរាជរោឋ ភិបាល 

លក្ខខណឌ យន្េះ ក្តូវបាន្ស្ក្ស្ក្មួ្លបញ្ចូលយៅ

ក្គប់ក្ិច្ចស្ន្ា /ក្ិច្ចក្ពម្យក្ពៀង/លិខិតអន្ុញ្ហញ ត

ពាក្់ព័ន្ធនានា នន្ស្ម្បទន្ដី្យស្ដ្ឋក្ិច្ច ចាម្   

រយៈលិខិតបទោឋ ន្គតិយុតតយដ្ើម្បីោក្់ឱ្យអន្ុវតត 

២០២០ 
ក្ស្ វ ន្ិងក្ក្ស្ួងក្ស្ិក្ម្ម       

រុកាខ ក្បមញ់ ន្ិងយន្ស្ថទ 

ច្ ការជលួយកាេះ  ន្ងិតបំន្យ់ ន្រស្ក្មបអ់ភវិឌ្ឍតបំន្យ់ទស្ច្រណ ៍

១ 

ពក្ងឹងការអន្ុវតតក្បកាស្រួម្របស្់ក្ក្ស្ងួយស្ដ្ឋក្ិច្ច ន្ិង ិរញ្ញវតថុ ន្ិងក្ក្ុម្

ក្បឹក្ាអភិវឌ្ឍន្៍ក្ម្ពុជាស្ត ីពីការក្គប់ក្គងចំ្ណូលពីក្ិច្ចស្ន្ាជួលយកាេះ, 

តំបន្់យ ន្រ ន្ិងតំបន្់រម្ណីយោឋ ន្ឱ្យមន្ក្បស្ិទធភាព ន្ិងជំរុញការអន្ុវតត

កាតពវក្ិច្ចបង់ចំ្ណូលាម្ក្ិច្ចស្ន្ាជួលឱ្យបាន្យពញយលញ 

ក្ំយណើន្ចំ្ណូលពីក្ិច្ចស្ន្ាជួលយកាេះ, តំបន្់

យ ន្រ ន្ិងតំបន្់រម្ណីយោឋ ន្ 
២០២០ 

ក្ស្ វ ន្ិងក្ក្ុម្ក្បឹក្ាអភិវឌ្ឍន្៍  

ក្ម្ពុជា 

២ 

ស្ិក្ាលទធភាពស្ក្ស្ក្មួ្លនថ្ៃជួលយកាេះ, តំបន្់យ ន្រ ន្ិងតំបន្់រម្ណីយោឋ ន្

ឱ្យក្ស្បាម្នថ្ៃទីផារជាក្់ស្ស្តង ន្ិង ការផតល់រយៈយពលអន្ុយក្គ្នេះយលើការ

បង់នថ្ៃឈនួ ល យោយភាា ប់លក្ខខណឌ ជាមួ្យន្ឹងវឌ្ឍន្ភាពនន្ការអន្ុវតត

គយក្មង/ក្ិច្ចស្ន្ា 

របាយការណ៍លទធផលស្ិក្ាក្តូវបាន្យរៀបចំ្ ២០២០ 
ក្ស្ វ ន្ិងក្ក្ុម្ក្បឹក្ាអភិវឌ្ឍន្៍    

ក្ម្ពុជា 
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៣ 

អន្ុវតតការបង់ក្នក្ម្ចំ្យពាេះការលក្់ ចយផទរស្ិទធិភាគ  ុន្យៅក្នុងក្ិច្ចស្ន្ា

ជួលយកាេះ, តំបន្់យ ន្រ ន្ិងតំបន្់រម្ណីយោឋ ន្នានា ន្ិងអន្ុវតតការបង់ពន្ធ

ក្បថ្នប់ក្ាាម្ច្ាប់ជាធរមន្ 

ក្ំយណើន្ចំ្ណូលពីការលក្់ ចយផទរស្ិទធិភាគ  ុន្យៅ

ក្នុងក្ិច្ចស្ន្ាជួលយកាេះ, តំបន្់យ ន្រ ន្ិងតំបន្់

រម្ណីយោឋ ន្នានា 

២០២០ 
ក្ស្ វ ន្ិងក្ក្ុម្ក្បឹក្ាអភិវឌ្ឍន្៍    

ក្ម្ពុជា 

្ ស្ ក្គ្នស្ស្ថធារណៈ 

១ 

យរៀបចំ្ក្ក្បខ័ណឌ គតិយុតតថ្មីឱ្យក្ស្បាម្ការ វិវឌ្ឍនន្ស្ក្ម្មភាពយស្ដ្ឋក្ិច្ច

ក្ម្ពុជាជាក្់ស្ស្តង ក្នុងន្័យជំរុញការអភិវឌ្ឍស្ ក្គ្នស្ស្ថធារណៈ, ការបង់

ចំ្ណូលភាគោភចូ្លថ្វិកាជាតិឱ្យបាន្ក្តឹម្ក្តូវ ន្ិងការផតល់របាយ-

ការណ៍ស្ដ្លបាន្យធវើស្វន្ក្ម្មឯក្រាជយ 

ក្ក្បខ័ណឌ គតិយុតតថ្មីក្តូវបាន្យរៀបចំ្ ២០២២ 

ក្ស្ វ, ក្ក្ស្ួងអាណាពាបាល

បយច្ចក្យទស្ ន្ិងស្ ក្គ្នស្         

ស្ថធារណៈន្ីមួ្យៗ 

ជ ក្គេឹះស្ថថ ន្ស្ថធារណៈរដ្ឋបាល 

១ 

ក្គឹេះស្ថថ ន្ស្ថធារណៈរដ្ឋបាលក្តូវអន្ុវតតាម្លក្ខន្តិក្ៈគតិយុតត ន្ិងន្ីតិវិធី

 ិរញ្ញវតថុថ្មី ឱ្យបាន្យពញយលញ យដ្ើម្បីធានាតមៃ ភាពនន្ក្បតិបតតិការរបស្់

ក្គឹេះស្ថថ ន្ 

ក្គប់ក្គឹេះស្ថថ ន្ស្ថធារណៈរដ្ឋបាលអន្ុវតតយពញ-

យលញាម្លក្ខន្តិក្ៈគតិយុតត ន្ិងន្ីតិវិធី ិរញ្ញវតថុ

ថ្មី 

២០២០ 

ក្ស្ វ, ក្ក្ស្ួងអាណាពាបាល

បយច្ចក្យទស្ ន្ិងក្គឹេះស្ថថ ន្ស្ថធារណៈ

រដ្ឋបាលន្ីមួ្យ  ៗ

ឈ  វសិ្យ័ស្រ៉ែ ន្ងិថ្នម្ពល 

១ 

ស្ិក្ា ន្ិងយធវើបច្ចុបបន្នភាព កាតពវក្ិច្ច ិរញ្ញវតថុយៅក្នុងបទោឋ ន្គតិយុតតជា

ធរមន្ ឱ្យក្ស្បាម្ការវិវឌ្ឍយស្ដ្ឋក្ិច្ចក្ម្ពុជា ន្ិងផតលផ់លក្បយោជន្៍

ជូន្ភាគីរាជរោឋ ភិបាល 

៥០% នន្កាតពវក្ិច្ច ិរញ្ញវតថុ យៅក្នុងលិខិត

បទោឋ ន្គតិយុតតជាធរមន្ន្ឹងក្តូវបាន្ពិន្ិតយ

យ ើងវិញ (ឆ្ន ំយគ្នល ២០១៨) 

២០២០ ក្ក្ស្ួងស្រ៉ែ ន្ិងថ្នម្ពល ន្ិង ក្ស្ វ 
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១០០% នន្កាតពវក្ិច្ច ិរញ្ញវតថុ យៅក្នុងលិខិត

បទោឋ ន្គតិយុតតជាធរមន្ន្ឹងក្តូវបាន្ពិន្ិតយ

យ ើងវិញ (ឆ្ន ំយគ្នល ២០១៨) 

២០២៣ ក្ក្ស្ួងស្រ៉ែ ន្ិងថ្នម្ពល ន្ិង ក្ស្ វ 

២ ពក្ងឹងក្បស្ិទធភាពនន្ការយក្ៀរគរការក្បមូ្លចំ្ណូលពីស្ួយស្ថរ, 
ក្ំយណើន្ចំ្ណូលពីការយក្ៀរគរការក្បមូ្លចំ្ណូល

ពីស្ួយស្ថរ 
២០២០ ក្ក្ស្ួងស្រ៉ែ ន្ិងថ្នម្ពល ន្ិង ក្ស្ វ 

៣ 

យរៀបចំ្ក្បព័ន្ធព័ត៌មន្ស្ក្មប់ក្គប់ក្គងក្ិច្ចស្ន្ា/ក្ិច្ចក្ពម្យក្ពៀង ន្ិង

អាជ្ាបណណស្រ៉ែ ន្ិងថ្នម្ពល យដ្ើម្បីពក្ងឹងការក្គប់ក្គង ន្ិងការក្បមូ្ល

ចំ្ណូល 

ក្បព័ន្ធព័ត៌មន្ក្គប់ក្គងក្ិច្ចស្ន្ា/ក្ិច្ចក្ពម្

យក្ពៀង ន្ិងអាជ្ាបណណស្រ៉ែ ន្ិងថ្នម្ពល ក្តូវបាន្

បយងកើត 

២០២០ ក្ក្ស្ួងស្រ៉ែ ន្ិងថ្នម្ពល 

៤ 
យរៀបចំ្លិខិតបទោឋ ន្យដ្ើម្បីក្ំណត់ឱ្យក្ក្ុម្  ុន្អាជីវក្ម្មស្រ៉ែមន្ក្បធាន្

ការោឋ ន្ស្ដ្លមន្ជំនាញច្ាស្់ោស្់យៅក្គប់ការោឋ ន្ស្រ៉ែ 

លិខិតបទោឋ ន្ក្តូវបាន្យរៀបចំ្ ២០២០ ក្ក្ស្ួងស្រ៉ែ ន្ិងថ្នម្ពល  

៣០% នន្ការោឋ ន្ស្រ៉ែមន្ក្បធាន្ការោឋ ន្ស្ដ្ល

មន្ជនំាញទទលួស្ថា ល់យោយក្ក្ស្ួងស្រ៉ែ ន្ិង

ថ្នម្ពល យដ្ើម្បីបយងកើន្ចំ្ណូល 

២០២១ ក្ក្សួ្ងស្រ៉ែ ន្ងិថ្នម្ពល 

១០០% នន្ការោឋ ន្ស្រ៉ែមន្ក្បធាន្ការោឋ ន្ស្ដ្ល

មន្ជនំាញទទលួស្ថា ល់យោយក្ក្ស្ួងស្រ៉ែ ន្ិង

ថ្នម្ពល យដ្ើម្បីបយងកើន្ចំ្ណូល 

២០២៣ ក្ក្សួ្ងស្រ៉ែ ន្ងិថ្នម្ពល 

ញ ច្ណូំលពសី្ក្ម្មភាពស្លបង 
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១ 

ពយន្ៃឿន្ការអន្ុម័្តច្ាប់ស្ត ីពីរម្ណីយោឋ ន្ស្ម រណ ន្ិងស្លបង

ពាណិជាក្ម្ម ន្ិងយរៀបចំ្លិខិតបទោឋ ន្គតិយុតត ន្ិងបទបបញ្ញតតិគំ្នក្ទដ្ល់

ច្ាប់ 

ច្ាប់ស្ត ីពីរម្ណីយោឋ ន្ស្ម រណ ន្ិងស្លបង

ពាណិជាក្ម្មក្តូវបាន្អន្ុម័្ត ន្ងិោក្់ឱ្យយក្បើក្បាស្់ 
២០២០ 

ក្ស្ វ ន្ិងក្ក្ស្ួងម្ហានផទ 

អន្ុក្ក្ឹតយ ចក្បកាស្ ក្តូវបាន្បយងកើត ២០២១ 

២ 

បន្តពក្ងឹងក្ិច្ចស្ ក្បតិបតតិការរវាងក្ក្ស្ងួយស្ដ្ឋក្ិច្ច ន្ិង ិរញ្ញវតថុ ន្ិង

ក្ក្ស្ួងម្ហានផទ យដ្ើម្បធីានាក្បស្ិទធភាពក្នុងការបន្តងាក បអាជីវក្ម្មស្លបង

ខុស្ច្ាប់ 

ចំ្ន្ួន្ក្រណីអាជីវក្ម្មស្លបងខុស្ច្ាប់ក្តូវបាន្

បន្តងាក ប 
២០២០ ក្ស្ វ ន្ិងក្ក្ស្ួងម្ហានផទ 

៣ 

បន្តខិតខំយក្ៀរគរច្ំណូលឱ្យអស្់ពីលទធភាពពីស្ក្ម្មភាពស្លបងក្គប់

ក្បយភទ ស្ដ្លទទលួបាន្យគ្នលការណ៍អន្ុញ្ហញ តពីរាជរោឋ ភិបាលាម្  

បទបបញ្ញតតិជាធរមន្ 

ក្ំយណើន្ចំ្ណូល ២០២០ ក្ស្ វ 

ដ្ ច្ណូំលពកី្ទពយស្ម្បតតរិដ្ឋ 

១ 

ពិន្ិតយយ ើងវិញន្ូវលក្ខខណឌ នន្ក្ិច្ចស្ន្ាជួលក្ទពយស្ម្បតតិរដ្ឋ យោយ

ស្ ការជាមួ្យក្ក្ស្ួង-ស្ថថ ប័ន្ពាក្់ព័ន្ធ ឱ្យក្ស្បាម្ការវិវឌ្ឍនន្   

យស្ដ្ឋក្ិច្ចក្ម្ពុជាបច្ចុបបន្ន 

៥០% នន្ក្ិច្ចស្ន្ាជួលក្ទពយស្ម្បតតិរដ្ឋក្តូវ

បាន្ពិន្ិតយយ ើងវិញ 
២០១៩ ក្ស្ វ ន្ិងក្ក្ស្ួង-ស្ថថ ប័ន្ពាក្់ព័ន្ធ 

១០០% នន្ក្ិច្ចស្ន្ាជួលក្ទពយស្ម្បតតិរដ្ឋក្តូវ

បាន្ពិន្ិតយយ ើងវិញ 
២០២០ ក្ស្ វ ន្ិងក្ក្ស្ួង-ស្ថថ ប័ន្ពាក្់ព័ន្ធ 

២ 

ពក្ងឹងយន្តការក្តួតពិន្ិតយយលើការអន្ុវតតក្ិច្ចស្ន្ា ន្ិងយស្ៀវយៅបន្ទុក្នន្

ស្ម្បទន្ក្ទពយស្ម្បតតិស្ថធារណៈរបស្់រដ្ឋ យដ្ើម្បីធានាការអភិវឌ្ឍ ន្ិងការ

ក្បមូ្លចំ្ណូលឱ្យមន្ក្បស្ិទធភាព 

របាយការណ៍ស្ត ីពីការចុ្េះក្តួតពិន្ិតយការអន្ុវតត

ក្ិច្ចស្ន្ា ន្ិងយស្ៀវយៅបន្ទុក្នន្ស្ម្បទន្ក្ទពយ

ស្ម្បតតិស្ថធារណៈរបស្់រដ្ឋ 

២០២០ ក្ស្ វ 
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៣ 
ស្ិក្ា ន្ិងពិន្ិតយលទធភាពបយងកើតតំបន្់អច្លន្វតថុរបស្់រដ្ឋ ឱ្យក្ស្បយៅាម្

ស្ផន្ការយម្នន្ការយរៀបចំ្ទីក្ក្ុង (urban development master plan) 
របាយការណ៍លទធផលនន្ការស្ិក្ា ២០២១ ក្ស្ វ 

៤ 

ស្ិក្ា ន្ិងពិន្ិតយលទធភាពយរៀបចំ្យ ើងវិញការក្គប់ក្គងដី្ធៃី ន្ិងន្គរូបន្ី-

យក្ម្ម ាម្រយៈការស្បងស្ច្ក្តំបន្់ យដ្ើម្បីពក្ងឹងក្បស្ិទធភាពក្គប់ក្គង ន្ិង

អភិវឌ្ឍ ក្ស្បាម្ស្កាត ន្ុពលតំបន្់ ន្ិងផតល់ភាពងាយក្ស្ួលក្នុងការផតល់

យស្វាធារណៈ 

របាយការណ៍លទធផលនន្ការស្ិក្ា ២០២២ 

ក្ស្ វ, ក្ក្ស្ួងស្ដ្ន្ដី្ ន្គររបូន្ី-

យក្ម្ម ន្ិងស្ំណង់ ន្ិងអាជ្ាធរ

មូ្លោឋ ន្ 

៥ 

ស្ ការជាមួ្យក្ក្ស្ងួទទួលបន្ទុក្ ន្ិងអាជ្ាធរស្ដ្ន្ដី្ចុ្េះពិន្ិតយផ្កទ ល់ការ

អន្ុវតត ន្ិងយផទៀងផ្កទ ត់យលើការបង់ចំ្ណូលពីការយក្បើក្បាស្់ក្ទពយស្ម្បតតិ    

ស្ថធារណៈរបស្់រដ្ឋ ដូ្ច្ជាការចក្់ដី្បំយពញបឹង, យ ន្រ, ទយន្ៃ ន្ិងការយក្ដី្

ស្ថធារណៈរបស្់រដ្ឋដ្នទយទៀត យដ្ើម្បីផលក្បយោជន្៍ឯក្ជន្ យ ើយក្តូវ  

អន្ុវតតាម្ច្ាប់ ន្ិងន្ីតិវិធីជាធរមន្ ក្ពម្ទងំបង់ចំ្ណូលចូ្លថ្វិការដ្ឋ

ាម្តនម្ៃទីផារជាក្់ស្ស្តង 

ចុ្េះពិន្ិតយយផទៀងផ្កត ត់យៅតំបន្់ស្ដ្លមន្ការ

អភិវឌ្ឍខាៃ ំង 

២០២០ 

ក្ស្ វ, ក្ក្ស្ួងស្ដ្ន្ដី្ ន្គររបូន្ី-

យក្ម្ម ន្ិងស្ំណង់ ន្ិងរដ្ឋបាល    

រាជធាន្ីយខតត 

យស្ន ើស្ុំយគ្នលការណ៍ ន្ិងយស្ច្ក្តីស្ណនំាពីថ្នន ក្់

ដឹ្ក្នំា ក្ក្ស្ួងយស្ដ្ឋក្ិច្ច ន្ិង ិរញ្ញវតថុ/រាជរោឋ - 

ភិបាល 

បំយពញន្ីតិវិធីយលើការចត់ស្ច្ងក្ទពយស្ម្បតតិរដ្ឋ 

ាម្បទបបញ្ញតិត ន្ិងលិខិតបទោឋ ន្គតិយុតត    

ជាធរមន្ 

បយងកើន្ការបង់ចំ្ណូលចូ្លថ្វិការដ្ឋ 

ឋ ច្ណូំលពកីារចតស់្ច្ងវតថុាងរបឹអសូ្ពបីទយលមើស្ 



   

 

ទំព័រ 77 នន្ ៧៧ 

 

១ 

ពយន្ៃឿន្ការយធវើវិយស្ថធន្ក្ម្មច្ាប់ពាក្់ព័ន្ធ យដ្ើម្បីអន្ុញ្ហញ តឱ្យយក្បើក្បាស្់ ច

ចត់ស្ច្ងក្ទពយស្ម្បតតិរឹបអសូ្ពីបទយលមើស្នានា ន្ិងបង់ចំ្ណូលចូ្លថ្វិកា

រដ្ឋ ក្ស្បាម្ន្ីតិវិធីជាធរមន្ មុ្ន្មន្ស្ថលក្ក្ម្/ស្ថលដី្កាស្ថថ ពរ  

ច្ាប់ពាក្់ព័ន្ធក្តូវបាន្យធវើវិយស្ថធន្ក្ម្ម ២០២០ ក្ក្ស្ួងយុតតិធម៌្ 

២ 
យរៀបចំ្លិខិតបទោឋ ន្គតិយុតតពាក្់ព័ន្ធនានាស្ក្មប់ចត់ស្ច្ងយលើក្ទពយ

ស្ម្បតតិស្ដ្លបាន្ រឹបអូស្ 

លិខិតបទោឋ ន្គតិយុតតពាក្់ព័ន្ធនានាក្តូវបាន្

យរៀបចំ្ 
២០២១ ក្ក្ស្ួងយុតតិធម៌្ 

 























 
 

បញ្ជឧីប្មព័ន្ធទ៣ី 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ផែនការយុទ្ធសាស្រ ត្ 

២០១៩-២០២៣ 

ប ោះពុម្ពឆ្ន ាំ ២០១៩ 

អគ្គនាយកដ្ឋា នពនធដ្ឋរ 



I 

អារម្ភកថា 

ដែើម្បីកសាងប្រដេសជាតិមួ្យដែលមានចីរភាព

កំដ ើនដសែឋកិចច និងមានការអភិវឌ្ឍដ ឿនដលឿន ប្រដេសរីក

ចដប្ម្ើនទងំេាយដៅដលើសកលដោកដតងដតយកចិតតេកុដាក់

ជាចម្បងដលើប្រសិេធភាពននការប្រមូ្លចំ ូលពនធនទៃកនងុ ដែល 

ទម្ទរចំបាច់នូវតមាា ភាព ភាពហ្មត់ចត់ និងភាពចាស់ោស់

កនុងការអនុវតតការងារប្ររ់ប្រង និងប្រមូ្លចំ ូលពនធររស់

រែឋបាលសារដពើពនធ។ ដទែកតាម្សាម រតីដនេះ អរគនាយកដាឋ នពនធដារ 

កនុងនាម្ជាដសនាធិការររស់ ប្កសួងដសែឋកិចចនិងហ្ិរញ្ញវតថ ុបាន

យកចិតតេកុដាក់ខ្ពស់ដលើការងារប្ររ់ប្រងនិងប្រមូ្លចំ ូលពនធ

នទៃកនងុ ដដាយអនុវតតនូវដទនការយុេធសាស្រសត ររស់ខ្ាួនប្សរតាម្

ដោលនដោបាយ និងយុេធសាស្រសតនានាដែលបានដាក់ដចញ 

ដដាយរា រដាឋ ភិបាល ជាពិដសសរ ឺយេុធសាស្រសតចតុដកា -ែំណាកក់ាលេ៣ី ដែលកនងុដនាេះមាន “អភិបាលកិចច” ជា

សនូលយុេធសាស្រសត  នងិការដាក់ដចញនូវកម្មវិធ ី“កំដ េប្ម្ងក់ារប្ររ់ប្រងហ្រិញ្ញវតថសុាធារ ៈ (PFMRP)” និង “យេុធសាស្រសត

ដកៀរររចំ ូលរយៈដពលម្ធយម្ ២០១៤-២០១៨ (RMS 2014-2018)”។ 

ជាលេធទល កនងុរយៈដពល ៥ ឆ្ន ំ ចុងដប្កាយដនេះ ការប្រមូ្លចំ ូលពនធនទៃកនុងមានការដកើនដ ើងរួរឱ្យកត់

សមាគ លជ់ាប្រវតតសិាស្រសត  ដែលពុំធាា រ់មានពីមុ្នម្ករតិចរ់តំាងពកីាររដងកើតរែឋបាលសារដពើពនធរហ្តូម្កេល់រចចុរបនន 

ដដាយលេធទលននការប្រមូ្លចំ ូលរកាបាននូវកំដ ើនចំ ូលដេរ កនងុរងវងជ់ាម្ធយម្ប្រមា  ២០% កនងុមួ្យឆ្ន ំ។ 

ពិដសសជាងដនេះដេៀត ប្រសិនដរើពិនិតយដម្ើលដដាយដធវើការដប្រៀរដធៀរ ចំ ូលពនធ-អាករដែលប្រមូ្លបានកនងុឆ្ន ំ

២០១៨ នងឹចំ ូលពនធ-អាករដែលប្រមូ្លបានកនុងឆ្ន ំ២០១៣ ដ ើញថាមានការដកើនដ ើងរហ្តូែល ់២៤៣,៨៧% 

ដោលរឺឆ្ន ំ២០១៨ សដប្ម្ចបានរហ្តូែល់ចំននួ ៨ ៧៩១,៤០ រ ៊ីោនដរៀល  (ប្រមា ជា ២ ១៩៧,៨៥ ោនែុោា រ

អាដម្រិក) នងិឆ្ន ំ២០១៣ សដប្ម្ចបានចំនួន ៣ ៦០៤,៨៩ រ ៊ីោនដរៀល  (ប្រមា ជា ៩០១,២២ ោនែុោា រអាដម្រិក)។ 

លេធទលែ៏ប្តចេះប្តចង់ដនេះ ដកើតដចញពីការខិ្តខំ្ប្រឹងដប្រងររស់ថាន ក់ែឹកនំាននអរគនាយកដាឋ នពនធដារ ក៏ែូចជាម្ស្រនតី

រា ការពនធដារប្ររ់ជាន់ថាន ក់កនងុការអនុវតតដោលនដោបាយ និងយេុធសាស្រសត ែ៏ប្តឹម្ប្តូវររស់រា រដាឋ ភិបាល ដប្កាម្ការ

ែឹកនំាែ៏ឈ្លា សនវ នងិប្រករដដាយរតិរ ឌ តិររស់ សដម្តចអរគម្ហាដសនារតដីតដជា ហ ៊ុន សែន នាយករែឋម្ស្រនត ី

ននប្ពេះរាជាណាចប្កកម្ពុជា ប្ពម្ទងំការចងែុលរងាា ញដដាយផ្ទៃ ល់និងជាប្រចំររស់ ឯកឧតតម្អរគរ ឌ ិតសភាចរយ 

អូន ព័នធម្៊ុនីរ័ត្ន ឧរនាយករែឋម្ស្រនតី រែឋម្ស្រនតីប្កសួងដសែឋកិចចនិងហ្ិរញ្ញវតថ។ុ 

សប្មារ់នតីកិាលេ៦ី ននរែឋសភា រា រដាឋ ភិបាលបានដាក់ដចញនូវ យេុធសាស្រសតចតុដកា -ែំណាកក់ាលេ៤ី 

ដែលដផ្ទត តការយកចិតតេុកដាក់ជាសំខាន់ដៅដលើ “ការរដងកើនដលបឿនននការដកេប្ម្ង់អភិបាលកិចច” និងមានេិសដៅ

ទងំ ៤ រួម្មាន កំដ ើន ការងារ សម្ធម៌្ និងប្រសិេធភាព សំដៅឈ្លនដៅ ំរុញឱ្យកាន់ដតប្រដសើរដេបើងនូវរុ ភាព

ដសវាអនកជារ់ពនធ ការធានាបានសម្ធម៌្សងគម្ និងចីរភាពកំដ ើនចំ ូលកនុងការរំដពញតប្មូ្វការហ្ិរញ្ញវតថុសប្មារ់

ការអភិវឌ្ឍជាត។ិ តាម្រយៈដនេះ យុេធសាស្រសត ដកៀរររចំ ូល ២០១៩-២០២៣ ប្តូវបានដាក់ដចញ កនងុដោលដៅរដងកើន

សម្តថភាពសាថ រ័ននងិធនធានម្នុសសប្សរតាម្និោម្ជាអនតរជាត ិការដកសប្ម្ួលរចនាសម្ព័នធប្ររ់ប្រងប្សរតាម្



II 

ររិការ ៍អភិវឌ្ឍន៍េមី ការពប្ងឹងប្រសិេធភាពននការសប្ម្រសប្ម្ួលរវាងប្កសួង-សាថ រ័នោក់ព័នធ ការដកសប្ម្ួលនិង

ដាក់ដចញនូវវិធានការដោលនដោបាយដដាេះប្សាយរញ្ហា ប្រឈម្ និងការរនតដធវើ វិចរ កម្មដោលនដោបាយ

សារដពើពនធនងិមិ្នដម្នសារដពើពនធ។ កនងុនយ័ោំប្េែល់យេុធសាស្រសត ដកៀរររចំ ូល ២០១៩-២០២៣ ឱ្យបានសដប្ម្ច

ដជារ ័យ ខ្្ុំ រួម្ជាមួ្យថាន ក់ែឹកនំា និងម្ស្រនតីរា ការពនធដារប្ររ់ជាន់ថាន ក់បានដរៀរចំ សែនការយ៊ុទ្ធសាស្តែរ 

២០១៩-២០២៣ ដែលបានឆ្ាងកាតក់ារពិនតិយសប្ម្ិតសប្មាងំោ៉ា ងលែិតលែន់ ដែើម្បីដធវើោ៉ា ងណាដកលម្ែ នងិដធវើឱ្យ

ប្រដសើរដ ើងនូវរែឋបាលសារដពើពនធ តាម្រយៈ (១) រដងកើនអនុដោម្ភាពតាម្ចារ់ដដាយសម ័ប្រចិតត នងិកាត់រនថយជា

អតិររមានូវរនៃុកររស់អនកជារ់ពនធដដាយទតល់ដសវាប្រករដដាយរុ ភាព (២) រនតពប្ងងឺការអនុវតតចារ់ នងិ 

រេរបញ្ញតតិសត ីពីពនធដារ ប្រករដដាយភាពេន់ភាន់ មឹុ្ងមា៉ាត់ និងដសម ើភាព ដែើម្បី ំរុញអនកជារ់ពនធ ឱ្យរំដពញកាតពវកិចច

សារដពើពនធបានប្តឹម្ប្តូវ នងិ (៣) អនុវតតការងារឱ្យមានប្រសិេធភាពខ្ពស់ ដដាយពប្ងងឹសាថ រ័ន។ ជារួម្ ដទនការ 

យុេធសាស្រសត ដនេះ ប្តូវបានដរៀរចំដេបើងដដាយរតិររូពចិរណាោ៉ា ងហ្មត់ចត់ដលើលកខខ្ ឌ កំដ េប្ម្ង់នានា និងសថ ិត

កនុងប្ករខ្័ ឌ ជាក់ោក់មួ្យ ដែលអាចធានាបាននូវភាពងាយប្សួលកនុងការរំដពញកាតពវកិចចសារដពើពនធ យតុតិធម៌្

កនុងការប្រកតួប្រដ ង និងសម្ធម៌្កនងុសងគម្។ 

ដែើម្បីសដប្ម្ចដោលរំ ងនងិដោលដៅ ដែលបានដាក់ដចញកនុងដទនការយេុធសាស្រសត ក៏ែូចជាលេធទលនន

ការប្រមូ្លចំ ូលពនធនទៃកនុងឱ្យកាន់ដតេេួលបានប្រសិេធភាពខ្ពស់ជារនតរនាៃ រ់ដេៀត េនៃឹម្ោន នឹងការដាក់ដចញនូវ

ដោលនដោបាយ ដទនការយេុធសាស្រសត  កត៏ប្ម្ូវជាចំបាច់ឱ្យថាន ក់ែឹកនំា នងិអនកចូលរួម្អនុវតតទងំអស់មានឆ្នៃៈ

ដមាេះម្តុ មានការលេះរង់ នងិការេេួលខ្ុសប្តូវខ្ពស់ សំដៅអនុវតតការងារកនុងសាម រតីរុដរសកម្ម និងតម្កល់ទល

ប្រដោ ន៍ជាតិ នងិអងគភាពជាធ។ំ កនុងនយ័ដនេះ ថាន ក់ែឹកនំា នងិម្ស្រនតពីនធដារប្ររ់ជានថ់ាន កប់្តូវដតប្រកានខ់ាា រ់នូវ

រុ តនម្ាននដោលការ ៍សំខាន់ៗចំនួន ៣ រឺ៖ រែឋបាលកិចចលែ (Good Administration), ប្រសិេធភាពននភាព

ជាអនកែឹកនំា (Effective Leadership and Management), និងជាពិដសស រណុាធិរដតយយ (Meritocracy) 

ដែលសំដៅដលើការឱ្យតនម្ាខ្ពស់ដលើដេពដកាសលយ, សម្តថភាព, ការខ្ិតខ្បំ្រឹងដប្រង, នងិលេធទលការងារ។ ដលើសពីដនេះ 

ការខ្តិខ្បំ្រឹងដប្រងអនុវតតការងារកប៏្តូវដតអនុដោម្តាម្អភិប្កម្ការងារ ៤ ប្រការ ររស់ប្កសួងដសែឋកិចចនិងហ្ិរញ្ញវតថ ុ

ដែលរមួ្មាន៖ (១) អនុវតតការងារដដាយវជិាា  ីវៈ នងិដោរពប្កម្សីលធម៌្វជិាា  ីវៈ (២) អនុវតតការងារជាប្កុម្ 

(៣) អនុវតតការងារដដាយប្រកាន់ខាា រ់សាម រតីរុដរសកម្ម និង (៤) មិ្នប្តូវដម្ើលរំលងកហំ្ុសខ្ាួនឯង នងិដកតប្ម្ូវកំហ្ុស

ររស់ខ្ាួនដដាយអនុដោម្តាម្អភិប្កម្ការងារ ៥ ោ៉ា ងររស់ សដម្តចអរគម្ហាដសនារតដីតដជា ហ ៊ុន សែន នាយក

រែឋម្ស្រនតនីនប្ពេះរាជាណាចប្កកម្ពុជា រឺ “ឆ្ាុេះកញ្ចក ់ងតូេកឹ ែសុដកែល ពាបាល នងិវេះកាត”់។ 

នេៃ      ដខ្      ឆ្ន ំកុរ ឯកស័ក ព.ស.២៥៦៣ 

  រា ធានីភនំដពញ នេៃេី      ដខ្               ឆ្ន ំ ២០១៩ 

    ប្រត្ិភូរាជរដ្ឋា ភិបាល 

 ទ្ទ្ួលរនទុកជាអគ្គនាយក ននអគ្គនាយកដ្ឋា នពនធដ្ឋរ 
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    ទំព័រ 

សេចក្តីស ត្ើម.......................................................................................................................................................................២ 
ផ្ ែ្ក្ទី១៖ ទេសនវិេ័យ សេេក្ក្មម និងគណុតម្មៃ..................................................................................................៤ 

ផ្ ែ្ក្ទី២៖ សោលេំណង នងិសោលសៅជាយុទធសាស្រេត...............................................................................................៥ 

គោលបំណងទី១៖ បគងកើនអនគុោមភាពតាមច្បាប់គោយស្ម ័គ្រច្បិត្ត នងិកាត្់បនថយជាអត្ិបរមា 

 នូវបនទុករបស់្អនកជាប់ពនធ គោយផ្តល់គស្វាគ្បកបគោយរណុភាព......................................៥ 

គោលគៅទី១៖កាត្់បនថយបនទុករបស់្អនកជាប់ពនធ តាមរយៈការគរៀបចំ្បនូវគ្បពន័ធដំគណើរការ 

   រដឋបាលសារគពើពនធគ្បកបគោយស័្កតិសិ្ទធិភាព នងិសាមញ្ញភាព..........................................៥ 

គោលគៅទី២៖ផ្តល់ជូនអនកជាប់ពនធនូវព័ត្ម៌ានដដលមានភាពគ្ត្ឹមគ្ត្ូវ ឯកភាព 

   ទាន់គពលគវោ និងតាមគ្រប់មគយោបាយ.............................................................................៦ 

គោលគៅទ៣ី៖បគងកើនអនុគោមភាពរបស់្អនកជាប់ពនធ តាមរយៈការផ្តល់គស្វាអប់រ ំនិងផ្សពវផ្ាយ..............៧ 

គោលគៅទី៤៖គលើកកមពស់្ស្មយម៌ និងត្មាា ភាព ននការបងព់នធ តាមរយៈការគោរពស្ិទធ ិនិង 

    ការពារផ្លគ្បគោជនរ៍បស់្អនកជាប់ពនធ គ្ស្បតាមច្បាប់ នងិបទបបញ្ញត្តិស្ត ពីីពនធោរ ...........៧ 

គោលគៅទី៥៖ផ្តល់គស្វាគដើមបីឱ្យគ ា្ើយត្បគៅនឹងត្គ្មូវការ ភាពគពញចិ្បត្ត នងិឥរិោបថ 

    ជាកោ់ក់របស់្អនកជាប់ពនធ គ្ស្បតាមច្បាប់ និងបទបបញ្ញត្តសិ្ត ីពីពនធោរ...........................៨ 

គោលគៅទ៦ី៖គលើកកមពស់្ភាពជានដរូឱ្យបានរងឹមាជំាមួយ វស័ិ្យឯកជន និងពគ្ងឹង 

    កិច្បចស្ហគ្បត្ិបត្តិការជាមួយភារីពាក់ពន័ធនានា ..................................................................៨ 

គោលបំណងទី២៖ បនតពគ្ងងឺការអនុវត្តច្បាប់ នងិបទបបញ្ញត្តិស្ត ីពីពនធោរ គ្បកបគោយ 

  ភាពទន់ភ្ាន់ មឹុងមា៉ាត្់ នងិគស្ម ើភាព គដើមបជីំរុញអនកជាប់ពនធ ឱ្យបំគពញ 

  កាត្ពវកិច្បចសារគពើពនធបានគ្ត្មឹគ្ត្ូវ........................................................................................៩ 

គោលគៅទី១៖កំណត្អ់ត្តស្ញ្ញញ ណអនកជាប់ពនធដដលមិនបានបំគពញកាត្ពវកិច្បចសារគពើពនធ  

  គៅកនុង វិស័្យដដលមានហានភ័ិ្យខ្ពស់្ តាមរយៈការគ្បមូលផ្តុំព័ត្ម៌ានពគី្បភ្ព 

  ខាងកនងុ នងិខាងគគ្ៅ ............................................................................................................៩ 

គោលគៅទី២៖ពគ្ងឹងគ្បសិ្ទធភាព និងរុណភាពននការអនុវត្តច្បាប់ និងបទបបញ្ញត្តិស្ត ីពពីនធោរ  

  គោយទន់ភ្ាន់ មឹុងមា៉ាត្់ នងិគស្ម ើភាព.....................................................................................១០ 

គោលបំណងទ៣ី៖  អនុវត្តការងារឱ្យមានគ្បសិ្ទធភាពខ្ពស់្ គោយពគ្ងងឹសាថ ប័ន.............................................១០ 

គោលគៅទី១៖អភិ្វឌ្ឍ នងិគយវើទំគនើបកមមរដឋបាលសារគពើពនធតាមរយៈគ្បព័នធបគច្បចកវិទោពត័្ម៌ាន...........១១ 

គោលគៅទី២៖ពគ្ងឹងគ្បសិ្ទធភាពការងារ នងិអភិ្វឌ្ឍស្មត្ថភាពជំនាញវិជាា ជីវៈមន្តនត.ី...........................១១ 

គោលគៅទ៣ី៖គលើកកមពស់្គ្កមសី្លយម៌វជិាា ជីវៈ នងិអភិ្បាលកិច្បច........................................................១២ 

ផ្ ែ្ក្ទី៣៖ សេចក្តីេនែដិ្ឋា ន.........................................................................................................................................១៣ 

 

 

មាតិកា 
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កនុងគ្កបខ័្ណឌ ននការអនុវត្តកមមវិយីកំដណទគ្មង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ និងយុទធសាន្តស្ត គកៀរររ

ចំ្បណូលរយៈគពលមយយម ២០១៤-២០១៨ គ្ស្បតាមគោលនគោបាយកំដណទគ្មង់សីុ្ជគគ្ៅ និងមុត្គ្ស្ួច្បរបស់្

រាជរោឋ ភិ្បាលនីត្កិាលទ៥ី ននរដឋស្ភា អរគនាយកោឋ នពនធោរបានគតត ត្ជាច្បមបងគលើការដកទគ្មង់រដឋបាលសារគពើពនធ 

តាមរយៈការគយវើទំគនើបកមមរដឋបាលសារគពើពនធ នងិពគ្ងងឹអភិ្បាលកិច្បចលអ គោយបានពគ្ងងឹនិងដកលមអគលើមុខ្ងារស្នូល

និងមុខ្ងារោំគ្ទ គ្ពមទាងំការដកទគ្មង់គោលនគោបាយសារគពើពនធ សំ្គៅបគងកើនគ្បសិ្ទធភាព ស័្កតិសិ្ទធិភាព កនុងការ

គ្បមូលចំ្បណូលពនធ និងបំគពញភារកិច្បចនិងគបស្កកមមគ្បកបគោយ វិជាា ជីវៈនិងគ្កមសី្លយម៌។ ជាលទធផ្ល កនុងរយៈគពល 

៥ឆ្ន ំ ជាប់ៗោន ចុ្បងគគ្កាយគនេះ អរគនាយកោឋ នពនធោរបានគ្បមូលចំ្បណូលពនធ-អាករស្គគ្មច្បបានគលើស្ដផ្នការដដល

កំណត្់គោយច្បាប់ស្តពីីហិរញ្ញវត្ថុស្គ្មាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្ន ំនីមួយ  ៗ រហូត្ដលម់ានឆ្ន ំខ្ាេះទទួលបានស្នទស្សន៍កំគណើន២ខ្ទង។់ 

ជាក់ដស្តង គៅឆ្ន ំ២០១៥ ការគ្បមូលចំ្បណូលពនធ-អាករស្គគ្មច្បបានគលើស្ដផ្នការគ្បចំឆ្ន ំ ១១,៨% និងបនតគលើស្

ដផ្នការជាបនតបនាទ ប់ ដដលកនុងឆ្ន ំ២០១៧ និង២០១៨ ស្គគ្មច្បបានគលើស្ដផ្នការគ្បមាណ ១៥%។ ស្មិទធផ្លទាងំ

គនេះគកើត្គច្បញពីការចូ្បលរួមោ៉ា ងស្កមមរបស់្មន្តនតីពនធោរទាងំអស់្គគ្កាមការោំគ្ទោ៉ា ងគពញទំហឹង និងការដណនំាច្បងអុល

បងាា ញពីថ្នន ក់ដឹកនំាគ្រប់លំោប់ថ្នន ក់ កនុងការត្គ្មងទ់ិស្គៅគលើកិច្បចការគ្បមូលចំ្បណូលពនធ។ 

គទាេះជាោ៉ា ងណាក៏គោយ គដើមបីបនតបគងកើនស្នទស្សន ៍ និងនរិនតរភាពននការគ្បមូលចំ្បណូលពនធឱ្យគ្ស្បតាម

ការគកើនគ ើងឥត្ឈប់ឈរននត្គ្មូវការថវិកាជាត្ិស្គ្មាប់បនតអភិ្វឌ្ឍគ្បគទស្ និងគ ា្ើយត្បគៅនឹងការគកើនគ ើងននបញ្ញា

គ្បឈមថមីៗ ដដលគកើត្គច្បញពីការវិវឌ្ឍននបរិោកាស្យរុកចិ្បចជាត្ិនងិអនតរជាត្ិ អរគនាយកោឋ នពនធោរគ្ត្ូវដត្បគងកើន

ការយកចិ្បត្តទកុោក់ នងិខ្ិត្ខ្ពំុេះពារបដនថមគទៀត្ កនុងការោក់គច្បញនូវវិធានការជាយទុធសាន្តស្ត ដដលមានគ្បសិ្ទធភាព

ខ្ពស់្កនុងការផ្តល់គស្វាគ្បកបគោយរុណភាពដលអ់នកជាប់ពនធ និងបងាក រ ការពារ និងគោេះគ្សាយនូវរាល់បញ្ញា គ្បឈម 

ក៏ដូច្បជាហានិភ័្យនានាដដលអាច្បជេះឥទធិពលអវជិាមានដល់ការគ្បមូលចំ្បណូលពនធ គ្ស្បតាមច្បាប់ និងបទបបញ្ញត្តិស្ត ីពី

ពនធោរ គ្ពមទាងំវិវឌ្ឍខ្ាួនជារដឋបាលសារគពើពនធដដលគ្បមូលចំ្បណូលពនធតាមរយៈគ្បព័នធបគច្បចកវិទោព័ត្ម៌ាន។  

ដផ្នការយុទធសាន្តស្ត  ២០១៩-២០២៣ របស់្អរគនាយកោឋ នពនធោរគនេះ គ្ត្ូវបានគរៀបចំ្ប នងិគបាេះពុមពផ្ាយ

ជាគលើកទី១ គោយអរគនាយកោឋ នពនធោរ បនាទ ប់ពីទទួលបានធាត្ុចូ្បល នងិការគ្បឹកាគោបល់ពីគ្រប់អងគភាពពាកព់័នធ

ទាងំអស់្ គ្ពមទាងំជនំាញការជាត្ិ នងិអនតរជាត្ិផ្ងដដរ។ ឯកសារគនេះរជឺាដផ្នទីបងាា ញផ្ាូវ និងជាមរគគទស្ក៍ស្គ្មាប់

អរគនាយកោឋ នពនធោរអនុវត្ត និងផ្តលជ់ូនដល់អនកជាប់ពនធនវូព័ត្ម៌ានស្ត ីពគីោលបណំង នងិគោលគៅជាយទុធសាន្តស្ត  

គ្ស្បតាមយុទធសាន្តស្ត គកៀរររចំ្បណូល ២០១៩-២០២៣ របស់្រាជរោឋ ភិ្បាលកមពុជា។ 

សេចក្តីស ត្ើម 
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 ដផ្នការយុទធសាន្តស្ត គនេះដច្បកគច្បញជា ៣ដផ្នកសំ្ខាន់ៗរឺ៖ ដផ្នកទី១-ទស្សនវិស័្យ គបស្កកមម និងរុណត្នមា 

ដផ្នកទី២-គោលបំណង នងិគោលគៅជាយទុធសាន្តស្ត ដដលគតត ត្សំ្ខាន់គលើ (១) ការបគងកើនអនគុោមភាពតាមច្បាប់

គោយស្ម ័គ្រច្បិត្ត នងិកាត្់បនថយជាអត្ិបរមានូវបនទុកអនកជាប់ពនធ គោយផ្តល់គស្វាគ្បកបគោយរុណភាព (២) ការបនត

ពគ្ងងឹការអនុវត្តច្បាប់ នងិបទបបញ្ញត្តិស្ត ីពីពនធោរ គ្បកបគោយភាពទន់ភ្ាន់ មឺុងមា៉ា ត្់ និងគស្ម ើភាព គដើមបជីំរុញអនកជាប់

ពនធ ឱ្យបំគពញកាត្ពវកិច្បចសារគពើពនធបានគ្ត្ឹមគ្ត្ូវ (៣) ការអនុវត្តការងារឱ្យមានគ្បសិ្ទធភាពខ្ពស់្ គោយពគ្ងងឹសាថ ប័ន 

និងដផ្នកទ៣ី-គស្ច្បកតីស្ននិោឋ ន។   
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 អរគនាយកោឋ នពនធោរ បំគពញការងារកនងុគ្កបខ្័ណឌ ននទស្សនវិស័្យ គបស្កកមម នងិរុណត្នមា ដូច្បត្គៅ៖ 

ទេសនវិេ័យ  

ជាអងគភាពសាធារណៈដដលគ្ត្វូបានគជឿជាក ់ គោរព នងិទទួលសាគ ល់គលើរុណភាព នងិជំនាញកនុងការ

គ្បមូលចំ្បណូលពនធោរ គដើមបជីំរុញកំគណើនគស្ដឋកិច្បច និងការអភិ្វឌ្ឍគ្បកបគោយចី្បរភាព។ 

សេេក្ក្មម 

ផ្តល់នូវគស្វាដដលមានរុណភាព និងពគ្ងឹងការអនុវត្តច្បាប់ និងបទបបញ្ញត្តិស្ត ីពីពនធោរ គ្បកបគោយ 

ភាពស្ុច្បរតិ្ នងិគស្ម ើភាពច្បំគពាេះអនកជាប់ពនធទាងំអស់្ គដើមបីជរំុញអនុគោមភាពគោយស្ម ័គ្រចិ្បត្តឈានគៅស្គគ្មច្បបាន

នូវការអភិ្វឌ្ឍ និងគលើកកមពស់្សុ្ខុ្មាលភាពរបស់្គ្បជាជនកមពុជា។  

គុណតម្មៃ 

➢ ការអនុវត្ត៖ អនុវត្តវិធានននច្បាប់ ោំគ្ទគ្បជាពលរដឋដដលគ្បគ្ពតឹ្តគ្ត្ឹមគ្ត្ូវតាមច្បាប់ និងត្ឹងរុងឹ

ចំ្បគពាេះជនដដលមិនអនុគោមតាមច្បាប់ 

➢  វិជាា ជីវៈ៖  គបេជាា ចិ្បត្តគគ្បើវជិាា ជីវៈ និងជនំាញ គដើមបីផ្តល់នូវគស្វាដដលមានភាពសាមញ្ញ និងងាយគ្ស្ួល 

➢ ស័្កតិសិ្ទធិភាព៖  គគ្បើគ្បាស់្យនធានឱ្យទាន់គពលគវោ និងមានគ្បសិ្ទធភាព 

➢ សុ្ច្បរិត្ភាព៖  ផ្តល់គស្វាឱ្យគ្បជាពលរដឋគោយគស្ម ើភាព នងិត្មាា ភាព 

➢ ោរវភាព៖  ផ្តល់គស្វាឱ្យគ្បជាពលរដឋគ្បកបគោយភាពនថាថនូរ នងិការគោរព 

➢ ភាពបត្ដ់បន៖ គ ា្ើយត្បោ៉ា ងស្កមមគៅនឹងបញ្ញា គ្បឈម និងទាញយកគ្បគោជន៍ពីគ្រប់ឱ្កាស្ដដលមាន។ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ផ្ ែ្ក្ទី១ 

ទេសនវិេ័យ សេេក្ក្មម និងគុណតម្មៃ 

 



-5- 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ការផ្តល់គស្វាជូនអនកជាប់ពនធគ្បកបគោយរុណភាព ជាភារកិច្បចច្បមបងរបស់្អរគនាយកោឋ នពនធោរ គដើមបី

កាត្់បនថយបនទុក គលើកទឹកចិ្បត្ត នងិកសាងទំនកុចិ្បត្តដលអ់នកជាប់ពនធឱ្យអនុវត្តកាត្ពវកិច្បចសារគពើពនធគោយស្ម ័គ្រច្បិត្ត។ 

អរគនាយកោឋ នពនធោរបានកណំត្់យកការពគ្ងឹងរុណភាពននការផ្តល់គស្វាជូនអនកជាប់ពនធជាគោលបំណងអាទិភាព 

និងបានោក់គច្បញនូវគោលគៅដូច្បខាងគគ្កាម៖ 

 

 

តាមរយៈការអនុវត្តយុទធសាន្តស្តគកៀរររចំ្បណូលរយៈគពលមយយម ២០១៤-២០១៨ ការពគ្ងងឹមុខ្ងារស្នូលរឺ

ជាដផ្នកមួយននការដកទគ្មង់សីុ្ជគគ្ៅរដឋបាលសារគពើពនធ សំ្គៅធានាឱ្យបាននូវភាពងាយគ្ស្ួល ស្មយម៌ និង ធានានូវ

គ្បសិ្ទធភាព ត្មាា ភាព និងរណគនយយភាព កនុងការគ្រប់គ្រង នងិគ្បមូលចំ្បណូលពនធ ដដលកនុងគនាេះ អរគនាយកោឋ នពនធ

ោរស្គ្មច្បបាននូវស្មិទធផ្លរួរឱ្យកត្់សំ្ោល់ដចូ្បជា៖ ១)ការដកស្គ្មួល និងគយវើទំគនើបកមមការងារចុ្បេះបញ្ា ីពនធោរ  

២)ការផ្តល់គស្វាកាន់ដត្មានភាពលអគ្បគស្ើរ ៣)ការកាត្់បនថយបនទុករដឋបាលកនុងការោក់លិខ្ិត្គ្បកាស្ពនធ និង

ការបង់គ្បាក់ពនធ ៤)ការស្គ្មួលការងារស្វនកមមតាមរយៈការគយវើទំគនើបកមមបគច្បចកវិទោព័ត៌្មាន និងពគ្ងឹងមុខ្ងារ

គសុ្ើបអគងកត្បទគលមើស្ពនធោរ ៥)ការបគងកើត្ និងគយវើឱ្យគ្បគស្ើរគ ើងនូវយនតការគោេះគ្សាយបណត ឹងត្វា៉ាពនធោរ និង 

ជំរុញការគ្បមូលបំណុលពនធ តាមរយៈការោក់ឱ្យអនុវត្តនូវការបង់បំណុលពនធជាដំណាកក់ាល។ គទាេះជាោ៉ា ងណាក៏

គោយ ការដកទគ្មង់នងិគយវើឱ្យគ្បគស្ើរគ ើងនូវរដឋបាលសារគពើពនធពុទំាន់មានលកខណៈគពញគលញនិងគ្រប់គ្ជងុគគ្ជាយ 

ដដលអាច្បគ ា្ើយត្បគៅនងឹកំគណើនត្គ្មូវការឥត្ឈប់ឈររបស់្អនកជាប់ពនធកនុងបរិការណ៍ ននការវិវឌ្ឍគស្ដឋកិច្បចស្ងគម 

សោលសៅទ១ី៖ កាត់េនថយេនទុក្រេេ់អ្ែក្ជាេ់ពនធ តាមរយៈការសរៀេចំនូវប្េព័នធដំសណើរការ

រដាបាលសារសពើពនធប្េក្េសដ្ឋយេ័ក្ដេិិទធភិាព និងសាមញ្ញភាព

សោលេំណងទី១៖ េសងកើនអ្នុសោមភាពតាមចាេ់សដ្ឋយេម័ប្គចិតត និងកាត់េនថយ    

ជាអ្តិេរមានូវេនទុក្រេេ់អ្ែក្ជាេ់ពនធ សដ្ឋយ ត្ល់សេវាប្េក្េសដ្ឋយគុណភាព

១. េសងកើនអ្នុសោមភាព

តាមចាេ់សដ្ឋយេម័ប្គចិតត 

និងកាត់េនថយជាអ្តិេរមា

នូវេនទុក្រេេ់អ្ែក្ជាេ់ពនធ 

សដ្ឋយ ត្ល់សេវា

ប្េក្េសដ្ឋយគុណភាព

២. េនតពប្ងឹងការអ្នុវតត

ចាេ់ និងេទេបញ្ញតតិេតីពី

ពនធដ្ឋរ ប្េក្េសដ្ឋយភាព

ទន់ភ្ៃន់ មុ៉ឺងមា៉ា ត់ នងិសេមើ

ភាព  សដើមបីជំរុញអ្ែក្ជាេ់

ពនធ ឱ្យេំសពញកាតពវក្ិចច

សារសពើពនធបានប្តឹមប្តវូ 

៣. អ្នុវតតការងារឱ្យមាន

ប្េេិទធភាពខ្ពេ់ សដ្ឋយ

ពប្ងឹងសាថ េ័ន

ផ្ ែ្ក្ទី២ 

សោលេំណង និងសោលសៅជាយុទធសាស្រេត 
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និងបរិបទយុរកិច្បច។ ជាក់ដស្តង ការផ្តល់គស្វាដល់អនកជាប់ពនធគៅមានកគ្មិត្ ដដលត្គ្មូវឱ្យអរគនាយកោឋ នពនធោរបនត

ការដកទគ្មង ់ និងដកលមអការផ្តល់គស្វាតាមរយៈការគ្បត្ិបត្តិគលើមុខ្ងារស្នូលឱ្យមានភាពសាមញ្ញ និងស័្កតិសិ្ទធភិាព 

គដើមបកីាត្់បនថយបនទុក និងបគងកើនការគពញចិ្បត្តរបស់្អនកជាប់ពនធ គោយោក់គច្បញនូវយទុធសាន្តស្ត  ដូច្បខាងគគ្កាម៖ 

យុទធសាន្តស្តទី១៖ ដកលមអដំគណើរការចុ្បេះបញ្ាអីនកជាប់ពនធឱ្យមានភាពងាយគ្ស្លួ និងសាមញ្ញជាងមុន។  

យុទធសាន្តស្តទី២៖ ដកលមអដំគណើរការននការោកល់ិខ្ិត្គ្បកាស្ពនធ នងិការបង់គ្បាកព់នធ គដើមបីកាត្់បនថយ

ចំ្បណាយ នងិគពលគវោរបស់្អនកជាប់ពនធ។  

យុទធសាន្តស្តទ៣ី៖ កាត្់បនថយបនទុករបស់្អនកជាប់ពនធ តាមរយៈការគយវើឱ្យគ្បគស្ើរគ ើងនូវដំគណើរការននការគយវើ

ស្វនកមម និងគសុ្ើបអគងកត្បទគលមើស្ពនធោរ។  

យុទធសាន្តស្តទ៤ី៖ កាត្់បនថយបនទុករបស់្អនកជាប់ពនធ តាមរយៈការគយវើឱ្យគ្បគស្ើរគ ើងនូវដំគណើរការននការ

គោេះគ្សាយបណេ ឹងត្វា៉ាពនធោរ។  

យុទធសាន្តស្តទ៥ី៖ កាត្់បនថយបនទុករបស់្អនកជាប់ពនធ តាមរយៈការគយវើឱ្យគ្បគស្ើរគ ើងនូវដំគណើរការននការ

គ្បមូលបំណលុពនធ។  

យុទធសាន្តស្តទ៦ី៖ គយវើឱ្យគ្បគស្ើរគ ើងនូវយនតការបងវិលស្ងអាករគលើត្នមាបដនថម។  

 

 

គ្បព័នធពនធោរកមពុជាមានការវិវឌ្ឍរួរឱ្យកត្់ស្មាគ ល់ទាំងដផ្នកគោលនគោបាយសារគពើពនធ និងទំគនើបកមម

រដឋបាលសារគពើពនធកនងុរយៈគពល ៥ឆ្ន ំ ចុ្បងគគ្កាយគនេះ ដដលជាលទធផ្លននការអនុវត្តកមមវិយីដកទគ្មង់សីុ្ជគគ្ៅរបស់្

រាជរោឋ ភិ្បាល និងគ្ស្បគពលដដលកមពុជាបានចប់គផ្តើមពគ្ងីកកិច្បចស្ហគ្បត្ិបត្តិការអនតរជាត្ិកនុងវិស័្យពនធោរទាំង

កនុងត្ំបន់ នងិពិភ្ពគោក។ ទនទឹមនឹងការវិវឌ្ឍគនេះ ត្គ្មូវឱ្យមានការគយវើវិគសាយនកមម នងិបច្បចុបបននភាពគលើច្បាប់ នងិ 

បទបបញ្ញត្តិស្ត ីពពីនធោរជាគគ្ច្បើនបនតបនាទ ប់ ដដលជាបញ្ញា គ្បឈមស្គ្មាប់អនកជាប់ពនធកនុងការយលដឹ់ងឱ្យបានច្បាស់្ោស់្ 

និងទាន់គពលគវោ។ អរគនាយកោឋ នពនធោរបាននិងកំពុងគយវើការផ្សពវផ្ាយអំពីច្បាប់ និងបទបបញ្ញត្តិស្ត ីពពីនធោរ 

និងគយវើការគ ា្ើយត្បនូវរាល់ច្បមងល់របស់្អនកជាប់ពនធ គដើមបីគច្បៀស្វាងភាពគ្ស្គពច្បគ្ស្ពិល និងការបកគ្សាយគផ្សងៗ

ោន ។ ដូច្បគនេះ កនុងគោលគៅផ្តល់គស្វាជូនអនកជាប់ពនធឱ្យកាន់ដត្គ្បគស្ើរជាងមុន នងិគដើមបឱី្យគ្បាកដថ្នអនកជាប់ពនធនងឹ

ទទួលបានពត័្៌មានគ្ត្ឹមគ្ត្ូវ មានលកខណៈឯកភាព ទាន់គពលគវោ នងិតាមគ្រប់មគយោបាយ អរគនាយកោឋ នពនធោរ

បានោក់គច្បញនូវយុទធសាន្តស្ត  ដូច្បខាងគគ្កាម៖ 

យុទធសាន្តស្តទី១៖ គរៀបចំ្ប និងផ្តលព់័ត្ម៌ានគ្ត្ឹមគ្ត្ូវ ឯកភាព ជូនអនកជាប់ពនធឱ្យទាន់គពលគវោ និងតាម

គ្រប់មគយោបាយ។  

យុទធសាន្តស្តទី២៖ ផ្តល់ដំគណាេះគ្សាយជូនអនកជាប់ពនធចំ្បគពាេះរាល់ច្បមងល ់ និងបញ្ញា គផ្សងៗ ឱ្យបានទាន ់  

គពលគវោ។  

សោលសៅទ២ី៖ ត្ល់ជូនអ្ែក្ជាេព់នធនូវព័តម៌ានផ្ដលមានភាពប្តឹមប្តូវ ឯក្ភា ព ទាន់សពល

សវោ និងតាមប្គេ់មសយោបាយ
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កនុងគោលគៅផ្តល់ការយល់ដឹងអំពីកាត្ពវកិច្បចសារគពើពនធ អរគនាយកោឋ នពនធោរបាននិងកំពុងគយវើការផ្តល់

គស្វាអប់រំ នងិផ្សពវផ្ាយច្បាប់និងបទបបញ្ញត្តិស្ត ពីីពនធោរ តាមរយៈការគយវើសិ្កាខ សាោជូនអនកជាប់ពនធ ការោក់

ផ្សពវផ្ាយកនុងគរហទំព័រ គ្បព័នធបណាត ញស្ងគមរបស់្អរគនាយកោឋ នពនធោរ និងគ្បព័នធផ្សពវផ្ាយសាធារណៈ ជា

ពិគស្ស្ការផ្សពវផ្ាយ នងិរំលឹកអំពកីារបង់ពនធតាមរដូវកាលដូច្បជា ពនធគលើគ្បាក់ចំ្បណូលគ្បចំឆ្ន ំ ពនធគលើមគយោបាយដឹក

ជញ្ាូននិងោនជំនិេះគ្រប់គ្បគភ្ទ នងិពនធគលើអច្បលនគ្ទពយ ជាគដើម។ គទាេះបីជាមានការផ្សពវផ្ាយ នងិការរំលកឹោ៉ា ង

ណាក៏គោយ អរគនាយកោឋ នពនធោរពនិិត្យគ ើញថ្ន អនកជាប់ពនធ នងិសាធារណជនមួយចំ្បនួន គៅដត្មិនទាន់ទទួល

បានការយល់ដឹងបានទូលំទូោយ ជាពិគស្ស្អនកជាប់ពនធគៅតាមបណាត គខ្ត្តនិងត្ំបន់ជាយដដន ដដលមាន

ស្កមមភាពគស្ដឋកិច្បចជាដំុកំភួ្ន។ ដូច្បគនេះ គដើមបបីគងកើនអនុគោមភាពរបស់្អនកជាប់ពនធ អរគនាយកោឋ នពនធោរបាន

ោក់គច្បញនូវយទុធសាន្តស្ត  ដូច្បខាងគគ្កាម៖ 

យុទធសាន្តស្តទី១៖ គរៀបចំ្បឯកសារគបាេះពុមព និង ា ីបផ្សពវផ្ាយអំពពីនធោរឱ្យមានលកខណៈសាមញ្ញ និង 

ងាយយល។់  

យុទធសាន្តស្តទី២៖ ផ្តល់ជូននូវកមមវិយីអប់រំជាគ្បចំគោយគគ្បើគ្បាស់្នូវមគយោបាយ និងយុទធនាការស្ម

គ្ស្បបំផ្ុត្។ 

យុទធសាន្តស្តទ៣ី៖ គលើកកមពស់្ការផ្តល់គស្វាបដនថមគទៀត្ តាមរយៈការកំណត្់ត្គ្មូវការផ្តល់គស្វាដលអ់នក

ជាប់ពនធ គោយគយវើការស្ទង់មត្ិគៅតាមកមមវយិីសិ្កាខ សាោ និងវរគបណតុ េះបណាត ល។ 

យុទធសាន្តស្តទ៤ី៖  ផ្តល់ការអប់រដំលអ់នកជាប់ពនធកនុងអំ ុងគពលស្វនកមម។ 

 

 

កនុងគោលគៅគលើកកមពស់្ស្មយម៌ និងត្មាា ភាពកនុងការផ្តល់គស្វាជូនអនកជាប់ពនធ អរគនាយកោឋ ន 

ពនធោរបាននិងកំពុងបនតផ្សពវផ្ាយព័ត្៌មានទាក់ទងនឹងកគ្មងគស្វាសាធារណៈ របស់្គ្កសួ្ងគស្ដឋកិច្បចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 

ដដលមានកំណត្់ត្នមា និងរយៈគពលននការផ្តល់គស្វាច្បាស់្ោស់្គៅគ្រប់អងគភាពពនធោរ។ ច្បាប់ និងបទបបញ្ញត្តិស្ត ពីី

ពនធោរគ្ត្ូវបានគរៀបចំ្បគោយោក់បញ្ចូលគោលការណ៍ស្មយម៌ជាមូលោឋ នគ្រេឹះ ដូច្បជាការកំណត្់គ្បគភ្ទអនកជាប់ពនធ 

ការយកពនធតាមអគ្តាកំគណើន និងការគលើកទកឹចិ្បត្តដផ្នកពនធ ជាគដើម។ គទាេះជាោ៉ា ងគនេះក៏គោយ អនកជាប់ពនធមួយច្បំនួន

គៅដត្យល់គ ើញថ្ន ការអនុវត្តច្បាប់ នងិបទបបញ្ញត្តិស្ត ីពពីនធោរមិនទានម់ានស្មយម៌ នងិត្មាា ភាពគ្រប់គ្ោន់គៅគ ើយ។ 

គដើមបីទទួលបាននូវមត្ិ ឬការរិេះរន់សាថ បនាពីអនកជាប់ពនធ អរគនាយកោឋ នពនធោរបានគលើកទកឹចិ្បត្តឱ្យអនកជាប់ពនធ

បគញ្ចញមត្ិគោបល់តាមគ្រប់មគយោបាយដូច្បជា តាមរយៈសារគអ ិច្បគ្ត្ូនិច្ប មជឈមណឌ ល ផ្តល់ពត័្ម៌ាន (Call 

Center) គស្វាជដជកជាមួយអរគនាយកោឋ នពនធោរ (GDT Live Chat) គ្បពន័ធបណាត ញស្ងគម គ្បអប់សំ្បុគ្ត្ ឬគយវើ

គ ើងគោយតទ ល់មាត្់តាមរយៈបញ្ារពិគគ្ោេះគោបល់ ប៉ាុដនតគៅដត្មិនទាន់ទទួលបានការគជឿទុកចិ្បត្តគពញគលញ 

សោលសៅទ៣ី៖ េសងកើនអ្នុសោមភាពរេេ់អ្ែក្ជាេព់នធ តាមរយៈការ្ តល់សេវាអ្េរ់ំ  និង្សពវ្ាយ

សោលសៅទី៤៖ សលើក្ក្មពេេ់មយម៌ និងតមាៃ ភាពម្នការេង់ពនធ តាមរយៈការសោរពេិទធិ និង

ការពារ្លប្េសោជន៍រេេ់អ្ែក្ជាេ់ពនធ ប្េេតាមចាេ់ និងេទេបញ្ញតតិេតីពពីនធដ្ឋរ



-8- 
 

គៅគ ើយពីអនកជាប់ពនធ និងសាធារណជន។ គដើមបីបនតគលើកកមពស់្ស្មយម៌ ត្មាា ភាព និងកសាងទំនុកចិ្បត្ត អរគនាយក

ោឋ នពនធោរបានោក់គច្បញនូវយុទធសាន្តស្ត  ដូច្បខាងគគ្កាម៖ 

យុទធសាន្តស្តទី១៖ គយវើបច្បចុបបននភាព និងផ្សពវផ្ាយព័ត៌្មានជាសាធារណៈទាក់ទងនឹងកនគ្មគស្វា និង

រយៈគពលផ្តល់គស្វា។ 

យុទធសាន្តស្តទី២៖ ដកលមអរដឋបាលសារគពើពនធ តាមរយៈការទទលួមត្ិគោបលព់ីអនកជាប់ពនធតាមគ្រប់   

មគយោបាយ។ 

យុទធសាន្តស្តទ៣ី៖ បគងកើនជំគនឿទកុចិ្បត្តនងិភាពគជឿជាកព់ីសាធារណជន តាមរយៈការពគ្ងងឹសុ្ច្បរតិ្ភាព 

របស់្រដឋបាលសារគពើពនធ។ 

 

 

លទធផ្លននកំគណើន និងពិពយិកមមគស្ដឋកិច្បចគយវើឱ្យមូលោឋ នពនធមានការគកើនគ ើង ដដលត្គ្មូវឱ្យអរគនាយកោឋ ន

ពនធោរចំបាច់្បគ្ត្ូវបនតដស្វងយល់អំពតី្គ្មូវការ ភាពគពញចិ្បត្ត និងឥរោិបថរបស់្អនកជាប់ពនធតាមគ្បគភ្ទនិង វិស័្យ 

គដើមបីផ្តល់គស្វាគ្បកបគោយរណុភាពកនុងគោលគៅជំរុញឱ្យអនកជាប់ពនធអនុវត្តបានគ្ត្ឹមគ្ត្វូតាមច្បាប់ និងបទបបញ្ញត្តិ

ស្ត ីពីពនធោរ។ គដើមបីស្គគ្មច្បបាននូវរំនិត្ផ្តួច្បគផ្តើមថមីគនេះ អរគនាយកោឋ នពនធោរបានោក់គច្បញនូវយុទធសាន្តស្ត  ដូច្ប

ខាងគគ្កាម៖ 

យុទធសាន្តស្តទី១៖ កំណត្់ត្គ្មូវការ ភាពគពញចិ្បត្ត និងឥរិោបថ តាមគ្បគភ្ទអនកជាប់ពនធគលើការផ្តល់

គស្វា តាមរយៈការស្ទង់មត្។ិ 

យុទធសាន្តស្តទី២៖ គលើកទឹកចិ្បត្ត នងិផ្តល់គស្វាជាអាទិភាព ស្គ្មាប់អនកជាប់ពនធដដលមានអនុគោមភាពខ្ពស់្។ 

 

 

អរគនាយកោឋ នពនធោរបាននងិកពំុងស្ហការចូ្បលរួមោ៉ា ងស្កមមជាមួយវិស័្យឯកជន កនងុការពិភាកាដស្វង

យល់អពំីបញ្ញា គ្បឈម និងសំ្ណូមពរ ឬដំគណាេះគ្សាយនានាពាកព់័នធនងឹពនធោរ តាមរយៈគវទិកា កិច្បចពភិាកា និង 

យនតការភាពជានដរនូានា។ ទនទមឹនឹងគនេះ អរគនាយកោឋ នពនធោរកប៏ាននងិកំពងុស្ហការជតិ្ស្ន ិទធជាមួយគ្កសួ្ង-សាថ ប័ន

ពាកព់័នធ កនុងគោលគៅតា ស់្បតូរព័ត្ម៌ាន និងផ្តល់ផ្លគ្បគោជនទ៍ាងំកនងុការគ្បមូលចំ្បណូលពនធ នងិទាងំកនុងការ

បំគពញការងាររបស់្សាថ ប័នសាមីផ្ងដដរ។ ជាក់ដស្តង កិច្បចស្ហការជាមួយវិស័្យឯកជនគៅដត្ត្គ្មូវឱ្យមានការគលើក

កមពស់្បដនថមគទៀត្ គដើមបីគ ា្ើយត្បនងឹបញ្ញា គ្បឈមរបស់្អនកជាប់ពនធ នងិគ្បមូលធាត្ចូុ្បលឱ្យបានគ្រប់គ្ជងុគគ្ជាយ

ស្គ្មាប់ដកលមអគោលនគោបាយសារគពើពនធ នងិរដឋបាលសារគពើពនធ។ គោយដ ក ចំ្បគពាេះគ្កសួ្ង-សាថ ប័នពាក់ពន័ធ

ដដលមិនទានម់ាន ឬមានយនតការដដលមិនមានគ្បសិ្ទធភាព ត្គ្មូវឱ្យអរគនាយកោឋ នពនធោរដស្វងរកលទធភាពបគងកើត្ 

សោលសៅទី៥៖ ត្ល់សេវាសដើមបីឱ្យស ៃ្ ើយតេសៅនឹងតប្មូវការ ភាពសពញចិតត និងឥរិោេថ

ជាក្់ោក្រ់េេ់អ្ែក្ជាេព់នធ ប្េេតាមចាេ់ និងេទេបញ្ញតតិេតីពីពនធដ្ឋរ

សោលសៅទី៦៖ សលើក្ក្មពេភ់ាពជាម្ដគូឱ្យបានរឹងមាជំាមួយវិេ័យឯក្ជន និងពប្ងឹងក្ចិច

េហប្េតិេតតិការជាមយួភាគីពាក្ព់័នធនានា
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ឬដកស្គ្មួលយនតការស្មគ្ស្ប គដើមបីតា ស់្បតូរពត័្ម៌ាន កនុងទសិ្គៅគ្បមូលចំ្បណូលពនធគ្បកបគោយគ្បសិ្ទធភាពខ្ពស់្។ 

គដើមបីស្គគ្មច្បគោលគៅគនេះ អរគនាយកោឋ នពនធោរបានោកគ់ច្បញនូវយុទធសាន្តស្ត  ដូច្បខាងគគ្កាម៖ 

យុទធសាន្តស្តទី១៖ គរៀបចំ្បកមមវិយីជួបពិភាកាជាគ្បចំ គដើមបីគ្បមូលធាតុ្ចូ្បល និងដស្វងរកដំគណាេះគ្សាយពី

 វិស័្យឯកជន។ 

យុទធសាន្តស្តទី២៖ ពគ្ងងឹកិច្បចស្ហគ្បត្ិបត្តិការជាមួយភារពីាកព់័នធ តាមរយៈការបគងកើត្យនតការោំគ្ទ គដើមបី

ឱ្យមានភាពងាយគ្សួ្លកនុងការតា ស់្បតូរព័ត្ម៌ាន។ 

 

 

  ិច្បគ្ត្ូនិច្បដដលបានគរៀបចំ្បគ ើងនឹងគ្ត្ូវបានោំគ្ទោ៉ា ងទលូំទូោយគោយអរគនាយកោឋ ននិងនដរ។ូ 

 

 

ការបនតពគ្ងឹងការអនុវត្តច្បាប់ នងិបទបបញ្ញត្តិស្ត ីពពីនធោរ គោយគ្បកានខ់ាា ប់នូវភាពទន់ភ្ាន់ មឺុងមា៉ា ត្ ់នងិគស្ម ើភាព

ចំ្បគពាេះអនកជាប់ពនធ ជំរុញឱ្យមានការកាត្់បនថយឬលុបបំបាត្ន់ូវការគយវស្គ្បដហស្ ការគរច្បគវេះ  នងិការកិបគកងបនាំពនធ 

គ្ពមទាងំចូ្បលរួមចំ្បដណកកនុងការគលើកកមពស់្វបបយម៌ននការបង់ពនធ។ ការវិវឌ្ឍននបរោិកាស្យុរកិច្បច ដដលមានភាព 

ស្មុ គ្រសាម ញនិងគ្បទាកគ់្កឡា កំគណើនោ៉ា ងរហំុកនូវលំហរូពាណិជាកមមនងិវិនិគោរអនតរជាត្ិ នងិជាពិគស្ស្ការ

អភិ្វឌ្ឍោ៉ា ងឆ្ប់រហ័ស្ននគ្បព័នធគស្ដឋកិច្បចឌ្ជីីថល ខ្ណៈដដលច្បាប់ និងបទបបញ្ញត្តិស្ត ីពពីនធោរជាយរមានអាច្បពុទំាន់

បានគ ា្ើយត្បបានទាងំគ្សុ្ងគៅនឹងការវិវឌ្ឍននគ្បត្ិបត្តិការអាជីវកមម ដដលមានលកខណៈស្មុរសាម ញទាងំគនាេះ ត្គ្មូវឱ្យ

អរគនាយោឋ នពនធោរបនតពគ្ងឹងការបំគពញកាត្ពវកិច្បចសារគពើពនធរបស់្អនកជាប់ពនធ តាមរយៈការអនុវត្តច្បាប់ នងិបទបបញ្ញត្តិ

គោយទន់ភ្ាន់ដត្មឺុងមា៉ាត្់ នងិដកលមអ គ្ពមទាងំ រេិះរកនូវវិធានការថមីៗគ្បកបគោយគ្បសិ្ទធភាពខ្ពស់្ គដើមបីបំគពញនូវ

ច្បគនាា េះគ្បគហាងច្បាប់និងបទបបញ្ញត្តិដដលកនាងមកផ្តល់ឱ្កាស្ឱ្យមានការគរច្បគវេះ និងកិបគកងបនាំពនធ។ គដើមបី

ស្គគ្មច្បគោលបំណងគនេះ អរគនាយកោឋ នពនធោរបានោក់គច្បញនូវគោលគៅ ដូច្បខាងគគ្កាម៖ 

 

ការកំណត្់អត្តស្ញ្ញញ ណអនកជាប់ពនធដដលមិនបានបំគពញកាត្ពវកិច្បចសារគពើពនធគ្ត្ឹមគ្ត្ូវ គៅកនងុវិស័្យដដល

មានហានិភ័្យខ្ពស់្ ជា វយិសីាន្តស្តរនាឹេះកនងុការគគ្ជើស្គរើស្អនកជាប់ពនធ ស្គ្មាប់ការគយវើស្វនកមមចំ្បគោលគៅ។ បច្បចុបបនន 

អរគនាយកោឋ នពនធោរបាននិងកំពុងគយវើការដកលមអ វិយីសាន្តស្តកណំត្់ហានិភ័្យ គរៀបចំ្បដផ្នការស្វនកមមនិងគរៀបចំ្បគ្បពន័ធ

គ្រប់គ្រងទិនននយ័អនកជាប់ពនធ គដើមបីងាយគ្ស្លួកនងុការកំណត្អ់ត្តស្ញ្ញញ ណអនកជាប់ពនធកនងុវិស័្យដដលមានហានិភ័្យខ្ពស់្។ 

គទាេះបីជាមានការអភិ្វឌ្ឍគលើវយិសីាន្តស្តកនុងការកណំត្ហ់ានិភ័្យ ប៉ាុដនតគដើមបីគលើកកមពស់្រណុភាពននការកំណត្ហ់ានិភ័្យ

ស្គ្មាប់ការគយវើស្វនកមមចំ្បគោលគៅ នងិទាន់គពលគវោ ត្គ្មូវឱ្យអរគនាយកោឋ នពនធោរបនតដកលមអ វិយីសាន្តស្តទាំង

គនាេះឱ្យមានស្ត ង់ោររួម និងដំគណើរការគោយស្វ ័យគ្បវត្តិ សំ្គៅធានាបាននូវសុ្គ្កតឹ្ភាព និងគ្បសិ្ទធភាព។ គដើមបី

ស្គគ្មច្បគោលគៅគនេះ អរគនាយកោឋ នពនធោរបានោក់គច្បញនូវយុទធសាន្តស្ត ដូច្បខាងគគ្កាម៖ 

សោលេំណងទ២ី៖ េនតពប្ងឹងការអ្នុវតតចាេ់ និងេទេបញ្ញតតិេតីពីពនធដ្ឋរ

ប្េក្េសដ្ឋយភាពទន់ភ្ៃន់ មុ៉ឺងមា៉ា ត់ និងសេមើភាព សដើមបីជំរញុអ្ែក្ជាេ់ពនធ ឱ្យ

េំសពញកាតពវក្ិចចសារសពើពនធបានប្តឹមប្តូវ

សោលសៅទ១ី៖ ក្ំណត់អ្តតេញ្ញញ ណអ្ែក្ជាេ់ពនធ ផ្ដលមិនបានេំសពញកាតពវក្ិចច

សារសពើពនធ សៅក្ែុងវិេ័យផ្ដលមានហានិភ្័យខ្ពេ់ តាមរយៈការប្េមូល ត្ុំព័ត៌មាន

ពីប្េភ្ពខាងក្ែុង និងខាងសប្ៅ
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យុទធសាន្តស្តទី១៖  អភិ្វឌ្ឍ នងិដកលមអវយិសីាន្តស្តកំណត្់ហានិភ័្យឱ្យមានស្តងោ់ររួម គដើមបីឈានគៅបគងកើត្

គ្បព័នធកំណត្់ហានិភ័្យជាស្វយ័គ្បវត្ត។ិ 

យុទធសាន្តស្តទី២៖  កំណត្អ់ត្តស្ញ្ញញ ណអនកជាប់ពនធដដលមានហានិភ័្យខ្ពស់្។ 

យុទធសាន្តស្តទ៣ី៖ ជំរុញ ពគ្ងងឹ នងិពគនាឿនការតា ស់្បតូរពត័្ម៌ានឱ្យបានទាន់គពលគវោស្គ្មាប់គោលបំណង

ស្វនកមម និងគដើមបឈីានគៅបគងកើត្គ្បព័នធតា ស់្បតូរព័ត្ម៌ានជាស្វ ័យគ្បវត្តិ។ 

 

 

ឥរិោបថរបស់្អនកជាប់ពនធមួយចំ្បនួនកនងុការពោោមគរច្បគវេះពនធ នងិកិបគកងបនាពំនធ បងកឱ្យមានការ

គ្បកួត្គ្បដជងមិនគស្ម ើភាព និងប៉ាេះពាល់ដល់ស្មយម៌កនុងការបង់ពនធ។ គដើមបីគលើកកមពស់្អនុគោមភាពពនធោរ   

អរគនាយកោឋ នពនធោរបានបនតោក់គច្បញនូវវិធានការជាគគ្ច្បើន កនងុការពគ្ងងឹការអនុវត្តច្បាប់ និងបទបបញ្ញត្តិស្ត ីព ី   

ពនធោរដូច្បជា ការគយវើវិគសាយនកមមច្បាប់ និងបទបបញ្ញត្ិតស្ត ីពីពនធោរជាគ្បចំ ការដកហូត្ជាបគណាត េះអាស្នននូវ

 វិញ្ញញ បនបគ្ត្អាករគលើត្នមាបដនថម ការចត្់មន្តនតីពនធោរគៅគ្បចំការគៅទីតាំងផ្លិត្ដដលគ្ត្ូវជាប់អាករពិគស្ស្  

ការកណំត្់ហានិភ័្យកនុងការគយវើស្វនកមមឱ្យចំ្បគោលគៅ នងិកសាងសំ្ណុំគរឿងគសុ្ើបអគងកត្បទគលមើស្ពនធោរគោយមឺុងមា៉ាត្ ់

ការដកលមអវិធានការគោេះគ្សាយបណត ឹងត្វា៉ាពនធោរ ការពគ្ងឹងការអនុវត្តវធិានការត្ឹងទារបំណលុពនធ និងការជំរុញ

ការច្បរចកិច្បចគ្ពមគគ្ពៀងស្ត ីពីគច្បៀស្វាងការយកពនធគ្តួ្ត្ោន ។ល។ គទាេះជាមានវិធានការ រឹងមាដូំច្បខាងគលើក៏គោយ  

អរគនាយកោឋ នពនធោរចំបាច់្បគ្ត្ូវបនតដកស្គ្មួល និងគលើកកមពស់្ការអនុវត្តច្បាប់ និងបទបបញ្ញត្តិស្ត ីពីពនធោរ 

គោយគតត ត្សំ្ខានគ់លើមុខ្ងារស្នូល គដើមបជីំរុញការគ្បកួត្គ្បដជងគោយគស្ម ើភាព នងិស្មយម៌កនងុការបងព់នធ។ គដើមបី

ស្គគ្មច្បគោលគៅគនេះ អរគនាយកោឋ នពនធោរបានោក់គច្បញនូវយុទធសាន្តស្ត  ដូច្បខាងគគ្កាម៖ 

យុទធសាន្តស្តទី១៖  ពគ្ងងឹការចុ្បេះបញ្ា ីពនធោរ។ 

យុទធសាន្តស្តទី២៖  ពគ្ងងឹការចត្់ដច្បងលិខ្តិ្គ្បកាស្។ 

យុទធសាន្តស្តទ៣ី៖ ពគ្ងងឹការគយវើស្វនកមម នងិគសុ្ើបអគងកត្បទគលមើស្ពនធោរ។ 

យុទធសាន្តស្តទ៤ី៖  ពគ្ងងឹការគ្រប់គ្រងគ្បមូលបំណលុពនធ នងិការគោេះគ្សាយបណត ឹងត្វា៉ាពនធោរ។ 

យុទធសាន្តស្តទ៥ី៖  ពគ្ងងឹការបងវិលស្ងអាករគលើត្នមាបដនថម។ 

យុទធសាន្តស្តទ៦ី៖  គរៀបចំ្ប ដកស្គ្មួល នងិគយវើឱ្យគ្បគស្ើរគ ើងនូវច្បាប់ និងបទបបញ្ញត្តិស្ត ីពីពនធោរ គដើមបីគ ា្ើយ

ត្បនឹងការវវិឌ្ឍននបរិបទយុរកចិ្បចជាត្ិ នងិអនតរជាត្។ិ 
 

 

អរគនាយកោឋ នពនធោរបាននិងកពំុងគយវើទំគនើបកមមរដឋបាលសារគពើពនធ តាមគ្បព័នធបគច្បចកវិទោព័ត្ម៌ាន នងិ

គយវើការដកទគ្មង់គលើការគ្រប់គ្រងយនធានមនុស្ស គដើមបីោំគ្ទសាថ ប័នកនងុការជំរញុឱ្យមានត្មាា ភាព រណគនយយភាព និង

គ្បសិ្ទធភាពការងារ។ គទាេះបីជាោ៉ា ងណាក៏គោយ គដើមបីគ ា្ើយត្បគៅនឹងកំគណើនការងារគៅកនុងអងគភាពទំគនើបកមមយុរកិច្បច 

សោលសៅទ២ី៖ ពប្ងឹងប្េេិទធភាព និងគុណភាពម្នការអ្នុវតតចាេ់ និងេទេបញ្ញតតិេតពីី

ពនធដ្ឋរសដ្ឋយទន់ភ្ៃន់ មុ៉ឺងមា៉ា ត់ និងសេមើភាព

សោលេំណងទី៣៖ អ្នុវតតការងារឱ្យមានប្េេិទធភាពខ្ពេ់ សដ្ឋយពប្ងឹងសាថ េ័ន
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និងជំរុញផ្លិត្ភាពននការបំគពញការងាររបស់្មន្តនតី និងបគងកើនគ្បសិ្ទធភាពននការរផ្តល់គស្វាជូនអនកជាប់ពនធ 

អរគនាយកោឋ នពនធោរគ្ត្ូវបនតខ្ិត្ខ្បំដនថមគទៀត្កនងុការអភិ្វឌ្ឍសាថ ប័ន តាមរយៈការគយវើទំគនើបកមមបគច្បចក វិទោព័ត្ម៌ាន 

ពគ្ងងឹស្មត្ថភាពជនំាញ គ្កមសី្លយម៌វិជាា ជីវៈ នងិអភិ្បាលកិច្បច។ គដើមបីស្គគ្មច្បបានគោលបំណងគនេះ អរគនាយកោឋ ន

ពនធោរបានោក់គច្បញនូវគោលគៅ ដូច្បខាងគគ្កាម៖.  

 

 

កនុងការគយវើឱ្យគ្បគស្ើរគ ើងនូវរដឋបាលសារគពើពនធ អរគនាយកោឋ នពនធោរបាននិងកំពុងគយវើការពគ្ងឹង

ការគ្បត្ិបត្តិការងារនផ្ទកនងុ និងការផ្តល់គស្វាដល់អនកជាប់ពនធ  តាមរយៈគ្បព័នធបគច្បចកវិទោព័ត្ម៌ាន។ អរគនាយកោឋ ន

ពនធោរបានបគងកើត្គ្បព័នធបគច្បចកវិទោព័ត្ម៌ាន គោយមានគ្បពន័ធគ្បមូលផ្តុំទិនននយ័នងិព័ត្ម៌ាន (Centralized Database 

System) ដូច្បជា ការគ្រប់គ្រងការចុ្បេះបញ្ា ី ការោក់លិខ្ិត្គ្បកាស្ ស្វនកមម បំណលុពនធនិងបណត ឹងត្វា៉ា  របាយការណ៍

ចំ្បណូលពនធ ការតាមោនឯកសារ និងការគ្រប់គ្រងយនធានមនុស្ស គ្ពមទាំងំកមមវិយីស្គ្មាប់គគ្បើគ្បាស់្គលើឧបករណ៍

គអ ិច្បគ្ត្ូនិច្បគផ្សងៗ។ គដើមបីឈានគៅទំគនើបកមមរដឋបាលសារគពើពនធ អរគនាយកោឋ នពនធោរគ្ត្ូវបនតអភិ្វឌ្ឍ និងគយវើឱ្យ

គ្បគស្ើរគ ើងនូវគ្បព័នធបគច្បចកវិទោព័ត្៌មានបដនថមគទៀត្ ឱ្យគ្ស្បតាមការវិវឌ្ឍ និងឧត្តមានុវត្តន៍ននការគគ្បើគ្បាស់្

គ្បព័នធបគច្បចកវិទោព័ត្៌មាន។ គដើមបីស្គគ្មច្បគោលគៅគនេះ អរគនាយកោឋ នពនធោរបានោក់គច្បញនូវយុទធសាន្តស្ត  

ដូច្បខាងគគ្កាម៖ 

យុទធសាន្តស្តទី១៖  បគងកើត្ គយវើបច្បចុបបននភាព នងិកំដណគៅជំនាន់ថមី នវូគ្បព័នធបគច្បចកវទិោព័ត្ម៌ានោំគ្ទ និង

ទំគនើបកមមរដឋបាលសារគពើពនធ។ 

យុទធសាន្តស្តទី២៖ បគងកើត្ ជំរុញ នងិគយវើឱ្យគ្បគស្ើរគ ើងនូវនីត្ិវយិីគ្បត្ិបត្តកិារងារតាមគ្បព័នធបគច្បចកវទិោព័ត្ម៌ាន។ 

 

 

ការអភិ្វឌ្ឍយនធានមនុស្សគ្ត្ូវបានចត្់ទុកថ្នជាកតាត រនាេឹះ កនុងការបគងកើនគ្បសិ្ទធភាពកនុងការគ្បមូលពនធ 

គហត្ុគនេះគទើបអរគនាយកោឋ នពនធោរដត្ងដត្យកចិ្បត្តទុកោក់កនុងការគលើកកមពស់្ស្មត្ថភាពជំនាញ វិជាា ជីវៈរបស្់  

មន្តនតីពនធោរ តាមរយៈការបណតុ េះបណាត លទាងំកនុងនិងគគ្ៅគ្បគទស្គលើជំនាញបគច្បចកគទស្ពាក់ព័នធនឹងពនធោរ គ្ពមទាងំ

ជំនាញទន ់(Soft Skills) ដូច្បជាជំនាញគ្រប់គ្រង ជំនាញគ្បាគ្ស្័យទាក់ទង ជំនាញគោេះគ្សាយបញ្ញា  និងជំនាញគយវើការ

ជាគ្កុម។ គដើមបីគ ា្ើយត្បគៅនងឹត្គ្មូវការការងារខ្ពស់្ជាងមុន អរគនាយកោឋ នពនធោរគ្ត្ូវពគ្ងងឹស្មត្ថភាពមន្តនតី នងិ

ថ្នន ក់ដឹកនំាបដនថមគទៀត្។ គដើមបីស្គគ្មច្បគោលគៅគនេះ អរគនាយកោឋ នពនធោរបានោក់គច្បញនូវយុទធសាន្តស្ត  

ដូច្បខាងគគ្កាម៖ 

យុទធសាន្តស្តទី១៖ គ្សាវគ្ជាវ និងអភិ្វឌ្ឍកមមវយិីបណតុ េះបណាត ល គដើមបីគ ា្ើយត្បនឹងត្គ្មូវការរបស់្ អរគនាយក

ោឋ នពនធោរឱ្យគ្ស្បតាមការអភិ្វឌ្ឍគស្ដឋកិច្បច និងបរិបទយុរកចិ្បចជាត្ិ នងិអនតរជាត្។ិ 

សោលសៅទី១៖អ្ភ្ិវឌ្ឍ និងសយវើទំសនើេក្មមប្េព័នធរដាបាលសារសពើពនធ តាមរយៈេសចចក្វិទោពត័៌មាន

សោលសៅទ២ី៖ ពប្ងឹងប្េេិទធភាពការងារ និងអ្ភ្ិវឌ្ឍេមតថភាពជំនាញវិជាជ ជីវៈមស្រនតី
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យុទធសាន្តស្តទី២៖ ពគ្ងឹងរុណភាពការងារ និងគលើកកមពស់្ការដច្បករំដលកចំ្បគណេះដឹង ជំនាញ និងបទ

ពិគសាយន។៍ 

យុទធសាន្តស្តទ៣ី៖ ពគ្ងឹងស្មត្ថភាព និងភាពជាអនកដឹកនំា របស់្អនកគ្រប់គ្រង (គ្បធានការិោល័យ អនុ

គ្បធានសាខា គ្បធានសាខា នងិអនគុ្បធាននាយកោឋ ន)។ 

 

 

គគ្ៅពីស្មត្ថភាពជនំាញវជិាា ជវីៈរបស់្មន្តនតីពនធោរ គ្កមសី្លយម៌វជិាា ជីវៈនិងអភិ្បាលកិច្បចគដើរត្ួនាទីោ៉ា ង

សំ្ខាន់កនងុការបគងកើនផ្លតិ្ភាព និងគ្បសិ្ទធភាពននការគ្បមូលចំ្បណូលពនធគ្បកបគោយរុណត្នមា គដើមបបីគងកើននូវ

ជំគនឿទុកចិ្បត្តពីស្ំណាកអ់នកជាប់ពនធ និងសាធារណជនចំ្បគពាេះរដឋបាលសារគពើពនធ។  អរគនាយកោឋ នពនធោរបាននិង

កំពុងគយវើការដកទគ្មង់គលើការគ្រប់គ្រងយនធានមនុស្ស គោយជំរុញនងិគលើកទឹកចិ្បត្តមន្តនតឱី្យមានសាម រត្ីទទួលខ្ុស្គ្ត្ូវ

ខ្ពស់្ បគងកើនភាពមាច ស់្ការគលើការងារ នងិការបំគពញភារកចិ្បចឱ្យអស់្ពីស្មត្ថភាព តាមរយៈការគគ្បើគ្បាស់្បគច្បចកវិទោ

ព័ត្៌មាន (គ្បព័នធគ្រប់គ្រងយនធានមនុស្ស) កនុងការគ្រប់គ្រងគ្បចំនថង និងវាយត្នមាលទធផ្លការងារជាគ្បចំ។  

អរគនាយកោឋ នពនធោរក៏បានគតត ត្សំ្ខាន់ផ្ងដដរគលើការគយវើស្វនកមមនផ្ទកនងុ ដដលមានសារៈសំ្ខាន់កនងុការគ្រប់គ្រង

យនធានមនុស្ស និងស្មាា របរិកាខ រគោយម៉ាត់្ច្បត់្ សំ្គៅធានាបានការគគ្បើគ្បាស់្ចំ្បទិស្គៅ បគងកើនរណគនយយភាព 

អភិ្បាលកិច្បច នងិភាពគជឿទកុចិ្បត្ត។ គទាេះបីជាមានការខ្តិ្ខ្ំគ្បឹងដគ្បងោ៉ា ងគនេះក៏គោយ កក៏គ្មិត្ននគ្កមសី្លយម៌វជិាា ជីវៈ 

និងអភិ្បាលកិច្បចរបស់្អរគនាយកោឋ នពនធោរគ្ត្ូវដត្បនតពគ្ងងឹបដនថម។ គដើមបីស្គគ្មច្បគោលគៅគនេះ អរគនាយកោឋ ន

ពនធោរបានោក់គច្បញនូវយុទធសាន្តស្ត ដូច្បខាងគគ្កាម៖ 

យុទធសាន្តស្តទី១៖  ពគ្ងងឹគ្បសិ្ទធភាព នងិរុណភាពការងារតាមរយៈស្វនកមមនផ្ទកនុង។ 

យុទធសាន្តស្តទី២៖ ពគ្ងងឹគ្បសិ្ទធភាពការងារ និងរុណភាពយនធានមនុស្ស។  

យទុធសាន្តស្តទ៣ី៖ ពគ្ងងឹគ្បសិ្ទធភាព នងិត្មាា ភាពននការចំ្បណាយឱ្យគ្ស្បតាមដផ្នការយុទធសាន្តស្តថវកិា។ 
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 ដផ្នការយុទធសាន្តស្ត  ២០១៩-២០២៣ របស់្អរគនាយកោឋ នពនធោរ រជឺាមរគគទស្ក៍កនងុការបនតពគ្ងងឹការដក

ទគ្មង់សីុ្ជគគ្ៅរបស់្រដឋបាលសារគពើពនធ ក៏ដូច្បជាចូ្បលរួមកនងុការដកលមអគោលនគោបាយសារគពើពនធ គដើមបគីយវើទំគនើប

ភាវូបនីយកមមននអរគនាយកោឋ នពនធោរ និងស្គគ្មច្បឱ្យបានគជារជយ័នូវច្បកខុវិស័្យ គោលបំណង គោលគៅ នងិគ្ស្ប

តាមអភិ្គ្កម ដដលបានោក់គច្បញកនុងយុទធសាន្តស្ត គកៀរររចំ្បណូល ២០១៩-២០២៣ របស់្រាជរោឋ ភិ្បាល។ ដផ្នការ

យុទធសាន្តស្ត គនេះ នងឹដគ្បកាា យមុខ្មាត្ ់ និងគលើកកមពស់្កិត្ោនុភាពរបស់្អរគនាយកោឋ នពនធោរមួយកគ្មតិ្ដថមគទៀត្

ទាងំកនុងគ្បគទស្ កនុងត្ំបន់ នងិឆ្កអនតរជាត្ ិកនងុនាមជាអងគភាពសាធារណៈដដលគ្ត្ូវបានគជឿជាក់ គោរព និងទទួល

សាគ ល់គលើរុណភាព និងជំនាញកនុងការគ្បមូលចំ្បណូលពនធោរ គដើមបីជំរុញកំគណើនគស្ដឋកិច្បច និងការអភិ្វឌ្ឍ

គ្បកបគោយចី្បរភាព។ 

គដើមបីស្គគ្មច្បឱ្យបានគជារជយ័នូវគោលបំណងជាយុទធសាន្តស្តទាងំបី ដដលបានោក់គច្បញគៅកនងុដផ្នការ

យុទធសាន្តស្ត  ២០១៩-២០២៣ របស់្អរគនាយកោឋ នពនធោរ ទាមទារឱ្យមានការគបតជាា ចិ្បត្តខ្ពស់្និងការច្បលូរមួោ៉ា ង

ស្កមមពីសំ្ណាក់ថ្នន ក់ដឹកនំានិងមន្តនតីរាជការពនធោរទាំងអស់្ ការោំគ្ទដ៏ខាា ំងកាា ពីថ្នន ក់ដឹកនំាគ្កសួ្ងគស្ដឋកិច្បចនិង

ហិរញ្ញវត្ថុ ការស្ហការពីគ្រប់គ្កសួ្ង-សាថ ប័នពាក់ពន័ធ ក៏ដូច្បជាអនកជាប់ពនធ គោយឈរគលើគោលការណ៍សាមរគីភាព 

សុ្ច្បរិត្ភាព គស្ម ើភាព យតុ្តយិម៌ ស្មយម៌ និងត្មកល់ផ្លគ្បគោជនជ៍ាត្ិជាយ។ំ  

ផ្ ែ្ក្ទី៣ 

សេចក្តីេនែិដ្ឋា ន 
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