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សេចក្តីថ្លែងអំណរគណុ 

យ ើងខ្ញ ុំជានិស្សតិឆ្ន ុំទី៤ ននស្កលវទិាល័ ភូមិនទនីតិសាស្តស្រ និងវទិាសាស្តស្រយស្ដ្ឋកិច្ច ឆ្ន ុំសិ្កា 
២០២៣- ២០២៤  សូ្មយោរពជម្រាបសួ្រដ្ល់ពញកមម៉ែបងបអូន បណ្ឌិ តសាស្តសារ ចារយ យោកម្ររូអ្នកម្ររូ និងបងបអូន
មតិរនិស្សតិទុំងអ្ស់្ោន ជាទីយោរព។    

យ ើងខ្ញ ុំសូ្មយោរពមលែងអ្ុំណ្រអ្ររញណ្ដ្ល់៖   

- យោក ឪពញកអ្នការ   និងម្រកុមម្ររួសារទុំងមូលមដ្លបាន យលើកទឹកច្ិតរ និងឧបតថមភដ្ល់យ ើងខ្ញ ុំ
យដ្ើមបបីនរការសិ្កាតុំងពីថ្នន ក់បឋមសិ្កា រហូតដ្ល់ថ្នន ក់បរញិ្ញា ប័ម្រត យោ មិនខ្លែ ច្យនឿ ហត់ និង ការ
លុំបាកទុំងឡា ទុំងពួង។     

- សូ្មយោរពមលែងអ្ុំណ្រអ្ររញណ្ដ្ល់ យោកឯកឧតរម បណ្ឌិ ត លញ  ច្ណ្ណា  សាកលវទិាធិការ 
និងសាកលវទិាធិការ ម្រពឹទធបញរស្ ននសាលកវទិាល័  ភូមិនទនីតិសាស្តស្រ និងវទិាសាស្តស្រយស្ដ្ឋកិច្ច មដ្ល
បាន កច្ិតរ ទញកោក់យ៉ែ ងខពង់ខពស់្យលើការសិ្ការបស់្និស្សតិម្ររប់អ្ងគរូប យដ្ើមបាីន ស្មតថភាពកនញងការក
សាងស្ងគមជាតិ។    

- តួយ៉ែ ងយ ើងខ្ញ ុំសូ្មមលែងអ្ុំណ្រអ្ររញណ្យ៉ែ ងម្រជាលយម្រៅដ្ល់យោកម្ររូ  ិត សូ្វចួ្ មដ្លបានពាយម
ពនយល់មណ្នុំបង្ហា តប់ង្ហា ញអ្ស់្ពីកាែ ុំងកា ច្ិតរនិងមកតម្រមូវនូវរាល់កុំហញស្ឆ្គង ច្ុំណ្ញ ច្ខវះខ្លតជាយម្រច្ើន និង
យលើកទឹកច្ិតរដ្ល់យ ើងខ្ញ ុំ កនញងការច្ងម្រកងនូវសាន នដ្ម ួយនះអាច្បយងកើតយ ើងបានយច្ញជារបូរាង។   

- សូ្មយោរពមលែងអ្ុំណ្ររញណ្យ៉ែ ងនម្រកមលងជូនដ្ល់ យោកស្ញខ ស្មបតរិ អ្ភិបាលននរណ្ៈអ្ភបិាល
ខណ្ឌ បឹងយកងកង មដ្លបានអ្នញញ្ញា តឱ្យយ ើងខ្ញ ុំទុំងពីរ បានច្ញះ សិ្កាម្រសាវម្រជាវយធវើនិយកេបបទសារណ្ណផ្ទទ ល់យៅ
ខណ្ឌ បឹងយកងកង យម្រកាមមដ្នស្មតថកិច្ចរដ្ឋបាលម្ររបម់្ររង របស់្យោកអ្ភបិាល យោ ករីយោរព។  

- យ ើងខ្ញ ុំសូ្មមលែងអ្ុំណ្ររញណ្យ៉ែ ងម្រជាលយម្រៅដ្ល់ យោកស្ ញន វបិញល ម្របធានការយិល័ ម្រច្កយច្ញ
ចូ្លមតម ួ មដ្លបានផ្រល់នូវរបា ការណ៍្ ទិននន ័ ឯកសារពាកព់ន័ធ ម្រពមទុំងច្ុំណ្ណ យពលយវោដ្ា៏នតនមែ
ផ្ទទ ល់ខែួន កនញងការយធវើបទស្ាភ ស្ន ៍មណ្នុំបង្ហា ញផ្ទទ ល់ ក៏ដូ្ច្ជាយរៀបរាប់អ្ុំពីស្មទិធផ្លយស្វារដ្ឋបាលកនែងមក 
និងសាថ នភាពជាកម់ស្រងរបស់្ការយិល័ ម្រច្កយច្ញចូ្លមតម ួននខណ្ឌ បឹងយកងកងដ្ល់យ ើងខ្ញ ុំ បានមូលោឋ ន
ម្ររឹះទកទ់ងកនញងការច្ងម្រកងជាឯកសារនិយកេបបទសារណ្ណទុំងមូលយនះយ ើង។  

ជាច្ញងបញ្ច ប់យ ើងខ្ញ ុំ សូ្មម្របសិ្ទធពរជ័ សិ្របីរវរជូនដ្ល់យោកអ្នកានរញណ្ ម្រទង់ ឯកឧតរម យោក
ជុំទវ យោក យោកម្រសី្ សាស្តសារ ចារយ និងអ្នកសិ្កាម្រសាវម្រជាវទុំងអ្ស់្ សូ្មឱ្យយជារជ ័ម្ររបភ់ារកិច្ច ការង្ហរ ជួប
ម្របទះនូវពញទធពរទុំងបនួម្របការរឺ អា ញ វណ្ា ៈ ស្ញខៈ ពលៈ កញុំបីយ ែ្ៀងឃ្លែ តយ ើ ។ 



  
        
  

អារម្ភកថា 

 នៅនេលដែលន ើងខ្ញ ុំទទួលបាននូវឱកាសសម្រាប់ការសរនសរសារណាបញ្ច ប់ការសិក្សា ន ើងខ្ញ ុំ
ក្ស៏បាន សនម្រេចចិត្តនម្ររើសនរ ើសម្របធានបទ "ការយិាល័ ម្រចក្សនចញចូលដត្េួ សាលាបឹងនក្សងក្សង" នែើេបនី្វើ
ការសិក្សា ម្រសាវម្រាវ។ ត្ួយា៉ា ងនោ សារន ើងខ្ញ ុំចង់ែឹងអុំេីែុំន ើ រការលេអិត្ រនបៀបរបបន្វើការនិងនីត្ិវ ិ្ ី
ននការយិាល័ ថ្នា ក្ស់នម្រកាេាត្ិម្រេេទុំងចង់សិក្សាបដនែេនទៀត្ឱយបានចាស់អុំេីការងាររែឋបាលនៅថ្នា ក្ស់
នម្រកាេាត្ិ ាេិនសសនៅនទៀត្គឺនោ សារ ការយិាល័ ម្រចក្សនចញចូលដត្េួ គឺាការយិាល័ គុំរនូា
នេលបចចញបបនាផងដែរ។ 

សារណាសតីេី ការយិាល័ ម្រចក្សនចញចូលដត្េួ សាលាខ ឌ បឹងនក្សងក្សង ននេះម្រត្ូវបានន ើងខ្ញ ុំ
សិក្សា ម្រសាវម្រាវ នោ នលើក្ស ក្ស៣រុំេូក្សសុំខាន់ៗ ដែលក្សាញងននាេះរ ួេាន រុំេូក្សទី១ ការយិាល័ ម្រចក្ស
នចញចូលដត្េួ  រុំេូក្សទី២ រ នបៀបន្វ ើការងារក្សាញងការយិាល័ ម្រចក្សនចញចូលដត្េួ សាលាខ ឌ បឹង
នក្សងក្សង និងរុំេូក្សទី៣ សេិទធផល បញ្ហា ម្របឈេ និងែុំនណាេះម្រសា  ម្រេេទុំងបានបក្សម្រសា នូវខលឹេសារ
សុំខាន់ៗ េក្សចងម្រក្សងាឯក្សសារនីេួ ៗ។ 

ការចងម្រក្សងនូវសារណាននេះន ើង ក្សាញងនោលបុំ ងនែើេបេីម្រងឹងនូវចុំន េះែឹងដផាក្សរែឋបាលសាធារ ៈ 
ទក្សទ់ងនឹង ការយិាល័ ម្រចក្សនចញចូលដត្េ ួសាលាខ ឌ បឹងនក្សងក្សង នែើេបដីចក្សរ ុំដលក្សនូវចុំន េះែឹងបនតិចបនតួច 
ដែលន ើងខ្ញ ុំាន និងអាចដចក្សរូនែល់អាក្សសិក្សារុំនានន់ម្រកា ៗ អាច ក្សនៅនម្របើម្របាស់ាេូលោឋ នសម្រាប ់ដសវង
 ល់អុំេី ការទទួល ក្សនសវានៅការយិាល័ ម្រចក្សនចញចូលដត្េ ួសាលាខ ឌ បឹងនក្សងក្សងផងដែរ។ េ៉ាាងវញិ
នទៀត្ គឺនែើេបនី្លើ ត្បនៅនឹងត្ម្រេូវការរបស់ក្សេមវ ិ្ ីសិក្សាននថ្នា ក្ស់បរញិ្ហា បម្រត្រុំនាញរែឋបាលសាធារ ៈនន 
សាក្សលវទិាល័ ភូេនិទនីត្ិសាស្តសត និងវទិាសាស្តសតនសែឋក្សិចច។ 

ន ើងខ្ញ ុំែឹងថ្នចុំន េះែឹង និងបទេិនសា្ន៍ម្រសាវម្រាវរបស់ន ើងខ្ញ ុំនៅានក្សម្រេិត្។ែូនចាេះន ើ ម្របសិននបើ
ានក្សុំ ញស្គងែូចា អក្សខរាវរិញទធ ការនម្របើម្របាស់ពាក្សយនេចន ៍នវ ាក្សរ ៍ និងឃ្លល លបេះណាេ ួេញុំម្រត្ឹេម្រត្ូវតាេក្សបតួ្ខាា
ត្។ ន ើងខ្ញ ុំសូេនេតាត ខនតីអភ ័នទសទញក្សាេញនរាល់ក្សុំ ញស្គងដែលអនចត្នាទុំងឡា ននាេះ។ន ើ ន ើងខ្ញ ុំក្ស៏
សូេទទួល ក្សនូវការដ នាុំ រេិះគនក់្សាញងន ័សាែ បនានែើេបដីក្សលេអន ើងវញិ។ 
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សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ក. មន៉្ ត្្ីសៅ 1  ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

 

សេចក្ដីស្ដើម 

១. លនំបំញ្ហា នៃការស្រាវស្រាវ 

បនទ បព់ីត្បសទ្យ្កមពុជាបាន្បិទ្យបញ្ចបទ់្យាំពរ័ត្បវតតិសាស្រ ត្ដ្ស៏មៅ ងងឹតនន្ការ្ម្លា បរ់ង្គា ល កនុងរបបណមៅរត្កហម 
ន្ិងការឈ្លា ន្ពាន្រប្់ត្បសទ្យ្ជិតខាង សោយការបសងកើតនូ្វកិច្ចត្ពមសត្ពៀង  ្ន្តិភាពទ្យីត្កុងប៉ារ ី្  ២៣ តុោ ឆ្ន ាំ 
១៩៩១ ត្ពមទាំងការអនុ្វតតនូ្វន្សោបាយឈ្នះៗរប្់ត្បមុមរាជរោឋ ភិបាល ន្ិងការទ្យម្លា ក់អាវធុចុ្ះចូ្លរប្់ពួក 
ណមៅរត្កហមបាន្សធវើឱ្យត្បសទ្យ្កមពុជាទ្យទ្យួលបាន្្ុម្ន្តិភាព ន្ិងការអភវិឌឍោ៉ងសពញសលញ។ សោយការយក ច្ិតត
ទុ្យកោកព់ី ា្ំណាករ់ាជរោឋ ភបិាលកមពុជាសៅកនុងការអនុ្វតតនូ្វយុទ្យធសាស្រ ត្ច្តុសកាណជាពិស្្ គឺយុទ្យធសាស្រ្ត 
ច្តុសកាណដ្ាំណាក់កាលទ្យី៤ «សដ្ើមបកីាំសណើ ន្ ការង្គរ ្មធម៌ ន្ិងត្ប្ិទ្យធភាព ន្ិងអភិបាលកិច្ចលអ កនុងការ
សលើក ទ្ួយកាំណណទ្យត្មង់រដ្ឋបាល ន្ិងណកលមអស្វាសាធារណៈទាំងថ្នន ក់ជាតិ ន្ិងថ្នន ក់សត្កាមជាតិ សដ្ើមបធីាន
ឱ្យបាន្ ត្ប្ិទ្យធភាព ន្ងិភាព្័កតិ្ិទ្យធិនន្ស្វាសាធារណៈសៅតាមមូលោឋ ន្។ 

ទ្យន្ទឹមន្ឹងភាពរកីច្សត្មើន្ ន្ិងការអភវិឌឍសន្ះផងណដ្រ កមពុជាកក៏ាំពុងណតជួបត្បទ្យះបញ្ញា ជាសត្ច្ើន្ដូ្ច្ជាបញ្ញា  
ទក់ទ្យងន្ឹងវ ិ្ ័យ្ុខាភិបាល បញ្ញា ទក់ទ្យងន្ឹងវ ិ្ ័យអប់រ ាំ ណដ្ល ា្ំសៅដ្ល់ការ្ិកាសរៀន្្ូត្ត ន្ិងបញ្ញា  
ត្បឈ្មសផសងៗសទ្យៀត។ សោយណែកបញ្ញា ណដ្លទកទ់្យងន្ឹងស្វាសាធារណៈកជ៏ាកតាត ច្មបងមយួ ណដ្លតត្មូវឱ្យ
ម្លន្ការណកទ្យត្មង់សៅរកន្ីតិវធិីសាមញ្ា  ន្ិងភាពង្គយត្្ួល សដ្ើមបសីច្ៀ្វាងការច្ាំណាយសពលសវោ ន្ិងម្លន្
តម្លា ភាពទកទ់្យងន្ឹងតនមានន្ស្វាសាធារណៈ។ សោយកតាត ទាំងសន្ះសហើយសទ្យើបរាជរោឋ ភបិាលបាន្សច្ញអនុ្ត្កឹតយ 
សលម៦៨ អន្ត្ក.បក ចុ្ះនងៃទ្យី២១ ណមកុមភៈ ឆ្ន ាំ២០១៣ ត្ីពីការផតល់ស្វារដ្ឋបាលសៅរដ្ឋបាលថ្នន កស់ត្កាមជាតិ1 ណដ្ល
ជាំរុញឱ្យរដ្ឋបាលថ្នន ក់សត្កាមជាតិ អនុ្វតតការត្បមូលច្ាំណូលពីកនត្មនន្ស្វារដ្ឋបាលរប្់មាួន្ សដ្ើមបជីាគុណ 
ត្បសោជន្៍ដ្ល់ងវកិារប្់រដ្ឋបាលថ្នន ក់សត្កាមជាតិ ន្ិងអនុ្ត្កឹតយ សលម១៨ អន្ត្ក.បក ចុ្ះនងៃទ្យី០៨ ណមកុមភៈ ឆ្ន ាំ 
២០១៧ ត្ីពីការបសងកើតយន្តការត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ្ត្ម្លប់ការផតល់ស្វារដ្ឋបាលសៅថ្នន កស់ត្កាមជាតិ2 សដ្ើមបសីធវើ
ឱ្យស្វាសាធារណៈម្លន្ន្ិរន្តរភាព ន្ិងពត្ងឹងភាពជាអនកដ្ឹកនាំសៅកនុងវ ិ្ ័យសាធារណៈឱ្យម្លន្ភាព ថ្ិតស ថ្រ ន្ិង
អាច្ផតល់ទ្យាំនុ្កច្ិតតច្ាំសពាះត្បជាពលរដ្ឋ។ សលើ្ពីសន្ះសៅសទ្យៀតសនះរាជរោឋ ភបិាលក៏បាន្ផតល់ការកាំណត់ បណន្ថម
សៅលកខម័ណឌ សដ្ើមបអីន្ុវតតការោិល័យត្ច្កសច្ញច្ូលណតមួយ ន្ិងការោិល័យត្បជាពលរដ្ឋ ណដ្លបាន្ណបង 
ណច្កអាំពីតួនទ្យីន្ីតិវធិ ី ភារកិច្ច ន្ិងរសបៀបរបបអន្ុវតតការង្គរនន្ការោិល័យត្ច្កសច្ញច្ូលណតមួយ ន្ិង
ការោិល័យ ត្បជាពលរដ្ឋ ណដ្លអនុ្សោមតាមត្បកា្សលម៩២៨ ត្បក ចុ្ះនងៃទ្យី១២ ណមមីន ឆ្ន ាំ២០០៩ ត្ី

 
1 អនុ្ត្កឹតសលម៦៨អន្ត្ក.បកចុ្ះនងៃទី្យ២១ណមកុមភៈឆ្ន ាំ២០១៣្ដីពីការផដល់សាវារដ្ឋបាលសៅរដ្ឋបាលថ្នន កស់ត្កាមជាតិ។ 
2 អនុ្ត្កឹតសលម១៨អន្ត្ក.បកចុ្ះនងៃទី្យ០៩ កុមភៈឆ្ន ាំ២០១៧្ដីពីការបសងកើតយន្ដការត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ្ត្ម្លបក់ារផដល់ស្វារដ្ឋបាលថ្នន ក់
សត្កាមជាតិ។ 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ក. មន៉្ ត្្ីសៅ 2  ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

 

ពីការសរៀបច្ាំ ការត្បត្ពឹតតិសៅនន្ការោិល័យត្ច្កសច្ញច្ូលណតមួយសៅត្កុង ត្្ុក មណឌ 3 ន្ិងត្បកា្សលម
៩២៧ ត្បក ចុ្ះនងៃទ្យី១២ ណមមីន ឆ្ន ាំ២០០៩ ត្ីពីការសរៀបច្ាំ ន្ិងការត្បត្ពឹតតិសៅនន្ការោិល័យត្បជាពលរដ្ឋ
សៅត្កុង ត្្ុក មណឌ 4 កនុងការ បសត្មើស្វាសាធារណៈឱ្យដ្ល់ត្បជាពលរដ្ឋតាមមូលោឋ ន្ កនុងសោលបាំណង
ធានផតល់ស្វាជូន្ត្បជាពលរដ្ឋបាន្ទន្់សពលសវោតាមតត្មូវការរប្់ត្បជាពលរដ្ឋសៅសពលស ន្ើ្ុាំ សធវើ
លិមិតបទ្យោឋ ន្ននរមួម្លន្លិមិត អត្តានូ្កុលោឋ ន្ អតត្ញ្ញា ណកមៅ ន្ិងបញ្ញា ក់្ញ្ញា បត្តជាសដ្ើម។ 

ការោិល័យត្ច្កសច្ញច្ូលណតមួយរប្់មណឌ បឹងសកងកង ក៏ដ្ូច្ជាការោិល័យត្ច្កសច្ញច្ូល
មណឌ សផសងៗសទ្យៀតណដ្ល បាន្សដ្ើរតួនទ្យីោ៉ង ា្ំខាន្់ កនុងការផតល់ស្វាសាធារណៈឱ្យដ្ល់សោលសៅ សដ្ើមបឱី្យ
ម្លន្ភាពង្គយត្្ួល ដ្ល់ត្បជាពលរដ្ឋមកទ្យទ្យួលស្វា ត្្បតាមយន្តការណដ្លត្ក្ួងសាមី បាន្ោក់
សច្ញនូ្វអនុ្ត្កឹតយ ត្បកា្ ស្ច្កតី្សត្មច្ ត្ពមទាំងស្ច្កតីណណនាំសផសងៗ ឱ្យអនុ្វតតកនុងទ្យិ្សៅបសត្មើ ត្បជា
ពលរដ្ឋសៅកនុងមូលោឋ ន្ កាន្់ណតម្លន្ភាពង្គយត្្ួលបណន្ថមសទ្យៀត។ 

២. ចំសោទបញ្ហា នៃការស្រាវស្រាវ 

សាោមណឌ បឹងសកងកងបាន្បសងកើតការោិល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ សដ្ើមបបីសត្មើស្វាសាធារណៈជូន្ 
ត្បជាពលរដ្ឋឱ្យម្លន្ត្ប្ិទ្យធភាព គុណភាព ន្ិងភាពង្គយត្្ួលដ្ល់ត្បជាពលរដ្ឋសៅកនុងមូលោឋ ន្។ ជាមយួោន  
សន្ះសយើងម្ុ ាំម្លន្ ា្ំណួរសដ្ើមបសីោទ្យ្ួរទកទ់្យងសៅន្ឹងត្បធាន្បទ្យនន្កិច្ចការត្សាវត្ជាវសន្ះ៖ 

➢ សតើមស្រន្តីណដ្លបសត្មើការង្គរសៅការោិល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយគួរម្លន្អាកបបកិរោិោ៉ងដូ្ច្សមតច្ 
ច្ាំសពាះត្បជាពលរដ្ឋណដ្លសត្បើត្បា្់ស្វាសៅការោិល័យរប្់មាួន្? 

➢ សតើការោិល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួសាោមណឌ បឹងសកងកង គួរម្លន្ន្ីតិវធិី ន្ិងដ្ាំសណើ រការោ៉ងដូ្ច្
សមតច្ សដ្ើមបសីធវើការផតល់នូ្វស្វាសាធារណៈជូន្ត្បជាពលរដ្ឋឱ្យទ្យទ្យួលបាន្នូ្វត្ប្ិទ្យធភាពមព្់?សតើការ
បសងកើតការោិល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយសាោមណឌ បឹងសកងកងបាន្ទ្យទ្យួលសៅ្មិទ្យធិផលអវីមាះ? 
ម្លន្បញ្ញា ត្បឈ្ម ន្ិងដ្ាំសណាះត្សាយោ៉ងដូ្ច្សមតច្? 

 

 

 

 
3 អនុ្ត្កឹតសលម៩២៨ត្បក ចុ្ះនងៃទី្យ១២ណមមនីឆ្ន ាំ២០០៩្ដីពីការសរៀបច្ាំ និ្ងការត្បត្ពឹតដិសៅនន្ការោិល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួសៅត្កុង 
ត្្ុក មណឌ ។ 
4 អនុ្ត្កឹតសលម៩២៧ត្បក ចុ្ះនងៃទី្យ១២ណមមនីឆ្ន ាំ២០០៩្ដីពីការសរៀបច្ាំ និ្ងការត្បត្ពឹតដិសៅនន្ការោិល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួសៅត្កុង 
ត្្ុក មណឌ ។ 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ក. មន៉្ ត្្ីសៅ 3  ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

 

៣. ដែៃក្ំណត់ ៃិងវិាលភាពនៃការស្រាវស្រាវ 

ការកាំណត់រងវង ់នន្ការត្សាវត្ជាវសារណា ត្ីពី ការោិល័យត្ច្កសច្ញច្ូលណតមួយសាោបឹង
សកងកងគឺ ជាត្បធាន្បទ្យណដ្លសតត ត ា្ំខាន្់សៅសលើការផតល់ទ្យទ្យួលស្វាសាធារណៈជូន្ត្បជាពលរដ្ឋ រសបៀប
សធវើការង្គររប្់មស្រន្តីមូលោឋ ន្សៅសាោមណឌ បឹងសកងកង លទ្យធផលវជិាម្លន្ អវជិាម្លន្ បញ្ញា ត្បឈ្ម ន្ិង
ដ្ាំសណាះត្សាយសៅសលើការផតល់ស្វាសៅកនុងសាោមណឌ បឹងសកងកងត្ពមទាំងឯកសារសផសងៗសទ្យៀតណដ្ល
ជាប់ទក់ទ្យងន្ឹងការត្គប់ត្គងរដ្ឋបាល ថ្នន ក់សត្កាមជាតិ ន្ិង ការោិល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ ណដ្លម្លន្ជា
អាទ្យិ៍ អនុ្ត្កឹតយ ត្បកា្ ស្ច្កតី្សត្មច្ ន្ិង លិមិតបទ្យោឋ ន្គតិយុតតនន-ល-។ 

៤. សោលបំណងនៃការស្រាវស្រាវ 

កនុងការ្សត្មច្រប្់រាជរោឋ ភបិាលណដ្លោកឱ់្យដ្ាំសណើ រការសាកលបង ការោិល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ 
សៅតាមបណាត រាជធាន្ី-សមតតមួយច្ាំន្ួន្ គឺ្សងកតស ើញថ្នទ្យទ្យួលបាន្លទ្យធផលណដ្លគួរឱ្យកត់្ម្លា ល់ ត្ពមទាំង 
ត្ប្ិទ្យធភាព ន្ិងគុណភាពគួរជាទ្យីសម្លទ្យន្ភាព។ សហតុដូ្សច្នះសហើយសទ្យើបរាជរោឋ ភបិាល្សត្មច្ច្ិតត កនុងការោកឱ់្យ 
ដ្ាំសណើ រការ ការោិល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួសាោមណឌ បឹងសកងកងបណន្ថមសទ្យៀតសៅកនុងឆ្ន ាំ២០១៩កន្ាងសៅ។  

សត្ៅពីលទ្យធផលណដ្លទ្យទ្យួលបាន្ សយើងម្ុ ាំកម៏្លន្សោលបាំណងត្សាវត្ជាវបណន្ថមសទ្យៀតអាំពីបញ្ញា សផសងៗណដ្លទកទ់្យង
ន្ឹងន្ីតិវធិីនន្ការផតល់ស្វា លទ្យធផលវជិាម្លន្-អវជិាម្លន្ ណដ្លត្បជាពលរដ្ឋទ្យទ្យួលបាន្សៅសពលោតម់កទ្យទ្យួល ស្
វាសត្បើត្បា្់ ត្ពមទាំងការ្ិកាអាំពី អាកបបកិរោិរប្់មស្រន្តីរាជការណដ្លបសត្មើការសៅសាោមណឌ បឹងសកងកង 
ត្ពមទាំងត្សាវត្ជាវអាំពីបញ្ញា ត្បឈ្មសផសងៗសទ្យៀតណដ្លសកើតសែើងកនុង្កមៅភាពនន្ការផតល់ស្វាសាធារណៈ បូក
រមួជាមយួន្ឹងដ្ាំសណាះត្សាយ្មត្្បណាមយួ ណដ្លអាច្ជាមតិសោបល់ឬ គាំន្ិតសផសងៗសៅសលើច្ាំណុច្ បញ្ញា  
កនុងសោលបាំណងណកណត្ប ន្ិងអភិវឌឍឱ្យម្លន្ភាពលអត្បស ើ្ រសែើងជាងមុន្សៅសលើការផតល់ស្វាសាធាណៈនន្
ការោិល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួរប្់សាោមណឌ បឹងសកងកង។ 

៥. ារៈេខំាៃ់នៃការេកិ្ាស្រាវស្រាវ 

ភាព ា្ំខាន្់នន្ការ្ិកាត្សាវត្ជាវសៅសលើត្បធាន្បទ្យសន្ះ គឺបកត្សាយច្មៃល់ ន្ិងបញ្ញា មួយច្ាំន្ួន្
ណដ្លបាន្ សកើតម្លន្សែើងនសពលកន្ាងមក សៅកនុងការោិល័យត្ច្កសច្ញច្ូលណតមួយសាោមណឌ បឹង
សកងកង សដ្ើមបសីធវើការ សាថ បន ឬការតា ្់បតូ រអាកបបកិរោិ ឥរោិបទ្យ ន្ិងត្កម្ីលធម៌វជិាា ជីវៈ រប្់មស្រន្តី
ណដ្លបសត្មើស្វាសាធារណៈ ជូន្ត្បជាពលរដ្ឋ សដ្ើមបឱី្យទ្យទ្យួលបាន្នូ្វតម្លា ភាព ត្ប្ិទ្យធភាព ន្ិងភាព្័កតិ្ិទ្យធិ។ 

សត្ៅពីសន្ះ សយើងម្ុ ាំក៏ទ្យទ្យួលបាន្ពុទ្យធិច្ាំសណះដ្ឹងទក់ទ្យងន្ឹងណផនករដ្ឋបាលសាធារណៈ ត្ពមទាំងដ្ឹង
មាះៗអាំពីន្ីតិវធិី ដ្ាំសណើ រការការង្គរ ន្ិងរច្ន្មព័ន្ធនន្ការត្គប់ត្គងរប្់ការោិល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ក. មន៉្ ត្្ីសៅ 4  ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

 

សាោមណឌ បឹងសកងកង ផងណដ្រ។ សលើ្ពីសន្ះសៅសទ្យៀតសនះ បនទ ប់ពីការត្សាវត្ជាវតាមរយៈឯកសារនន 
ន្ិងតាមរយៈទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងការ ្ន្ទនមាះៗជាមួយន្ឹងមស្រន្តីណដ្លបសត្មើការសៅទ្យីសនះ សយើងម្ុ ាំក៏បាន្សរៀបសរៀង 
ន្ិងច្ងត្កងការត្សាវត្ជាវសន្ះសែើង។ សយើងម្ុ ាំក៏្ងឃមឹថ្នកិច្ចការសន្ះ អាច្សធវើជាសដ្ើមទ្យុន្្ត្ម្លប់ការ្ិកា
ត្សាវត្ជាវដ្ល់្ិ្ស-ន្ិ្សតិជាំនន្់សត្កាយៗ ណដ្លទក់ទ្យងន្ឹងការោិល័យត្ច្កសច្ញច្ូលណតមួយសាោ
មណឌ បឹងសកងកងផងណដ្រ។ 

៦. វិធីាស្តេរនៃការស្រាវស្រាវ 

ការ្ិកាត្សាវត្ជាវមួយសន្ះ គឺសតត ត ា្ំខាន្់សៅសលើការោិល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយសាោមណឌ
បឹងសកងកង សោយសត្បើវធិីសាស្រ្តគុណភាពណបបអតាថ ធិបាយ សោយសត្បើត្បភពទ្យិន្នន្័យច្មបង ន្ិងទ្យិន្នន្័យ
បនទ ប់បន្ស ាំ។  

ទ្យិន្នន្័យច្មបង (Primary Data) 

ច្ាំសពាះទ្យិន្នន្័យច្មបងសន្ះ គឺត្តូវបាន្សរៀបច្ាំសែើង តាមការ្ម្លភ ្ន្៍ តាមត្បព័ន្ធអុិន្សធើសណត (Telegram 
WhatsApp ន្ិង Line) ទក់ទ្យងជាមួយន្ឹងមស្រន្តីណដ្លបសត្មើការង្គរសៅសាោមណឌ បឹងសកងកងត្ពមទាំងការ
ត្្ងម់តិ សោយតទ ល់ជាមួយត្បជាពលរដ្ឋណដ្លបាន្មកសត្បើត្បា្់ន្ូវស្វាសាធារណៈសៅសាោមណឌ បឹង
សកងកងផងណដ្រ។  

ទ្យិន្នន្យ័បនទ បប់ន្ស ាំ (Secondary Data) 

ច្ាំសពាះទ្យិន្នន្យ័បនទ បប់ន្ស ាំ គឺត្តូវបាន្សរៀបច្ាំសែើងតាមរយៈការសផទៀងតទ តនូ់្វឯកសារ បទ្យបញ្ញា នផទកនុង របាយការណ៍ 
ស្ៀវសៅ សវបសាយ ន្ិងតាមរយៈលិមិតបទ្យោឋ ន្គតិយុតតននណដ្លជាបព់ាកព់ន័្ធ ។ 

៧. រចនេមព័ៃធនៃការស្រាវស្រាវ 

រច្ន្មពន័្ធនន្ការកិច្ចការត្សាវត្ជាវសន្ះ សយើងម្ុ ាំបាន្សរៀបច្ាំជាបាងម់្លន្ដូ្ច្ជា៖ 

➢ ស្ច្កតីសផតើម ន្ិោយអាំពី៖ លាំនាំបញ្ញា នន្ការត្សាវត្ជាវ ច្ាំសណាទ្យបញ្ញា នន្ការត្សាវត្ជាវ ណដ្ន្កាំណត់ 
ន្ិងវសិាលភាពនន្ការត្សាវត្ជាវ សោលបាំណងនន្ការត្សាវត្ជាវសារៈ ា្ំខាន្់នន្ការត្សាវត្ជាវ ន្ិង
រច្ន្មព័ន្ធនន្ការត្សាវត្ជាវ។ 

➢  ជាំពូកទ្យី១ ន្ិោយអាំពី៖ ្ញ្ញា ណទូ្យសៅនន្ការោិល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ ត្បវតតិនន្ការបសងកើត 
ការោិល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ ការោិល័យត្បជាពលរដ្ឋ អងាភាពត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ កាំណណ 
ទ្យត្មង់រដ្ឋបាលថ្នន ក់សត្កាមជាតិ ការសធវើត្បតិភូកមៅ្ិទ្យធិអាំណាច្ ន្ិងវ ិ្ ័យមួយច្ាំន្ួន្ ដ្ល់រដ្ឋបាលថ្នន ក់
សត្កាមជាតិ ។ 



 
សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ក. មន៉្ ត្្ីសៅ 5  ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

 

➢  ជាំពូកទ្យី២ ន្ិោយអាំពី៖ រសបៀបសធវើការង្គរកនុងការោិល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយសាោមណឌ បឹង
សកងកង រមួម្លន្ទ្យីតាាំងការោិល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយសាោមណឌ បឹងសកងកងតួនទ្យីភារកិច្ច
រប្់ការោិល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយសាោមណឌ បឹងសកងកង រច្ន្មព័ន្ធ ន្ិងតួនទ្យីភារកិច្ចម
ស្រន្តី ការោិល័យត្ច្កសច្ញច្ូលណតមួយសាោមណឌ បឹងសកងកង ការត្គប់ត្គងការោិល័យត្ច្ក
សច្ញចូ្លណតមួយ ការត្គប់ត្គងបុគាលិកនន្ការោិល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ ការហាមឃាត់ ន្ិង
ការអនុ្វតតសទ្ ទ្យណឌ កមៅ។ 

➢  ជាំពូកទ្យី៣ ន្ិោយអាំពី៖ ្មទិ្យធផល បញ្ញា ត្បឈ្ម ន្ិងដ្ាំសណាះត្សាយនន្ការោិល័យត្ច្កសច្ញចូ្ល
ណតមយួសាោមណឌ បឹងសកងកង។ 

➢  ស្ច្កតី្ន្និោឋ ន្ 
➢  អនុ្សា្ន្ ៍
➢ ឯកសារសោង 
➢ ឧប្មពន័្ធ 

 

 



  

 

 
 

 
ជំពូកទី ១ 

ការយិាលយ័ច្រកចរញ
រូលតែមួយ 

 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 6 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

ជំពូកទី ១ 

ការយិាលយ័ច្រកចរញរូលតែមួយ 

១.១. សញ្ញា ណទូចៅនៃការយិាលយ័ច្រកចរញរូលតែមួយ 

១.១.១.ច្រវែតិនៃការរច ក្ើែការយិាលយ័ច្រកចរញរូលតែមួយ 

ឆ្ន ាំ ២០០៣ ជាឆ្ន ាំដ្ាំបូងណដ្លរាជរោឋ ភបិាល ោក់ឱ្យដ្ាំសណើ រការការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ សៅកនុង 

សេតតបាតដ់្ាំបង ន្ិងសេតតស្ៀមរាប ណដ្លជាជាំន្ួយគាំត្ទ្យណននកហិរញ្ា វតថុពី្ហគមន្អ៍ឺរ ៉បុ។ សៅកនុងគសត្ោងោក់ឱ្យ 

ដ្ាំសណើ រការនន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញច្ូលណតមួយសន្េះ រាជរោឋ ភិបាលកមពុជាបាន្ស្វើកិច្ច្ហត្បតិបតតិការ

ជាម ួយ ន្ឹង រដ្ ឋបាលត្្ុករា ាំង ស្ៀងនត្គ  (Rhein-Sieng-Kreis) នន្ត្បសទ្យ្អាលលឺម៉ង់ ទ្យីត្កុង្បូសេតូ 

(Spoleto) នន្ត្បសទ្យ្ អុីតាលី មូលន្ិ្ិេុន្រ៉ាដ្អាដ្ិន្ណាណអ៊ែ (Konrad-Adenauer Foundation) ន្ិងអងគការ 

BBJ Servis ជាអងគការមយួណដ្លោន្ទ្យីតាាំងសៅទ្យីត្កុងណប៊ែឡាំង (Berlin) នន្ត្បសទ្យ្អាលលឺមង៉ ់ោន្ជាំនញសៅ

កនុងការអនុ្វតតនន្គសត្ោងសន្េះ។ សៅកនុងដ្ាំសណើ រការសាកលបងនន្គសត្ោងសន្េះ សគបាន្ណបងណច្កជា២ដ្ាំណាកក់ាល 

ណដ្លដ្ាំណាកក់ាលទ្យី១ រប្់គសត្ោងបាន្អនុ្វតតចាបព់ីណេ្នូ ឆ្ន ាំ ២០០១ ដ្ល់ណេមីន ឆ្ន ាំ ២០០៤ ន្ិងដ្ាំណាក់

កាលទ្យី២ ចាប់ពីណេ្នូ  ឆ្ន ាំ ២០០៤ ដ្ល់ ណេវចិ្ឆិកា ឆ្ន ាំ ២០០៧ ន្ិងបន្តរហូតដ្ល់ ណេមីន ឆ្ន ាំ ២០០៨ សៅមុន្

សពលណដ្លោន្ការ្សត្មច្ ត្តួតពិន្ិតយ ន្ិងការវាយតនមលបញ្ចបគ់សត្ោង។ មាង៉វញិសទ្យៀតសៅកនុងអាំេុងសពល នន្

ការអនុ្វតតនូ្វគសត្ោងសន្េះ ត្ក្ួងមហាននទបាន្សច្ញត្បកា្ ត្ីការបសងកើតរច្ន្មពន័្ធរដ្ឋបាលថ្មី ន្ិងត្បកា្ ត្ី

ពីការបសងកើតការយិាល័យ ត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយនន្ត្្ុកបាត់ដ្ាំបង ន្ិងត្្ុកស្ៀមរាប។ សៅកនុងណេឧ្ភា ឆ្ន ាំ 

២០០៧ ត្ក្ួងមហាននទ បាន្បសងកើតត្កុមការងារកនុងសគលបាំណងសដ្ើមប ី្ ិកា ន្ិងសរៀបច្ាំ ា្ំ សណើ គសត្ោងបន្ត 

សដ្ើមបពីត្ងីកការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ ន្ិងការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋសៅកាន្់ត្កុង ត្្ុក េណឌ សនសងៗ

សទ្យៀតសៅទូ្យទាំងត្បសទ្យ្។ ច្ាំស េះលទ្យធនលនន្ការ្ិកាបាន្បងាា ញថា ការអន្ុវតតការងាររប្់ការយិាល័យ

ត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ ន្ិងការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ បាន្ទ្យទ្យួលការគាំត្ទ្យ ន្ិងការសពញច្ិតតយ៉ាងសត្ច្ើន្សលើ្

លប់ពី ា្ំណាក់ត្បជាពលរដ្ឋ អងគការ្ងគម្ីុវលិ អាជាា ្រមូលោឋ ន្ ត្ពមទាំងទ្យទ្យួលបាន្ការគាំត្ទ្យណននក

សគលន្សយាបាយ ន្ិងបសច្ចកសទ្យ្ពីត្ក្ួង សាថ ប័ន្ ណដ្ល ក់ព័ន្ធសៅថាន ក់ជាតិនងណដ្រ។ ការយិាល័យត្ច្ក



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 7 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

សច្ញចូ្លណតមយួ ន្ិងការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ ត្តូវបាន្ បសងកើតសេើងតាមរយៈត្បកា្រប្់ត្ក្ួងមហាននទសៅកនុង

រច្ន្មព័ន្ធរប្់រដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក េណឌ 5។ ការបសងកើតការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយសន្េះ គឺោន្សគលសៅ 

សដ្ើមបសីលើកកមព្ ់ត្ប្ិទ្យធភាពនន្ការនតល់ស្វាសាធារណៈជូន្ត្បជាពលរដ្ឋសៅថាន កម់ូលោឋ ន្ឱ្យបាន្ឆ្បរ់ហ័្ តាម

ន្ីតិវ ិ្ ីសាមញ្ា  ត្បកបសោយគុណភាពតោល ភាព គណសន្យយភាព ន្ិងកាត់បន្ថយអាំសពើពុករលួយ។ ការវាយតនមល

សលើកដ្ាំបូង ន្ិងការ ទ្ង់មតិសៅកនុងឆ្ន ាំ ២០១១ បាន្បងាា ញពីការសពញច្ិតតពីត្បជាពលរដ្ឋ ន្ិងអតិថ្ិជន្ជារមួ

ស ម្ើន្ឹង៩៣%។ បច្ចុបបន្នសន្េះ ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ ន្ិងការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ ថ្ិតសៅសត្កាម

ការគាំត្ទ្យ ្ត្មប្ត្មួល តាមោន្ ន្ិងត្តួតពិន្ិតយការអនុ្វតតពីនយកោឋ ន្មុេងារ ន្ិង្ន្ធាន្នន្អគគនយក

ោឋ ន្រដ្ឋបាលមូលោឋ ន្រប្់ត្ក្ួងមហាននទ។ នយកោឋ ន្សន្េះោន្តួនទ្យីច្មបងកនុងការសរៀបច្ាំសគលន្សយាបាយ 

ត្ពមទាំងការ្ត្មប្ត្មួលណននកន្សយាបាយ ន្ិងគាំត្ទ្យណននកបសច្ចកសទ្យ្សោយ្ហការជាមយួត្ក្ួង សាថ បន័្

 កព់ន័្ធ ទកទ់្យងន្ឹងការពត្ងឹង្មតថភាព ន្ិងការតាមោន្លទ្យធនលនន្ការអនុ្វតតរប្់ការយិាល័យត្ច្កសច្ញ

ចូ្លណតមួយ ន្ិងការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ។ តាមរយៈការេិតេាំត្បឹងណត្បងអនុ្វតតនន្គសត្ោងសន្េះ ន្ិងតាមរយៈការ

វាយតនមលសោយឯករាជយពីខាងសត្ៅការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ ន្ិងការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ ត្តូវបាន្ចាត់

ទុ្យកថាជាការយិាល័យគាំរសូៅកមពុជា សោយសារណត (១)ការនតល់ស្វារដ្ឋបាលជូន្ត្បជាពលរដ្ឋត្បកបសោយគុណភាព 

ន្ិងោន្ត្ប្ិទ្យធភាព (២)ោន្ភាពងាយត្្ួល កនុងការទ្យទ្យួលយកស្វា (៣)យកច្តិតទុ្យកោកច់្ាំស េះអនកសត្បើត្បា្់ស្

វាត្បកបសោយភាពរួ្ រាយរាកទ់ក ់(៤)ស្វានតល់តាមសគលការណ៍កាំណត ់តោល ភាព ន្ិងគណសន្យយភាព (៥) 

ោន្យន្តការទ្យទ្យួលពត័ោ៌ន្ត្តេប ់ន្ិងបណដឹ ងតវ៉ារប្់អនកសត្បើត្បា្់ស្វា។ ណនែកសលើលទ្យធនលវជិជោន្ខាងសលើ

សន្េះ រាជរោឋ ភិបាលោន្ការតាាំងច្ិតតយ៉ាងមុតោាំ សោយោន្ការបញ្ញជ ក់យ៉ាងច្ា្់ោ្់សៅកនុងសគល

ន្សយាបាយ ន្ិងយុទ្យធសាស្រ្តច្តុសកាណដ្ាំណាក់កាលទ្យី៤ នន្រាជរោឋ ភិបាលអណតតិទ្យី៦ថា ន្ឹងបន្តយន្តការ

បសងកើតការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយសៅត្កុង ត្្ុក េណឌ  ដ្នទ្យសទ្យៀតសៅទូ្យទាំងត្បសទ្យ្។ 

 

 
5 ស្ច្កដី្សត្មច្រប្់រាជរោឋ ភបិាលសលេ១២ ្ ្រ ចុ្េះនថ្ៃទី្យ៣០ណេមថុិ្នឆ្ន ាំ២០០៨ ្ដីពីការបសងកើតការរយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លតាមយួ។ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 8 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

១.២.អ្គភាពច្រកចរញរូលតែមួយ 

១.២.១ ៃិយមៃ័យ 

អងគភាពត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ គឺជាកណន្លងត្បមូលនតុ ាំនូ្វការនតល់ស្វារដ្ឋបាលណដ្ល ថ្ិតកនុងណដ្ន្្មតថ
កិច្ច រប្់រដ្ឋបាលរាជធាន្ី សេតត ឱ្យមកសៅកណន្លងណតមយួតាមន្ីតិវ ិ្ ីសាមញ្ា  ត្បកបសោយគុណភាព ត្ប្ិទ្យធភាព
ត្ប្ិទ្យធនល តោល ភាព ន្ិងគណសន្យយភាព។ 

   ១.២.២ ចោលរំណ្នៃការរច្កើែអ្គភាពច្រកចរញរូលតែមួយ 

សគលបាំណងកនុងការបសងកើតអងគភាពត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ គឺសដ្ើមប ី6៖ 

• ពត្ងឹងការទ្យទ្យួលេុ្ត្តូវ ន្ិងគណសន្យយភាពរប្់រដ្ឋបាលរាជធាន្ី សេតត កនុងការត្គបត់្គង ការចាតណ់ច្ង
ន្ិងការនតល់ស្វាសាធារណៈនន សដ្ើមបសី្លើយតបឱ្យទន្់សពលសវោសៅន្ឹងតត្មូវការ ន្ិង ា្ំណូមពរ
រប្់ត្បជាពលរដ្ឋ 

• បងកលកខណៈងាយត្្ួលដ្ល់ត្បជាពលរដ្ឋកនុងការស ន្ើ្ុាំស្វារដ្ឋបាល ន្ិងទ្យទ្យួលលទ្យធនល្សត្មច្សៅ 
កណន្លងណតមយួ 

• ងាយត្្ួលស្វើទ្យាំសន្ើបកមមកនុងការនតល់ស្វាសាធារណៈរដ្ឋបាលទាំងសនេះតាមត្បព័ន្ធព័ត៌ោន្វទិ្យា ន្ិង
តាមត្បពន័្ធ វ្័យត្បវតតិកមម7 

• បងកលកខណៈងាយត្្ួលកនុងការសរៀបច្ាំឱ្យោន្យន្តការច្ា្់ោ្់្ត្ោបត់ាមោន្ ត្តួតពិន្ិតយ ន្ិង 
វាយតនមលសលើកិច្ចដ្ាំសណើ រការនន្ការនតល់ស្វារដ្ឋបាល្ត្ោប់ទ្យទ្យួល ន្ិង្ត្មុេះ្ត្មួលសោេះត្សាយ
បណដឹ ង តវ៉ាននរប្់ត្បជាពលរដ្ឋ 

• ពត្ងឹងត្ប្ិទ្យធភាពនន្ការត្បមូលច្ាំណូលពីការនតល់ស្វារដ្ឋបាលរប្់រដ្ឋបាលរាជធាន្ី សេតត  
ត្បកបសោយ តោល ភាព ន្ិងទ្យបស់ាក តអ់ាំសពើពុករលួយ។ 

១.២.៣ ែួនាទី ៃិ្ភារកិរចររសអ់្គភាពច្រកចរញរូលតែមួយ  

អងគភាពត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួរាជធាន្ី សេតតោន្តួនទ្យី ន្ិងភារកិច្ចដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

ទ្យទ្យួលពិន្ិតយន្ិងនតល់សយាបល់សលើ ា្ំណុាំ ឯកសារស ន្ើ្ុាំស្វារដ្ឋបាលរប្់ត្បជាពលរដ្ឋ ត្ពមទាំងនតល់ លទ្យធ
នល្សត្មច្ជានលូវការសលើកសយាបល់សលើការសរៀបច្ាំទ្យត្មងណ់បបបទ្យ ន្ីតិវ ី្ ីលមែតិ ន្ិងត្កបេណ័ឌ សពលសវោ្ត្ោប់

 
6 ត្បកា្សលេ៨៧១ ត្ប.ក ចុ្េះនថ្ៃទី្យ៨ ណេ្ីហា ឆ្ន ាំ២០១៧្ដីពីការសរៀបច្ាំ និ្ងការត្បត្ពឹតដិសៅនន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួរាជ
ធានី្ភនាំសពញ សេតដរប្់ត្ក្ួងមហាននទ។ 
7 ្ជណ សលេ ២៤០៤ ្ដីពីោកឲ់្យសត្បើត្បា្់ជានលូវការនូ្វកមមវ ិ្ ីព័តោ៌ន្វទិ្យា្ត្ោបត់្គប់ត្គង និ្ងនដល់ស្វាសៅអងគភាពត្ច្កសច្ញចូ្ល
ណតមយួរាជធានី្ សេតដ។ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 9 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

នតល់ស្វា រដ្ឋបាលកនុងណដ្ន្្មតថកិច្ចរប្់េលួន្ត្បមូល ច្ងត្កងទ្យិន្នន្័យអាជីវកមម ្ិបបកមម ស្វាកមម ន្ិង
ទ្យិន្នន្័យ ក់ព័ន្ធ សដ្ើមបសីរៀបច្ាំបញ្ជ ី ស្វារដ្ឋបាល តាមវ ិ្ ័យន្ីមួយៗ ន្ិងស្វើបច្ចុបបន្នភាពត្បចាាំឆ្ន ាំនូ្វបញ្ជ ី ស្វា
រដ្ឋបាលទាំងសន្េះសោយ្ហការជាមួយ មន្ទីរ អងគភាពជាំនញ ក់ព័ន្ធនសពវនាយ ន្ិងនតល់ព័ត៌ោន្នន ក់
ព័ន្ធន្ឹងការនតល់ស្វារដ្ឋបាលជូន្ត្បជាពលរដ្ឋសរៀបច្ាំយុទ្យធនការនសពវនាយព័ត៌ោន្ សវទ្យិកាត្បចាាំ្ោ្ ន្ិង
សវទ្យិកាត្បចាាំឆ្ន ាំ ត្ីពីការនតល់ស្វារដ្ឋបាល រប្់អងគភាពត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ្ហការ ្ត្មប្ត្មួល ន្ិង
ស្វើទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងជាមួយមន្ទីរ អងគភាព ន្ិងអនក កព់ន័្ធននកនុងការនសពវនាយជាំរញុការនតល់ស្វាការតាមោន្ត្តតួ
ពិន្ិតយ ន្ិងការវាយតនមលសលើការអនុ្វតតការនតល់ស្វារដ្ឋបាល្ត្មប្ត្មួលសោេះត្សាយបញ្ញា ននជូន្ត្បជាពលរដ្ឋ
 ក់ព័ន្ធន្ឹងការនតល់ស្វារដ្ឋបាលសៅអងគភាព ត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយសរៀបច្ាំណនន្ការ្កមមភាព ន្ិងថ្វកិាត្បចាាំឆ្ន ាំ
រប្់អងគភាពត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួសរៀបច្ាំរបាយការណ៍ជាសទ្យៀងទតត់ាមសគលការណ៍កាំណត។់ 

  ១.២.៤. ភាពដូរោា  ៃិ្ខុសោា នៃការយិាលយ័ ៃិ្អ្គភាពច្រកចរញរូលតែមួយ  

១.២.៤.១ ភាពខុសោា  

អងគភាពត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ ថ្ិតសៅរច្ន្មព័ន្ធរប្់រដ្ឋបាលរាជធាន្ី សេតត8 ច្ាំណណកឯការយិាល័យ 
ត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ ថ្ិតសៅកនុងរច្ន្មពន័្ធរប្់រដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក េណឌ 9។ 

១.២.៤.២ ភាពដូរោា  

ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ ន្ិងអងគភាពត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយោន្តួនទ្យី ន្ិងភារកិច្ចត្គប់ត្គង 
ដ្ាំសណើ រស្វារដ្ឋបាលដូ្ច្ជា៖ 

➢ ការងារអត្តានុ្កូលកមម (ការបញ្ញជ កស់លើឯកសារថ្តច្មលង) 
➢  ការងាររដ្ឋបាល 
➢  ការសនទរ្ិទ្យធិកាន្ក់ាបអ់ច្លន្ត្ទ្យពយណដ្លពុាំទន្ចុ់្េះបញ្ជ ី 
➢ វ ិ្ ័យអបរ់ ាំ 
➢  វ ិ្ ័យ្ុខាភបិាល 
➢  វ ិ្ ័យសទ្យ្ច្រណ៍ 
➢  វ ិ្ ័យសាធារណការ ន្ិងដ្ឹកជញ្ជូ ន្ 
➢  វ ិ្ ័យវបប្ម ៌ន្ិងវចិ្ិត្ត្ិលបៈ 

 
8 ឧប្មព័ន្ធទី្យ១ នន្អនុ្ត្កឹតយសលេ១៨ ្តី ពីការបសងកើតយន្តការត្ច្ករសច្ញចូ្លណតមួយ្ត្ោប់ការនតល់ស្វារដ្ឋបាលសៅរដ្ឋបាល
ថាន ក់សត្កាមជាតិ។ 
9  ឧប្មព័ន្ធទី្យ២ នន្អនុ្ត្កឹតយសលេ១៨ ្តី ពីការបសងកើតយន្តការត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ្ត្ោប់ការនតល់ស្វារដ្ឋបាលសៅរដ្ឋបាល
ថាន ក់សត្កាមជាតិ។ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 10 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

➢  វ ិ្ ័យឧ្ាហកមម ន្ិង្ិបបកមម 
➢  វ ិ្ ័យណរ ៉ន្ិងថាមពល 
➢  វ ិ្ ័យ ណិជជកមម 
➢  វ ិ្ ័យក្ិកមម រកុាខ ត្បោញ់ ន្ិងសន្សាទ្យ 
➢  វ ិ្ ័យសរៀបច្ាំណដ្ន្ដ្ី ន្គរបូន្ីយកមម ន្ិង ា្ំណង ់

   ១.៣. កំតណទច្ម្់រដឋបាលសាធារណៈ 

កាំណណទ្យត្មងរ់ដ្ឋបាលសាធារណៈថាន កស់ត្កាមជាតិ តាមរយៈកាំណណទ្យត្មងវ់មិជឈការ ន្ិងវ ិ្ ហមជឈការ ត្តូវ 
បាន្នតួច្សនតើមសេើងសត្កាយពីការសបាេះសឆ្ន តជា្កលឆ្ន ាំ១៩៩៣។ កនុងអណតតិទ្យី២ រាជរោឋ ភបិាលកមពុជាោន្ការ
យកច្ិតតទុ្យកោកក់ាន្ណ់តខាល ាំងសេើង តាមរយៈការអនុ្វតតកាំណណទ្យត្មងវ់មិជឈការ ន្ិងវ ិ្ ហមជឈការសៅកមពុជា សោយ 
បាន្អនុ្ម័តច្ាប់ ត្ីពីការត្គប់ត្គងរាជធាន្ី សេតត ត្កុង ត្្ុក េណឌ  សោយត្ពេះរាជត្កមសលេ ន្្/រកម/០៥០៨/ 
០១៧ ចុ្េះនថ្ៃទ្យី២៤ ណេឧ្ភា ឆ្ន ាំ២០០៨ ណដ្លច្ាបស់ន្េះ ោន្សគលបាំណងកាំណតក់ារត្គបត់្គងរដ្ឋបាលរាជធាន្ី 
សេតត ត្កុង ត្្ុក េណឌ  តាមសគលការណ៍ឯកភាពសដ្ើមបបីសងកើត ន្ិងជាំរញុឱ្យោន្ការរកីច្សត្មើន្ដ្ល់ការអភវិឌឍតាម
ណបបលទ្យធិត្បជា្ិបសតយយតាមរយៈសគលន្សយាបាយវមិជឈការ ន្ិងវ ិ្ ហមជឈការ។ 

ទ្យន្ទឹមន្ិងសន្េះកមមវ ិ្ ីជាតិកាំណណទ្យត្មង់រដ្ឋបាលសាធារណៈ បាន្ោក់សច្ញនូ្វសគលសៅជាកោ់កណ់ដ្ល
ត្តូវអនុ្វតតន្ិងស្វើឱ្យ្សត្មច្បាន្ជាដ្ាំណាកក់ាលៗ ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

• ដ្ាំណាកក់ាលទ្យី១ (២០១៩-២០២៣) ៖ ការពត្ងឹង្មទិ្យធកមមកនុងរដ្ឋបាលសាធារណៈ 
• ដ្ាំណាកក់ាលទ្យី២ (២០២៣-២០២៧)៖ ការអនុ្វតតន្ិងការត្តួតពិន្ិតយវាយតនមលត្បពន័្ធត្គបត់្គង ណនែកសលើ 
្មទិ្យធកមមកនុងរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

•  ដ្ាំណាកក់ាលទ្យី៣ (២០២៧-២០៣០)៖ គណសន្យយភាព្មទិ្យធកមមច្ាំស េះស្វាសាធារណៈ 

ទ្យិ្សៅនន្កាំណណទ្យត្មង់រដ្ឋបាលសាធារណៈ គឺសដ្ើមបសីលើកកមព្់ការអភិវឌឍតាមណបបលទ្យធិត្បជា្ិបសតយយ 
កាត់បន្ថយភាពត្កីត្ក តាមរយៈការបងកលកខណៈងាយត្្ួល ឱ្យត្បជាពលរដ្ឋចូ្លរមួកនុងការស្វើការ្សត្មច្ច្ិតត 
ទក់ទ្យងន្ឹងតត្មូវការចាាំបាច្់ននសៅមូលោឋ ន្។ ធានឱ្យោន្ការអភិវឌឍត្បកបសោយន្ិរន្តរភាពទូ្យលាំទូ្យោយ 
ធានឱ្យត្បជាពលរដ្ឋត្គបរ់បូោន្ឱ្កា្ស ម្ើគន កនុងការចូ្លរមួ សរៀបច្ាំណនន្ការអភវិឌឍមូលោឋ ន្រប្់េលួន្។ 

❖ ការអភវិឌឍតាមណបបត្បជា្ិបសតយយ រមួោន្៖ ោត្តា ១២ 
➢ ភាពជាតាំណាងសាធារណៈ 
➢  វ្័យភាពរប្់មូលោឋ ន្ 
➢  ពិសត្គេះសយាបល់ ន្ិងការចូ្លរមួ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 11 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

➢  ការស្លើយតប ន្ិងគណសន្យយភាព 
➢ ការសលើកកមព្់គុណភាពជីវតិរប្់ត្បជាជន្សៅកនុងមូលោឋ ន្ 
➢  ការសលើក ទ្ួយ្ម្ម ៌
➢ តោល ភាព ន្ិង្ុច្រតិភាព 
➢  វធិាន្ការត្បឆ្ាំងអាំសពើពុករលួយ ន្ិងការរ ាំសោភអាំណាច្។10 

បទ្យអន្តរាគមន្ ៍្ តីពីការអភវិឌឍតាមណបបត្បជា្ិបសតយយសៅថាន កស់ត្កាមជាតិ ន្ិងការនារភាជ បគ់ន រវាង ្ កមមភាព
ណកទ្យត្មង ់ណដ្លោន្លកខណៈត្បទកត់្កឡគន  ន្ិងគាំត្ទ្យគន សៅវញិសៅមក។ កាំណណទ្យត្មងរ់ដ្ឋបាលសា ធារណៈ ក់
ព័ន្ធន្ឹងការណកលមែនន្ដ្ាំសណើ ការការងារ ន្ីតិវ ិ្ ី  រច្ន្មព័ន្ធ ន្ិងការអភិវឌឍ្មតថភាព ត្ពមទាំងការ ផ្លល ្់បតូ រ
ឥរយិាបថ្មស្រន្តី។ 

   ១.៣.១ អភិបាលកិរចលអ 

អភបិាលកិច្ចលែ ា្ំសៅសលើការអនុ្វតត្ិទ្យធិអាំណាច្ន្សយាបាយ អាំណាច្ស្ដ្ឋកិច្ច ន្ិងអាំណាច្រដ្ឋបាល សដ្ើមប ី
ត្គប់ត្គងកិច្ចការ ន្ិង្ន្ធាន្រប្់ត្បសទ្យ្ន្ីមយួៗ ដូ្ច្សន្េះអភិបាលកិច្ចលែ គឺជា្មតថកិច្ចត្គបត់្គង អាំណាច្ 
ន្ិង្ន្ធាន្ត្បសទ្យ្ជាតិត្បកបសោយ្ន្ទៈោន្លកខណៈសបើកច្ាំហ តោល ភាព គណសន្យយភាព ្ម្ម ៌ន្ិងស្លើយ
តបតត្មូវការរប្់ត្បជាពលរដ្ឋកនុងការទ្យទ្យួលស្វាសាធារណៈ។ មួយវញិសទ្យៀត អភិបាលកិច្ចលែមិន្ ត្តឹមណតជា
កាំណណទ្យត្មង់រដ្ឋបាលសាធារណៈោន្ត្ប្ិទ្យធនល ន្ិងត្ប្ិទ្យធភាពនន្ការច្ាំណាយថ្វកិាប៉ុសណាណ េះសទ្យ ប៉ុណន្តក៏ជាការ
ចូ្លរមួ ន្ិងជា ា្ំសេងរប្់អនកត្កីត្ក ត្បជាជន្ណដ្លត្តូវសគមនិ្សអើសពើ ន្ិងពលរដ្ឋណដ្លោន្តាំណាងតិច្តួច្នងណដ្រ។ 
អភបិាលកិច្ចលែទមទរនូ្វការអភវិឌឍ្ន្ធាន្មនុ្្សត្បកបសោយន្ិរន្តរភាពនងណដ្រ។ អភបិាលកិច្ចលែោន្សគល
ការណ៍ច្ាំន្ួន្៩ដូ្ច្ជា ៖ (១) ការចូ្លរមួ (២) ន្ីតិរដ្ឋ (៣) តោល ភាព (៤) ការត្ពមសត្ពៀងសោយ ឯកភាព (៥) ្ម្ម ៌
(៦) ត្ប្ិទ្យធភាព ន្ិងភាព្កតិ្ិទ្យធិ (៧) គណសន្យយភាព (៨) ការស្លើយតប ន្ិង (៩) ច្កខុវ ិ្ ័យជាយុទ្យធសាស្រ ត្។ 

កាំណណទ្យត្មងរ់ដ្ឋបាលសាធារណៈ គឺជា ន្ូលនន្យុទ្យធសាស្រ ត្ច្តុសកាណនន្អភិបាលកិច្ចលែរប្់រាជរោឋ ភបិាល 
ន្ីតិកាលទ្យី៤ នន្រដ្ឋ្ភាណដ្លសផ្លត តសៅសលើការធាននតល់ស្វាធារណៈជូន្ត្បជាពលរដ្ឋត្បកបសោយគុណភាព តោល
ភាព ន្ិង ត្ប្ិទ្យធភាព។ សគលន្សយាបាយ ត្ីពីនតល់ស្វាសាធារណៈនន្ត្កុមត្បឹកាកាំណណទ្យត្មង់រដ្ឋបាល បាន្ច្ង
ត្កង ន្ិងត្បមូលនតុ ាំ៧ច្ាំណុច្្ាំៗសៅតាមវ ិ្ ័យ ន្ិងការទ្យទ្យួលេុ្ត្តូវរប្់ត្ក្ួងសាថ បន័្រមួោន្៖ 

• ច្សងាក មស្វា កព់ន័្ធន្ឹងអ្ិបសតយយភាពរដ្ឋ 
• ច្សងាក មស្វា កព់ន័្ធន្ឹងណននក្ន្តិ្ុេ្ណាត បធ់ាន ប ់
• ច្សងាក មស្វា កព់ន័្ធន្ឹងយុតតិ្ម ៌ន្ិងអាជាា កណាត ល 

 
10 ច្ាប់្ តីការត្គបត់្គងរដ្ឋបាលរាជធានី្ សេតត ត្កុង ត្្ុក េណឌ , ោត្តា១២ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 12 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

• ច្សងាក មស្វា កព់ន័្ធន្ឹងការសលើកកមព្់កិច្ចការ ណិជជកមម ្ហត្គ្្ុន្តូច្ ន្ិងម្យម បរសិាថ ន្ 
• វនិ្ិសយាគ ន្ិងការចូ្លរមួរប្់ណននកឯកជន្កនុងការកសាង ន្ិងណថ្ទាំសហោឋ រច្ន្មពន័្ធ 
• ច្សងាក មស្វា កព់ន័្ធន្ឹង្ងគមកិច្ច វបប្ម ៌កិច្ចការនរ ី
• ច្សងាក មស្វា កព់ន័្ធន្ឹងអភវិឌឍសហោឋ រច្ន្មពន័្ធរបូវន័្ត 
• ច្សងាក មស្វា កព់ន័្ធន្ឹងការត្បមូលច្ាំណូល ការស្វើវចិារណកមមច្ាំណាយ ន្ិងការសបើកនតល់។ 

ការពត្ងឹងស្វាសាធារណៈជាមូលោឋ ន្ ស្វាអ្ិបសតយយរប្់រដ្ឋ ស្វា ក់ព័ន្ធសៅន្ឹងការវនិ្ិសយាគ ន្ិង 
 ណិជជកមម្ុន្តូច្ ន្ិងម្យម តាមរយៈយន្តការ-ត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ បាន្ចូ្លរមួកាត់បន្ថយការវនិ្ិសយាគ 
អន្ិបសតយយ ត្ពមទាំងបសងកើតសេើងនូ្វយន្តការសដ្ើមបធីានដ្ល់ការអនុ្វតតត្បកបសោយតោល ភាព ន្ិងគម ន្អាំសពើ 
ពុករលួយគឺតាមរយៈការបសងកើតការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ។ រាជរោឋ ភបិាលសៅណតបន្តជាំរញុអនុ្វតតសគល
ន្សយាបាយវមិជឈការ ន្ិងវ ិ្ ហមជឈការ តាមរយៈការសរៀបច្ាំលិេិតបទ្យោឋ ន្គតិយុតត ន្ិងការោកស់ច្ញនូ្វវធិាន្ការ
ថ្មីណថ្មសទ្យៀត សដ្ើមបអីនុ្វតតឱ្យោន្ត្ប្ិទ្យធភាពនូ្វច្ាប់្ តីពីការត្គបត់្គងរដ្ឋបាលរាជធាន្ី សេតត ត្កុង ត្្ុក េណឌ  ជា
ពិស្្ការសរៀបច្ាំ ន្ិងអនុ្វតតលិេិតបទ្យោឋ ន្ណដ្ល ក់ព័ន្ធន្ឹងការសនទរអាំណាច្ពីរដ្ឋបាលថាន ក់ជាតិមករដ្ឋបាល
ថាន កស់ត្កាមជាតិ សោយកាំណតឱ់្យបាន្ច្ា្់ោ្់នូ្វតួនទ្យី ្ិទ្យធិអាំណាច្ ន្ិងការធានគណសន្យយភាពសៅកនុង 
ការបាំសពញការងារ។ 

    ១.៣.១.១ វិមជឈការ 

វមិជឈការ ត្តូវបាន្ត្បជាជាតិជាសត្ច្ើន្សលើ្កលសោកចាត់ទុ្យកជាមស្ាបាយ្ត្ោប់ការកាត់បន្ថយ
ភាពត្កីត្ក ន្ិងជាយន្តការមយួកនុងការនតល់នូ្វកាំណណទ្យត្មងរ់ដ្ឋបាលមូលោឋ ន្ (ថាន កស់ត្កាមជាតិ) ន្ិងជាការនតល់នូ្វ 
ត្កបេណ័ឌ ត្គបត់្គងការងារឱ្យោន្ត្ប្ិទ្យធភាព ន្ិងោន្ភាពលែត្បស ើ្រសេើង តាមរយៈការអនុ្វតតត្បពន័្ធត្គប់ត្គង 
តាមណបបន្សយាបាយវមិជឈការ។ ការរកីច្សត្មើន្នន្វមិជឈការបាន្ស្វើឱ្យោន្ការផ្លល ្់បតូ រដ្ាំសណើ រការ ការងារ ទ្យត្មង់ 
ត្គប់ត្គង សហើយជាលទ្យធនលវមិជឈការទ្យទ្យួលបាន្ ភាពសជាគជ័យ ឬបរាជ័យអាត្្័យសលើការអនុ្វតតរប្់តាំបន្់ 
ន្ិងត្បសទ្យ្ជាតិន្ីម ួយៗ ណដ្លត្្បសៅន្ឹងសាថ ន្ភាពទ្យូសៅ ត្ប្ិន្ជាគម ន្សគលការណ៍ច្ា្់ោ្់ 
រសបៀបនន្ការ អនុ្វតតត្បព័ន្ធវមិជឈការសន្េះសៅោន្កត្មិត ន្ិងមិន្ទន្់ោន្ឯកភាពគន សលើសគលការណ៍រមួណា
មួយរប្់ វមិជឈការសៅសេើយ សនេះពិបាកទ្យទ្យួលបាន្សៅការរកីច្សត្មើន្ជាក់ជាមិន្ខាន្។ 

វមិជឈការសៅកមពុជាត្តូវបាន្សគចាប់សនតើមយកមកអនុ្វតត កនុងកាំេុងឆ្ន ាំ២០០០ កនុងកាលៈសទ្យ្ៈណដ្ល
រាជ រោឋ ភិបាលកមពុជាបាន្ន្ឹងកាំពុងសរៀបច្ាំស្ច្កតីត្ ងច្ាប់ ត្ីពីការត្គប់ត្គងរដ្ឋបាលឃុាំ ្ងាក ត់ ណដ្ល
សត្កាយមកសទ្យៀតត្តូវបាន្អនុ្ម័ត ន្ិងត្បកា្ឱ្យសត្បើត្បា្់ជានលូ វការសៅនថ្ៃទ្យី១៩ ណេមីន ឆ្ន ាំ២០០១ ន្ិងច្ាប់
ត្ីពីការសបាេះ សឆ្ន តសត្ជើ្សរ ើ្ ត្កុមត្បឹកាឃុាំ ្ងាក ត់ ណដ្លត្តូវបាន្អនុ្ម័ត ន្ិងត្បកា្ឱ្យសត្បើត្បា្់សៅនថ្ៃទី្យ



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 13 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

១៩ ណេមីន ឆ្ន ាំ២០០១ ។ ច្ាប់ទាំង២សន្េះ ត្តូវបាន្សគចាត់ទុ្យកថាការនតល់កាំសណើ តវមិជឈការកនុងណដ្ន្ដ្ីកមពុជា 
ន្ិងជាច្ាប់ ណដ្លសបើកនលូ វឈាន្សៅដ្ល់ការសបាេះសឆ្ន តជា្កល សត្ជើ្សរ ើ្ ត្កុមត្បឹកាឃុាំ ្ងាក ត់ អណណ តតិទ្យី១ 
ន្ិងសលើកទ្យី១ កនុងត្បវតតិសាស្រ ត្នន្ត្បសទ្យ្កមពុជាសៅកនុងឆ្ន ាំ ២០០២។កនុងរយៈសពលជិត២០ឆ្ន ាំមកសន្េះ វមិជឈការ
បាន្ន្ឹងកាំពុងវវិឌឍន្៍ឥតឈប់ឈរសៅត្បសទ្យ្កមពុជាតាមរយៈ ត្កបេ័ណឌ សគលន្សយាបាយ ត្កបេ័ណឌ គតិ
យុតត ន្ិងត្កបេ័ណឌ  ណដ្លរាជរោឋ ភិបាលកមពុជាបាន្ោក់សច្ញ តាម រយៈការស្វ ើត្បតិភូកមមអាំណាច្ ន្ិង
្មតថកិច្ចមួយច្ាំន្ួន្សៅឱ្យរដ្ឋបាលថាន ក់សត្កាមជាតិតាមកត្មិតណាមួយ ណដ្លរាជរោឋ ភិបាលយល់ថា្
មត្្ប ន្ិងការអនុ្វតតផ្លទ ល់សោយអាជាា ្រមូលោឋ ន្កត្មិតណាមួយសនេះ ន្ិងោន្ត្ប្ិទ្យធភាពជាការ្សត្មច្
សោយរដ្ឋបាលកណាត ល។ 

    ១.៣.១.២ វិសហមជឈការ 

ការសរៀបច្ាំអាំណាច្ត្គបត់្គងរដ្ឋបាល គឺជាយន្តការអាទ្យិភាព ន្ិងយុទ្យធសាស្រ ត្ ដូ្ច្ោន្ណច្ងកនុងត្កបេណ័ឌ  
យុទ្យធសាស្រ ត្ ត្ីពីកាំណណទ្យត្មង់វមិជឈការ ន្ិងវ ិ្ ហមជឈការណដ្លត្តូវបាន្អនុ្ម័តសោយគណៈរដ្ឋមស្រន្តីនន្្ម័យ 
ត្បជុាំសពញអងគននថ្ៃទ្យី១៧ ណេមថុិ្ន ឆ្ន ាំ២០០៥។ ឱ្យការសៅកនុងសគលន្សយាបាយសាធារណៈសន្េះកាំណតណ់តអាំពី
ស្វាសាធារណៈ ន្ិងការនតល់ស្វា សាធារណៈកនុងកត្មិតនន្អាំណាច្ត្គប់ត្គងរដ្ឋបាលសាធារណៈសៅថាន ក់
សត្កាមជាតិ តាមត្បពន័្ធរដ្ឋបាលឯកភាពណតប៉ុសណាណ េះ។ រដ្ឋបាលឯកភាពសៅថាន ករ់ាជធាន្ី សេតត ត្កុង ត្្ុក េណឌ  ន្ិង
ជួយ ជាំរញុកិច្ចការ្ត្មប្ត្មួលនូ្វរាល់្កមមភាពរដ្ឋបាលសាធារណៈសដ្ើមបសី្លើយតបតាមស្ច្កតីត្តូវការរប្់ត្បជា
ពលរដ្ឋ ន្ិង្ុរជន្។ 

១.៣.២ ការច្វើច្រែិភូកមមអំណារដលរ់ដឋបាលថ្នា ក់ចច្កាមជាែិ 

     ១.៣.២.១ ការតែ្តំ្  ផ្លា សរ់តូរ ៃិ្រញ្ចរ់ភារកិរចមន្តៃតីរាជការសុវីិល 

ក. មន្តៃតីរាជការសុវីិលមុខែំតណ្ចច្កាមនាយករដឋបាលនៃសាលាច្កុ្ ច្សុក ខណឌ  

រាជរោឋ ភិបាលបាន្ស្វើត្បតិភូកមមអាំណាច្ដ្ល់រដ្ឋបាលថាន ក់សត្កាមជាតិសដ្ើមបសី្វើការណតងតាាំង ផ្លល ្់
បតូ រ  ន្ិងបញ្ច ប់ភារកិច្ចមស្រន្តីរាជការ្ីុវលិកនុងមុេតាំណណងចាប់ពីថាន ក់សត្កាមនយករដ្ឋបាលនន្សាោត្កុង 
ត្្ុក េណឌ ។ ជាមយួគន សន្េះនងណដ្រ អភបិាលត្កុង ត្្ុក េណឌ  សោយោន្ការឯកភាពពីគណៈអភបិាលរប្់
េលួន្ ត្តូវសលើក ា្ំសណើ  ណតងតាាំង ផ្លល ្់បតូរ ន្ិងបញ្ចបភ់ារកិច្ច សៅត្កុមត្បឹការប្់េលួន្សដ្ើមបពីិន្ិតយ ន្ិងអនុ្មត័ មុន្
ន្ឹងសលើក ា្ំសណើ  ជូន្អភបិាលរាជធាន្ី សេតតសាម។ី 

ច្ាំស េះសបកខជន្ណដ្លស ន្ើ ណតងតាាំង ត្តូវសត្ជើ្សរ ើ្ សច្ញពីមស្រន្តីរាជការ្ីុវលិត្កបេ័ណឌ ត្ក្ួងមហាននទ
ណដ្ល បាំសពញការងារសៅកនុងណដ្ន្្មតថកិច្ចរប្់ត្កុមត្បឹកាត្កុង ត្្ុក េណឌ  សោយណនែកសលើលកខណៈវនិ្ិច្ឆយ័ ន្ិង
ឧបន្ិ្សយ័ដូ្ច្បាន្កាំណតស់ោយលកខន្តិកៈសោយណេកនន្ត្កបេណ័ឌ មស្រន្តីរាជការ្ីុវលិ។ កនុងករណីណដ្លត្កុង 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 14 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

ត្្ុក េណឌ ពុាំោន្មស្រន្តីណដ្លោន្លកខណៈវនិ្ិច្ឆ័យ ន្ិងឧបន្ិ្សយ័្មត្្ប្ត្ោប់ការស ន្ើ្ុាំ ណតងតាាំងកនុង
មុេតាំណណងទាំងសនេះសទ្យ អភិបាលត្កុង ត្្ុក េណឌ សោយោន្ការឯកភាពពីគណៈអភិបាល ន្ិងត្កុមត្បឹកា
រប្់េលួន្ អាច្ស ន្ើ្ុាំ សយាបល់ពីអភិបាលរាជធាន្ី សេតត សដ្ើមបសីត្ជើ្សរ ើ្ សបកខជន្ណដ្លោន្លកខណៈ្ម
ត្្បពីសាោ រាជធាន្ី សេតត ឬពីសាោត្កុង ត្្ុក េណឌ សនសងសទ្យៀត ឬស ន្ើ្ុាំ សនទរមស្រន្តីពីត្កបេ័ណឌ ត្ក្ួង 
ន្ិងសាថ ប័ន្សនសងសទ្យៀត តាមន្ីតិវ ិ្ ីជា្រោន្11។ 

ណនែកតាម ា្ំសណើ រប្់អភបិាលត្កុង ត្្ុក េណឌ  អភបិាលរាជធាន្ី សេតតត្តូវពិន្ិតយអាំពីលកខណៈវនិ្ិច្ឆយ័ 
ន្ិង ឧបន្ិ្សយ័រប្់មស្រន្តីណដ្លត្តូវបាន្ស ន្ើ ណតងតាាំងសោយណនែកតាមការកាំណត់នន្លកខន្តិកៈសោយណេកនន្
ត្កបេ័ណឌ  មស្រន្តីរាជការ្ីុវលិ។ ករណីសបកខជន្ណដ្លស ន្ើ្ុាំណតងតាាំងសនេះពុាំ្មត្្បន្ឹងលកខណៈវនិ្ិច្ឆ័យ ន្ិង
ឧបន្ិ្សយ័ ដូ្ច្ណដ្លបាន្កាំណត់ អភិបាលរាជធាន្ី សេតត ត្តូវស្វើលិេិតជត្ោបជូន្អភិបាលត្កុង ត្្ុក េណឌ  
សដ្ើមបសីត្ជើ្សរ ើ្  សបកខជន្ថ្មីណដ្លោន្លកខណៈវនិ្ិច្ឆយ័ ន្ិងឧបន្ិ្សយ័្មត្្បមកជាំន្ួ្។ ត្ប្ិន្សបើការស ន្ើ
សន្េះមិន្បាន្្សត្មច្អភិបាលត្កុង ត្្ុក េណឌ ត្តូវស្វើការត្បជុាំពិភាកាឱ្យោន្ការឯកភាពគន កនុងគណៈ
អភិបាល ន្ិងស ន្ើ្ុាំ  ការអន្ុម័តពីត្កុមត្បឹការប្់េលួន្ មុន្ន្ឹងសលើក ា្ំ សណើ សបកខជន្ជាថ្មីមតងសទ្យៀតជូន្
អភិបាលរាជធាន្ី សេតត។ 

ច្ាំស េះកនុងករណីតត្មូវឱ្យោន្ការផ្លល ្់បតូ រ ន្ិងបញ្ច ប់ភារកិច្ចមស្រន្តីរាជការ្ីុវលិកនុងមុេតាំណណងដូ្ច្គន
សន្េះ នងណដ្រ អភិបាលត្កុង ត្្ុក េណឌ ត្តូវស្វើការត្បជុាំឱ្យោន្ការឯកភាពគន កនុងគណៈអភិបាល ន្ិង្ុាំការ
អន្ុម័តពី ត្កុមត្បឹការប្់េលួន្អាំពីមូលសហតុជាក់ោក់នន្ការស ន្ើ្ុាំផ្លល ្់បតូ រ ន្ិងបញ្ច ប់ភារកិច្ចសន្េះ សដ្ើមបសីលើក
ា្ំសណើ ជូន្ អភិបាលរាជធាន្ី សេតតសាម។ី កនុងករណីចាាំបាច្អ់ភិបាលរាជធាន្ី សេតត អាច្ចាត់ឱ្យោន្ការស្ុើប
អសងកតជាមុន្ ច្ាំស េះមូលសហតុណដ្លស ន្ើ្ុាំឱ្យោន្ការផ្លល ្់បតូរ ន្ិងបញ្ចបភ់ារកិច្ចសន្េះ។ កនុងករណីការស្ុើបអសងកត
រកសឃើញថា ា្ំសណើ សន្េះពុាំោន្មូលសហតុ្មត្្ប អភបិាលរាជធាន្ី សេតត ត្តូវស្វើលិេិតជត្ោបជូន្អភបិាលត្កងុ 
ត្្ុក េណឌ  អាំពីការមិន្គាំត្ទ្យច្ាំស េះ ា្ំ សណើ ្ុាំផ្លល ្់បតូ រ ន្ិងបញ្ច ប់ភារកិច្ចមស្រន្តីសន្េះ។ ប៉ុណន្តកនុងករណីការស ន្ើ
្ុាំោន្មូលសហតុ ជាក់ោក់ ន្ិង្មត្្ប អភិបាលរាជធាន្ី សេតត ត្តូវសច្ញដ្ីកាផ្លល ្់បតូ រ ឬបញ្ច ប់ភារកិច្ច
មស្រន្តីសនេះតាមការស ន្ើ្ុាំ។ 

     

 

 
11 អនុ្ត្កឹតយសលេ ៤៩៧ អន្ត្ក.បក ្តីពីការស វ្ើត្បតិភូកមមអាំណាច្ដ្ល់រដ្ឋបាលថាន កស់ត្កាមជាតិកនុងការណតងតាាំង ផ្លល ្់បតូរ និ្ងបញ្ចបភ់ារ 
កិច្ចមស្រន្តីរាជការ្ីុវលិ ណដ្លបាំសពញការងារសៅថាន កស់ត្កាមជាតិ ចុ្េះនថ្ៃទី្យ០៦ ណេ វចិ្ឆិកា ឆ្ន ាំ២០១៣។ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 15 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

ខ. មន្តៃតីរាជការសុីវិលមុខែំតណ្ច្រធាៃការយិាល័យរដឋបាល ៃិ្ហរិញ្ាវែថុនៃសាលាច្កុ្ 
ច្សុក ខណឌ  

រាជរោឋ ភិបាលបាន្ស្វើត្បតិភូកមមអាំណាច្ដ្ល់រដ្ឋបាលថាន ក់សត្កាមជាតិសដ្ើមបសី្វើការណតងតាាំង ផ្លល ្់បតូ រ ន្ិង 
បញ្ច ប់ភារកិច្ចមស្រន្តីរាជការ្ីុវលិកនុងមុេតាំណណងត្បធាន្ការយិាល័យរដ្ឋបាលន្ិងហិរញ្ា វតថុ នន្សាោត្កុង េណឌ ។ 
ត្្ុកអភបិាលត្កុង ត្្ុក េណឌ  សោយោន្ការឯកភាពពីគណៈអភបិាលរប្់េលួន្ ត្តូវសលើក ា្ំសណើ ណតងតាាំង ផ្លល ្់
បតូរ ឬបញ្ចបភ់ារកិច្ចមស្រន្តីរាជការ្ីុវលិកនុងមុេតាំណណងសន្េះ មកត្កុមត្បឹការប្់េលួន្សដ្ើមបពីិន្ិតយ ន្ិង្សត្មច្។បនទ ប់
ពីទ្យទ្យួលបាន្ការ្សត្មច្ពីត្កុមត្បឹការប្់េលួន្ អភបិាលត្កុង ត្្ុក េណឌ ត្តូវសលើក ា្ំសណើ សន្េះ មក អភបិាលរាជ
ធាន្ី សេតតសាមី សដ្ើមបសីលើក ា្ំសណើ ជូន្រដ្ឋមស្រន្តីត្ក្ួងមហាននទសដ្ើមបពីិន្ិតយ ន្ិងពិសត្គេះសយាបល់ជាមួយ រដ្ឋមស្រន្តី
ត្ក្ួងស្ដ្ឋកិច្ច ន្ិងហិរញ្ា វតថុកនុងការនតល់ឯកភាពសលើ ា្ំសណើ ខាងសលើសន្េះ។ ណនែកសលើការឯកភាពសន្េះ អភិបាល
រាជធាន្ី សេតត ត្តូវសច្ញដ្ីកាណតងតាាំង ផ្លល ្់បតូ រ ឬបញ្ច ប់ភារកិច្ចមស្រន្តីរាជការ្ីុវលិកនុងមុេតាំណណងសន្េះ។ កនុង
ករណីណដ្លពុាំោន្ការឯកភាព រដ្ឋមស្រន្ត ីត្ក្ួងមហាននទ ត្តូវជូន្ដ្ាំណឹងសៅអភិបាលរាជធាន្ី សេតតសោយ
បញ្ញជ ក់ អាំពីសហតុនលនន្ការពុាំឯកភាពសន្េះ ន្ិងស ន្ើឱ្យអភិបាលរាជធាន្ី សេតតសាមីពិភាកាជាមួយអភិបាល
ត្កុង ត្្ុក េណឌ  កនុងការ ា្ំសណើ សបកខជន្ថ្មី្ត្ោប់ការណតងតាាំងមស្រន្តីកនុងមុេតាំណណងសន្េះ តាមន្ីតិវ ិ្ ីរដ្ឋបាល
ដ្ូច្បាន្កាំណត់សៅ តាមន្ីតិវ ិ្ ីជា្រោន្។កនុងករណីតត្មូវឱ្យោន្ការផ្លល ្់បតូ រ ឬបញ្ច ប់ភារកិច្ចមស្រន្តីរាជការ
្ីុវលិកនុងមុេតាំណណងសន្េះ អភិបាលត្កុង ត្្ុក េណឌ ត្តូវស្វើការត្បជុាំពិភាកាឱ្យោន្ការឯកភាពគន កនុងគណៈ
អភិបាលរប្់េលួន្អាំពីមូលសហតុជាក់ោក់នន្ការ ស ន្ើ្ុាំផ្លល ្់បតូ រ ឬបញ្ច ប់ភារកិច្ចសន្េះ សដ្ើមបសី ន្ើ្ុាំការអនុ្ម័ត
ពីត្កុមត្បឹការប្់េលួន្មុន្ន្ឹង ា្ំសណើ ជូន្អភិបាល រាជធាន្ី សេតត។ កនុងករណីចាាំបាច្់អភិបាលរាជធាន្ី សេតត 
អាច្ចាត់ឱ្យោន្ការស្ុើបអសងកតជាមុន្ច្ាំស េះមូលសហតុ នន្ការស ន្ើ្ុាំឱ្យោន្ការផ្លល ្់បតូ រ ឬបញ្ច ប់ភារកិច្ច
សន្េះ។ កនុងករណីការស្ុើបអសងកតរកសឃើញថា ា្ំសណើ សន្េះពុាំោន្ មូលសហតុ្មត្្ប អភិបាលរាជធាន្ី សេតត 
ត្តូវស្វើលិេិតជត្ោបជូន្អភិបាលត្កុង ត្្ុក េណឌ សាមីអាំពីការមិន្ គាំត្ទ្យច្ាំស េះ ា្ំសណើ ្ុាំផ្លល ្់បតូ រ ឬបញ្ច ប់
ភារកិច្ចមស្រន្តីសន្េះ។ ប៉ុណន្តសបើកនុងករណីគណៈអភបិាលរាជធាន្ី សេតតឯកភាព សលើ ា្ំសណើ ្ុាំផ្លល ្់បតូរ ឬបញ្ចបភ់ារកិច្ច
សន្េះ អភិបាលរាជធាន្ី សេតត ត្តូវសលើក ា្ំសណើ ជូន្ត្ក្ួងមហាននទសដ្ើមបពីិន្ិតយ ន្ិងពិសត្គេះសយាបល់ជាមួយរដ្ឋមស្រន្តី
ត្ក្ួងស្ដ្ឋកិច្ច ន្ិងហិរញ្ា វតថុសដ្ើមបនីតល់ការឯកភាពសលើ ា្ំសណើ សន្េះ មុន្ន្ឹងសច្ញដ្ីកាផ្លល ្់បតូរ ឬបញ្ចបភ់ារកិច្ចមស្រន្តី
កនុងមុេតាំណណងសន្េះតាមន្ីតិវ ិ្ ីជា្រោន្12។ 

  

 

 
12 ោត្តា១០ អនុ្ត្កឹតយសលេ ៤៩៧ អន្ត្ក.បក ្តីពីការស វ្ើត្បតិភូកមមដ្ល់រដ្ឋបាលថាន កស់ត្កាមជាតិ កនុងការណតងតាាំង ការផ្លល ្់បតូរ និ្ងការ 
បញ្ចបភ់ារកិច្ចមស្រន្តីរាជការ្ីុវលិណដ្លបាំសពញការងារសៅថាន កស់ត្កាមជាតិ។ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 16 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

១.៣.៣. វិសយ័ច្រែិភូកមមអំណារមកដលរ់ដឋបាលថ្នា ក់ចច្កាមជាែិ 

រាជរោឋ ភិបាលកមពុជា តាមរយៈត្ក្ួងជាំនញ ក់ពន័្ធសៅន្ឹងការស្វើត្បតិភូកមមមុេងារឱ្យរដ្ឋបាលថាន ក ់
សត្កាមជាតិ (រាជធាន្ី សេតត ត្កុង ត្្ុក េណឌ ) សដ្ើមបជីួយ ្ ត្មួលដ្ល់ត្បជាពលរដ្ឋកនុងការមកទ្យទ្យួលស្វាសោយ 
ត្ក្ួងបាន្ស្វើត្បតិភូកមមមុេងារសៅការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួត្កុង ត្្ុក េណឌ  ណដ្លោន្ត្ក្ួងច្ាំន្ួន្ 
៩ បាន្ស្វើត្បតិភូកមមមុេងារមកកាន្ក់ារយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ កនុងសគលបាំណងបសងកើន្ភាពងាយត្្ួល 
កនុងការនតល់ស្វាជូន្ត្បជាពលរដ្ឋ ត្បកបសោយត្ប្ិទ្យធភាព តោល ភាព គណសន្យយភាព ន្ិងគម ន្អាំសពើពុករលួយ។  

វ ិ្ ័យច្ាំន្ួន្៩ ណដ្លរាជរោឋ ភបិាលបាន្ស្វើត្បតិភូកមមោន្ដូ្ច្ជា៖ 

១. វ ិ្ ័យអបរ់ ាំយុវជន្ ន្ិង កីឡ 

២. វ ិ្ ័យ្ុខាភបិាល 

៣. វ ិ្ ័យក្ិកមម រកុាខ ត្បោញ់ ន្ិងសន្សាទ្យ 

៤. វ ិ្ ័យសាធារណៈការ ន្ិងដ្ឹកជញ្ជូ ន្ 

៥. វ ិ្ ័យសរៀបច្ាំណដ្ន្ដ្ី ន្គរបូន្ិយកមម ន្ិង ា្ំណង ់

៦. វ ិ្ ័យវបប្ម ៌ន្ិងវចិ្ិត្ត្ិលបៈ 

៧. វ ិ្ ័យសទ្យ្ច្រណ៍ 

៨. វ ិ្ ័យ ណិជជកមម 

៩. វ ិ្ ័យឧ្ាហកមម ណរ ៉ន្ិងថាមពល 

ក. វិសយ័អរ់រ ំ

ត្ក្ួងអប់រ ាំយុវជន្ ន្ិងកីឡត្តូវបាន្ស្វើត្បតិភូកមមមុេងារ ន្ិងភារកិច្ចការងារអប់រ ាំយុវជន្ ន្ិងកីឡ ដ្ល់ 
ត្កុង ត្្ុក េណឌ  នន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ កនុងត្កបេណ័ឌ នន្ការនតល់អាជាា បណ័ណ  ឬលិេិតអនុ្ញ្ញា ត
កនុងអាជីវកមមមយួច្ាំន្ួន្រមួោន្៖ 

• សបើកសាោ ឬថាន កម់សតយយ្ិកាឯកជន្ 
• សបើកថាន កប់ណតុ េះបណាត លជាំនញ ន្ិងភាសាបរសទ្យ្វគគេលីៗតិច្ជាងមយួ(១) ឆ្ន ាំ 
• សបើកកលឹបហាតត់្បាណ ន្ិងសបើកអាជីវកមមលក់្ ោា រៈកីឡ13។ 

 
13 ត្បការ១ ត្បកា្្តីពីការស វ្ើត្បតិភូកមមមុេងារ និ្ងភារកិច្ចការងារអបរ់ ាំ យុវជន្ និ្ងកីឡ ជូន្ត្កុង ត្្ុក េណឌ សគលសៅ នន្ការយិាល័យ 
ត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ សលេ ២៤៦៦ អយក. ត្បក ចុ្េះនថ្ៃទី្យ១៤ ណេមថុិ្ន ឆ្ន ាំ២០១២។ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 17 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

ខ. វិសយ័សខុាភិបាល 

សដ្ើមបចូី្លរមួកាតប់ន្ថយភាពត្កីត្ករប្់ត្បជាពលរដ្ឋ តាមរយៈការច្ាំណាយសលើមស្ាបាយស្វើដ្ាំសណើ រកនុង ការ
មកទ្យទ្យួលស្វា ត្ក្ួង្ុខាភបិាលបាន្ស្វើត្បតិភូកមមមុេងារមយួច្ាំន្ួន្សៅកាន្ក់ារយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណត
មយួណដ្លរមួោន្ស្វា៖ 

• បន្ទបព់ិសត្គេះស្រ ត្ីោន្ននទស េះ 
• បន្ទបណ់ថ្ទាំជាំងឺ 
• បន្ទបព់ាបាលសោយច្លន ឱ្្ថ្សាថ ន្រង 
• បន្ទបព់ិសត្គេះជាំងឺទូ្យសៅ 
• បន្ទបព់ិសត្គេះជមៃោឺតស់្មញ 
• ការសច្ញវញិ្ញា បន្បត្តបញ្ញជ ក់្ ុេភាព 
• ការនតល់បន្ត្ុពលភាព ន្ិងការបតូរទ្យីតាាំង14។ 

គ. វិសយ័កសកិមម រកុាា ច្រមាញ ់ៃិ្ចៃសាទ 

  ត្ក្ួងក្ិកមម រកុាខ ត្បោញ់ ន្ិងសន្សាទ្យ បាន្ស្វើត្បតិភូកមមមុេងារដ្ល់ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួសលើ
ស្វាមយួច្ាំន្ួន្ដូ្ច្ជា៖ 

• សច្ញវញិ្ញា បន្បត្តអនមយ័្តវ ន្ិងនលិតនលោន្កាំសណើ តពី្តវ 
• លិេិតអនុ្ញ្ញា តលកដុ់្ាំ លករ់ាយ្ោា រៈក្ិកមម។ 

ឃ. វិសយ័សាធារណការ ៃិ្ដឹកជញ្ជូៃ 

ត្ក្ួងសាធារណៈការ ន្ិងដ្ឹកជញ្ជូ ន្កប៏ាន្ស្វើត្បតិភូកមមមុេងារសៅដ្ល់ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណត
មយួត្កុង ត្្ុក េណឌ  ច្ាំស េះត្បសភទ្យស្វាមយួច្ាំន្ួន្ដូ្ច្ជាៈ 

• ការចុ្េះបញ្ជ ីសទច្ត្កយាន្យន្ត 
• ការបតូរបណ័ណ ្ោគ ល់សទច្ត្កយាន្យន្ត 
• ការចុ្េះបញ្ជ ីស្វើសាល កសលេ 
• ការសនទរកមម្ិទ្យធិសទច្ត្កយាន្យន្តកនុងរាជធាន្ីភនាំសពញ 
• ការសនទរកមម្ិទ្យធិសទច្ត្កយាន្យន្ត្លងរាជធាន្ី សេតត។ 

 
14 ត្បកា្ ្តីពីការស វ្ើត្បតិភូកមមមុេងារនន្វ ិ្ ័យ្ុខាភិបាលជូន្ ត្កុង ត្្ុក េណឌ សគលសៅ សលេ ៦៦៣ ្.ន្.ប ចុ្េះនថ្ៃទ្យី២២ 
ណេកកកោ ឆ្ន ាំ២០១៤ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 18 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

្. វិសយ័ចរៀររំតដៃដី ៃគររូៃីយកមម ៃិ្សណំ្់ 

ត្ក្ួងសរៀបច្ាំណដ្ន្ដ្ី ន្គរបូន្ីយកមម ន្ិង ា្ំណង់បាន្ស្វើត្បតិភូកមមមុេងារដ្ល់ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្ល 
ណតមយួច្ាំស េះស្វាមយួច្ាំន្ួន្ដូ្ច្ជា៖ 

• សច្ញលិេិតអនុ្ញ្ញា តសាង្ង់ ឬលិេិតអនុ្ញ្ញា តសាង្ង់ពត្ងីកបណន្ថម រេុះសរ ើ ជួ្ជុលច្ាំស េះបណាត  
ា្ំណងល់ាំសៅោឋ ន្ ណដ្លោន្ននទត្កឡ្របុមនិ្សលើ្ពី ៥០០ (ត្បាាំរយ) ណមត៉្តកាសរ ៉ន្ិងោន្កមព្់មនិ្ 
សលើ្ពី២(ពីរ)ជាន្ ់គឺជាន្ផ់្លទ ល់ដ្ី ន្ិងជាន្ទ់្យី១ 

• សច្ញលិេិតអនុ្ញ្ញា តសាង្ង ់ឬលិេិតអនុ្ញ្ញា តពត្ងីកបណន្ថម រេុះសរ ើ ជួ្ជុលរបងណដ្លោន្កមព្់ ន្ិង 
មនិ្សលើ្ពី៣(បី) ណមត៉្ត 15 

• សច្ញលិេិតអនុ្ញ្ញា តសបើកការោឋ ន្ ន្ិងបិទ្យការោឋ ន្ ឬវញិ្ញា បន្បត្តបញ្ញជ កភ់ាពត្តឹមត្តូវ 
• លិេិតផ្លែ កការសាង្ង ់ច្ាំស េះ ា្ំណងទ់ាំងឡយណាណដ្លមនិ្បាន្សគរពតាមបទ្យបញ្ាតតិណដ្លោន្
ជា្រោន្។ 

រ. វិសយ័វរប្ម៌ ៃិ្វិរិច្ែសលិបៈ 

ត្ក្ួងវបប្ម៌ ន្ិងវចិ្ិត្ត្ិលបៈបាន្ស្វើត្បតិភូកមមមុេងារដ្ល់ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយច្ាំស េះ
ស្វាមួយច្ាំន្ួន្ដូ្ច្ជា៖ 

• សច្ញលិេិតអនុ្ញ្ញា តឱ្យ្ណមតងកមមវ ិ្ ីសនសងៗ 
• សច្ញលិេិតអនុ្ញ្ញា តឱ្យបញ្ញច ាំងភាពយន្តវឌីីអូ 
• សច្ញលិេិតអនុ្ញ្ញា តឱ្យ អាជីវករស្វើអាជីវកមម លកជ់ួល សាន នដ្ភាពយន្តវសីដ្អូ 
• សច្ញលិេិតអនុ្ញ្ញា តឱ្យស្វើសាល ក្ញ្ញា អាជីវកមមសនសងៗ 
• សច្ញលិេិតអនុ្ញ្ញា តឱ្យអាជីវករលកឧ់បករណ៍បាំពង្សមលង 
• សច្ញលិេិតអនុ្ញ្ញា តឱ្យអាជីវករ លក ់ជួល ស្ៀវសៅ 
• សច្ញលិេិតអនុ្ញ្ញា តឱ្យអាជីវករស្វើអាជីវកមម្ិលបៈ្ូន្របូ ន្ិងថ្តរបូ 
• សច្ញលិេិតអនុ្ញ្ញា តឱ្យអាជីវករកាត់្ ក ់អ៊ែុត្ក ់ស្វើត្កច្ក ន្ិង្ោែ ងការ16។ 

 

 

 
15 សយាងតាមោត្តា២ នន្អនុ្ត្កឹតយសលេ២២៤ អន្ត្កបក ្តីពីលិេិតអនុ្ញ្ញា តសាង្ង ់ចុ្េះនថ្ៃទី្យ៣០ ណេ ន្ូ ឆ្ន ាំ២០២០។ 
16 ត្បការ១ ត្បកា្ ្តីពីការស វ្ើត្បតិភូកមមមុេងារ និ្ងភារកិច្ចការងារវបប្ ម ៌និ្ងវចិិ្ត្ត្ិលបៈជូន្ ត្កុង ត្្ុក េណឌ  សគលសៅ សលេ ៦២៣ ត្បក 
ចុ្េះនថ្ៃទី្យ០៧ ណេតុោ ឆ្ន ាំ ២០០៩។ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 19 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

ឆ. វិសយ័ចទសររណ៍ 

ត្ក្ួងសទ្យ្ច្រណ៍ បាន្ស្វើត្បតិភូកមមមុេងារដ្ល់ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួច្ាំស េះស្វាមយួ ច្ាំន្ួន្
ដូ្ច្ជា៖ 

• ស្វាោ៉្ា ោ៉្ាសដ្ើមប ី្ ុេភាពចាបព់ី៥(ត្បាាំ) ណត្គ ឬ៥(ត្បាាំ)សៅអីចុ្េះសត្កាម 
• ស្វាសាន កស់ៅ នទេះ ា្ំណាក៨់(ត្បាាំបី)បន្ទបចុ់្េះសត្កាម ន្ិងនទេះោន្បន្ទបជ់ួល្មមតា ន្ិងកីឡ ន្ូឃរ័ចាប់
ពី៥(ត្បាាំ)បន្ទបចុ់្េះសត្កាម 

• ខារ៉ាអូសេមនិ្ោន្ណច្ងកនុងត្បកា្ ត្ីការនតល់អាជាា បណ័ណ សទ្យ្ច្រណ៍ដ្ល់អាជីវករខារ៉ាអូសេ។ 

ជ. វិសយ័ពាណិជជកមម 

ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួត្កុង ត្្ុក េណឌ  ទ្យទ្យួលបន្ទុកកនុងការសច្ញលិេិតអនុ្ញ្ញា តស្វើអាជីវ
កមម ស្វា ណិជជកមមសោយរយៈសពលនន្ការសច្ញលិេិតគឺច្ាំន្ួន្៧នថ្ៃ តនមលស្វាច្ាំន្ួន្២៥,០០០ (ពីរមុនឺ្ត្បាាំ ន្់
សរៀល) ន្ិងោន្្ុពលភាពរយៈសពល០១ (មួយ)ឆ្ន ាំ17។ សោយណេកសៅរាជធាន្ីភនាំសពញ ទ្យីតាាំងណាណដ្លោន្
ទ្យាំហាំសលើ្ពី ៥(ត្បាាំ) ណមត៉្តកាសរ ៉គឺជា្មតថកិច្ចរប្់មន្ទីរ ណិជជកមមរាជធាន្ីភនាំសពញ18។ 

ឈ. វិសយ័ឧសាហកមម តរ ៉ែ ៃិ្ថ្នមពល 

• ត្ក្ួងឧ្ាហកមម ណរ ៉ន្ិងថាមពល បាន្ស្វើត្បតិភូកមមមុេងារដ្ល់ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ 
ច្ាំស េះស្វាមយួច្ាំន្ួន្ដូ្ច្ជា៖ 

• ការសច្ញអាជាា បណ័ណ ឱ្យ្ហត្គ្ណកនច្នត្កណាត ់ណ្បក សៅ ៊្ែូ បាល ទ្ិក 
• ការសច្ញអាជាា បណ័ណ ឱ្យ្ហត្គ្ណកនច្ន្័ងក្ី អាលុយមញូ៉ីម ណដ្ក កញ្ចក ់
• ការសច្ញអាជាា បណ័ណ ឱ្យ្ហត្គ្នលិតនលសជើងតាង  ង លូ ឥដ្ឋការ ៉ ូ
• ការសច្ញអាជាា បណ័ណ ឱ្យ្ហត្គ្ស្វើសទ្យៀន្ ្ូប 
• ការសច្ញអាជាា ប័ណណ ឱ្យ្ហត្គ្ដ្ាំសេើងោ៉្ីុន្អគគិ្ន្ី ្ត្ោប់ស្វាកមមបញ្ចូ លអាគុយណដ្លោន្
កោល ាំងមនិ្សលើ្ពី២៤ (នមាបនួ្) គីេូវ៉ាត។់ 

 

 

 

 
17 ឧប្មពន័្ធទី្យ២ តារាងតនមលនន្ស្វារដ្ឋបាល 
18 ត្បកា  ្្ តីពីការស វ្ើត្បតិភូកមមមុេងារ ណិជជកមមជូន្ដ្ល់ ត្កុង ត្្ុក េណឌ សគលសៅ សលេ ៣៦៥ ពណ.ត្បក ចុ្េះនថ្ៃទី្យ៣១ ណេ ន្ូ ឆ្ន ាំ២០១៤។ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 20 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

១.៤ ការយិាលយ័ច្រជាពលរដឋ 

១.៤.១ ៃិយមៃ័យ 

ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ គឺជាយន្តការអពាត្កឹតយមយួណដ្លត្តូវបសងកើតសេើងសៅរដ្ឋបាលេណឌ ន្ីមយួៗ 
្ត្ោបទ់្យទ្យួល ន្ិង្ត្មុេះ្ត្មួលសោេះត្សាយបណដឹ ងសត្ៅត្បពន័្ធតុោការ កព់ន័្ធន្ឹងការនតល់ស្វាសាធារណៈ 
ន្ិងការត្គបត់្គងរដ្ឋបាលសៅថាន កេ់ណឌ  ន្ិង្ងាក ត។់ 

ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋដ្ឹកនាំសោយត្បធាន្មយួ(១)របូ ណដ្លសកើតសេើងពីការសបាេះសឆ្ន ត ន្ិងោន្បុគគលិក មយួ
ច្ាំន្ួន្ជាជាំន្ួយការ។ ត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋោន្អណតតិត្បាាំ (៥)ឆ្ន ាំ។ 

១.៤.២ សមែថកិរចររសក់ារយិាលយ័ច្រជាពលរដឋ 

ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋោន្្មតថកិច្ច្ត្មុេះ្ត្មួលសោេះត្សាយ ស្ុើបអសងកត រាយការណ៍ ន្ិងនតល់
អនុ្សា្ន្ស៍ៅសលើបណតឹ ងរដ្ឋបាល ណដ្ល ថ្ិតកនុងណដ្ន្្មតថកិច្ចរប្់េលួន្ណដ្ល កព់ន័្ធដូ្ច្ជា៖ 

• ស្ច្កតី្សត្មច្រប្់រដ្ឋបាលេណឌ  រដ្ឋបាល្ងាក ត់ ន្ិងការយិាល័យ អងគភាពជាំនញសៅថាន ក់េណឌ
ណដ្លនទុយពីសគលការណ៍ ច្ាប ់លិេិតបទ្យោឋ ន្គតិយុតតនន ឬបេ៉ះ ល់ដ្ល់ត្បសយាជន្ណ៍ាមយួរប្់ 
ត្បជាជន្តាមមូលោឋ ន្ 

• ត្តួតពិន្ិតយការបាំសពញការងារ ន្ិងអាកបបកិរយិារប្់បុគគលិកត្កុមត្បឹកាេណឌ  រដ្ឋបាល្ងាក ត់ ន្ិង 
ការយិាល័យ អងគភាពជាំនញសៅថាន កេ់ណឌ  ន្ិងភាន កង់ារទ្យទ្យួល្មតថកិច្ច19 

• ការត្គបត់្គង ការសត្បើត្បា្់ហិរញ្ា វតថុ ន្ិងត្ទ្យពយ្មបតតិរប្់រដ្ឋបាលេណឌ  រដ្ឋបាល្ងាក ត ់ការយិាល័យ 
ន្ិង អងគភាពជាំនញសៅថាន កេ់ណឌ  

• ណនន្ការនតល់ស្វាសាធារណៈរប្់រដ្ឋបាលេណឌ  រដ្ឋបាល្ងាក ត ់ការយិាល័យ ន្ិងអងគភាពជាំនញសៅ
ថាន កេ់ណឌ  ន្ិងភាន កង់ារទ្យទ្យួល្មតថកិច្ច។ 

១.៤.៣ ែួនាទី ៃិ្ភារកិរចររសក់ារយិាលយ័ច្រជាពលរដឋ 

ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋោន្តួនទ្យី ន្ិងភារកិច្ចដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

• ទ្យទ្យួល ន្ិងត្បមូលបណដឹ ងននសៅកនុងណដ្ន្្មតថកិច្ចរប្់េលួន្ 
• ្ត្ោាំង ន្ិងវាយតនមល កយបណដឹ ងណដ្លទ្យទ្យួលបាន្ 

 
19 ភាន កង់ារទ្យទួ្យល្មតថកិច្ច ា្ំសៅដ្ល់ណននកឯកជន្ និ្ង្ងគម្ីុវលិសដ្លទ្យទួ្យលបាន្្ិទ្យធិ និ្ងភារកិច្ចពីរដ្ឋសហើយ្ថិតសៅសត្កាមការ
ត្គបត់្គង ត្តួតពិនិ្តយរប្់រដ្ឋឬភាន ក់ងាររដ្ឋ។ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 21 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

• បញ្ជូ ន្ កយបណតឹ ងទាំងឡយ ណដ្លមនិ្ ថ្ិតសៅកនុង្មតថកិច្ចរប្់េលួន្សៅអងគភាពោន្្មតថកចិ្ច ក់
ពន័្ធ ន្ិងតាមោន្ការសោេះត្សាយសដ្ើមបជូីន្ពត័ោ៌ន្សៅោច ្់បណដឹ ង 

• ចាតវ់ធិាន្ការស្ុើបអសងកតសលើបណតឹ ងរដ្ឋបាល សលើកអនុ្សា្ន្អ៍ាំពីវធិាន្ការសោេះត្សាយបណដឹ ង 
• នតល់ព័ត៌ោន្ត្តលប់ដ្ល់ត្បជាពលរដ្ឋអាំពីលទ្យធនលនន្ការសោេះត្សាយបណតឹ ងនសពវនាយឱ្យបាន្ទូ្យលាំ
ទូ្យោយអាំពីយន្តការ្ត្មុេះ្ត្មួល ន្ិងសោេះត្សាយបណតឹ ងជូន្ត្បជាពលរដ្ឋសៅ កនុងណដ្ន្្មតថកិច្ច
រប្់េលួន្ 

• សរៀបច្ាំយន្តការចាាំបាច្់នន ក់ព័ន្ធសៅន្ឹងដ្ាំសណើ រការទ្យទ្យួល ន្ិង្ត្មុេះ្ត្មួលសោេះត្សាយបណតឹ ង
រដ្ឋបាលសៅកនុងណដ្ន្្មតថកិច្ចរប្់េលួន្ 

• រាយការណ៍ជាត្បចាាំអាំពីលទ្យធនលនន្ការអនុ្វតតការងារ ន្ិងការសោេះត្សាយបណតឹ ង។20 

១.៤.៤. សទិធិអំណារររសក់ារយិាលយ័ច្រជាពលរដឋ 

ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ ោន្្ិទ្យធិអាំណាច្ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

• សត្បើត្បា្់បុគគលិក ថ្វកិា ្ោា រៈ ន្ិងមស្ាបាយននរប្់អងគភាពេលួន្្ត្ោបអ់នុ្វតត្កមមភាព ណនែក 
តាមណនន្ការ្កមមភាព ន្ិងថ្វកិារប្់េលួន្ ណដ្លទ្យទ្យួលបាន្ការអនុ្មត័ពីត្កុមត្បឹកា 

• ស្ុើបអសងកតបណដឹ ងណដ្ល ថ្ិតសៅកនុងណដ្ន្្មតថកិច្ចរប្់េលួន្ តាមការចាាំបាច្់ត្ពមទាំងសលើកសេើង
អនុ្សា្ន្៍អាំពីវធិាន្ការសោេះត្សាយ ប៉ុណន្តពុាំោន្្ិទ្យធិសច្ញស្ច្កតី្សត្មច្សដ្ើមបចីាត់វធិាន្ការសោេះ
ត្សាយ ឬោក់ទ្យណឌ កមមសេើយ 

• ស ន្ើ ្ុាំ កិច្ចការ ឬការចូ្លរួមពីបុគគលិកនន្អងគភាពនននន្រដ្ឋបាលេណឌ  រដ្ឋបាល្ងាក ត់ ន្ិង
ការយិាល័យអងគភាពជាំនញតាមការចាាំបាច្ ់

• សកាេះអសញ្ជ ើញបុគគល ឬត្បធាន្អងគភាព ណដ្ល កព់ន័្ធន្ឹង កយបណតឹ ងឱ្យចូ្លមកបាំភលតឺាមការចាាំបាច្ ់
• ពិន្ិតយសមើលឯកសារ ន្ិងវតថុតាងសនសងៗណដ្ល កព់ន័្ធន្ឹងបណដឹ ងសៅតាមអងគភាព កព់ន័្ធនន សោយ
ពុាំចាាំបាច្ជូ់ន្ដ្ាំណឹងជាមុន្ ន្ិងអាច្ដ្កហូតយកឯកសារ ន្ិងវតថុតាងទាំងសនេះមករកាទុ្យកជាបសណាត េះ 
អា្ន្នតាមការចាាំបាច្។់ 

សត្ៅពី្ិទ្យធិអាំណាច្ខាងសលើ ត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋអាច្ជូន្ដ្ាំណឹងដ្ល់អភិបាលេណឌ  ឬសមឃុាំ
សៅ្ងាក ត ់អាំពីការមនិ្្ហការកនុងការស្ុើបអសងកតរប្់ត្បធាន្អងគភាព ឬបុគគលណដ្ល កព់ន័្ធន្ឹងបណដឹ ង ន្ិង 
ការមនិ្ចាតវ់ធិាន្ការសោេះត្សាយ ឬការចាតវ់ធិាន្ការសោេះត្សាយមនិ្្មត្្បរប្់ត្បធាន្អងគភាពច្ាំស េះ កយ 

 
20 ស្ៀវសៅណណនា្ំ ដីអាំពីណបបបទ្យ និ្ងនី្តិវ ិ្ ីនន្ការទ្យទួ្យល និ្ងការ្ត្មុេះ្ត្មួលសោេះត្សាយបណដឹ ងរប្់ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋត្កុង 
ត្្ុក េណឌ  តាមស្ច្កដី្សត្មច្សលេ ៧១៨១ ្្រ ចុ្េះនថ្ៃទី្យ០៩ ណេ្ីហា ឆ្ន ាំ២០១៩នន្ត្ក្ួងមហាននទ។ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 22 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

បណដឹ ងនន ណដ្ល កព់ន័្ធន្ឹងអងគភាពសនេះ។ កនុងករណីណដ្លអភបិាលេណឌ  ឬសមឃុាំ សៅ្ងាក តម់និ្បាន្ចាត ់
វធិាន្ការសោេះត្សាយឱ្យបាន្្មត្្ប ត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋអាច្រាយការណ៍ជូន្ត្បធាន្ត្កុមត្បឹកា
េណឌ  ឬត្បធាន្ត្កុមត្បឹកា្ងាក ត ់សដ្ើមបសីោេះត្សាយ ន្ិងអាច្រាយការណ៍ជូន្រដ្ឋមស្រន្តីត្ក្ួងមហាននទសដ្ើមប ី្ ត្មប 
្ត្មួលសោេះត្សាយ ត្ប្ិន្សបើត្កុមត្បឹកាមនិ្អាច្សោេះត្សាយបាន្។21 

១.៤.៤.១ ទទួលពាកយរណតឹ ្ររសច់្រជាពលរដឋ 

ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋជាអងគភាពស្វើ្កមមភាពសោយអពាត្កឹត កនុងការទ្យទ្យួល កយបណដឹ ងតវ៉ាពីត្បជា
ពលរដ្ឋ អាំពីរដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក េណឌ  ន្ិង្ត្មុេះ្ត្មួល កយបណដឹ ងតវ៉ាទាំងសនេះ។  កយបណតឹ ងអាច្តវ៉ា សលើក
សេើងអាំពីករណីណាមយួដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

• ការ្សត្មច្ច្ិតត ឬអាកបបកិរយិាណដ្លនទុយន្ឹងសគលការណ៍ច្ាប ់
• ការបដ្ិស្្ ឬការសាទ កស់ ទ្ើរកនុងការទ្យទ្យួលយក កយស ន្ើ្ុាំត្តឹមត្តូវតាមច្ាបរ់ប្់ត្បជាពលរដ្ឋ 
• មនិ្បាន្នតល់លទ្យធនល ឬដ្ាំសណាេះត្សាយ្មត្្បតាមសពលសវោមយួណដ្លបាន្កាំណត ់
• ោន្ឥរយិាបថ្មិន្អាច្ទ្យទ្យួលយកបាន្ដូ្ច្ជាការបាំភិតបាំភ័យ ឬការោក់ងាយដ្ល់ត្បជាពលរដ្ឋ ឬ 
តាំណាង្ហត្គ្នន។ 

• ធានឱ្យបាន្ថា បញ្ញា ននរប្់ត្បជាពលរដ្ឋ ត្តូវបាន្សោេះត្សាយសោយបុគគលិករប្់រដ្ឋបាលត្កុង 
ត្្ុក េណឌ  ត្្បតាមលកខណៈច្ាបលិ់េិតបទ្យោឋ ន្ននសោយគម ន្ណបបបទ្យរដ្ឋបាលសត្ច្ើន្ ន្ិងគម ន្ការ 
ពន្ារសពល។ 

• ការ រត្បជាពលរដ្ឋ ន្ិង្ហត្គ្ណដ្លោន្សៅកនុងត្កុង ត្្ុក េណឌ  សៅកនុងការស្វើទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងជា 
មួយរដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក េណឌ  ន្ិងកិច្ចការអាជីវកមមណដ្លោន្ការ ក់ព័ន្ធន្ឹង្មតថកិច្ចរប្់ ត្កុង 
ត្្ុក េណឌ  ត្បឆ្ាំងន្ឹងការស្វើស្ច្កតី្សត្មច្ណាមួយ ណដ្លេុ្្គង បាំ ន្សៅសលើច្ាប់ ន្ិងលិេិត 
បទ្យោឋ ន្ជ្រោន្ 

• នសពវនាយនតល់ពត័៌ោន្អាំពីស្វាការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ ការអភិវឌឍត្កុង ត្្ុក េណឌ  ន្ិង 
ពត័ោ៌ន្ កព់ន័្ធន្ឹងសគលការណ៍ណណនាំន្ឹងលិេិតបទ្យោឋ ន្អាំពីវមិជឈការ ន្ិងវ ិ្ ហមជឈការ 

• ត្បឆ្ាំងន្ឹងអាំសពើពុករលួយមស្រន្តីរាជការរប្់ត្កុង ត្្ុក េណឌ ។22 

១.៤.៤.២ ការច ោះច្សាយពាកយរណតឹ ្ររសច់្រជាពលរដឋ 

សគលការណ៍សោេះត្សាយ កយបណដឹ ងោន្ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

 
21 ស្ៀវសៅត្គបត់្គងរដ្ឋបាលេណឌ រប្់ត្ក្ងមហាននទ ណេកុមាៈ ឆ្ន ាំ ២០២០។ 
22 គេហទំព័រ https://www.owso.gov.kh, ការិយាល័យប្រជាពលរដ្ឋប្រុង ប្រុរ ខណ្ឌ  (ចូលទរសនាថ្ងៃទី១០ ខខមិងុនា ឆ្ន ំ២០២៣) 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 23 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

• ការ្ត្មុេះ្ត្មួលសោេះត្សាយ កយបណដឹ ង ត្តូវស្វើសេើងកនុងត្កបេ័ណឌ នន្្មតថកិច្ចរប្់ការយិាល័យ 
ត្បជាពលរដ្ឋ 

• ការ្ត្មុេះ្ត្មួលសោេះត្សាយ កយបណដឹ ងណដ្លត្បមូលបាន្ ត្តូវស្វើសេើងតាមរយៈការពិភាកា ន្ិង
្ហការជាមួយអងគភាព ន្ិងសាថ ប័ន្ ក់ព័ន្ធ 

• ការ្ត្មុេះ្ត្មួលសោេះ ត្សាយ កយបណតឹ ងត្តូវស្វើសេើងសោយោន្តោល ភាព 
• ការពិភាកា ន្ិងសោេះត្សាយ កយបណតឹ ង ត្តូវណនែកសលើរបាយការណ៍ ការស្ុើបអសងកត ន្ិងណនែកសលើច្ាប ់
ឬលិេិតបទ្យោឋ ន្គតិយុតតជា្រោន្ 

• ទ្យិន្នន្យ័ ឬពត័ោ៌ន្អនកបតឹង អនកនតល់ពត័ោ៌ន្ ន្ិងសាកស ីត្តូវបាន្រកាការ្ោៃ ត ់
• ធាន្ុវតថិភាព ន្ិងសច្ៀ្វាងការទ្យទ្យួលរងនលប៉េះ ល់ច្ាំស េះមស្រន្តីរាជការ បុគគលិក ណដ្លបាន្ោក់ 
 កយបណតឹ ង ឬរាយការណ៍ ឬជួយ នតល់ពត័ោ៌ន្អាំពី ការត្បត្ពឹតតសោយបុគគលណាោន កស់នសងសទ្យៀត ។23 

១.៤.៤.៣ រចរៀររររច្វើការងារ ៃិ្ការឈរ់សច្មាក 

ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ ត្តូវោន្ទ្យីតាាំង ថ្ិតសៅច្ា្់ោ្់ន្ិង្មត្្បដ្ល់ត្បជាពលរដ្ឋណដ្លោន្ ជាំសន្ឿ
ទុ្យកច្ិតត ន្ិងោន្លកខណៈងាយត្្ួលកនុងការស្វើទ្យាំនកទ់្យាំន្ង ការនតល់នូ្វពត័ោ៌ន្ន្ិងការោក ់កយបណតឹ ង។  

រដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក េណឌ  ត្តូវធានឱ្យោន្ទ្យីកណន្លង្មត្្ប្ត្ោបក់ារបាំសពញការងាររប្់ការយិាល័យត្បជា
ពលរដ្ឋលត្កុង ត្្ុក េណឌ សាម។ី រដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក េណឌ  ត្តូវធានឱ្យោន្បុគគលិកជាំន្ួយការមយួ (១)របូ ្ម
ត្្ប្ត្ោប់បាំសពញការងារត្បចាាំនថ្ៃ សៅកនុងការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋសៅរដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក េណឌ ។ ជាំន្ួយ ការ
ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ គឺជាមស្រន្តីរាជការ ថ្ិតកនុងត្កបេ័ណឌ មស្រន្តីរដ្ឋបាលត្ក្ួងមហាននទ សហើយណដ្លកាំពុង 
បាំសពញការងារកនុងរដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក េណឌ  តាម ការស ន្ើ្ុាំពីត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ ន្ិងសោយោន្ ការ
ឯកភាពពីអភបិាល ត្កុង ត្្ុក េណឌ ។ 

ត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ ត្តូវចាត់ណច្ងឱ្យោន្មស្រន្តីត្បចាាំការ ត្ពមទាំងកាំណត់លកខេណឌ ការងារ ន្ិង
ត្កម្ីល្មឱ៌្យបាន្ច្ា្់ោ្់សដ្ើមបធីានបាន្នូ្វការបាំសពញតួនទ្យី ភារកិច្ចរប្់េលួន្ត្បកបសោយ គណសន្យយ
ភាពន្ិងត្ប្ិទ្យធភាពេព្់។ ត្បធាន្ ន្ិងមស្រន្តីជាំន្ួយការមួយ(១)រ ូប នន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋត្កុងត្្ុក 
េណឌ  ត្តូវបាំសពញការងារសៅ តាមសពលសវោនន្សោ៉ងស្វើការរប្់មស្រន្តីរាជការ្ីុវលិណដ្លបាន្កាំណត់សោយ 
រាជរោឋ ភិបាល។ កនុងការអនុ្វតតការងារ ត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ មិន្ត្តូវទ្យទ្យួលការណណនាំណាមួយ
ពី អភិបាលត្កុង ត្្ុក េណឌ  ន្ិងមិន្តត្មូវឱ្យស្វើស្ច្កតីរាយការណ៍ ឬជូន្ព័ត៌ោន្ណាមួយសៅអភិបាល

 
23 ស្ៀវសៅនី្តិវ ិ្ ីការទ្យទួ្យល និ្ង្ត្មុេះ្ត្មួលសោេះត្សាយបណតឹ ងរប្់ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ, ២០១០, សបាេះពុមពសលើកទី្យ២ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 24 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

ត្កុង ត្្ុក េណឌ សេើយ។ ត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ ត្តូវស្វើស្ច្កតីរាយការណ៍ពីរដ្ងកនុងមួយឆ្ន ាំជូន្
សៅគណៈកោម ្ិការសបាេះសឆ្ន តសត្ជើ្សរ ើ្ ត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ។ 

ត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ ត្តូវបាំសពញការងារច្ាំន្ួន្ណ្្ិប(៤០) សោ៉ង កនុងមយួ្បាត ហ៍។ កនុង រយៈ
សពល ៤០សោ៉ងសន្េះ ត្តូវណបងណច្កដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

• ១២សោ៉ង ត្តូវបាំសពញការងារសៅតុពិស្្នន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ សោយណបងណច្កជាពីរ 
សពលត្ពឹក ន្ិងសពលរស្ៀល ណដ្លត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋត្កុង ត្្ុក េណឌ  ត្តូវចាត់ឱ្យោន្ 
បុគគលិកជាតាំណាងរប្់េលួន្សៅបាំសពញការងារ។ 

• ២៨សោ៉ង ស្វើការកនុងការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ ន្ិងសៅតាមអងគភាពច្ាំណុេះនន រប្់រដ្ឋបាលត្កុង 
ត្្ុក េណឌ ។ 

• កនុងរយៈ ២៨សោ៉ងដូ្ច្បាន្កាំណតខ់ាងសលើ ត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ ត្តូវស្វើការបកត្សាយបាំភល ឺ
ករណី ន្ិង កយបណដឹ ងនន ត្ពមទាំងស្វើការ្ត្មប្ត្មួល ា្ំសៅឱ្យោន្ដ្ាំសណាេះត្សាយ ច្ាំស េះ កយ 
បណដឹ ងនន សោយឈរសលើមូលោឋ ន្ ការត្្ុេះត្្ួលគន ពីភាគីទាំង្ងខាង។24 

ច្ាំស េះការឈប់្ ត្ោកពីការងាររប្់ត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ ត្តូវបាន្សគរពតាមការកាំណត ់ោន្
ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

• ការឈប់្ ត្ោកពីការងាររប្់ត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋសោយ្ុរៈ សនសងៗ ត្តូវ្ុាំការអនុ្ញ្ញា ត 
ច្ាបព់ីត្បធាន្ត្កុមត្បឹកាត្កុង ត្្ុក េណឌ ។ 

• កនុងករណី ត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋោន្ជាំងឺ សាមីេលួន្ ឬត្កុមត្គួសារ ត្តូវនតល់ដ្ាំណឹងជូន្ 
ត្បធាន្ត្កុមត្បឹកាត្កុង ត្្ុក េណឌ  អាំពី្ភាពជាំងឺសៅនថ្ៃដ្ាំបូងនន្ជាំងឺ។ កនុងករណីជាំងឺពាបាល 
ត្តូវអូ្ បនល យសត្ច្ើន្ជាងបី (០៣)នថ្ៃត្តូវនដល់លិេិតបញ្ញជ ក់ណដ្លតត្មូវឱ្យឈប់្ត្ោកពីការងារ
មួយរយៈសដ្ើមបពីាបាលជាំងឺ។ 

• កនុងករណីត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ មនិ្អាច្មកបាំសពញការងារបាន្សោយោន្្ុរៈចាាំបាច្ ់ន្ិង 
បនទ ន្ ់សាមេីលួន្ត្តូវនតល់ពត័ោ៌ន្ភាល មជូន្ 

• សៅកនុងអាំេុងសពល ណដ្លត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋអវតតោន្ពីការយិាល័យ បុគគលិកជាំន្ួយការ 
ត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ ត្តូវជួយ ទ្យទ្យួល កយបណដឹ ងននរប្់ត្បជាពលរដ្ឋ បុគគលិកសនេះត្តូវ
ស្វើស្ច្កតីរាយការណ៍អាំពីច្ាំន្ួន្ កយបណដឹ ងណដ្លបាន្ទ្យទ្យួលសៅកនុងអាំេុងសពលសនេះ។ 25 

 
24 ស្ៀវសៅការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ, ត្ក្ួងមហាននទ, សបាេះពុមពសលើលទី្យ២ ឆ្ន ាំ២០១០, ទ្យាំពរ័ទី្យ៨-៩ 
25 ស្ៀវសៅការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ, ត្ក្ួងមហាននទ, សបាេះពុមពសលើលទី្យ២ ឆ្ន ាំ២០១០, ទ្យាំពរ័ទី្យ១១-១២ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 25 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

១.៤.៤.៤. អាណែតិររសច់្រធាៃការយិាលយ័ច្រជាពលរដឋ 

ត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋត្កុង ត្្ុក េណឌ ោន្អាណតតិការងារ ត្បាាំ(០៥)ឆ្ន ាំ សហើយត្បធាន្ 
ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋោន្្ិទ្យធិអាច្ឈរសឈាម េះជាសបកខជន្សបាេះសឆ្ន តជាថ្មីមតងសទ្យៀតបាន្ សៅសពលបញ្ច ប់ 
អាណតតិរប្់េលួន្ សោយណនែកសៅតាមលកខេណឌ ន្ិងលកខណ្មបតតិដូ្ច្ោន្ណច្ងកនុងោត្តា ៣៦នន្អនុ្ត្កឹតយសលេ 
១៩ ចុ្េះនថ្ៃទ្យី៨ ណេកុមាៈ ឆ្ន ាំ២០១៧។ បុគគលិក/មស្រន្តីបសត្មើការរប្់ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋត្កុង ត្្ុក េណឌ  ត្តូវ
សត្ជើ្សរ ើ្ សច្ញពីត្កបេ័ណឌ មស្រន្តីរាជការ្ីុវលិ ឬមស្រន្តីជាប់កិច្ច្ន្ា។ បុគគលិកណដ្លជាមស្រន្តីរាជការ្ីុវលិនន្ 
ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋត្កុង ត្្ុក េណឌ  ោន្ឋាន្ៈស ម្ើន្ឹង ត្បធាន្ការយិាល័យនន្សាោត្កុង ត្្ុក េណឌ ។ 

លកខេណឌ  ន្ិងលកខណ្មបតតិសបកខជន្្ត្ោប់ឈរសឈាម េះសបាេះសឆ្ន ត ជាត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ
ត្កុង ត្្ុក េណឌ  ន្ិងការបាតប់ងម់ុេតាំណណង។26 ត្បជាពលរដ្ឋណេមរទាំងពីរសភទ្យ ណដ្លោន្បាំណងច្ងឈ់រ សឈាម េះ
សបាេះសឆ្ន ត ជាសបកខជន្ត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ ត្តូវោក់ កយ្ុាំមកគណៈកោម ្ិការសបាេះសឆ្ន ត សត្ជើ្
សរ ើ្ ត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ ត្កុង ត្្ុក េណឌ ។ សបកខជន្ត្តូវបាំសពញតាមលកខេណឌ  ន្ិងោន្ លកខណ
្មបតតិដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

• ោន្្ញ្ញជ តិណេមរពីកាំសណើ ត 
• ោន្អាយុចាបព់ី ៣៥ឆ្ន ាំសៅដ្ល់ ៦៥ឆ្ន ាំ គិតដ្ល់នថ្ៃសបាេះសឆ្ន ត 
• ្ញ្ញា បត្តចាបព់ីម្យម្ិកាទុ្យតិយភូម ិឬ្ញ្ញា បត្ត្មមូល 
• ោន្បទ្យពិសសា្ន្៍កនុងការងារ ក់ព័ន្ធណននកច្ាប់ ឬរដ្ឋបាល ឬណននកដ្នទ្យសទ្យៀត ក់ព័ន្ធន្ឹងការសោេះ 
ត្សាយវវិាទ្យយ៉ាងតិច្ ៣ឆ្ន ាំ 

•  ជាបុគគលសាែ ត្ែាំ ោន្សករ តិ៍សឈាម េះលែ ោន្ការសគរពរាបអ់ាន្ពី្ហគមន្រ៍ប្់េលួន្ 
• ោន្ទ្យីលាំសៅអច្ិនស្រន្តយស៍ៅកនុងត្កុង ត្្ុក េណឌ ណដ្លសាមជីន្ោន្បាំណងឈរសឈាម េះ។ 

ន្ីតិវ ិ្ ីន្ិងណបបបទ្យនន្ការោក ់កយ្ុាំ ន្ិងការ្ត្ោាំងសបកខជន្ណដ្លោន្លកខេណឌ ន្ិងោន្លកខណៈ្មបតតិ្ម
ត្្ប ត្តូ វកាំណត់សោយស្ច្កតី ណណនាំរប្់ត្ក្ួងមហាននទ។ គម ន្្ិទ្យធិឈរសឈាម េះជាសបកខជន្ត្បធាន្
ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋត្កុង ត្្ុក េណឌ រមួោន្៖ 

• មស្រន្តីរាជការ្ីុវលិ មស្រន្តីតុោការ កងសយា្ពលសេមរភូមនិ្ទ ឬន្គរបាលជាតិ 
• ្ោជិកត្កុមត្បឹការាជធាន្ី សេតត ត្កុង ត្្ុក េណឌ  ឃុាំ ្ងាក ត ់ត្ពេះ្ងឃ ឬបពវជិតសា្ន 
• ជន្ណដ្លត្តូវបាន្នតនទ សទ្ពីបទ្យមជឈមិ ឬឧត្កិដ្ឋ សហើយមនិ្ោន្ន្ីតិ្មបទសេើងវញិ 

 
26 ោត្តា៣៦-៣៨, អនុ្ត្កឹតយសលេ១៩ អន្.ត្បកប ចុ្េះនថ្ៃទី្យ៨ ណេកុមាៈ ឆ្ន ាំ២០១៧ ្តីពីការបសងកើតការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ សៅរដ្ឋបាល 
ថាន កស់ត្កាមជាតិ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 26 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

• ជន្ណដ្ល ថ្ិតសៅកនុងរច្ន្មពន័្ធចាតត់ាាំងរប្់គណបកសន្សយាបាយណាមយួ។ 
❖ ត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋត្កុង ត្្ុក េណឌ ត្តូវបាតប់ងម់ុេតាំណណងកនុងករណីដូ្ច្ជា៖ 
• សាមេីលួន្ទ្យទ្យួលមរណភាព 
•  សាមេីលួន្ត្តូវតុោការនតនទ សទ្ពីបទ្យមជឈមិឬឧត្កិដ្ឋណាមយួ សហើយមនិ្ោន្ន្ីតិ្មបទសេើងវញិ 
• សាមេីលួន្បាតប់ង់្ មបទវជិាជ ជីវៈ 
• សាមេីលួន្្ុាំោឈបស់ោយស្វើលិេិតជាោយលកខណ៍អកសរ 
• សាមេីលួន្សបាេះបងស់ចាលការងារ 
• សាមីេលួន្ត្តូវបាន្គណៈកោម ្ិការសបាេះសឆ្ន តសត្ជើ្សរ ើ្ ត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋត្កុង ត្្ុក
េណឌ ្សត្មច្ដ្កសច្ញពីមុេតាំណណង។ 

១.៥. ការយិាលយ័ច្រកចរញរូលតែមួយ ៃិ្ការយិាលយ័ច្រជាពលរដឋ 

ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ ន្ិងការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ ្ុទ្យធ្ឹងណតោន្ជាការយិាល័យ 
បសត្មើស្វាសាធារណៈជូន្ត្បជាពលរដ្ឋដូ្ច្គន  ន្ិងោន្ទ្យាំនកទ់្យាំន្ងគន សៅវញិសៅមកជាអន្តរការយិាល័យ ប៉ុណន្ត 
ោន្មុេនទ្យីភារកិច្ចេុ្ោច្ព់ីគន ត្្លេះ សហើយោន្ទ្យីតាាំងការយិាល័យជាបគ់ន ោច្ខ់ាត។ 

    ១.៥.១. ទំនាក់ទំៃ្ោា រវា្ការយិាលយ័ច្រកចរញរូលតែមួយ ៃិ្ការយិាលយ័ច្រជាពលរដឋ 

ការយិាល័យត្ច្កសច្ញច្ូលណតមួយ ន្ិង ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋោន្ទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងគន  សដ្ើមបជីា
ការ ស្លើយតបសៅន្ឹងសគលន្សយាបាយរប្់រាជរោឋ ភិបាល កនុងសគលសៅសដ្ើមបពីត្ងឹងត្ប្ិទ្យធភាព គុណ
ភាព តោល ភាព ន្ិងស្លើយតប តាមតត្មូវការជាក់ណ ត្ង រប្់ត្បជាពលរដ្ឋកនុងការនតល់ស្វាសាធារណៈជូន្
ដ្ល់ត្បជាពលរដ្ឋន្ិងសដ្ើមបបីងកលកខណៈឱ្យកាន្់ណតោន្ភាព ន្ិទ្យឋសាន លជាមួយរដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក េណឌ  
ត្ពមទាំងស្វើឱ្យត្បស ើ្ រ សេើងន្ូវការច្ូលរមួ តាមណបបត្បជា្ិបសតយយសៅមូលោឋ ន្ណដ្លរាជរោឋ ភិបាលបាន្
្សត្មច្ឱ្យបសងកើតសេើង។27 

១.៥.២. ការចច្រៀរច្ៀរលកាណៈដូរោា  ៃិ្លកាណៈខុសោា  

១.៥.២.១. លកាណៈដូរោា  

ការយិាល័យត្ច្កសច្ញច្ូលណតមួយ ន្ិង ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋោន្លកខណៈដ្ូច្គន ត្តង់ទ្យាំហាំ
រច្ន្មព័ន្ធត្តឹមការយិាល័យ ។ ច្ាំស េះការយិាល័យទាំងពីរ ោន្លកខណៈដូ្ច្គន ត្តង់ថា ជួយ ្ ត្មុេះ្ត្មួល

 
27ស្ៀវសៅនី្តិវ ិ្ ីដ្ាំសណើ រការ និ្ងទ្យត្មង់នន្ការពិសត្គេះសយាបល់ និ្ងការចូ្លរមួរប្់ត្បជាពលរដ្ឋ ជាមយួត្កុង ត្្ុក និ្ងយុទ្យធនការ 
នសពវនាយពត័ោ៌ន្ត្ក្ួងមហាននទ សបាេះពុមពសលើកទី្យ៣ ណេ ន្ូ ឆ្ន ាំ២០១១ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 27 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

សោេះត្សាយបញ្ញា នន ណដ្លត្បជាពលរដ្ឋបាន្ជួបត្បទ្យេះ នតល់ស្វាន្ិងបសត្មើនលត្បសយាជន្៍ដ្ល់សាធារណៈ
ជន្ ត្បកបសោយសោយគុណភាព ន្ិង ា្ំសៅដ្ល់ការបសងកើន្ទ្យាំនុ្កច្ិតតរប្់ត្បជាពលរដ្ឋសៅមូលោឋ ន្។ 

សគលបាំណងរប្់ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ ន្ិងការយិាល័យត្បពលរដ្ឋ គឺសលើកកមព្់គុណ 
ភាព ត្ប្ិទ្យធិភាព តោល ភាព ន្ិងគណសន្យយភាពនន្ការនតល់ ស្វារដ្ឋបាលសៅរដ្ឋបាលថាន កស់ត្កាម ជាតិតាមរយៈ
ការត្បមូលនតុ ាំការនតល់ស្វារដ្ឋបាលសលើវ ិ្ ័យននសៅកណន្លងណតមយួសដ្ើមបបីងកលកខណៈងាយត្្ួល ន្ិងស្លើយតប
ទន្ស់ពលសវោសៅន្ឹងតត្មូវការរប្់ត្បជាពលរដ្ឋ។ 

សដ្ើមបសីលើកកមព្់អភិបាលកិច្ចលែតាមរយៈការពត្ងឹងតួនទ្យី ភារកិច្ចរប្់រដ្ឋបាលថាន ក់សត្កាមជាតិកនុងការ
ទ្យទ្យួល ន្ិង្ត្មុេះ្ត្មួលសោេះត្សាយបណដឹ ងសៅសត្ៅត្បព័ន្ធតុោការណដ្ល ក់ពន័្ធន្ឹងការនតល់ស្វាសាធារណៈ 
ន្ិងការត្គបត់្គងរដ្ឋបាលសៅថាន កស់ត្កាមជាតិ ា្ំសៅបសងកើន្ជាំសន្ឿ ទុ្យកច្ិតតរប្់ត្បជាពលរដ្ឋសៅមូលោឋ ន្។ 

សគលសៅរប្់ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ ន្ិងការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ កាំណត់អាំពីយន្តការ 
សគលការណ៍ ណបបបទ្យ ន្ិងន្ីតិវ ិ្ ីនន្ការនតល់ស្វារដ្ឋបាលសៅរដ្ឋបាល ថាន ក់សត្កាមជាតិត្ពមទាំងការគាំត្ទ្យ ការ 
តាមោន្ត្តួតពិន្ិតយ ន្ិងការវាយតនមលសៅសលើការនតល់ស្វារដ្ឋបាលទាំងអ្់។ 

១.៥.២.២. លកាណៈខុសោា  

   ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ ន្ិងការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋោន្លកខណៈេុ្គន  តាមន្ីតិវ ិ្ ី បញ្ាតតិ សោយ
ការនតល់ស្វាន្ិងការស ន្ើ្ុាំស្វា ណននកទ្យទ្យួលកិច្ចរដ្ឋបាល ណននកច្ាបស់្ុើបអសងកត តាមការយិាល័យ សនសងៗគន  គឺ៖ 

❖ ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ៖ 
• រដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក េណឌ  ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ បសត្មើស្វាដ្ល់ត្បជាពលរដ្ឋ ន្ិងនតល់ ស្
វារដ្ឋបាលជូន្ត្បជាពលរដ្ឋសៅត្កបេណ័ឌ ្មតថកិច្ចរប្់េលួន្។ 

• ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ ការនតល់ស្វាជូន្ត្បជាពលរដ្ឋ ណដ្លមកទ្យទ្យួលន្ិងស ន្ើ្ុាំតាម 
ការយិាល័យកនុងណដ្ន្្មតថកិច្ចរប្់េលួន្ 

• រដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក េណឌ  បសងកើតឱ្យោន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ ឬយន្តការត្ច្កសច្ញ 
្ត្ោបន់តល់ស្វាជូន្ត្បជាពលរដ្ឋ។ 

• រដ្ឋបាលឃុាំ ្ងាក ត ់ត្តូវរសរៀបច្ាំឱ្យោន្យន្តការត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ្ត្ោបក់ារនតល់ស្វារដ្ឋបាល ជូន្
ត្បជាពលរដ្ឋ។ 

❖ ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ៖ 
• ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋគឺជួយ ្ ត្មុេះ្ត្មួលសោេះត្សាយនូ្វរាល់ កយបណតឹ ងតវ៉ារប្់ត្បជាពលរដ្ឋ
សៅមូល ោឋ ន្ ថ្ិតកនុងណដ្ន្្មតថកិច្ចរប្់េលួន្។ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 28 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

• ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ បសងកើតឱ្យោន្យន្តការអពាត្កឹតមយួ្ត្ោបទ់្យទ្យួល ន្ិង្ត្មុេះ្ត្មួល សោេះ
ត្សាយបណដឹ ងសៅរដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក េណឌ ន្ីមយួៗ ណដ្លោន្សឈាម េះថាការយិាល័យត្បជា ពលរដ្ឋត្កុង 
ត្្ុក េណឌ  ។ 

• ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ បសងកើតឱ្យោន្យន្តការអពាត្កឹតមយួ្ត្ោបទ់្យទ្យួល ន្ិង្ត្មុេះ្ត្មួល សោេះ
ត្សាយបណតឹ ងសៅរដ្ឋបាល ណដ្លោន្សឈាម េះថាការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ ត្កុង ត្្ុក េណឌ ។ 



  

 

 
 

ជំពូកទី ២ 
របបៀបប្វើការងារកនងុ

ការយិាលយ័ច្រកបរញរូល
តែមួយសាលាខណ្ឌ បឹង

បកងកង 
 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 29 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

  
 

ជំពូកទី ២ 

របបៀបប្វើការងារកនងុការយិាលយ័ច្រកបរញរូលតែមួយសាលាខណ្ឌ បឹងបកងកង 

២.១ ទិដ្ឋភាពនៃការយិាលយ័ច្រកបរញរូលតែមួយសាលាខណ្ឌ បឹងបកងកង 

២.១.១. ច្បវែតិខណ្ឌ បឹងបកងកង 

កាលសដ្ើមស ើយខណឌ បឹងសកងកង គឺជាអតីតទ្យឹកដ្ីណដ្លបាន្កាតស់ច្ញពីរដ្ឋបាលខណឌ ច្ាំការមន្ ស ើយ
រដ្ឋបាលខណឌ សន្េះបាន្បសងកើតស ើងសោយអនុ្ត្កឹតយសលខ០៣ អន្ត្ក.បក ចុ្េះថ្ងៃទ្យី០៨ ណខមករា ឆ្ន ាំ២០១៩ ត្ីពីការ 
បសងកើតខណឌ បឹងសកងកង ថ្ន្រាជធាន្ីភនាំសពញ28សោយយកទ្យីតាំងសាោខណឌ ច្ាំការមន្ចា្់ណដ្លមាន្ទ្យីតាំង ថ្ិត
សៅកនុង្ង្កក ត់បឹងសកងទ្យី៣ សៅជាសាោខណឌ បឹងសកង។ អនុ្ត្កឹតយសន្េះ បាន្ណច្ងអាំពីខណឌ បឹងសកងកង សោយ
ការកាតប់ាំណបកសច្ញពីរដ្ឋបាលខណឌ ច្ាំការមន្ ណដ្លមាន្ច្ាំន្ួន្ ០៧្ង្កក ត ់កនុងច្ាំសណាម្ង្កក តទ់ាំង៧ សនេះ រមួ
មាន្្ង្កក តប់ឹងសកងកងទ្យ១ី ្ង្កក តប់ឹងសកងកងទ្យី២ ្ង្កក តប់ឹងសកងកងទ្យ៣ី ្ង្កក តអ់ូឡាំពកិ ្ង្កក ត ់ទ្យាំន្បទ់្យឹក 
្ង្កក ត់ទ្យួលសាា យថ្ត្ពទ្យី១ ន្ិង្ង្កក តទ់្យួលសាា យថ្ត្ពទ្យី២។ ខណឌ បឹងសកងកងបាន្ត្បកា្សបើកឱ្យ ដ្ាំសណើ រការ
ជាផ្លូ វការសៅថ្ងៃទ្យី២០ ណខមិងុន ឆ្ន ាំ២០១៩ សត្កាមអធិបតីភាពដ្៏ខពង់ខព្់ឯកឧតតម ឃួង សត្្ង ជាអភិបាល
ថ្ន្គណៈអភិបាលរាជធាន្ីភនាំសពញ ន្ិងបាន្ដ្ឹកនាំសោយសោក គឹម ា្ំអាន្ ជាអភិបាលថ្ន្គណៈអភិបាល 
ខណឌ បឹងសកងកងរ ូតមកដ្ល់ឆ្ន ាំ២០២២។ នបច្ចុបបន្ន (ឆ្ន ាំ២០២៣) គឺបាន្ផ្លល ្់បតូរអភបិាលខណឌ ងមី ណដ្ល
ដ្ឹកនាំ សោយសោក ្ុខ ្មបតតិ ជាអភិបាលថ្ន្គណៈអភិបាលខណឌ បឹងសកងកង។ បនទ ប់ពីរាជរោឋ ភិបាល
បាន្សច្ញ អនុ្ត្កឹតយ ត្ីពីការបសងកើតជាខណឌ ងមីមយួសន្េះ ណដ្លោកឱ់្យដ្ាំសណើ រការកនុងសត្បើត្បា្់ថ្ន្ការផ្តល់ស្វាោច្់
សោយណ ក គិតតមសងរសវោឆ្ន ាំបាន្បសងកើតចាបត់ាំងពីឆ្ន ាំ២០១៩ រ ូតមកដ្ល់សពលបច្ចុបបន្ន មាន្រយៈសពល
ជិត៥(ត្បាាំ)ឆ្ន ាំ។ 

សត្កាយមកសទ្យៀត ត្ក្ួងមហាថ្ផ្ទបាន្សច្ញស្ច្កតី្សត្មច្ សោយកាំណតយ់កខណឌ ច្ាំន្ួន្២ ថ្ន្រាជធាន្ី 
ភនាំសពញ ន្ិងត្កុងច្ាំន្ួន្១ ថ្ន្សខតតត្ពេះ្ី នុ្ ្ត្មាបក់ារបសងកើតការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួដូ្ច្ជាសៅរាជ 
ធាន្ីភនាំសពញមាន្ ខណឌ បឹងសកងកង ខណឌ កាំបូល ន្ិងសខតតត្ពេះ្ី នុ្ គឺត្កុងសកាេះរ ៉ងុ។29 ខណឌ បឹងសកងកងសន្េះ 
ោកឱ់្យដ្ាំសណើ រការ ការបសត្មើ/ផ្តល់ស្វារដ្ឋបាល ជូន្ត្បជាពលរដ្ឋសៅកនុងមូលោឋ ន្ខណឌ  ន្ិងពលរដ្ឋខណឌ ណកបរដ្ថ្ទ្យ 
សទ្យៀត ស ើយទ្យទ្យួលបាន្លទ្យធផ្ល្សត្មច្តមការសត្ោងទុ្យក ត្ពមទាំងជាការចូ្លរមួច្ាំណណកកនុងការសលើកកមព្់ 
កត្មតិជីវភាព ្ុខុមាលភាពត្បជាជន្ ន្ិងកាតប់ន្ថយភាពត្កីត្ក។ 

 

 
28  អនុ្ត្កឹតយសលខ០៣ អន្ត្ក.បក ចុ្េះថ្ងៃទី្យ៨ ណខមករា ឆ្ន ាំ២០១៩ ្តីពីការបសងកើតខណឌ បឹងសកងកង, មាត្ត១-២ 
29 ស្ច្កតី្សត្មច្សលខ៤៧៧៦ ្្រ ្តីពីការបសងកើតការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយរដ្ឋបាលខណឌ បឹងសកងកង ខណឌ កាំបូលថ្ន្រាជ 
ធានី្ភនាំសពញ និ្ងត្កុងសកាេះរ ៉ងុថ្ន្សខតតត្ពេះ្ី នុ្។ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 30 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

  
 

២.១.២. សាា ៃភាពនៃសាលាខណ្ឌ បឹងបកងកង 

សាោខណឌ បឹងសកងកងមាន្ទ្យីតាំង ថ្ិតសៅអោរសលខ ១៦៩ មហាវងិីស ៉ស្ទុ្យង ភូម០ិ១ ្ង្កក តប់ឹង 
សកងកងទ្យី៣ ខណឌ បឹងសកងកង រាជធាន្ីភនាំសពញ។ សាោខណឌ បឹងសកងកង មាន្ទ្យីតាំង ថ្ិតសៅសាោខណឌ ច្ាំ
ការមន្ចា្់ ណដ្លត្តូវបាន្កាត់យកមកសធាើសាោខណឌ បឹងសកងកងងមីសន្េះ រឯីសាោខណឌ ច្ាំការមន្ងមី ត្តូវ 
ផ្លល ្់បតូ រទ្យីតាំងសៅ ថ្ិតសៅ្ង្កក ត់ទ្យសន្លបាសាក់។ សបើសយើងមកពីមហាវងិីមុន្ីរងសវញិ អោររដ្ឋបាលរប្់សាោ 
ខណឌ បឹងសកងកង ថ្ិតសៅសលើបសណាត យមហាវងិីស ៉ស្ទុ្យងសៅខាងសាត ាំ ថ្ដ្ ណកបរណកងន្ឹងវងិី្សមតច្ត្ពេះ 
មងគលសទ្យពាចារយ អ ុម  ្ុម (ផ្លូ វ១៦៣) ស ើយអោររដ្ឋបាលខណឌ ជាត្បសភទ្យផ្ទេះណលាងមាន្ច្ាំន្ួន្០៣ណលាង មាន្ 
កមព្់៣ជាន្់ ខាងមុខមាន្ោក់ស ម្ េះថា សាោខណឌ បឹងសកងកង ខាងសត្កាមផ្លល កន្ឹងណដ្រ សៅជាន្់ផ្លទ ល់ដ្ីមាន្ 
្ញ្ញា ន្ិងអកសរថា -ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ-ជាប់ន្ឹងណដ្រ(ខាងសវាងថ្ដ្)ជាការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ។ 
ខាងសត្កាមសាល ក នឹងណដ្រ ចូ្លដ្ល់មាត់ត្ច្កទា រ គឺជាបរសិវណការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយរប្់សាោ
ខណឌ បឹងសកងកង។ 

២.១.២.១. លកខណ្ៈទីតងំភូមិសាស្ត្ត 

ខណឌ បឹងសកងកង ជាខណឌ មយួកនុងច្ាំសណាមខណឌ ទាំង១៤ ថ្ន្រាជធាន្ីភនាំសពញ ត្តូវបាន្បសងកើតស ើងសៅ 
កនុងឆ្ន ាំ២០១៩ សៅសលើថ្ផ្ទដ្ីច្ាំន្ួន្ ៣.៩៧៦ គី ូណម៉ត្តកាសរ ៉សោយបាន្កាត់យក្ង្កក ត់ច្ាំន្ួន្ត្បាាំពីរ(០៧) ពី 
ខណឌ ច្ាំការមន្ ថ្ន្រាជធាន្ីភនាំសពញ។ សាោខណឌ បឹងសកងកងសន្េះមាន្ ត្ពាំត្បទ្យល់៖ 

• ខាងសជើងជាបខ់ណឌ ៧មករា ន្ិងខណឌ ដូ្ន្សពញ 
• ខាងតបងូជាបខ់ណឌ ច្ាំការមន្ ន្ិងខណឌ មាន្ជយ័ 
• ខាងសកើតជាបខ់ណឌ ច្ាំការមន្ 
• ខាងលិច្ជាបខ់ណឌ ទ្យួលសោក។30 

ខណឌ បឹងសកងកង គឺជាខណឌ មយួណដ្ល្មបរូសោយស ោឋ រច្ន្មពន័្ធផ្លូវងនល់ សាព ន្ ផ្ារ ា្ំណងអ់ោរ 
ផ្ទេះណលាងសត្ច្ើន្ ខុន្ដូ្ ផ្ារទ្យាំសន្ើប ធនោរ ហាងទ្យាំសន្ើប ហាងកាស ាសភ្ជជៈ សភាជន្ីយោឋ ន្ ត្ពមទាំងមាន្ត្បពន័្ធ 
គមនគមន្៍ ត្បព័ន្ធអគគិ្ន្ី ត្បព័ន្ធទ្យឹកសាា ត បណាត ញ(Internet) ណដ្លជាទ្យីតាំងដ្៏មាន្្កាត នុ្ពលបាំផុ្ត 
្ត្មាប់ត្បជាជន្កនុង្ គមន្៍ត្បកបអាជីវកមម រក្ីុជួញដូ្រទ្យាំន្ិញ អនកជាំន្ួញ អនកវនិ្ិសយាគ ្មាគមន្ ៍ត្កុម
  ុន្ អងគការ ន្ិងអនកពាកព់ន័្ធកតត សផ្សងៗសទ្យៀត។ 

២.១.២.២. លកខណ្ៈច្បជាសាស្ត្ត 

ច្ាំន្ួន្ត្បជាជន្ណដ្លរ្់សៅកនុងខណឌ បឹងសកងកងមាន្ច្ាំន្ួន្្របុ ៥៦,០៥៨នក ់ត្្ីច្ាំន្ួន្ ២២,៦២៨ 
នក់ គឺស ម្ើ៩,៦៥៦ត្គួសារ ន្ិងមាន្ដ្ង់្ ុីសតត្បជាជន្ច្ាំន្ួន្ ១៣,៤៥០ កនុងមួយគី ូណមត៉្តកាសរ ៉ណដ្លជាដ្ង់្ ុី  

 
30 ណផ្ន្ទី្យរដ្ឋបាលខណឌ បឹងសកងកង 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 31 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

  
 

សតត្បជាជន្ខព្់មួយកនុងខណឌ ថ្ន្រាជធាន្ីភនាំសពញ ណដ្លត្បជាជន្អាយុចាប់ពី ១៨ឆ្ន ាំស ើង គឺមាន្ច្ាំន្ួន្ 
៤២,៤៦៥នក ់ត្្ីច្ាំន្ួន្ ២០,៨៣៣០នក3់1 ្ុទ្យធណតជាយុវជន្សពញកមាល ាំង រប្់ខណឌ  ថ្ន្រាជធាន្ីភនាំសពញ ក ៏
ដូ្ច្ជាត្បសទ្យ្ជាតិទាំងមូល។ ភាគសត្ច្ើន្ត្បជាជន្កនុងខណឌ សន្េះមាន្កត្មិតជីវភាព្មរមយ មាន្ជាមុខរបរ 
អាជីវករជួញដូ្រ ន្ិងជាបុគគលិកសធាើការឯកជន្ ន្ិងមស្រន្តីរាជការ។ 

  ២.២ ទីតងំការយិាលយ័ច្រកបរញរូលតែមួយសាលាខណ្ឌ បឹងបកងកង 

ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ ត្តូវសរៀបច្ាំឱ្យ ថ្ិតសៅកណន្លងណាណដ្លសាធារណជន្អាច្ត្បាត្្័យ 
ទកទ់្យងបាន្ង្កយត្្ួល ត្តូវសរៀបច្ាំឱ្យមាន្បរយិាកា្ ន្ិង្មាា រៈបរកិាា ្មត្្ប្ត្មាបស់ាធារណជន្។ ជា
ទូ្យសៅ ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយណដ្លមាន្លកាណៈសពញសលញ (ណផ្នកជួរមុខ ន្ិងណផ្នកជួរសត្កាយ) ត្តូវ 
ថ្ិតកនុងសាោត្កុង ត្្ុក ខណឌ  ។ ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួសាោខណឌ បងឹសកងកងណដ្លមាន្ទ្យតីាំង។     

ទ្យីតាំងសាោខណឌ  គឺយកទ្យីតាំងសាោខណឌ ច្ាំការមន្ចា្់ មកសធាើជាសាោខណឌ បឹងសកងកង ឯសាោខណឌ ច្ាំ
ការមន្ងមីត្តូវយកសៅោកស់ៅ្ង្កក តទ់្យសន្លបាសាក។់ 

២.២.១ ែួនាទី ៃិងភារកិរចការយិាលយ័ច្រកតែមួយសាលាខណ្ឌ បឹងបកងកង 

ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ គឺជាការយិាល័យផ្តល់ស្វាកមមជូន្ត្បជាពលរដ្ឋ ណដ្លមាន្តួនទ្យី ន្ិង 
ភារកិច្ចដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

• ផ្តល់ស្វាកមមដ្ល់អតិងិជន្ ពលរដ្ឋ ្ ត្ោ្ ន្ិងអងគភាពទាំងឡយ ណដ្លកាំពុងសធាើ្កមមភាពកនុង 
មូលោឋ ន្បឹងសកងកង 

• ផ្តល់ពត័ម៌ាន្ពិសាត រ ន្ិងពត័ម៌ាន្ទូ្យសៅជូន្ត្បជាពលរដ្ឋ ន្ិងអតិងិជន្ននកនុងមូលោឋ ន្ខណឌ  
• ផ្តល់ព័ត៌មាន្អាំពីន្ីតិវធិីរដ្ឋបាល ន្ិងថ្ងលស្វាកមម្ត្មាប់ន្ីតិវធិីទាំងសន្េះ ណដ្លពាក់ព័ន្ធន្ឹងវ ិ្ ័យ

ស្ដ្ឋកិច្ច ដ្ីធលី ណផ្ន្ការសត្បើត្បា្់ដ្ីធលី រមួទាំងព័ត៌មាន្អាំពីការោាំពារ្ុខភាពអប់រ ាំ វបបធម៌ ន្ិង
បញ្ញា ្ងគមផ្ងណដ្រ ។ 

 

 

 

 

 

 

 
31 ស្ច្កតីត្ពាងរបាយការណ៍ត្បចាាំណខកញ្ញា  ឆ្ន ាំ២០១៩ ្តីពីការអនុ្វតតការង្កររប្់រដ្ឋបាលខណឌ បឹងសកងកង 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 32 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

  
 

២.២.២ ររនា្មព័ៃធការយិាលយ័ច្រកបរញរូលតែមួយសាលាខណ្ឌ បឹងបកងកង 

❖ ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួត្តូវមាន្ណផ្នក ា្ំខាន្ច់្ាំន្ួន្ពីរ គឺណផ្នកជួរមុខន្ិង ណផ្នកជួរសត្កាយ 

 
២.២.៣ របបៀបប្វើការងារ ៃិងការឈប់្ច្ាក 

ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ ត្តូវមាន្ទ្យីតាំង ថ្ិតសៅច្ា្់ោ្់ន្ិង្មត្្បដ្ល់ត្បជាពលរដ្ឋណដ្លមាន្ 
ជាំសន្ឿទុ្យកច្ិតត ន្ិងមាន្លកាណៈង្កយត្្ួលកនុងការសធាើទ្យាំនកទ់្យាំន្ង ការផ្តល់នូ្វពត័ម៌ាន្ន្ងិការោកព់ាកយបណតឹ ង។ រដ្ឋ
បាលត្កុង ត្្ុក ខណឌ  ត្តូវធានឱ្យមាន្ទ្យីកណន្លង្មត្្ប ្ត្មាប់ការបាំសពញការង្កររប្់ការយិាល័យត្បជា 
ពលរដ្ឋលត្កុង ត្្ុក ខណឌ សាម។ី រដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក ខណឌ  ត្តូវធានឱ្យមាន្បុគគលិកជាំន្ួយការមយួ (១) របូ ្ម
ត្្ប្ត្មាប់បាំសពញការង្ករត្បចាាំថ្ងៃ សៅកនុងការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋសៅរដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក ខណឌ ។ ជាំន្ួយការ
ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ គឺជាមស្រន្តីរាជការ ថ្ិតកនុងត្កបខ័ណឌ មស្រន្តីរដ្ឋបាលត្ក្ួងមហាថ្ផ្ទ ស ើយណដ្លកាំពុង



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 33 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

  
 

បាំសពញការង្ករកនុងរដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក ខណឌ  តម ការស ន្ើ្ុាំពីត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ ន្ិងសោយ
មាន្ការឯកភាពពីអភិបាល ត្កុង ត្្ុក ខណឌ ។ 

ត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ ត្តូវចាត់ណច្ងឱ្យមាន្មស្រន្តីត្បចាាំការ ត្ពមទាំងកាំណត់លកាខណឌ
ការង្ករ ន្ិងត្កម្ីលធម៌ឱ្យបាន្ច្ា្់ោ្់សដ្ើមបធីានបាន្ន្ូវការបាំសពញតួនទ្យី ភារកិច្ចរប្់ខលួន្
ត្បកបសោយ គណសន្យយភាពន្ិង ត្ប្ិទ្យធភាពខព្់។  ត្បធាន្ ន្ិងម ស្រន្ត ីជ ាំន្ ួយការម ួយ(១)  រ ូប  ថ្ន្
ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋត្កុង ការណតងតាំងមស្រន្ត ីការយិាល័យត្ច្កសច្ញច្ូលណតមួយសាោខណឌ បឹង
សកងកងត្្ុក ខណឌ  ត្តូវបាំសពញការង្ករសៅ តមសពលសវោថ្ន្សម៉ាងសធាើការរប្់មស្រន្តីរាជការ្ីុវលិណដ្លបាន្
កាំណត់សោយ រាជរោឋ ភិបាល។ កនុងការអនុ្វតតការង្ករ ត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ មិន្ត្តូវទ្យទ្យួលការ
ណណនាំណាមួយពី អភិបាលត្កុង ត្្ុក ខណឌ  ន្ិងមិន្តត្មូវឱ្យសធាើស្ច្កតីរាយការណ៍ ឬជូន្ព័ត៌មាន្ណា
មួយសៅអភិបាលត្កុង ត្្ុក ខណឌ ស ើយ។ ត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ ត្តូវសធាើស្ច្កតីរាយការណ៍ពីរដ្ងកនុង
មយួឆ្ន ាំ ជូន្សៅ គណៈកមាម ធិការសបាេះសឆ្ន តសត្ជើ ស្រ ើ្ ត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ។ 

ត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ ត្តូវបាំសពញការង្ករច្ាំន្ួន្ណ្្ិប(៤០) សម៉ាង កនុងមួយ្បាត  ៍។ 
កនុងរយៈសពល ៤០សម៉ាងសន្េះ ត្តូវណបងណច្កដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

• ១២សម៉ាង ត្តូវបាំសពញការង្ករសៅតុពិស្្ថ្ន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ សោយណបងណច្កជាពីរ 
សពលត្ពឹក ន្ិងសពលរស្ៀល ណដ្លត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋត្កុង ត្្ុក ខណឌ  ត្តូវចាត់ឱ្យមាន្ 
បុគគលិកជាតាំណាងរប្់ខលួន្សៅបាំសពញការង្ករ។ 

• ២៨សម៉ាង សធាើការកនុងការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ ន្ិងសៅតមអងគភាពច្ាំណុេះនន រប្់រដ្ឋបាលត្កុង 
ត្្ុក ខណឌ ។ 

• កនុងរយៈ ២៨សម៉ាងដូ្ច្បាន្កាំណតខ់ាងសលើ ត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ ត្តូវសធាើការបកត្សាយបាំភល ឺ
ករណី ន្ិងពាកយបណដឹ ងនន ត្ពមទាំងសធាើការ្ត្មប្ត្មួល ា្ំសៅឱ្យមាន្ដ្ាំសណាេះត្សាយ ច្ាំសពាេះពាកយ 
បណដឹ ងនន សោយឈរសលើមូលោឋ ន្ ការត្្ុេះត្្ួលោន ពីភាគីទាំង្ងខាង។32 

ច្ាំសពាេះការឈប់្ត្មាកពីការង្កររប្់ត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ ត្តូវបាន្សោរពតមការ
កាំណត់ មាន្ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

• ការឈប់្ ត្មាកពីការង្កររប្់ត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋសោយធុរៈ សផ្សងៗ ត្តូវ្ុាំការអនុ្ញ្ញា ត 
ច្ាបព់ីត្បធាន្ត្កុមត្បឹកាត្កុង ត្្ុក ខណឌ ។កនុងករណី ត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋមាន្ជាំងឺ សាមី
ខលួន្ ឬត្កុមត្គួសារ ត្តូវផ្តល់ដ្ាំណឹងជូន្ ត្បធាន្ត្កុមត្បឹកាត្កុង ត្្ុក ខណឌ  អាំពី្ភាពជាំងឺសៅថ្ងៃដ្ាំបូង
ថ្ន្ជាំងឺ។  

 
32 ស្ៀវសៅការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ,ត្ក្ួងមហាថ្ផ្ទ,សបាេះពុមពសលើកទី្យ២ឆ្ន ាំ២០១០,ទ្យាំពរ័៨-៩ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 34 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

  
 

• កនុងករណីជាំងឺពាបាល ត្តូវអូ្បនល យសត្ច្ើន្ជាងបី (០៣)ថ្ងៃ ត្តូវលិខិតបញ្ញជ ក់ណដ្លតត្មូវឱ្យឈប់
្ត្មាកពីការង្ករមយួរយៈ សដ្ើមបពីាបាលជាំងឺ។ 

• កនុងករណី ត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ មនិ្អាច្មកបាំសពញការង្ករ បាន្សោយមាន្ធុរៈចាាំបាច្ ់ន្ិង
បនទ ន្ ់សាមខីលួន្ត្តូវផ្តល់ពត័ម៌ាន្ភាល មជូន្ 

• សៅកនុងអាំ ុងសពល ណដ្លត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋអវតតមាន្ពីការយិាល័យ បុគគលិកជាំន្ួយការ 
ត្បធាន្ការយិាល័យត្បជាពលរដ្ឋ ត្តូវជួយ ទ្យទ្យួលពាកយបណដឹ ងននរប្់ត្បជាពលរដ្ឋ បុគគលិកសនេះត្តូវ 
សធាើស្ច្កតីរាយការណ៍អាំពីច្ាំន្ួន្ពាកយបណដឹ ង ណដ្លបាន្ទ្យទ្យួលសៅកនុងអាំ ុងសពលសនេះ។  

២.២.៤ ការតែងតងំមស្តៃតីការយិាលយ័ច្រកបរញរូលតែមួយសាលាខណ្ឌ បឹងបកងកង 

រដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក ខណឌ  អាច្សត្បើត្បា្់បុគគលិកជាប់កិច្ច្ន្ា ្ត្មាប់ទ្យទ្យួលបន្ទុកការង្ករផ្តល់ 
ព័ត៌មាន្ ការង្ករត្បគល់ ទ្យទ្យួលឯកសារ ន្ិងការង្ករន្ីតានុ្កូលកមម សលើកណលងណតការង្ករសបឡ។ ការចាត់
តាំង បុគគលិកណផ្នកជួរមុខត្តូវសធាើស ើងសោយស្ច្កតី្សត្មច្រប្់រដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក ខណឌ ។ 

ការសរៀបច្ាំមស្រន្តីបសត្មើការកនុងការយិាល័យត្ច្កសច្ញច្ូលណតមួយ ថ្ិតសៅសត្កាម្មតថកិច្ចត្គប់ត្គង 
ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយរប្់ខណឌ បឹងសកងកង។ មស្រន្តីបសត្មើការកនុងការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្ល
ណតមួយ មាន្ច្ាំន្ួន្ ២២រូប។ កនុងសនេះ មាន្ត្បធាន្ច្ាំន្ួន្ ០១រូប អនុ្ត្បធាន្ច្ាំន្ួន្ ០២រូប មស្រន្តីត្កបខ័ណឌ
ច្ាំន្ួន្ ០១រូប ន្ិងមស្រន្តីជាប់កិច្ច្ន្ាច្ាំន្ួន្ ១៨រូបសទ្យៀត។33 

   ២.២.៤.១ មស្តៃតីជួរមុខ34 

ណផ្នកជួរមុខត្តូវ ថ្ិតសត្កាមការត្គប់ត្គង ន្ិងការទ្យទ្យួលខុ្ត្តូវរប្់ត្បធាន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញច្ូល
ណតមួយ។ រដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក ខណឌ  អាច្សរៀបច្ាំបុគគលិកណផ្នកជួរមុខយ៉ាងសត្ច្ើន្ច្ាំន្ួន្ ៤ត្កុម រមួមាន្៖ 

១. ត្កុមបដ្ិ្ណាឋ រកិច្ចត្ច្កទា រមុខ 

២. ត្កុមបុគគលិកទ្យទ្យួលបន្ទុកត្បគល់ ទ្យទ្យួលឯកសារ ន្ិងផ្តល់ពត័ម៌ាន្ 

៣. ត្កុមបុគគលិកទ្យទ្យួលបន្ទុកការង្ករន្ីតានុ្កូលកមម ន្ិង 

៤. ត្កុមបុគគលិកទ្យទ្យួលបន្ទុកការង្ករសបឡ។ 

(បញ្ញជ ក៖់ ការណបងណច្កមស្រន្តីជាកណ់ ត្ង រប្់ត្បធាន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួថ្ន្ខណឌ បឹងសកងកង) 

 
33បញ្ជ ីវតតមាន្មស្រន្តីរាជការរប្់ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួខណឌ បឹងសកងកង, (សយាងកនុងឧប្មព័ន្ធទី្យ២ សលខ១០) 
34 ស្ៀវសៅណណនាំសលខ៧៥២ ្តីពីសោលការណ៍ និ្ងនី្តិវធីិផ្តល់ស្វារដ្ឋបាលតមការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួថ្ន្រដ្ឋបាលត្កុង 
ត្្ុក ខណឌ  អគគនយករដ្ឋបាលថ្ន្ត្ក្ួងមហាថ្ផ្ទ, ណខមនី ឆ្ន ាំ២០២១,ទ្យាំពរ័ទី្យ១៨-២៣ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 35 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

  
 

ច្ាំសពាេះរដ្ឋបាលត្កុង ន្ិង រដ្ឋបាលខណឌ  ត្តូវសរៀបច្ាំបុគគលិកណផ្នកជួរមុខយ៉ាងសត្ច្ើន្ច្ាំន្ួន្ ៤ត្កុម។ 
កនុងការ សរៀបច្ាំ ន្ិងកាំណត់ច្ាំន្ួន្ត្កុមបុគគលិកណផ្នកជួរមុខ រដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក ខណឌ ន្ីមួយៗត្តូវពិចារណា
សលើលកាណៈវនិ្ិច្ឆ័យមួយច្ាំន្ួន្ដូ្ច្ជា៖ 

១). ត្បជាពលរដ្ឋណដ្លរាប់បញ្ចូ លទាំងអនកសាន ក់សៅអច្ិថ្ស្រន្តយ៍ ន្ិងសាន ក់សៅបសណាត េះអា្ន្នកនុងណដ្ន្ដ្ី 
រប្់រដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក ខណឌ ន្ីមួយៗ 

២). មាន្្កាត នុ្ពលណផ្នកស្ដ្ឋកិច្ច ន្ិងពាណិជជកមម ណដ្លរមួមាន្ច្ាំន្ួន្មូលោឋ ន្អាជីវកមម ្ិបបកមម ឬស្វាកមម 
ន្ិងភាពមមាញឹកថ្ន្តត្មូវការស្វារដ្ឋបាល ន្ិង 

៣). ធន្ធាន្មនុ្្ស ថ្ន្រដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក ខណឌ ន្ីមយួៗ។ 

បច្ចុបបន្ន ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយរប្់ខណឌ បឹងសកងកង បាន្សរៀបច្ាំឱ្យមាន្បុគគលិក/មស្រន្តី 
ទ្យទ្យួលបន្ទុកណផ្នកជួរមុខទាំងច្ាំន្ួន្ ៤ត្កុមដូ្ច្មាន្សរៀបរាបខ់ាងសលើ សដ្ើមបជីួយ ្ ត្មប្ត្មួល ការបសត្មើស្វាមាន្ 
ភាពសាមញ្ា  ទន្់តត្មូវការរប្់ត្បជាពលរដ្ឋ ន្ិងស្វាកាន្ល់ាត្បស ើ្រ មាន្ភាពង្កយត្្ួល រ ័្សលឿន្ជាង 
មុន្ ត្បកបសោយត្ប្ិទ្យធភាព។ ការសរៀបច្ាំការង្ករ ចាតណ់ច្ង ន្ិងការសត្បើត្បា្់បុគគលិក/មស្រន្តីបសត្មើការតមភារកិច្ច 
សៅកនុងការយិាល័យទាំងសន្េះ សដ្ើមបជីួយ ្ ត្មប្ត្មួលការង្ករត្បចាាំ សជៀ្វាងការរា ាំង្ទេះដ្ល់ការង្ករ។ 

   ក. ច្កុមបដ្ិ្ណ្ឋឋ រកិរចច្រកទ្វវ រមុខ 

ត្កុមបដ្ិ្ណាឋ រកិច្ចត្ច្កទា រមុខខណឌ បឹងសកងកង មាន្ការណបកណច្កការង្ករទ្យទ្យួលបដ្ិ្ណាឋ រកិច្ចតម
ជន្ ន្ីមួយៗ ចាប់ពីថ្ងៃច្ន្ទដ្ល់ថ្ងៃ្ុត្ក មស្រន្តីបុគគលិកច្ាំន្ួន្១០របូ (្កមមភាពការង្ករត្តូវបាន្ផ្លល ្់បតូ រោន ជា
សរៀងរាល់ ២្បាត  ៍មតង) រង់ចាាំទ្យទ្យួលសាា គមន្៍ ន្ិងរ ួ្ រាយរាក់ទក់ ផ្តល់ការណណនាំ ផ្តល់ព័ត៌មាន្ ជួយ 
្ត្មួលសផ្សងៗ។ 

 ត្កុមបដ្ិ្ណាឋ រកិច្ចត្ច្កទា រមុខមាន្តួនទ្យី ភារកិច្ចដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

សធាើបដ្ិ្ណាឋ រកិច្ចសាា គមន្ត៍្បជាពលរដ្ឋ ណដ្លមកកាន្ក់ារយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួផ្តល់ពត័ម៌ាន្
ទូ្យសៅពាកព់ន័្ធន្ឹងការផ្តល់ស្វារដ្ឋបាលណដ្ល ថ្ិតកនុង្មតថកិច្ច ន្ិងមនិ្ ថ្ិតកនុង្មតថកិច្ច រប្់ខលួន្ថ្ន្រដ្ឋបាល 
ត្កុង ត្្ុក ខណឌ ណណនាំត្បជាពលរដ្ឋកាន្់កណន្លង ឬបញ្ឈរផ្តល់ស្វាតមលាំោប់លាំសោយណដ្លមកស ន្ើ្ុាំន្ិង
ទ្យទ្យួលស្វាផ្តល់ពាកយស ន្ើ្ុាំ  ន្ិង ា្ំណុាំ ឯកសារភាជ ប់នន ជូន្អនកស ន្ើ្ុាំ ស្វាជួយ ពន្យល់ណណនាំ ន្ិងជួយ 
បាំសពញពាកយស ន្ើ្ុាំ ន្ិង ា្ំណុាំ ឯកសារ ភាជ ប់្ ត្មាបអ់នកស ន្ើ្ុាំស្វា ណដ្ល ពុាំសច្េះអកសរ ឬមាន្ពិការភាពមនិ្អាច្
បាំសពញពត័ម៌ាន្សលើឯកសារបាន្សោយខលួន្ឯងផ្សពាផ្ាយពត័៌មាន្ជូន្ត្បជាពលរដ្ឋពាកព់ន័្ធន្ឹងការផ្តល់ស្វារដ្ឋ
បាលរប្់ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្ល ណតមយួ តមរយៈខិតបណណ  បណណ  ផ្សពាផ្ាយ ទូ្យរ្ពទ អុីណមល៉សគ ទ្យាំពរ័ 
បណាត ញសារពត័ម៌ាន្ បណាត ញទ្យាំនកទ់្យាំន្ង្ងគមនន ន្ិងមសធាបាយសផ្សងៗសទ្យៀតបាំសពញកិច្ចការសផ្សងសទ្យៀត
តមការត្បគល់ភារកិច្ចឱ្យពីត្បធាន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ។ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 36 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

  
 

បញ្ជ ីស ម្ េះមស្រន្តី ន្ិងមស្រន្តីជាបក់ិច្ច្ន្ា ចូ្លរមួបដ្ិ្ណាឋ រកិច្ចរប្់ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ 

ល.រ សោតដនម ន្ិង នម សភទ្យ ថ្ងៃ 

១ ជា ច្នទ  ត្្ី ច្ន្ទ 

២ អាន្ គឹម  ួរ ត្បុ្ អង្កគ រ 

៣ ោង ម៉ារ៉ាន្ី ត្្ី ពុធ 

៤ រ្់ ភកដី ត្បុ្ ត្ព ្បតិ៍ 

៥ ណឹម ា្ំណាង ត្បុ្ ្ុត្ក 

៦ ្ ឈុន្ោង ត្បុ្ ច្ន្ទ 

៧ ពុាំ ត្្ីម  ី ត្្ី អង្កគ រ 

៨ អ ុក ត្្ីណណត ត្្ី ពុធ 

៩ គន្ ់ោលីន្ ត្្ី ត្ព ្បតិ៍ 

១០ ្ិុន្ ចាន្ណ់វ ត្បុ្ ្ុត្ក 

   ខ. ច្កុមបុគ្គលកិទទួលបៃទុកច្បគ្ល ់ទទួលឯកសារ ៃិងផ្តលព់័ែ៌ាៃ 

ត្កុមមស្រន្តីបុគគលិកទ្យទ្យួលបន្ទុកត្បគល់ ទ្យទ្យួលឯកសារ ន្ិងផ្តល់ពត័ម៌ាន្ សៅជួរមុខមាន្មស្រន្តីច្ាំន្ួន្ ២របូ 
គឺ កញ្ញា អ ុក ត្្ីណណត ន្ិងកញ្ញា សៅ សាមឌី។ មាន្តួនទ្យី ភារកិច្ចដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

ទ្យទ្យួល ន្ិងពិន្ិតយពាកយស ន្ើ្ុាំន្ិង ា្ំណុាំ ឯកសារភាជ ប់ពីអនកស ន្ើ្ុាំ ស្វាត្ពមទាំងផ្តល់ព័ត៌មាន្អាំពីភាព 
ត្តឹមត្តូវ ឬច្ាំណុច្ខាេះខាតថ្ន្ពាកយស ន្ើ្ុាំ  ន្ិង ា្ំណុាំ ឯកសារភាជ ប់ត្្បតមលកាខណឌ ណដ្លបាន្កាំណត់ សច្ញ
បង្កក ន្់ថ្ដ្ទ្យទ្យួលពាកយស ន្ើ្ុាំស្វាផ្តល់លទ្យធផ្ល្សត្មច្អាំពីការផ្តល់ស្វាជូន្អនកស ន្ើ្ុាំស្វាផ្តល់ពត័ម៌ាន្អាំពីច្ាំ
ណាត់ការសលើ ា្ំណុាំ ឯកសារស ន្ើ្ុាំ ស្វា កនុងករណីណដ្លមាន្ការសាក្ួរព័ត៌មាន្ពី អនកស ន្ើ្ុាំ ស្វាសរៀបច្ាំ
របាយការណ៍អាំពីលទ្យធផ្លថ្ន្ការផ្តល់ស្វាជូន្ត្បធាន្ការយិាល័យតមសោលការណ៍កាំណត់ បាំសពញកិច្ចការ
សផ្សងសទ្យៀតតមការត្បគល់ភារកិច្ចពីត្បធាន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ។ 

   គ្. ច្កុមបុគ្គលកិទទួលបៃទុកការងារៃីែាៃុកលូកមម 

   ត្កុមមស្រន្តីបុគគលិកទ្យទ្យួលបន្ទុកណផ្នកការង្ករន្ីតានុ្កូលកមមសៅជួរមុខមាន្មស្រន្តីច្ាំន្ួន្២របូ គឺកញ្ញា ផ្លន្់ ត្្ីន្ិត 
ន្ិងកញ្ញា  ជា ច្នធ ។ មាន្តួនទ្យី ភារកិច្ចដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

ទ្យទ្យួលការស ន្ើ្ុាំស្វាបញ្ញជ ក់សលើឯកសារងតច្មលងតមច្ាប់សដ្ើមបញ្ជូ ន្ ា្ំណុាំ ឯកសារស ន្ើ្ុាំបញ្ញជ ក់
សលើឯកសារងតច្មលងតមច្ាប់សដ្ើម ណដ្លបាន្ពិន្ិតយរចួ្ជូន្អនកមាន្្ិទ្យធិ្សត្មច្ទុ្យកោក់ ន្ិងណងរកាឯកសារ



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 37 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

  
 

ណដ្លបាន្សធាើស្ច្កតីបញ្ញជ ក់រចួ្ស ើយសធាើរបាយការណ៍ជូន្ត្បធាន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយតមការ
កាំណតប់ាំសពញកិច្ចការសផ្សងសទ្យៀតតមការត្បគល់ភារកិច្ចពីត្បធាន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ។ 

   ឃ. ច្កុមបុគ្គលកិទទួលបៃទុកការងារបបឡា 

ត្កុមមស្រន្តីបុគគលិកទ្យទ្យួលបន្ទុកណផ្នកការង្ករសបឡសៅជួរមុខ មាន្មស្រន្តីច្ាំន្ួន្ ២របូ គឺសោក វ៉ាន្ ់ប៉ូរ៉ាន្ ់ន្ិង 
កញ្ញា  ោង ម៉ារ៉ាន្ី។ មាន្តួនទ្យី ភារកិច្ចដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

ទ្យទ្យួលត្បាក់កថ្ត្មស្វាពីអនកស ន្ើ ្ុាំ ស្វាសោយសច្ញបង្កក ន្់ថ្ដ្បង់ត្បាក់សៅតមតថ្មលស្វាណដ្លបាន្ 
កាំណត់សោយលិខិតបទ្យោឋ ន្ជាធរមាន្បញ្ជូ ន្ពាកយស ន្ើ្ុាំ  ន្ិង ា្ំណុាំ ឯកសារភាជ ប់ជូន្ត្បធាន្ការយិាល័យ
ត្ច្កសច្ញច្ូលណតមួយ សដ្ើមបចីាត់ណច្ង បញ្ជូ ន្សៅណផ្នកជួរសត្កាយតមជាំនញន្ីមួយៗទ្យុកោក់ ន្ិងណងរកា
បង្កក ន្់ថ្ដ្បង់ត្បាក់ត្្បតមសោលការណ៍ ន្ិងន្ីតិវធិីណដ្លបាន្កាំណត់ទ្យុកោក់ ណងរកា ន្ិងធាន្ុវតថិ
ភាពសាច្់ត្បាក់ណដ្លទ្យទ្យួលបាន្ពី ការផ្តល់ស្វាត្្បតមសោល ការណ៍ ន្ិងន្ីតិវធិីណដ្លបាន្កាំណត់បង់
ច្ាំណូលណដ្លទ្យទ្យួលបាន្មកពីការផ្តល់ស្វារដ្ឋបាលតមសោលការណ៍ន្ិងន្ីតិវធិីណដ្លបាន្កាំណត់ សរៀបច្ាំ
របាយការណ៍អាំពីច្ាំន្ួន្ស្វា ន្ិងច្ាំណូលស្វាជាសទ្យៀងទត់ តមសោលការណ៍កាំណត់បាំសពញភារកិច្ចសផ្សង
សទ្យៀតតមការត្បគល់ភារកិច្ចពីត្បធាន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ។ 

សត្ៅពីសន្េះមស្រន្តីទ្យទ្យួលបន្ទុកជួរមុខការង្ករខាងសលើតមតរាងណបងណច្កតួនទ្យី ភារកិច្ច ន្ិងរសបៀបរបបសធាើ 
ការង្ករ មស្រន្តីការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយរប្់រដ្ឋបាលខណឌ បឹងសកងកង ថ្ន្រាជធាន្ីភនាំសពញ ចុ្េះថ្ងៃទ្យី១៩ 
ណខ មករា ឆ្ន ាំ២០២៣ មាន្មស្រន្តីទ្យទ្យួលបន្ទុកសលើការង្ករសផ្សងៗ ដូ្ច្ជាមស្រន្តីទ្យទ្យួលបន្ទុកការង្ករបញ្ចូ លទ្យិន្នន្័យ 
ទ្យទ្យួល ចុ្េះសលខ ច្រន្តឯកសារន្ិងជួយ ឯកសារច្រន្តជួរសត្កាយ ឯកសារម៉ូតូ ន្ិងសធាើរបាយការណ៍អភបិាលរង។ 

    ២.២.៤.២ តផ្នកជួរបច្កាយ35 

ណផ្នកជួរសត្កាយ ជាមស្រន្តីបសច្ចកសទ្យ្ថ្ន្ការយិាល័យជាំនញ ណដ្ល ថ្ិតសត្កាមការត្គបត់្គង ន្ិងការទ្យទ្យួល 
ខុ្ត្តូវរប្់ត្បធាន្ការយិាល័យពាក់ព័ន្ធនន ច្ាំណុេះរដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក ខណឌ ។ មស្រន្តីជាំនញជួរសត្កាយ ត្តូវ 
បាន្បញ្ជូ ន្មកពីការយិាល័យច្ាំណុេះរដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក ខណឌ  ណដ្លមកសធាើជាជាំនញជាំន្ួយការង្ករបសច្ចកសទ្យ្ 
ដ្ល់ណផ្នកជួរសត្កាយថ្ន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ ្ត្មាប់ការបាំសពញកិច្ចការង្ករណដ្លពលរដ្ឋស ន្ើ្ុាំ  
ពិស្្ជាងសន្េះ គឺជាអនកត្បឹកាសយាបល់ ច្ាំសពាេះកិច្ចការជាមយួត្បជាពលរដ្ឋសពលពួកោតម់ាន្ច្មៃល់។ 

ណផ្នកជួរសត្កាយថ្ន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយខណឌ បឹងសកងកង មាន្មស្រន្តីជាំនញច្ាំន្ួន្៨ រូប ណដ្ល
មាន្អនុ្ត្បធាន្ទ្យទ្យួលបន្ទុកត្តួតពិន្ិតយណផ្នកជួរសត្កាយ ១របូសោយ សោកយន្ ់សារុន្ ជាមស្រន្តីការយិាល័យត្ច្ក
សច្ញចូ្លណតមយួ ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

 
35 ស្ៀវសៅណណនាំសលខ ៧៥២ ្ដីពីសោលការណ៍និ្ងនី្តិវធីិផ្ដល់ស្វារដ្ឋបាលតមការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួថ្ន្រដ្ឋបាលត្កុង
ត្្ុកខណឌ ។អគគនយករដ្ឋបាលថ្ន្ត្ក្ួងមហាថ្ផ្ទណខមនីឆ្ន ាំ ២០២១ ទ្យាំពរ័ទី្យ ២៣-២៨ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 38 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

  
 

• សោក ឡយ ច្នថ  ជាមស្រន្តីសទ្យ្ច្រណ៍ 
• សោក ្ួ្ បុិច្ ជាមស្រន្តីពាណិជជកមម 
• សោក អុឹង ្ីុម៉ារ ៉ ូជាមស្រន្តី ា្ំណងន់្ិងភូមបិាល 
• សោក កង រ ីជាមស្រន្តី្ុខាភបិាល 
• សោក ត្ជូក គឹមស ៀក ជាមស្រន្តីធាំន្ិងថាមពល 
• សោក ត្ពីម ស្ៀងថ្  ជាមស្រន្តីវបបធមន៌្ិងវចិ្ិត្ត្ិលបៈ  
• សោក ជន្ ឆ្យោប ជាមស្រន្តីអបរ់ ាំយុវជន្ន្ិងកីឡ 
• សោក អ ូច្ ច្ន័្ទហាប ់មស្រន្តីសាធារណៈការ  

រដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក ខណឌ មាន្ការយិាល័យច្ាំណុេះពាក់ព័ន្ធច្ាំន្ួន្ ០៦ណដ្លមាន្ការទ្យទ្យួលខុ្ត្តូវ សលើ
ការពិន្ិតយន្ិងផ្ដល់សយាបល់ ណផ្នកបសច្ចកសទ្យ្តមវ ិ្ ័យស្វាពាក់ព័ន្ធរប្់ខលួន្ន្ីមួយៗ។ការយិាល័យ
ច្ាំណុេះរដ្ឋបាលខណឌ បឹងសកងកងត្តូវទ្យទ្យួលខុ្ត្តូវពីការផ្តល់ស្វាជួរសត្កាយ ច្ាំសពាេះការយិាល័យត្ច្កសច្ញ
ចូ្លណតមួយកនុងខណឌ  ជាមួយោន រមួមាន្ ៖ 

 ១. ការយិាល័យរដ្ឋបាល ន្ិង ិរញ្ា វតថុ៖ ទ្យទ្យួលខុ្ត្តូវសលើការពិន្ិតយ ន្ិងផ្តល់សយាបល់ណផ្នកបសច្ចកសទ្យ្ សលើ
ា្ំសណើ ្ុាំស្វាសច្ញស្ច្កតីច្មលងឯកសារអត្តនុ្កូលោឋ ន្។ 

 ២.ការយិាល័យអប់រ ាំ យុវជន្ ន្ិងកីឡ៖ ទ្យទ្យួលខុ្ត្តូវសលើការពិន្ិតយ ន្ិងផ្តល់សយាបល់ណផ្នកបសច្ចកសទ្យ្ សលើ
ា្ំសណើ ្ុាំស្វារដ្ឋបាលកនុងវ ិ្ ័យអបរ់ ាំ យុវជន្ ន្ិងកីឡ។ 

 ៣. ការយិាល័យសរៀបច្ាំណដ្ន្ដ្ី ន្គរូបន្ីយកមម ា្ំណង់ ន្ិងភូមិបាល៖ ទ្យទ្យួលខុ្ត្តូវសលើការពិន្ិតយ ន្ិងផ្តល់
សយាបល់បសច្ចកសទ្យ្សលើ ា្ំសណើ ្ុាំស្វារដ្ឋបាលកនុងវ ិ្ ័យភូមបិាល ន្ិង ា្ំណង។់ 

 ៤. ការយិាល័យសាធារណៈការ ដ្ឹកជញ្ជូ ន្ អនម័យ បរសិាថ ន្ ន្ិង ្ណាត ប់ធាន ប់សាធារណៈ៖ ទ្យទ្យួលខុ្
ត្តូវសលើការពិន្ិតយ ន្ិងផ្តល់សយាបល់ណផ្នកបសច្ចកសទ្យ្សលើ ា្ំ សណើ ្ុាំស្វារដ្ឋបាលកនុងវ ិ្ ័យបរសិាថ ន្ ន្ិងសា
ធារណៈការ ន្ិងដ្ឹកជញ្ជូ ន្។ 

 ៥. ការយិាល័យស្ដ្ឋកិច្ច ន្ិងអភិវឌឍន្៍្ គមន្៍៖ ទ្យទ្យួលខុ្ត្តូវសលើការពិន្ិតយ ន្ិងផ្តល់សយាបល់ ណផ្នក
បសច្ចកសទ្យ្សលើ ា្ំសណើ ្ុាំស្វា រដ្ឋបាលកនុងវ ិ្ ័យណរ ៉ថាមពល ឧ្ា កមម ្ិបបកមម ពាណិជជកមម សទ្យ្ច្រណ៍ 
ក្ិកមម រកុាា ត្បមាញ់ន្ិងសន្សាទ្យ ន្ិងស្វាចាកប់ាំសពញដ្ី។ 

 ៦.ការយិាល័យ្ងគមកិច្ចន្ិង្ុខុមាលភាព្ងគម៖ ទ្យទ្យួលខុ្ត្តូវ  សលើការពិន្ិតយ ន្ិងផ្តល់សយាបល់ 
ណផ្នកបសច្ចកសទ្យ្សលើការផ្តល់ស្វា កនុងវ ិ្ ័យវបបធម៌ន្ិងវចិ្ិត្ត្ិលបៈ ្ុខាភិបាល ធមមការន្ិងសា្ន 
ន្ិងវ ិ្ ័យការង្ករ។ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 39 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

  
 

 សដ្ើមបធីានដ្ល់ការពិន្ិតយ ន្ិងផ្តល់សយាបល់ណផ្នកបសច្ចកសទ្យ្សលើ ា្ំ សណើ ្ុាំស្វារដ្ឋបាលណដ្ល ថ្ិត 
សត្កាមការទ្យទ្យួលខុ្ត្តូវរប្់ការយិាល័យជាំនញពាកព់ន័្ធឱ្យបាន្ឆ្បរ់ ័្ ត្បធាន្ការយិាល័យអាច្ចាតត់ាំង 
បុគគលិកណដ្លមាន្ ្មតថភាព ន្ិងជាំនញច្ា្់ោ្់ឱ្យទ្យទ្យួលបន្ទុកពិន្ិតយ ន្ិងផ្តល់សយាបល់ ណផ្នកបសច្ចកសទ្យ្ 
សៅសលើ ា្ំសណើ ្ុាំស្វារដ្ឋបាលតមវ ិ្ ័យជាកោ់កណ់ាមយួ ឬសត្ច្ើន្វ ិ្ ័យជាំន្ួ្ខលួន្។ 

បុគគលិកណដ្លត្តូវបាន្ចាតត់ាំងឱ្យទ្យទ្យួលបន្ទុកពិន្ិតយ ន្ិងផ្តល់សយាបល់ ណផ្នកបសច្ចកសទ្យ្ ត្តូវសធាើស្ច្កតី 
រាយការណ៍ជាត្បចាាំអាំពីលទ្យធផ្ល ន្ិងបញ្ញា ត្បឈម ពាក់ព័ន្ធន្ឹងការបាំសពញការង្កររប្់ខលួន្ជូន្ត្បធាន្ 
ការយិាល័យសាមីៗ ត្បធាន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយមាន្្ិទ្យធិសធាើស្ច្កតីរាយការណ៍ ជូន្ត្បធាន្ 
ការយិាល័យពាកព់ន័្ធអាំពីភាពយឺតយ៉ាវ ឬភាពមនិ្ត្បត្កតីថ្ន្ការង្ករ សដ្ើមបមីាន្វធិាន្ការណកលមាទន្ស់ពលសវោ។ 

រដ្ឋបាលខណឌ អាច្កាំណតប់ុគគលិកទ្យទ្យួលបន្ទុកណផ្នកជូរសត្កាយតមវ ិ្ ័យននឱ្យមកបាំសពញការង្ករជា 
ត្បចាាំសៅការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ ឬឱ្យសៅបាំសពញការង្ករសៅតមការយិាល័យសាម ីសោយតមសាថ ន្ 
ភាពជាកណ់ ត្ងថ្ន្តត្មូវការស ន្ើ្ុាំស្វាតមវ ិ្ ័យទាំងសនេះសៅតមរដ្ឋបាលខណឌ ន្ីមយួៗ។ 

ច្ាំសពាេះរដ្ឋបាលខណឌ ណដ្លកាំពុងសត្បើត្បា្់បុគគលិករប្់ត្ក្ួង សាថ ប័ន្ពាក់ព័ន្ធកនុងការផ្តល់ស្វារដ្ឋ
បាល តមការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយរប្់រដ្ឋបាលខណឌ សាម ីត្តូវ្ត្មប្ត្មួលកនុងការសផ្ទរបុគគលិក
ទាំងសនេះ ឱ្យមក ថ្ិតសត្កាមការត្គបត់្គងរប្់រដ្ឋបាលខណឌ តមណបបបទ្យន្ិងន្ីតិវធិីជាធរមាន្។ កនុងករណី
ណដ្លបុគគលិក ទាំងសនេះ មិន្យល់ត្ពមសផ្ទរមក ថ្ិតសត្កាមការត្គប់ត្គងរប្់រដ្ឋបាលខណឌ ។ ត្តូវសរៀបច្ាំបុគគលិក
រប្់ខលួន្ឱ្យបាន្ ្មត្្ប សដ្ើមបសីផ្ទរភារកិច្ច ន្ិង្មតថភាពជាំនញពី បុគគលិករប្់ត្ក្ួង សាថ ប័ន្ពាក់ព័ន្ធ
ណដ្លកាំពុងបាំសពញ ការង្ករសនេះ កនុងរយៈសពលកាំណតជ់ាកោ់កម់យួ។ 

   ២.២.៤.៣. ច្កុម្ច្មប្ច្មួលរដ្ឋបាល 

កនុងការពិន្ិតយសឃើញថា ា្ំសណើ  ន្ិង ា្ំណុាំ លិខិតណដ្លមាន្លកាណៈ ម្ុគសាម ញ ន្ិងមាន្ការពាក់ព័ន្ធសៅ
ន្ឹងវ ិ្ ័យជាសត្ច្ើន្ ណដ្លត្បធាន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួពិបាកកនុងការណបងណច្កភារកិច្ច។ សនេះត្បធាន្ 
ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ ត្តូវសរៀបច្ាំឱ្យមាន្ត្កុម្ត្មប្ត្មួលរដ្ឋបាលមួយ ណដ្លមាន្្មតថកិច្ច 
្ត្មប្ត្មួល ា្ំសណើ  ឬ ា្ំណុាំ លិខិតទាំងសនេះ ពីការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយសៅអភិបាលរងទ្យទ្យួល 
បន្ទុក សដ្ើមបពីិន្ិតយ ន្ិងសោេះត្សាយ។36 

❖ ្មា្ភាពថ្ន្ត្កុម្ត្មប្ត្មួលរដ្ឋបាលមាន្ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

១- ត្បធាន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ  ត្បធាន្ 

២ - អនុ្ត្បធាន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ អនុ្ត្បធាន្ 

 
36 ស្ច្កតី្សត្មច្សលខ ១០៤៤ ្្រ ចុ្េះថ្ងៃទី្យ ២៩ណខឧ្ភាឆ្ន ាំ ២០១៤ការបសងកើតត្កុម្ត្មប្ត្មួលរដ្ឋបាល 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 40 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

  
 

៣- មស្រន្តីជួរសត្កាយរប្់ការយិាល័យជាំនញពាកព់ន័្ធ ្មាជិក 

ច្ាំសពាេះ ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួខណឌ បឹងសកងកង ត្បធាន្ការយិាល័យគឺជាអនក្ត្មប ្ត្មួល
កិច្ចការរដ្ឋបាល ណដ្លមាន្លកាណៈ ម្ុគសាម ញសោយផ្លទ ល់ ន្ិងមាន្មស្រន្តីស ម្ េះសោក្ី យូោង ជា អនកសធាើ
របាយការណ៍ជូន្អភិបាលរង ស ើយអនុ្ត្បធាន្ត្តួតពិន្ិតយជួរសត្កាយផ្ងណដ្រ ករណីណដ្លត្បធាន្ការយិាល័យ
មាន្ធុរៈជាបរ់វល់។ សត្ៅពីសន្េះកម៏ាន្មស្រន្តីជួរសត្កាយរប្់ការយិាល័យជាំនញពាកព់ន័្ធ មកជួយ  ្ត្មប្ត្មួល
កិច្ចការបសច្ចកសទ្យ្ណដ្លមាន្លកាណៈ ម្ុគសាម ញមយួមតងមាក លណដ្រ។ 

សត្ៅពី្មា្ភាពខាងសលើសន្េះ អភបិាលខណឌ អាច្កាំណតប់ណន្ថមច្ាំន្ួន្្មាជិកថ្ន្ត្កុម្ត្មប្ត្មួល 
រដ្ឋបាលកនុងករណីចាាំបាច្។់ ត្កុម្ត្មប្ត្មួលរដ្ឋបាលសន្េះ ត្តូវបសងកើតសោយស្ច្កតី្សត្មច្អភបិាលខណឌ ។ 

❖ តួនទ្យី ន្ិងភារកិច្ចថ្ន្ត្កុម្ត្មប្ត្មួលរដ្ឋបាលមាន្តួនទ្យី ភារកិច្ចដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 
• ទ្យទ្យួលរ៉ាប់រងណបងណច្ក ា្ំសណើ  ន្ិង ា្ំណុាំ លិខិត រប្់ត្បជាពលរដ្ឋណដ្លមាន្លកាណៈ ម្ុគសាម ញ ន្ិង 

មាន្ការពាកព់ន័្ធន្ឹងវ ិ្ ័យជាសត្ច្ើន្ សោយពិបាកកនុងការណបងណច្ក្មតថកិច្ច 
• ធានណបងណច្ក ា្ំសណើ  ន្ិង ា្ំណុាំ លិខិត ម្ុគសាម ញទាំងសនេះឱ្យច្ាំ្មតថកិច្ច 
• ពិភាកាណណនាំ ពិសត្ោេះ ផ្តល់សយាបល់ជាមយួត្បជាពលរដ្ឋមករកការបសត្មើស្វា សពលដ្ាំសណើ រការសនេះ 

មាន្លកាណៈ ម្ុគសាម ញ ឬការយល់ដ្ឹងរប្់ពួកោតម់ាន្កត្មតិ។ 

   ២.២.៤.៤ កាែពវកិរចរប្ម់ស្តៃតីរាជការ ៃិងមស្តៃតីជាប់កិរច្ៃា 

កនុងការបាំសពញការង្ករ មស្រន្តីរាជការ ន្ិងមស្រន្តីជាបក់ិច្ច្ន្ារប្់ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួមាន្
កាតពាកិច្ចដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

• ខិតខាំត្បឹងណត្បងបសញ្ចញ្មតថភាពបាំសពញការង្ករ សត្កាមការចាតណ់ច្ងរប្់ត្បធាន្ការយិាល័យ 
• អនុ្វតតមុខង្ករណដ្លត្បគល់ឱ្យត្្បតមបទ្យបញ្ា តតិច្ាប់ លិខិតបទ្យោឋ ន្គតិយុតត ន្ិងបទ្យបញ្ញជ សោយ 

បាន្មនិ្គិតពីផ្លត្បសយាជន្ផ៍្លទ ល់ខលួន្ បកសពួក ន្ិងត្គួសារ 
• ខិតខាំបសងកើន្ច្ាំសណេះដ្ឹងខាងបសច្ចកសទ្យ្ ន្ិងច្ាំសណេះដ្ឹងផ្លទ ល់ខលួន្ជាត្បចាាំ ្ ការជិត ន្ិទ្យធ ន្ិងត្តូវ 

ជួយ ោន សៅវញិសៅមក កនុងការអនុ្វតតភារកិច្ច 
• អនុ្វតតន្ត៍មការណណនាំ ន្ិងបទ្យបញ្ញជ រប្់ថាន កដ់្ឹកនាំ 
• ត្តូវមាន្អាកបបកិរយិា ពាកយ្មតី្មរមយ ន្ិងមាន្ភាពរួ្ រាយរាក់ទក់ច្ាំសពាេះត្បជាពលរដ្ឋ ណដ្លមក 

បសត្មើស្វា។ 
• មស្រន្តីរាជការ ណដ្លចាត់ឱ្យសៅបាំសពញការង្ករកនុងការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ គឺជាបុគគលិករប្់ 

ត្កុង ត្្ុក ខណឌ  ថ្ន្ការយិាល័យសន្េះផ្លទ ល់។ 

 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 41 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

  
 

២.៣. ដ្ំបណ្ើ រការអៃុវែដការងារការយិាលយ័ច្រកបរញរូលតែមួយ 

    ២.៣.១. ការច្គ្ប់ច្គ្ង 

ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួខណឌ បឹងសកងកងឆ្ន ាំ២០២៣ ដ្ឹកនាំ ន្ិង្ត្មប្ត្មួលសោយ៖ 

➢ ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយត្តូវដឹ្កនាំ ន្ិង្ត្មប្ត្មួលសោយអភិបាលរងទ្យទ្យួលបន្ទុកខណឌ
០១រូប។ 

➢ ត្តូវមាន្ត្បធាន្ការយិាល័យ ០១រ ូប អមសោយអន្ុត្បធាន្ ០២រ ូបជាជាំន្ួយ ន្ិងមស្រន្ត ីរាជការ 
បុគគលិក ទាំងអ្់ទាំងណផ្នកជួរមុខ ន្ិងជួរសត្កាយត្តូវ ថ្ិតសៅសត្កាមការត្គប់ត្គងន្ិងការ ចាត់ណច្ង
រប្់ត្បធាន្។37 

➢  ការណតងតាំងត្បធាន្ ន្ិងអនុ្ត្បធាន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួត្តូវអនុ្សោមលកាន្តិកៈសោយ 
ណ ក្ត្មាបប់ុគគលិករដ្ឋបាលថាន កស់ត្កាមជាតិ ន្ិងលិខិតបទ្យោឋ ន្គតិយុតតណដ្លមាន្ជាធរមាន្។ 

➢  អភបិាលខណឌ ត្តូវតមោន្ត្តួតពិន្ិតយ ន្ិងវាយតថ្មលជាសទ្យៀងទត ់សលើកិច្ចដ្ាំសណើ រការថ្ន្ការផ្តល់ស្វារដ្ឋ 
បាលតមការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ ន្ិងត្តូវរាយការណ៍អាំពីការចាតត់ាំងបុគគលិក កនុងដ្ាំសណើ រ
ការ ន្ិងលទ្យធផ្លថ្ន្ការផ្តល់ស្វារដ្ឋបាលទាំងសនេះជាសទ្យៀងទត ់ជូន្ត្កុមត្បឹការប្់ខលួន្។ 

រច្ន្មពន័្ធការត្គបត់្គងការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួខណឌ បឹងសកងកង ថ្ិតសត្កាមណដ្ន្្មតថកិច្ច ថ្ន្
ការត្គបត់្គងសោយសោក ្ុខ ្មបតតិ ជាអភបិាលថ្ន្គណៈអភបិាលខណឌ បឹងសកងកង38 ត្ពមទាំងមាន្ សោក
ត្្ី ្ិុន្ រតន អភិបាលរងថ្ន្គណៈអភិបាលគឺជាជាំន្ួយការជូន្សោកអភិបាល សោយទ្យទ្យួលបន្ទុក ដ្ឹកនាំ
ការង្ករ ត្គបត់្គង ចាតណ់ច្ង ណបងណច្ក ្ត្មប្ត្មួល តមោន្ ត្តួតពិន្ិតយ ន្ិងសមើលការខុ្ត្តូវ ការយិាល័យ
សផ្សងៗសៅកនុងខណឌ បឹងសកងកង រមួមាន្ដូ្ច្ជា (១)ការយិាល័យរដ្ឋបាល ន្ិង  ិរញ្ា វតថុ  (២)កិច្ចការ នរ ីន្ិង
កុមារ (៣) ថ្ិតិ (៤)អត្តនុ្កូលោឋ ន្ (៥)ការង្ករ ន្ិង បណតុ េះបណាត លវជិាជ ជីវៈ (៦)ស្ដ្ឋកិច្ច ន្ិង ិរញ្ា វតថុ  (៧)
ធនោរ ន្ិងរតនោរ ន្ិង (៨)ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួផ្ងណដ្រ។ 39ស ើយសត្កាមការអនុ្វតតត្បតិបតតិ ការ
ត្គបត់្គង ចាតណ់ច្ង ណបងណច្ក អនុ្វតត្កមមភាពផ្តល់ស្វារដ្ឋបាលន្ិងសមើលការខុ្ត្តូវ ត្ពមទាំងទ្យាំន្ួលខុ្ត្តូវ កនុង
ការយិាល័យផ្លទ ល់សោយសោក  ្ុន្ វបិុល ជាត្បធាន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួរប្់សាោខណឌ ។ អនុ្
ត្បធាន្ការយិាល័យមាន្ពីរ(២)របូ ជាំន្ួយការរប្់ត្បធាន្ការយិាល័យទ្យទ្យួលបន្ទុកត្តួតពិន្ិតយ ណផ្នកជួរមុខន្ិងណផ្នកជរួ
សត្កាយ។ ណផ្នកជួរមុខត្តួតពិន្ិតយសោយសោក យី ្ុភី ន្ិងណផ្នកជួរសត្កាយត្តួតពិន្ិតយសោយសោក យន្់ សារុន្ 
ច្ាំណណកការត្បតិបតត ិអនុ្វតតបសត្មើស្វារដ្ឋបាលកនុងបរសិវណការយិាល័យត្ច្កផ្លទ ល់សោយបុគគលិក/មស្រន្តី ជាត្បចាាំការ។ 

 
37ត្បការ៦ ថ្ន្ត្បកា្សលខ៩២៨ ត្បក ចុ្េះថ្ងៃទី្យ១២ ណខមីន ឆ្ន ាំ២០០៩ ្តី ពីការសរៀបច្ាំ ន្ិងត្បត្ពឹតតសៅថ្ន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញ
ចូ្លណត មួយសៅត្កុង ត្្ុក ខណឌ  សោលសៅ  
38 អនុ្ត្កឹតយសលខ៥៧១ អន្ត្ក.តត ចុ្េះថ្ងៃទី្យ២៦ ណខកកកោ ឆ្ន ាំ២០២២ ្តី ពីការសផ្ទរភារកិច្ច និ្ងណតងតាំងមស្រន្តីរាជការ, ការសផ្ទរភារ
កិច្ច និ្ង ណតងតាំងអភិបាលខណឌ  ថ្ន្រាជធានី្ភនាំសពញ 
39 តរាងណបងណច្កការង្ករ អភិបាល អភិបាលរងខណឌ បឹងសកងកង 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 42 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

  
 

ត្បធាន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញច្ូលណតមួយត្គប់ត្គង ដ្ឹកនាំ ចាត់ណច្ងណបងណច្ក ត្តួតពិន្ិតយ ទ្យទ្យួល ខុ្ត្តូវ
រាល់កិច្ចការទាំងឡយកនុងការការយិាល័យ រឯីមស្រន្តីត្តូវបាន្បាំសពញមុខង្ករតមតួនទ្យីសរៀងៗខលួន្។ 

២.៣.២ ែួនាទី ភារកិរចរប្អ់ភិបាលខណ្ឌ  

អភបិាលខណឌ មាន្តួនទ្យីមយួច្ាំន្ួន្ ណដ្លពាកព់ន័្ធន្ឹងការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួដូ្ច្ជា៖ 

• ជាំរញុ ចាតណ់ច្ង ន្ិង្ត្មប្ត្មួល ដ្ាំសណើ រការអនុ្វតតរប្់ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ 
• ត្គបត់្គង ចាតណ់ច្ងបុគគលិកការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួទាំងណផ្នកជួរមខុ ន្ិងណផ្នកជួរសត្កាយសធាើ

ការ្សត្មច្ច្ិតត ន្ិងចុ្េះ តថសលខាសលើលិខិតអនុ្ញ្ញា ត អាជាា បណណ  ត្្បតមកត្មិតមុខង្ករ ណដ្ល
បាន្សធាើ ត្បតិភូកមមអាំណាច្ពីត្ក្ួង សាថ បន័្។ 

• ជាំរញុការផ្តល់ស្វាជូន្ត្បជាពលរដ្ឋឱ្យបាន្្កមម ន្ិងទន្ស់ពលសវោ 
• សោេះត្សាយ ្ត្មប្ត្មួល ន្ិងសវលើយតបរាល់ ា្ំណូមពររប្់ត្បជាពលរដ្ឋ 
• ទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងជិត ន្ិទ្យធជាមួយថាន ក់ជាតិ រដ្ឋបាលរាជធាន្ី ន្ិងមន្ទ ីរ  អងគភាពជាំនញពាក់ព័ន្ធ 

សដ្ើមបណី្ាងរក ការោាំត្ទ្យដ្ល់កិច្ចដ្ាំសណើ រការផ្តល់ស្វារប្់ការយិាល័យត្ច្កសច្ញច្ូលណតមួយ 
ទ្យទ្យួលខុ្ត្តូវច្ាំសពាេះ មុខត្ក្ួងសាថ ប័ន្ មន្ទីរ អងគភាពពាក់ព័ន្ធសលើមុខង្ករស្វារដ្ឋបាល ណដ្ល
បាន្សធាើត្បតិភូកមម។ 

• សរៀបច្ាំរសបៀបរបបសធាើការង្កររប្់បុគគលិកការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ 
• ដ្ឹកនាំសរៀបច្ាំណផ្ន្ការផ្តល់ស្វា ន្ិងច្ាំណូលត្ពមទាំងណផ្ន្ការការង្ករ ន្ិងណផ្ន្ការងវកិា 
• តមោន្ ត្តួតពិន្ិតយ ន្ិងវាយតថ្មលអាំពីច្ាំណុច្ខាល ាំង ច្ាំណុច្សខាយថ្ន្ការអនុ្វតតការយិាល័យកិច្ចការ

ត្ច្ក សច្ញចូ្លណតមយួ។ 
• ដ្ឹកនាំត្កុម្ត្មប្ត្មួលរដ្ឋបាលសដ្ើមបសីធាើការណបងណច្ក ា្ំសណើ  ន្ិង ា្ំណុាំ លិខិតរប្់ត្បជាពលរដ្ឋ 

ណដ្លមាន្លកាណៈ ម្ុគសាម ញ 
• ពិន្ិតយ ន្ិង្សត្មច្សលើរបាយការណ៍ត្បចាាំណខ ត្តីមា្ វមា្ ន្ិងឆ្ន ាំ ជូន្ការយិាល័យកិច្ចការ

ត្ច្កសច្ញ ច្ូលណតមួយថ្ន្នយកោឋ ន្មុខង្ករ ន្ិងធន្ធាន្ត្ក្ួងមហាថ្ផ្ទ ន្ិងត្ក្ួងសាថ ប័ន្
ពាក់ព័ន្ធ។ 

   ២.៣.២.១. ែួនាទី ភារកិរចរប្អ់ភិបាលរងទទួលបៃទុក 

អភបិាលរងទ្យទ្យួលបន្ទុកមាន្តួនទ្យីដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

• ជាំរុញ ន្ិង្ត្មប្ត្មួលការអនុ្វតតគសត្មាងសាកលបងការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយណដ្លមាន្ 
្មតថកិច្ចផ្តល់ជូន្ត្បជាពលរដ្ឋ ន្ិង្ ត្ោ្នូ្វស្វាកមមរដ្ឋបាលសាធារណៈឱ្យបាន្សទ្យៀងទត ់សពល 
សវោ បង់កថ្ត្មស្វា្មត្្ប មាន្តមាល ភាព ន្ិងតមន្ីតិវធិីសាមញ្ា  ឆ្ប់រ ័្ បងកលកាណៈង្កយ 
ត្្ួលត្បកបសោយគុណភាព ន្ិងត្ប្ិទ្យធភាពតមន្ីតិវធិី ន្ិងសោលការណ៍កាំណត។់ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 43 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

  
 

• ធានការផ្តល់ស្វារដ្ឋបាលជូន្ត្បជាពលរដ្ឋ តមការសធាើត្បតិភូកមមអាំណាច្ពីត្ក្ួង សាថ ប័ន្ពាក់
ព័ន្ធសលើ វ ិ្ ័យសាធារណៈការ ន្ិងដ្ឹកជញ្ជូ ន្ វ ិ្ ័យវបបធម៌ ន្ិងវចិ្ិត្ត្ិលបៈ វ ិ្ ័យសទ្យ្ច្រណ៍ 
ឧ្ា  កមម ណរ ៉ន្ិងថាមពល វ ិ្ ័យពាណិជជកមម វ ិ្ ័យសរៀបច្ាំណដ្ន្ដ្ី ន្គរូបន្ីយកមម ន្ិង ា្ំណង់  
វ ិ្ ័យអប់រ ាំ វ ិ្ ័យ្ុខាភិបាល វ ិ្ ័យក្ិកមម ន្ិងស្វាន្ីតានុ្កូលកមម ត្ពមទាំងវ ិ្ ័យត្បតិភូកមម
សផ្សងៗសទ្យៀតឱ្យ ្សត្មច្បាន្លទ្យធផ្លលាត្បស ើ្ រ។ 

• ជាំរុញការត្្ង់ ន្ិងសធាើបច្ចុបបន្នភាពទ្យិន្នន្័យសដ្ើមបចី្ងត្កងបញ្ជ ី ស្វាកមមតមវ ិ្ ័យន្ីមួយៗ បសងកើន្
ការ ផ្សពាផ្ាយអាំពីព័ត៌មាន្ននណដ្លទក់ទ្យងសៅន្ឹងការយិាល័យត្ច្កសច្ញច្ូលណតមួយ ន្ិង
ការយិាល័យ ត្បជាពលរដ្ឋ សដ្ើមបឱី្យមាន្ការចូ្លរមួពីត្បជាពលរដ្ឋកនុងត្កុង ត្្ុក ខណឌ ។ 

• ដ្ឹកនាំត្កុម្ត្មប្ត្មួលរដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក សដ្ើមបសីធាើការណបងណច្ក ា្ំសណើ  ន្ិង ា្ំណុាំ លិខិតរប្់ 
ត្បជា ពលរដ្ឋណដ្លមាន្លកាណៈសាាំញុាំ ម្ុគសាម ញ ន្ិងមាន្ការពាក់ព័ន្ធន្ឹងវ ិ្ ័យជាសត្ច្ើន្សោយ 
ពិបាកកនុង ការណបងណច្ង្មតថកិច្ច។40 

   ២.៣.២.២. ែួនាទី ភារកិរចរប្ច់្បធាៃការយិាលយ័ច្រកបរញរូលតែមួយ 

ត្បធាន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ បាំសពញតួនទ្យីជាស្នធិការឱ្យអភបិាលត្កុង ត្្ុក ខណឌ  កនុង
ការត្គបត់្គង ការចាតណ់ច្ង ន្ិងការផ្តល់ស្វារដ្ឋបាលណដ្ល ថ្ិតកនុងណដ្ន្្មតថកិច្ចរប្់រដ្ឋបាលត្កងុ ត្្ុក ខណឌ  ន្ិង
មាន្ភារកិច្ចដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

• ដ្ឹកនាំ ចាត់ណច្ង ន្ិង្ត្មប្ត្មួលត្គប់កិច្ចការត្បចាាំថ្ងៃកនុងការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ សដ្ើមប ី
ដ្ឹកនាំត្គប់ត្គង ចាត់ណច្ង ន្ិងទ្យទ្យួលខុ្ត្តូវរមួសលើរាល់្កមមភាពត្បចាាំថ្ងៃរប្់ការយិាល័យត្ច្កសច្ញ 
ចូ្លណតមយួសដ្ើមបធីានឱ្យមាន្ដ្ាំសណើ រការសោយរលូន្ត្តឹមត្តូវ ន្ិងតួនទ្យី ភារកិច្ចណដ្លបាន្កាំណត ់

• ធានថា មស្រន្តី ឬបុគគលិកបសត្មើការទាំងអ្់ណដ្លបាំសពញការង្ករសៅកនុងការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណត 
មយួសោរពបាន្យ៉ាងខាជ បខ់ជួន្នូ្វត្កម្ីលធម ៌សពលសវោ ន្ិងរសបៀបរបបសធាើការង្ករណដ្លបាន្កាំណត ់

• អប់រ ាំ  ាឹកហាត់ជាត្បចាាំដ្ល់បុគគលិក ន្ិងណបងណច្កភារកិច្ចជូន្បុគគលិកត្្បតមរសបៀបរបបសធាើការង្ករ 
រប្់ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ 

• ជាំរ ុញ ្ ការ ្ត្មប្ត្មួល ន្ិងសធាើទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងជាមួយការយិាល័យពាក់ព័ន្ធ កនុងការផ្តល់ស្វា
រដ្ឋ បាលនន ណដ្ល ថ្ិតសត្កាមណដ្ន្្មតថកិច្ចរប្់រដ្ឋបាលខណឌ  

• ្ត្មប្ត្មួលសោេះត្សាយបញ្ញា ននជូន្ត្បជាពលរដ្ឋពាក់ព័ន្ធន្ឹងការផ្តល់ស្វារដ្ឋបាលរប្់ 
ការយិាល័យ ជាំរុញ ្ ការ ្ត្មប្ត្មួល ន្ិងសធាើបច្ចុបបន្នភាពទ្យិន្នន្័យមូលោឋ ន្រប្់អាជីវកមម 
្ិបបកមម ស្វាកមម តមវ ិ្ ័យន្ីមយួៗណដ្ល ថ្ិតកនុងណដ្ន្្មតថកិច្ចរប្់រដ្ឋបាលខណឌ  

 
40 ត្ក្ួងមហាថ្ផ្ទ, ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ សបាេះពុមពសលើកទី្យ២, ណខតុោ ឆ្ន ាំ២០១០, ទ្យាំពរ័ទី្យ២០-២១ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 44 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

  
 

• ដ្ឹកនាំ ចាត់ណច្ងន្ិងសរៀបច្ាំផ្សពាផ្ាយព័ត៌មាន្ននពាកព់័ន្ធន្ឹងការផ្តល់ស្វារដ្ឋបាលរប្់ការយិាល័យ 
ត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួឱ្យបាន្ទូ្យលាំទូ្យោយ តមរយៈមសធាបាយ ន្ិងឧបករណ៍ពត័ម៌ាន្សផ្សងៗ 

• សលើកសយាបល់ជូន្អភបិាលខណឌ  កនុងការទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងន្ិងសលើក ា្ំសណើ សៅត្ក្ួង សាថ ប័ន្ណដ្លពាកព់ន័្ធ 
សដ្ើមបពីិន្ិតយ ន្ិងណក្ត្មួលន្ីតិវធិីថ្ន្ការផ្តល់ស្វានន ន្ិងសផ្ទរមុខង្ករផ្តល់ស្វារដ្ឋបាលបណន្ថមសទ្យៀត 

• សរៀបច្ាំណផ្ន្ការ្កមមភាព ន្ិងងវកិាត្បចាាំឆ្ន ាំរប្់ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ 
• សរៀបច្ាំណផ្ន្ការបុគគលិក ន្ិងលកាខណឌ ការង្ករបុគគលិកថ្ន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ 
• សរៀបច្ាំរបាយការណ៍ជាសទ្យៀងទត ់តមសោលការណ៍កាំណត ់
• បាំសពញកិច្ចការសផ្សងៗសទ្យៀតតមការត្បគល់ភារកិច្ចពីអភបិាលខណឌ ។41 

   ២.៣.២.៣. ែួនាទី ភារកិរចរប្អ់ៃុច្បធាៃការយិាលយ័ច្រកបរញរូលតែមួយ 

អនុ្ត្បធាន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួមាន្តួនទ្យី ភារកិច្ចទ្យទ្យួលបន្ទុកសលើកិច្ចការ ណដ្លបាន្ ត្បតិភូកមម 
ឬជួយ ត្បធាន្ការយិាល័យកនុងកិច្ចដ្ាំសណើ រការផ្តល់ស្វារដ្ឋបាលកនុងណដ្ន្្មតថកិច្ចរប្់រដ្ឋបាលខណឌ  ន្ឹងមាន្ភារ
កិច្ចដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

• ជួយ ត្បធាន្កនុងការចាតណ់ច្ងន្ិង្ត្មប្ត្មួលកិច្ចការត្បចាាំថ្ងៃរប្់ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ 
• សលើកសយាបល់ ន្ិងរាយការណ៍ជូន្ត្បធាន្សលើកិច្ចការង្ករណដ្លបាន្ណបងណច្ងឱ្យទ្យទ្យួលខុ្ត្តូវ 
• ជាំន្ួ្ត្បធាន្តមការត្បគល់្ិទ្យធិ កនុងករណីត្បធាន្អវតតមាន្ ឬជាបរ់វល់ធុរៈ 
• ជួយ ្ ត្មប្ត្មួល សោេះត្សាយបញ្ញា ននជូន្ត្បជាពលរដ្ឋពាក់ព័ន្ធ ន្ឹងការផ្តល់ស្វារដ្ឋបាលតម 

ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ 
• ចូ្លរមួសរៀបច្ាំណផ្ន្ការ ្កមមភាព ន្ិងងវកិាត្បចាាំឆ្ន ាំរប្់ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ 
• ចូ្លរមួសរៀបច្ាំណផ្ន្ការ តត្មូវការមស្រន្តី ឬបុគគលិកបសត្មើការ ន្ិងលកាខណឌ ការង្កររប្់មស្រន្តី ឬបុគគលិកបសត្មើ 

ការកនុងការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ 
• ជួយ ត្បធាន្កនុងការសរៀបច្ាំរបាយការណ៍ត្្បតមសោលការណ៍កាំណត ់
• បាំសពញកិច្ចការសផ្សងសទ្យៀត តមការត្បគល់ភារកិច្ចពីត្បធាន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ។42 

   ២.៣.២.៤.ការបបងកើែ ការបច្បើច្បា្ ់ៃិងច្គ្ប់ច្គ្ងច្ត 

ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ ត្តូវផ្លិតត្ត្ត្មាបស់ត្បើត្បា្់មាន្ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

• ត្ត្ត្មាបស់បាេះសលើពាកយស ន្ើ្ុាំ 

 
41ស្ៀវសៅណណនាំសលខ៧៥២ ្តីពីសោលការណ៍ និ្ងនី្តិវធីិផ្តល់ស្វារដ្ឋបាន្តមការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួថ្ន្រដ្ឋបាលត្កុង 
ត្្ុក ខណឌ  អគគនយករដ្ឋបាលថ្ន្ត្ក្ួងមហាថ្ផ្ទ, ណខមនី ឆ្ន ាំ២០២១, ទ្យាំពរ័ទី្យ១៦-១៧។ 
42ស្ៀវសៅណណនាំសលខ៧៥២ ្តីពីសោលការណ៍ និ្ងនី្តិវធីិផ្តល់ស្វារដ្ឋបាន្តមការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយថ្ន្រដ្ឋបាលត្កុង 
ត្្ុក ខណឌ  អគគនយករដ្ឋបាលថ្ន្ត្ក្ួងមហាថ្ផ្ទ, ណខមនី ឆ្ន ាំ២០២១,ទ្យាំពរ័ទី្យ១៨។ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 45 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

  
 

• ត្ត្ត្មាបស់បាេះសលើលិខិតចូ្ល 
• ត្ត្ត្មាបប់ញ្ញជ កស់លើលិខិត ឬឯកសារងតច្មលងនន 
• ត្តបញ្ញជ កស់មាឃភាព 
• ត្តសផ្សងៗសទ្យៀតតមការចាាំបាច្ ់

ត្បធាន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញច្ូលណតមួយត្តូវត្គប់ត្គងន្ិងចាត់ណច្ងការសត្បើត្បា្់ត្តខាងសលើសន្េះឱ្យ
ត្តឹមត្តូវ។ 

   ២.៣.២.៥. ប្ៀវបៅកែ់ច្តលខិិែបរញ-រូល 

ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ ត្តូវសរៀបច្ាំឱ្យមាន្ស្ៀវសៅកតត់្តដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

• ស្ៀវសៅកតត់្តលិខិតចូ្ល 
• ស្ៀវសៅកតត់្តលិខិតសច្ញ 
• ស្ៀវសៅកតត់្តសផ្សងៗសទ្យៀតតមការចាាំបាច្ ់

ស្ៀវសៅកតត់្តលិខិតសច្ញ-ចូ្លខាងសលើសន្េះ ត្តូវបសងកើតស ើងសោយណ កពីស្ៀវសៅកតត់្តរប្់រដ្ឋបាល ត្កុង 
ត្្ុក ខណឌ ។ 

 ២.៤.ៃីែិវិ្ីរដ្ឋបាលកនងុការផ្តលប់្វាការយិាលយ័ច្រកបរញរូលតែមួយ 

អភិបាលត្កុង ត្្ុក ខណឌ  ត្តូវសរៀបច្ាំឱ្យមាន្ទ្យីកណន្លងបាំសពញការង្កររប្់ការយិាល័យត្ច្កសច្ញ
ច្ូលណតមួយឱ្យបាន្្មត្្ប ន្ិងបាំពាក់នូ្វ្មាា រៈ បរកិាា រ ឧបករណ៍ ន្ិងមសធាបាយ ្ត្មាប់ោាំត្ទ្យដ្ល់
បុគគលិកបាំសពញការង្ករសៅកនុងការយិាល័យសន្េះ ត្ពមទាំងបងកលកាណៈង្កយត្្ួលដ្ល់ត្បជាពលរដ្ឋ កនុង
ការទ្យទ្យួលស្វារដ្ឋបាល។43 

ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយបឹងសកងសកងមាន្ទ្យីតាំងសៅកនុងសាោខណឌ បឹងសកងសកងជាន្់
ផ្លទ ល់ ដ្ីខាងមុខមាន្ទ្យីធាល ច្ាំណតយាន្យន្ត ត្ច្កទា រមុខមាន្្ភាពធាំទូ្យោយ ន្ិងមាន្តុបដ្ិ្ណាឋ រកិច្ច
សៅសវាងថ្ដ្រង់ចាាំទ្យទ្យួលសាា គមន្៍ត្បជាពលរដ្ឋយ៉ាងរាក់ទក់ន្ិងផ្តល់ការណណនាំអាំពីការមករកស្វារប្់
ត្បជាពលរដ្ឋ ស ើយមាន្ទ្យីធាល ខាងកនុងធាំទ្យូោយ ត្ពមទាំងមាន្សៅអីរង់ចាាំ្ត្មាប់ត្បជាពលរដ្ឋមកបសត្មើ
ស្វាផ្ងណដ្រ។ សៅច្ាំពីមុខបលង់ជាកណន្លងអត្តនុ្កូលកមម ជាប់ខាងសវាងន្ិងគឺជាការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្ល
ណតមួយ ណដ្លផ្តល់ស្វាជូន្ត្បជា ពលរដ្ឋស ទ្ើ រណតត្គប់ត្បសភទ្យ មាន្បិទ្យសាល កមស្រន្តីជួរមុខ ត្ពមទាំងមាន្បិទ្យ
កណន្លងន្ីតាន្ុកូកមម កណន្លងផ្តល់ព័ត៌មាន្ ត្បគល់ន្ិងទ្យទ្យួលឯកសារ ន្ិងសបឡបង់ត្បាក់។ រឯីខាងកនុង
ការយិាល័យ ខណឌ ណច្កជាបី(០៣)បន្ទប់។ មួយណផ្នក ខាងមុខមាន្តុសៅអី ្មាា រៈបសត្មើការកនុងការយិាល័យ 

 
43 អនុ្ត្កឹតយសលខ១៨ អន្ត្ក.បក ចុ្េះថ្ងៃទី្យ៨ ណខកុមាៈ ឆ្ន ាំ២០១៧ ្តីពីការបសងកើតយន្តការត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ្ត្មាបក់ារផ្តល់ស្វារដ្ឋបាល.
ជាំពូកទី្យ៣, ណផ្នកទី្យ១, មាត្ត១៦។ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 46 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

  
 

ឯកសារ បង្កក ន្់ថ្ដ្ ្ត្មាប់បាំសពញកិច្ចការរប្់បុគគលិក/ មស្រន្តីបសត្មើការង្ករ ន្ិងតុសធាើការរប្់អនុ្ត្បធាន្
ការយិាល័យត្ច្កទ្យទ្យួលបន្ទុកមស្រន្តីជួរមុខ។ មួយណផ្នកកណាត លជា តុសធាើការ ្មាា រៈបសត្មើការកនុងការយិាល័យ 
ឯកសារតមវ ិ្ ័យពាក់ព័ន្ធនន ្ត្មាប់មស្រន្តីជូរសត្កាយ ន្ិងតុសធាើការរប្់អន្ុត្បធាន្ការយិាល័យត្ច្ក 
ការយិាល័យត្ច្កទ្យទ្យួលបន្ទុកមស្រន្ត ីជួរមុខ ន្ិងមួយណផ្នកខាងសត្កាយ ជាតុបសត្មើកិច្ចការង្កររប្់ត្បធាន្
ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លផ្លទ ល់។44 

      ២.៤.១. ការបបច្មើប្វារដ្ឋបាលកនងុការយិាលយ័ច្រកបរញរូលតែមួយ 

ការផ្តល់ស្វារដ្ឋបាលសធាើស ើងសោយការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ កនុងបាំណងបសត្មើស្វាសាធារណៈ
ជូន្ត្បជាពលរដ្ឋរ្់សៅកនុងមូលោឋ ន្ខណឌ បឹងសកងកងឱ្យកាន្ណ់តលាត្បស ើ្រស ើង តមន្ីតិវធិីណបបបទ្យសាមញ្ា  សលឿន្
រ ័្ ទន្ស់ពលសវោ មាន្ទ្យាំនុ្កច្ិតត ចូ្លរមួច្ាំណណកកាតប់ន្ថយអាំសពើពុករលួយរប្់មស្រន្តីរាជការ សដ្ើមបសីលើកកមព្់
អភបិាលកិច្ចលាសៅកនុងមូលោឋ ន្ ស ើយត្្បតមសោលន្សយាបាយរប រប្់រាជរោឋ ភបិាលកមពុជា ន្ិងតមកមមវធិី 
ជាតិរប្់គណៈកមាម ធិការជាតិ្ត្មាបក់ារអភវិឌឍតមណបបត្បជាធិបសតយយណបបសៅថាន កស់ត្កាមជាតិ (គ.ជ.អ.ប.)។ 

សយាងតម អនុ្ត្កឹតយសលខ១៨ អន្ត្ក.បក ចុ្េះថ្ងៃទ្យី៨ ណខកុមាៈ ឆ្ន ាំ២០១៧ ត្ីពីការបសងកើតយន្តការត្ច្ក
សច្ញចូ្លណតមួយ្ត្មាប់ការផ្តល់ស្វារដ្ឋបាល ណដ្លជួយ ជាំរុញសលើកកមព្់ការផ្តល់ស្វារដ្ឋបាលថាន ក់សត្កាម
ជាតិឱ្យកាន្់ណតលា។ អន្ុត្កឹតយសន្េះ មាន្សោលបាំណងសលើកកមព្់គុណភាព ត្ប្ិទ្យធភាព ត្ប្ិទ្យធផ្ល តមាល
ភាពន្ិងគណសន្យយភាពថ្ន្ការផ្តល់ស្វារដ្ឋបាលសៅរដ្ឋបាលថាន ក់សត្កាមជាតិ តមរយៈការត្បមូលផ្តុ ាំការផ្តល់
ស្វារដ្ឋសលើវ ិ្ ័យននសៅកណន្លងណតមួយ សដ្ើមបបីងកលកាណៈង្កយត្្ួល ន្ិងសវលើយតបទន្់សពលសវោសៅ ន្ឹង
តត្មូវការរប្់ត្បជាពលរដ្ឋ។ មាន្សោលសៅកាំណតអ់ាំពីយន្តការសោលការណ៍ ណបបបទ្យ ន្ិងន្ីតិវធិីថ្ន្ការផ្តល់ស្វា 
រដ្ឋបាលសៅរដ្ឋបាលថាន ក់សត្កាមជាតិ ត្ពមទាំងការោាំត្ទ្យ ការតមោន្ត្តួតពិន្ិតយ ន្ិងការវាយតថ្មលសៅសលើ ការផ្តល់
ស្វាទាំងសនេះ។ មាន្វសិាលភាពអនុ្វតតច្ាំសពាេះការផ្តល់ស្វារដ្ឋបាលសៅថាន ក់សត្កាមជាតិកនុងត្កបខ័ណឌ ្មតថ
កិច្ចបាន្តមរយៈការត្បគល់ឬការសធា ើត្បតិភូកមមពីត្ក្ួង សាថ ប័ន្ពាក់ព័ន្ធននរប្់រាជរោឋ ភិបាល។45 
ណដ្លទ្យទ្យួល ពិស្្ជាងសន្េះសទ្យៀត ត្ក្ួងមហាថ្ផ្ទបាន្សច្ញផ្សពាផ្ាយនូ្វស្ៀវសៅការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណត
មយួត្កុង ត្្ុក ខណឌ  ស្ៀវសៅណណនា្ំ តីពី សោលការណ៍ ន្ិងន្ីតិវធិីផ្តល់ស្វារដ្ឋបាលតមការយិាល័យត្ច្កសច្ញ
ចូ្លណតមួយថ្ន្រដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក ខណឌ  ជាគាំរូ្ ត្មាប់ណណនាំបណន្ថមដ្ល់ការអនុ្វតតកិច្ចការង្ករផ្តល់ស្វារដ្ឋបាល
ទាំងសនេះ កាន្ណ់តលមាតិ ្ីុជសត្  ឱ្យបាន្កាន្ណ់តលាត្បស ើ្រស ើង។ 

ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួខណឌ បឹងសកងកង បសត្មើស្វារដ្ឋបាលជូន្ត្បជាពលរដ្ឋ សោយអនុ្វតត
យ៉ាងខាជ បខ់ជួន្តមច្ាប ់តមបទ្យោឋ ន្គតិយុតតពាកព់ន័្ធននរប្់រាជរោឋ ភបិាល ន្ិងបទ្យោឋ ន្គតិយុតតការណណនាំ

 
44 ទី្យតាំងការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួរប្់សាោខណឌ បឹងសកងកង (មាន្របូភាពបញ្ញជ កក់នុងឧប្មពន័្ធទី្យ៤៖ ជារបូភាព)។ 
45 អនុ្ត្កឹតយសលខ១៨ អន្ត្ក.បក ចុ្េះថ្ងៃទី្យ៨ ណខកុមាៈ ឆ្ន ាំ២០១៧ ្តីពីការបសងកើតយន្តការត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ្ត្មាប់ការផ្តល់ស្វារដ្ឋបាល, 
ជាំពូកទី្យ១,មាត្ត១-៣។ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 47 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

  
 

ស្ៀវសៅ សោលការណ៍ ណបបបទ្យ ន្ីតិវធិី ន្ិងវគគបណតុ េះបណាត លបណន្ថមសផ្សងៗសទ្យៀត ត្ពមទាំងកមមវធីីជាតិ្ត្មាប ់
ការអភវិឌឍតមណបបត្បជាធិបសតយយសៅថាន កស់ត្កាមជាតិ (គ.ជ.អ.ប.) រប្់ត្ក្ួងមហាថ្ផ្ទ ជាសដ្ើម។46 

 ២.៤.២. ការងាររដ្ឋបាល បុគ្គលកិ ៃិងហរិញ្ញវែាុកនងុការយិាលយ័ច្រកបរញរូលតែមួយ 

ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយមាន្មុខង្ករ សធាើកិច្ចការជាសត្ច្ើន្ត្បសភទ្យ ប៉ុណន្តសយើងខាុ ាំណបងណច្កកិច្ច 
ការង្ករទាំងសនេះជាបីណផ្នកធាំៗសលើកយកមកន្ិយាយណតប៉ុសណាណ េះ សដ្ើមបផី្តល់ភាពង្កយត្្ួលកនុងការ្ិការមួមាន្ 
ការង្កររដ្ឋបាល ការង្ករបុគគលិក ន្ិងការង្ករ ិរញ្ា វតថុ។ កិច្ចការង្ករទាំងសនេះ ជាកមមវតថុណដ្លន្ឹងត្តូវសដ្ើរទ្យន្ទឹមោន  
កនុងដ្ាំសណើ រការថ្ន្ការផ្តល់ស្វាមយួត្បកបសោយគុណភាពជូន្ត្បជាពលរដ្ឋ។ 

❖ ការសរៀបច្ាំណបងណច្កមាន្ដូ្ច្ជា៖ 
• ការង្ករដ្ឋបាល ជាការត្គបត់្គងឯកសារ ន្ិងលិខិតសាន មនន 
• ការង្ករបុគគលិក ជាធន្ធាន្មនុ្្សកនុងការយិាល័យ 
• ការង្ករ ិរញ្ា វតថុ ជាការសត្បើត្បា្់ ិរញ្ា វតថុបាន្ត្តឹមត្តូវ ្ណាត បធ់ាន ប ់ន្ិងរសបៀបសរៀបរយ។ 

  ២.៤.២.១ ការងាររដ្ឋបាល 

• ការង្កររដ្ឋបាល គឺជាការង្ករទកទ់្យងន្ឹងការត្គបត់្គង ដ្ឹកនាំសរៀបច្ាំចាតណ់ច្ង ការណបងណច្កតួនទ្យីភារកិច្ច ណបង
ណច្កការង្ករបុគគលិក ការសធាើគសត្មាងណផ្ន្ការ ការទុ្យកោកស់រៀបច្ាំឯកសារ ការច្រន្តឯកសារ ការបញ្ចូ លទ្យិន្នន្យ័ 
ស្ៀវសៅន្ិងការចុ្េះសលខបញ្ជ ី  សធាើរបាយការណ៍ ត្តួតពិន្ិតយឯកសារ ណដ្លជួយ ្ ត្មួលដ្ល់្កមមភាព
ការង្ករ ត្បចាាំថ្ងៃទាំងឡយសៅកនុងការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួខណឌ បឹងសកងកង សដ្ើមបងី្កយត្្ួល
ដ្ល់បាំសពញ ការង្ករ ការបសត្មើស្វា ការបូក្របុលទ្យធផ្លត្បចាាំត្តីមា្ ន្ិងលទ្យធផ្លត្បចាាំឆ្ន ាំ ណដ្លទ្យទ្យួល
បាន្ពីការផ្តល់ស្វា រដ្ឋបាលនន។ អាច្ប៉ាន្់ត្បមាណអាំពីលទ្យធផ្លទាំងសនេះ សធៀបន្ឹងឆ្ន ាំមុន្ ក៏ដូ្ច្ជា
្ត្មាបស់ធាើគសត្មាងណផ្ន្ការ នឆ្ន ាំបនទ ប។់ 

• រឯីដ្ាំសណើ រការ្ត្មាប់ការង្កររដ្ឋបាលថ្ន្ការផ្តល់បង្កក ន្ថ់្ដ្ ន្ិងវកិកយបត្តជូន្អតិងិជន្កនុងការយិាល័យ 
ត្ច្កសច្ញចូ្លមយួវញិ គឺបាន្សត្បើត្បា្់ត្បពន័្ធត្គបត់្គងស្វារដ្ឋបាលរប្់ត្ក្ួងមហាថ្ផ្ទ កនុងដ្ាំសណើ រ
ការសបាេះ ពុមពសច្ញឯកសារ សាលកបត្ត បង្កក ន្់ថ្ដ្ទ្យិន្នន្័យដ្ល់អតិងិជន្ ត្ពមទាំងការរកាទ្យុក
ទ្យិន្នន្័យផ្ងណដ្រ។ 

២.៤.២.២ ការងារបុគ្គលកិ 

រដ្ឋបាលខណឌ ត្តូវត្គបត់្គងបុគគលិករប្់ខលួន្ ត្្បតមលកាន្តិកៈសោយណ ក្ត្មាប់បុគគលិករដ្ឋបាល 
ថាន ក់សត្កាមជាតិ ច្ាប់ ន្ិងលិខិតបទ្យោឋ ន្គតិយុតតជាធរមាន្ពាក់ព័ន្ធន្ឹងបុគគលិករដ្ឋបាលថាន ក់សត្កាមជាតិ។ 

 
46 កិច្ច្មាា ្ន្៍ផ្លទ ល់ជាមួយសោក  ្ុន្ វបុិល ត្បធាន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយខណឌ បឹងសកងកង សៅថ្ងៃទី្យ១៣ ណខមិងុន ឆ្ន ាំ 
២០២៣ សោយសាមណនិ្្សតិ ណ្ត ម៉ាណណត និ្ងនិ្្សតិ ថ្ង ប ុន្ងន្, ទឹ្យកណន្លងការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួខណឌ បឹងសកងកង។ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 48 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

  
 

បុគគលិករប្់រដ្ឋបាលខណឌ ត្តូវ ថ្ិតសត្កាមការត្គប់ត្គង ន្ិងការត្តួតពិន្ិតយរប្់គណៈអភិបាលកនុងនមអនក 
ត្បឹការប្់ខលួន្។ បុគគលិករប្់រដ្ឋបាលខណឌ ត្តូវបាំសពញកិច្ចការត្បចាាំថ្ងៃសត្កាមការដ្ឹកនាំផ្លទ ល់រប្់ត្បធាន្ 
ការយិាល័យអងគភាពរប្់ខលួន្ សដ្ើមបអីនុ្វតតស្ច្កតី្សត្មច្រប្់ត្កុមត្បឹកា ន្ិងគណៈអភបិាល។47 

មិន្ថាត្បធាន្ អនុ្ត្បធាន្ មស្រន្តីរាជការ ឬបុគគលិកបសត្មើការកនុងការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយទាំង អ្់
្ុទ្យធណតត្តូវបាន្អនុ្វតតឱ្យបាន្លានូ្វមុខតាំណណង តួនទ្យី ភារកិច្ចរប្់ខលួន្ ណដ្លបាន្ណបងណច្ក ស ើយត្បតិបតតិ យ៉ាង
ខាជ ប់ខជួន្ តមសពលសវោសម៉ាងសធាើការ តមតួនទ្យី ភារកិច្ច ណដ្លបាន្កាំណត់តមមុខង្ករកនុងរច្ន្មព័ន្ធ  
ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួរប្់រដ្ឋបាលខណឌ បឹងសកងកង។ 

កនុងការបាំសពញមុខង្កររប្់ខលួន្ មស្រន្តីរាជការ បុគគលិកទាំងអ្់ ថ្ន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ ត្តូវ
មាន្កាតពាកិច្ចដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

• ខិតខាំត្បឹងណត្បង បសញ្ចញ្មតថភាពបាំសពញការង្ករ សត្កាមការចាតណ់ច្ងរប្់ត្បធាន្ 
• អនុ្វតតមុខង្ករណដ្លបាន្ត្បគល់ឱ្យត្្បតមបញ្ាតតិច្ាប ់លិខិតបទ្យោឋ ន្ ន្ិងបទ្យបញ្ញជ សោយមនិ្គិតពី

ត្បសយាជន្ផ៍្លទ ល់ខលួន្ បកសពួក ន្ិងត្កុមត្គួសារ។ 
• ខិតខាំបសងកើតច្ាំសណេះដ្ឹងខាងណផ្នកបសច្ចកសទ្យ្ ន្ិងច្ាំសណេះដ្ឹងផ្លទ ល់ខលួន្ឱ្យបាន្ជាត្បចាាំ 
• ្ ការត្បកបសោយណផ្លផ្លក  ន្ិងត្តូវជួយ ោន សៅវញិសៅមកកនុងការអនុ្វតតភារកិច្ច 
• ត្តូវមាន្អាកបបកិរយិា ពាកយ្មតី្ មរមយ ន្ិងមាន្ភាពរួ្ រាយរាកទ់កច់្ាំសពាេះអតិងិជន្ 
• អនុ្វតតតមការណណនាំ ន្ិងបទ្យបញ្ញជ រប្់ថាន កដ់្ឹកនាំ។ 

សត្ៅពីសន្េះណដ្រ ច្ាំសពាេះបុគគលិក មស្រន្តីរាជការណដ្លត្តូវសៅចូ្លរមួត្បជុាំ ្ិកាា សាោ ឬចុ្េះសប្កមម ត្តូវ
សធាើ លិខិតស ន្ើ្ុាំពីត្បធាន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ ស ើយត្តូវសធាើស្ច្កតីរាយការណ៍អាំពីលទ្យធផ្ល
ការង្ករ ជូន្ត្បធាន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ ន្ិងត្តូវច្មលងជូន្ការយិាល័យជាំនញសាមី។ សៅកនុង
សម៉ាងបាំសពញ ការង្ករ មស្រន្តីរាជការ ឬបុគគលិក ត្តូវមាន្វតតមាន្ត្បចាាំសៅការយិាល័យរប្់ខលួន្។ ត្ប្ិន្សបើម
ស្រន្តីរាជការ បុគគលិក ណាមាន ក់ មាន្ភារកិច្ចត្តូវសៅការយិាល័យសផ្សង ត្តូវជូន្ដ្ាំណឹងសៅត្បធាន្ការយិាល័យ
ត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ។ 

សោយសារណតមស្រន្តី ន្ិងបុគគលិកបសត្មើការកនុងការយិាល័យត្ច្កបសត្មើស្វាជូន្ត្បជាពលរដ្ឋជាត្បចាាំ ន្ិង 
ជួបទ្យាំនកទ់្យាំន្ងផ្លទ ល់ជាបោ់បជ់ាមយួត្បជាពលរដ្ឋត្គបស់ពលសវោ។ ដូ្សច្នេះស ើយបាន្ជាទមទរឱ្យមស្រន្តីរាជការ 
ន្ិងបុគគលិកបសត្មើការត្តូវមាន្អតតច្រតិរ ួ្ រាយរាក់ទក់ មាន្ភាពអត់ធមត់អាំណត់កនុងការង្ករ ត្តូវសច្េះបនទ បខលួន្ 
្័កតិ្មជាមស្រន្តីបសត្មើត្បជាពលរដ្ឋ ទុ្យកជាត្បសយាជន្ទូ៍្យសៅដ្ល់សាធារណៈជន្ ន្ិង្ងគមជាតិ។ សដ្ើមបសីជៀ្វាង 

 
47 ស្ៀវសៅ ការត្គបត់្គងរដ្ឋបាលខណឌ ,សាោជាតិរដ្ឋបាលមូលោឋ ន្(NASLA) [ត្ក្ួងមហាថ្ផ្ទ,ណខកុមាៈ ឆ្ន ាំ២០២០, ទ្យាំពរ័ទី្យ៣៥.៣៦។ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 49 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

  
 

នូ្វការរា ាំង ទ្េះការង្ករ ត្បធាន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយខណឌ បឹងសកងកងបាន្ណបងណច្កតរាងការង្ករ 
ដ្ល់មស្រន្តីបសត្មើការ ដូ្ច្មាន្ខាងសត្កាម៖ 

ការណបកណច្កតួនទ្យី ភារកិច្ច ន្ិងរសបៀបរបបសធាើការង្ករ មស្រន្តីការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ 

សលខ សោតដនម ន្ិង នម សភទ្យ មុខតាំណណង ការទ្យទ្យួលខុ្ត្តូវ 

១ សោក  ្ុន្ វបិុល ត្បុ្ ត្បធាន្ការ.ិត្ច្កសច្ញ
ចូ្លណតមយួ 

ការទ្យទ្យួលខុ្ត្តូវរមួ 

២ សោក យី ្ុភ ី ត្បុ្ អនុ្ត្បធាន្ ណផ្នកជួរមុខ 

៣ សោក យន្ ់សារនុ្ ត្បុ្ អនុ្ត្បធាន្ ណផ្នកជួរសត្កាយន្ិងឯកសារម៉ូតូ 

៤ សោក រ្់ ភកតី ត្បុ្ មស្រន្តី ជួយ ឯកសារម៉ូតូ 

៥ កញ្ញា  អ ុក ត្្ីណណត ត្្ី មស្រន្តីជាបក់ិច្ច្ន្ា ទ្យទ្យួលការង្ករត្បគល់ឯកសារ ន្ិងផ្តល់
ពត័ម៌ាន្ 

៦ កញ្ញា  សៅ សាមឌី ត្្ី មស្រន្តីជាបក់ិច្ច្ន្ា ទ្យទ្យួលការង្ករត្បគល់ឯកសារ ន្ិងផ្តល់
ពត័ម៌ាន្ 

៧ កញ្ញា  ផ្លន្ ់ត្្ីន្ិត ត្្ី មស្រន្តីជាបក់ិច្ច្ន្ា ទ្យទ្យួលការង្ករន្ីតានុ្កូលកមម 

៨ កញ្ញា  ជា ច្ស្រនទ  ត្្ី មស្រន្តីជាបក់ិច្ច្ន្ា ទ្យទ្យួលការង្ករន្ីតានុ្កូលកមម 

៩ សោក វ៉ាន្ ់បូរ៉ាន្ ់ ត្បុ្ មស្រន្តីជាបក់ិច្ច្ន្ា ទ្យទ្យួលការង្ករសបឡ 

១០ កញ្ញា  ោង ម៉ារ៉ាន្ី ត្្ី មស្រន្តីជាបក់ិច្ច្ន្ា ទ្យទ្យួលការង្ករសបឡ 

១១ សោកត្្ី គន្ ់ោលីន្ ត្្ី មស្រន្តីជាបក់ិច្ច្ន្ា ទ្យទ្យួលចុ្េះសលខ 

១២ កញ្ញា  ពុាំ ត្្ីមុ ី ត្្ី មស្រន្តីជាបក់ិច្ច្ន្ា ទ្យទ្យួលចុ្េះសលខ 

១៣ សោកត្្ី វន្ មុ ី ត្្ី មស្រន្តីជាបក់ិច្ច្ន្ា ទ្យទ្យួលចុ្េះសលខ 

១៤ សោកត្្ី វណាណ  ោន្ី ត្្ី មស្រន្តីជាបក់ិច្ច្ន្ា ទ្យទ្យួលចុ្េះសលខ 

១៥ សោក វនិ្ ្ុខស ង ត្្ី មស្រន្តីជាបក់ិច្ច្ន្ា ទ្យទ្យួលបន្ទុកការង្ករបញ្ចូ លទ្យនិ្នន្យ័ 

១៦ សោក  ្ូ  យូោង ត្បុ្ មស្រន្តីជាបក់ិច្ច្ន្ា របាយការណ៍អភបិាលរង 

១៧ សោក ្ិុន្ ចាន្ណ់វ ត្បុ្ មស្រន្តីជាបក់ិច្ច្ន្ា 

 

ច្រន្តឯកសារ ន្ិង ជួយ ឯកសារជួ រ
សត្កាយ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 50 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

  
 

១៨ សោក ឈមឹ ា្ំណាង ត្បុ្ 

 

មស្រន្តីជាបក់ិច្ច្ន្ា ច្រន្តឯកសារ ន្ិង ជួយ ឯកសារជួ រ
សត្កាយ 

១៩ សោក អាន្ គឹម ួរ 

 

ត្បុ្ 

 

មស្រន្តីជាបក់ិច្ច្ន្ា 

 

ច្រន្តឯកសារ ន្ិង ជួយ ឯកសារជួ រ
សត្កាយ 

២០ សោក ្ ឈុន្ោង ត្បុ្ មស្រន្តីជាបក់ិច្ច្ន្ា ទ្យទ្យួលចុ្េះសលខ ន្ិងជួយ  ឯសារម៉ូតូ 

២១ សោក សត្បម វឌឍន្ៈ ត្បុ្ មស្រន្តីជាបក់ិច្ច្ន្ា ទ្យទ្យួលឯកសារម៉ូតូ 

២២ សោក ្ួង ច្នធ  ត្បុ្ មស្រន្តីជាបក់ិច្ច្ន្ា ទ្យទ្យួលឯកសារម៉ូតូ 

     

២.៤.២.៣. ការងារហរិញ្ញវែាុ 

ការង្ករ ិរញ្ា វតថុ ជាការសផ្លត ត ា្ំសៅសលើច្ាំណូលច្ាំណាយរប្់ការយិាល័យត្ច្កគឺត្តូវបាន្ត្គបត់្គង ណបង 
ណច្កយ៉ាង មតច់្ត ់តមការសត្ោងទុ្យកថ្ន្ណផ្ន្ការការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួខណឌ បឹងសកងកង ណដ្លបាន្ 
ោក់សច្ញជាទ្យិ្សៅការង្ករ្ត្មាប់អនុ្វតតន្។៍ ការត្គប់ត្គងច្ាំណូលច្ាំណាយត្តូវចុ្េះបញ្ជ ីខាងគណសន្យយ ន្ិង
អនុ្វតតតមច្ាប ់លិខិតបទ្យោឋ ន្គតិយុតតន្ិងន្ីតិវធិីននពាកព់ន័្ធ ថ្ន្ការត្គបត់្គង ិរញ្ា វតថុត្កុង ត្្ុក ខណឌ ។ 

បនទ ប់ពីធនោរពិភពសោកត្បចាាំសៅកមពុជាបាន្កាត់ផ្លត ច្់ជាំន្ួយមក ិរញ្ា វតថុននត្បភពច្ាំណូល
ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួសាោខណឌ បឹងសកងកងគឺទ្យទ្យួលបាន្មកពីការបសត្មើស្វារដ្ឋបាលជូន្ត្បជា
ពលរដ្ឋសៅមូលោឋ ន្ ន្ិងច្ាំណូលណដ្លបាន្ផ្តល់ពីថាន កជ់ាតិតមរយៈរដ្ឋបាលខណឌ ផ្តល់ជូន្្ត្មាបអ់ភវិឌឍតម 
ណផ្ន្ការស ន្ើ្ុាំ រប្់ខណឌ ។ ច្ាំណូលណដ្លទ្យទ្យួលបាន្ពីការផ្តល់ស្វារដ្ឋបាលរប្់រដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក ខណឌ  
ន្ីមួយៗត្តូវបង់ចូ្លងវកិាថាន ក់ជាតិ ន្ិង/ឬងវកិារប្់រដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក ខណឌ  តមសោលការណ៍កាំណត់។ 
សោយសត្បើត្បា្់កនុងត្បព័ន្ធត្គប់ត្គងទ្យិន្នន្័យស្វា ន្ិងតមតរាងកាំណត់តថ្មលស្វា សោយត្ក្ួងមហាថ្ផ្ទ ន្ិង 
ត្ក្ួងស្ដ្ឋកិច្ច ន្ិង ិរញ្ា វតថុ  ស ើយច្ាំណូលបាន្មកពីការបសត្មើស្វាទាំងសនេះ ចូ្លសៅគណន្ីច្ាំណូលរប្់ 
ត្ក្ួងស្ដ្ឋកិច្ច។ ច្ាំណណកឯ ការច្ាំណាយរប្់ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយខណឌ បឹងសកងកង ត្តូវ 
ច្ាំណាយសលើត្កោ្ ទ្យឹកថាន ាំសបាេះពុមព ្មាា រៈផ្ទុក/រកាទុ្យក ឯកសារ ្មាា រៈសត្បើត្បា្់ជាត្បចាាំកនុងការយិាល័យ 
ណងទាំកុាំពយរូទ្យ័រ ម៉ា្ីុន្កូពី ម៉ា្ីុន្ត្ពីន្ ន្ិងសត្គឿង្ង្កា រមឹ តុ ទូ្យ សៅអី ត្ពមទាំងត្បាក់ឧបតថមាដ្ល់បុគគលិក ន្ិង 
ការច្ាំណាយសផ្សងសទ្យៀត។ 

២.៤.៣.បពលបវលាប្វើការងារ 

មស្រន្តីរាជការ បុគគលិកបសត្មើការទាំងអ្់ថ្ន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយត្តូវបាំសពញការង្ករ ៥
(ត្បាាំ) ថ្ងៃកនុងមួយ្បាត  ៍ ពីថ្ងៃច្ន្ទ ដ្ល់ថ្ងៃ្ុត្ក ៖ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 51 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

  
 

សពលត្ពឹក ៖ ពីសម៉ាង ៧:០០ នទ្យី ដ្ល់សម៉ាង ១១:៣០ នទ្យី 

សពលថ្ងៃ ៖ ពីសម៉ាង ១៤:០០ នទ្យី ដ្ល់សម៉ាង ១៧: ៣០ នទ្យី។ 

    ២.៤.៤. ្លី្ម៌ ៃិងអាកបបកិរយិា ឥរយិាបថ 

មស្រន្តីរាជការ ឬបុគគលិកបសត្មើការការង្ករកនុងការយិាល័យត្ច្កសច្ញច្ូលណតមួយត្តូវមាន្្ីលធម៌ ន្ិង 
អាកបបកិរយិាដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

• ត្តូវមាន្អាកបបកិរយិា្ុភាពរាបសា ថ្ងលងនូរ ន្ិងមុងឺម៉ាតក់នុងការង្ករ 
• មិន្ត្តូវសត្បើភាសាគាំសរាេះគាំសរ ើយ អ្ីលធម៌ ឬណត្្ក ូឡសៅកនុងបន្ទបស់ធាើការ ណដ្លនាំឱ្យរ ាំខាន្ដ្ល់អនក 

ដ្ថ្ទ្យ ឬច្ាំសពាេះត្បជាពលរដ្ឋណដ្លមកស ន្ើ្ុាំបសត្មើស្វា 
• រកា្ណាត ប់ធាន ប់ រសបៀបសរៀបរយកនុងសម៉ាងសធាើការ ត្តូវមាន្វតតមាន្តមកណន្លងសធាើការ មិន្បងកការរ ាំខាន្ 

សោយទូ្យរ្័ពទ ដ្ល់កណន្លងសធាើការជិតខាង 
• មនិ្ត្តូវ ូបសត្គឿងត្្វងឹ កនុងសម៉ាងកាំពុងសធាើការ 
• មនិ្ត្តូវត្បត្ពឹតតណលបង្ីុ្ងត្គបត់្បសភទ្យ កនុងកណន្លងសធាើការង្ករ 
• រកាសាមគគីភាព មតិតភាព រវាងមស្រន្តីរាជការទូ្យសៅ។ 

   ២.៥. ការឈប់្ច្ាកផ្លូវការ រាប់ឈប់ច្បចឆំ្ន  ំៃិងរាប់ឈប់រយៈបពលខលី 

     ២.៥.១. ការឈប់្ច្ាកផ្លូវការ 

បុគគលិកមាន្្ិទ្យធិទ្យទ្យួលបាន្នូ្វការឈប់្ ត្មាកជាផ្លូវការ (បុណយជាតិ) សៅតមត្បតិទ្យិន្ឈប់្ ត្មាក
ផ្លូវ ការរប្់រាជរោឋ ភបិាលកមពុជា។ 

២.៥.១.១ រាប់ឈប់ច្បចឆំ្ន  ំ

បុគគលិកមាន្្ិទ្យធិទ្យទ្យួលបាន្ច្ាបឈ់ប់្ ត្មាកត្បចាាំឆ្ន ាំមាន្ត្បាកស់បៀរវតស ច្ាំន្ួន្១៥(ដ្បត់្បាាំ)ថ្ងៃ ថ្ន្ថ្ងៃ
សធាើការកនុង០១ (មយួ)ឆ្ន ាំ។ បុគគលិកអាច្ទ្យទ្យួលបាន្ច្ាបឈ់ប់្ ត្មាកត្បចាាំឆ្ន ាំច្ាំន្នួ្៣០ (សាម្ិប)ថ្ងៃ ថ្ន្ថ្ងៃសធាើ
ការ ត្ប្ិន្សបើបុគគលិកសនេះបាន្បសត្មើការង្ករច្ាំន្ួន្២ឆ្ន ាំជាបោ់ន ។ 

បុគគលិកណដ្លមាន្បាំណងឈប់្ត្មាកត្បចាាំឆ្ន ាំ ត្តូវោក់ពាកយ្ុាំច្ាប់្ត្មាកឱ្យបាន្យ៉ាងតិច្០៥ (ត្បាាំ) ថ្ងៃ
មុន្ សលើកណលងណតកនុងករណីពីស្្។ ច្ាប់ឈប់្ត្មាកត្បចាាំឆ្ន ាំ ត្តូវមាន្ការយល់ត្ពមសោយសច្ញលិខិត 
អនុ្ញ្ញា តច្ាបឱ់្យឈបដូ់្ច្ខាងសត្កាម៖ 

• អភបិាលខណឌ បឹងសកងកងត្តូវមាន្ការយល់ត្ពមឱ្យសោយសច្ញលិខិតអនុ្ញ្ញា តពីអភបិាលរាជធាន្ី 
• អភិបាលរងខណឌ  មស្រន្តីការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ ន្ិងមស្រន្តីបសត្មើការង្ករកនុងរច្ន្មព័ន្ធរដ្ឋបាល

ខណឌ បឹងសកងកងត្តូវមាន្ការយល់ត្ពមសច្ញលិខិតឱ្យឈបព់ីអភបិាលខណឌ ។ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 52 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

  
 

    ២.៥.១.២ រាប់ឈប់្ច្ាករយៈបពលខលី 

បុគគលិកថ្ន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ ណដ្ល ថ្ិតសៅកនុងរច្ន្មព័ន្ធថ្ន្រដ្ឋបាលសាោខណឌ  
បឹងសកងកងមាន្្ិទ្យធិស ន្ើ ្ុាំច្ាប់ឈប់្ត្មាករយៈសពលខលី្រុបច្ាំន្ួន្ ១៥(ដ្ប់ត្បាាំ)ថ្ងៃ ថ្ន្ថ្ងៃសធាើការកនុង០១ 
(មយួ)ឆ្ន ាំ។  

កនុងករណីចាាំបាច្ ់មស្រន្តីទាំងអ្់អាច្ទ្យទ្យួលបាន្ការអនុ្ញ្ញា តឈបស់លើ្ពី១៥(ដ្បត់្បាាំ)ថ្ងៃ ប៉ុណន្តច្ាំន្ួន្
ថ្ងៃណដ្ល សលើ្សនេះ ត្តូវយកសៅកាតស់ច្ញពីច្ាំន្ួន្ថ្ងៃថ្ន្ច្ាបឈ់បត់្បចាាំឆ្ន ាំ។ 

បុគគលិកណដ្លមាន្បាំណងឈប់្ ត្មាករយៈសពលខលី ត្តូវោកព់ាកយ្ុាំច្ាបឈ់ប់្ ត្មាក ឱ្យបាន្យ៉ាង
តិច្ ០៥(ត្បាាំ)ថ្ងៃមុន្ សលើកណលងណតកនុងករណីពិស្្។ 

សត្ៅពីការឈប់្ត្មាកទាំងបីខាងសលើសន្េះ បុគគលិកមាន្្ិទ្យធិស ន្ើ ្ុាំច្ាប់្ត្មាកលាំណ មាតុភាព
(្ត្មាប់ បុគគលិកជាស្រ ត្ី) ច្ាប់ឈប់្ត្មាកពាបាលជាំងឺ ច្ាប់ឈប់្ត្មាកសោយមាន្ភារកិច្ចផ្លទ ល់ខលួន្ការ
្ុាំអនុ្ញ្ញា ត ថ្ិតសៅសត្ៅត្កបខណ័ឌ ជាសដ្ើម ន្ិងការ្ុាំអនុ្ញ្ញា ត ថ្ិតសៅកនុងភាពទ្យាំសន្រោម ន្សបៀវតស។ 

   ២.៥.២ ការហាមឃាែ់ ៃិងការអៃុវែតបទ្វ្ទណ្ឌ កមម 

    ២.៥.២.១ ការហាមឃាែ់រំប ោះមស្តៃតីរាជការ ៃិងបុគ្គលកិនៃការយិាលយ័ 

មស្រន្តីរាជការបុគគលិកណដ្លបសត្មើការកនុងការយិាល័យត្ច្កសច្ញច្ូលណតមួយថ្ន្សាោខណឌ បឹងសកងកង 
ត្តូវហាមឃាត់ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

• យកសម៉ាងរដ្ឋបាលសៅត្បកបមុខរបរផ្លទ ល់ខលួន្សផ្សងសទ្យៀត 
• យកឥទ្យធិពល ន្ិងអាំណាច្សៅកនុងមុខង្កររប្់ខលួន្សៅសត្បើសដ្ើមបទីញផ្លត្បសយាជន្៍អាីមួយ ឬសដ្ើមប ី

ា្ំ ុត គាំរាមកាំណ ង បាំពាន្្ិទ្យធិរប្់ត្បជាពលរដ្ឋ 
• ត្បកបមុខរបរណាណដ្លនាំឱ្យបេ៉ះពាល់ដ្ល់កិតតិយ្ ន្ិងស្ច្កតីថ្ងលងនូ រថ្ន្អនករាជការ 
• ចូ្លជា្មាជិកកនុងត្កុមត្បឹកាភបិាល ឬត្គបត់្គងត្កុម  ុន្ឯកជន្សោយផ្លទ ល់ ឬសោយត្បសយាល 
• សបាេះពុមពផ្ាយ ឬសធា ើការផ្ាយព័ត៌មាន្ណដ្លពាក់ព័ន្ធសៅកនុងមុខង្កររប្់ខលួន្សោយពុាំមាន្ការ

អនុ្ញ្ញា ត ជាមុន្ពីត្បធាន្ការយិាល័យ 
• ត្បកបមុខរបរបណន្ថមត្តួតសលើមុខង្កររប្់ខលួន្ជាអនករាជការ 
• ការប៉ុន្ប៉ង ឬការទ្យទ្យួលរង្កា ន្់ អាំសណាយ ឬត្គប់រូបភាពថ្ន្្គុណ ណដ្លទក់ទ្យងន្ឹងមុខង្កររប្់

មស្រន្តីបុគគលិកសនេះ។  

    ២.៥.២.២ ការអៃុវែតបទ្វ្ទណ្ឌ កមមរំប ោះមស្តៃតីរាជការ ៃិងបុគ្គលកិនៃការយិាលយ័ 

មស្រន្តីរាជការ បុគគលិក ណដ្លបសត្មើការកនុងការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួសាោខណឌ បឹងសកងកងត្តូវ
សោរព កាតពាកិច្ច ន្ិងអនុ្វតតច្ាប់ ដ្ីកា បទ្យបញ្ញជ  ន្ិងការណណនាំរប្់ត្បធាន្ការយិាល័យ។ មស្រន្ត ីរាជការ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 53 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

  
 

បុគគលិកត្តូវ ទ្យទ្យួលខុ្ត្តូវច្ាំសពាេះថាន ក់សលើអាំពីកិច្ចការណដ្លត្តូវបាំសពញកនុងមុខតាំណណងរប្់ខលួន្ បេ៉ះពាល់សៅ
សលើស្ច្កតីថ្ងលងនូ រ ន្ិងកិតតិយ្រប្់ខលួន្ ត្ពមទាំងអងគភាពទាំងមូលន្ិងអាំសពើណដ្លអាច្សធាើឱ្យប៉េះពាលសៅសលើ
ស្ច្កដីថ្ងលងនូ រន្ិងកិតដិយ្រប្់ខលួន្ ត្ពមទាំងអងគភាពទាំងមូល។ 

មស្រន្តីរាជការ បុគគលិកណដ្លបសត្មើការកនុងការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួសាោខណឌ បឹងសកងកងណដ្ល
បាន្ ត្បត្ពឹតតផ្ទុយពីមាត្ត៣៣ មាត្ត៣៤ មាត្ត ៣៥ មាត្ត៣៧ មាត្ត៣៨ ន្ិងមាត្ត៣៩ ថ្ន្ច្ាប់្  លកាន្តិកៈ
មស្រន្តី រាជការ្ីុវលិថ្ន្ត្ពេះរាជាណាច្ត្កកមពុជា ត្តូវចាតទុ់្យកជាកាំ ុ្ ន្ិងការឆ្គ ាំវគងកនុងវជិាជ ជីវៈ។ 

     កាំ ុ្ ន្ិងការឆ្គ ាំវគងកនុងវជិាជ ជីវៈ ត្តូវយកទ្យណឌ កមមខាងវនិ្័យសៅអនុ្វតត។ ទ្យណឌ កមមខាងវនិ្័យណបង
ណច្កជា០២ថាន ក់៖ 

ក. ទ្យណឌ កមមថាន កទ់្យី១ 

• ត្ីបសនទ ្ 
• ត្ីបសនទ ្សោយមាន្ច្ាំណារកនុង ា្ំណុាំ លិខិតផ្លទ ល់ខលួន្ 
• ផ្លល ្់សោយបងាាំតមវធិាន្ខាងវនិ្យ័ 
• លុបស ម្ េះសច្ញពីតរាងស ើងឋាន្ន្តរ្័កតិ ឬថាន ក។់ 

ខ. ទ្យណឌ កមមថាន កទ់្យី២ 

• ត្ីបសនទ ្ជាទ្យមៃន្់បណាត លឱ្យលុបស ម្ េះសច្ញពីតរាងស ើងឋាន្ន្តរ្័កត ឬថាន ក់ ត្ប្ិន្សបើមាន្
ស ម្ េះ ចុ្េះស ើយ ឬសធាើឱ្យយឺតកនុងការដ្ាំស ើងឋាន្ន្តរ្័កតិ ឬថាន ក់កនុងងរសិវោមួយមាន្កាំណត់ ណតមិន្
ត្តូវឱ្យសលើ្ ពី០២(ពីរ)ឆ្ន ាំ កនុងការដ្ាំស ើងឋាន្ន្តរ្័កតិ ឬថាន ក់តមសវន្សត្ជើ្សរ ើ្  ឬតមសវន្អតីត
កាលស ើយ 

• ោកឱ់្យទ្យាំសន្រោម ន្សបៀរវតសមនិ្ឲ្យសលើ្ពី០១ឆ្ន ាំ 
• បន្ថយឋាន្ន្តរ្័កតិ ឬថាន ក ់មយួថាន ក ់ឬសត្ច្ើន្ថាន ក ់
• ោកឱ់្យចូ្លន្ិវតតន្ម៍ុន្កាំណត ់ឬបញ្ឈបព់ីការង្កររាជការសោយបងាាំ 
• បសណត ញសច្ញពីមុខតាំណណងមស្រន្តីរាជការ។ 

    សៅសពលណដ្លមាន្ការសចាទ្យត្បកាន្ ់មស្រន្តីរាជការ ន្ិងបុគគលិកមាន្្ិទ្យធិបតឹងតវ៉ាច្ាំសពាេះការោកវ់និ្យ័ សោយ
អាច្ទមទររកមូលស តុថ្ន្ការោកវ់និ្យ័ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

• ្ិទ្យធិកនុងការពិន្ិតយ ា្ំណុាំ ឯកសាររប្់ខលួន្ 
• ្ិទ្យធិ ា្ំអាងសាកស ី
• ្ិទ្យធិកនុងការសត្ជើ្សរ ើ្ អនកការពារខលួន្ 
• ្ិទ្យធិកនុងការពន្យល់ជាោយលកាណ៍អកសរ ឬផ្លទ ល់មាត។់ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 54 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

  
 

• សាមខីលួន្ណដ្លត្តូវសចាទ្យត្បកាន្ ់អាច្ពិន្ិតយ ា្ំណុាំ ឯកសាររប្់ខលួន្បាន្ កនុងរយៈសពល១៥ (ដ្បត់្បាាំ)ថ្ងៃ
បនទ បព់ីបាន្ទ្យទ្យួលការជូន្ដ្ាំណឹងពីអភបិាលខណឌ ។ 

សាមីខលួន្អាច្សធាើលិខិតតវ៉ាច្ាំសពាេះស្ច្កតី្សត្មច្សនេះសៅអភបិាលកនុងរយៈសពល១៥(ដ្បត់្បាាំ)ថ្ងៃ សត្កាយពី
បាន្ ពិន្ិតយសមើល ា្ំណុាំ សរឿងរចួ្។ ការស្ុើបអសងកតត្តូវសធាើស ើងមិន្ឱ្យយឺតជាង០២ (ពីរ)ណខ បនទ ប់ពីទ្យទ្យួល
បាន្ការតវា។ 

២.៥.៣ ៃីែិវិ្ីរដ្ឋបាលកនងុការផ្តលប់្វាការយិាលយ័ច្រកបរញរូលតែមួយ48 

ការផ្តល់ស្វារដ្ឋបាលតមការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយថ្ន្រដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក ខណឌ ត្តូវអនុ្វតត 
តមជាំហាន្ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

១. ការផ្តល់ពត័ម៌ាន្ ន្ិងពាកយស ន្ើ្ុាំស្វា 

២. ការទ្យទ្យួលពាកយស ន្ើ្ុាំ ន្ិង ា្ំណុាំ ឯកសារភាជ ប ់

៣. ការបង ់ន្ិងទ្យទ្យួលកថ្ត្មស្វារដ្ឋបាល 

៤. ការពិន្ិតយ ន្ិងការផ្តល់សយាបល់បសច្ចកសទ្យ្ 

៥. ការពិន្ិតយ ន្ិងការ្សត្មច្ 

៦. ការផ្តល់លទ្យធផ្ល្សត្មច្។ 

ត្កបខ័ណឌ សពលសវោជាក់ោក់ថ្ន្ដ្ាំសណើ រការផ្តល់ស្វាតមជាំហាន្ន្ីមួយៗ ត្តូវកាំណត់សោយស្ច្កតី 
្សត្មច្រប្់រដ្ឋបាលខណឌ សោយណផ្ាក តមត្បសភទ្យស្វាន្ីមួយៗ ន្ិងសាថ ន្ភាពជាក់ណ ត្ងថ្ន្រដ្ឋបាលខណឌ  
ន្ិង សោយមាន្ការពិសត្ោេះសយាបល់ជាមួយត្បធាន្ការយិាល័យពាក់ព័ន្ធនន។ កនុងការោក់សច្ញស្ច្កតី
្សត្មច្ ត្ី  ពីការកាំណត់សពលសវោសន្េះរដ្ឋបាលខណឌ អាច្សត្បើត្បា្់តរាងគាំរ ូកនុងឧប្មព ័ន្ធទ្យី៣ ថ្ន្
ស្ៀវសៅណណនាំ ត្ីពី សោលការណ៍ ន្ិងន្ីតិវធិីផ្តល់ស្វារដ្ឋបាលតមការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ
ថ្ន្រដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក ខណឌ ។ 

    ២.៥.៣.១. ការផ្តលព់័ែ៌ាៃ ៃិង កយប្នើ្ ុបំ្វា49 

សពលត្បជាពលរដ្ឋមករកទ្យទ្យួលការផ្តល់ស្វារដ្ឋបាលថ្ន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួខណឌ ។ មស្រន្តី ឬ
បុគគលិកទ្យទ្យួលបន្ទុកផ្តល់ព័ត៌មាន្ត្ច្កទា រមុខ ត្តូវសធាើបដ្ិ្ណាឋ រកិច្ចទ្យទ្យួលសាា គមន្៍ រ ួ្ រាយ រាក់ទក់ សោយ

 
48  ស្ៀវសៅណណនាំសលខ៧៥២ ្តីពីសោលការណ៍ និ្ងនី្តិវធីិផ្តល់ស្វារដ្ឋបាលតមការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយថ្ន្រដ្ឋបាលត្កុង 
ត្្ុក ខណឌ  អគគនយករដ្ឋបាលថ្ន្ត្ក្ួងមហាថ្ផ្ទ, ណខមនី ឆ្ន ាំ២០២១, ទ្យាំពរ័ទី្យ២៩-៣៩ 
49  ស្ៀវសៅណណនាំសលខ៧៥២ ្តីពីសោលការណ៍ និ្ងនី្តិវធីិផ្តល់ស្វារដ្ឋបាន្តមការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួថ្ន្រដ្ឋបាលត្កុង 
ត្្ុក ខណឌ  អគគនយករដ្ឋបាលថ្ន្ត្ក្ួងមហាថ្ផ្ទ, ណខមនី ឆ្ន ាំ២០២១, ទ្យាំពរ័ទី្យ២៩-៣៩ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 55 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

  
 

ទ្យន្់ភលន្់ ន្ិងសត្បើពាកយ្មតី្មរមយ។ សៅកណន្លងផ្តល់ព័ត៌មាន្ថ្ន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ។ មស្រន្តី ឬ
បុគគលិកទ្យទ្យួលបន្ទុកផ្តល់ពត័ម៌ាន្ ចាាំបាច្ត់្តូវសធាើការទ្យាំនកទ់្យាំន្ងសាក្ួរពត័ម៌ាន្ ន្ិងផ្តល់ពត័ម៌ាន្ជាមុន្ ត្ពម 
ទាំងផ្តល់ពាកយស ន្ើ្ុាំ ដ្ល់ត្បជាពលរដ្ឋរាល់ការស ន្ើ្ុាំ  សោយណ កព័ត៌មាន្ណដ្លត្តូវផ្តល់ជូន្ត្បជាពលរដ្ឋត្តូវ 
មាន្ភាពត្តឹមត្តូវ ច្ា្់ោ្់ ខលី ន្ិងង្កយយល់។ 

សត្ៅពីការផ្តល់ព័ត៌មាន្តមរយៈការមកជួបផ្លទ ល់ជាមួយត្បជាពលរដ្ឋ សៅការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណត 
មួយរដ្ឋបាលខណឌ  ក៏អាច្សរៀបច្ាំឱ្យមាន្ការផ្តល់ព័ត៌មាន្ននពាក់ព័ន្ធន្ឹងការផ្តល់ស្វារដ្ឋបាលរប្់ខលួន្តម 
មសធាបាយសផ្សងៗសទ្យៀតដូ្ច្ជា តមរយៈខិតបណណ  បណណ ផ្សពាផ្ាយ សគ ទ្យាំព័រ ទូ្យរ្ពទ អុីណម៉ល បណាត ញសារ 
ពត័ម៌ាន្ ន្ិងបណាត ញទ្យាំនកទ់្យាំន្ង្ងគមជាសដ្ើម។ សោយណ ក ស្វារដ្ឋបាលណដ្លត្តូវផ្តល់តមត្បពន័្ធបសច្ចកវទិ្យា 
ពត័ម៌ាន្វទិ្យា ត្តូវអនុ្វតតតមន្ីតិវធិីណដ្លបាន្កាំណត។់ 

ករណីណដ្លអនកស ន្ើ្ុាំ ស្វាមិន្សច្េះអកសរ ឬមាន្ពិការភាពមិន្អាច្ បាំសពញព័ត៌មាន្សលើពាកយស ន្ើ្ុាំបាន្ 
សោយខលួន្ឯង មស្រន្តីឬបុគគលិកទ្យទ្យួលបន្ទុកផ្តល់ពត័ម៌ាន្ត្តូវជួយ បាំសពញពាកយស ន្ើ្ុាំ ន្ិង ា្ំណុាំ ឯកសារភាជ បទ់ាំង
សនេះ។ ការស ន្ើ្ុាំន្ិង ា្ំណុាំ ឯកសារភាជ ប់សន្េះមិន្តត្មូវឱ្យបង់ត្បាក់កថ្ត្មស្វាស ើយ រចួ្ណណនាំបន្តឱ្យសៅកាន្់ 
កណន្លងបញ្ញជ ត្បគល់ ទ្យទ្យួលឯកសារ។ 

សោយណ ក ការផ្តល់ស្វាន្ីតានុ្កូលកមម(ការបញ្ញជ ក់សលើឯកសារងតច្មលងនន) ន្ិងអត្តនុ្កូលោឋ ន្ (ការ
សច្ញស្ច្កតីច្មលងឯកសារ អត្តនុ្កូលោឋ ន្) មនិ្តត្មូវឱ្យអនកបាំសពញពាកយស ន្ើ្ុាំស ើយ។  

ច្ាំសពាេះស្វាន្ីតា នុ្កូលកមម ស ន្ើ្ុាំ ស្វាទាំងពីរត្បសភទ្យសន្េះ បុគគលិកទ្យទ្យួលបន្ទុកផ្តល់ពត័ម៌ាន្ត្តូវអនុ្វតតតម
ន្ីតិវធិីដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

➢ ការស ន្ើ្ុាំស្វាន្ីតានុ្កូលកមម ៖ ត្តូវណណនាំឱ្យអនកស ន្ើ្ុាំស្វាងតច្មលងឯកសារ ណដ្លខលួន្មាន្បាំណង 
ច្ងប់ញ្ញជ កភ់ាពត្តឹមត្តូវ ឱ្យបាន្សលើ្ច្ាំន្ួន្ត្តូវការសត្បើត្បា្់ ០១ច្ាប ់ន្ិងត្តូវភាជ បម់កជាមយួនូ្វឯក 
សារច្ាបស់ដ្ើម សដ្ើមបតី្បគល់ជូន្បុគគលិកទ្យទ្យួលបន្ទុកការង្ករន្ីតានុ្កូលកមម។ 

➢  ការស ន្ើ្ុាំស្វាអត្តនុ្កូលោឋ ន្ ៖ មាន្បាំណងស ន្ើ្ុាំសច្ញស្ច្កតីច្មលង ត្តូវណណនាំឱ្យអនកស ន្ើ្ុាំស្វា 
តត្មូវយកឯកសារច្ាបស់ដ្ើម សដ្ើមបតី្បគល់ជូន្មស្រន្តី ឬបុគគលិកទ្យទ្យួលបន្ទុកការង្ករន្ីតានុ្កូលកមម។ 

២.៥.៣.២. ការទទួល កយប្នើ្ ុ ំៃិង្ណំុំ្ឯកសារភាា ប់ 

បនទ ប់ពីការបាំសពញពាកយស ន្ើ្ុាំស្វា ន្ិង ា្ំណុាំ ឯកសារភាជ ប់រចួ្ស ើយ បុគគលិកទ្យទ្យួលបន្ទុកផ្តល់ព័ត៌មាន្ 
ត្តូវណណនាំដ្ល់អនកស ន្ើ្ុាំ ស្វាឱ្យសៅកាន្់បញ្ជូ ន្ទ្យទ្យួលត្បគល់ឯកសារ សដ្ើមបោីក់ពាកយស ន្ើ្ុាំ  ន្ិង ា្ំណុាំ ឯក
សារ ភាជ ប់ទាំងសនេះ។ ការទ្យទ្យួលពាកយស ន្ើ្ុាំស្វា ន្ិង ា្ំណុាំ ឯកសារភាជ បថ់្ន្ការស ន្ើ្ុាំស្វារដ្ឋបាល ណដ្ល ថ្ិត



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 56 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

  
 

កនុង ណដ្ន្្មតថកិច្ចរប្់រដ្ឋបាលខណឌ ត្តូវសធាើស ើង នូ្វបញ្ញជ រទ្យទ្យួលត្បគល់ឯកសារកនុងណផ្នកជួរមុខថ្ន្ការយិាល័យ
ត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួថ្ន្រដ្ឋបាលខណឌ ។50 

សត្កាយពី មស្រន្តីឬបុគគលិកទ្យទ្យួលបន្ទុក កណន្លងត្បគល់ ទ្យទ្យួលឯកសារ បាន្ពិន្ិតយភាពសពញសលញ ត្តឹម
ត្តូវ ន្ិងច្ា្់ោ្់ ត្ពមទាំងពិន្ិតយភាពត្គប់ត្ោន្់ន្ិងត្តឹមត្តូវថ្ន្ ា្ំណុាំ ឯកសាររចួ្ស ើយមស្រន្តី ឬបុគគលិក
ទ្យទ្យួល បន្ទុកត្តូវណត៖ 

• សបាេះត្តចូ្លសលើពាកយស ន្ើ្ុាំស្វា ចុ្េះសលខ ន្ិងចុ្េះកាលបរសិច្ឆទ្យ 
• ចុ្េះកនុងស្ៀវសៅកតត់្តលិខិតចូ្ល ឬសត្បើត្បា្់ត្បពន័្ធកតត់្តទ្យិន្នន្យ័រប្់ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណត

មយួ 
• សរៀបច្ាំកាំណតប់ង្កា ញលិខិតចូ្ល 
• សច្ញបង្កក ន្ថ់្ដ្ទ្យទ្យួលពាកយស ន្ើ្ុាំ 
• បញ្ជូ ន្ ា្ំណុាំ ឯកសារស ន្ើ្ុាំស្វាទាំងសន្េះសៅបញ្ញជ សបឡសដ្ើមបបីងត់្បាក។់51 

សោយណ ក ច្ាំសពាេះការផ្តល់ស្វាន្ីតានុ្កូលកមម ន្ិងស្វាអត្តនុ្កូលោឋ ន្ មស្រន្តីឬបុគគលិកទ្យទ្យួលបន្ទុក 
សលើការង្ករន្ីតាន្ុកូលកមម ត្តូវសច្ញបង្កក ន្់ថ្ដ្ទ្យទ្យួលពាកយជូន្អនកស ន្ើ្ុាំ ស្វា ន្ិងណណនាំអនកស ន្ើ្ុាំ ស្វា
ឱ្យសៅ បង់កថ្ត្មស្វាសៅកណន្លងបញ្ញជ សបឡ ករណីណដ្លស្វាសនេះតត្មូវឱ្យមាន្ការបង់កថ្ត្មស្វា។ ករណី
ណដ្លការផ្តល់ ស្វាទាំងសន្េះមិន្តត្មូវឱ្យបង់កថ្ត្មស្វា បុគគលិក ទ្យទ្យួលបន្ទុកការង្ករន្ីតានុ្កូលកមមត្តូវអនុ្
វតតដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

➢ ច្ាំសពាេះស្វាន្ីតានុ្កូលកមម ៖ ត្តូវពិន្ិតយ សផ្ទៀងផ្លទ ត ់សដ្ើមបោីកជូ់ន្អនកមាន្្ិទ្យធិ្សត្មច្ 
➢ ច្ាំសពាេះស្វាអត្តនុ្កូលោឋ ន្ ៖ ត្តូវបញ្ជូ ន្ឯកសារសៅបុគគលិកទ្យទ្យួលបន្ទុកការង្ករអត្តនុ្កូលោឋ ន្ថ្ន្ រដ្ឋ

បាលខណឌ  សដ្ើមបចីាតណ់ច្ងតមន្ីតិវធិីថ្ន្ការផ្តល់ស្វាអត្តនុ្កូលោឋ ន្។ 

២.៥.៣.៣. ការបង់ ៃិងទទួលកនច្មប្វារដ្ឋបាល 

ការបង់កថ្ត្មស្វារដ្ឋបាលអាច្សធាើស ើងតមរយៈការបង់សាច្់ត្បាក់ ឬ មូលបបទន្បត្តសោយផ្លទ ល់សៅ 
កណន្លងបញ្ញជ សបឡថ្ន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួឬតមរយៈការសផ្ទរត្បាកត់មត្បពន័្ធធនោរ ឬតមរយៈ 
ការសផ្ទរត្បាកស់ោយភាន កង់្ករផ្តល់ស្វាសផ្ទរត្បាកណ់ដ្លបាន្កាំណត។់ 

 
50 ស្ៀវសៅណណនាំសលខ៧៥២ ្តីពីសោលការណ៍ និ្ងនី្តិវធីិផ្តល់ស្វារដ្ឋបាន្តមការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយថ្ន្រដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក 
ខណឌ  អគគនយករដ្ឋបាលថ្ន្ត្ក្ួងមហាថ្ផ្ទ, ណខមនី ឆ្ន ាំ២០២១,ទ្យាំពរ័ទី្យ៣២-៣៤ 
51  ត្ក្ួងមហាថ្ផ្ទ, បទ្យបង្កា ញ្តីពីតួនទី្យ ភារកិច្ច និ្ងនី្តិវធីិថ្ន្ការអនុ្វតតការផ្តល់ស្វារដ្ឋបាលរប្់ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ, 
នយកោឋ ន្មុខង្ករ និ្ងធន្ធាន្ថ្ន្អគគនយកោឋ ន្រដ្ឋបាល, វគគបណតុ េះបណាត ល្តីពីសោលការណ៍ ណបបបទ្យ និ្ងនី្តិវធីិ ថ្ន្ការផ្តល់ស្វារដ្ឋបា
លតមការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយថ្ន្រដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក ខណឌ  ថ្ងៃទី្យ២៨ ដ្ល់ថ្ងៃទី្យ២៩ ណខកញ្ញា  ឆ្ន ាំ២០២១,ទ្យាំព័រទី្យ២១ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 57 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

  
 

ច្ាំសពាេះការបង់សាច្់ត្បាក់ ឬមូលបបទន្បត្តសោយផ្លទ ល់សៅកណន្លងបញ្ញជ សបឡ មស្រន្តីទ្យទ្យួលបន្ទុកការង្ករ 
សបឡត្តូវណផ្ាកសលើបង្កក ន្ថ់្ដ្ទ្យទ្យួលពាកយស ន្ើ្ុាំស្វា សោយសផ្ទៀងផ្លទ តជ់ាមយួតរាងតថ្មលស្វា ណដ្លកាំណតស់ោយ 
ត្ក្ួងស្ដ្ឋកិច្ច ន្ិង ិរញ្ា វតថុ សដ្ើមបសីច្ញបង្កក ន្ថ់្ដ្បងត់្បាកជូ់ន្អនកស ន្ើ្ុាំស្វា។ 

ច្ាំសពាេះការបងក់ថ្ត្មស្វារដ្ឋបាលតមរយៈត្បពន័្ធធនោរ ឬភាន កង់្ករផ្តល់ស្វាសផ្ទរត្បាកណ់ដ្លបាន្ កាំណត ់អនក
ស ន្ើ្ុាំស្វាត្តូវត្បគល់បង្កក ន្់ថ្ដ្បងត់្បាក់ ណដ្លសច្ញសោយធនោរ ឬភាន ក់ង្ករផ្តល់ស្វាសផ្ទរត្បាក ់សនេះសៅឱ្យមស្រន្តី
ទ្យទ្យួលបន្ទុកការង្ករសបឡ។ ស ើយយកបង្កក ន្ថ់្ដ្បងត់្បាកច់្ាបស់ដ្ើមសន្េះ ភាជ បជ់ាមយួន្ឹង ា្ំណុាំ  ឯកសារស ន្ើ្ុាំស្វា
រដ្ឋបាល ន្ិងងតច្មលងមយួច្ាប ់សដ្ើមបរីកាទុ្យកសៅបញ្ញជ សបឡ្ត្មាបក់ារសរៀបច្ាំរបាយការណ៍ ិរញ្ា វតថុ។ 

មស្រន្តីទ្យទ្យួលបន្ទុកការង្ករសបឡត្តូវសត្បើត្បា្់បង្កក ន្់ថ្ដ្បង់ត្បាក់ ណដ្លកាំណត់សោយត្ក្ួងស្ដ្ឋកិច្ច ន្ិង 
 ិរញ្ា វតថុ សលើកណលងណតមាន្ការកាំណត ់សោយលិខិតបទ្យោឋ ន្សផ្សងពីសន្េះ។ ការទរកថ្ត្មស្វាបណន្ថមពីអនកស ន្ើ្ុាំ 
ស្វាសលើ្ពីកថ្ត្មស្វា ណដ្លបាន្កាំណតស់ៅកនុងតរាងតថ្មលស្វារដ្ឋបាលសត្កាមស តុផ្លសផ្សងៗត្តូវចាតទុ់្យកថា 
ជាអាំសពើខុ្ច្ាប។់  

បនទ បម់ក មស្រន្តីទ្យទ្យួលបន្ទុកការង្ករសបឡត្តូវអនុ្វតតតមន្ីតិវធិីដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

❖ មស្រន្តីទ្យទ្យួលបន្ទុកការង្ករសបឡ : ត្តូវបញ្ជូ ន្ពាកយស ន្ើ ្ុាំន្ិង ា្ំណុាំ ឯកសារភាជ ប់នន សៅត្បធាន្ 
ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ សដ្ើមបពីិន្ិតយន្ិងចាត់ណច្ងបន្ត។ ត្បធាន្ត្តូវពិន្ិតយភាល មៗសលើពាកយ
ស ន្ើ  ្ុាំន្ិង ា្ំណុាំ ឯកសារភាជ ប់ទាំងសនេះ ស ើយត្តូវណបងណច្កសៅឱ្យមស្រន្តីទ្យទ្យួលបន្ទុកណផ្នកជួរសត្កាយ
តមវ ិ្ ័យ ននយ៉ាងយូរ ០៤(បួន្)សម៉ាង សដ្ើមបពីិន្ិតយន្ិងផ្តល់សយាបល់ណផ្នកបសច្ចកសទ្យ្។ ប៉ុណន្ត 
សត្កាយការសច្ញ ស្ច្កតី្សត្មច្រប្់ត្ក្ួងមហាថ្ផ្ទតមស្ៀវសៅណណនាំសលខ៧៥២ ណខមីន ឆ្ន ាំ
២០២១ ត្ីពីសោលការណ៍ ន្ិងន្ីតិវធិីផ្តល់ស្វារដ្ឋបាន្តមការយិាល័យត្ច្កសច្ញច្ូលណតមួយថ្ន្
រដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក ខណឌ  ការដ្កយកមស្រន្តីទ្យទ្យួលបន្ទុកណផ្នកជួរសត្កាយពីការយិាល័យត្ច្កសច្ញច្ូល
ណតមួយ ឱ្យសៅបសត្មើការសៅ កណន្លងការយិាល័យតមវ ិ្ ័យជាំនញសរៀងៗខលួន្កនុងសាោត្កុង ត្្ុក 
ខណឌ ។ កនុងករណីណដ្ល ត្បធាន្ ឬអនុ្ត្បធាន្ការយិាល័យទ្យទ្យួលបន្ទុកណផ្នកជួរសត្កាយពីជាប់ធុរកិច្ច 
អាច្ជាកតត បងកឱ្យមាន្យឺត យ៉ាវពាក់ព័ន្ធសៅការមករកស្វារដ្ឋបាលណដ្លមាន្ភាព ម្ុគសាម ញ
រប្់ត្បជាពលរដ្ឋ សោយសារោម ន្ មស្រន្តីទ្យទ្យួលបន្ទុកណផ្នកជួរសត្កាយពីការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណត
មួយសៅត្បចាាំការ។ 

❖ ច្ាំសពាេះការផ្តល់ស្វាន្ីតានុ្កូលកមម ន្ិងស្វាអត្តនុ្កូលោឋ ន្ត្តូវ៖ 
➢ ស្វាន្ីតានុ្កូលកមម : ត្តូវបញ្ជូ ន្ឯកសារសៅមស្រន្តីទ្យទ្យួលបន្ទុកការង្ករន្ីតានុ្កូលកមម សដ្ើមប ីពិន្ិតយ

សផ្ទៀងផ្លទ តន់្ិងោកជូ់ន្អនកមាន្្ិទ្យធិ្សត្មច្។ 
➢ ស្វាអត្តនុ្កូលោឋ ន្ : ត្តូវបញ្ជូ ន្ឯកសារសៅមស្រន្តីទ្យទ្យួលបន្ទុកអត្តនុ្កូលោឋ ន្ថ្ន្រដ្ឋបាល ខណឌ

សដ្ើមបចីាតណ់ច្ងតមន្ីតិវធិីថ្ន្ការផ្តល់ស្វាអត្តនុ្កូលោឋ ន្។ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 58 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

  
 

   ២.៥.៣.៤. ការពិៃិែយ ៃិងការផ្តលប់យាបលប់បរចកបទ្ 

បនទ ប់ពីបាន្ទ្យទ្យួលពាកយស ន្ើ ្ុាំ  ន្ិង ា្ំណុាំ ឯកសារភាជ ប់តមរយៈត្បធាន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញច្ូលណត 
មួយ មស្រន្តីទ្យទ្យួលបន្ទុកណផ្នកជួរសត្កាយតមវ ិ្ ័យន្ីមួយៗ ត្តូវណតពិន្ិតយន្ិងផ្តល់សយាបល់ណផ្នកបសច្ចកសទ្យ្ 
សលើ ពាកយស ន្ើ្ុាំ  ន្ិង ា្ំណុាំ ឯកសារភាជ ប់ទាំងសនេះ សោយអន្ុសោមតមត្កបខ័ណឌ សពលសវោណដ្លបាន្
កាំណត់។ស ើយអនុ្វតតសៅតមណបបបទ្យ ន្ិងន្ីតិវធិីណដ្លបាន្កាំណត់សោយស្ច្កតីណណនាំ ឬសោលការណ៍
ណណនាំ បសច្ចកសទ្យ្ជាធរមាន្។52 

ច្ាំសពាេះត្បសភទ្យស្វារដ្ឋបាលមួយច្ាំន្ួន្ណដ្លតត្មូវឱ្យបុគគលិកជាំនញ ន្ិងអនកពាក់ព័ន្ធចុ្េះត្តួតពិន្ិតយជាក់ 
ណ្តងដ្ល់ទ្យីតាំងរប្់អនកស ន្ើ្ុាំ ស្វាមុន្ន្ឹងផ្តល់សយាបល់ណផ្នកបសច្ចកសទ្យ្តម ា្ំសណើ ស ន្ើ្ុាំ  អភិបាល
ខណឌ  ត្តូវសរៀបច្ាំត្កុមការង្ករសដ្ើមបចុី្េះត្តួតពិន្ិតយ ន្ិងសរៀបច្ាំរបាយការណ៍ត្្បតមន្ីតិវធិី ន្ិងណបបបទ្យ 
បសច្ចកសទ្យ្ណដ្ល បាន្កាំណត់។ 

បនទ ប់ពីចុ្េះត្តួតពិន្ិតយ ន្ិងសរៀបច្ាំរបាយការណ៍រចួ្ មស្រន្តីទ្យទ្យួលបន្ទុកការង្ករណផ្នកជួរសត្កាយ ត្តូវណត៖ 

• ត្តូវសរៀបច្ាំកាំណតប់ង្កា ញសរឿង សោយផ្តល់សយាបល់បសច្ចកសទ្យ្សលើ ា្ំសណើ ្ុាំស្វាសនេះ។ 
• កនុងករណីណដ្លការផ្តល់សយាបល់បសច្ចកសទ្យ្ឯកភាព ត្តូវសធាើស្ច្កតីត្ពាងលិខិតអនុ្ញ្ញា ត ឬអាជាា  បណណ  

សៅសលើការស ន្ើ្ុាំស្វាសនេះ។ 
• ករណីណដ្លការផ្តល់សយាបល់ណផ្នកបសច្ចកសទ្យ្មនិ្ឯកភាព សរៀបច្ាំស្ច្កតីត្ពាងលិខិតសវលើយតប សៅសលើ

ការស ន្ើ្ុាំស្វាសនេះ។ 
• កនុងករណីណដ្លការចុ្េះពិន្ិតយ ន្ិងផ្តល់សយាបល់ណផ្នកបសច្ចកសទ្យ្សលើ ា្ំសណើ ្ុាំស្វាណាមយួមាន្ 

ភាពយឺតយ៉ាវ សោយសារបញ្ញា ត្បឈម ឬឧប្គគ ជាក់ោក់ននណដ្លតត្មូវឱ្យសត្បើត្បា្់ន្ូវសពលសវោ
្ត្មាប់ការ្ិកាលមាិតបណន្ថម។ មស្រន្តីទ្យទ្យួលបន្ទុកណផ្នកជូរសត្កាយត្តូវសរៀបច្ាំស្ច្កតីត្ពាងលិខិត ជូន្ដ្ាំណឹង 
អាំពីភាពយឺតយ៉ាវ សោយបញ្ញជ ក់អាំពីមូលស តុឱ្យបាន្ច្ា្់ោ្់ ្ត្មាប់ោក់ជូន្ ត្បធាន្ការយិាល័យ
ត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយចាត់ណច្ងបន្តតមន្ីតិវធិីជាធរមាន្។53 

  ២.៥.៣.៥. ការពិៃិែយ ៃិងការ្បច្មរ 

បនទ បព់ីទ្យទ្យួលបាន្ការផ្តល់សយាបល់ពីណផ្នកជួរសត្កាយរចួ្ស ើយ ត្បធាន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណត មយួ
ត្តូវសរៀបច្ាំ ា្ំណុាំ ឯកសារស ន្ើ្ុាំស្វារដ្ឋបាល ន្ិងស្ច្កតីត្ពាងលិខិតអនុ្ញ្ា ត ឬអាជាា បណណ  ឬបណណ អនុ្ញ្ញា ត ឬ

 
52  ស្ៀវសៅណណនាំសលខ៧៥២ ្តីពីសោលការណ៍ និ្ងនី្តិវធីិផ្តល់ស្វារដ្ឋបាលតមការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយថ្ន្រដ្ឋបាលត្កុង 
ត្្ុក ខណឌ  អគគនយករដ្ឋបាលថ្ន្ត្ក្ួងមហាថ្ផ្ទ, ណខមនី ឆ្ន ាំ២០២១, ទ្យាំពរ័ទី្យ៣៧-៣៨ 
53 ត្ក្ួងមហាថ្ផ្ទ, បទ្យបង្កា ញ្តីពីតួនទី្យ ភារកិច្ច និ្ងនី្តិវធីិថ្ន្ការអនុ្វតតការផ្តល់ស្វារដ្ឋបាលរប្់ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ, 
នយកោឋ ន្ បទ្យបង្កា ញ្តីពីកូន្នយកោឋ ន្រដ្ឋបាល, វគគបណតុ េះបណាត ល្តីពីសោលការណ៍ ណបបបទ្យ និ្ងនី្តិវធីិ ថ្ន្ការផ្តល់ស្វារដ្ឋបាលតម
ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួថ្ន្រដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក ខណឌ  ថ្ងៃទី្យ២៨ ដ្ល់ថ្ងៃទី្យ២៩ ណខកញ្ញា  ឆ្ន ាំ២០២១ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 59 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

  
 

លិខិតបញ្ញជ ក ់ឬលិខិតសវលើយតប សដ្ើមបោីក់ជូន្សៅអភិបាលត្កុង ត្្ុក ខណឌ  ឬអនកមាន្្ិទ្យធិ្សត្មច្តមរយៈ 
នយករដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក ខណឌ ។ កនុងករណី ណដ្លអភបិាលត្កុង ត្្ុក ខណឌ បាន្ត្បគល់្ិទ្យធិពិន្ិតយ្សត្មច្ជូន្
នយករងរដ្ឋបាល ត្បធាន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួត្តូវបញ្ជូ ន្ ា្ំណុាំ ឯកសារស ន្ើ្ុាំស្វាពាកព់ន័្ធ សនេះ 
សៅនយករងរដ្ឋបាលណដ្លបាន្ទ្យទ្យួល្ិទ្យធិកនុងការពិន្ិតយ្សត្មច្ផ្លទ ល់ណតមតង។ 

រាល់ការសច្ញលិខិតអន្ុញ្ញា ត ឬអាជាា បណណ  ឬបណណ អន្ុញ្ញា ត ឬលិខិត បញ្ញជ ក់ ឬលិខិតសវលើយតប ត្តូវ 
សត្បើត្បា្់សលខសច្ញ ន្ិងត្តរប្់រដ្ឋបាលខណឌ ។ បនទ ប់ពីការចុ្េះសលខន្ិងការសបាេះត្តរចួ្ស ើយ ត្តូវបញ្ជូ ន្ 
ា្ំណុាំ ឯកសារ ន្ិងលិខិតទាំងសនេះ ណដ្លជាលទ្យធផ្ល្សត្មច្ សៅត្បធាន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ 

សដ្ើមបចីាត់ណច្ងបន្ត។ 

២.៥.៣.៦. ការផ្តលល់ទធផ្ល្បច្មរ 

បនទ បព់ីទ្យទ្យួលបាន្ ា្ំណុាំ ឯកសារ ន្ិងលិខិតអនុ្ញ្ញា ត ឬអាជាា បណណ  ឬ បណណ អនុ្ញ្ញា ត ឬលិខិតបញ្ញជ ក ់ឬ
លិខិតសវលើយតបណដ្លបាន្្សត្មច្រចួ្ស ើយ ត្បធាន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួត្តូវបញ្ជូ ន្លិខិតពាកព់ន័្ធ 
ទាំងសនេះសៅឱ្យមស្រន្តីទ្យទ្យួលបន្ទុកត្បគល់ ទ្យទ្យួលឯកសារសៅណផ្នកជួរមុខថ្ន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ 
សដ្ើមបតី្បគល់ជូន្អនកស ន្ើ្ុាំស្វា ន្ិងត្តូវបញ្ជូ ន្ ា្ំណុាំ ឯកសារស ន្ើ្ុាំស្វាសៅឱ្យបុគគលិក ណផ្នកជូរសត្កាយទ្យទ្យួល 
បន្ទុកតមវ ិ្ ័យជាំនញន្ីមយួៗ សដ្ើមបរីកាទុ្យក សលើកណលងណតមាន្ការកាំណតស់ោយលិខិតបទ្យោឋ ន្សផ្សងពីសន្េះ។ 

ច្ាំសពាេះ ា្ំសណើ ្ុាំស្វារដ្ឋបាល បាន្ទ្យទ្យួលលទ្យធផ្ល្សត្មច្មុន្រយៈសពលកាំណត់ ត្បធាន្ការយិាល័យ ត្ច្ក
សច្ញចូ្លណតមួយ ត្តូវចាត់ណច្ងជូន្ដ្ាំណឹងដ្ល់អនកស ន្ើ្ុាំ ស្វា ឱ្យមកទ្យទ្យួលយកលទ្យធផ្លសនេះឱ្យបាន្ឆ្ប់ 
រ ័្ តមមសធាបាយណដ្លអាច្សធាើបាន្។ 

កនុងករណីណដ្លមាន្ភាពយឺតយ៉ាវកនុងការផ្តល់លទ្យធផ្ល្សត្មច្ជូន្ត្បជាពលរដ្ឋសៅតមការកាំណត ់ឬ មនិ្
អាច្ផ្តល់លទ្យធផ្ល្សត្មច្ជូន្អនកស ន្ើ្ុាំស្វាបាន្តមសពលសវោកាំណតប់ាន្សទ្យ ត្បធាន្ការយិាល័យត្ច្ក សច្ញ
ចូ្លណតមួយ ត្តូវសរៀបច្ាំចាតណ់ច្ងសធាើលិខិតជូន្ដ្ាំណឹងសដ្ើមបផី្តល់ពត័ម៌ាន្ត្ត បជូ់ន្អនកស ន្ើ្ុាំស្វាវញិ។ លិខិត
ជូន្ដ្ាំណឹងសន្េះត្តូវចុ្េះ តថសលខាសោយអភិបាលខណឌ  ឬមស្រន្តីណដ្លទ្យទ្យួលបាន្ការត្បគល់្ិទ្យធិពីអភិបាល 
ខណឌ សោយបញ្ញជ ក់អាំពីមូលស តុថ្ន្ភាពយឺតយ៉ាវ ឬមូលស តុ ណដ្លនាំឱ្យរដ្ឋបាលត្កុង ត្្ុក ខណឌ មិន្អាច្
ផ្តល់ នូ្វលទ្យធផ្ល្សត្មច្ជូន្អនកស ន្ើ្ុាំ ស្វាតមសពលសវោណដ្លបាន្កាំណត់។ 

   ២.៥.៤. ទច្មង់តបបបទ 

ទ្យត្មង់ណបបបទ្យ គឺ ា្ំ សៅសៅសលើការការបាំសពញ ន្ិងទ្យត្មង់ណបបបទ្យលិខិត ពាកយស ន្ើ្ុាំ ស្វា ដូ្ច្ខាង
សត្កាម៖ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 60 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

  
 

• ជាសោលការណ៍ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ ជាកណន្លងណដ្លត្បជាពលរដ្ឋមកទ្យទ្យួលស្វា
តមន្ីតិវធិី ន្ិងទ្យត្មង់ណបបបទ្យសាមញ្ា។ ពាកយស ន្ើ្ុាំមាន្លកាណៈ ត្្សដ្ៀងោន ស ទ្ើ រត្គប់វ ិ្ ័យ 
ប៉ុណន្តខុ្ណបលកោន ត្តងក់ិច្ច្ន្ាអម ណដ្លតមស្ច្កតីណណនាំរប្់ត្ក្ួងសាមនី្ីមយួៗ។ 

• ទ្យត្មង់ណបបបទ្យ្ត្មាប់ផ្តល់ជូន្ត្បជាពលរដ្ឋបាំសពញ ន្ិងទ្យត្មង់ណបបបទ្យលិខិត សវលើយតប ត្តូវ
សរៀបច្ាំឱ្យមាន្លកាណៈសាមញ្ា  ខលី ច្ា្់ោ្់ ន្ិងង្កយយល់។ ទ្យត្មង់ណបបបទ្យទាំងសនេះ ត្តូវ
្សត្មច្សោយ អភិបាលត្កុង ត្្ុក ខណឌ  សោយមាន្ការពិសត្ោេះសយាបល់ជាមួយមន្ទីរអងគភាព
ពាក់ព័ន្ធ។54 

      ២.៥.៥. ការបង់នថលប្វា 

ការបងថ់្ងលស្វា គឺជាដ្ាំណាកក់ារចុ្ងសត្កាយបងា្់ ថ្ន្ ា្ំណុាំ ណបបបទ្យស ន្ើ្ុាំ 

• ការបងថ់្ងលស្វា គឺសធាើស ើងសៅណផ្នកជួរមុខ ន្ិងជាភារកិច្ចរប្់មស្រន្តីសបឡ 
• ត្បជាពលរដ្ឋ ត្តូវបងថ់្ងលស្វាសោយខលួន្ឯងផ្លទ ល់សៅបញ្ញជ សបឡថ្ន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ 
• បញ្ញជ សបឡត្តូវមាន្ពត័ម៌ាន្អាំពីតថ្មលស្វា ន្ិងោកត់ាំងកនុងការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ 
• ព័ត៌មាន្អាំពីតថ្មលស្វាត្តូវ ត្បកា្ជាសាធារណៈ តមរយៈការបិទ្យផ្ាយសៅកណន្លងណដ្លត្បជា

ពលរដ្ឋអាច្សមើលសឃើញ ន្ិងសច្ញច្ូលង្កយត្្ួលត្គប់សពលសវោ ឬចុ្េះផ្សពាផ្ាយកនុងត្ពឹតតិបត្ត
ព័ត៌មាន្រដ្ឋបាលត្កុងត្្ុក ខណឌ  

• សៅសពលទ្យទ្យួលត្បាក់ សបឡត្តូវសច្ញ វកិកយបត្តរប្់ត្ក្ួងស្ដ្ឋកិច្ច ន្ិង ិរញ្ា វតថុ  ជូន្អនកស ន្ើ្ុាំ
ស្វា ជាចាាំបាច្់ 

• វកិកយបត្តបងថ់្ងលស្វាសន្េះ ត្តូវមាន្ តថសលខាត្បគល់ ទ្យទ្យួល ន្ិងមាន្កាលបរសិច្ឆទ្យ សោយបុគគលិក ន្ិង 
អនកស ន្ើ្ុាំស្វា 

• វកិកយបត្តមាន្០៣ច្ាប ់សោយ០១ច្ាប ់្ត្មាបជូ់ន្អតិងិជន្(ពណ៌ថ្ផ្ទសមឃ) ០១ច្ាបភ់ាជ បន់្ឹងពាកយ 
ស ន្ើ្ុាំ (ពណ៌្) ន្ិង០១ច្ាប់្ ត្មាបរ់កាទុ្យកសៅសបឡករ (ពណ៌ផ្លក ឈូក) ។55 

 
54 ស្ៀវសៅ ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ, ត្ក្ួងមហាថ្ផ្ទ សបាេះពុមពសលើកទី្យ២ ណខតុោ ឆ្ន ាំ២០១០ ទ្យាំព័រ៣៣  
55 ស្ៀវសៅ ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ, ត្ក្ួងមហាថ្ផ្ទ សបាេះពុមពសលើកទី្យ២ ណខតុោ ឆ្ន ាំ២០១០, ទ្យាំពរ័៣៤ 



  

 

 
 

 

 

ជំពូកទី ៣ 
សមិទធផល បញ្ហា ប្បឈម 
និងដំណ ោះប្ាយ 

 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 61  ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

ជំពូកទី ៣ 

សមិទធផល បញ្ហា ប្បឈម និងដំណ ោះប្ាយ 

ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួសាោខណឌ បឹងសកងកង គឺជាណនែកមយួនន្គសត្ោងរប្់រាជរោឋ ភបិាល 
ណដ្លជាគន្្ឹឹះដ្៏្ ាំខាន្ន់ន្យុទ្យធសាស្រ ត្វមិជឈការ ន្ិងវ ិ្ ហមជឈការ ។ ជាមយួគ្នែ សន្ឹះណដ្រ ចាបត់ាំងពីបាន្បាំណបកសច្ញ
ជាខណឌ ថ្មីមករយៈសពលជិតត្បាាំឆ្ែ ាំសន្ឹះ ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួសាោខណឌ បឹងសកងកង បាន្បសត្មើស្វា
សាធារណៈជូន្ត្បជាពលរដ្ឋទ្យទ្យួល បាន្នូ្វភាពលអត្បស ើ្រសហើយបាន្អនុ្វតតការងារត្បកបសោយតោ្ភាព ត្ប្ិទ្យធ
ភាព ភាពសជឿទុ្យកច្ិតតបាន្ ន្ិងោន្ គណសន្យយភាព។ ការបសងកើតការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួបាន្នតល់នល
ត្បសយាជន្ជ៍ាសត្ច្ើន្ជូន្ ត្បជាពលរដ្ឋ មស្រន្តីរាជការ ន្ិងរាជរោឋ ភបិាល ទ្យន្ទឹមន្ឹងសន្ឹះវាកោ៏ន្បញ្ញា ត្បឈមមយួច្ាំន្ួន្
នងណដ្រ។ 

៣.១ សមិទធផលននការយិាលយ័ប្រកណរញរូលតែមួយាលាខណ្ឌ បឹងណកងកង 

ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួខណឌ បឹងសកងកងោន្សគ្នលបាំណងនតល់ស្វាសាធារណៈជូន្ដ្ល់ត្បជា 
ពលរដ្ឋណដ្ល ថ្ិតសៅខណឌ បឹងសកងកង ន្ិងបាន្នតល់នលវជិជោន្មយួច្ាំន្ួន្ជូន្ត្បជាពលរដ្ឋ បុគគលិកមស្រន្តីរាជការ 
ន្ិងរាជរោឋ ភបិាល ណដ្លនលទាំងសនឹះរមួោន្៖ 

 ៣.១.១ ប្បជាជន 

ត្បជាពលរដ្ឋទាំងអ្់ណដ្លរ្់សៅ ឬសាែ ក់សៅកែុងខណឌ បឹងសកងកង ទ្យទ្យួលបាន្ស្វារដ្ឋបាលមយួច្ាំន្ួន្ពី 
ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួណដ្លនាំមកនូ្វអតថត្បសយាជន្យ៉៍ាងសត្ច្ើន្ដូ្ច្ជា៖ 

• ទ្យទ្យួលបាន្ការនតល់ស្វារដ្ឋបាលចាាំបាច្់មួយច្ាំន្ួន្កែុងលកខណៈសាមញ្ា  ោន្រយៈសពលកាំណត់
ច្ា្់ ោ្់ រហ័្ ោន្ន្ីតិវធិីសពញសលញ ន្ិងោន្តោ្ភាព 

• អាច្សជឿជាក់បាន្សៅសលើតនម្នន្ការស ែ្ើ្ុាំស្វា សត្រឹះសៅការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួោន្
តនម្ កាំណត់ជាន្ូវការរចួ្ជាសត្្ច្សៅតមត្ក្ួងសាថ ប័ន្ណដ្លរក់ព័ន្ធ សដ្ើមបឱី្យពួកគ្នត់អាច្ដ្ឹង
ច្ា្់ពី តនម្ កែុងការទ្យទ្យួលយកស្វាសៅសត្បើត្បា្់ 

• ទ្យទ្យួលបាន្ការត្បមូលនតុ ាំន្ូវត្គប់ត្បសភទ្យស្វាសៅកណន្្ងណតមួយ ទាំងការស ែ្ើ្ុាំ  ន្ិងទ្យទ្យួលឯក
សារ ត្តឡប់សៅវញិ។ 

សោយណឡកការទ្យទ្យួលព័ត៌ោន្ ន្ិងនតល់ស្វាសៅកាន្់ត្បជាពលរដ្ឋត្គប់ៗរូប មិន្ោន្ការសរ ើ្ សអើងពូជ 
សា្ន្៍ ពណ៌្មបរុ ត្បកាន្់វណណ ៈ មិន្ថាអែកោន្ឬអែកត្កសឡើយ គឺោន្្ិទ្យធិស ម្ើៗគ្នែ  កែុងការទ្យទ្យួលស្វាសៅ 
កណន្្ងណតមយួដូ្ច្គ្នែ  ជាអវីណដ្លមស្រន្តីបសត្មើការអនុ្វតតតមតួនទ្យី ភារកិច្ចជាត្បចាាំ។ 

 

 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 62  ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

៣.១.២ អាជីវករ សហប្ាស 

កែុងការនតល់ស្វារដ្ឋបាលបាន្ជួយ ្ ត្មួលដ្ល់អាជីវករ ោច ្់្ហត្គ្ន្ ្ហត្គិន្ធុន្តូច្ន្ិងមធយម 
្ិបបករ ោច ្់សភាជន្ីយោឋ ន្ ្ណាឋ គ្នរ នទឹះ ា្ំណាក់ អែករក់ព័ន្ធវ ិ្ ័យសទ្យ្ច្រណ៍ វ ិ្ ័យរណិជជកមម 
ស្វាកមម សហើយន្ឹងវ ិ្ ័យជាសត្ច្ើន្សទ្យៀត។ ត្ក្ួងសាថ បន័្ថាែ កជ់ាតិបាន្្សត្មច្ច្ិតតសធវើត្បតិភូកមម្ិទ្យធិអាំណាច្ ការ
នតល់ស្វាពីត្ក្ួង មន្ទីរសៅឱ្យថាែ កស់ត្កាមជាតិ ជាអងគភាពសាថ បន័្ទ្យទ្យួល្មតថកិច្ចោន្្ិទ្យធិ្សត្មច្ កែុងការ នតល់
ស្វារដ្ឋបាលរមួោន្ ការចុ្ឹះបញ្ជ ីអាជីវកមម ការបញ្ញជ កស់លើអាជីវកមម ការពត្ងីកមុខរបបបណន្ថម កាន្ណ់តោន្ ភាពងាយ
ត្្ួល សាមញ្ា  ន្ីតិវធិីតិច្ សលឿន្រហ័្ ទន្ស់ពលសវោ ទ្យីតាំងជិតជាងមុន្ ្ត្មួលដ្ល់ការត្បកបមុខរបបសធវើអាជីវ
កមម ្ហត្គ្ន្ជាសដ្ើម។ 

សយាងតមត្បសា្ន្ស៍ោកត្បធាន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួខណឌ បឹងសកងកង ត្បជាពលរដ្ឋ គ្នតម់និ្
ចាាំបាច្ព់ិបាកកែុងការសធវើដ្ាំសណើ រសៅកាន្ត់្ក្ួងសាថ បន័្ ឬសាោរាជធាន្ីភែាំសពញ កែុងការស ែ្ើ្ុាំស្វា សលើអាជីវកមម ឬ
ឯកសារសនសងៗ ណដ្លខ្ួន្ត្តូវការសនឹះសទ្យ។ ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួសន្ឹះ បាន្នតល់ការអនុ្សត្គ្នឹះ សត្ច្ើន្ដ្ល់
ត្បជាពលរដ្ឋ កាត់បន្ថយការច្ាំណាយសលើមសធាបាយសនសងៗ ការច្ាំណាយតិច្ ទ្យទ្យួលបាន្ ស្វាសលឿន្រហ័្ សជឿ
ទុ្យកច្ិតតបាន្ពី ា្ំណាកត់្បជាពលរដ្ឋត្គបរ់បូ ឯកសារទ្យទ្យួលសាគ ល់ត្្បច្ាប។់56

៣.១.៣ មន្តនរីបណប្មើការកនងុការយិាលយ័ 

មស្រន្តីរាជការ ឬក៏មស្រន្តីណដ្លបសត្មើការកែុងការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ្បាយច្ិតត ន្ិងសពញច្ិតតពី
ត្បជាពលរដ្ឋ ពីសត្រឹះោន្កិច្ចការងារសធវើ សោយការបសត្មើស្វាសាធារណៈជូន្ត្បជាជន្មូលោឋ ន្ កែុង្មតថ
កិច្ចរប្់ខ្ួន្។ មនិ្ណតប៉ុសណាណ ឹះ ណថ្មទាំងជួយ ណ វ្ងរកត្បាកច់្ាំណូលមយួភាគធាំចូ្លរដ្ឋបាលខណឌ  ពីការនតល់ស្វា
សាធារណៈ ន្ិងច្ាំណូលចូ្លជាតិមយួភាគនងណដ្រ។ ជារមួមកមស្រន្តីរាជការ ឬមស្រន្តីបសត្មើការសៅកែុងការយិាល័យ 
ត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយទ្យទ្យួលបាន្នូ្វអតថត្បសយាជន្៍ត្តឡប់មកវញិដូ្ច្ជា ត្បាក់ឧបតថមភ ត្បាក់សលើកទ្យឹកច្ិតត 
ន្ិងត្បាក់សនសងៗជាសដ្ើម។ 

៣.១.៤. រាជរដ្ឋា ភិបាល 

ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយខណឌ បឹងសកងកងសន្ឹះ ជាកណន្្ងត្បមូលនតុ ាំស្វាសាធារណៈស ទ្ើ រណត 
ត្គប់ត្បសភទ្យទាំងត្ក្ួង សាថ ប័ន្ ោន្្មតថកិច្ចមកសៅកែុងការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយផ្ទទ ល់ ្ត្ោប់ 
បសត្មើស្វារដ្ឋបាលដ្ល់ត្បជាពលរដ្ឋ។ ការបសងក ើតន្ូវការយិាល័យត្ច្កសច្ញច្ូលណតមួយសន្ឹះោន្សគ្នល

 
56 សយាងតមត្បសា្ន្កិ៍ច្ច្ោភ ្ន្ផ៍្ទទ ល់ជាមយួសោក  ្ុន្ វបុិល ត្បធាន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួខណឌ បឹងសកងកង នថ្ៃទី្យ១៣ 
ណខមថុិ្ន ឆ្ែ ាំ២០២៣ សោយ្មណនិ្្សតិ ណ្ត ោ៉ណណត និ្ងនិ្្សតិ នថ្ ប ុន្ថ្ន្, ទឹ្យកណន្្ងការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួបណឌ បឹងសកង
កង។ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 63  ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

បាំណង ា្ំខាន្់ណា្់ច្ាំសរឹះរាជរោឋ ភិបាល ណដ្លបាន្កាំណណទ្យត្មង់រដ្ឋបាលសាធារណៈោន្លកខណៈ្ម
ត្្បសៅតម សគ្នលន្សយាបាយយុទ្យធសាស្រ្តច្តុសកាណទ្យី៤ ន្ិងលកខខណឌ ច្ាប់រប្់រាជរោឋ ភិបាល។ កែុង
ការត្បគល់អាំណាច្ សៅឱ្យថាែ ក់មូលោឋ ន្ សោយសធវើត្បតិភូកមមមកថាែ ក់សត្កាមជាតិ សដ្ើមបកីាត់បន្ថយអាំណាច្
ថាែ ក់កណាត ល ន្ិងសលើក កមព្់ដ្ល់វ ិ្ ័យស្វាសាធារណៈថាែ ក់សត្កាមជាតិឱ្យោន្គុណភាពលអ ត្ប្ិទ្យធ
ភាពខព្់ ជួយ ពសន្្ឿន្ស្វា សាធារណៈ ន្ិងទ្យទ្យួលបាន្នលត្បសយាជន្៍ពីការនតល់ស្វា នាំមកនូ្វការអភិវឌឍ
ត្បកបសោយបរយិាប័ន្ែ ្មធម៌ ន្ិង្ងគមជាតិ។ ជួយ សលើកកមព្់កត្មិតជីវភាពត្បជាជន្កែុងមូលោឋ ន្ឱ្យ
កាន្់ណតលអត្បស ើ្ រ អនុ្វតត្សត្មច្តម សគ្នលន្សយាបាយរប្់រាជរោឋ ភិបាល ច្ាំណូលរប្់ត្បជាជន្ ណដ្ល
ច្ូលរមួច្ាំណណក្សត្មច្ឱ្យបាន្ន្ូវសគ្នល បាំណងដ្៏ទ្យូលាំទ្យូោយកែុងការអភិវឌឍស្ដ្ឋកិច្ច ន្ិងណត្បក្ាយ
ត្បសទ្យ្កមពុជាឱ្យសៅជាត្បសទ្យ្ណដ្លោន្ច្ាំណូល មធយមកត្មិតខព្់សៅឆ្ែ ាំ២០៣០។ សត្ៅពីសន្ឹះ ការយិាល័
យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួជួយ ្ ត្មួលកិច្ចការងារនន្វ ិ្ ័យស្វាសាធារណៈជូន្រាជរោឋ ភបិាលបាន្យ៉ាងសត្ច្ើន្ កាត់
បន្ថយបណដុ ាំ ស្វា ណដ្លត្បមូលនតុ ាំសៅថាែ កជ់ាតិ ជាសហតុនាំឱ្យកិច្ចការកក ទ្ឹះ មិន្ទន្់សពលសវោ ន្ិងតត្មូវការជាក់
ណ ត្ង។ 

មនិ្ត្តឹមណតនតល់ភាពងាយត្្ួលប៉ុសណាណ ឹះសទ្យ ណថ្មទាំងជួយ ត្គបត់្គងថ្វកិា ជាច្ាំណូលរប្់ជាតិបាន្លអ 
នងណដ្រ សោយសត្បើត្បា្់សលើ ត្បព័ន្ធត្គប់ត្គងទ្យិន្ែន្័យរប្់ត្ក្ួងមហាននទតមបសច្ចកវទិ្យា ន្ិងតមត្បព័ន្ធ 
ត្គបត់្គងថ្វកិាចូ្លសៅកែុងគណន្ីហិរញ្ា វតថុរប្់ត្ក្ួងស្ដ្ឋកិច្ច ន្ិងហិរញ្ា វតថុ។ 

៣.១.៥. លទធផលការងារសណប្មរបានប្បចឆំ្ន  ំ

លទ្យធនលការងារ្សត្មច្បាន្ត្បចាាំឆ្ែ ាំ គឺជាលទ្យធនល្សត្មច្តមណនន្ការបាន្សត្គ្នងទុ្យក ណដ្លបាន្ 
អនុ្ម័តសោយត្កុមត្បឹកាខណឌ  ន្ិងអនុ្វតតសោយគណៈអភិបាលខណឌ បឹងសកងកង57ជាសរៀងរាល់ឆ្ែ ាំ។ ច្ាំសរឹះ
លទ្យធ នលត្បចាាំឆ្ែ ាំន្ីមួយៗជាសរៀងរាល់ឆ្ែ ាំ ចាប់តាំងពីសពលបសងកើតខណឌ សន្ឹះមកសឡើង ោន្អត្តសកើន្សឡើងត្្
សដ្ៀងគ្នែ  មិន្សលើ្គ្នែ សត្ច្ើន្សទ្យ កែុងរយៈសពលជិត ៥(ត្បាាំ)ឆ្ែ ាំកន្្ងមកសន្ឹះ។ សោយសារខណឌ បឹងសកងកងនន្
រាជធាន្ីភែ ាំសពញ ត្បជាពលរដ្ឋភាគសត្ច្ើន្ គឹមកទ្យទ្យួលស្វារដ្ឋបាលជាត្បសភទ្យលិខិតសាែ ម ន្ីតាន្ុកូលកមម 
អត្តនុ្កូលោឋ ន្ រឯីស្ វារដ្ឋបាលវ ិ្ ័យសនសងសទ្យៀត ន្ិងស្វារដ្ឋបាលដ្ីធ្ីពុាំ្ូវោន្សត្ច្ើន្សទ្យ។ ដូ្ច្សន្ឹះសទ្យើប
្ន្ទុឹះនន្អត្តលទ្យធនលការងារ ្សត្មច្បាន្ត្បចាាំឆ្ែ ាំោន្ការត្បហាក់ត្បណហលគ្នែ  មិន្សលើ្គ្នែ ប៉ុនម ន្សទ្យ។ 

៣.២ បញ្ហា ប្បឈមននការយិាលយ័ណរញរូលតែមួយាលាខណ្ឌ បឹងណកងកង 

សទឹះបីការបសងក ើតការយិាល័យត្ច្កសច្ញច្ូលណតមួយបាន្ជួយ កាត់បន្ថយការលាំបាករប្់ត្បជា
ពលរដ្ឋក៏ពិតណមន្ ប៉ុណន្តត្បជាពលរដ្ឋខ្ឹះសៅណតទ្យោ្ប់្ុាំ ស្វាតមមន្ទីរ ន្ិងអងគភាព សហើយមួយច្ាំន្ួន្សទ្យៀត
ណតងណតពឹងរក់ មស្រន្តីឱ្យជួយ រត់ការណដ្លជានែត់គាំន្ិត សធវើឱ្យពួកគ្នត់មិន្្ូវខាវ យខវល់មក្ុាំស្វារដ្ឋបាល

 
57 ច្ាប់្ តីពីការត្គបត់្គងរដ្ឋបាល រាជធានី្ សខតត ត្កុង ត្្ុក ខណឌ , ោត្ត៥០ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 64  ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

សៅការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ សបើសទឹះបីជាសពលខ្ឹះពួកគ្នត់បាន្ដ្ឹងថា ការយិាល័យត្ច្កសច្ញច្ូល
ណតមួយោន្ការនតល់ស្វា ជូន្ពួកគ្នត់សៅតមមូលោឋ ន្ក៏សោយ ណតពួកគ្នត់ណបរជាគិតថាការនតល់ស្វាសៅ
ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណត មួយសន្ឹះ សៅោន្រយៈសពលយូរ្ត្ោប់ពួកគ្នត។់ ដូ្ច្សន្ឹះ ការយិាល័យត្ច្កសច្ញ
ចូ្លណតមយួសាោបឹងសកងកង កជ៏ួបបញ្ញា ខ្ឹះទកទ់្យងន្ឹងត្បជាពលរដ្ឋ មស្រន្តីរាជការ ឧបករណ៍សត្បើត្បា្់ ន្ិងការងារ
ហិរញ្ា វតថុមយួច្ាំន្ួន្នង ណដ្រ។ 

 ៣.២.១ ប្បជាពលរដា 

ត្បជាពលរដ្ឋមយួច្ាំន្ួន្បាន្ពឹងរកអ់ែកដ្នទ្យឱ្យមកបងន់ថ្្ស្វាជាំន្ួ្ សោយមនិ្មកបងន់ថ្្ស្វាសោយ
ខ្ួន្ ឯងសៅសលើស្វាកមមណដ្លបាន្ស ែ្ើ្ុាំសនឹះសទ្យ ណបរជារឹិះគន្ម់កការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួថា យកនថ្្
ស្វា សត្ច្ើន្សលើ្ពីការកាំណតក់ែុងតរាងតនម្នន្ស្វា។ សលើ្ពីសន្ឹះសៅសទ្យៀតកោ៏ន្ការតអូញណតអរពី ា្ំណាកត់្បជា
ពលរដ្ឋ ណដ្ល ថ្ិតសៅកែុងមូលោឋ ន្ខណឌ បឹងសកងកង អាំពីអតតច្រតិរប្់មស្រន្តីណដ្លបសត្មើការងារសៅការយិាល័យ
ត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ ណដ្លបងាា ញពីភាពមនិ្្មរមយ ន្ិងភាពយឺតយាវមយួច្ាំន្ួន្នងណដ្រ។ 

៣.២.២ មន្តនរីរាជការ 

ការងារមស្រន្តីជួរមុខ ន្ិងជួរសត្កាយសៅកែុងការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួបាន្ជួបត្បទ្យឹះបញ្ញា មយួច្ាំន្ួន្៖ 

• មនិ្ទន្ោ់ន្ការជាំន្ួ្កណន្្ងសធវើការរប្់បុគគលិកមយួច្ាំន្ួន្ណដ្លខវឹះខាត 
• ការយកមស្រន្តីជួរសត្កាយមួយច្ាំន្ួន្មកជួយ មស្រន្តីជួរមុខ សត្រឹះមស្រន្តីជួរមុខមិន្អាច្ទ្យទ្យួលរ៉ាប់រងបាន្ សៅ

សពលទ្យទ្យួលស្វាសត្ច្ើន្ 
• មស្រន្តីជាំនញជួរសត្កាយមយួច្ាំន្ួន្ោន្ការជាបរ់វល់ជួយ ការងារសៅមន្ទីរ អងគភាពរប្់ខ្ួន្ 
• ការនតល់ស្វាជូន្ត្បជាពលរដ្ឋោន្ការយឺតយ៉ាវមតងោក ល។ 

៣.២.៣ ការងារហរិញ្ញវែថុ 

ការងារហិរញ្ា វតថុ សៅកែុងការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួសាោខណឌ បឹងសកងកង មិន្្ូវជួបត្បទ្យឹះ
ន្ឹងណនែកហិរញ្ា វតថុសទ្យ សត្រឹះការយិាល័យសន្ឹះយកតនម្ស្វាននតមតរាងតនម្នន្ត្បកា្អន្តរត្ក្ួង ន្ិងតនម្
ស្វាទាំងអ្់ត្តូវទូ្យទតត់មត្បពន័្ធកដូ៏្ច្ជាការោកស់ ែ្ើជាត្បចាាំណខឆ្ែ ាំ ច្ាំសរឹះការសត្បើត្បា្់។ 

 ៣.២.៤. កត្តរ សម្ភា រៈណប្បើប្បាស ់

ការសត្បើត្បា្់ឧបករណ៍ជាកតត ា្ំខាន្ណ់ដ្លមនិ្អាច្ខវឹះបាន្ កន្្ងមកខណឌ បឹងកងសកងសៅោន្កងវឹះ 
ខាតបន្តិច្បន្តួច្ខាងណនែកអគ្នរសត្បើត្បា្់ ្ត្ោបក់ារសរៀបច្ាំការយិាល័យ កណន្្ងសធវើការងាររប្់បុគគលិកសៅោន្ 
្ភាពតូច្ច្សងអៀតបងកឱ្យោន្នលប៉ឹះរល់ដ្ល់មស្រន្តីបុគគលិកបាំសពញការងារ ច្ាំណណកឯទ្យីធ្ាច្ាំណតយាន្យន្ត
្ត្ោបអ់ែកមករកទ្យទ្យួលស្វា សៅោន្្ភាពតូច្ច្សងអៀត។  

 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 65  ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

៣.២.៥ ដំណណ្ើ រការសកមមភាពការងារ 

ការោកឱ់្យដ្ាំសណើ រការ្កមមភាពការងារពីមុន្ោន្មស្រន្តីណនែកជួរសត្កាយ សដ្ើមបជីួយ បាំសពញតត្មូវការរប្់ 
អតិថ្ិជន្ណដ្លមកទ្យទ្យួលស្វា សត្កាយមករាជរោឋ ភិបាលបាន្សច្ញស្ច្កតី្សត្មច្ោក់ឱ្យអនុ្វតតនូ្វស្ៀវសៅ 
ណណនាំសលខ៧៥២ ត្ីពីសគ្នលការណ៍ ន្ិងន្ីតិវធិីនតល់ស្វារដ្ឋបាលតមការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួនន្រដ្ឋ
បាល ត្កុង ត្្ុក ខណឌ  សបាឹះពុមពនណខមនី ឆ្ែ ាំ២០២១ រប្់អគគនយកោឋ ន្រដ្ឋបាលត្ក្ួងមហាននទ សោយការ 
ដ្កមស្រន្តីជូរសត្កាយឱ្យសៅបសត្មើការ សៅតមការយិាល័យជាំនញរប្់ខ្ួន្វញិ សនឹះការសនទរ្ិទ្យធិពីណនែកជួរសត្កាយ 
ត្តូវបាន្ធ្ាកប់ន្ទុកមកសលើណនែកជួរមុខទាំងត្្ុង ្កមមភាពដ្ាំសណើ រការោន្្ភាពយឺតជាងមុន្ សោយអែកបន្ទុក
ទ្យទ្យួលឯកសារជាមស្រន្តីជួរមុខ គ្នត់ពុាំ្ូវោន្ការយល់ដ្ឹងលមអិតពីការងារបសច្ចកសទ្យ្រក់ព័ន្ធសៅន្ឹងឯកសារ
តត្មូវសទ្យ។ 

សោយសារមូលសហតុសន្ឹះសហើយ កែុងករណីត្បធាន្ការយិាល័យត្ច្កោន្អវតតោន្ ឬធុរកិច្ចជាបរ់វល់កិច្ច 
ការសៅខាងសត្ៅ ខណៈសពលត្បជាពលរដ្ឋមករកស្វារដ្ឋបាលោន្លកខណៈ ម្ុគសាម ញ អាច្បងកជាបញ្ញា រា ាំង្ទឹះ 
ន្ិងោន្ភាពយឺតយ៉ាវច្រន្តឯកសារបន្តសទ្យៀត សៅការយិាល័យជាំនញផ្ទទ ល់។ 

 ៣.២.៦ កងវោះព័ែ៌ម្ភន 

ការនសពវនាយពត័ោ៌ន្អាំពីស្វារដ្ឋបាលរប្់ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ ពុាំទន្ោ់ន្្ញ្ញា ណ 
ណាមយួ ណដ្លបញ្ញជ កប់ងាា ញឱ្យស ើញថា ោន្ការនសពវនាយបាន្ទូ្យលាំទូ្យោយ ដ្ល់ត្បជាពលរដ្ឋសនឹះសទ្យ។ សបើ 
សត្បៀបសធៀបសៅន្ឹងកណន្្ងត្ក្ួងសាថ ប័ន្វញិ មិន្ទន្់ោន្ច្ាំណាត់ការណាមួយ ជួយ ជាំរុញបណន្ថមសលើការ 
នសពវនាយណាមយួឱ្យបាន្ធាំទូ្យោយដ្ល់ត្បជាពលរដ្ឋកែុងត្កុង ត្្ុក ខណឌ  ឱ្យបាន្ខ្ាាំងក្ាសៅសឡើយសទ្យ។ កែុង
ការណណនាំ ការនសពវនាយព័ត៌ោន្អាំពីស្វាទាំងសនឹះដ្ល់ត្បជាពលរដ្ឋកែុងត្កុង ត្្ុក ខណឌ  ឱ្យបាន្ត្ជាបជា
ដ្ាំណឹងសៅោន្លកខណៈធមមតសាមញ្ា  ពុាំទន្់ោន្ជូន្ស្ច្កតីរាយការណ៍ដ្ល់ត្បជាពលរដ្ឋបាន្លមអិត
ព័ត៌ោន្ អាំពីស្វាប៉ុនម ន្សនឹះសទ្យ។ 

ជាការកងវឹះព័ត៌ោន្ បញ្ញា កន្្ងមកធ្ាប់សកើតសឡើង ច្ាំសរឹះត្បជាពលរដ្ឋកែុងខណឌ បឹងសកងកង ណដ្ល
មកទ្យទ្យួលស្វា គឺការោក់ស្វាភ្ាមច្ង់បាន្ភ្ាម ការោក់បញ្ញជ ក់(ន្ីតាន្ុកូលកមម)ច្ង់បាន្ច្ាំន្ួន្សត្ច្ើន្
សលើ្ការកាំណត់ ន្ិងមិន្ទន្់យល់ច្ា្់ពីន្ីតិវធិីណបបបទ្យនន្ច្ាំន្ួន្ ៣(បី)នថ្ៃនន្នថ្ៃសធវើការ កែុងការយិាល័យ
ត្ច្កសច្ញច្ូលណតមួយ។ ជាក់ណ ត្ង បញ្ញា ជួបត្បទ្យឹះកន្្ងមកោន្ត្បជាពលរដ្ឋកែុងខណឌ បឹងសកងកងោែ ក ់គ្នត់
បាន្ោកប់ញ្ញជ ក ់(ស្វាន្ីតានុ្កូលកមម)សៅកែុងនថ្ៃ្ុត្ក រយៈសពលបីនថ្ៃសត្កាយគឺជានថ្ៃច្ន្ទគ្នតម់កយក ត្សាបណ់ត
គ្នតប់ាន្បសងាា ឹះ តមបណាត ញ្ងគមសហវ្ប ុកថាច្ាំន្ួន្បីនថ្ៃសហើយបញ្ញជ កស់្វាឱ្យគ្នតម់និ្ទន្ប់ាន្។ សពលសនឹះ
ត្សាប់ ណត ត្បធាន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយរប្់ខណឌ  បាន្ស ើញក៏សៅមកសាក្ួរសដ្ើមសហតុ ន្ិង
បាន្ពន្យល់ បណន្ថមអាំពីន្ីតិវធិី ណបបបទ្យសធវើការ ត្ពមទាំងបញ្ញជ ក(់ស្វាន្ីតានុ្កូកមម)សនឹះថា ច្ាំន្ួន្៣(បី)នថ្ៃនន្នថ្ៃសធវើ
ការ។ ត្បជាពលរដ្ឋោែ កស់នឹះ គ្នតប់ាន្យល់សហើយសធវើការ្ូមសទ្ ត្ពមទាំងលុបការបសងាា ឹះសនឹះសច្ញ។ ទាំង



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 66  ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

អ្់សន្ឹះសហើយណដ្ល្បញ្ញជ ក់ឱ្យស ើញថា ការនសពវនាយសៅោន្កត្មិត មិន្ទន្់បាន្យល់ដ្ឹងយ៉ាងទូ្យលាំ
ទូ្យោយ ជាការកងវឹះខាតពត័ោ៌ន្ ណដ្លការនសពវនាយសនឹះពុាំបាន្សៅដ្ល់ត្បជាជន្ត្គប់ៗ គ្នែ សទ្យ ន្ិងមនិ្ទន្ោ់ន្
ការលមអតិ ពន្យល់បណន្ថមអាំពីន្ីតិវធិី ណបបបទ្យសធវើការជាសដ្ើម។ 

 ៣.២.៧. មិនទាន់ណ្វើប្បែិភូកមម ឬមិនទាន់ណផេរសមែថកិរចផរលណ់សវា 

ត្បសភទ្យស្វារដ្ឋបាលសៅកែុងការយិាល័យត្ច្កសច្ញច្ូលោន្ជាសត្ច្ើន្ ស ទ្ើ រត្គប់ត្បសភទ្យស្វា ប៉ុណន្ត
ោន្ ណតស្វាខ្ឹះនូ្វមិន្ទន្់បាន្សធវើត្បតិភូកមមនតល់ឱ្យ ឬមិន្បាន្ត្បតិភូកមមនតល់ទាំងត្្ុង។ ការចុ្ឹះបញ្ជ ីទ្យាំហាំ
ធាំហួ្ណដ្ន្្មតថកិច្ច ន្ិងកិច្ចការខ្ឹះសទ្យៀត មិន្ទន្់ោន្ការយល់ត្ពមពីត្ក្ួងសាថ ប័ន្សាមីោន្្មតថ
កិច្ច។ ជាក់ណ្តង ដ្ូច្ជាការបញ្ញជ ក់ន្ីតាន្ុកូលកមមស្វាមួយច្ាំន្ួន្ ពុាំទន្់ោន្្ិទ្យធិអាំណាច្បញ្ញជ ក់សៅ
សឡើយសទ្យ។ ឧទហរណ៍ ការ សធវើន្ីតានុ្កូលកមមសលើ្ញ្ញា បត្តខាងពុទ្យធច្ត្ក សៅមិន្ទន្់បាន្ត្បតិភូកមមសនទរ
មកសៅសឡើយ ដូ្ច្សន្ឹះសហើយ តត្មូវឱ្យត្ពឹះ្ងឃ ត្តូវណតន្ិមន្តសៅសធវើការបញ្ញជ ក់សៅឯសាោរាជធាន្ី។ 

៣.៣ ដំណ ោះប្ាយការយិាលយ័ប្រកណរញរូលតែមួយាលាខណ្ឌ បឹងណកងកង 

ការជួបត្បទ្យឹះន្ឹងបញ្ញា ត្បឈមអាច្ជាកតត រា ាំង ទ្ឹះដ្ល់ដ្ាំសណើ រការនន្ការនតល់ស្វាសាធារណៈជូន្ដ្ល់
ត្បជាពលរដ្ឋ ណតបញ្ញា ទាំងសនឹះអាច្សោឹះត្សាយបាន្តមរយៈមសធាបាយមយួច្ាំន្ួន្ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 

៣.៣.១ ប្បជាពលរដា 

អាជាា ធរខណឌ បឹងសកងកងគួរណតនសពវនាយឱ្យបាន្ទូ្យលាំទូ្យោយតមរយៈត្បពន័្ធនសពវនាយសនសងៗ កដូ៏្ច្
ជា បសងកើតសវទ្យិការ ា្ំសណឹះ ា្ំណាល សដ្ើមបសីធវើការពន្យល់ណណនាំអាំពីការទ្យទ្យួលស្វាសៅការយិាល័យត្ច្កសច្ញ
ចូ្លណត មយួជូន្ដ្ល់ត្បជាជន្សៅតមមូលោឋ ន្រប្់ខ្ួន្។ 

ច្ាំសរឹះបញ្ញា ពឹងរកអ់ែកដ្នទ្យឱ្យបងន់ថ្្ស្វាបងជ់ាំន្ួ្ គួរតត្មូវឱ្យពួកគ្នតម់កបងន់ថ្្ស្វាសោយខ្ួន្ឯង សហើយម
ស្រន្តីការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយគួរណតនតល់ខិតបណ័ណ នសពវនាយពីតរាងនថ្្ស្វាជូន្ដ្ល់ពួកគ្នត់ សដ្ើមបឱី្យ
ពួកគ្នតប់ាន្ដ្ឹងពីតនម្ស្វាណដ្លត្តឹមត្តូវ។ 

៣.៣.២ មន្តនរីរាជការ 

មស្រន្តីជួរមុខ ន្ិងជួរសត្កាយត្តូវណតសត្ជើ្សរ ើ្ ឱ្យបាន្ត្គប់ច្ាំន្ួន្សច្ៀ្វាងោយឡាំការងារ ន្ិងតួនទ្យី
រប្់ខ្ួន្។ ច្ាំសរឹះការនតល់ស្វាោន្ភាពយឺតយ៉ាវមតងោក ល មស្រន្តី ន្ិងបុគគលិកការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណត
មយួ ត្តូវ អតធ់មត ់សធវើការ្ុាំសទ្សៅកាន្អ់តិថ្ិជន្ត្ពមទាំងពន្យល់ពីមូលសហតុណដ្លនាំឱ្យោន្ការខកខាន្ ត្ពម
ទាំងសធវើការកាំណតក់ារណាតជ់ួបសដ្ើមបមីកទ្យទ្យួលឯកសារជាថ្មី។ 

មស្រន្តីរាជការតត្មូវឱ្យោន្ការត្បជុាំពីរដ្ងកែុងមួយណខ សដ្ើមបតីមោន្ត្តួតពិន្ិតយ វាយតនម្ សលើការងារ
របាយការណ៍ត្បចាាំនថ្ៃ ត្បចាាំណខ ត្ពមទាំងឱ្យមស្រន្តី សលើកអាំពីបញ្ញា ត្បឈម នលវបិាក សដ្ើមបរីកដ្ាំសណាឹះត្សាយ 
ន្ិងតត្មូវការ ា្ំណូមពរ។ បនទ ប់មក ត្តូវពត្ងឹង ពត្ងីក បណតុ ឹះបណាត លបណន្ថម ន្ិងអភិវឌឍ្មតថភាព



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 67  ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

បុគគលិករប្់រដ្ឋបាលខណឌ  ការងាររបាយការណ៍ត្បចាាំណខ ត្បចាាំត្តីោ្ ត្បចាាំឆោ្ ន្ិងត្បចាាំឆ្ែ ាំរប្់រដ្ឋ
បាលខណឌ  ការងាររប្់មស្រន្តីកែុងការយិាល័យ ជាការពត្ងឹងស្វារដ្ឋបាល ជូន្ ត្បជាពលរដ្ឋកាន្់ណតលអោន្
ត្ប្ិទ្យធភាពខព្់ជាងមុន្។58 

៣.៣.៣ ឧបករណ៍្ណប្បើប្បាស ់

្ត្ោប់កងវឹះខាតអាគ្នរសត្បើត្បា្់គ្នម ន្បន្ទប់ត្គប់គ្នន្់្ត្ោប់បុគគលិកណតសោយោន្ការយកច្ិតដ
ទុ្យកោក់ពីអភិបាលខណឌ ោន្ការសរៀបច្ាំតុន្ិងសរៀបច្ាំមស្រន្ដីសៅតមណនែកន្ីមួយៗណដ្លនដល់ភាពងាយត្្ួលដ្ល់
ត្បជាពលរដ្ឋកែុងការទ្យទ្យួលស្វាពីមស្រន្ដីទ្យទ្យួលបន្ទុក។ មយួវញិសទ្យៀតទ្យីធ្ា្ត្ោបោ់កយ់ាន្ដជាំន្ិឹះរប្់បុគគលិកក៏
ដូ្ច្ត្បជាពលរដ្ឋោន្ការតូច្ច្សងអៀតពិតណមន្ណតោន្យកច្ិតដទុ្យកោក់យ៉ាងខព្់ខព្់រប្់អភបិាលខណឌ កោ៏ន្
ការចាត់ណច្ងឱ្យោន្មស្រន្ដីជាប់កិច្ច្ន្ា្ត្ោប់្ត្មប្ត្មួលម៉ូតូសច្ញចូ្លសោយមិន្ោន្ភាពរសញ៉នញ៉ខូច្
្ណាដ បធ់ាែ បស់ឡើយ។ 

៣.៣.៤ ការផសពវផាយឱ្យបានទូលទំូលាយ 

ការយិាល័យសច្ញត្ច្កចូ្លណតមួយ ត្តូវណតោន្វធិាន្ការពត្ងីកការនសពវនាយ យន្តការ សគ្នលការណ៍ 
ច្ា្់ោ្់ ន្ិងន្ីតិវធិីឱ្យបាន្ទូ្យលាំទូ្យោយ ត្ពមទាំងោកស់ច្ញជាណនន្ការទ្យិ្សៅស្វាឱ្យកាន្ណ់តលអ ្ត្ោប់ 
ការនសពវនាយដ្ល់ត្បជាពលរដ្ឋឱ្យយល់ដ្ឹងកាន្់ណតសត្ច្ើន្ សហើយចូ្លរួមមករកស្វាណដ្លនតល់សោយមស្រន្តី  
ការយិាល័យសច្ញចូ្លណតមយួ។ នតល់ត្បភពពត័ោ៌ន្តមត្បពន័្ធនសពវនាយនន តមរយៈវទិ្យយ ុទូ្យរទ្យ្សន្ ៍វសីដ្អូ
ា្ំសឡង ត្បពន័្ធបណាត ញ្ងគមោន្ YouTube, Email, Facebook, TikTok, ... សហើយការបសងាា ឹះចូ្ល្ងគម 

ឱ្យបាន្្ពវត្គប់មជឈោឋ ន្ រាំនាំជាដ្ាំណឹងឱ្យបាន្ត្គប់ទ្យិ្ទ្យី សធវើយ៉ាងណាសដ្ើមបឱី្យោន្ការយល់ដ្ឹង្ីុជសត្ៅ 
អាំពីស្វាន្ីតិវធិី ណបបទ្យ ដ្ល់ត្បជាពលរដ្ឋត្្បតម ត្ង់ោបសច្ចកវទិ្យា ត្បព័ន្ធសអឡិច្ត្តូន្ិក។ ដ្ូសច្ែឹះសយើងស ើញ 
ោន្កមមវ ធិ ីសអឡិច្ត្តូន្ ិកយន្តការ ត្ច្កសច្ញច្ូលណតម ួយ សគហទ្យាំព ័រយន្តការ ត្ច្កសច្ញច្ូលណតម ួយ 
owso.gov.kh (One Window Service Office)រប្់ត្ក្ួងមហាននទ ន្ិង កមមវធិីសអឡិច្ត្តូន្ិកស្វា
សាធារណៈសគហទ្យាំព័ត្ច្កទវ រសអឡិច្ត្តូន្ិកនតល់ពត័ោ៌ន្ស្វាសាធារណៈ (https://www.service.gov.kh/) 
រប្់ត្ក្ួងមុខងារ សាធារណៈ បាន្បសងកើត្ត្ោប់ការណ វ្ងយល់លមអិតអាំពីត្បសភទ្យស្វា ន្ីតិវធិី ណបបបទ្យ 
រយៈសពល ្ុពលភាព ន្ិងតនម្ស្វារដ្ឋបាល។ ប៉ុណន្តសៅពុាំទន្់ោន្ការសធវើបច្ចុបបន្ែភាពបាន្លអត្បស ើ្ រសៅ
សឡើយសទ្យ។ 

   សត្ៅពីសន្ឹះ សដ្ើមបធីានថាត្បជាពលរដ្ឋត្បាកដ្ជាបាន្ទ្យទ្យួលពត័៌ោន្ត្គបត់្គ្នន្ ់ការយិាល័យត្ច្កសច្ញ 
ចូ្លណតមួយនន្រដ្ឋបាលខណឌ  គួរណតោន្ការចុ្ឹះនសពវនាយផ្ទទ ល់ ណច្កខិតប័ណណ  បិទ្យត្បកា្ដ្ល់ទ្យីកណន្្ងរប្់ 
ត្បជាជន្កែុងមូលោឋ ន្ តមភូមិ្ ងាក ត ់ទ្យីកណន្្ងត្បជុាំជន្ ទ្យីនារ សាោសរៀន្ជាសដ្ើម។ 

 
58 ស្ៀវសៅណណនា្ំ តីពីកិច្ចការរដ្ឋបាល រាជធានី្ សខតត ត្កុង ត្្ុក ខណឌ , អគគនយករដ្ឋបាលនន្ត្ក្ួងមហាននទ ២០១៥.ទ្យាំពរ័ទី្យ១៤៦ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 68  ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

៣.៣.៥ ការរូលរមួសកមមភាពប្រប់ភារីពាក់ព័នធ 

ការចូ្លរមួយ៉ាង្កមមពីភាគីរក់ព័ន្ធ ជាការចូ្លរមួរប្់អែករក់ព័ន្ធន្ឹងការនតល់ស្វាត្ក្ួងសាថ ប័ន្ 
អងគភាព ថាែ ករ់ាជធាន្ី-សខតត ត្កុមត្បឹកាកាំណណទ្យត្មងស់្វាសាធារណៈ អងគភាពរកព់ន័្ធន្ិងអងគការ្ងគម្ីុវលិ។ 
រាជរោឋ ភបិាលត្តូវយកច្ិតតទុ្យកោក ់ការសច្ញសគ្នលន្សយាបាយថ្មីៗបណន្ថម ន្ិងលិខិតបទ្យោឋ ន្គតិយុតតសនសងៗសទ្យៀត 
ជួយ ្ ត្មប្ត្មួល សរៀបច្ាំធន្ធាន្ ចាត់ណច្ងមស្រន្តីរាជការ ជាថ្ែូរនន្ការសត្បើត្បា្់ស្វា សដ្ើមបនីតល់លកខណៈ ងាយ
ត្្ួលអនុ្វតតការងារ ន្ិងដ្ឹកនាំឱ្យោន្រសបៀបសរៀបរយ ន្ិងោន្ត្បជាធិបសតយយ្ត្ោបជ់ាតិ។ 

ការត្បាត្្័យទក់ទ្យងរវាងអងគការសត្ៅរោឋ ភិបាល ន្ិងអងគការរោឋ ភិបាល គឺជាការចូ្លរមួច្ាំណណក
មួយ កែុងការអភិវឌឍសលើក ទ្ួយទាំងវ ិ្ ័យថាែ ក់ជាតិ ន្ិងវ ិ្ ័យថាែ ក់សត្កាមជាតិ ឱ្យោន្ភាពសជឿន្សលឿន្សៅ
មុខ សត្ៅពីសន្ឹះ ត្បជាពលរដ្ឋជាអែកមកទ្យទ្យួលស្វា ណដ្លត្តូវ្កមមជាងសគកែុងភាគីរក់ព័ន្ធ។ ពួកគ្នត់ោន្
តត្មូវការ កែុងការសត្បើត្បា្់ឯកសារ្ត្ោប់ជីវភាពរ្់សៅ។ ត្ប្ិន្សបើមិន្ោន្ពួកគ្នត់មករកស្វាសទ្យ 
សនឹះការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លក៏ពុាំោន្ដ្ាំសណើ រការសៅមុខណដ្រ។ ដូ្សច្ែឹះត្បជាពលរដ្ឋគឺជាកតត មួយដ្៏ ា្ំខាន្់
បាំនុតកែុងការចូ្លរមួយ៉ាង្កមមរក់ព័ន្ធន្ឹងត្ច្កសច្ញចូ្លសន្ឹះ។ 

  ៣.៣.៦ ដំណ ោះប្ាយរមួ 

      ៣.៣.៦.១ ការពប្ងឹងសមែថភាពមន្តនរីបណប្មើការ 

ការពត្ងឹង្មតថភាពមស្រន្ត ីកែុងន្័យសន្ឹះ គឺជាការអភិវឌឍ្មតថភាព បណតុ ឹះបណាត លច្ាំសណឹះដ្ឹង 
ជាំនញ បសច្ចកសទ្យ្ វនិ្័យ ទ្យាំន្ួលខុ្ត្តូវ ឥរយិាបថ្ សដ្ើមបពីត្ងឹង្មតថភាពមស្រន្តីដ្ល់ការយិាល័យបណន្ថម
សទ្យៀត កែុងការនតល់ ស្វាសាធារណៈជូន្ត្បជាពលរដ្ឋកាន្់ណតលអន្ិងោន្ត្ប្ិទ្យធភាពខព្់ជាងមុន្។ ដ្ូច្សៅ
ន្ឹងអវ ីណដ្លសោក Frederic Winslow Taylor បាន្បកត្សាយត្ទ្យឹ ត្ី នន្ការត្គប់ត្គងថា «ការយកច្ិតត
ទុ្យកោក់សលើ្មតថភាពជា សរឿង ា្ំខាន្់មួយ - បុគគលិកត្តូវណតសត្ជើ្សរ ើ្ សោយ្ត្មិត្ត្ោាំង សហើយបណតុ ឹះ
បណាត លបណន្ថមសដ្ើមបទី្យទ្យួលបាន្ ្មតថភាពថ្មី ន្ិងោន្ការរកីច្សត្មើន្។ 

រដ្ឋបាលខណឌ បឹងសកងកងបាន្អភវិឌឍ្មតថភាពបុគគលិករប្់ខ្ួន្បណន្ថមឱ្យោន្្មតថភាពត្គបត់្គ្នន្ ់កែុង
ការអនុ្វតតតួនទ្យី ភារកិច្ចរប្់ខ្ួន្ត្បកបសោយ្ីលធម ៌មន្្ិការវជិាជ ជីវៈ តោ្ភាព គណសន្យយភាព ត្ប្ិទ្យធភាព 
ន្ិងភាព្័កតិ្ិទ្យធិ រដ្ឋបាលខណឌ ត្តូវជាំរុញការសលើកទ្យឹកច្ិតដ ចាត់ណច្ងឱ្យបុគគលិកត្គប់របូណដ្លជាមស្រន្តី បសត្មើការ 
បាន្ច្ូលរមួការបណតុ ឹះបណាត ល កមមវធិីអភិវឌឍន្៍្មតថភាពជាកាតពវកិច្ច ណដ្លសរៀបច្ាំសឡើងសោយ ត្ក្ួង
មហាននទ ន្ិងចាត់ណច្ងឱ្យមស្រន្តី សៅកែុងរដ្ឋបាលរប្់ខ្ួន្ ន្ិងច្ូលរមួកមមវធិីអភិវឌឍន្៍្មតថភាពដ្នទ្យសទ្យៀត 
យ៉ាងតិច្ច្ាំន្ួន្ ៣០សោ៉ងកែុង ១(មួយ)ឆ្ែ ាំ 59ណដ្លសរៀបច្ាំសឡើងសោយត្ក្ួងមហាននទ រដ្ឋបាលខណឌ សាមី ឬ
អងគភាព សាថ ប័ន្ដ្នទ្យ។ការអភិវឌឍ្មតថភាពបុគគលិករប្់រដ្ឋបាលខណឌ  ត្តូវសផ្ទត តជាច្មបងសៅសលើតត្មូវការ

 
59 ត្បកា្សលខ៦៦០៦ ចុ្ឹះនថ្ៃទី្យ២៦ ណខតុោ ឆ្ែ ាំ២០១៨ ្ តីពីការអភិវឌឍ្ មតថភាពរប្់មស្រន្តីរាជការ្ ុីវលិសៅទី្យ្តីការត្ក្ួងមហាននទ និ្ងសៅ
រដ្ឋបាលថាែ កស់ត្កាមជាតិ។ 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 69  ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

ចាាំបាច្់រប្់ បុគគលិក ណនអកតមធន្ធាន្រប្់ខ្ួន្ ន្ិងធន្ធាន្ពីខាងសត្ៅ សដ្ើមបឱី្យោន្ការផ្្ទ្់បតូរជាវជិជោន្
សៅសលើ្មតថភាព បុគគលិក ណដ្លរមួោន្ច្ាំសណឹះដ្ឹង ជាំនញ បទ្យពិសសាធន្៍ អាកបបកិរយិា ន្ិងឥរយិាបថ្រប្់
បុគគលិកសៅកែុងរដ្ឋបាល ខណឌ ។60 បុគគលិក ឬមស្រន្តីបសត្មើការ ណដ្លសធវើការងារកែុងការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណត
មយួ គឺជាកោ្ាំងច្លករ មយួណដ្លជាំរញុឱ្យការងារនតល់ស្វាដ្ាំសណើ រការយ៉ាងរលូន្។ 

   ៣.៣.៦.២. តផនការទិសណៅការងារបនរនាណពលអនារែ 

ណនន្ការទ្យិ្សៅការងារបន្ត្ត្ោបស់ពលអនគត ជាោគ៌្ន្ត្ោបប់ងាា ញន្ូវមយួរប្់សាោខណឌ  ក៏
ដូ្ច្ជាការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួទាំងមូល សហើយណនន្ការការងារទាំងសនឹះ គឺត្តូវបាន្បសងកើតសឡើងមយួឆ្ែ ាំ 
មតងជាសរៀងរាល់ឆ្ែ ាំ ត្ពមទាំងសធវើបច្ចុបបន្ែភាពសលើកិច្ចការងារទាំងសនឹះ សដ្ើមបតី្បាកដ្ថាលទ្យធនលសៅកែុងឆ្ែ ាំបនទ ប ់
កាន្់ណតលអត្បស ើ្ រសឡើងជាងឆ្ែ ាំមុន្ៗ បន្តបនទ ប់ជាន្ិរន្តរភាព។ ការយិាល័យត្ច្កសច្ញច្ូលណតមួយខណឌ បឹង
សកងកង ោន្ណនន្ការទ្យិ្សៅការងារបន្តសៅនថ្ៃខាងមុខ គឺសធវើយ៉ាងណាឱ្យការបសត្មើស្វាបាន្កាន្់ណតលអ 
កាន្់ណត ខិតជិត ងាយត្្ួល សលឿន្រហ័្ ទន្់សពលសវោ តមន្ីតិវធិីកាំណត់ ោន្តោ្ភាព គណសន្យយ
ភាព ជូន្ត្បជាពលរដ្ឋកែុងខណឌ  ន្ិងត្បជាពលរដ្ឋសៅខណឌ ណកបរសនសងសទ្យៀត។ បណន្ថមពីសន្ឹះសទ្យៀត រដ្ឋបាលខណឌ
ត្ពមទាំង ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្ល បាន្សរៀបច្ាំឱ្យោន្ណនន្ការអភិវឌឍបន្ត សោយសលើកយកភាពខវឹះច្សន្ឹះ
រប្់ខ្ួន្ ន្ិង បន្តសរៀបច្ាំន្ិងនសពវនាយអប់រ ាំ ពត្ងឹងការត្គប់ត្គងការយិាល័យត្ច្កសច្ញច្ូល ជាំរ ុញការ
ណណនាំដ្ល់ត្បជាពលរដ្ឋ ការចូ្លរមួ្ហការគ្នែ  សដ្ើមបធីានបាន្នូ្វគុណភាពស្វារប្់ការយិាល័យត្ច្ក
សច្ញចូ្លណតមួយខណឌ បឹង សកងកងោន្ភាពខ្ាាំងក្ា ធានការសពញច្ិតតជូន្ត្បជាពលរដ្ឋសៅមូលោឋ ន្ឱ្យការ
បសត្មើ/ការនតល់ស្វា ោន្ភាពលអ ត្បស ើ្ រសៅមុខជាន្ិរន្តរភាព។ 

ជាចុ្ងសត្កាយ រដ្ឋបាលខណឌ បឹងសកងកង ោន្គសត្ោងពត្ងីកសៅអគ្នររដ្ឋបាលបណន្ថមសទ្យៀត ពិស្្
គឺ ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ សដ្ើមបនីតល់ភាពងាយត្្ួលដ្ល់ត្បជាពលរដ្ឋ សពលមកទ្យទ្យួលស្វារដ្ឋ
បាលន្ិងការរស ែ្ើ្ុាំោន្ទ្យីធ្ាធាំទ្យូោយជាងមុន្ ន្ិងពត្ងឹងបន្តការនសពវនាយឱ្យបាន្ទ្យូលាំទ្យូោយបណន្ថម
សទ្យៀតជូន្ ច្ាំសរឹះត្បជាពលរដ្ឋ ជាំរុញឱ្យមករកទ្យទ្យួលស្វាសៅការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយកាន្់ណតសត្ច្ើន្ 
កាន្់ណតសពញសលញជាងមុន្ ត្ពមទាំងបន្តការងារសោយការយកច្ិតតទ្យុកោក់ ន្ិងពត្ងឹង្មតថភាពរប្់មស្រន្តី
កាន្់ណតខ្ាាំង ន្ិងការបសត្មើស្វាោន្ភាពលអត្បស ើ្រមុន្ សហើយត្្បតមសគ្នលន្សយាបាយរប្់រាជរោឋ ភិបាល
កែុងការបសត្មើស្វា សាធារណៈកាន្់ណតត្បស ើ្ រ សលើកកមព្់កត្មិតជីវភាពត្បជាជន្ ន្ិងការអភិវឌឍត្បសទ្យ្
ជាតិោន្ការរកីច្សត្មើន្។ 

 
60  ស្ៀវសៅការត្គបត់្គងរដ្ឋបាលខណឌ  សាោជាតិរដ្ឋបាលមូលោឋ ន្ ត្ក្ួងមហាននទ, ណខកុមភៈ ឆ្ែ ាំ២០២០, ទ្យាំពរ័ទី្យ៣៦-៣៧។ 



  

 

 
 

 

 
 

សេចក្ដីេន្និដ្ឋា ន្ 
 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 70 ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

សេចក្ដីេន្និដ្ឋា ន្ 

សត្ោយពីបាន្បញ្ចបោ់រ្ិកាត្សាវត្ាវអាំពីត្បធាន្បទ្យ ត្ីពីោរយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួសាោខណឌ បងឹ
សកងកងរចួ្មកសយើងខ្ញ ាំ្សងេតស ើញថា ោរ្សត្មច្បសងេើតឱ្យមាន្ោរយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួសន្េះគឺមាន្សារៈ
ា្ំខាន្់ណា្់ សត្រេះវាបាន្ផ្តល់ត្បសយាជន្៍ាសត្ច្ើន្កនញងោរបសត្មើស្វាសាធារណៈដ្ល់ត្បាពលរដ្ឋ សៅតាមមូល
ោឋ ន្ខណឌ បឹងសកងកង ត្បកបសោយត្ប្ិទ្យធភាព គញណភាព តមាា ភាព ឆាបរ់ហ័្ទាន្ស់ពលសវោ ន្ិងមាន្ភាពងាយ
ត្្ួលស្ាើយតបសៅន្ឹងតត្មូវោររប្់ត្បាពលរដ្ឋសៅតាមមូលោឋ ន្រប្់ខាួន្។ សលើ្ពីសន្េះសៅសទ្យៀត គឺផ្តល់ភាព
ងាយត្្ួលកនញងោរផ្តល់ស្វាជូន្ដ្ល់ត្បាពលរដ្ឋ សត្រេះាកណន្ាងណដ្លត្បមូលផ្តញ ាំនូ្វស្វារដ្ឋបាលសត្ច្ើន្ត្បសភទ្យសៅ
កណន្ាងណតមយួ ទាាំងោរស ន្ើ ញ្ ាំ ស្វា ន្ិងទ្យទ្យួលបាន្ោរផ្តល់ជូន្មកវញិពីោរស ន្ើ ញ្ ាំ ស្វាសផ្សងៗ ណដ្លជួយ ្ ត្មួល
ដ្ល់ត្បាពលរដ្ឋទាាំងសពលសវោ ន្ិងថវោិ សោយពញាំចាំបាច្់ស្វើដ្ាំសណើ រសៅទ្យទ្យួលស្វាពីមន្ទីរ ឬត្ក្ួង។កនញងោរ
្ត្មួលដ្ល់ោរផ្តល់ស្វាជូន្ដ្ល់ត្បាពលរដ្ឋមស្រន្តីន្ិងបញគគលិកណដ្លស្វើោរសៅកនញងោរយិាល័សន្េះត្តូវបាន្
ណបងណច្កាពីរណផ្នកគឺ ណផ្នកជួរមញខន្ិងណផ្នកជួរសត្ោយសៅតាមជាំនញន្ិងតួនទ្យីរប្់ខាួន្តាមវ ិ្ ័យន្ីមួយៗ។ 
ោរបសត្មើស្វាសៅកនញងោរយិាល័យត្ច្កសច្ញច្ូលណតមួយស្វ ើស ើងត្បកបសោយភាពយញតត ិ្ម៌ គ្មា ន្ភាព
លាំសអៀងកនញងោរផ្តល់ស្វាមិន្ថាអនកមាន្ អនកត្ក មស្រន្តីរាជោរ ឬត្បាពលរដ្ឋស ើយ ពួកគ្មត់មាន្សាា រតី ន្ិង
ច្ិតតគាំន្ិតសសាា េះ ា្័ត្គកនញងនមាអនកផ្តល់ស្វាដ្ល់អនកទ្យទ្យួលស្វា ត្ពមទាាំងមាន្ោរសរៀបច្ាំជួយ ្ ត្មួលជូន្
ដ្ល់ ត្បាជន្ណដ្លមាន្បញ្ញា  កនញងោរអាន្ ន្ិង្រស្រផ្ងណដ្រ។ ាមួយគ្មន សន្េះសដ្ើមបធីានតមាា ភាព 
ត្បតិបតតិោរ ោរយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយសាោខណឌ បឹងសកងកង ត្តូវស្វើាសាធារណៈ ណដ្លអាច្ឱ្យ
ត្បាជន្សមើលស ើញន្ិងកម្ត្មស្វាត្តូវបាន្បិទ្យផ្ាយសលើោត រព ័ត ៌មាន្សាធារណៈសៅកណន្ាងរង ់ចាំម្ន្
ោរយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ។រឯីតម្មាម្ន្ត្បសភទ្យស្វាន្ីមួយៗត្តូវបាន្កាំណត់សោយត្បោ្ ឬលិខិត
បទ្យោឋ ន្គតិយញតតិរប្់ត្ក្ួង សាា ប័ន្ ។ យ៉ាងណាមញិ ោរផ្តល់ស្វាសៅណតមាន្ភាពខវេះច្សនា េះមយួច្ាំន្ួន្ ន្ិង
ជួបបញ្ញា ខាេះទាក់ទ្យងន្ឹងត្បាជន្ន្ិងមស្រន្តីណដ្លបសត្មើោរកនញងោរយិាល័យត្ពមទាាំង្មាា រៈ្ត្មាប់សត្បើត្បា្់កនញង
ោរយិាល័យផ្ងណដ្រ។សទាេះា ណបបសន្េះកតីក៏ោរយិាល័យត្ច្កសច្ញច្ូលណតមួយសាោខណឌ បឹងសកងកង បាន្
ខិតខាំរកដ្ាំសណាេះត្សាយសផ្សងៗ សដ្ើមបឱី្យោរផ្តល់ស្វាជូន្ដ្ល់ត្បាជន្មាន្ត្ប្ិទ្យធភាព ន្ិងឆាប់រហ័្។ 

្រញមមកោរបសងេើតោរយិាល័យត្ច្កសច្ញច្ូលណតមួយខណឌ បឹងសកងកងសន្េះបាន្ផ្តល់អតាត្បសយាជន្៍
សត្ច្ើន្ ជូន្ដ្ល់ត្បាពលរដ្ឋសោយរាជរោឋ ភិបាលបាន្បងខិតស្វាឱ្យមកោន្់ណតជិតត្បាពលរដ្ឋ ណតយ៉ាងណា
វាណតងមាន្បញ្ញា ត្បឈមសកើតមាន្ស ើងកនញងោរបសងេើតោរយិាល័យត្ច្កសច្ញច្ូលណតមួយណដ្លទាមទារឱ្យ
មាន្ោរ្ហោរ ន្ិងោរសយាគយល់ពីត្បាជន្កនញងមូលោឋ ន្ សដ្ើមបណីកតត្មូវនូ្វច្ាំណញ ច្ខវេះខាត ត្ពមទាាំងោរ
គ្មាំត្ទ្យពីថាន ក់ាតិ កនញងោរផ្សពវផ្ាយ អាំពីោរយិាល័យសន្េះឱ្យបាន្ទ្យូលាំទ្យូោយ សដ្ើមបឱី្យត្បាពលរដ្ឋបាន្
យល់ដ្ឹងោន្់ណតច្ា្់ ន្ិងមកទ្យទ្យួលស្វាពីោរយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ។ 



  

 

 
 

 

 
 

អនុសាសន៍ 
 



សាកលវទិ្យាល័យភមូនិ្ទ ន្តីិសាស្រ្ដ ន្ងិវទិ្យាសាស្រ្ដស្ដ្ឋកិច្ច  បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ន្ិ្សតិ៖ វនិ្ ឌណីា ន្ិង មន៉្ ត្្ីសៅ 71  ណណនាំសោយ៖ សោក យិត ្ូវចួ្ 

 
 

អនុសាសន ៍

បនទ បព់ីស្វើការ្ិកាត្សាវត្ាវ ន្ិងច្ងត្កងត្បធាន្បទ្យទាកទ់្យងន្ឹងការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ
រប្់សាោខណឌ បឹងសកងកងរចួ្មក សយើងខ្ញ ាំ្សងេតស ើញថាបញ្ញា មយួច្ាំន្ួន្ណដ្លគួរណកលមអ ន្ិងអភវិឌឍន្៍
សៅមញខកនញងការបាំសពញការងារផ្តល់ស្វាជូន្ដ្ល់ត្បាពលរដ្ឋឱ្យកាន្ណ់តត្បស ើ្រស ើងន្ិងត្បកបសោយត្ប្ិទ្យធ
ភាពដូ្ច្ា៖ 
➢ ការយិាល័យបឹងសកងកងត្តូវបសងេើន្ច្ាំសណេះដ្ឹង ្មតថភាពបណន្ថម ន្ិងណកណត្បច្ាំណញ ច្ខវេះខាតរប្់ខលួន្ 
សដ្ើមបសីច្ៀ្វាងន្ិងបេ៉ះពាល់សៅដ្ល់ត្ប្ិទ្យធភាពការងារ ាពិស្្គឺច្ាំសពាេះត្បាពលរដ្ឋគួរណតមាន្
ការបសងេើត្ិកាា សាោឬវគគបណតញ េះបណាត លពាក់ព័ន្ធន្ឹងការងារនន្ការយិាល័យត្ច្កសច្ញច្ូល ណត
មួយ ្ត្មាប់ត្បធាន្ អន្ញត្បធាន្ មស្រន្តីរាជការ បញគគលិករប្់ការយិាល័យផ្ទទ ល់ ន្ិងត្បាពលរដ្ឋកនញង
មូលោឋ ន្សដ្ើមបជីត្មុញ ន្ិងបសងេើន្ច្ាំសណេះដ្ឹងច្ាប ់លិខិតបទ្យោឋ ន្គតិយញតតិនន ន្ីតិវ ិ្ ី ន្ិងឥរយិាបទ្យ កនញង
ការផ្តល់ស្វា 

➢ ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួរប្់ខណឌ បឹងសកងកង ត្តូវមាន្ការត្គបត់្គង ណែរកា ន្ិងការច្ងត្កង
ឯកសារឱ្យបាន្ត្តឹមត្តូវ ច្ា្់ោ្់ ត្គប់ត្ាន្់សដ្ើមបងីាយត្្ួលផ្សពវផ្ាយព័តម៌ាន្សផ្សងៗសៅសពល
មាន្តត្មូវការ 

➢ ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួរប្់ខណឌ បឹងសកងកង គួរណតសត្ជើ្សរ ើ្ មស្រន្តីរាជការបណន្ថម ន្ិងការ
បសងេើន្្មតថភាពរប្់មស្រន្តីកិច្ច្ន្ា ឱ្យមាន្ជាំនញខាងណផ្នកបសច្ចកសទ្យ្បណន្ថមសលើការងារបច្ចញបបន្ន 
្ត្មាបប់សត្មើការឱ្យកាន្ណ់តលអសដ្ើមបបីាំសពញតត្មូវការត្បាពលរដ្ឋ 

➢ ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួរប្់ខណឌ បឹងសកងកង គួរណតមាន្ការពត្ងឹង ន្ិងពត្ងីកមាន្វសិាល
ភាព យន្តការត្ច្កសច្ញកាន្ណ់ត្ាំាងមញន្ ត្ពមទាាំងផ្សពវផ្ាយពត័ម៌ាន្ឱ្យត្បាពលរដ្ឋយល់ដ្ឹងកាន្ណ់ត
ច្ា្់អាំពីន្ីតិវ ិ្ ីមយួច្ាំន្ួន្ នន្ការបសត្មើស្វារប្់ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមយួ ន្ិងការយិាល័យ
ត្បាពលរដ្ឋច្ាំសពាេះការជូន្ដ្ាំណឹងពត័ម៌ាន្ណដ្លខវេះច្សនល េះដ្ល់ត្បាពលរដ្ឋបាន្យល់ដ្ឹងពីការបាំសពញ
ណបបបទ្យស្វា ន្ិងការស ញ្ើបអសងេត ន្ិងពាកយបណតឹ ងកនញងការយិាល័យ 

➢ ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយរប្់ខណឌ បឹងសកងកងគួរណតមាន្ទូ្យរទ្យ្សន្៍ ឬសត្គឿងសអ ិច្ត្តូនិ្ក 
សផ្សងៗ្ត្មាប់បញ្ញច ាំងវសីដ្អូខលីៗ ទាក់ទ្យងសៅន្ឹងការផ្តល់ស្វា សដ្ើមបឱី្យអនកមកទ្យទ្យួលស្វាយល់ដ្ឹង 
កាន្់ណតច្ា្់លមអិតត្បសភទ្យ តនមលស្វា អាំពីន្ីតិវ ិ្ ី ណបបបទ្យនន្ការស ន្ើ ញ្ ាំ  ន្ិងផ្តល់ស្វា។ 

➢ ត្ក្ួង សាថ ប័ន្ជាំនញពាក់ព័ន្ធគួរណតស្វើ ត្បតិភូកមមមញខងារឱ្យបាន្សត្ច្ើន្ាងសន្េះបណន្ថមសទ្យៀតជូន្ 
ការយិាល័យត្ច្កសច្ញចូ្លណតមួយ សដ្ើមបងីាយត្្ួលកនញងការផ្តល់ស្វាសាធារណៈសៅតាមការចាំបាច្់
រប្់ត្បាពលរដ្ឋ។ ាពិស្្មាន្ការជត្មុញសលើកទ្យឹកច្ិតតពីត្ក្ួងមហានផ្ទាន្ិរន្តរ។៍ 



 

 
 

 
 

ឯកសារយោង  
 

 

 

 

 

 

 
 



ឯកសារយោង 
⎯ ច្បាបស់ហលក្ខន្តិក្ៈមន្តន្តីរាជការស ីវលិ នន្ព្រះរាជាណាច្បព្ក្ក្មព ជា ព្បកាសឱ្យបព្បើបៅនងៃទី៣០ ខែត លា 

ឆ្ន ាំ១៩៩៤ 
⎯ ព្រះរាជព្ក្ម ន្ស/រក្ម/០៥០៨/០១១៧ ព្បកាសឱ្យបព្បើច្បាបស់តីរីការព្របព់្រងរដ្ឋបាលរាជធាន្ី បែតត 

ព្ក្ុង ព្សុក្ ែណ្ឌ  
⎯ អន្ ព្ក្ឹតយបលែ១៨៣ អន្ព្ក្.បក្ ច្ប ះនងៃទី២ ខែធ្នូ ឆ្ន ាំ២០១៩ សតីរីម ែងារ ន្ិងរច្បនាសមពន័្ធែណ្ឌ  នន្រាជ

ធាន្ីភ្នាំបរញ 
⎯ អន្ ព្ក្ឹតយបលែ៦៨ អន្ព្ក្.បក្ ច្ប ះនងៃទី២១ ខែក្ មភៈ ឆ្ន ាំ២០១៣ សតីរីការផ្តល់បសវារដ្ឋបាលបៅរដ្ឋបាល 

ថ្នន ក្ប់ព្កាមជាត ិ
⎯ អន្ ព្ក្ឹតយបលែ១៨ អន្ព្ក្.បក្ ច្ប ះនងៃទី០៨ ខែក្ មភៈ ឆ្ន ាំ២០១៧ សតីរីការបបងកើតយន្តការព្ច្បក្បច្បញចូ្បលខត 

មយួ សព្ាបក់ារផ្តល់បសវារដ្ឋបាលបៅរដ្ឋបាលថ្នន ក្ប់ព្កាមជាតិ 
⎯ អន្ ព្ក្ឹតយបលែ១៩ អន្ព្ក្.បក្ ច្ប ះនងៃទី០៨ ខែក្ មភៈ ឆ្ន ាំ២០១៧ សតីរីការបបងកើតការយិាល័យព្បជារលរដ្ឋ 

បៅរដ្ឋបាលថ្នន ក្ប់ព្កាមជាត ិ
⎯ អន្ ព្ក្ឹតយបលែ២១៣ អន្ព្ក្.បក្ ច្ប ះនងៃទី២៨ ខែក្ក្កដា ឆ្ន ាំ២០២៣ សតីរីការបផ្េរម ែងារក្ន ងវស័ិយអបរ់ ាំ 

យ វជន្ ន្ងិ ក្ឡីាបៅឱ្យរដ្ឋបាលព្ក្ុង ព្សុក្ ែណ្ឌ  
⎯ ព្បកាសបលែ៩២៨ ព្បក្ ច្ប ះនងៃទី១២ ខែមនីា ឆ្ន ាំ២០០៩ របស់ព្ក្សួងមហានផ្េ សតីរីការបរៀបច្បាំ ន្ងិការ

ព្បព្រឹតត បៅនន្ការយិាល័យព្ច្បក្បច្បញចូ្បលខតមយួបៅព្ក្ុង ព្សុក្ ែណ្ឌ បោលបៅ 
⎯ ព្បកាសអន្តរព្ក្សួងបលែ១៤៣៤២ ព្ប.ក្ ច្ប ះនងៃទី២៩ ខែធ្នូ ឆ្ន ាំ២០១៦ ការផ្តល់បសវារដ្ឋបាលរបស់រដ្ឋ

បាល ថ្នន ក្ប់ព្កាមជាត,ិ ព្ក្សួងមហានផ្េ ន្ងិ ព្ក្សួងបសដ្ឋក្ចិ្បច ន្ិងហរញិ្ញ វតថ  អាំរីការក្ាំណ្តត់នមៃបសវារដ្ឋ
បាល 

⎯ បសច្បក្តីសបព្មច្បបលែ៤៧ សសរ ច្ប ះនងៃទី១១ ខែមងិ នា ឆ្ន ាំ២០០៣ សតីរីការដាក្ឱ់្យអន្ វតតសាក្លបងបៅ 
ព្បរន័្ធរដ្ឋបាលងមី បៅព្សុក្បាតដ់្ាំបង ន្ិងព្សុក្បសៀមរាប រកឺារយិាល័យព្ច្បក្បច្បញចូ្បលខតមយួ ព្បកាស
បលែ៧៩១ ច្ប ះនងៃទ៣ី០ ខែមងិ នា ឆ្ន ាំ២០០៤ សតីរីការបបងកើតរច្បនាសមពន័្ធរដ្ឋបាលងម ី

⎯ ព្បកាសបលែ៧៩២ ច្ប ះនងៃទ៣ី០ ខែមងិ នា ឆ្ន ាំ២០០៤ សតីរីការបបងកើតការយិាល័យព្ច្បក្បច្បញចូ្បលខត 
មយួបៅព្សុក្បាតដ់្ាំបង ន្ិងព្សុក្បសៀមរាប 

⎯ បសច្បក្តីសបព្មច្បបលែ១២ សសរ ច្ប ះនងៃទ៣ី០ ខែមងិ នា ឆ្ន ាំ២០០៨ សតីរីការបបងកើតការយិាល័យព្ច្បក្ 
បច្បញចូ្បលខតមយួ ន្ិង ការយិាល័យព្បជារលរដ្ឋបៅថ្នន ក្ ់ព្សុក្ ែណ្ឌ  

  



 

 
 

⎯ ព្បកាសបលែ៦៦០៦ ច្ប ះនងៃទ២ី៦ ខែត លា ឆ្ន ាំ២០១៨ សតីរីការអភ្វិឌ្ឍសមតថភាររបស់មន្តន្តីរាជការស ី
វលិ បៅទីសតីការព្ក្សួងមហានផ្េ ន្ិងបៅរដ្ឋបាលថ្នន ក្ប់ព្កាមជាតិ 

⎯ បសច្បក្តសីបព្មច្បបលែ១០៤៤ សសរ ច្ប ះនងៃទី២៩ ខែឧសភា ឆ្ន ាំ២០១៤ បបងកើតព្ក្មុសព្មបសព្មួលរដ្ឋបាល 
⎯ បសច្បក្តីខណ្នាាំបលែ២១៨ ស.ណ្.ន្ ច្ប ះនងៃទី ១៨ ខែក្ក្កដា ឆ្ន ាំ២០១៤ សតីរីការខបក្ខច្បក្ព្បាក្រ់ងាា ន្់

បលើក្ទឹក្ច្បតិតជូន្រដ្ឋបាលថ្នន ក្ប់ព្កាមជាតិបលើការផ្តល់បសវារដ្ឋបាល 
⎯ បសៀវបៅក្ាំខណ្ទព្មងរ់ដ្ឋបាលសាធារណ្ៈ (រណ្ៈក្ាម ធ្ិការជាតិក្ាំខណ្ទព្មងរ់ដ្ឋបាលសាធារណ្ៈ) 
⎯ បសៀវបៅព្បរន័្ធរដ្ឋបាលក្មព ជា បរៀបបរៀងបដាយឯក្ឧតតមង  យ បធ្ឿន្ សាលាភ្ូមនិ្េរដ្ឋបាល ឆ្ន ាំ២០២២ 
⎯ បសៀវបៅអភ្បិាលក្ិច្បចលអ របស់ព្ក្សួងមហានផ្េ បបាះរ មពបលើក្ទី២ ខែត លា ឆ្ន ាំ២០១០ 
⎯ បសៀវបៅការព្របព់្រងរដ្ឋបាលែណ្ឌ  របស់សាលាជាតិរដ្ឋបាលមូលដាឋ ន្(NASLA)នន្ព្ក្សួងមហានផ្េ ខែ

ក្ មភៈ ឆ្ន ាំ២០២០ 
⎯ បសៀវបៅកា វបៅការយិាល័យព្ច្បក្បច្បញចូ្បលខតមយួ ព្ក្សួងមហានផ្េ បបាះរ មពបលើក្ទី២ ខែត លា ឆ្ន ាំ២០១៨ 
⎯ បៅខណ្នាាំបលែ៧៥២ សតីរីបោលការណ៍្ ន្ិងន្តីិវធិ្ីផ្តល់បសវារដ្ឋបាលតាមការយិាល័យព្ច្បក្បច្បញខត

មយួនន្រដ្ឋបាលព្ក្ងុ ព្សុក្ ែណ្ឌ , អរគនាយក្ដាឋ ន្រដ្ឋបាល ព្ក្សួងមហានផ្េ ខែមនីា ឆ្ន ាំ២០២១ បសៀវបៅ 
បៅខណ្នាាំសតីរីការបរៀបច្បាំរបាយការណ៍្អន្ វតតការងាររបស់រដ្ឋបាលែណ្ឌ , អរគនាយក្ដាឋ ន្រដ្ឋបាល
ព្ក្សួងមហានផ្េ ឆ្ន ាំ២០២៣ 

⎯ បសៀវបៅការយិាល័យព្បជារលរដ្ឋ, ព្ក្សួងមហានផ្េបបាះរ មពបលើក្ទី២ ខែត លា ឆ្ន ាំ២០១០ 
⎯ បសៀវបៅន្ីតិវធិ្ី ដ្ាំបណ្ើ រការ ន្ងិទព្មងន់ន្ការរិបព្ោះបយាបល់ ន្ិងការចូ្បលរមួរបស់ព្បជារលរដ្ឋ ជាមយួ

ព្ក្ុង ព្សុក្ ន្ិងយ ទធនាការផ្សរាផ្ាយរត័ា៌ន្, ព្ក្សួងមហានផ្េ បបាះរ មពបលើក្ទី៣ ខែធ្នូ ឆ្ន ាំ២០១១ 
⎯ បសៀវបៅសតីរីន្ីតិវធិ្ី ន្ងិខបបបទនន្ការសព្មុះសព្មលួបដាះព្សាយពាក្យបណ្តឹ ងរបស់ព្បជារលរដ្ឋ,

ព្ក្សួងមហានផ្េ បបាះរ មពបលើក្ទី៣ ខែធ្នូ ឆ្ន ាំ២០១១ 
⎯ បទ បងាា ញនន្វរគបណ្ត ះបណាត លសតីរីបោលការណ៍្ ខបបបទ ន្ិងន្តីិវធិ្ី នន្ការផ្តល់បសវារដ្ឋបាលតាម

ការយិាល័យព្ច្បក្បច្បញចូ្បលខតមយួនន្រដ្ឋបាលព្ក្ងុ ព្សុក្ ែណ្ឌ  នានងៃទី២៨ ដ្ល់នងៃទី២៩ ខែក្ញ្ញញ  ឆ្ន ាំ
២០២១ បរៀបច្បាំបដាយ នាយក្ដាឋ ន្ម ែងារ ន្ិងធ្ន្ធាន្ នន្អរគនាយក្ដាឋ ន្រដ្ឋបាល ព្ក្សួងមហានផ្េ 

⎯ ឯក្សាររបស់រណ្ៈក្ាម ធ្ិការខក្ទព្មងរ់ដ្ឋបាលសាធារណ្ៈ 
⎯ ឯក្សាររណ្ៈក្ាម ធ្ិការជាតសិព្ាបក់ារអភ្វិឌ្ឍតាមខបបព្បជាធ្ិបបតយយបៅថ្នន ក្ប់ព្កាមជាតិ (រ.ជ.អ.ប.) 
⎯ បរហទាំររ័រ.ជ.អ.ប. NCDD https://ncdd.gov.kh/ 
⎯ បរហទាំររ័យន្តការព្ច្បក្បច្បញចូ្បលខតមយួ https://owso.gov.kh (One Window Service Office) 
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មាតិកាឧបសម្ព័ន្ធ 
  



 

 
 

មាតិកាឧបសម្ព័ន្ធ 

❖ ឧបសម្ព័ន្ធទី១៖ បទដ្ឋា ន្គតិយតុត 

១- អន្ ព្ក្ឹតយបលែ១៨៣ អន្ព្ក្.បក្ ច្ប ះនងៃទី២ ខែធ្នូ  ឆ្ន ាំ២០១៩ សតីរីម ែងារ ន្ិងរច្បនាសមព័ន្ធែណ្ឌ  នន្
រាជធាន្ីភ្នាំបរញ 

២- អន្ ព្ក្ឹតយបលែ៦៨ អន្ព្ក្.បក្ ច្ប ះនងៃទី២១ ខែក្ មភៈ ឆ្ន ាំ២០១៣ សតីរីការផ្តល់បសវារដ្ឋបាលបៅ រដ្ឋបាល
ថ្នន ក្ប់ព្កាមជាត ិ

៣- អន្ ព្ក្ឹតយបលែ១៨ អន្ព្ក្.បក្ ច្ប ះនងៃទី០៨ ខែក្ មភៈ ឆ្ន ាំ២០១៧ សតីរីការបបងកើតយន្តការព្ច្បក្ បច្បញចូ្បលខត
មយួសព្ាបក់ារផ្តល់បសវារដ្ឋបាលបៅរដ្ឋបាលថ្នន ក្ប់ព្កាមជាតិ 

៤- អន្ ព្ក្ឹតយបលែ១៩ អន្ព្ក្.បក្ ច្ប ះនងៃទី០៨ ខែក្ មភៈ ឆ្ន ាំ២០១៧សតីរីការបបងកើតការយិាល័យ ព្បជារលរដ្ឋ
បៅរដ្ឋបាលថ្នន ក្ប់ព្កាមជាត ិ

៥- ព្បកាសអន្តរព្ក្សួងបលែ១៤៣៤២ ព្ប.ក្ ច្ប ះនងៃទី២៩ ខែធ្នូ ឆ្ន ាំ២០១៦ ការផ្តល់បសវារដ្ឋបាលរបស់រដ្ឋបាល 
ថ្នន ក្ប់ព្កាមជាតិ, ព្ក្សួងមហានផ្េ ន្ិង ព្ក្សួងបសដ្ឋក្ិច្បច ន្ិងហិរញ្ញ វតថ  អាំរីការក្ាំណ្តត់នមៃបសវារដ្ឋបាល 

៦- ព្បកាសបលែ៩២៨ ព្បក្ ច្ប ះនងៃទី១២ ខែមនីា ឆ្ន ាំ២០០៩ របស់ព្ក្សួងមហានផ្េ សតីរកីារបរៀបច្បាំ ន្ិង ការ
ព្បព្រឹតតបៅនន្ការយិាល័យព្ច្បក្បច្បញចូ្បលខតមយួបៅព្ក្ុង ព្សុក្ ែណ្ឌ បោលបៅ 

៧- បសច្បក្តីសបព្មច្បបលែ១២ សសរ ច្ប ះនងៃទី៣០ ខែមងិ នា ឆ្ន ាំ២០០៨ របស់ព្ក្សួងមហានផ្េ សតីរីការ បបងកើត
ការយិាល័យព្ច្បក្បច្បញចូ្បលខតមយួ ន្ិង ការយិាល័យព្បជារលរដ្ឋបៅថ្នន ក្ ់ព្សុក្ ែណ្ឌ  

❖ ឧបសម្ព័ន្ធទី២៖ លខិិតបទដ្ឋា ន្គតយិតុត លខិិតរដ្ាបាល របាយការណ៍របសរ់ដ្ាបាល 
ខណឌ បឹងយកងកង 

១- អន្ ព្ក្ឹតយបលែ០៣ អន្ព្ក្.បក្ ច្ប ះនងៃទី០៨ ខែមក្រា ឆ្ន ាំ២០១៩ សតីរីការបបងកើតែណ្ឌ បឹងបក្ងក្ង នន្រាជ 
ធាន្ីភ្នាំបរញ 

២- អន្ ព្ក្ឹតយបលែ៥៧១ អន្ព្ក្.តត ច្ប ះនងៃទី២៦ ខែក្ក្កដា ឆ្ន ាំ២០២២ សតីរីការបផ្េរភារក្ិច្បច ន្ិង 
ខតងតាាំង មន្តន្តីរាជការ, ការបផ្េរភារក្ិច្បច ន្ិង ខតងតាាំងអភ្ិបាលែណ្ឌ  នន្រាជធាន្ីភ្នាំបរញ 

៣- ព្បកាសបលែ៣១៦៧ ព្បក្ ច្ប ះនងៃទី១៥ ខែមិង នា ឆ្ន ាំ២០២៣ របស់ព្ក្សួងមហានផ្េ សតីរីការ
ខតងតាាំង មន្តន្តីរាជការច្បាំន្ួន្១៧ រូប ជាអភ្ិបាលរង នន្រណ្ៈអភ្ិបាលែណ្ឌ  នន្រាជធាន្ីភ្នាំបរញ 



៤- បសច្បក្តីសបព្មច្បបលែ៤៧៧៦ សសរ ច្ប ះនងៃទី០៣ ខែមងិ នា ឆ្ន ាំ២០១៩ របស់ព្ក្សួងមហានផ្េ សតីរីការ 
បបងកើតការយិាល័យព្ច្បក្បច្បញចូ្បលខតមយួបៅរដ្ឋបាលែណ្ឌ បឹងបក្ងក្ង ែណ្ឌ ក្ាំបូលនន្រាជធាន្ីភ្នាំបរញ ន្ងិ
ព្ក្ុងបកាះរ   ងនន្បែតតព្រះសីហន្  

៥- ដ្ីការដ្ឋបាលរាជធាន្ីភ្នាំបរញបលែ០៧៥/១៩ ដ្ក្.ឥតធ្ ច្ប ះនងៃទី០៤ ខែមងិ នា ឆ្ន ាំ២០១៩ សតីរីការ 
ខតងតាាំង ន្ិងព្បរល់ភារក្ិច្បចជូន្មន្តន្តីរាជការ ១១របូ រដ្ឋបាលែណ្ឌ បងឹបក្ងក្ង នន្រាជធាន្ភី្នាំបរញ 

៦- ដ្ីការដ្ឋបាលរាជធាន្ីភ្នាំបរញបលែ៣០៣/២៣ ដ្ក្.តតធ្ ច្ប ះនងៃទី២០ ខែមងិ នា ឆ្ន ាំ២០២៣ សតីរីការ បផ្េរ
ភារក្ិច្បច ខតងតាាំង ន្ងិព្បរល់ភារក្ិច្បចជូន្មន្តន្តីរាជការ ១៤របូ ក្ន ងរដ្ឋបាលែណ្ឌ បឹងបក្ងក្ង នន្រាជ ធាន្ីភ្នាំបរ 

៧- លិែិតបងាគ បក់ាររដ្ឋបាលរាជធាន្ីភ្នាំបរញបលែ០២៨/១៩ លបក្.ធ្ ច្ប ះនងៃទី២៤ ខែក្ក្កដា ឆ្ន ាំ២០១៩ ការ
ព្បរល់ភារក្ិច្បចមន្តន្តីច្បាំន្ួន្ ៧របូ ឱ្យបៅបបព្មើការបៅក្ន ងការយិាល័យព្ច្បក្បច្បញចូ្បលខតមយួរដ្ឋបាល ែណ្ឌ បឹង
បក្ងក្ង នន្រាជធាន្ភី្នាំបរញ 

៨- តារាងខបងខច្បក្តួនាទី ភារក្ិច្បច ន្ិងរបបៀបរបបបធ្ាើការងារ មន្តន្តីការយិាល័យព្ច្បក្បច្បញចូ្បលខតមួយ
របស់ រដ្ឋបាលែណ្ឌ បឹងបក្ងក្ង នន្រាជធាន្ីភ្នាំបរញ ច្ប ះនងៃទី១៩ ខែមក្រា ឆ្ន ាំ២០២៣ 

៩- បញ្ជ ីប ម្ ះមន្តន្តី ន្ិងជាបក់្ិច្បចសន្ា ចូ្បលរមួបដ្ិសណាឋ រក្ិច្បចរបស់ការយិាល័យព្ច្បក្បច្បញចូ្បលខតមយួ 
ែណ្ឌ បងឹបក្ងក្ង នន្រាជធាន្ភី្នាំបរញ ច្ប ះនងៃទី០២ ខែមក្រា ឆ្ន ាំ២០២៣ 

១០- បញ្ជ ីវតតាន្មន្តន្តីរាជការរបស់ការយិាល័យព្ច្បក្បច្បញចូ្បលខតមយួែណ្ឌ បឹងបក្ងក្ង 

១១- បញ្ជ ីរាយរបាយការណ៍្សាថ ន្ភារច្បាំន្ួន្បសវា ន្ិងច្បាំណូ្លព្បចាំនងៃ (ែណ្ឌ បឹងបក្ងក្ង) ចបរ់ីនងៃទ០ី២ 
ខែមក្រា ឆ្ន ាំ២០២៣ រហូតដ្ល់នងៃទី២៥ ខែឧសភា ឆ្ន ាំ២០២៣ 

❖ ឧបសម្ព័ន្ធទី៣៖ ជាយសៀវយៅ 
១- បសៀវបៅឯក្សារក្ាំខណ្ទព្មងរ់ដ្ឋបាលសាធារណ្ៈ, រណ្ៈក្ាម ធ្ិការខក្ទព្មងរ់ដ្ឋបាលសាធារណ្ៈ 

២- បសៀវបៅរណ្ៈក្ាម ធ្ិការជាតិសព្ាបក់ារអភ្វិឌ្ឍតាមខបបព្បជាធ្បិបតយយបៅថ្នន ក្ប់ព្កាមជាតិ (រ.ជ.អ.ប
.) 

៣- បសៀវបៅព្បរន័្ធរដ្ឋបាលក្មព ជា បរៀបបរៀងបដាយឯក្ឧតតមង  យ បធ្ឿន្ សាលាភ្ូមនិ្េរដ្ឋបាល ឆ្ន ាំ២០២២ 

៤- បសៀវបៅអភ្បិាលក្ិច្បចលអ របស់ព្ក្សួងមហានផ្េ បបាះរ មពបលើក្ទី២ ខែត លា ឆ្ន ាំ២០១០ 

៥- បសៀវបៅការព្របព់្រងរដ្ឋបាលែណ្ឌ  របស់សាលាជាតិរដ្ឋបាលមូលដាឋ ន្(NASLA) នន្ព្ក្សួងមហានផ្េ ខែ
ក្ មភៈ ឆ្ន ាំ២០២០ 

៦- បសៀវបៅការយិាល័យព្ច្បក្បច្បញចូ្បលខតមយួ ព្ក្សួងមហានផ្េ បបាះរ មពបលើក្ទី២ ខែត លា ឆ្ន ាំ២០១០ 



 

 
 

៧- បសៀវបៅខណ្នាាំបលែ៧៥២ សតីរីបោលការណ៍្ ន្ងិន្ីតិវធិ្ីផ្តល់បសវារដ្ឋបាលតាមការយិាល័យព្ច្បក្ បច្បញ
ចូ្បលខតមយួនន្រដ្ឋបាលព្ក្ុង ព្សុក្ ែណ្ឌ , អរគនាយក្ដាឋ ន្រដ្ឋបាលព្ក្សួងមហានផ្េ ខែមនីា ឆ្ន ាំ ២០២១ 

៨- បសៀវបៅខណ្នាាំសតីរីការបរៀបច្បាំរបាយការណ៍្អន្ វតតការងាររបស់រដ្ឋបាលែណ្ឌ  របស់អរគនាយក្ដាឋ ន្ រដ្ឋ
បាលព្ក្សួងមហានផ្េ ឆ្ន ាំ២០២៣ 

៩- បសៀវបៅការយិាល័យព្បជារលរដ្ឋ, ព្ក្សួងមហានផ្េ បបាះរ មពបលើក្ទី២ ខែត លា ឆ្ន ាំ២០១០ 

១០- បសៀវបៅន្តីិវធិ្ីដ្ាំបណ្ើ រការ ន្ិងទព្មងន់ន្ការរបិព្ោះបយាបល់ ន្ងិការចូ្បលរមួរបស់ព្បជារលរដ្ឋជាមយួ 
ព្ក្ុង ព្សុក្ ន្ិងយ ទធនាការផ្សរាផ្ាយរត័ា៌ន្, ព្ក្សួងមហានផ្េ បបាះរ មពបលើក្ទី៣ ខែធ្នូ ឆ្ន ាំ២០១១ 

១១- បសៀវបៅខណ្នាាំសតីរីន្ីតិវធិ្ ី ន្ិងខបបបទនន្ការសព្មុះសព្មួលបដាះព្សាយពាក្យបណ្តឹ ងរបស់ 
ការយិាល័យព្បជារលរដ្ឋ របស់ព្ក្សួងមហានផ្េ បបាះរ មពបលើក្ទី៣ ខែធ្នូ ឆ្ន ាំ២០១១។ 

❖ ឧបសម្ព័ន្ធទី៤៖ ជារបូភាព 

១- ខផ្ន្ទីរដ្ឋបាលែណ្ឌ បងឹបក្ងក្ង 

២- អោរសាលាែណ្ឌ បឹងបក្ងក្ង 

៣- របូសញ្ញញ របស់ការយិាល័យព្ច្បក្បច្បញចូ្បលខតមយួ 

៤- ការយិាល័យព្ច្បក្បច្បញចូ្បលខតមយួរបស់ែណ្ឌ បងឹបក្ងក្ង 

៥- ការយិាល័យព្បជារលរដ្ឋ 

៦- សក្មមភារបាំបរញការងាររបស់មន្តន្តីការយិាល័យព្ច្បក្បច្បញចូ្បលខតមយួ 

៧- សក្មមភារមក្រក្ទទួលបសវារបស់ព្បជារលរដ្ឋ 

៨- សក្មមភារន្ិសសតិច្ប ះបៅយក្ឯក្សារ 

៩- រាំរពូ្តា 

១០- បងាក ន្ន់ដ្បងព់្បាក្ ់

១១- រាំរបូងាក ន្ន់ដ្ទទួលពាក្យ បសនើស ាំបសវារដ្ឋបាល 

១២- លិែិតក្ាំណ្តប់ងាា ញបរឿង 

១៣- ក្ាំណ្តប់ងាា ញលិែតិបច្បញ-ចូ្បល 

១៤- រាំរសូាៃ ក្សញ្ញញ នានា 



១៥- របូភារបរហទាំររ័យន្តការព្ច្បក្បច្បញចូ្បលខតមយួ owso.gov.kh (One Window Service Office) ន្ិង 
ព្ច្បក្ទ្វា របអឡិច្បព្តូន្ិក្ផ្តល់រត័ា៌ន្បសវាសាធារណ្ៈ (https://www.service.gov.kh/) 

១៦- ក្មមវធិ្ីបអឡិច្បព្តូន្កិ្យន្តការព្ច្បក្បច្បញចូ្បលខតមយួ ន្ិង ក្មមវធិ្ធី្បអឡិច្បព្តូន្ិក្បសវាសាធារណ្ៈ 

១៧- ការមក្ទទួលបសវារបស់អតិងិជន្បៅការយិាល័យព្ច្បក្បច្បញចូ្បលខតមយួែណ្ឌ បឹងបក្ងក្ង។ 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

ឧបសម្ព័ន្ធទី១៖  
បទដ្ឋា ន្គតិយតុត 



 

 

 

ឧបសម្ព័ន្ធទី២៖ លខិិត
បទដ្ឋា ន្គតិយតុត លខិិតរដ្ា
បាលរបាយការណ៍របសរ់ដ្ា

បាល ខណឌ បឹងយកងកង 
 

 

 

 

 

 

 



  

 

 
 



  



  

 

 



 



  

 

 



 



  

 

 



 



  

 

 



 



  

 

 



 



  

 

 



 



  

 

 



 



  

 

 



 

 
 
 
 

ឧបសម្ព័ន្ធទី៣៖ 
ជាយសៀវយៅ 

 
 

 

 

 

 



 
 
 
 

 
 
 

ឧបសម្ព័ន្ធទី៤៖  
ជារបូភាព 

 

 

 

 

 

 

 
 



  

 

១- ខផ្ន្ទីរដ្ឋបាលែណ្ឌ បងឹបក្ងក្ង 

 
 



២- អោរសាលាែណ្ឌ បឹងបក្ងក្ង 

 
 



  

 

៣- របូសញ្ញញ របស់ការយិាល័យព្ច្បក្បច្បញចូ្បលខតមយួ 

 
 



៤- ការយិាល័យព្ច្បក្បច្បញចូ្បលខតមយួរបស់ែណ្ឌ បងឹបក្ងក្ង 

 
 



  

 

៥- ការយិាល័យព្បជារលរដ្ឋ 

 
 



៦- សក្មមភារបាំបរញការងាររបស់មន្តន្តីការយិាល័យព្ច្បក្បច្បញចូ្បលខតមយួ 

 
 



  

 

៧- សក្មមភារមក្រក្ទទួលបសវារបស់ព្បជារលរដ្ឋ 

 
 



  

 

៩- រាំរពូ្តា 

 

 
 

 

 

 

 

 



  

 

១៥- របូភារបរហទាំររ័យន្តការព្ច្បក្បច្បញចូ្បលខតមយួ owso.gov.kh (One Window Service Office) ន្ិង 
ព្ច្បក្ទ្វា របអឡិច្បព្តូន្ិក្ផ្តល់រត័ា៌ន្បសវាសាធារណ្ៈ (https://www.service.gov.kh/) 

 
 



១៦- ក្មមវធិ្ីបអឡិច្បព្តូន្កិ្យន្តការព្ច្បក្បច្បញចូ្បលខតមយួ ន្ិង ក្មមវធិ្ធី្បអឡិច្បព្តូន្ិក្បសវាសាធារណ្ៈ 

 
 



  

 

 

១៧- ការមក្ទទួលបសវារបស់អតិងិជន្បៅការយិាល័យព្ច្បក្បច្បញចូ្បលខតមយួែណ្ឌ បឹងបក្ងក្ង។ 

 


