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សេចក្ដីថ្លែងអំណរគុណ 
 យ ើងខ្ញុំ យ ម្ ោះ ជិន ស្រីលាប និងយ ម្ ោះ យេព ឆលីកា ជានិរសិតថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តឆ្ា ុំេី
៤ ជុំនាញរដ្ឋបាលសាធារណៈ ននសាកលវេិាល័ ភូមិនទនីតិសាស្ររត និងវេិាសាស្ររតយរដ្ឋកិច្ច យៅ
កាញងឆ្ា ុំរិកា២០១៨ - ២០១៩  

ស ើងខ្ុំេមូសោរព និងថ្លែងអំណរគុណយ៉ា ងជ្រាលសជ្រៅចំស ោះ 
- យលាកឪពញក  ជិន   លន   និងអ្ាកម្ដា     ប ុន   េ នុណា    ដដ្លត្តូវជាឪពញកម្ដា  របរ់
នាងខ្ញុំ ជិន ជ្រេលីាប 

- យលាកឪពញក  េ មុ សោភ័ណឌ  និងវញិ្ញា ណកខនធ័អ្ាកម្ដា   ឃនុ ចនធូ ដដ្លត្តូវជាឪពញកម្ដា  
របរ់នាងខ្ញុំ សេព ឆលកីា         
យលាកឪពញក និងអ្ាកម្ដា  ដដ្លបានផ្ាល់កុំយណើ ត និងជីវតិដដ្លយោយពញយៅអ្តថន័  និង

រញភមងគល ។ យត្ៅពីផ្ាល់ជីវតិដ្ល់របូកូន យលាក ឪពញក និងអ្ាកម្ដា  បានលោះបង់យពលយវលា កម្ដល ុំងកា  
កម្ដល ុំងចិ្តត និងយរច្កាីរញខផ្ទទ ល់ខលួនកាញងការ កចិ្តតេញកដាក់ចិ្ញ្ច ឹមបីបាច់្ដែរកា ផ្ាល់ភាពកក់យៅា   
េូនាម នយត្បៀន ត្បយៅអ្ប់រ ុំកូនឲ្យយដ្ើរកាញងផ្លូវលអ យច្ោះជួ ដ្ល់រងគម េុំនញកបត្មុងកូនរហូតដ្ល់បញ្ច ប់ការ
រិកាយៅសាកលវេិាល័  និងដ្ុំបូនាម នលអៗ ដ្ល់របូកូនយដ្ើមបីជាេញនកាញងការររ់យៅកាញងរងគម ។ 
េយងវើរ និងយរច្កាីស្រលាញ់ របរ់យលាកទុំងពីរបានយ្វើឲ្យកូនមិនអាច្បុំយភលច្បាននូវអ្ុំយពើលអ និងគញណូប
ការៈដ៏្ដរន ុ្ំរកអ្វីយត្បៀបផ្ទឹមពញុំបាន ។  

យលាកនា ក នា ករង យលាកត្គូ អ្ាកត្គូ សាលាបឋមរិកា អ្នញវេិាល័  និងវេិាល័ 
ដដ្លបានបង្ហា ត់បង្ហា ញ ជាត្គិោះរត្ម្ដប់រិកាយៅសាកលវេិាល័    

ឯក្ឧត្តមោក្លវិេាធិការ សាកលវេិា្ិការរង ត្ពឹេធបញររ ត្ពឹេធបញរររង ត្ពមទុំង
សាស្រសាត ចារយ ននសាកលវេិាល័ ភូមិនទនីតិសាស្ររត និងវេិាសាស្ររតយរដ្ឋកិច្ច ដដ្លបានច្ុំណា 
យពលយវលាដ៏្ម្ដនតនមល និងខិតខុំត្បឹងដត្បងអ្រ់ពីកម្ដល ុំងកា ចិ្តតពនយល់ និងអ្ប់រ ុំដ្ល់របូយ ើងខ្ញុំ  ។ 

សាស្រសាត ចារយបណឌិ ត ឈនុ ណាសរ ៉ាត្ ដដ្លជាសាស្រសាត ចារយដណនាុំកាញងការររយររសារណា
យនោះដដ្លយលាកសាស្រសាត ចារយបានច្ុំណា កម្ដល ុំងកា ចិ្តត និងយពលយវលាដ៏្ម្ដនតនមលរបរ់យលាកកាញង
ការតត្មង់ផ្លូវ និងដណនាុំផ្ាល់នូវគុំនិតយោបល់ ដ្ុំបូនាម ន និងវ ិ្ ីសាស្ររតលអៗ ោក់ព័នធនឹងត្បធានបេ 
និងដកលមអច្ុំណញ ច្ខវោះខាតរបរ់យ ើងខ្ញុំទុំងពីរ តុំងពីយដ្ើមរហូតដ្ល់យ ើងខ្ញុំទុំងពីរអាច្ច្ងត្កងនូវ
សាា នដ្យនោះយ ើង ។ 

បងបអូន មិតតភកតិ ត្គូបណាញ ោះបណាា លទុំងអ្រ់ ដដ្លបានដណនាុំ ផ្ាល់ជាគុំនិតយោបល់លអៗ
កនលងមក និងដតងដតយលើកេឹកចិ្តតដ្ល់របូយ ើងខ្ញុំទុំងពីរ ។  

ជាច្ញងបញ្ច ប់ យ ើងខ្ញុំរូមត្បរិេធពរជ័  ដ្ល់អ្ាកម្ដនគញណ  ឯកឧតតម យលាកជុំទវ យលាក 
យលាកស្រី ញាតិមិតត បងបអូន និងសាស្រសាត ចារយទុំងអ្រ់ដដ្លបានចូ្លរមួច្ុំដណកឲ្យសារណាបញ្ច ប់
ការរិការាីពី ការយ្វើច្ុំណាកស្រុក  ឲ្យបានយលច្យច្ញជារបូរាងយ ើង រូមឲ្យម្ដនរញខភាពលអ ម្ដន
រញភមងគល និង ម្ដនអា ញយ ឿន ូរត្គប់ៗគ្នា ។ 
 



  

 

អារម្ភកថា 

សួសដីមិត្តៗនិសសិត្ និងមិត្តៗអ្នកអានទាំងអ្ស់គ្នន  អ្នកសិកាស្រាវជ្រាវ និងអ្នកដែលចង់ដសែង

យល់នូវឯការផ្សសងៗាទីរាប់អាន ផ្នេះាផ្សៀវផ្ៅារណាបញ្ច ប់ការសិកាថ្នន ក់បរញិ្ញា បជ្រត្រែឋ

បាលាធារណៈរបស់ផ្យើងខ្ញាំដែលបានផ្្ែើការស្រាវជ្រាវែកស្រសង់ និងចងជ្រកងផ្ ើង និងផ្ជ្ររើសផ្រ ើស

យកជ្របធានបទារណាអ្ាំពី ការផ្្ែើចាំណាកស្រសុក  កនញងរយៈផ្ពលបីដខកនលងមក សជ្រាប់ការបញ្ច ប់ថ្នន ក់

បរញិ្ញា បជ្រត្រែឋបាលាធារណៈ ដែលបានសិកាអ្ស់រយៈផ្ពល៤ឆ្ន ាំកនលងមក ។ 

ផ្យើងខ្ញាំផ្រឿាក់ថ្ន ការស្រាវជ្រាវមួយផ្នេះអាចារាំនួយែល់អ្នកសិកាដសែងយល់ ក៏ែូចា

អ្នកសិកាស្រាវជ្រាវរាំនាន់ផ្ជ្រកាយាក់ាពញាំខាន ។ ការដែលផ្យើងខ្ញាំផ្ជ្ររើសផ្រ ើសជ្របធានបទផ្នេះផ្ែើមបីផ្្ែើ

ការសិកាស្រាវជ្រាវ គឺពឹងដសែកផ្លើសមត្ថភាពផ្ទា ល់ខលួន ឯការមូលដ្ឋឋ នែទទាផ្ជ្រចើនផ្ទៀត្ បូករមួ

ាមួយកត្តត ដែល ជ្របារនចាំណាកស្រសុកកាន់ដត្ផ្កើនផ្ ើង ស្រសបផ្ពលដែលកនញងជ្របផ្ទសក៏ានការងារ 

និងជ្របាក់ដខសមរមយសងផ្នាេះ ផ្ែើមបីស្រាយាចាំងល់ែល់ផ្យើងខ្ញាំ និងមិត្តអ្នកអាន ដែលានបាំណង

ចង់ផ្្ែើការដសែងយល់អ្ាំពីបញ្ញា ចាំណាកស្រសុកផ្នេះ និងផ្្ែើយ៉ាងណាផ្ែើមបីរួយែល់ជ្របារនចាំណាក

ស្រសុកានរីវភាពកាន់ដត្ជ្របផ្សើរ និងគ្នា នការរ ាំផ្ោភបាំពានផ្ដ្ឋយជ្របការណាមួយ ។  

គ្នា នអ្ែីលែឥត្ផ្ខាច េះផ្នាេះផ្ ើយ កាំហញសផ្ៅដត្ផ្កើត្ាន ែូផ្ចនេះកនញងនាមផ្យើងខ្ញាំ ាអ្នកចងជ្រកង

ឯការផ្នេះ កាំហញសឆ្គងដែលផ្កើត្ផ្ ើងផ្ដ្ឋយអ្ផ្ចត្នា ទាំងការផ្ជ្របើពាកយផ្ពចន៍ ទាំងអ្កខរាវរិញទធ ទាំង

ខលឹមារ ឬអ្ត្ថន័យផ្ៅកនញងអ្ត្ថបទផ្នេះកដី ផ្រៀសមិនសញត្ផ្ ើយ ។ សូមផ្មត្តត អ្្ាស្រស័យ និងរួយដក

ត្ជ្រមូវផ្ែើមបីឲ្យាន ដែមួយផ្នេះកាន់ដត្លែជ្របផ្សើរ  ផ្យើងខ្ញាំរង់ចាំទទួលនូវការរេិះគន់ពីសាំណាក់មិត្តអ្នក

អាន អ្នកសិកាស្រាវជ្រាវ ផ្ោកជ្រគូ អ្នកជ្រគូ ាស្រ្ាត ចរយ មិត្តរមួរាំនាន់ និងបែូនៗរាំនាន់ផ្ជ្រកាយ និង

ាថ បនាកនញងន័យដកលាំអ្ផ្ែើមបីឲ្យអ្ត្ថបទមួយផ្នេះកាន់ដត្លែ  ានសញជ្រកឹត្ភាព ។  
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ប៉ាងជ្របាថ្នន ជ្រគប់គ្នន ៗ ។ 
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សេចក្ដីស្ដើម 

១. លនំបំញ្ហា នៃការស្រាវស្រាវ 
ត្ពោះរាជាណាច្ត្កកមពុជា ជាត្បសទ្យ្មួយណដ្លមាន្ត្បវតតិសាស្រ្តដ៏្រងុសរឿង ស ើយក៏ធាា ប់ជួប

ត្បទ្យោះ្ង្គ្រា មផ្ទទកនុង ក៏ដូ្ច្ជា្ង្គ្រា មជាមួយត្បសទ្យ្ដ៏្ផ្ទ្យសទ្យៀតទងណដ្រ សលើ្ពីសន្ោះសៅសទ្យៀតកមពុជាក៏

ធាា ប់ធាា ក់កនុងរបបដ៏្សមម ងងឹត គឺរបបត្បល័យពូជសា្ន៍្ កនុងអាំឡុងឆ្ន ាំ ១៩៧៥ ដ្ល់ឆ្ន ាំ ១៩៧៩ ណដ្ល

ស្វើឲ្យស្ដ្ឋកិច្ច ត្បសទ្យ្កមពុជាធាា ក់កនុងកត្មិត្ូន្យ។ ត្បជាជន្មួយច្ាំនួ្ន្រត់សភៀ្ខ្ាួន្សៅសត្ៅត្បសទ្យ្ 

ណដ្លសយើងអាច្ និ្យាយមា៉េងសទ្យៀតថាច្ាំណាកស្្ុក ឬសទ្យ្ន្តរត្បសវ្ន៍្។ ប៉េុណន្តស ោះជាយា៉េងណា

ក៏សោយកមពុជាបាន្សរ ើបត្មា្់  រចួ្ទុតពីរបប ាំងសនោះ។   បនទ ប់ពីត្បសទ្យ្កមពុជាបាន្សងើបមុខ្សឡើងវញិ

ស ើយកមពុជាបាន្ផ្លា ្់បតូរពីរបបស្ដ្ឋកិច្ចណទន្ការសៅស្ដ្ឋកិច្ចទី្យទារស្រតី្ពម ាំងបាន្ស្វើ្មា រណ

កមមស្ដ្ឋកិច្ចកនុង និ្ងសត្ៅតាំបន់្មកស្វើសអាយកាំសន្ើន្ស្ដ្ឋកិច្ចរប្់ត្បសទ្យ្កមពុជាមាន្ការសកើន្

សឡើងជាសរៀងរាល់ឆ្ន ាំ។   

តាំងពីសដ្ើមរ ូតមកដ្ល់បច្ចុបបន្នសន្ោះ ត្បជាជន្មួយណដ្លរ្់សៅតមតាំបន់្ោច់្ស្្យា៉េល់ ឬ

សៅតមបណាា សខ្តតឆ្ា យៗណដ្លមាន្ជីវភាពត្កីត្ក ត្បកបរបរចិ្ញ្ច ឹមជីវតិដូ្ច្ជា ការស្វើក្ិកមម ោាំដ្ាំណាាំ 

ទលិតរប្់សត្បើត្បា្់សោយផ្ដ្  សន្សាទ្យ និ្ងចិ្ញ្ច ឹម្តវជាសដ្ើម ច្ាំណណកឯត្គួសារខ្ាោះមាន្្មាជិក

ត្គួសារសត្ច្ើន្នក់  ប៉េុណន្តគ្មម ន្ច្ាំណូលត្គប់ត្គ្មន់្កនុងការច្ាំណាយ្ត្មាប់ជីវភាពត្គួសារ។ ពួកសគបាន្

្សត្មច្ចិ្តត ឬបងខាំចិ្តតស្វើច្ាំណាកស្្ុកសៅណ្វងរកការររសៅទី្យត្កុង ឬទី្យត្បជុាំជន្ និ្ងអាច្ស្វើច្ាំណាក

ស្្ុកសៅសត្ៅត្បសទ្យ្ សដ្ើមបីជួយ្ត្មាលបន្ទុកត្គួសាររប្់ពួកសគជាជាងរ្់សៅកនុងជីវភាពទី្យ ល់

ត្ក។  ភាគសត្ច្ើន្ផ្ន្កាំលាាំងពលកមម ាំងសន្ោះជាយុវជន្វយ័សកមងណដ្លមាន្ច្ាំសណោះតិច្តួច្ ឬ មាន្

ច្ាំសណោះដឹ្ងមិន្ត្គប់ត្គ្មន់្សៅនឹ្ងតាំរវូការទី្យទារការររ។ ដូ្សច្នោះពួកសគត្តូវស្វើការសត្កាមរបូភាពសទសងៗ 

សដ្ើមបីទ្យទួ្យលបាន្ត្បាក់ច្ាំនូ្ល ា្ំរាប់ស្វើការទាត់ទាង់ជីវភាពត្គួសាររប្់ពួកសគ។ 

ច្ាំណាកស្្ុក គឺជាការផ្លា ្់ទី្យពីកណន្ាងមួយសៅកណន្ាងមួយសទសងសទ្យៀត សោយសារជីវភាពរ្់

ណដ្លមាន្ការបងខិតបងខាំ ឬសោយការ្ម័ត្គចិ្តត។  ការស្វើច្ាំណាកស្្ុកមាន្ការណបកសច្ញជាពីរត្បសភទ្យ គឺ

ច្ាំណាកស្្ុកសៅពីជន្បទ្យមកកាន់្ទី្យត្កុង  និ្ងច្ាំណាកស្្ុកសៅសត្ៅត្បសទ្យ្។   ស ើយច្ាំណាក

ស្្ុកសៅសត្ៅត្បសទ្យ្សនោះ មាន្ពីរត្បសភទ្យ គឺច្ាំណាកស្្ុកសៅសត្ៅត្បសទ្យ្សោយស្្បច្ាប់ និ្ងច្ាំ

ណាកស្្ុកសៅសត្ៅត្បសទ្យ្សោយមិន្ស្្បច្ាប់។ ការស្វើច្ាំណាកស្្ុកសៅសត្ៅត្បសទ្យ្សោយ 

ស្្បច្ាប់គឺមាន្ទលត្បសយាជន៍្ដ្ល់ត្គួសារ និ្ងត្បសទ្យ្ជាតិស ើយពុាំ្ូវទាល់ជាទល

អវជិជមាន្សត្ច្ើន្សទ្យ។ ប៉េុណន្តទទុយមកវញិការស្វើច្ាំណាកស្្ុកសៅសត្ៅត្បសទ្យ្សោយមិន្ស្្បច្ាប់ គឺ



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                               បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណៈ 

និ្្សិតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                              2             ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

បសងកើតជាបញ្ញា ្ត្មាប់ខ្ាួន្ឯងផ្លទ ល់ ត្គួសារ និ្ងត្បសទ្យ្ជាតិទងណដ្រ។ ការស្វើច្ាំណាកស្្ុកសៅតាំបន់្

ខ្ាោះ គឺជាការសពញនិ្យមមួយណដ្លភាគសត្ច្ើន្យុវជន្មាន្ភាព ក់ ញពីត្បសទ្យ្ជិតខាងសោយភាព

សជឿន្សលឿន្ ភាព្មបូរ្បាយ និ្ងមាន្អនកសាា ល់សៅភូមិស្្ុក ជាមួយណដ្លសៅស្វើការសៅសត្ៅ

ត្បសទ្យ្សនោះក៏្សត្មច្ចិ្តតស្វើច្ាំណាកស្្ុកសោយមិន្ស្្បច្ាប់។ 

ការស្វើច្ាំណាកស្្ុកសោយមិន្ស្្បច្ាប់ គឺសៅណតបញ្ញា ្ត្មាប់កមពុជា ប៉េុណន្តស ោះជាយា៉េង

ណាក៏សោយរាជរោឋ ភិបាលកមពុជា ក៏ដួ្ច្ជាសាា ប័ន្ អងាការ អងាភាពពាក់ព័ន្ឋសទសងៗបាន្នឹ្ងកាំពុងរោិះរក

វធិាន្ការទ្យប់សាក ត់ និ្ងដ្ាំសណាោះស្សាយជាសត្ច្ើន្្ត្មាប់ត្បជាពលរដ្ឋណដ្លរងទលប៉េោះពាល់ពីបញ្ញា ច្ាំ

ណាកស្្ុកសន្ោះយា៉េងម៉េមាញឹកទងណដ្រ ។ 

២. ចំសោទបញ្ហា នៃការស្រាវស្រាវ 
សៅកនុងការសត្ជើ្យកត្បធាន្បទ្យ “ ការស្វើច្ាំណាកស្្ុក ” សន្ោះមក្ិកា គឺសដ្ើមបីស្វើការណ្វង

យល់ឲ្យកាន់្ណតច្ា្់អាំពីគុណវបិតតិមួយច្ាំនួ្ន្ដូ្ច្ជា ការស្វើច្ាំណាកស្្ុកសន្ោះពិតជាសលើក្ទួយស្ដ្ឋ

កិច្ចជាតិ និ្ងស្ដ្ឋកិច្ចត្គសួារបាន្ ឬមិន្បាន្។ សតើការស្វើច្ាំណាកស្្ុកសន្ោះមាន្ទលប៉េោះពាល់អវីខ្ាោះសៅ

ដ្ល់្ងាម និ្ងត្បជាជន្? សតើការស្វើច្ាំណាកស្្ុកកនុងត្បសទ្យ  ្ និ្ងច្ាំណាកស្្ុកសៅសត្ៅត្បសទ្យ្មួយ

ណាត្បស ើ្រជាង? សតើត្គួសារណដ្លមាន្្មាជិកត្គួសារស្វើច្ាំណាកស្្ុក និ្ងត្គួសារណដ្លគ្មម ន្

្មាជិកត្គួសារស្វើច្ាំណាកស្្ុក មួយណាត្គ្មន់្សបើជាង?  សតើមាន្ភាពរយរងសត្គ្មោះអវីខ្ាោះណដ្លសកើត

មាន្ច្ាំសពាោះត្គួសាររប្់អនកស្វើច្ាំណាកស្្ុក? សតើមាន្ការសោោះស្សាយបញ្ញា ច្ាំណាកស្្ុកសន្ោះណបបណា

ខ្ាោះពី ា្ំណាក់រាជរោឋ ភិបាល ក៏ដូ្ច្ជាអងាការពាក់ព័ន្ធសទសងៗ? 

៣. សោលបំណងនៃការស្រាវស្រាវ  
ការ្ិកាស្សាវត្ជាវផ្ន្ត្បធាន្បទ្យខាងសលើសន្ោះស្វើសឡើងកនុងសគ្មលបាំណងសដ្ើមបីយល់ដឹ្ង

កាន់្ណតច្ា្់អាំពីបញ្ញា ផ្ន្ការស្វើច្ាំណាកស្្ុក ក៏ដូ្ច្ជាមូលស តុផ្ន្ការស្វើច្ាំណាកស្្ុករប្់ត្បជាជន្

ណខ្មរ ាំងច្ាំណាកស្្ុកកនុងត្បសទ្យ្ និ្ងច្ាំណាកស្្ុកសៅសត្ៅត្បសទ្យ្ ត្ពម ាំងណ្វងយល់អាំពីគុណ

ត្បសយាជន៍្ និ្ង គុណវបិតតិផ្ន្ច្ាំណាកស្្ុក សដ្ើមបីរោិះរកវធិាន្ការ និ្ងដ្ាំសណាោះស្សាយសលើបញ្ញា ច្ាំណាក

ស្្ុកសន្ោះកនុងសគ្មលបាំណងស្វើយា៉េងណាឲ្ត្បជាពលរដ្ឋ ណដ្លស្វើច្ាំណាកស្្ុកទ្យទួ្យលបាន្នូ្វ្ុវតាិភាព

សជៀ្ទុតពីបញ្ញា នន ដូ្ច្ជា ការរ ាំសលាភបាំពាន្ទាូវសភទ្យ ការជួញដូ្រមនុ្្ស ការសកងត្បវញ័កមាា ាំង

ពលកមមជាសដ្ើម ណែម ាំងទាល់ជូន្នូ្វដ្ាំសណាោះស្សាយដ្ល់ត្បជាពលរដ្ឋណដ្លមាន្ភាពត្កីត្កសដ្ើមបី

សជៀ្ទុតពីការស្វើច្ាំណាកស្្ុកទងណដ្រ។  



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                               បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណៈ 

និ្្សិតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                              3             ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

៤. ទំហ ំៃិងដែៃក្ំណត់នៃការស្រាវស្រាវ 
សៅកនុងការ្ិកាស្សាវត្ជាវផ្ន្ត្បធាន្បទ្យសន្ោះ គឺស្វើសឡើងសោយសផ្លា តសៅសលើការស្វើច្ាំណាក

ស្្ុកសៅកមពុជាណដ្លនិ្យាយជារមួអាំពី ទលត្បសយាជន៍្ ទលប៉េោះពាល់ មូលស តុច្ាំបងផ្ន្ការស ើ្វច្ាំ

ណាកស្្ុកណដ្លជាតួនទី្យសៅកនុងការត្គប់ត្គង និ្ងដ្ាំសណាោះស្សាយរប្់រាជរោឋ ភិបាល ត្ក្ួង និ្ង

សាា ប័ន្ពាក់ព័ន្ធ អងាការអន្តរជាតិ និ្ងអងាការសត្ៅរោឋ ភិបាល ណដ្លពួកសគបាន្ស្វើ ្កមមភាពសទសងៗគ្មន  

សដ្ើមបី្ត្មួលដ្ល់ការត្គប់ត្គង និ្ងការពារពលករច្ាំណាកស្្ុកពីបញ្ញា សទសងៗ ពួកសគបាន្ស្វើការយា៉េង

្កមម សៅកនុងការសោោះស្សាយបញ្ញា រប្់ជន្ច្ាំណាកស្្ុក ាំងកនុង និ្ងសត្ៅត្បសទ្យ្។ 
៥. ារៈស្របសោជៃ៍នៃការេកិ្ាស្រាវស្រាវ 
ច្ាំសពាោះសារៈត្បសយាជន៍្កនុងការ្ិកាស្សាវត្ជាវ សៅសលើត្បធាន្បទ្យសន្ោះនឹ្ងស្វើឲ្យសយើងមាន្ការ

យល់ដឹ្ងកាន់្ណតទូ្យលាំទូ្យលាយ អាំពីបញ្ញា ច្ាំណាកស្្ុកណដ្លត្បសទ្យ្កមពុជាសយើង កាំពុងណតជួបត្បទ្យោះ

នសពលបច្ចុបបន្នសន្ោះ។ មិន្ណតប៉េុសណាណ ោះ ការ្ិកាស្សាវត្ជាវសន្ោះនឹ្ងទាល់ឲ្យអនក្ិកាជាំនន់្សត្កាយ

យកសៅ្ិកា សដ្ើមបីទ្យទួ្យលបាន្ច្ាំសណោះដឹ្ងបណន្ាម សដ្ើមបីបាំសពញនូ្វស្ច្កាីត្តូវការ ក៏ដូ្ច្ជាអាច្ជួយ 

បាំសពញនូ្វច្សនា ោះខ្វោះខាតននរប្់ពួកសគបាន្។ 

៦. វិធីាស្តេរនៃការស្រាវស្រាវ 
ទិ្យន្នន័្យ និ្ងឯកសារណដ្លត្កុមស្សាវត្ជាវសយើងត្បមូលបាន្ សដ្ើមបី្សត្មច្បាន្ជា្មិទ្យធិទល

ផ្ន្សាន ផ្ដ្សត្កាមត្បធាន្បទ្យមួយសន្ោះសឡើង គឺសយើងបាន្ស្វើការត្បមូលពីត្បភពសទសងៗដូ្ច្ជា ៖ 

- ទិ្យន្នន័្យ និ្ងឯកសារ ណដ្លបាន្ដ្កស្្ង់ច្ាំសពាោះខ្ាឹមសារចាាំបាច់្ និ្ង ា្ំខាន់្ៗណដ្លមាន្សៅ

កនុងច្ាប់ អនុ្ត្កឹតយ ត្ក្ួង សាា ប័ន្ អងាការជាតិ និ្ងអន្តរជាតិ ឯកសារណដ្លពាក់ព័ន្ឋនឹ្ងការ

ស្វើច្ាំណាកស្្ុកសៅកនុងបណាណ ល័យននសៅរាជធានី្ភនាំសពញ ត្ពម ាំងទិ្យន្នន័្យមួយច្ាំនួ្ន្

សៅកនុងសគ ទ្យាំព័ររប្់ត្ក្ួងការររ បណាុ ោះបណាា លវជិាជ ជីវ:។ 

- ការពន្យល់ណណនាំ និ្ងទាល់ជាមតិសយាបល់ពី ា្ំណាក់សាស្រសាត ចារយដឹ្កនាំ។ 

- ការស្វើបទ្យ្មាា ្ន៍្ផ្លទ ល់ពីអនកណដ្លធាា ប់ស្វើច្ាំណាកស្្ុក។ 

៧. រចនេមព័ៃធនៃការស្រាវស្រាវ 
ការ្ិកាស្សាវត្ជាវផ្ន្សារណាសន្ោះ មាន្រច្ន្មព័ន្ឋដូ្ច្តសៅ ៖ 

- ស្ច្កាីសទាើម 

- ជាំពូកទី្យ ១ ត្ទឹ្យ្ាី និ្ងសាា ន្ភាពផ្ន្ការស្វើច្ាំណាកស្្ុក 

- ជាំពូកទី្យ ២ មូលស តុ និ្ងទលប៉េោះពាល់ផ្ន្ការស្វើច្ាំណាកស្្ុក 

- ជាំពូកទី្យ ៣ វធិាន្ការ និ្ងដ្ាំសណាោះស្សាយផ្ន្ការស្វើច្ាំណាកស្្ុក  



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                               បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណៈ 

និ្្សិតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                              4             ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

- ្ន្និោឋ ន្ 

- អនុ្សា្ន៍្ 

- ឯកសារសយាង 

- ឧប្មព័ន្ធ

  



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                               បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 

និ្្សិតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                         5             ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

ជំពូក្ទី ១ 
ស្រទឹេដ ីៃិងាា ៃភាពនៃការសធវើចោំក្ស្រេកុ្ 

១.១ ស្រទឹេដពីលក្មមចំោក្ស្រេុក្ 
ច្ាំណាកស្្ុកមាន្និ្យមន័្យទូ្យលាំទូ្យលាយណា្់ សោយជាទូ្យសៅការកាំណត់និ្យមន័្យ

គឺមាន្លកខណ: សទសងៗគ្មន សោយណទែកសលើណបបបទ្យ និ្ងកាល:សទ្យ្:។ មាន្ត្ទឹ្យ្ាីជាសត្ច្ើន្ណដ្លនិ្យាយ

អាំពី លាំនាំផ្ន្ពលកមម ច្ាំណាកស្្ុក ឬលាំនាំផ្ន្ការស្វើច្ាំណាកស្្ុក។ ត្ទឹ្យ្ាី ាំងសនោះមាន្ដូ្ច្ជា ត្ទឹ្យ្តី

ស្ដ្ឋកិច្ច្មស តុទល ត្ទឹ្យ្តីវ ិ្ ័យពីរ និ្ងត្ទឹ្យ្តីកាំសណើ ន្មាន្តុលយភាព ត្ទឹ្យ្តីអភិវឌ្ឍន៍្មិន្ស្្បគ្មន ។ 
១.១.១ ៃិយមៃ័យ   
អតាន័្យផ្ន្ពាកយ ពលករច្ាំណាកស្្ុកមិន្ត្តូវបាន្កាំណត់ជាក់លាក់ជាលកខណ:្កលសៅ

សឡើយសទ្យ រ ូតមកដ្ល់សពលសន្ោះ។ អន្ាន័្យពលករច្ាំណាកស្្ុកគឺ ា្ំសៅសលើបុគាល និ្ង្មាជិក

ត្កុមត្គួសារណដ្លផ្លា ្់ទី្យសៅកាន់្បណាា លត្បសទ្យ្ ឬតាំបន់្សទសងសទ្យៀតកនងសគ្មលបាំណងស្វើឲ្យជីវភាព

្ន្ធាន្ ឬលកខខ្ណធ ្ងាម្ត្មាប់ខ្ាួន្ផ្លទ ល់មាន្ភាពត្បស ើ្រសឡើង ត្ពម ាំងបសងកើតនូ្វកាី្ងឃឹម

្ត្មាប់ខ្ាួន្សគនិ្ងត្កុមត្គសួាររប្់ពួកសគ។1  
១.១.២ ស្រទេឹរសីេែឋក្ិចចេមសហតុ្ល 
ការ្ិកាភាគសត្ច្ើន្អាំពីច្ាំណាកស្្ុក បាន្្ងកត់្ាន់្សលើស តុទលរប្់ត្បជាជន្ច្ាំណាក

ស្្ុក។  សលាក Todaro ្ន្មតថា ជន្ច្ាំណាកស្្ុកស្វើ្កមមភាពជាលកខណៈបុគាល សោយណទែក

សលើទលត្បសយាជន៍្ផ្លទ ល់ខ្ាួន្ផ្ន្ស្ដ្ឋកិច្ច្មស តុទល។ មាន្ន័្យថាការ្សត្មច្ចិ្តតស្វើច្ាំណាកស្្ុក 

គឺណទែកសលើការរ ាំពឹងទុ្យកពី “ទលច្ាំសណញផ្ន្ការររ” សៅកណន្ាងសគ្មលសៅណដ្លត្តូវសៅត្ពម ាំង  

 “ការវភិាគច្ាំណាយ-ទលច្ាំសណញ” កនុងគាំនិ្តរប្់ជន្ច្ាំណាកស្្ុក។ សយាងតមទ្យ្សន្ៈសន្ោះការ

្សត្មច្ចិ្តតស្វើច្ាំណាកស្្ុក គឺជាការ្សត្មច្ចិ្តតណបបស្ដ្ឋកិច្ច្មស តុទលមួយ សោយឈរជា

ា្ំខាន់្សលើកត្មិតខុ្្គ្មន ផ្ន្ត្បាក់សបៀវតសរស៍ៅតាំបន់្កាំពុងរ្់សៅ និ្ងសគ្មលសៅត្តូវសៅ។ ្របុមក សគ

្សត្មច្ចិ្តតស្វើច្ាំណាកស្្ុកសៅសពលមាន្ ទលត្បសយាជន៍្រ ាំពឹងទុ្យកជាពិស្្ខាង ិរញ្ាវតាុវា ា្ំ

ជាងបន្ទុកច្ាំណាយខាង ិរញ្ាវតាុ និ្ង ្ងាមកិច្ច។2 

                                              
1 វទិ្យាសាា ន្្ភាកមពុជា “្ីល្ម៌ និ្ងលកខន្តិកចាាំបាច់្ណទនកស្ដ្ឋកិច្ចសដ្ើមបធីានឲ្យការស្វើច្ាំណាកស្្ុកមាន្លកខណៈ

យុតតិ្ម៌ផ្វឆ្ា តនិ្ងមនុ្្ស្ម៌ជាងមុន្“ ណខ្កញ្ញា  ឆ្ន ាំ២០១៥ 
2 ទ្យ្សន្:រប្់សលាក Todaro  “ត្ទឹ្យ្តីស្ដ្ឋកិច្ច្ មស តុទល” ឆ្ន ាំ ១៩៨៩ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                               បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 

និ្្សិតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                         6             ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

១.១.៣ ស្រទឹេរវីិេយ័ពីរ 
ឯកសារពីយូរស ើយសលើច្ាំណាកស្្ុកណទែកសលើគាំរូអភិវឌ្ឍន៍្ណដ្លណច្ងថា ត្បសទ្យ្ ាំងអ្់

សៅដ្ាំណាក់កាលណាមួយ ត្តូវណតមាន្ច្លនកមាា ាំងពលកមមសច្ញពីវ ិ្ ័យក្ិកមមសៅកាន់្វ ិ្ ័យ

មិន្ណមន្ក្ិកមម។ ជាសរឿយៗការណបងណច្កកមាា ាំងពលកមមសៅតមវ ិ្ ័យត្តូវមាន្ច្លនផ្លា ្់បាូរទី្យ

តាំងភូមិសាស្រ្តផ្ន្ពលករ សច្ញពីតាំបន់្ជន្បទ្យសៅកាន់្តាំបន់្ទី្យត្កុង។ 

            ច្ាំណាកស្្ុកកនុងត្បសទ្យ្ ណតងត្តូវចាត់ទុ្យកជាដ្ាំសណើ រការ្មមតមួយណដ្លកនុងសន្ោះ កមាា ាំងពល

កមមត្តូវបាន្ដ្កសច្ញជាបសណាើ រៗពីតាំបន់្ជន្បទ្យ សដ្ើមបីទាល់កមាា ាំងពលកមមដ្ល់កាំសន្ើន្ឧ្ា កមមសៅ

ទី្យត្កុង។ ដ្ាំសណើ រការសន្ោះគួរណតមាន្គុណត្បសយាជន៍្ខាង្ងាមសត្ច្ើន្ ពីសត្ពាោះ្ន្ធាន្មនុ្្សសៅតម

តាំបន់្ ណដ្លការរកច្ាំណូលបណន្ាមរប្់ពួកសគបាន្្ឹងស្មើ្ូន្យត្តូវបាន្ផ្លា ្់សច្ញសៅកាន់្តាំបន់្ 

ណដ្លការរកច្ាំណូលបណន្ាមមាន្តួរសលខ្វជិជមាន្ និ្ងមាន្កាំសន្ើន្យា៉េងឆ្ប់រ ័្ សោយសារមូល្ន្

ណដ្លបាន្បងករទុ្យក និ្ងការរកីច្ាំសរ ើន្ខាងបសច្ចកវទិ្យាសន្ោះ គឺជាទ្យ្សន្ៈរប្់សលាក Todaro ឆ្ន ាំ 1989។ 

សៅកនុងដ្ាំសណើ រការអភិវឌ្ឍន៍្ច្លនត្បជាជន្សៅត្គប់ទិ្យ្ទី្យ គឺជាលកខណៈ ា្ំគ្មល់ដ៏្ ា្ំខាន់្មួយ។ 

ស តុការណ៍សន្ោះ សលាក Lewis  បាន្ោក់បញ្ញជ ក់សៅកនុង “គាំរូវ ិ្ ័យពីរ” ណដ្លបាន្កាា យសៅជា

ត្ទឹ្យ្ាីទូ្យសៅផ្ន្ការអភិវឌ្ឍន៍្សៅត្បសទ្យ្តតិយសលាកណដ្លមាន្កមាា ាំងពលកមម សៅអាំឡុងទ្យ្វតសរ ៍

១៩៦០ដ្ល់១៩៧០។ សៅកនុងគាំរូរប្់ Lewis ស្ដ្ឋកិច្ចណដ្លមិន្ ន់្អភិវឌ្ឍន៍្ មាន្វ ិ្ ័យពីរជា

ា្ំខាន់្ (១)វ ិ្ ័យបុរាណរកបាន្ត្តឹមមួយរ្់សៅតមជន្បទ្យណដ្លមាន្ត្បជាជន្សលើ្កាំន្ត់និ្ង

មាន្ទលិតភាពពលកមមបណន្ាមស្មើ្ូន្យដូ្សច្នោះ Lewis ក៏អាច្ចាត់ទុ្យកពលកមមកនុងសាា ន្ភាពទី្យ១ សន្ោះ

បាន្ ពីសត្ពាោះពលកមមណបបសន្ោះ អាច្ដ្កសច្ញពីវ ិ្ ័យក្ិកមម សោយគ្មម ន្ការខាតបង់ទលអវីមួយសទ្យ។ 

និ្ង (២)ទលិតភាពខ្ព្់ផ្ន្វ ិ្ ័យឧ្ា កមមទ្យាំសន្ើបសៅទី្យត្កុងណដ្លទ្យទួ្យលយកជាបសណាើ រៗនូ្វ

កមាា ាំងពលកមមមកពីវ ិ្ ័យរកបាន្មួយរ្់ ដូ្ច្ការបញ្ញជ ក់ខាងសលើរប្់សលាក (Todaro 1989)។3 
១.១.៤ ស្រទឹេរកី្ំសណើ ៃមាៃតុលយភាព ៃិងស្រទឹេរអីភិវឌ្ឍៃ៍មៃិស្រេបោា  
“ វ ី្ ីកាំសណើ ន្មាន្តុលយភាព” ណដ្លទុ្សច្ញពីត្ទឹ្យ្ាីស្ដ្ឋកិច្ចបាន្្ន្មតថា តមរយៈការ

កាត់បន្ាយភាពគ្មម ន្ការររស្វើ និ្ងការទាល់ទលជាត្បាក់សទញើរមកទទោះនិ្ងជាំនញទ្យទួ្យលបាន្ ្កមមភាព

ច្ាំណាកស្្ុកបាន្ជួយជាំរុញការអភិវឌ្ឍន៍្ កាត់បន្ាយគាំលាតកនុងតាំបន់្ និ្ងសៅទី្យបាំទុតស្វើសអាយច្ាំ

ណាកស្្ុកណលងចាាំបាច់្សទ្យៀត។ “វ ី្ ីសាស្រ្ាអភិវឌ្ឍន៍្មិន្ស្្បគ្មន ” ណដ្លពឹងណទែកខាា ាំងសលើការ្ិកា

កត្មិតមីត្ក ូមិន្បាន្ទ្យទួ្យលសាា ល់សទ្យថា ច្ាំណាកស្្ុក ត្បាក់សទញើរមកទទោះ និ្ងទលត្តឡប់នាំឲ្យមាន្ការ

                                              
3 សលាក Lewis “ត្ទឹ្យ្តីកាំសណើ ន្មាន្តុលយភាព និ្ងត្ទឹ្យ្តីអភិវឌ្ឍន៍្មិន្ស្្បគ្មន ” ឆ្ន ាំ ១៩៥៤ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                               បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 

និ្្សិតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                         7             ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

អភិវឌ្ឍន៍្យា៉េងសលឿន្ជា្វ័យត្បវតាិសនោះសទ្យ ។ ត្បាកដ្ណា្់ ភាពត្កីត្កជាកតត បងករច្ាំណាកស្្ុក 

ប៉េុណន្តមិន្ណមន្ណតភាពត្កីត្កសន្ោះសទ្យ ពីសត្ពាោះវ ិ្ មភាពក៏ជាកតត មួយណដ្រ។ ស្ដ្ឋកិច្ចទី្យទាបាន្នាំមកនូ្វ

វ ិ្ មភាព និ្ងគាំលាតសបៀវតសរនិ៍្ងត្បាក់ច្ាំណូលណដ្លស្វើឲ្យច្ាំណាកស្្ុកសកើន្សឡើង។ តមសមើល

វ ិ្ មភាពពិតត្បាកដ្ និ្ងច្ាំណាប់អារមមណ៍ថាមាន្វ ិ្ មភាព ្ុទ្យធណតអាច្ជាកតត កាំន្ត់ផ្ន្្កមមភាព

ច្ាំណាកស្្ុក ។  

១.២  ាា ៃភាពទូសៅនៃការសធវើចំោក្ស្រេុក្សៅក្មពុា 
ការស្វើច្ាំណាកស្្ុក គឺជាបញ្ញា ្កលណដ្លត្តូវបាន្ជាំរុញសោយ្កលភាវូបនី្យកមម  

្ងាមន្សយាបាយ និ្ងការអភិវឌ្ឍខាងស្ដ្ឋកិច្ច។ បញ្ា សន្ោះគឺមិន្ណមន្ជាបញ្ញា ែមី្ត្មាប់ត្បសទ្យ្

កមពុជាសទ្យ។ មុន្្វតសឆ្ន ាំ ១៩៩០ ការស្វើច្ាំណាកស្្ុករប្់ត្បជាជន្កមពុជា គឺជាការសគច្សច្ញពី 

្ង្គ្រា ម។ ចាប់តាំងពីបាន្្ន្តិភាពសពញសលញសឡើងវញិ ច្ាំនួ្ន្ត្បជាជន្ស្វើច្ាំណាកស្្ុកសៅ

កាន់្ត្បសទ្យ្ដ៏្ផ្ទ្យ សោយសារណតមូលស តុស្ដ្ឋកិច្ចបាន្សកើតសឡើង។  

ត្បសទ្យ្កមពុជាមាន្កាំសន្ើន្ត្បជាជន្គួរឲ្យកត់្មាា ល់ ណដ្លបណាា លឲ្យមាន្អត្តកាំសណើ ន្ 

កមាា ាំងពលកមមទងណដ្រ។ សាា ន្ភាពត្បជាសាស្រ្តសន្ោះមាន្ន័្យថា ត្បសទ្យ្កមពុជាកាំពុងពាយាម

ទាល់ឱកា្ការររឲ្យបាន្ត្គប់ត្គ្មន់្្ត្មាប់យុវជន្និ្ងកាំសណើ ន្ត្បជាជន្។ មាន្ការបា៉េ ន់្ត្បមាណ

ថាកមាា ាំងពលកមម វយ័សកមងបាន្ចូ្លកនុងទី្យទារការររសៅកនុងត្បសទ្យ្កមពុជាជាសរៀងរាល់ឆ្ន ាំ ភាគ

សត្ច្ើន្ផ្ន្ពួកសគគ្មម ន្ជាំនញសឡើយ។ វ ិ្ ័យសរាងច្ត្កកាត់សដ្រ ណដ្លជាណទនកមួយដ៏្ ា្ំខាន់្្ត្មាប់វ ិ្ ័យ

ឧ្ា កមម បាន្សត្បើត្បា្់កមាា ាំងពលកមមជាសត្ច្ើន្មឺុន្នក់។ សន្ោះមាន្ន័្យថា ភាគសត្ច្ើន្ផ្ន្ត្បជា

ជន្កមពុជាណដ្លឋិតកនុងអាយុស្វើការ គឺកាំពុង្ាិតសៅកនុងវ ិ្ ័យដ៏្ផ្ទ្យសទ្យៀត    ជាពិស្្កនុងវ ិ្ ័យ 

ក្ិកមម។ រាជរោឋ ភិបាលបាន្ត្បឈមនឹ្ងបញ្ញា ជាសត្ច្ើន្កនុងការទាល់ឲ្យុវជន្កមពុជានូ្វជាំនញ

ណដ្លត្តួវការសដ្ើមបីចូ្លកនុងទី្យទារការររ។ សន្ោះបរា ញឲ្យស ើញយា៉េងច្ា្់ថាការខ្វោះខាតជាំនញ

តមតត្មូវការកនុងស្ដ្ឋកិច្ចរប្់ត្បសទ្យ្កមពុជា បាន្ជត្មុញឲ្យត្បជាជន្ស្វើច្ាំណាកស្្ុកសៅកាន់្

ត្បសទ្យ្ដ៏្ផ្ទ្យសដ្ើមបីណ្វងរកការររស្វើសៅកណន្ាងសទសង។ 

 ការស្វើច្ាំណាកស្្ុកសៅកនុងត្បសទ្យ្ សកើតមាន្សត្ច្ើន្សៅតមត្ពាំណដ្ន្កមពុជា ផ្ែ និ្ងសវៀតណាម។ 

ការ្ិកាសទសងសទ្យៀតបាន្្ងកត់្ាន់្ថាពលករច្ាំណាកស្្ុកភាគសត្ច្ើន្មកពី សខ្តតផ្ត្ពណវង សខ្តតសាវ យ

សរៀង សខ្តតកាំពង់ចាម សខ្តតបនទ យមាន្ជ័យ និ្ងសខ្តតសពា្ិសាត់។ សោយមាន្ការែយចុ្ោះអត្តកាំសណើ ន្ 

ស្ដ្ឋកិច្ច រងឹមាាំ និ្ងតត្មូវការកមាា ាំងពលកមម ត្បសទ្យ្ផ្ែគឺជាសគ្មលសៅ ក់ ញបាំទុត្ត្មាប់ការស្វើច្ាំ

ណាកស្្ុកឆាងណដ្ន្្ត្មាប់យុវជន្ណខ្មរ។ ត្បសទ្យ្កូសរ ៉េខាងតបូង បាន្កាា យជាសគ្មលសៅទី្យពីរ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                               បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 

និ្្សិតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                         8             ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

្ត្មាប់ការស្វើច្ាំណាកស្្ុករប្់ត្បជាជន្កមពុជាសោយសារណតត្បាក់ឈនួលមាន្តផ្មាខ្ព្់ជាង និ្ង

ច្ាំណាកស្្ុកសៅត្បសទ្យ្សទសងសទ្យៀត។  

កនុងទ្យ្វតសរក៍ន្ាងមក ភាគសត្ច្ើន្ផ្ន្អនកស្វើច្ាំណាកស្្ុកសៅត្បសទ្យ្ផ្ែ គឺជាជន្ច្ាំណាកស្្ុក 

“មិន្សទ្យៀង ត់”។ ការស្វើច្ាំណាកស្្ុកមិន្សទ្យៀង ត់អាច្ត្តូវបាន្កាំណត់ថាជា “ច្លនខុ្្ច្ាប់

សដ្ើមបីស្វើការសៅកនុងត្បសទ្យ្សទសងសទ្យៀតសោយពុាំមាន្ការអនុ្ញ្ញា ត”។ ការ្ិកាដូ្ច្គ្មន សន្ោះបាន្គូ្

បញ្ញជ ក់ពីភាពខុ្្គ្មន យា៉េ ងខាា ាំងសៅកនុងសាា ន្ភាព្ងាមស្ដ្ឋកិច្ចរវាងអនកស្វើច្ាំណាកស្្ុកសទ្យៀង

 ត់ និ្ងមិន្សទ្យៀង ត់។ ឧ  រណ៍ អនកស្វើច្ាំណាកស្្ុកមិន្សទ្យៀង ត់សត្ច្ើន្ណតសៅស្វើការររ

ណដ្លគ្មម ន្ជាំនញមាន្ការអប់រ ាំ ប ការច្ាំណាយសលើការសត្បើត្បា្់ និ្ងត្ទ្យពយ្មបតតិ។ អនកស្វើច្ាំណាក

ស្្ុកមិន្សទ្យៀង ត់ឬសោយខុ្្ច្ាប់ត្តូវបាន្សគរកស ើញថាមាន្ភាពរយរងសត្គ្មោះជាងអនកណដ្ល

ស្វើច្ាំណាកស្្ុកសោយស្្បច្ាប់។ 

ច្ាំសពាោះសាា ន្ភាពទូ្យសៅផ្ន្ការស្វើច្ាំណាកស្្ុករប្់ត្បជាជន្កមពុជា សៅកនុងត្បសទ្យ្កមពុជា

មាន្ច្លនជាទូ្យសៅពីរ គឺកាស្វើច្ាំណាកស្្ុកពីជន្បទ្យមកកាន់្ទី្យត្កុង និ្ងការស្វើច្ាំណាកស្្ុកសៅសត្ៅ

ត្បសទ្យ្។ ការស្វើច្ាំណាកស្្ុក ាំងពីរត្បសភទ្យសន្ោះ គឺជាការ្សត្មច្ចិ្តតរប្់ត្បជាពលរដ្ឋសោយខ្ាួន្

ឯងផ្លទ ល់អាច្មាន្ការបងខិតបងខាំ ឬបណាា លមកពីកតត សទសងៗជាពិស្្សនោះគឺសដ្ើមបីសោោះស្សាយនូ្វ 

នូ្វជីវភាពត្គួសាររប្់ពួកសគ។4 
១.២.១ ការសធវើចំោក្ស្រេុក្ពីជៃបទមក្កាៃ់់ទសី្រក្ុង 
ត្បជាជន្កមពុជាត្បមាណជា៨០% ជាក្ិករសៅតាំបន់្ជន្បទ្យ។ ភាគសត្ច្ើន្ផ្ន្ក្ិករជាជន្

ត្កីត្កស ើយរបរក្ិកមមមិន្អាច្ទតល់នូ្វត្បាក់ច្ាំណូលត្គប់ត្គ្មន់្ ា្ំរាប់ចិ្ញ្ច ឹមត្គួសារដូ្សច្នោះ ពួកសគ

ត្តូវណតណ្វងរកការររសទសងសទ្យៀតសោយការស្វើច្ាំណាកស្្ុកសៅកាន់្តាំបន់្ទី្យត្បជុាំជន្ ឬតាំបន់្ណដ្ល

មាន្តាំរវូការពលកមមខ្ព្់ជាពិស្្សៅទី្យត្កុងភនាំសពញ។   មា៉េងវញិសទ្យៀតអត្តកាំសណើ ន្ត្បជាពលរដ្ឋ

ណខ្មរមាន្ការសកើន្សឡើងជាសរៀងរាល់ឆ្ន ាំ ច្ាំណន្កឯកាំសណើ ន្ច្ាំនួ្ន្ត្បជាជន្សៅទី្យត្កុង និ្ងទី្យត្បជុាំជន្គឺ មាន្

ការសកើន្សឡើងយា៉េងឆ្ប់រ ័្កនុងរយៈសពលមួយ ។ទ្យ្វតស  សៅកនុងអាំឡុងសពលណដ្លច្ាំនួ្ន្ត្បជា

ពលរដ្ឋមាន្ការសកើន្សឡើង ជាសរៀងរាល់ឆ្ន ាំ ស ើយការស្វើច្ាំណាកស្្ុកពីទី្យកណន្ាងមួយសៅទី្យកណន្ាង

មួយក៏សកើតសឡើងជាត្បចាាំទងណដ្រ ជាពិស្្ គឺមាន្ការស្វើច្ាំណាកស្្ុកពីជន្បទ្យមកកាន់្ទី្យត្កុង។ 

ត្បជាជន្មួយច្ាំនួ្ន្ស្វើច្ាំណាកស្្ុកមកកាន់្ទី្យត្កុងបនទ ប់ពីត្បមូលទលក្ិកមមរចួ្ស ើយវលិត្តលប់

សៅកាន់្ស្្ុកកាំសណើ តវញិសពលដ្ល់រដូ្វស្វើណស្្ច្ាំការ        ច្ាំណណកឯត្បជាជន្មួយច្ាំនួ្ន្មិន្បាន្វលិ

                                              
4 វទិ្យាសាា ន្បណាុ ោះបណាា ល និ្ងស្សាវត្ជាវសដ្ើមបីអភិវឍ្ឍន៍្ “្សងខបរបាយការណ៍អភិវឌ្ឍន៍្ត្បចាាំឆ្ន ាំ២០០៧-២០០៨” ឆ្ន ាំ 
២០០៨ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                               បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 

និ្្សិតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                         9             ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

ត្តលប់សៅស្្ុកកាំសណើ តវញិសទ្យ ស ើយនិ្ងខ្ាោះសទ្យៀត ស្វើច្ាំណាកស្្ុកជាលកខណៈបុគាលមាន ក់ឯង ឬជា

លកខណៈត្គួសារ។ អនកស្វើច្ាំណាកស្្ុកភាគសត្ច្ើន្មាន្អាយុចាប់ពី ១៥ ដ្ល់៦៤ឆ្ន ាំស ើយសគកត់

្មាា ល់ថា ស្រ្តីមាន្ច្ាំនួ្ន្សត្ច្ើន្ជាងបុរ្ កនុងការចាកសច្ញពីស្្ុកកាំសណើ តមកស្វើការសៅទី្យត្កុង

ភនាំសពញជាពិស្្ គឺជាកមមករសរាងច្ត្កកាត់សដ្រ និ្ងការររសៅតមហាងសទសងៗ។ កនុងច្ាំសណាម

ត្បជារាស្រ្តផ្លា ្់បតូរទី្យលាំសៅមាន្ជិតបីភាគបួន្ណដ្លមាន្ការររស្វើ ស ើយមាន្ណតជាង១% ប៉េុសណាណ ោះ 

ណដ្លមិន្មាន្ការររ។ ការសកើន្សឡើងផ្ន្ការស្វើច្ាំណាកស្្ុកមកកាន់្ទី្យត្កុងស្វើសអាយដ្ង់្ីុសតត្បជា

ជន្សៅទី្យត្កុង មាន្ច្ាំនួ្ន្កាន់្ណតសត្ច្ើន្សឡើង និ្ងកាន់្ណតច្សងែៀត ដូ្សច្នោះស ើយទ្យាំ ាំផ្ទទដី្សៅទី្យត្កុងត្តូវ

បាន្សគពត្ងីកសអាយកាន់្ណត ា្ំសដ្ើមបីស្វើការអភិវឌ្ឍន៍្។ 
១.២.២ ការសធវើចំោក្ស្រេុក្សៅសស្រៅស្របសទេ 
ត្បជាជន្មួយច្ាំនួ្ន្ផ្លា ្់មកកាន់់្ទី្យត្កុងសដ្ើមបីណ្វងរកការររស្វើណតមួយច្ាំនួ្ន្សទ្យៀតបាន្ស្វើច្ាំណាក 

ស្្ុកសៅកាន់្ត្បសទ្យ្ជិតខាង និ្ងត្បសទ្យ្សទសងៗសទ្យៀតដូ្ច្ជាត្បសទ្យ្ផ្ែ ត្បសទ្យ្មា៉េ សឡ្ីុ ត្បសទ្យ្

កូសរ ៉េខាងតបូងជាសដ្ើម។ ត្បភពពីអនកស្វើការររជាមួយពលករច្ាំណាកស្្ុកបាន្និ្យាយថា មាន្ត្បជា

ជន្ណខ្មររាប់ណ្ន្នក់ ណដ្លកាំពុងស្វើការររសៅសត្ៅត្បសទ្យ្។ គិតមកដ្ល់សពលសន្ោះមាន្ពលករ

ណខ្មរច្ាំណាកស្្ុកស្្បច្ាប់ និ្ងមិន្ស្្បច្ាប់ជាសត្ច្ើន្នក់ ណដ្លកាំពុងណតបសត្មើការររសៅកនុង

ត្បសទ្យ្ផ្ែ ត្បសទ្យ្មា៉េ សឡ្ីុ ត្បសទ្យ្កូសរ ៉េខាងតបូង ស ើយនិ្ងមាន្ពលករណខ្មរកាំពុងស្វើការសៅសលើ

សកាោះផ្តវា៉េន់្ សត្ៅពីសនោះសទ្យៀត មាន្ពលករណខ្មរស្វើការសៅកនុងត្បសទ្យ្ជប៉េុន្ និ្ងអារា៉េ ប់ទងណដ្រ 5 ។ 

ស ោះបីជាមាន្ត្កុម  ុន្បញ្ជូ ន្ពលករសៅស្វើការសៅបរសទ្យ្សោយស្្បច្ាប់យា៉េងណាក៍សោយ ក៍

សៅមាន្ពលករជាសត្ច្ើន្ឆាងណដ្ន្សៅស្វើការសៅបរសទ្យ្សោយខុ្្ច្ាប់សត្ពាោះពួកសគយល់ស ើញថា 

ការរកការររស្វើសោយខ្ាួន្ឯង អាច្ទ្យទួ្យលបាន្ត្បាក់កផ្ត្មសត្ច្ើន្ជាង ការររណដ្លត្កុម  ុន្ទតល់

ឲ្យ។ មូលស តុណដ្លត្បជាពលរដ្ឋណខ្មរមួយច្ាំនួ្ន្បាន្្ុខ្ចិ្តតរ្់សៅជាជន្អសនត ត្បសវ្ន៍្សនោះ 

សោយសារណតពួកសគរកការរណដ្លទ្យទួ្យលបាន្ត្បាក់សត្ច្ើន្ជាងត្កុម  ុន្ណដ្លបញ្ជូ ន្ពលករសៅសនោះ 

ប៉េុណន្តពួកសគ ាំងសន្ោះត្តូវសគច្សវ្ពីប៉េូលិ្សរៀងផ្ែា ណែម ាំងត្បឈមមុខ្ជាមួយបញ្ញា ជាសត្ច្ើន្សទ្យៀត

ទង។ 

១.៣ ស្រក្េងួ ៃិងាា ប័ៃពាក្់ព័ៃធ សៅក្ាងុការស្ររប់ស្ររងពលក្មមចំោក្ស្រេុក្ 
 ាំងភាគីរាជរោឋ ភិបាល និ្ងផ្ដ្គូពាក់ព័ន្ធសដ្ើរតួរនទី្យយា៉េ ង ា្ំខាន់្សៅកនុងការត្គប់ត្គង

បញ្ញា ពលករច្ាំណាកស្្ុករប្់ត្បជាជន្។ ភាគី ាំងពីរសន្ោះរមួមាន្ ត្ក្ួង និ្ងសាា ប័ន្ពាក់ព័ន្ធ អងាការ

                                              
5 ត្ក្ួងការររ និ្ងបណាុ ោះបណាា លវជិាជ ជីវ: ដ្កស្្ង់សច្ញពី “ទិ្យន្នន័្យត្បចាាំឆ្ន ាំ ២០១៨” ភនាំសពញ ឆ្ន ាំ ២០១៨ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                               បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 

និ្្សិតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                         10             ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

អន្តរជាតិ និ្ងអងាការសត្ៅរោឋ ភិបាល។ ពួកសគស្វើ្កមមភាពសទសងៗគ្មន សដ្ើមបី្ត្មប្ត្មួល ត្គប់ត្គង 

និ្ងការពារពលករច្ាំណាកស្្ុកពីបញ្ញា សទសងៗ។ ពួកសគបាន្ស្វើការយា៉េង្កមម សៅកនុងការសោោះស្សាយ

បញ្ញា រប្់ជន្ច្ាំណាកស្្ុក ាំងកនុង និ្ងសត្ៅត្បសទ្យ្ ។ 

ត្ក្ួង និ្ងសាា ប័ន្ពាក់ព័ន្ធមាន្ច្ាំនួ្ន្៦ ណដ្លស្វើការត្គប់ត្គងពលកមមច្ាំណាកស្្ុក។ រួម

មាន្ដូ្ច្ជា នយកោឋ ន្ការររ និ្ងកាំលាាំងពលកមមផ្ន្ត្ក្ួងការររ និ្ងបណតុ ោះបណាត លវជិាជ ជីវៈ 

ត្ក្ួងកិច្ចការបរសទ្យ្ និ្ងកិច្ច្ ត្បតិបតតិការអន្តរជាតិ ត្ក្ួងមហាផ្ទទទី្យ្តីការគណៈរដ្ឋមង្គ្ន្តី

អាជាញ ្រជាតិត្បយុទ្យធនឹ្ងជមាឺសអដ្្៍  និ្ងត្កុមការររអន្តរត្ក្ួង6។ 
១.៣.១ អងគការអៃររាតិ 
សៅកនុងការត្គប់ត្គងពលកមមច្ាំណាកស្្ុក មិន្ណមន្មាន្ណតភាគីរាជរោឋ ភិបាលណតមួយសនោះសទ្យ

ណដ្លកាំពុងស្វើការសលើណទនកសន្ោះ អងាការអន្តរជាតិជាសត្ច្ើន្ក៏បាន្ចូ្លរួមសៅកនុងការត្គប់ត្គងពលកមម

ច្ាំណាកស្្ុកសន្ោះណដ្រ។ អងាការអន្តរជាតិ ាំងសនោះមាន្ដូ្ច្ជា   អងាការអន្តរជាតិខាងច្ាំណាកស្្ុក 

(IOM)  មូលនិ្្ិអភិវឌ្ឍន៍្សដ្ើមបីស្រ្តីរប្់អងាការ្ ត្បជាជាតិ(UNIFEM) មូលនិ្្ិត្បជាជន្រប្់

អងាការ្ ត្បជាជាតិ (UNFPA)  គសត្មាងអន្តរភាន ក់ររ្តីអាំពីការជួញដូ្រមនុ្្សសៅកនុងអនុ្ 

តាំបន់្ទ្យសន្ាមគងារប្់អងាការ្ ត្បជាជាតិ(UNIAP) និ្ង ្នគ្មរពិភពសលាក(WB)7។ អងាការ ាំង

អ្់សន្ោះស្វើណទន្ការ្កមមភាពសទសងៗគ្មន  ប៉េុណន្តពួកសគមាន្សគ្មលបាំណងរមួគឺជួយសោោះស្សាយបញ្ញា

ពលកមមច្ាំណាកស្្ុក ។ 
១.៣.២ អងគការសស្រៅរដ្ឋឋ ភិបាល 
សត្ៅពីសាា ប័ន្អងាការអន្តរជាតិមួយច្ាំនួ្ន្ខាងសលើ ក៏មាន្អងាការមិន្ណមន្រោឋ ភិបាល

មួយច្ាំនួ្ន្សទ្យៀតណដ្ល ស្វើការសលើពលកមមច្ាំណាកស្្ុកសន្ោះណដ្រ។ អងាការសត្ៅរោឋ ភិបាល ាំងសនោះបាន្

កាំពុងណតអនុ្វតត្កមមភាពជាសត្ច្ើន្សៅតមសគ្មលសៅរប្់សគ។ អងាការមិន្ណមន្រោឋ ភិបាល ាំងសនោះ

មាន្ដូ្ច្ជា អងាការខារាមកមពុជា (CARAMCambodia) អងាការគ្មាំត្ទ្យណទនកច្ាប់សដ្ើមបីស្រ្តី និ្ង

កុមារ (LSCW) មជឈមណឌ លស្រ្តីមាន្វបិតតិកមពុជា(CWCC) និ្ង អងាការស្រ្តីកមពុជាសដ្ើមបី្ន្តិភាព និ្ងការ

អភិវឌ្ឈន៍្(CWPD) ។8 

                                              
6 សលាក ្ុខ្ ណាត “ការស្វើច្ាំណាកស្្ុករប្់ត្បជាជន្កមពុជា” ឆ្ន ាំ២០១៥ 
7 សលាក ្ុខ្ ណាត “ការស្វើច្ាំណាកស្្ុករប្់ត្បជាជន្កមពុជា” ឆ្ន ាំ២០១៥ 
8 សលាក ្ុខ្ ណាត “ការស្វើច្ាំណាកស្្ុករប្់ត្បជាជន្កមពុជា” ឆ្ន ាំ២០១៥ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 

និ្្ិសតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                 11                    ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

ជំពូក្ទី ២ 
មូលសហតុ ៃិង្លប ៉ះពាលន់ៃការសធវើចំោក្ស្រេុក្ 

២.១ មូលសហតុនៃការសធវើចំោក្ស្រេុក្ 
ការស្វើច្ាំណាកស្្ុកសដ្ើមបីសច្ញសៅណ្វងរកការររស្វើ បណាា លមកពីកតត ជុាំរញុ និ្ងកតត  ក់

 ញ ណដ្លត្តូវបាន្សគចាត់ទុ្យកជាកតត ច្មបង និ្ងជាមូលស តុកនុងការស្វើច្ាំណាកស្្ុក ។9 
២.១.១  ក្ត្តរ ជុំរញុ 
២.១.១.១ ភាពស្រក្ីស្រក្ 

ជីវភាពត្កីត្កជាកតត ត្បឈមដ៏្ ា្ំខាន់្ ច្ាំសពាោះត្បជាជន្ណដ្លរ្់សៅតមជន្បទ្យ ភាពត្កីត្ក 

ណដ្លមាន្តាំងពីជាំនន់្មុន្ៗ រប្់ត្គួសារមួយជាទលលាំបាកណដ្លពួកសគត្តូវជួបត្បទ្យោះ ស ើយ

ពាយាម្វោះណ្វងស្វើការចាកសច្ញពីស្្ុកកាំសណើ តសដ្ើមបីណ្វងរករកការររស្វើសោយ្ងឃឹមថា នឹ្ង

ទ្យទួ្យលបាន្នូ្វជីវភាពមួយណដ្ល្មរមយ បនទ ប់ពីស្វើការច្ាំណាកស្្ុក ។ 
២.១.១.២ ភាពោម ៃែីធល ី

សោយត្បជាជន្រ្់សៅតមជន្បទ្យភាគសត្ច្ើន្ត្បកបរបរក្ិកមម ដូ្សច្នោះពួកសគត្តូវការដី្្ាី

្ត្មាប់ការស្វើក្ិកមម និ្ងណស្្ច្ាំការសទសងៗ។ សោយត្បជាជន្មួយច្ាំនួ្ន្សៅតមជន្បទ្យគ្មម ន្ដី្្ាី

្ត្មាប់ស្វើក្ិកមម ដូ្ច្សន្ោះមាន្ណតការស្វើច្ាំណាកស្្ុកសៅស្វើការររសៅតាំបន់្ទី្យត្បជុាំជន្ ឬសៅសត្ៅ

ត្បសទ្យ្ណដ្លជាមស្ាបាយមួយដ៏្លែ្ ត្មាប់ពួកសគកនុងការចិ្ញ្ច ឹមជីវតិ និ្ងត្គួសាររប្់ពួកសគ ។ 
២.១.១.៣ បំណុល 

បញ្ញា គ្មម ន្ដី្្ាីត្តូវបាន្ជាំពាក់ជាំពិន្ នឹ្ងបាំណុលទងណដ្រ សោយបាំណុលសមើលពីសត្ៅហាក់ដូ្ច្

ជាគ្មម ន្អវីជាបញ្ញា សចាទ្យ្ត្មាប់អនកជន្បទ្យសឡើយ ណត ាំងអ្់សន្ោះជាកតត ណដ្លជាំរញុឲ្យមាន្ការស្វើច្ាំ

ណាកស្្ុកសកើតសឡើង និ្យាយច្ាំសពាោះត្បជាជន្ណដ្លមាន្ដី្្ាី្ត្មាប់ស្វើការត្បកបក្ិកមម   ស្វើឲ្យ

ត្បឈមមុខ្នឹ្ងបញ្ា បាំណុលសន្ោះរ ូត្ន្ដ្ល់ការស្វើច្ាំណាកស្្ុកទងណដ្រ។ ត្បជាជន្មួយបាន្

ខ្ចីបាំណុលសគ ្ត្មាប់ស្វើជាសដ្ើមទុ្យន្កនុងការទិ្យញជីគីមី និ្ងការសត្បើត្បា្់សទសងៗសទ្យៀត្ត្មាប់ស្វើ

ក្ិកមម ប៉េុណន្តសោយការទ្យទួ្យលទិ្យន្នទលមិន្មាន្ទលច្ាំសណញខាតសដ្ើមទុ្យន្ស ើយជាំពាក់បាំណុលសគ

ទងសនោះ សទ្យើបមាន្ការ្សត្មច្ចិ្តតស្វើច្ាំណាកស្្ុក។ ត្គួសារណដ្លជាំពាក់បាំណុលសគណតងណត

ពាយាម្ងបាំណុលតមរយៈ ការបញ្ជូ ន្្មាជិកសៅកនុងត្គួសាររប្់ពួកសគឲ្យស្វើច្ាំណាកស្្ុក

                                              
9 ត្ពភពពី https://soknath.blogspot.com ឆ្ន ាំ២០១៥ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 

និ្្ិសតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                 12                    ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

សៅរកការររស្វើសៅឯទី្យត្កុងឫសៅសត្ៅត្បសទ្យ្ សដ្ើមបីយកច្ាំណូល ាំងសនោះមកទុ្យក្ត្មាប់្ង

បាំណុលសគ។ 
២.១.១.៤ សស្រោ៉ះធមមាត ិ

សត្គ្មោះ្មមជាតិ បាន្បងខាំឲ្យពលករជាសត្ច្ើន្សៅជន្បទ្យកមពុជាស្វើច្ាំណាកស្្ុក សោយសារណត 

ជាកតត ា្ំខាន់្មួយណដ្លអាច្បងករឲ្យមាន្ភាពត្កីត្កយា៉េងឆ្ប់រ ័្ពីសត្ពាោះសត្គ្មោះ្មមជាតិបាន្បាំទាិច្

បាំផ្លា ញនូ្វដ្ាំណាាំ ្តវ និ្ងស្វើឲ្យពួកសគមិន្អាច្បន្តការស្វើក្ិកមម្ត្មាប់ត្ទ្យត្ទ្យង់ដ្ល់ការរ្់សៅ

រប្់ពួកសគបាន្ ក៏្សត្មច្ចិ្តតស្វើច្ាំណាកស្្ុក ។ 
២.១.១.៥ ការហៃិសោចធៃធាៃធមមាតិ 

ការចុ្ោះសខ្ាយត្បភពច្ាំណូល៖ អនកណស្្ច្ាំការពឹងណទែកសៅសលើច្ាំណូលសទសងៗសដ្ើមបីទ្យទួ្យលបាន្

នូ្វតាំរវូការជាមូលោឋ ន្្ត្មាប់ពួកសគកនុងការចិ្ញ្ច ឹមជីវតិសោយការសន្សាទ្យ (រកត្តី ្ទួច្ត្តី........ ) និ្ង

ការត្បណមត្បមូលដ្ាំណាាំោាំដុ្ោះសលើទឹ្យកកាី សលើសគ្មកកាី គឺជាត្បភពច្ាំណីអាហារច្មបង និ្ងជាច្ាំណូល

រប្់ពួកសគបនទ ប់ពីការស្វើណស្្ច្ាំការ ។ 
២.១.២ ក្ត្តរ ទាក្់ទាញ 
២.១.២.១  ឧេាហក្មម 

សៅកនុងទី្យត្កុងឧ្ា កមមមាន្ការរកីលូតលា្់យា៉េងឆ្ប់រ ័្ ស ើយលាំ ូរចូ្លផ្ន្ត្កុម

ជន្ច្ាំណាកស្្ុកសចាលជន្បទ្យ។ កណន្ាងណដ្លមាន្ការរកីច្សត្មើន្គឺសៅភនាំសពញ និ្ងសៅបណាា ត្កុង 

តូច្ៗសៅជាប់ជាយណដ្ន្ត្បសទ្យ្ផ្ែ ប៉េុណន្តស ោះជាយា៉េងណាក៏សោយ ក៏ទី្យត្កុងភនាំសពញសៅណតជាមជឃ

មណឌ លកណាា ល ណដ្លត្បមូលទាុាំនូ្វរាល់ច្ាំណាកស្្ុក។ ពលករច្ាំណាកស្្ុកសចាលជន្បទ្យបាន្ ូរ

ចូ្លទី្យត្កុងសដ្ើមបីណ្វងរកការររស្វើកនុងវ ិ្ ័យស្វាកមម ឧ្ា កមម កមមករ ា្ំណង់ កមមករសរាងច្ត្កជា

សដ្ើម ។ 
២.១.២.២ ឱកាេការងារ 

វ ិ្ ័យច្មបងពីរកនុងស្ដ្ឋកិច្ចគឺ វ ិ្ ័យក្ិកមម និ្ងវ ិ្ ័យឧ្ា កមម ណដ្លក្ិកមមបាន្

ទាល់ការររដ្ល់ត្បជាជន្បាន្យា៉េងសត្ច្ើន្។ សៅតមជន្បទ្យណដ្លមាន្ស្រ្តី ៨៩% ជាកមាា ាំងពលកមម

្កមមកនុងវ ិ្ ័យស្ដ្ឋកិច្ចសៅជន្បទ្យ ស ើយមាន្ច្ាំនួ្ន្ណត៤០% ប៉េុសណាណ ោះណដ្លចូ្លរមួកនុងវ ិ្ ័យស្ដ្ឋ

កិច្ច។ វ ិ្ ័យឧ្ា កមមបាន្ទាល់ការររស្វើដ្ល់ត្បជាពលរដ្ឋតិច្ជាង៥% ស ើយមាន្ណតវ ិ្ ័យ

កាត់សដ្រប៉េុសណាណ ោះណដ្លមាន្កាំរតិផ្ន្ការរកីលូតលា្់ឆ្ប់រ ័្ជាវ ិ្ ័យដ្ផ្ទ្យ។ ការររសៅវ ិ្ ័យ

ា្ំណង់ទាល់កណន្ាងស្វើការភាគសត្ច្ើន្្ត្មាប់ណតច្ាំណាកសចាលជន្បទ្យតមរដូ្វកាលប៉េុសណាណ ោះ។ សៅ



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 

និ្្ិសតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                 13                    ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

កនុងវ ិ្ ័យទលិតកមម ពលករច្ាំណាកស្្ុកបសត្មើកនុងសនោះទ្យទួ្យលបាន្ត្បាក់សបៀវតសន៍្ ប សោយសារ

ណតគ្មម ន្ជាំនញ ។ 
២.១.២.៣ ការសធវើចោំក្ស្រេុក្ត្តមរែូវ 

ត្បជាជន្សៅតមជន្បទ្យមួយច្ាំនួ្ន្ស្វើការច្ាំណាកស្្ុកតមរដូ្វ បនទ ប់ពីរដូ្វត្បមូលទិ្យន្ន

ទលពីការត្បកបរបរក្ិកមមរចួ្រាល់ គឺពួកគ្មត់មិន្មាន្ត្បកបរបរអវីបណន្ាមសនោះសទ្យ ដូ្ច្សន្ោះការស្វើច្ាំ

ណាកស្្ុកមកណ្វងរកការររស្វើសៅទី្យត្កុង និ្ងសៅសត្ៅត្បសទ្យ្ជាជសត្មើ្មួយណដ្លអាច្ណ្វង

រកត្បាក់ បណន្ាមសដ្ើមបីទាត់ទាង់ជីវភាពសៅកនុងត្គួសារ ។ 

២.២ ស្របសភទនៃការសធវើចំោក្ស្រេុក្ 
ច្ាំណាកស្្ុកសៅកមពុជាត្តូវបាន្សគច្ាំណាត់ថាន ក់ជាពីរត្បសភទ្យ។ ច្ាំណាកស្្ុក ាំងពីរត្បសភទ្យ

សនោះ មាន្ដូ្ច្ជា ច្ាំណាកស្្ុកសៅកនុងត្បសទ្យ្ និ្ង ច្ាំណាកស្្ុកសៅសត្ៅត្បសទ្យ្។ ច្ាំនួ្ន្អនកស្វើច្ាំ

ណាកស្្ុក ាំងកនុងស្្ុក និ្ងសត្ៅស្្ុកសន្ោះ មាន្និ្នន ការសកើន្សឡើងយា៉េងឆ្ប់រ ័្ និ្ងគួរឲ្យ

កត់្មាា ល់។ 
២.២.១ ចំោក្ស្រេុក្សៅក្ាងុស្របសទេ 
កមមករច្ាំណាកស្្ុកភាគសត្ច្ើន្ មកពីត្គសួារត្កីត្ក  ខ្ាោះមកពីត្គួសារមាន្ជីវភាពម្យម  ឬទុ្យរគត។ 

ត្គួសារអនកមាន្្សត្មច្ចិ្តតសៅស្ាៀម និ្ងមិន្ស្វើច្ាំណាកស្្ុកសទ្យ ពីសត្ពាោះពួកសគមាន្្មតាភាព

បសងកើតត្បភពច្ាំណូលបាន្សត្ច្ើន្ខ្ណៈណដ្ល្មតាភាពត្គួសារទុ្យរគត កនុងការសច្ញសៅខាងសត្ៅ

ត្បសទ្យ្ និ្ងណ្វងរកការររស្វើត្តូវែយចុ្ោះសោយសារកាំ ិត ិរញ្ាវតាុ។ តមការ ា្ំគ្មល់ អនកសៅ

កនុងភូមិណដ្លណទែកសលើ្ន្ធាន្ដី្ (ក្ិកមម ក្ិកមម-ផ្ត្ពសឈើ ក្ិកមម-សន្សាទ្យ) មាន្ទ្យាំសនរស្វើច្ាំណាក

ស្្ុកសត្ច្ើន្ជាងអនកសៅកនុងភូមិណទែកសលើ្ន្ធាន្ទឹ្យក (សន្សាទ្យ សន្សាទ្យ-ក្ិកមម)។  រឯីអនកភូមិសៅ

តមទី្យត្បជុាំជន្វញិគឺពឹងណទែកយា៉េង ា្ំខាន់្សៅសលើការស្វើច្ាំណាកស្្ុក។ ជាទូ្យសៅអនកភូមិស្វើច្ាំណាក

ស្្ុកតមរដូ្វកាលសដ្ើមបីរកការររខាងក្ិកមម ឬសន្សាទ្យសោយសផ្លត តសលើភូមិសៅណកបរខាង ឬភូមិ

សៅជុាំវញិបឹងទ្យសន្ាសាប រឯីការច្ាំណាកស្្ុករយៈសពលណវងវញិ សផ្លត តសៅសលើការររ ា្ំណង់ និ្ងសរាង

ត្ច្កកាត់សដ្រសៅទី្យត្កុង និ្ងបណាា សខ្តត ា្ំៗ។10 
២.២.២ ចំោក្ស្រេុក្សៅសស្រៅស្របសទេ 
ច្ាំណាកស្្ុកសៅសត្ៅត្បសទ្យ្បាន្កាា យសៅជាត្បភពច្ាំណូល ដ៏្ ា្ំខាន់្រប្់ត្គួសារសៅ

តាំបន់្ជន្បទ្យតាំងពីពាក់កណាត លទ្យ្វតសឆ្ន ាំ១៩៩០មកសមា៉េោះ។ ការស្វើ្មា រណកមមស្ដ្ឋកិច្ចកនុង

                                              
10 ត្ពភពពី https://soknath.blogspot.com ឆ្ន ាំ២០១៥ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 

និ្្ិសតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                 14                    ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

តាំបន់្យា៉េងសលឿន្ និ្ងតត្មូវការដ៏្សត្ច្ើន្នូ្វកមាា ាំងពលកមមគ្មម ន្ជាំនញសៅត្បសទ្យ្ផ្ែ និ្ងមា៉េ សឡ្ីុ គឺ

ជាការ ក់ ញដ្ាំបូងមួយ្ត្មាប់ពលករច្ាំណាកស្្ុកកមពុជា។ សត្ពាោះណតកតត  ាំងពីរខាងសលើ 

និ្ងសោយសារណតការច្ាំណាយខ្ព្់  និ្ងរយៈសពលណវងច្ាំណាកស្្ុកបាន្ត្តូវណច្កជាពីរ  គឺច្ាំណាក

ស្្ុកសៅសត្ៅត្បសទ្យ្សោយស្្បច្ាប់ និ្ងច្ាំណាកស្្ុកសៅសត្ៅត្បសទ្យ្សោយមិន្ស្្បច្ាប់។ 
២.២.៣ ចំោក្ស្រេុក្សៅសស្រៅស្របសទេសដ្ឋយស្រេបចាប់ 
ការស្វើច្ាំណាកស្្ុកសោយស្្បច្ាប់ គឺជាការស្វើច្ាំណាកស្្ុកសៅសត្ៅត្បសទ្យ្សោយមាន្

ការទាល់អាជាញ ប័ណណ ពីត្ក្ួងការររ និ្ងបណាុ ោះបណាា លវជិាជ ជីវ: ឬតមរយៈការសត្ជើ្ពលករ

សោយត្កុម  ុន្សទសងៗ។ ការស្វើច្ាំណាកស្្ុកសោយស្្បច្ាប់សន្ោះ គឺមាន្សារៈត្បសយាជន៍្ខាា ាំង

ណា្់កនុងការពារ្ុវតាិភាព ការពារទលត្បសយាជន៍្ដ្ល់ពលករពីការសកងត្បវញ័្ច  ឬហានិ្ភ័យសទស

ងៗណដ្លសកើតមាន្សឡើងច្ាំសពាោះពលករច្ាំណាកស្្ុក។ 

ច្ាំនួ្ន្ពលករ និ្ងពលការនីិ្ណដ្លកាំពុងសាន ក់សៅ និ្ងស្វើការសៅបរសទ្យ្សោយស្្បច្ាប់ 

(គិតត្តឹម១០ណខ្ ឆ្ន ាំ២០១៨) មាន្ច្ាំនួ្ន្្របុ ១,២២០,៥៩៨នក់ ណដ្ល្ាិតសៅកនុង៧ត្បសទ្យ្ ដូ្ច្ជា

ត្បសទ្យ្ជប៉េុន្មាន្ពលករច្ាំនួ្ន្ ៦,៧១៧នក់ ត្បសទ្យ្មា៉េ សឡ្ីុមាន្ពលករច្ាំនួ្ន្ ៣០,០៦៣នក់ 

ត្បសទ្យ្កូសរ ៉េមាន្ពលករច្ាំនួ្ន្ ៤៨,៦៧០នក់ ត្បសទ្យ្ផ្ែមាន្ពលករច្ាំនួ្ន្ ១,១៣៤,២៣២នក់ 

ត្បសទ្យ្្ឹងាបុរមីាន្ពលករច្ាំនួ្ន្ ៨៥១នក់ តាំបន់្រដ្ឋបាលពិស្្ ុងកុងមាន្ពលករច្ាំនួ្ន្ ៥០

នក់ និ្ងត្បសទ្យ្អារា៉េ ប់ប ីសាអូឌី្តមាន្ពលករច្ាំនួ្ន្ ១៥នក់។11 
២.២.៤ ចំោក្ស្រេុក្សៅសស្រៅស្របសទេសដ្ឋយមិៃស្រេបចាប់ 
ច្ាំណាកស្្ុករប្់ត្បជាជន្ជន្បទ្យ ជាបញ្ញា មួយណដ្លរដ្ឋពិបាកស្វើការត្គប់ត្គង ជាពិស្្

ច្ាំណាកស្្ុកសៅសត្ៅត្បសទ្យ្សោយមិន្ស្្បច្ាប់ ឬ សគសៅមា៉េងសទ្យៀតថា សទ្យ្ន្ារត្បសវ្ន៍្មិន្

ស្្បច្ាប់។ ច្ាំណាកស្្ុកសៅសត្ៅត្បសទ្យ្សោយមិន្ស្្បច្ាប់ ឬសទ្យ្ន្ារត្បសវ្ន៍្មិន្ស្្ប

ច្ាប់សន្ោះត្តូវបាន្សគកាំន្ត់និ្យមន័្យយា៉េងខ្ាីថាជា ច្លនផ្លា ្់ទី្យសោយខុ្្ច្ាប់សដ្ើមបីសៅស្វើការ

កនុងត្បសទ្យ្មួយ ឬច្លនផ្លា ្់ទី្យសោយមិន្ស្្បច្ាប់ ឬលួច្លាក់ណដ្លមិន្មាន្ការអនុ្ញ្ញា តឲ្យ

ស្វើការ។ ត្បការសន្ោះរួមមាន្ករណីផ្ន្ត្បជាជន្ស្វើសទ្យ្ន្ារត្បសវ្ន៍្សោយស្្បច្ាប់  ប៉េុណន្ាសត្កាយ

មកបាន្បាត់បង់សាា ន្ភាពស្្បច្ាប់រប្់ខ្ាួន្សោយសារការសាន ក់សៅ ួ្កាំន្ត់។ ជន្សទ្យ្ន្ារ

ត្បសវ្ន៍្ មិន្ស្្បច្ាប់កមពុជាភាគសត្ច្ើន្ស្វើដ្ាំសណើ រសោយពុាំមាន្ឯកសារស្្បច្ាប់ត្គប់ត្គ្មន់្សទ្យ។ 

                                              
11ត្ក្ួងការររ និ្ងបណាុ ោះបណាា លវជិាជ ជីវ: ដ្កស្្ង់សច្ញពី “ទិ្យន្នន័្យត្បចាាំឆ្ន ាំ២០១៨” ភនាំសពញ ឆ្ន ាំ ២០១៨ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 

និ្្សតិស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                 15            ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

ការសត្ជើ្សរ ើ្ ពលករច្ាំណាកស្្ុកសោយមិន្ស្្បច្ាប់ ក៏ជាទ្យត្មង់សពញនិ្យមបាំទុតផ្ន្ច្លនឆាង

កាត់ត្ពាំណដ្ន្កនុងច្ាំសណាមពលករកមពុជាណដ្លណ្វងរកការររសៅសត្ៅត្បសទ្យ្។ ទ្យសងវើសន្ោះសកើតសឡើង 

សៅសត្ៅត្កបខ្ណឌ ច្ាប់ផ្ន្ត្បសទ្យ្បញ្ជូ ន្ត្បសទ្យ្ឆាងកាត់ និ្ងត្បសទ្យ្ទ្យទួ្យលពលករ។ ការសត្ជើ្

សរ ើ្ ពលករមិន្ស្្បច្ាប់អាច្ណច្កជាពីរត្បសភទ្យគឺ 

ត្បសភទ្យទី្យ ១៖ សទ្យ្ន្ារត្បសវ្ន៍្ច្មាា យជិតតមបសណាា យត្ពាំណដ្ន្កមពុជា-ផ្ែស ើយតម្មមត

សដ្ើមបីសៅស្វើការររក្ិកមម ណដ្លជន្សទ្យ្ន្ារត្បសវ្ន៍្បាន្ដឹ្ងពីសាច់្ញាតិជន្សទ្យ្ន្ារត្បសវ្ន៍្

ធាា ប់សៅមុន្សគ មិតតភកតិ ឬអនកភូមិឯសទ្យៀត។ អនកធាា ប់សៅមុន្ ាំងសន្ោះជួយ្ត្មួលការចូ្លស្វើការ និ្ង

សដ្ើរតួជាបណាា ញតភាជ ប់ជាមួយត្គួសារ ា្ំសៅជន្បទ្យ និ្ងទិ្យ្សៅសៅត្បសទ្យ្ផ្ែ។ ជន្សទ្យ្ន្ារត្បសវ្ន៍្

ភាគសត្ច្ើន្ ចាត់ទុ្យកវ ិ្ ីសន្ោះថាមាន្ ្ន្ាិ្ុខ្គួរ្ម តផ្មាសថាក រយស្្ួល មិន្បាច់្ច្ាំណាយសពលរង់

ចាាំ មិន្ត្តូវការឯកសារ និ្ងមិន្បាច់្មាន្នី្តិវ ិ្ ី សត្ជើ្សរ ើ្ ្មុគសាម ញសទ្យ។ ្ត្មាប់អនកទិ្យញប័ណណឆាង

ត្ពាំណដ្ន្រយៈសពលមួយ្បាត  ៍ច្ាំណាយដ្ាំបូង្ត្មាប់ការស្វើសទ្យ្ន្ារត្បសវ្ន៍្មាន្ច្ាំនួ្ន្ពី ៣០០ 

សៅ ៥៥០ដុ្លាា រអាសមរកិ កនុងសន្ោះមាន្ផ្ែាតក់្ីុពី ២៥០សៅ៥០០ដុ្លាា រអាសមរកិ និ្ងផ្ែាបណណ័ ឆាងត្ពាំ

ណដ្ន្ ៥០ដុ្លាា ។ ជន្សទ្យ្ន្ារត្បសវ្ន៍្ត្តូវស្វើបណណ័ ែមីរាល់្បាា  ៍សៅត្ពាំណដ្ន្ ឬក៏អាច្ទិ្យញប័ណណរយៈ 

សពលដ្ល់មួយឆ្ន ាំណដ្លមាន្តផ្មា ២០ដុ្លាា ។ 

ត្បសភទ្យទី្យ ២៖ គឺសទ្យ្ន្ារត្បសវ្ន៍្ច្រា យឆ្ញ យ សៅត្បសទ្យ្ផ្ែ ឬមា៉េ សឡ្ីុ សដ្ើមបីស្វើការសលើ

ទូ្យកសន្សាទ្យ ឬស្វើជាកមមករសរាងច្ត្ក ឬកមមករ ា្ំណង់។ កនុងករណីភាគសត្ច្ើន្ ជន្សទ្យ្ន្ារត្បសវ្ន៍្ស្វើ

ដ្ាំសណើ រជាត្កុមតូច្ៗសោយមាន្សមខ្យល់មាន ក់ នាំពួកសគសៅកណន្ាងស្វើការសៅត្បសទ្យ្ផ្ែ។ ស្វា ា្ំខា

ន់្ៗណដ្លសមខ្យល់ទាល់ឲ្យមាន្ ការដឹ្កជញ្ជូ ន្សៅត្ពាំណដ្ន្ និ្ងជួយ្ុាំបណណ័ ស្វើការ និ្ងការររសៅ

ត្បសទ្យ្ទិ្យ្សៅ។ ជន្សទ្យ្ន្ារត្បសវ្ន៍្ត្តូវបង់ផ្ែា្ត្មួលការជាមុន្ពី ១០០ដ្ល់២០០ដុ្លាា អាសមរកិ។ 

កនុងករណីខ្ាោះ ជន្សទ្យ្ន្ារត្បសវ្ន៍្ស្វើដ្ាំសណើ រជាត្កុមតូច្ៗ សោយមាន្ជាំនួ្យពីអនកធាា ប់សៅពីមុន្

ណដ្លដឹ្ងអាំពីសាា ន្ភាពការររ និ្ងមាន្ទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងលែជាមួយនិ្សយាជក។ ត្បសទ្យ្ផ្ែជាទិ្យ្សៅដ៏្

ា្ំខាន់្្ត្មាប់ជន្សទ្យ្ន្ារត្បសវ្ន៍្មិន្ស្្បច្ាប់សៅកមពុជា។ អាច្មាន្ត្បជាជន្កមពុជា មកពីសខ្តា

ផ្ត្ពណវង សាវ យសរៀង កាំពង់ចាម បនទ យមាន្ជ័យ បាត់ដ្ាំបង និ្ងសពា ិ្៍សាត់ ណដ្លកាំពុងស្វើការសោយ

ខុ្្ច្ាប់សៅផ្ែ។12 
 
 

                                              
12 សលាក ្ុខ្ ណាត “ការស វ្ើច្ាំណាកស្្ុករប្់ត្បជាជន្កមពុជា” ឆ្ន ាំ២០១៥  



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 

និ្្ិសតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                 16                    ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

២.៣ ទំនក្់ទំៃងសេែឋក្ិចច ៃិងចោំក្ស្រេុក្ 
២.៣.១. ការកាត់បៃាយភាពស្រក្ីស្រក្ 
២.៣.១.១ តួនទីនៃក្នស្រមពលក្មមសៅក្ាងុសេែឋក្ចិច 

ត្បាក់កផ្ត្មពលកមម គឺជាណទនកមួយផ្ន្យុទ្យធសាស្រ្តត្គួសារសៅកនុងការលក់ពលកមមណដ្លជា 

ត្បភពច្ាំណូល្ត្មាប់អនកមាន្ជីវភាព្មរមយ។ ត្បាក់ច្ាំណូលពិតត្បាកដ្រប្់ត្គួសារមួយច្ាំនួ្ន្ជា

ម្យមបាន្មកពីការលក់កមាា ាំងពលកមម និ្ងការច្ាំណាកស្្ុកបាន្សកើន្សឡើងយា៉េងខាា ាំង។  ច្ាំណាក

ស្្ុកបាន្ស្វើឲ្យត្គួសារមួយច្ាំនួ្ន្ផ្លា ្់បាូរពីជីវភាពត្កីត្កសៅត្គួសារណដ្លមាន្ជីវភាពម្យម។   
២.៣.១.២ ស្របភពហរញិ្ញវតា ុ

សោយតាំងពីសដ្ើមសរៀងមក សគណតងចាត់ទុ្យកច្ាំណាកស្្ុកជាវនិិ្សយាគមួយត្បសភទ្យ។ សៅ

ជន្បទ្យ ជាទូ្យសៅសគត្បមូលសដ្ើមទុ្យន្ សដ្ើមបីឲ្យ្មាជិកត្គួសារស្វើច្ាំណាកស្្ុក។  ក់ទិ្យន្នឹ្ងត្បភព

 ិរញ្ាវតាុមួយភាគបីបាន្សឆាើយថា បាន្មកពីត្បាក់្ន្សាំកនុងត្គួសារ។ ត្បភពខ្ាោះបាន្សឆាើយត្បាប់ថាបាន្

មកពី ត្បាក់្ន្សាំផ្លទ ល់ខ្ាួន្ និ្ងមួយច្ាំនួ្ន្បាន្មកពី ការលក់ត្ទ្យពយ្មបតតិ និ្ងមួយច្ាំនួ្ន្បាន្មកពី 

ត្បាក់កមចី ។ 
២.៣.១.៣ ស្របាក្់ស្ញើស្រតឡប់មក្្ទ៉ះ 

សោយភាគសត្ច្ើន្ផ្ន្ការ្សត្មច្ចិ្តតស្វើច្ាំណាកស្្ុក គឺជាការ្សត្មច្ចិ្តតរប្់ត្គួសារសត្ច្ើន្

ជាងការ្សត្មច្ចិ្តតរប្់ជន្ច្ាំណាកស្្ុកផ្លទ ល់។ ដូ្សច្នោះពលករច្ាំណាកស្្ុកចាកសច្ញសៅណ្វង

រកត្បាក់សដ្ើមបីត្គួសារ  សត្ច្ើន្ជាងសដ្ើមបីផ្លទ ល់ខ្ាួន្។ 
ក្. ការសស្របើស្របាេស់្របាក្់ស្ញើមក្្ទ៉ះ 

ទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងរវាងភាពត្កីត្ក និ្ងច្ាំណាកស្្ុកសៅណតមាន្ភាព្មុគសាម ញ។ ភាពត្កីត្កជា

កតត ា្ំខាន់្ណដ្លនាំឲ្យមាន្ច្ាំណាកស្្ុក ស ើយច្ាំណាកស្្ុកក៏ជាកតត ា្ំខាន់្មួយណដ្លជួយកាត់

បន្ាយភាពត្កីត្កី។ ការសត្បើត្បា្់ត្បាក់សទញើមកទទោះ ្ត្មាប់សគ្មលសៅទលិតកមម និ្ងសគ្មលសៅសទសង

សទ្យៀត។  សគសត្បើត្បា្់ត្បាក់សទញើ ជា ា្ំខាន់្ទី្យ១ ្ត្មាប់ទិ្យញមាូបអាហារ និ្ង្ត្មាប់ទិ្យញត្ទ្យពយ

ទលិតកមម ដូ្ច្ជាត្គ្មប់ពូជ ជី និ្ងសគ្មត្កបីជាសដ្ើម ត្ពម ាំងការច្ាំណាយសៅសលើមុខ្ររ្ងាមដូ្ច្ជា 

អាពា ៍ពិពា ៍ សា្ន និ្ងច្ាំនុ្ច្ ា្ំខាន់្សនោះគឺ សដ្ើមបីត្ទ្យត្ទ្យង់ជីវភាពត្គួសារ ាំងមូល។ 
ខ. ស្រចក្ស្ញើស្របាក្់ស្រតឡបម់ក្្ទ៉ះ 

ពលករច្ាំណាកស្្ុក សទញើត្បាក់មកទទោះជាសទ្យៀង ត់ ដូ្ច្សន្ោះការសត្ជើ្សរ ើ្ ត្ច្កសទញើណដ្លអាច្

សជឿទុ្យកចិ្តតបាន្ គឺជាបញ្ញា ា្ំខាន់្្ត្មាប់ពួកសគ។ ពលករច្ាំណាកស្្ុកភាគសត្ច្ើន្ ស្វើការសត្ជើ្សរ ើ្

ការសទញើត្បាក់ត្តឡប់មកទទោះតមរយៈសាច់្ញាតិបងបែូន្ មិតតភកតិ និ្ងអនកភូមិជាសដ្ើម ឬតមរយៈការ



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 

និ្្ិសតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                 17                    ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

មកសលងស្្ុកកាំសណើ តផ្លទ ល់។ ្ត្មាប់មស្ាបាយកនុងស្្ុកវញិភាគសត្ច្ើន្ គឺស្វើការសទញើតមរយៈសាច់្

ញាតិ មិតតភកតិ ដូ្ច្គ្មន  ប៉េុណន្តមស្ាបាយមួយសទ្យៀតសនោះគឺការសទញើតមឡាន្តក់្ីុ។ ប៉េុណន្តប៉េុនម ន្ឆ្ន ាំចុ្ង

សត្កាយសន្ោះ សយើង្សងកតស ើញថាសោយសារមាន្ការរកីច្សត្មើន្ខាងស្ដ្ឋកិច្ចគួរសអាយកត់្មាា ល់ 

សនោះការសទញើត្បាក់រប្់ពលករច្ាំណាកស្្ុកបាន្សទញើតមរយៈ   ត្កុម  ុន្សទញើត្បាក់មួយច្ាំនួ្ន្ដូ្ច្ជា (វងី 

ត្ទ្យូមា៉េ ន់្នី្............)  ណដ្លោក់ដ្ាំសណើ រការសដ្ើមបីមាន្ភាពរយស្្ួលកនុងការសទញើត្បាក់រប្់ពលករច្ាំ

ណាកស្្ុក ណដ្លមិន្មាន្ការបាំសពញឯកសារសាាំញាាំសត្ច្ើន្។ ពលករណដ្លសត្ជើ្សរ ើ្ ការសទញើត្បាក់តម

សាច់្ញាតិ បងបែូន្ សត្ពាោះពួកគ្មត់ គិតថាជាមស្ាបាយរយស្្ួល សោយមិន្ចាាំបាច់្ត្តូវបាំសពញឯក

សារសទសងៗសឡើយ។13 
២.៣.១.៤ ឥទធិពលនៃការសធវើចោំក្ស្រេុក្ សៅក្ាងុការអភវិឌ្ឍៃ៍េហរមៃ ៍
ន្គរបូនី្យកមមក្ិកមម បាន្ពសន្ាឿន្តាំងពីពាក់កណាា លទ្យ្សវតសឆ្ន ាំ ១៩៩០មកសមាោះ សៅ

សពលណដ្លត្បជាជន្ចាប់សទាើមស្វើច្ាំណាកស្្ុកឆាងណដ្ន្។ ក្ិករមួយច្ាំនួ្ន្បាន្សត្បើត្បា្់លុយណដ្ល

កូន្រប្់ពួកសគសទញើមកសដ្ើមបីទិ្យញ ត្តក់ទ័្យរ មា៉េ ្ីុន្បូមទឹ្យក សដ្ើមបីបសងកើន្ទិ្យន្នទលស្្ូវរប្់ពួកសគ។ ការ

រកច្ាំណូលរប្់ពលករច្ាំណាកស្្ុកមាន ក់ ត្តូវបាន្សគចាត់ទុ្យកថាស្មើសៅនឹ្ងដី្ណស្្មួយ ិច្តសៅ

កនុងបងករបសងកើន្ស្បៀងត្បចាាំត្គួសារ។ 

២.៤ េងគម ៃិងចំោក្ស្រេុក្ 
ត្ទឹ្យ្ាីទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងបាន្កាំណត់ថា ច្ាំណាកស្្ុកទុ្សច្ញពីទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងផ្លទ ល់ខ្ាួន្ ទ្យាំនក់ទ្យាំន្ង

ខាង វបប្ម៌ និ្ង្ងាមសទសងសទ្យៀត។ ្ត្មាប់យុវជន្ណដ្លកាំពុងរ្់សៅកនុងតាំបន់្ ឫត្បសទ្យ្រប្់ខ្ាួន្ 

សគអាច្ទ្យទួ្យលព័ត៌មាន្្ាីពីការររ និ្ងលកខខ្ណឌ រ្់សៅកនុងតាំបន់្ត្បសទ្យ្សគ្មលសៅច្ាំណាកស្្ុក 

តមរយៈទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងផ្លទ ល់ខ្ាួន្ ដូ្ច្ជាមិតតភកតិ និ្ងអនកជិតខាងណដ្លបាន្ស្វើច្ាំណាកស្្ុក។ 

ការផ្លា ្់ទី្យពីកណន្ាងមួយសៅកណន្ាងមួយសទ្យៀត ស ោះបីសៅតមរដូ្វ ឫសៅជាអចិ្ផ្ង្គ្ន្តយ៍កាី គឺមាន្

ហានិ្ភ័យ និ្ងមាន្បន្ទុកច្ាំណាយខាង ិរញ្ាវតាុ  និ្ង្ងាម។ ព័ត៌មាន្ទ្យទួ្យលបាន្ត្តឹមត្តូវ និ្ងត្គប់

ត្គ្មន់្ អាច្ជួយកាត់បន្ាយហានិ្ភ័យកនុងការស្វើច្ាំណាកស្្ុកបាន្សត្ច្ើន្ និ្ងបសងកើន្ការទ្យទួ្យលបាន្

សជាគជ័យ។  ការ្ិកាបាន្បរា ញថា ត្បជាជន្ណដ្លស្វើច្ាំណាកស្្ុកភាគសត្ច្ើន្ ទ្យទួ្យលបាន្ព័ត៌មាន្

តិច្តួច្ ឫគ្មម ន្សសាោះពីការររ ការរ្់សៅ និ្ងបរយិាកា្ការររ។ ពួកសគពឹងណទែកសលើព័ត៌មាន្សត្ៅ

ទាូវការ ស ើយអវីណដ្លពួកសគទ្យទួ្យលបាន្មុន្សពល្សត្មច្ចិ្តតស្វើច្ាំណាកស្្ុក គឺព័ត៌មាន្ពាក់ព័ន្ធនឹ្ង

ការររមិន្ណមន្ព័ត៌មាន្ពាក់ព័ន្ធនឹ្ងលកខខ្ណឌ ការររ និ្ងលកខខ្ណឌ ផ្ន្ការរ្់សៅសនោះសទ្យ។ ច្ាំណុច្

                                              
13 កញ្ញា  ស្្ីមុាំ ដ្កស្្ង់សច្ញពី “បទ្យ្មាា ្ន៍្ផ្លទ ល់ពីជន្ណដ្លធាា ប់ស្វើច្ាំណាកស្្ុក” ផ្ែាទី្យ៣០ ណខ្ឧ្ភា ឆ្ន ាំ២០១៩ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 

និ្្ិសតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                 18                    ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

សន្ោះបាន្រ ាំសលច្ពីទ្យាំនក់ទ្យាំន្ង្ងាមរវាងកមមករច្ាំណាកស្្ុក និ្ងស្្ុក ភូមិរប្់ពួកសគ។ ទ្យាំនក់

ទ្យាំន្ងអាច្ជាកតត ច្មបងណដ្លកាំណត់សជាគជ័យឲ្យកមមករច្ាំណាកស្្ុក ពីសត្ពាោះទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងលែ  

ជួយបសងកើន្ឱកា្ទ្យទួ្យលបាន្ការររមាន្្ុវតាិភាព និ្ងកាត់បន្ាយការសបាកត្បា្់  ។14 
២.៤.១ ចោំក្ស្រេុក្ ៃិង ការកាត់បៃាយភាពោម ៃការងារសធវើក្ាងុស្រេុក្  
ការស្វើច្ាំណាកស្្ុករប្់ត្បជាជន្ណដ្លមាន្ជាំនញតិច្តួច្   ឬគ្មម ន្ជាំនញមាន្ទលប៉េោះ

ពាល់ជាអវជិជមាន្យា៉េងសត្ច្ើន្ច្ាំសពាោះត្បសទ្យ្បញ្ជូ ន្ពលករសច្ញ។ ត្បសទ្យ្កមពុជាសយើងមាន្កាំសណើ ន្ 

ពលករច្ាំនូ្លែមីត្បណ ល៣០០,០០០នក់ ចូ្លមកកនុងទី្យទារការររជាសរៀងរាល់។ ពលករច្ាំណូលែមី

 ាំងអ្់សន្ោះ ភាគសត្ច្ើន្ជាពលករមិន្មាន្ច្ាំសណោះ ឬណដ្លមាន្ច្ាំសណោះតិច្តួច្ និ្ងមាន្ច្ាំសណោះដឹ្ង

មិន្ត្គប់ត្គ្មន់្សៅនឹ្ងតាំរូវការទី្យទារការររនសពលបច្ចុបបន្នសន្ោះ។ កាំសណើ ន្សន្ោះមាន្សលបឿន្សលឿន្

ជាងកាំសណើ ន្ការររសៅកនុងស្្ុក ណដ្លមាន្កាំសណើ ន្យឺតជាពិស្្កាំសណើ ន្ការររសៅកនុងវ ិ្ ័យ 

ក្ិកមម។ ជាមួយនឹ្ងកាំសណើ ន្យឺតសន្ោះ រមួទសាំនឹ្ងកតត ជាំរុញ និ្ងកតត អូ្ ញទងសនោះត្បជាជន្សៅ

ជន្បទ្យភាគសត្ច្ើន្ ្សត្មច្ចិ្តតស្វើច្ាំណាកស្្ុកសៅរកការររស្វើ ាំងសៅកនុងស្្ុក និ្ងសត្ៅស្្ុក (ឆាង

ណដ្ន្)។ សៅកនុងស្ដ្ឋកិច្ចណដ្លមាន្កមាា ាំងពលកមមសលើ្ ការស្វើច្ាំណាកស្្ុកសន្ោះ វាបាន្ជួយបន្ធូរនូ្វ

ា្ំពា្ជាសត្ច្ើន្ណដ្លបណាត លមកពីការទាត់ទាង់ដ៏្សត្ច្ើន្ផ្ន្កមាា ាំងពលកមមគ្មម ន្ជាំនញ។ ជាមួយគ្មន  សន្ោះ

វាក៏បាន្ជួយកាត់បន្ាយអនកគ្មម ន្ការររស្វើ និ្ងអនកណដ្លមាន្ការររស្វើមិន្ត្គប់ត្គ្មន់្ សៅកនុងត្បសទ្យ្

បញ្ជូ ន្ពលករសច្ញសនោះ ។ 

២.៥ ្លប ៉ះពាលន់ៃការសធវើចំោក្ស្រេុក្ 
ផលប៉ា៉ះព៉ា ល់នៃការធ្វើចំណាកស្រុកមាៃទំងចំណុចវជិ្ជមាៃ ៃិងចំណុចអវជិ្ជមាៃអាស្រ័យ

ធលើប្បធេទនៃការធ្វើចំណាកស្រុក  ជាពិធររប្បធេទការងារដែលពលករធ្វើការ  ទីតំង  ៃិងស្ថា ៃ
ភាពផលូវចាប់របរ់ពលករធ្វើចំណាកស្រុក លទធផលធផេងគ្នា ពីការធប្ជ្ើរធរ ើរប្បធេទប្កុមហ ុៃពល
ករធែើមបីនំពួកធេធៅរកការងារធ្វើ ។ 

២.៥.១ ្លវិជជមាៃ 
ការស្វើច្ាំណាកស្្ុក បាន្ស្វើសអាយត្បស ើ្រសឡើងដ្ល់្ុខ្មាលភាពសៅកនុងត្គួសារស្វើឲ្យ 

ជីវភាពមាន្ការលែត្បស ើ្រ ជួយកាត់បន្ាយភាពត្កីត្ក បសងកើន្នូ្វកាំសណើ ន្ស្ដ្ឋកិច្ចជាតិបាន្មួយ

កត្មិតទងណដ្រតមរយៈការសច្ញសៅស្វើការណដ្លមាន្ត្បាក់ណខ្ខ្ព្់។  ការស្វើច្ាំណាកស្្ុកក៏មាន្

                                              
14 ត្ពភពពី https://soknath.blogspot.com ឆ្ន ាំ២០១៥ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 

និ្្ិសតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                 19                    ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

ទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងវជិជមាន្ជាមួយនឹ្ងការ្សត្មច្បាន្នូ្វការអប់រ ាំទងណដ្រតមរយៈការសច្ញសៅបន្តការ្ិកា

សៅសត្ៅត្បសទ្យ្ និ្ងតមរយៈការសច្ញសៅបាំសពញភារៈកិច្ចសទសងៗ។  
ទលត្បសយាជន៍្ផ្ន្ការស្វើច្ាំណាកស្្ុក របរក្ិកមមជាត្បភពច្ាំណូលដ៍្ ា្ំខាន់្រប្់ត្បជា

ក្ិករស ើយបនទ ប់ពីត្បមូលទលស្្ូវ រចួ្ពួកសគផ្លា ្់ទី្យមកកាន់្ទី្យត្កុងសដ្ើមបីស្វើការ។ ការស្វើការសៅ

ទី្យត្កុងទតល់ត្បាក់ច្ាំណូលបណន្ាម ា្ំរាប់ត្ទ្យត្ទ្យង់ជីវភាពត្គួសារសៅទី្យជន្បទ្យ។ ម៉េាងវញិសទ្យៀតច្ាំសពាោះ

អនកណដ្លគ្មម ន្ការររស្វើអាច្ណ្វងរកការររស្វើសៅទី្យត្កុង ណដ្លអាច្សជៀ្វាងការត្បត្ពឹតតិបទ្យសលមើ្

សទសងៗ។  ជាសរៀងរាល់ឆ្ន ាំមាន្យុវជន្កាន់្ណតសត្ច្ើន្សឡើងៗស្វើច្ាំណាកស្្ុកមកកាន់្ទី្យត្កុងសដ្ើមបីបន្ត

ការ្ិកាជាំនញ វជិាជ ជីវៈ សអឡិច្ត្តូនិ្ច្ និ្ងបសច្ចកសទ្យ្សទសងៗ។ ការទ្យទួ្យលបាន្ច្ាំសណោះដឹ្ង ពីការ

្ិកាសរៀន្្ូត្តសៅទី្យត្កុង សគអាច្យកច្ាំសណោះដឹ្ង ជាំនញបសច្ចកសទ្យ្សៅអភិវឌ្ឍន៍្តាំបន់្ជន្បទ្យ

ណដ្លជាស្្ុកកាំសណើ តរប្់ខ្ាួន្។   វ ិ្ ័យកាត់សដ្រសៅត្បសទ្យ្កមពុជាបាន្រមួច្ាំណណកអភិវឌ្ឍន៍្ត្បសទ្យ្ 

សោយបាន្បសងកើតនូ្វការររ ា្ំរាប់ត្បជាជន្។ សរាងច្ត្កកាត់សដ្រភាគសត្ច្ើន្ត្បមូលទាុាំសៅទី្យត្កុងភនាំសពញ

ដូ្សច្នោះមាន្ ពលការនី្ជាសត្ច្ើន្ស្វើបាន្ច្ាំណាកស្្ុកមកទី្យត្កុង។ ពលករ និ្ងពលការនី្ណដ្លបាន្មក

ស្វើការររតមសរាងច្ត្កសៅទី្យត្កុងទ្យទួ្យលបាន្ត្បាក់ឈនួល ា្ំរាប់ចិ្ញ្ច ឹមខ្ាួន្ឯង និ្ង ា្ំរាប់សទញើសៅត្កុម

ត្គួសារសៅស្្ុកកាំសណើ តសៅឯជន្បទ្យ។ ច្ាំសពាោះ ការស្វើច្ាំណាកស្្ុកសៅសត្ៅត្បសទ្យ្ពលករណខ្មរអាច្

ទ្យទួ្យលបាន្ត្បាក់ច្ាំណូល ឬត្បាក់ណខ្សត្ច្ើន្ជាងសៅកនុង ស្្ុកពី ា្ំរាប់សទញើមកត្កមុត្គួសារសៅឯមាតុភូមិ។ 

ច្ាំណូលណដ្លរកបាន្សោយពលករណខ្មរសៅសត្ៅត្បសទ្យ្ស្វើសអាយស្ដ្ឋកិច្ចជាតិលូតលា្់។ ម៉េាង

វញិសទ្យៀតសៅសពលណដ្លពលករត្តលប់មកស្្ុកកាំសណើ តវញិពួកសគអាច្មាន្សដ្ើមទុ្យន្ត្គប់ត្គ្មន់្ ា្ំ

រាប់ ចាប់សទតើមអាជីវកមម្ុន្តូច្ ឬ ម្យមបាន្។ 

២.៥.២ . ្លអវិជជមាៃ 
ការធ្វើចំណាកស្រុកប្រូបាៃធេធមើលធ ើញថាមាៃភាពងាយរងធប្គ្ន៉ះ ការរធំោេបំពៃ ៃិង

ការររ់ធៅកាុងស្ថា ៃភាពយ៉ា ប់យឺៃ ពលករចំណាកស្រុកភាេធប្ចើៃចូលរួមៃឹងការងារ៣ប្បធេទ េឺ
ការងារកងវក់ ធប្គ្ន៉ះថាា ក់ លំបាក។ ពលករចំណាកស្រុកដែលប្រូវបាៃធេរធំោេបំពៃ េឺពលករចំ
ណាកស្រុកខាង វរ័ិយធៃស្ថទ ប្រូវបាៃររ់ធៅកាុងស្ថា ៃភាពយ៉ា ប់យឺៃ ទីកដៃលងរូចចធងអៀរគ្នា ៃ
អនម័យៃិងប្រូវបាៃប្បឈមមុខៃឹងអំធពើហឹងា ៃិងការធប្បើប្បារ់ធប្េឿងធញៀៃ។ ពលករដែលគ្នា ៃ
ឯកស្ថរ ពំុរូវទទួលបាៃធរវារុខភាព ធហើយពួកធេពួកធេពាយមររ់ធចញពីការចាប់ខលួៃ 
ៃិរធទរ ធហើយផលវបិាកមួយធទៀរ ពីការធ្វើចំណាកស្រុកេឺ បារ់បង់កំោំងពលកមា រារាងំការធ្វើ
ករិកមា ឬរកមាភាពធរែឋកិចចែ៏នទធទៀរធៅកាុងរហេមៃ៍កំធណើ ររបរ់ធេ ។ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 

និ្្ិសតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                 20                    ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

២.៥.២.១ ្លប ៉ះពាលស់លើស្ររួារ ៃងិេហរមៃដ៍ែលមាៃេមាជិក្សធវើចោំក្ស្រេុក្ 

ច្ាំសពាោះអនកណដ្លស្វើការច្ាំណាកស្្ុកសៅកនុងត្គួសារសៅសពលណដ្លបាន្សច្ញសៅស្វើការ 

ស ើយមាន្ការសភាើតសភាើន្ និ្ងភាព្បាយសភាច្ខ្ាួន្សៅទី្យសនោះ ដូ្ច្ជាការមាន្ផ្ដ្គូនរ ី ឬបុរ្សៅ

សពលណដ្លគ្មត់ត្តលប់មកសលងស្្ុកកាំសណើ តមាងៗគឺណតងនាំយកមកនូ្វជាំងឺណបាកៗចូ្លមកកនុងត្គួសារ។ 

ម៉េាងវញិសទ្យៀតការស្វើច្ាំណាកស្្ុកសន្ោះមិន្មាន្ការអភិវឌ្ឍន៍្ ឬអភិវឌ្ឍតិច្តួច្សៅកនុង្ គមន៍្ ជា

ពិស្្សៅសលើកមាា ាំងពលកមមកនុងការស្វើក្ិកមម និ្ងបាត់បង់្ន្ធាន្មនុ្្ស។ អនកស្វើការច្ាំណាក

ស្្ុកភាគសត្ច្ើន្មាន្អាយុច្សនា ោះពី ១៥ សៅ ៣៩ឆ្ន ាំ ណដ្លមាន្កមាា ាំង្កមមសៅកនុងវ ិ្ ័យស្ដ្ឋកិច្ច។ 

ពួកគ្មត់មិន្មាន្ច្ាំសណោះដឹ្ងសត្ៅត្ជោះ ណដ្លភាគសត្ច្ើន្សរៀន្បាន្ត្តឹមថាន ក់អនុ្វទិ្យាល័យប៉េុសណាណ ោះ។ 

ការស្វើច្ាំណាកស្្ុកមាន្ទលប៉េោះពាល់យា៉េងសត្ច្ើន្ដ្ល់ត្គួសារ និ្ង្ គមន៍្ ។ 
២.៥.២.២ ្លប ៉ះពាលស់លើេភុមងគលស្ររួារ 

សត្ពាោះណតជីវភាពរ្់សៅត្បចាាំសៅកនុងត្គួសារសទ្យើបត្តូវបងខាំចិ្តតចាកសច្ញពីស្្ុកកាំសណើ ត។ ការ

ស្វើច្ាំណាកស្្ុកសដ្ើមបីទាត់ទាង់ជីវភាពសៅកនុងត្គួសារជាសរឿង ា្ំខាន់្ ណតការណដ្លបាន្រ្់សៅជួបជុាំ

ត្គួសារជាសរឿង ា្ំខាន់្្ត្មាប់្ុភមងាលត្គួសារ។ ប៉េុណន្តសោយសារណតបច្ចុបបន្មាន្ការរកីច្សត្មើន្

ណទនកបសច្ចកវទិ្យា ត្បជាជន្អាច្ទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងមកកាន់្ត្គួសារតមរយៈត្បព័ន្ធទូ្យរ្័ពទ កុាំពយូទ័្យរ និ្ងបណាា ញ

្ងាមសទសង  ៗ បូករមួ  ាំងតផ្មាស្វាកមមទូ្យគមនគមន៍្មាន្តផ្មា្មរមយទងសនោះ ត្បជាជន្ច្ាំណាក

ស្្ុកភាគសត្ច្ើន្បាន្្សត្មច្ចិ្តតស្វើទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងជាមួយត្គួសារតមមស្ាបាយ ាំងអ្់សនោះជាញឹក

ញាប់ទងណដ្រ។ ប៉េុណន្តការសឆាើយតប ាំងអ្់សនោះបាន្ត្តឹមណតស ើញរូបភាព និ្ង្សមាងប៉េុសណាណ ោះ ណត

ភាព្ិនទ្យសាន ល និ្ងភាពណទែមណលែមមិន្ត្គប់ត្គ្មន់្សនោះសឡើយ ។ 
២.៥.២.៣ ្លប ៉ះពាលស់លើក្មាល ងំពលក្មមក្ាងុស្ររាួរ 

សយើងបាន្ដឹ្ងស ើយថាត្បសទ្យ្កមពុជា ជាត្បសទ្យ ណ្ដ្លពឹងណទែកសៅសលើវ ិ្ ័យក្ិកមមជាច្មបង។ 

ស ើយត្បជាជន្សៅតមជន្បទ្យភាគសត្ច្ើន្ត្បកបរបរចិ្ញ្ច ឹមជីវតិសោយការស្វើក្ិកមម ណស្  ្ច្មាក រជាសដ្ើម។ 

ស ោះជាការស្វើក្ិកមម្ពវផ្ែាមាន្ការកីច្សត្មើន្ សោយសារមាន្សត្គឿងច្ត្ក្ត្មាប់ត្ច្ូតកាត់យា៉េង

ណាកាី ក៏សៅណត ម រកមាា ាំងមនុ្្សរមួជាមួយទងណដ្រ។ ម៉េាងសទ្យៀតការសត្បើត្បា្់សត្គឿងយន្តសន្ោះទង

ណដ្រក៏ត្តូវការកមាា ាំងមនុ្្ស  និ្ង្តវជាច្មបងដ្ណដ្ល។ សោយសារមាន្ការស្វើច្ាំណាកស្្ុករប្់

្មាជិកកនុងត្គួសារ សទ្យើបស្វើឲ្យត្គួសារមួយច្ាំនួ្ន្ត្បឈមនិ្ងបញ្ញា ខ្វោះខាតកមាា ាំងពលកមមកនុងការ

ស្វើក្ិកមម។ ម៉េាងសទ្យៀតសោយសារការស្វើច្ាំណាកស្្ុកសត្ច្ើន្ ពួកសគច្ាំណាកស្្ុកសៅស្វើការទ្យទួ្យល

បាន្ត្បាក់ណខ្ណដ្លស្វើឲ្យ អនកច្ាំណាកស្្ុកមួយច្ាំនួ្ន្ណលងច្ង់ស្វើ ណស្្ ច្មាក រសត្ពាោះមិន្ច្ង់ត្បលាក់



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 

និ្្ិសតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                 21                    ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

ភក់ត្ជាាំសទ្យៀត ណដ្លតត្មូវឲ្យ ត្គសួារជួលកមាា ាំងពលកមមសគជាំនួ្្វញិ។ ស តុសន្ោះស ើយសទ្យើបស្វើឲ្យ

កមាា ាំងកនុង្ គមន៍្ខ្វោះខាតកមាា ាំងពលកមមដូ្ច្ពីមុន្ ។ 
២.៥.២.៤ ្លប ៉ះពាលន់ៃចោំក្ស្រេុក្សលើតំបៃ់ដែលសរចាក្សចញ 
តមរយៈការបកស្សាយខាងសលើ សយើងបាន្ដឹ្ងស ើយថាការស្វើច្ាំណាកស្្ុកពិតជាទាល់ទល

ប៉េោះពាល់យា៉េងសត្ច្ើន្សៅកនុងត្គួសារ ជាពិស្្សៅសលើ្ គមន៍្ទងណដ្រ 

 កមាា ាំងពលកមមសឡើងផ្ែា៖ សៅសពលណដ្លមាន្អនកស្វើច្ាំណាកស្្ុកសត្ច្ើន្ ជាពិស្្អនកច្ាំណា

កស្្ុកភាគសត្ច្ើន្ជាមនុ្្សណដ្លមាន្វយ័ច្សនា ោះពី ១៥សៅ៣៩ឆ្ន ាំ ណដ្លសពញកមាា ាំងទងសនោះ 

ស្វើឲ្យមាន្ការសឡើងផ្ែានូ្វតផ្មាផ្ែាឈមួលពលកមម្ ត្មាប់ការស្វើណស្្ ច្ាំការ ពីសត្ពាោះសៅកនុង

ត្គួសារមាន្ណតមនុ្្សចា្់ និ្ងកូន្សកមងណតប៉េុសណាណ ោះ។  ដូ្សច្នោះសពលរដូ្វស្វើណស្្មកដ្ល់សដ្ើមបីស្វើ

ណស្្ឲ្យ ន់្រដូ្វ ពិតណា្់គឺពួកគ្មត់ត្តូវណតជួលកមាា ាំងមនុ្្សសដ្ើមបីស្វើណស្្ ប៉េុណន្តការជួលគឺ

មាន្តផ្មាផ្ែា សត្ពាោះមិន្្ូវមាន្អនកសៅស្វើការររសន្ោះសត្ច្ើន្សនោះសទ្យ សត្ពាោះជាការររសត្បើកមាា ាំង

សត្ច្ើន្ និ្ងទ្យទួ្យលបាន្ត្បាក់កផ្ត្ម ប។ 

 ខ្វោះខាតកមាា ាំង្ត្មាប់អភិវឌ្ឍភូមិ  ុាំ៖ ការអភិវឌ្ឍ គឺមាន្ការពឹងណទែកសលើត្បជាជន្ និ្ងអវី

ណដ្លជាការចាាំបាច់្សៅកនុងតាំបន់្ទងណដ្រ។  សោយសារត្បជាជន្ស្វើច្ាំណាកស្្ុកសត្ច្ើន្សទ្យើប

ស្វើឲ្យត្បជាជន្សៅកនុងស្្ុកមាន្ច្ាំនួ្ន្តិច្ខ្វោះខាតនូ្វកមាា ាំងពលកមមខ្វោះខាតនូ្វធាន្ធាន្

មនុ្្សនិ្ងកមាា ាំងផ្ន្ការអភិវឌ្ឍ។ ម៉េាងសទ្យៀតត្បជាជន្ច្ាំណាកស្្ុកច្ាំនួ្ន្ពុាំបាន្វលិត្តឡប់

មកស្្ុកកាំសណើ តវញិ។ 
២.៥.២.៥ ្លប ៉ះពាលន់ៃការសធវើចោំក្ស្រេុក្មក្សលើក្មុារ 
ត្បសទ្យ្កមពុជា គឺជា តាសលខី្ផ្ន្អនុ្្ញ្ញា ្ាីពី្ិទ្យធិកុមារ ណដ្លមាត្ត ១២ ណច្ងថា គួរមាន្

ការពិចារណាសលើទ្យ្សន្ៈរប្់កុមារពាក់ព័ន្ធនឹ្ងការ្សត្មច្ចិ្តត ណដ្លប៉េោះពាល់ដ្ល់ជីវតិ និ្ង្ុខ្មា

លភាពរប្់ពួកសគ។  ការស្សាវត្ជាវភាគសត្ច្ើន្គឺសផ្លា ត ា្ំខាន់្សៅសលើទលប៉េោះពាល់ណទនកស្ដ្ឋកិច្ច 

ណដ្លការស្វើច្ាំណាកស្្ុកមាន្សោយផ្លទ ល់សលើស្ដ្ឋកិច្ចរប្់ត្គួសារនី្មួយៗ និ្ងសលើត្បសទ្យ្ ាំង

មូល។ ប៉េុណន្តសត្កាយមកការស្សាវត្ជាវបាន្បរា ញថាការស្វើច្ាំណាកស្្ុកមិន្ត្តឹមណតទាល់ទលប៉េោះ

ពាល់មកសលើជន្ច្ាំណាកស្្ុកសនោះសទ្យ ប៉េុណន្តការស្វើច្ាំណាកស្្ុកបាន្ទាល់ប៉េោះពាល់ដ្ល់្មាជិក

ត្គួសារជាពិស្្សនោះគឺកុមារ ។15 
 

                                              
15 អនុ្្ញ្ញា ្ាីពី្ិទ្យធិកុមារ និ្ងពិ្ីសារបណន្ាម មាត្ត១២ ទ្យាំព័រ ២២ (សបាោះពុមាណខ្មិែុនឆ្ន ាំ២០០៩ សោយ អងាការ Unicef 
Cambodia) 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 

និ្្ិសតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                 22                    ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

ក្. ្លប ៉ះពាលស់លើក្មុារដែលស្រតវូទុក្សចាល 
អាយុរប្់កុមារជាកតត ា្ំខាន់្កនុងការ្សត្មច្ចិ្តតថាសតើត្តូវយកកុមារសៅតមឫអត់ សៅ

សពលណដ្លឪពុកមាា យ្សត្មច្ចិ្តតស្វើច្ាំណាកស្្ុក។ កុមារតូច្ៗសត្ច្ើន្ណតត្តួវបាន្ទុ្យកសចាល ខ្ណៈ

ណដ្លកុមារណដ្លមាន្អាយុសលើ្ពី១៥ឆ្ន ាំ សត្ច្ើន្ណតស្វើដ្ាំសណើ រសៅតមឪពុកមាា យ ឫសាច់្ញាតិសទសង

សទ្យៀត។ កុមារណដ្លត្តូវទុ្យកសចាលសនោះ គឺជីដូ្ន្ជីតជាអនកទាល់ការណែ ាំ។ សោយជីដូ្ន្ជីតភាគសត្ច្ើន្

គឺមាន្បញ្ញា ្ុខ្ភាពនិ្ងជួបការលាំបាកសរៀងរាល់ផ្ែាសោយសារណតបន្ទុកសមើលណែសៅៗ។ កុមារភាគ

សត្ច្ើន្ណដ្លរ្់សៅជាមួយជីដូ្ន្ជីតគឺមិន្ត្តូវបាន្សមើលណែដិ្តដ្ល់ និ្ងត្តឹមត្តូវសនោះសឡើយ ។ 
ក្.១ ការទទលួបាៃការអប់រ ំ
ការ្ិកាស្សាវត្ជាវមួយណដ្លស្វើសឡើងសោយវទិ្យាសាា ន្បណាុ ោះបណាា ល និ្ងស្សាវត្ជាវ

សដ្ើមបីអភិវឌ្ឍន៍្កមពុជា អាំពីទលប៉េោះពាល់ផ្ន្ការស្វើច្ាំណាកស្្ុកសលើកុមារណដ្លត្តួវបាន្សគទុ្យកសចាលបាន្

រកស ើញថា ការស្វើច្ាំណាកស្្ុកសច្ញសត្ៅរប្់មនុ្្សសពញវយ័មាន្ទលប៉េោះពាល់អវជិជមាន្

សលើការ សរៀន្្ូត្តរប្់កុមារ។  កុមារកនុងត្គួសារច្ាំណាកស្្ុកសត្ច្ើន្ណតសបាោះបង់សចាលការ្ិកា 

ជាពិស្្កុមារសីោយស តុថា ពួកសគត្តូវរមួច្ាំណណកស្វើការររទទោះ និ្ងរកច្ាំណូលជួយត្គួសារ ឫ

អាច្មាន្ច្ាំណាប់អារមមណ៍តិច្តួច្បាំទុតសលើការសរៀន្្ូត្ត ។ 
ក្.២ ក្ិចចការពារក្មុារ 
 ាំងកុមារណដ្លស្វើច្ាំណាកស្្ុកតមឪពុកមាា យរប្់ពួកសគ រួម ាំងកុមារណដ្លឪពុកមាា យ

ស្វើច្ាំណាកស្្ុកសចាល ្ុទ្យធណតជួបត្បទ្យោះនឹ្ងការគាំរាមកាំណ ងច្ាំសពាោះ្ុវតាិភាពរប្់សគ។ ការត្ពួយ

បារមាណដ្លសកើតមាន្ជាទូ្យសៅជាងសគ្ត្មាប់កុមារគឺរយៈសពលណដ្លកុមារច្ាំណាយសោយពុាំមាន្ការ

 ុាំត្គងពីមនុ្្សសពញវយ័។ កុមារជាសត្ច្ើន្ត្តូវបាន្រ ាំសលាភបាំពាន្ទាូវសភទ្យ និ្ងទាូវកាយសត្កាយ

សពលទុ្យកជាមួយសាច់្ញាតិសៅសពលណដ្លឪពុកមាា យរប្់ពួកសគស្វើច្ាំណាកស្្ុក ។ 
ក្.៣ េខុុមាលភាព្លូវអារមមណ៍ ៃិង្លូវចិតរ 
កុមាររងការទ្យទួ្យលរងទលប៉េោះពាល់អវជិជមាន្ខាងទាូវអារមមណ៍ និ្ងទាូវចិ្តតជាសត្ច្ើន្ សោយសារណត 

ការស្វើច្ាំណាកស្្ុក ដូ្ច្ជាការរ ាំខាន្ដ្ល់ទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងដ្ល់រវាងឪពុកមាា យ និ្ងកូន្ជាសដ្ើម។ ត្គួសារ

ភាគសត្ច្ើន្មកសលងទទោះណតមាងប៉េុសណាណ ោះកនុងមួយឆ្ន ាំ សោយសារណតការចាយសលើការស្វើដ្ាំសណើ រ។ ជីដូ្ន្

មាន ក់និ្យាយថាសៅស្្ីរប្់គ្មត់រ្់សៅជាមួយភាពសត្កៀមត្កាំរ ូតសោយសារណតនងនឹ្កឪពុកមាា យ។ 
 ខ. ្លប ៉ះពាលស់លើក្មុារដែលសធវើចំោក្ស្រេុក្ាមួយឪពុក្មាដ យ 

កុមារអាយុសត្ច្ើន្ សត្ច្ើន្ណតស្វើច្ាំណាកស្្ុកសៅជាមួយឪពុកមាា យ។ ទលប៉េោះពាល់សលើ

្ុខុ្មាលភាពរប្់កុមារណដ្លស្វើច្ាំណាកស្្ុកសៅជាមួយឪពុកមាា យគីខុ្្គ្មន ពីកុមារណដ្លទុ្យកសៅ



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 

និ្្ិសតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                 23                    ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

ទទោះ ្ត្មាប់កុមារណដ្លស្វើច្ាំណាកស្្ុកជាមួយឪពុកមាា យបញ្ញា ា្ំជាងសគគឺរកស ើញកនុងការបន្តការ

សរៀន្្ូត្តបញ្ញា ការពារកុមារទងណដ្រ។ 
ខ.១ ការទទលួបាៃការអប់រ ំៃិងការបៃរការេកិ្ា 
ទ្យាំនក់ទ្យន្ង រវាងការ្ិកានិ្ងកាំពុងបាន្ការទ្យទួ្យលយកចិ្តតទុ្យកោក់ពិស្្កនុងត្បសទ្យ្កមពុជា 

និ្ងកនុងត្បសទ្យ្សទសងសទ្យៀតកនុងតាំបន់្ សោយសារណតការសកើន្សឡើងនូ្វនិ្នន ការផ្ន្កាស្វើច្ាំណាកស្្ុក។ 

ការ្ិកាែមីមួយអាំពីករណីសបាោះបង់សចាលការ្ិកាសៅសាលាម្យម្ិកាបឋមភូមិ (ត្កុមត្បឹកា

ជាតិសដ្ើមបី កុមារឆ្ន ាំ២០១៥) បាន្សលើកសឡើងថាការស្វើច្ាំណាកស្្ុកគឺជាមូលស តុមួយកនុង

ច្ាំសណាមមូលស តុននណដ្លស្វើឲ្យកុមារសបាោះបង់សចាលការ្ិកា។ សបើស ោះបីជាការអប់រ ាំសៅ

បឋម្ិកា និ្ងម្យម្ិកាទតល់សោយមិន្គិតផ្ែាកនុងត្បសទ្យ្កមពុជាក៏សោយ ត្គួសារអនកស្វើច្ាំណាក

ស្្ុកសៅណតជួបនឹ្ងបញ្ញា ត្បឈមសៅសពល ណដ្លពួកសគចុ្ោះស ម្ ោះកូន្ៗរប្់ពួកសគសអាយចូ្លសរៀន្សៅ

កណន្ាងែមី។ 

ខ្ណៈសពលណដ្លការចុ្ោះស ម្ ោះចូ្លសរៀន្ជាទាូវការសបើក ទ្យទួ្យលកុមារសៅត្គប់ទី្យតាំង ាំងអ្់

កនុងត្បសទ្យ្សគត្តូវការ ា្ំបុត្តកាំសណើ តសដ្ើមបីអាច្ចុ្ោះស ម្ ោះបាន្។ ា្ំបុត្តកាំសណើ តទ្យាំន្ងហាក់ដូ្ច្ជា

តត្មូវការដ៏្តឹងរងឹ្ត្មាប់ការចុ្ោះស ម្ ោះចូ្លសរៀន្។ តត្មូវការ ា្ំបុត្តកាំសណើ តហាក់ដូ្ជាមាន្សារៈ

ា្ំខាន់្២ ទី្យ១ គឺ ា្ំសៅកនុងការ ា្ំសរច្ចិ្តតោក់្ិ្សសអាយចូ្លកាំរតិថាន ក់ត្តូវតមអាយុ  ទី្យ២ គឺសដ្ើមបី

ជួយជាំរុញការចុ្ោះ ា្ំបុត្តកាំសណើ ត។ ស ោះជាយា៉េងណាក៏សោយកនុងការអនុ្វតតន៍្ ជាក់ណ្តងតត្មូវការ

ា្ំបុត្តកាំសណើ តបាន្កាា យជាឧប្គា្ត្មាប់ត្គួសារស្វើច្ាំណាកស្្ុកមួយច្ាំនួ្ន្កនុងការចុ្ោះស ម្ ោះកូន្

សៅសាលាសរៀន្ ។ 

បញ្ញា ត្បឈមមិន្រ ាំពឹងទុ្យកមួយសទ្យៀតណដ្លត្គួសារត្កីត្កមួយច្ាំនួ្ន្ជួបត្បទ្យោះ សត្កាយសពល

ចុ្ោះស ម្ ោះឲ្យកូន្ចូ្លសរៀន្កនុងទី្យត្កុងភនាំសពញគឺច្ាំណាយខ្ព្់សលើការបង់ផ្ែាសាលា។ សោយណឡកកុមារ

ណដ្លស្វើការច្ាំណាកស្្ុកសៅសត្ៅត្បសទ្យ្ជាមួយឪពុកមាា យ ដូ្ច្ជាត្បសទ្យ្ផ្ែ ក៏ជួបនឹ្ងបញ្ញា

ត្បឈមមួយច្ាំនួ្ន្កនុងការទ្យទួ្យលបាន្ការអប់រ ាំ។ បញ្ញា ត្បឈម ាំងសនោះមាន្ដូ្ច្ជា កងវោះខាតឯក

សារត្តឹមត្តូវភាពចាាំបាច់្កនុងការរកច្ាំណូល និ្ងការណត្បត្បួលរយៈសពលរ្់សៅ។ ការបន្តការ្ិកា

សត្កាយសពលច្ាំណាកស្្ុកសៅតាំបន់្ ទី្យត្កុងក៏ជួបនឹ្ងការលាំបាកទងណដ្រ ជាពិស្្កុមារណដ្លមាន្

អាយុច្សនា ោះពី១៥សៅ១៨ឆ្ន ាំ។ សោយសារ កនុងអាយុសន្ោះគឺកុមារអាច្ស្វើការដូ្ច្ជាឪពុកមាា យរប្់ពួក

សគទងណដ្រ ជាពិស្្្ត្មាប់កុមារណដ្លរ្់សៅកនុងត្គួសារត្កីត្ក គឺបាន្សបាោះបង់សចាលឱកា្សន្ោះ

សត្ពាោះសោយសារមាន្ការច្ាំណាយខ្ព្់សៅសលើការ្ិកាទងណដ្រ។ កនុងបរបិទ្យសន្ោះ ឱកា្ស្ដ្ឋកិច្ច



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 

និ្្ិសតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                 24                    ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

ណដ្លមាន្សៅរាជធានី្ភនាំសពញអាច្មាន្ឥទ្យធិពលសោយត្បសយាលស្វើឲ្យកុមារណដ្លមាន្អាយុច្សនា ោះ ១៥

សៅ១៨ឆ្ន ាំ សបាោះបង់សចាលការ្ិកាសដ្ើមបីស្វើដ្ាំសណើ រមករកការររស្វើ ។ 
ខ.២ ពលក្មមក្មុារ ៃិងេវុតាភិាព្លវូកាយ 

កុមារណដ្លមាន្អាយុសត្ច្ើន្ណដ្លស្វើការជាកមមករ ា្ំណង់ ត្តូវបាន្ចាត់ទុ្យកថាជាការររសត្គ្មោះ

ថាន ក់ សោយសារកត្មិតហានិ្ភ័យ និ្ង្មាា រណដ្លសត្បើត្បា្់។ ការត្ពួយបារមាមួយសទ្យៀតសនោះ ្ុវតាិ

ភាពកុមារណដ្លស្វើច្ាំណាកស្្ុកតមឪពុកមាា យរប្់ពួកសគ។  ាំងកុមារណដ្លស្វើច្ាំណាកស្្ុក

តមឪពុកមាា យ ឫស្វើច្ាំណាកស្្ុកមាន ក់ឯង គឺត្តូវរ្់សៅតមការោឋ ន្ ា្ំណង់។ សោយការរ្់សៅ

តមការោឋ ន្ ា្ំណង់សន្ោះទងណដ្រគឺទាល់ទលប៉េោះពាល់ដ្ល់កុមារទងណដ្រ បរសិាា ន្ជុាំវញិត្បកបសោយ

សត្គ្មោះថាន ក់។ សោយណឡកកុមារណដ្លស្វើច្ាំណាកស្្ុកសៅត្បសទ្យ្ផ្ែមាន្ការត្បឈមនឹ្ងទលប៉េោះពាល់

អវជិជមាន្ ខាង្ុវតាិភាពខាា ាំងជាងកុមារណដ្លស្វើច្ាំណាកស្្ុកសៅកនុងត្បសទ្យ្ ។ 

២.៦ បញ្ហា ស្របឈម 
ការស្វើច្ាំណាកស្្ុកស ោះបីជាបាន្ទាល់ត្បសយាជន៍្ជាសត្ច្ើន្ដ្ល់ត្បជាជន្ស្វើសអាយជីវភាព

ត្គួសារ មាន្ភាពលែត្បស ើ្រមួយក៏សោយ ប៉េុណន្តត្បជាជន្ច្ាំណាកស្្ុក ាំងសនោះត្តូវត្បឈម នឹ្ងបញ្ញា

សទសងៗជាសត្ច្ើន្ ជាពិស្្បញ្ញា ណដ្លណតសកើតមាន្ជាសរឿយៗសនោះ គឺការត្បឈមនឹ្ងការជួញដូ្រ 

មនុ្្ស។ 
២.៦.១ ការជួញែូរមៃុេស 
ការជួញដូ្រមនុ្្សស្វើឲ្យត្ពាត់ត្បា្់ត្គួសារ បាំផ្លា ញនី្តិរដ្ឋ និ្ង ជាំរុញដ្ល់្កមមភាពការ

ជួញដូ្រមនុ្្សគឺជាបញ្ញា មួយកនុងច្ាំសណាមបញ្ញា ដ៏្សសាកសៅបាំទុត  ក់ទ្យងនឹ្ង្ិទ្យធិមនុ្្ស។  បទ្យ

សលមើ្ជាអន្តរជាតិដ្ផ្ទ្យសទ្យៀត។ ការជួញដូ្រមនុ្្សគាំរាមគាំណ ង ្ុវតាិភាពសាធារណៈ និ្ង្ន្តិ្ុខ្

្ងាមជាតិ។16អាំសពើរ ជួញដូ្រមនុ្្ស សកើតសឡើងសៅសពលណដ្លមនុ្្សមាន ក់ត្តូវបងខាំឲ្យស្វើការររ ណដ្ល

្ាិតសៅកនុងសាា ន្ភាពសកងត្បវញ័្ច  និ្ងមិន្អាច្សគច្សច្ញពីបាន្ពីសាា ន្ភាពសនោះ។ តម្មមតជន្រង

សត្គ្មោះសោយអាំសពើជួញដូ្រមនុ្្ស ជាជន្ត្កីត្ក ស ើយស្វើច្ាំណាកស្្ុកសដ្ើមបីណ្វងរកការររស្វើ  ាំង

សៅកនុងត្បសទ្យ្ និ្ងឆាងណដ្ន្សៅសត្ៅត្បសទ្យ្សដ្ើមបីរកត្បាកច្ាំណូលជួយទាត់ទាង់ជីវភាពត្គួសារ។ 

សោយសារណតមាន្ជាំនញតិច្តួច្ ស ើយត្តូវការត្បាក់កផ្ត្មសនោះបងខាំចិ្តតសដ្ើមបីសៅណ្វងរកការររស្វើ។ 

ត្បជាជន្ណដ្លស្វើច្ាំណាកស្្ុកភាគសត្ច្ើន្ណ្វងរកការររជាកមមករ ា្ំណង់ អនកបាំសរ ើតមទទោះ ឫ

បុគាលិកស្វើការតមកណន្ាងកាំសាន្តនន សោយទ្យទួ្យលបាន្កផ្ត្មតិច្តួច្ មាន្ករណីខ្ាោះមិន្បាន្ទ្យទួ្យល

                                              
16 របាយការណ៍ត្បចាាំឆ្ន ាំ ២០១៧ ការជួញដូ្រមនុ្្ស រប្់ សាា ន្ទូ្យត ្ រដ្ឋអាសមរកិ ត្បចាាំត្ពោះរាជាណាច្ត្កកមពុជា 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 

និ្្ិសតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                 25                    ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

ត្បាក់កផ្ត្មអវី ល់ណតសសាោះ ត្ពម ាំងត្តូវបាន្សកងត្បវញ័្ច សទ្យៀតទង។ សោយត្បជាជន្មួយច្ាំនួ្ន្អាច្

ធាា ក់ជាជន្រងសត្គ្មោះសោយអាំសពើជួញដូ្រមនុ្្ស ។ 

កមពុជាគឺជាត្បសទ្យ្ណដ្លជាត្បភពត្បសទ្យ្សទសងសទ្យៀតស្វើការឆាងកាត់ និ្ងជាត្បសទ្យ្សគ្មល

សៅ ា្ំរាប់បុរ្ ស្រ្តី និ្ងកុមារ ណដ្លរងសត្គ្មោះសោយការបងខាំសអាយស្វើពលកមម និ្ងការជួញដូ្រទាូវសភទ្យ។  

ស្រ្ាី និ្ង កុមារកមពុជាស្វើបាំលា្់ទី្យសៅកាន់្បណាត ត្បសទ្យ្សៅកនុងតាំបន់្ ជាពិស្្ត្បសទ្យ្ផ្ែនិ្ង

ត្បសទ្យ្មា៉េ សឡ្ីុ សដ្ើមបីរកការររស្វើ ស ើយមាន្សត្ច្ើន្នក់ត្តូវរងសត្គ្មោះសោយការជួញដូ្រទាូវសភទ្យ 

 ្ភាពសៅទទោះ  ្ភាពបាំណុលសោោះមិន្រចួ្  ឬសាា ន្ភាពត្តូវបាន្សគបងខាំសអាយស្វើពលកមម្ាន់្្ារ

កនុងទូ្យកសន្សាទ្យ ា្ំណង់ និ្ងក្ិឧ្ា កមម។ ការមិន្យល់ពីកាតពវកិច្ច ការមិន្សច្ោះអាន្កិច្ចត្ពម

សត្ពៀង ឬគ្មម ន្លុយបង់ផ្ែាត្កោ្សាន ម បាន្ស្វើសអាយអនកស្វើការច្ាំណាកស្្ុកកមពុជាខ្ាោះរយរងនឹ្ង

ការបងខាំសអាយស្វើពលកមម និ្ងបាំណុល ្ភាព ពិស្្សៅត្បសទ្យ្មា៉េ សឡ្ីុ។ អនកស្វើការ ាំងសន្ោះ

បាន្និ្យាយពីការណដ្លសៅណកកនុងត្បសទ្យ្ណដ្លសគសៅដ្ល់សនោះ ដ្ក ូត ា្ំសៅផ្ន្កិច្ច្ន្ា

ការររ ឬដ្ក ូតលិខិ្តឆាងណដ្ន្។ សយាងតមអងាការពលកមមពិភពសលាក មាន្កុមារស្វើពលកមម

កនុងទ្យាំរង់្ាន់្្ារបាំទុតដ្ផ្ទ្យសទ្យៀតណដ្លរួមមាន្ការររណទនកក្ិកមម ការស្វើឥដ្ឋ សកបឿង ការសដ្ើរលក់តម

ទាូវ និ្ងការសដ្ើរ្ុាំ ន្។ កុមារ ាំងសន្ោះរយរងសត្គ្មោះនឹ្ងការជួញដូ្រមនុ្្សណា្់។ ម៉េាងសទ្យៀត 

ការជួញដូ្មនុ្្សសៅសត្ៅត្បសទ្យ្កមពុជាណតងណតសកើតសឡើងនូ្វទ្យត្មង់ផ្ន្ការជួញដូ្រមនុ្្សតមរយៈ

អាពា ៍ពិពា ៍ ពលកមមសោយបងខាំសលើនវាសន្សាទ្យ និ្ង ការររតមទទោះ និ្ងការបងខាំសអាយ្ុាំ ន្។17 
២.៦.១.១ ការជួញែូរត្តមរយៈការសរៀបអាពាហព៍ពិាហ ៍

ការជួញដូ្រតមរយៈការសរៀបអាពា ៍ពិពា ៍បាន្សកើតសឡើងកនុងច្ាំសណាមស្រ្តីណខ្មរមួយច្ាំនួ្ន្ 

ណដ្លបាន្សរៀបអាពា ៍ពិពា ៍តមរយៈឈមួញកណាា លជាមួយបុរ្ជន្ជាតិចិ្ន្ កូសរ ៉េ និ្ងផ្តវា៉េន់្។ ស្រ្តី

 ាំងសន្ោះ ណ្វងរកជីវតិដ៏្លែត្បស ើ្រ  សោយការសរៀបការជាមួយបុរ្បរសទ្យ្  ប៉េុណន្តចុ្ងសត្កាយបាន្

កាា យជាមនុ្្ស ណដ្លត្តូវបាន្សគរ ាំសលាភបាំពាន្សោយសាវ មី ឬសាច់្ញាតិរប្់សាវ មីពួកសគ និ្ងសៅ

កនុងលកខខ្ណឌ អាត្កក់បាំទុតពួកសគត្តូវបាន្បងខាំសអាយស្វើជាស្្ីសព្ា។ ស្រ្តីខ្ាោះត្តូវបាន្សគ្ន្ាថា

នឹ្ងទ្យទួ្យលបាន្ការររសៅ សរាងច្ត្កប៉េុណន្តពួកសគត្តូវបាន្សបាកបសញ្ញោ ត និ្ងបងខាំសអាយសរៀបការ។ សៅ

ឆ្ន ាំ២០១៦អាជាញ ្រចិ្ន្បាន្រាយការណ៍ថាស្រ្តីកមពុជាច្ាំនួ្ន្ ៧០០០នក់ បាន្សរៀបការជាមួយជន្

ជាតិចិ្ន្ប៉េុណន្តមាន្ណត១០ នក់ប៉េុសណាណ ោះណដ្លបាន្សរៀបការស្្បច្ាប់។  

                                              
17 វទិ្យាសាា ន្្ភាកមពុជា “ការស្វើច្ាំណាកស្្ុក ការទ្យប់សាក ត់ការជួញដូ្រមនុ្្ស និ្ងការស្វើអាជីវកមមទាូវសភទ្យ” ភនាំសពញ ណខ្ 
កកកោ ឆ្ន ាំ ២០១៧ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 

និ្្ិសតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                 26                    ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

២.៦.១.២ ពលក្មមសដ្ឋយបងខំសលើនវាសៃាទ   

ការររសោយបងខាំកាន់្ណត្ាន់្្ារសៅៗ កនុងច្ាំសណាមពលករច្ាំណាកស្្ុកណដ្លស្វើការសៅ

កនុងឧ្ា កមមសន្សាទ្យសៅកនុងត្បសទ្យ្ដូ្ច្ជា ត្បសទ្យ្ផ្ែ មា៉េ សឡ្ីុ ជាសដ្ើម។ ករណីពលករច្ាំណាក

ស្្ុក ាំងសន្ោះត្តូវបាន្សគបងខាំសអាយស្វើការចាប់ពី ១៦សមា៉េង សៅ១៨សមា៉េង កនុងមួយផ្ែាសលើនវាសន្សាទ្យ

សោយគ្មម ន្មស្ាបាយសគច្ខ្ាួន្។ សត្ៅពីស្វើការយូរ ពលករគ្មម ន្ផ្ែាឈប់្ត្មាកសទ្យ មិន្ទ្យទួ្យលបាន្

អាហារ និ្ងត្បាក់ណខ្ត្គប់ត្គ្មន់្ ។ 
២.៦.១.៣ ពលក្មមសដ្ឋយបងខំត្តមរយៈការងារត្តម្ទ៉ះ   

ពលកមមសោយបងខាំកនុងការររទទោះគឺជាបទ្យឧត្កិដ្ឋមួយសទសងសទ្យៀត។ ពលករកមពុជាត្តូវបាន្សគ

រាយការណ៍ថាត្តូវបាន្សគជួញដូ្រសៅត្បសទ្យ្មា៉េ សឡ្ីុ សដ្ើមបីបសត្មើការររតមទទោះ ស្វើការជាអនក

ណែ ាំកុមារ និ្ងណែ ាំមនុ្្សចា្់ ឫអនកជាំងឺ។ ស ោះបីជាទ្យទួ្យលបាន្ត្បាក់ណខ្ខ្ព្់ ប៉េុណន្តពលករច្ាំណា

កស្្ុក ាំងសនោះទ្យទួ្យលការរ ាំសលាភបាំពាន្្ាន់្្ារ ស ើយត្តូវបាន្សគរាយការណ៍ញឹកញាប់ថាមាន្

បញ្ញា ទាូវចិ្តតសៅសពលត្តឡប់មកទទោះវញិ។ 
២.៦.១.៤ ការបងខំសអាយេុទំាៃ  
កុមារកមពុជាត្តូវបាន្រាយការណ៍ថាត្តូវបាន្សគជួញដូ្រ្ត្មាប់ឲ្យ្ុាំ ន្ សៅត្បសទ្យ្ជិត 

ខាងដូ្ច្ជា ត្បសទ្យ្ផ្ែ ជាសដ្ើម។ សោយសៅកនុងឆ្ន ាំ២០១៤ ត្បណ លជា៨០%ផ្ន្កុមារ្ុាំ ន្សៅ 

ត្បសទ្យ្ផ្ែជាជន្ជាតិណខ្មរ ។  

២.៧ ្លស្របសោជៃ៍នៃការសធវើចំោក្ស្រេុក្ 
របរក្ិកមមជាត្បភពច្ាំណូលដ៍្ ា្ំខាន់្រប្់ត្បជាក្ិករស ើយបនទ ប់ពីត្បមូលទលស្្ូវ រចួ្

ពួកសគផ្លា ្់ទី្យមកកាន់្ទី្យត្កុងសដ្ើមបីស្វើការ។ ការស្វើការសៅទី្យត្កុងទតល់ត្បាក់ច្ាំណូលបណន្ាម ា្ំរាប់

ត្ទ្យត្ទ្យង់ជីវភាពត្គួសារសៅទី្យជន្បទ្យ។ ម៉េាងវញិសទ្យៀតច្ាំសពាោះអនកណដ្លគ្មន ន្ការររស្វើ អាច្ណ្វង

រកការររស្វើសៅទី្យត្កុងណដ្លអាច្សជៀ្វាងការត្បត្ពឹតតបទ្យសលមើ្សទសងៗ។ 

ជាសរៀងរាល់ឆ្ន ាំមាន្យុវជន្កាន់្ណតសត្ច្ើន្សឡើងៗស្វើច្ាំណាកស្្ុកមកកាន់្ទី្យត្កុងសដ្ើមបីបន្ត

ការ្ិកាជាំនញ វជិាជ ជីវៈ សអឡិច្ត្តូនិ្ច្ និ្ង បសច្ចកសទ្យ្សទសងៗ។ ការទ្យទួ្យលបាន្ច្ាំសន្ោះដឹ្ង ពីការ

្ិកាសរៀន្្ូត្តសៅទី្យត្កុងសគអាច្យកច្ាំសន្ោះដឹ្ងជាំនញបសច្ចកសទ្យ្សៅអភិវឌ្ឍន៍្តាំបន់្ជន្បទ្យ

ណដ្លជាស្្ុកកាំសណើ ត។ វ ិ្ ័យកាត់សដ្រសៅត្បសទ្យ្កមពុជាបាន្រួមច្ាំណណកអភិវឌ្ឍន៍្ត្បសទ្យ្សោយ

បាន្បសងកើតនូ្វ ការររ ា្ំរាប់ត្បជាជន្។ សរាងច្ត្កកាត់សដ្ភាគសត្ច្ើន្ត្បមូលទតុាំសៅទី្យត្កុងភនាំសពញដូ្សច្នោះ

មាន្ ពលការនី្ជាសត្ច្ើន្ស្វើបាន្ច្ាំណាកស្្ុកមកទី្យត្កុង។ ពលករ និ្ងពលការនី្ ណដ្លបាន្មក ស្វើ



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 

និ្្ិសតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                 27                    ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

ការររតមសរាងច្ត្កសៅទី្យត្កុងទ្យទួ្យលបាន្ត្បាក់ឈនួល ា្ំរាប់ចិ្ញ្ច ឹមខ្ាួន្ឯង និ្ង ា្ំរាប់សទញើសៅត្កុម

ត្គួសារសៅស្្ុកកាំសណើ តសៅឯជន្បទ្យ។ 

 ច្ាំសពាោះការស្វើច្ាំណាកស្្ុកសៅសត្ៅត្បសទ្យ្ពលករណខ្មរអាច្ទ្យទួ្យលបាន្ត្បាក់ច្ាំណូលឬ ត្បាក់

ណខ្សត្ច្ើន្ជាងសៅកនុងស្្ុកពី ា្ំរាប់សទញើមកត្កុមត្គួសារសៅឯមាតុភូមិ។ ច្ាំណូលណដ្ល រកបាន្សោយ

ពលករណខ្មរសៅសត្ៅត្បសទ្យ្ស្វើសអាយស្ដ្ឋកិច្ចជាតិលូតលា្់។ ម៉េាងវញិសទ្យៀត សពលពលករត្តលប់

មកស្្ុកកាំសណើ តវញិពួកសគអាច្មាន្សដ្ើមទុ្យន្ត្គប់ត្គ្មន់្ ា្ំរាប់ ចាប់សទតើមអាជីវកមម្ុន្តូច្ ឬ ម្យម។  

ត្បជាជន្ណដ្លផ្លា ្់ទី្យសៅកាន់្បរសទ្យ្សដ្ើមបីទ្យទួ្យលបាន្្ិកាការអប់រ ាំជា្ន្ធាន្មនុ្្ស ា្ំ

រាប់ការអភិវឌ្ឍន៍្ត្បសទ្យ្សត្ពាោះពួកសគទ្យទួ្យលបាន្ច្ាំសន្ោះដឹ្ងបទ្យពិសសា្ន៍្សទសងៗពីខាងសត្ៅត្បសទ្យ្ 

ចូ្លមកត្បសទ្យ្ជាតិខ្ាួន្។  ដូ្ច្សន្ោះ ការស្វើច្ាំណាកស្្ុកសោយស្្បច្ាប់ និ្ងមាន្្ុវតាិភាព 

ពិតជាទាល់នូ្វអតាត្បសយាជន៍្ដ្ល់ពលករផ្លទ ល់ និ្ងត្បសទ្យ្ជាតិ ាំងមូលទងណដ្រ។18 

២.៨ ្លវិបាក្នៃការសធវើចំោក្ស្រេុក្ 
ជាការពិតណា្់ការស្វើច្ាំណាកស្្ុក ាំងពីរត្បសភទ្យសន្ោះ ្ុទ្យឋណតទាល់នូ្វទលវបិាកជាសត្ច្ើន្

ដ្ល់ពលករណដ្លស្វើច្ាំណាកស្្ុក ត្កុមត្គួសាររប្់ពួកសគ ក៏ដូ្ច្ជាត្បសទ្យ្ជាតិទងណដ្រ។ យា៉េងណា

មិញ ពលករណដ្លស្វើច្ាំណាកស្្ុកសៅសត្ៅត្បសទ្យ្សោយស្្បច្ាប់គឺមិន្្ូវជាមាន្បញ្ញា សត្ច្ើន្សទ្យ 

ប៉េុណន្តទទុយសៅវញិពលករណដ្លស្វើច្ាំណាកស្្ុកសៅសត្ៅត្បសទ្យ្សោយមិន្ស្្បច្ាប់គឺពិតជាទ្យទួ្យល

រងនូ្វបញ្ញា ជាសត្ច្ើន្ ។ 

២.៨.១ ្លវិបាក្នៃការសធវើចំោក្ស្រេុក្ពីជៃបទកាៃ់ទីស្រក្ុង 
ការស្វើច្ាំណាកស្្ុកពីជន្បទ្យមកកាន់្ទី្យត្កុងរប្់ត្បជាជន្កមពុជា ណដ្លជាកណន្ាងឃ្លា តឆ្ញ យពី

ស្្ុកកាំសណើ តនិ្ងសាច់្ញាតិបងបែូន្មិតតភ័កតិស ើយរ្់សៅកនុងបរយិាកា្ែមីមួយ អាច្ត្បឈមមុខ្

នឹ្ង បញ្ញា សទសងៗដូ្ច្ជា៖ 

 ត្បឈមមុខ្សៅនឹ្ងការជួញដូ្រមនុ្្ស 

 ការសកងត្បវញ្ច ័ទាូវសភទ្យ 

 គ្មម ន្ទទោះ ា្ំណបង 

 ការសកងត្បវញ្ច ័កាំលាាំងពលកមម 

 សកើតមាន្អាំសពើ ឹងា 

 ឆាងជាំងឺសទសងៗ និ្ងមិន្អាច្សៅរកស្វា្ុខ្ភាព 

                                              
18 សលាក យឹម ឌឹ្លុច្ស “កិច្ចការស្សាវត្ជាវមា៉េ ត្កូស្ដ្ឋកិច្ច” ផ្ែាទី្យ ០៨ ណខ្តុលា ឆ្ន ាំ២០១១ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 

និ្្ិសតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                 28                    ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

 ត្តូវបាន្បងខាំឲ្យសត្បើត្បា្់សត្គឿងសញៀន្ 

 មិន្បាន្ទ្យទួ្យលការគ្មាំពារពីត្គួសារ មិតតភ័កកិ និ្ងអនកជិតខាង 

 រ្់សៅតមែនល់ 

 គ្មម ន្អាហារ គ្មម ន្ត្បាក់ និ្ងគ្មម ន្ការររ 

 កក្ទោះច្រាច្រណ៍ 

 សកើតអាំសពើរលួច្ ឆក់ បាន់្ 

 ត្បឈមមុខ្សៅនឹ្ងការសរ ើ្ សអើង។ 

ការស្វើ ច្ាំណាកស្្ុកបាន្នាំមកនូ្វការបាត់បង់ ពិតត្បាកដ្ផ្ន្្រវ ក់ទលិតកមម

ជន្បទ្យ ពីសត្ពាោះថាពលរដ្ឋណខ្មរពឹងណទែកសលើវ ិ្ ័យក្ិកមម ស ើយត្ប្ិន្សបើមនុ្្សណដ្លជាកមាា ាំងផ្ន្

ការទលិតសនោះ រត់សៅសៅទី្យត្កុងអ្់សនោះស្វើឲ្យកមាា ាំងទលិតចុ្ោះសខ្ាយដូ្ច្គ្មន ។ មា៉េងវញិសទ្យៀត ការ

ស្វើច្ាំណាកស្្ុកមកកាន់្រាជធានី្មាន្គុណ្មបតតិ តិច្តួច្ណា្់ស ើយជាការខាតបង់មួយសៅវញិ

សទ្យ។ ទទុយសៅវញិសគត្តូវសច្ោះសត្បើត្បា្់កមាា ាំងពិតត្បាកដ្ឲ្យច្ាំទិ្យ្សៅកនុងការអភិវឌ្ឍ។ ជាមួយគ្មន សន្ោះ 

សៅសពលណដ្លមនុ្្ស ូរចូ្លទី្យត្កុងកាន់្ណតសត្ច្ើន្ សគក៏ត្តូវណតបណន្ាមការសាង្ង់សដ្ើមបីបាំសពញសៅ

តមតត្មូវការ ាំងសនោះណដ្រក៏ប៉េុណន្ត ្ ត្មាប់កមពុជា ការពត្ងីកទី្យត្កុងហាក់ដូ្ច្ជាមិន្ ន់្សឆាើយតបតម

សាា ន្ភាព ពលរដ្ឋជាក់ណ្តងនសពលបច្ចុបបន្នសៅសឡើយសទ្យ។ ការស្វើច្ាំណាកស្្ុកនាំមកនូ្វការតាំងទី្យ

លាំសៅមិន្សរៀបរយសៅកនុងទី្យត្កុង។ សៅត្កុងភនាំ សពញជាក់ណ្តងសគអាច្សមើលស ើញថា ា្ំណង់

អន្ិបសតយយជាសត្ច្ើន្សកើតសឡើង បណាត លមកពីការទិ្យញលក់សថាកៗសោយអនកមកពីបណាត សខ្តត

សទសងគ្មន ស ើយអនកខ្ាោះបាន្ ត្បមូលទតុាំគ្មន រ្់សៅតមត្ច្កទាូវសច្ញចូ្ល និ្ងមុខ្ទទោះអនកដ្ផ្ទ្យជាសដ្ើម។ 

កតត  ាំងសន្ោះជាបញ្ញា  ណដ្លស្វើឲ្យមាន្ការបសណត ញសច្ញពីទី្យត្កុងសៅសពលណាសគត្តូវការណកលមែ

សសាភ័ណឌ ភាពនិ្ងអភិវឌ្ឍន៍្តាំបន់្ ាំងសនោះ។ ការស្វើច្ាំណាកស្្ុកសកើតសឡើងស្ទើរត្គប់ត្កុមត្គួសារ

ណដ្លពួកសគបាន្ផ្លា ្់ទី្យសៅរ្់សៅទី្យត្កុង។ ជាមួយគ្មន សន្ោះ អនកណដ្លរងការចាញ់សបាកសោយសារ

ការស្វើច្ាំណាកស្្ុកសកើតសឡើងជាបន្តបនទ ប់ ឧ  រណ៍ជាក់ណ្ាងសកមងស្្ីបាន្លោះបង់ការ្ិកាសៅ

ស្វើការ្ីុឈនួលសៅភនាំសពញអនកខ្ាោះស្វើជាកមមករកាត់សដ្រនិ្ងជាអនកបសត្មើតមសភាជនី្យោឋ ន្ជាសដ្ើម។ អងា

ការសត្ៅរោឋ ភិបាលណដ្លស្វើការពាក់ព័ន្ធ និ្ងការស្វើច្ាំណាកស្្ុកបាន្សអាយដឹ្ងពីមូលស តុផ្ន្ការស្វើ

ច្ាំណាកស្្ុកពីជន្បទ្យមកកាន់្ទី្យត្កុងដូ្ច្ជា ការស្វើច្ាំណាកស្្ុកត្បឈមមុខ្នឹ្ងការត្បែុយត្បថាន្



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 

និ្្ិសតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                 29                    ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

សត្ច្ើន្ណា្់ការស្វើច្ាំណាកស្្ុករយស្វើឲ្យមាន្ការសកើន្សឡើងផ្ន្ការរាលោលត្បសភទ្យជាំងឺឆាងសទសងៗ 

ស ើយរយត្បឈមមុខ្នឹ្ងការជួញដូ្រ19។ 

២.៨.២ ្លវិបាក្នៃការសធវើចំោក្ស្រេុក្សៅសស្រៅស្របសទេ 
ការចាកសច្ញសៅស្វើការររសៅបរសទ្យ្ពលករអាច្ត្បឈមនឹ្ងបញ្ញា  មួយច្ាំនួ្ន្ដូ្ច្ជា មិន្

យល់ ឬមិន្សច្ោះ ភាសាបរសទ្យ្ស ើយត្តូវ ា្ំរបខ្ាួន្សៅនឹ្ងវបប្ម៍ត្បផ្ពណីែមី។ ការស្វើច្ាំណាកស្្ុក

ស្្បច្ាប់ ពលករមិន្្ូវជាជួបការលាំបាកប៉េុនម ន្សទ្យសត្ពាោះមាន្ត្កុម  ុន្ជាអនកទ្យទួ្យលខុ្្ត្តូវតម

ច្ាប់ ប៉េុណន្តច្ាំសពាោះ ការស្វើច្ាំណាកស្្ុកខុ្្ច្ាប់ពលករអាច្ត្បឈមមុខ្ នឹ្ងបញ្ញា លាំបាកសត្ច្ើន្

ជាងការស្វើច្ាំណាកស្្ុកស្្បច្ាប់។ មាន្ពលករណខ្មរជាសត្ច្ើន្មឺុន្នក់ត្តូវបាន្បញ្ជូ ន្ឲ្យសៅស្វើការជា

អនកបសត្មើតមទទោះ និ្ងតមហាងននសៅកនុងត្បសទ្យ្មា៉េ សឡ្ីុ ខ្ណៈសពលត្បសទ្យ្សនោះមាន្តត្មូវការ

ខ្ព្់ខាងអនកអនកបសត្មើតមទទោះ។ តត្មូវការខ្ព្់ខាងអនកបសត្មើតមទទោះសន្ោះគឺសោយសារត្បសទ្យ្ឥណឌូ
សន្្ីុណដ្លធាា ប់ណតបញ្ជូ ន្ពលកររប្់ខ្ាួន្សៅស្វើការសៅត្បសទ្យ្ មា៉េ សឡ្ីុសនោះបាន្ឈប់បញ្ជូ ន្ពល

កររប្់ខ្ាួន្ឲ្យសៅស្វើការសៅទី្យសនោះសទ្យៀត បនទ ប់ពីមាន្របាយការជា ូរណ អាំពីសាា ន្ភាពការររ

មិន្លែសៅទី្យសនោះ។ ការបញ្ជូ ន្ពលករណខ្មរឲ្យសៅ ស្វើការសៅកនុងត្បសទ្យ្មា៉េ សឡ្ីុគឺស្វើសឡើងតមរយៈ

ត្កុម  ុន្សត្ជើ្សរ ើ្ ពលករ ាំងស្្បច្ាប់ និ្ងមិន្ស្្បច្ាប់។ មាន្ករណីជាសត្ច្ើន្ណដ្ល សមខ្យល់ ឬ

ឈមួញកណាា លសៅតមភូមិស្្ុកគឺជាអនកសដ្ើរសត្ជើ្សរ ើ្  ពលករសោយផ្លទ ល់ សោយ្ន្ាទតល់ការររ

ណដ្លទ្យទួ្យលបាន្ត្បាក់ណខ្ខ្ព្់ដ្ល់ពួកសគ និ្ងទតល់លុយកាក់ ត្ពម ាំង្មាា រៈមួយច្ាំនួ្ន្ដ្ល់ឪពុកមាា យ

រប្់ពលករសនោះជាមុន្ ស ើយណែម ាំង្ន្ាជួយរត់ការ លិខិ្ត សាន មទាូវច្ាប់សទសងៗសដ្ើមបីធានថា 

ពលករ ាំងសនោះនឹ្ងមាន្្ុវតាិភាពសៅសពលស្វើការសៅកនុងត្បសទ្យ្មា៉េ សឡ្ីុសនោះ និ្ងមួយករណី

សទ្យៀតគឺពលករសៅស្វើការសៅកនុងត្បសទ្យ្ផ្ែមួយច្ាំនួ្ន្ត្តូវបាន្សគបងខាំឲ្យស្វើការ ួ្កាំណត់ជាមួយនឹ្ង

ត្បាក់ណខ្្តួច្ស្តើងបាំទុត។ ប៉េុណន្តសៅកនុងសពល   ែមីៗសន្ោះមាន្របាយការណ៍ជាបន្តបនទ ប់អាំពីការរ ាំសលាភ

បាំពាន្សទសងៗសៅសលើពលករណខ្មរសៅ កនុងត្បសទ្យ្មា៉េ សឡ្ីុ និ្ងការលួច្រត់សច្ញរប្់ពលករពី

មណឌ លបណាុ ោះបណាា លរប្់ត្កុម  ុន្សត្ជើ្សរ ើ្ ពលករមួយច្ាំនួ្ន្សទ្យៀតទង។  កន្ាងមកពលករ

មួយច្ាំនួ្ន្ណដ្លបាន្ចាញ់សបាកសមខ្យល់ត្តូវបាន្សគសកងត្បវញ័្ច ត្គប់របូភាព សៅកនុងត្បសទ្យ្ទ្យទួ្យល 

ពលករ។20 

 

                                              
19 សលាក យឹម ឌឹ្លុច្ស “កិច្ចការស្សាវត្ជាវមា៉េ ត្កូស្ដ្ឋកិច្ច” ផ្ែាទី្យ ០៨ ណខ្តុលា ឆ្ន ាំ២០១១ 
20 សលាក យឹម ឌឹ្លុច្ស “កិច្ចការស្សាវត្ជាវមា៉េ ត្កូស្ដ្ឋកិច្ច” ផ្ែាទី្យ ០៨ ណខ្តុលា ឆ្ន ាំ២០១១ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 
 

និ្្សិតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                 30        ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

ជំពូក្ទី៣ 
វិធាៃការ ៃិងែំសោ៉ះស្រាយនៃការសធវើចំោក្ស្រេុក្  

៣.១ ការស្ររប់ស្ររងការងាររបេជ់ៃចោំក្ស្រេុក្ 
សបើស ោះបីជាមាន្ការត្បឈមនឹ្ងកងវោះព័ត៌មាន្យា៉េងណាកតី ច្ាំសពាោះការត្គប់ត្គងការរររប្់

ជន្ច្ាំណាកស្្ុក រាជរោឋ ភិបាល ជាពិស្្ត្ក្ួងការររ និ្ងបណតុ ោះបណាត លវជិាជ ជីវៈបាន្ស្វើការ

យា៉េង្កមម  សោយបាន្ស្វើការអភិវឌ្ឍមុខ្របរ ាំងកនុង និ្ងសត្ៅត្បសទ្យ្ ស្វើការអភិវឌ្ឍន៍្ និ្ងបទ្យបញ្ញជ

សទសងៗ ត្ពម ាំងបាន្ស្វើកិច្ច្ ត្បតិបតតិការសទ្យវភាគី និ្ង កិច្ច្ ត្បតិបតតិការអន្តរជាតិ។ 
៣.១.១ ការអភិវឌ្ឍមុខរបរសៅក្ាងុស្របសទេ 
ការអភិវឌ្ឍសន្ោះ បាន្ចូ្លរមួច្ាំណណកដូ្ច្ជា៖ 

 បសងកើតការររសដ្ើមបបីសងកើន្ត្បាក់ច្ាំណូលជូន្ត្បជាពលរដ្ឋ 

 កាត់បន្ាយការស្វើច្ាំណាកស្្ុក 

 កាត់បន្ាយភាពត្កីត្ក 

 បសងកើតទលិតទលកនុងស្្ុក 

 ត្គប់ត្គងការសត្បើត្បា្់ តាពលកមមសៅកនុងត្បសទ្យ្ រមួមាន្កមមករនិ្សយាជិតណខ្មរ និ្ងបរសទ្យ្

ណដ្លមកស្វើការសៅកមពុជា 

 ត្គប់ត្គងអាំពីព័ត៌មាន្តត្មូវការ តាពលកមម និ្ងព័ត៌មាន្អាំពីតត្មវូការទី្យទារការររ។ 
៣.១.២ ការអភិវឌ្ឍមុខរបរសៅខាងសស្រៅស្របសទេ 

ការអភិវឌ្ឍសន្ោះ ត្ក្ួងការររ និ្ងបណតុ ោះបណាត លវជិាជ ជីវៈបាន្សផ្លត តសលើការត្គប់ត្គងការ

បញ្ជូ ន្ពលករសៅស្វើការសៅបរសទ្យ្។ សៅកនុងការអនុ្វតតការររសន្ោះ ត្កុម  ុន្ណដ្លជាភាន ក់ររ

ស្្បច្ាប់រប្់ត្ក្ួងមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៣២ត្កុម  ុន្។ 21 ជាមួយគ្មន សន្ោះណដ្រត្បសទ្យ្កមពុជាសយើងបាន្

បញ្ជូ ន្ពលករសច្ញ សៅសត្ៅត្បសទ្យ្ជាសត្ច្ើន្នក់  មិន្ណតប៉េុ សណាណ ោះត្កុមការររអន្តរត្ក្ួង បាន្

កាំណត់អតត្ញ្ញា ណ និ្ងសច្ញលិខិ្ត ា្ំគ្មល់ខ្ាួន្ជូន្ដ្ល់ពលករកមពុជាសយើងយា៉េងត្តឹមត្តូវ និ្ង

ស្្បច្ាប់ទងណដ្រ ។ 

 

                                              
21 ត្ក្ួងការររ និ្ងបណាុ ោះបណាា លវជិាជ ជីវ: “ការត្គប់ត្គង ការបញ្ជូ ន្ពលករសៅស្វើការសៅសត្ៅត្បសទ្យ្” ឆ្ន ាំ ២០១៨ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 
 

និ្្សិតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                 31                   ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

៣.១.៣ ការអភិវឌ្ឍៃ៍ ៃិងបទបញ្ហជ ស្សងៗ 
ត្ក្ួងការររ និ្ងបណតុ ោះបណាត លវជិាជ ជីវៈបាន្ស្វើការយា៉េង្កមមសោយបាន្្ ការ

ជាមួយអងាការ ILO-Japan IOM UNIFEM។ ស តុសន្ោះ អគានយកោឋ ន្ការររបាន្កសាងសគ្មល

ន្សយាបាយ្តីពីសទ្យ្ន្តរត្បសវ្ន៍្ការររ ា្ំរាប់កមពុជា កិច្ច្ ន្ាស្វារកការររឲ្យស្វើសៅបរសទ្យ្

ឯកសារបសត្ងៀន្្តីពី ការណណនាំតត្មង់ទិ្យ្មុន្សពលពលករសច្ញដ្ាំសណើ រ ឯកសារណណនាំ្តីពី

សរៀបច្ាំ និ្ងការកសាងមជឈមណឌ ល ណណនាំតត្មង់ទិ្យ្ ឯកសារណណនាំឲ្យសត្បើត្បា្់ស្ៀវសៅបន្ទុក

្ត្មាប់ភាន ក់ររសត្ជើ្សរ ើ្ និ្ងត្កុមការររចុ្ោះត្តួតពិនិ្តយ និ្ងណណនាំផ្លន ក់ររត្កុម  ុន្  និ្ងការកសាង

អនុ្ត្កឹតយែមី្តីពីការបញ្ជូ ន្ពលករសៅបរសទ្យ  ្។ 

៣.២ ការសធវើក្ិចចេហស្របតិបតរិការ 
ការស្វើកិច្ច្ ត្បតិបតតិការ ណច្កសច្ញជាពីរត្បសភទ្យគឺ កិច្ច្ ត្បតិបតតិការសទ្យវរភាគី និ្ងកិច្ច

្ ត្បតិបតតិការអន្តរជាតិ។ ការស្វើកិច្ច្ ត្បតិបតតិការ ាំងពីរសន្ោះស្វើសឡើងកនុងសគ្មលបាំណង

ត្គប់ត្គង ការពារទលត្បសយាជន៍្ពលករ ធាន្ុតាិភាព និ្ង្ត្មប្ត្មួល សដ្ើមបីឲ្យមាន្ការត្បស ើ្រ

សឡើងផ្ន្ការស្វើច្ាំណាកស្្ុកសៅសត្ៅត្បសទ្យ្ ។ 
៣.២.១ ក្ិចចេហស្របតិបតរិការសទវរភារី 
ត្ក្ួងការររ និ្ងបណតុ ោះបណាត លវជិាជ ជីវៈកមពុជាសយើង បាន្ត្បជុាំថាន ក់មង្គ្ន្តីជាន់្ខ្ព្់ និ្ងថាន ក់

រដ្ឋមង្គ្ន្តី ្តីពីការអនុ្វតតអនុ្្សរណៈសយាគយល់គ្មន សលើកមាា ាំងពលកមមរវាងកមពុជា និ្ងផ្ែកនុងសនោះ

កមពុជា ស្ត្មច្បាន្ ការបន្តទតល់លិខិ្ត ា្ំគ្មល់ខ្ាួន្ជូន្ត្បជាពលរដ្ឋណដ្ល ស្វើការសៅសត្ៅត្បសទ្យ្ និ្ង

បញ្ច ប់ជាសាា ពរ។ សយើងក៏បាន្ស្នើ្ុាំភាគីផ្ែស្វើវសិសា្ន្កមមត្បការ៩ ផ្ន្អានុ្្សរណៈសយាគយល់គ្មន

សន្ោះទងណដ្រ។ ឯកភាពគ្មន ចាត់ត្កុមការររបសច្ចកសទ្យ្សដ្ើមបីត្បជុាំសរៀបច្ាំឯកសារប័ណណឆាងណដ្ន្ ស្វើការ

ត្ពឹក-វលិលាា ច្ និ្ងតមរដូ្វ និ្ងនី្តិវ ិ្ ីផ្ន្ការអនុ្វតត និ្ងការចាប់បញ្ជូ ន្ពលករណខ្មរ ណដ្លសៅស្វើការ

សោយខុ្្ច្ាប់សៅត្បសទ្យ្ផ្ែសោយឈរសលើសគ្មលការណ៍សគ្មរព្ិទ្យធិមនុ្្ស និ្ងមនុ្្ស្ម៌។ 

មិន្ណតប៉េុសណាណ ោះត្ក្ួងការររ និ្ងបណតុ ោះបណាត លវជិាជ ជីវៈបាន្ត្បជុាំត្កុមការររបសច្ចកសទ្យ្ សៅសខ្តា

សឈៀងផ្ម៉េ ត្បសទ្យ្ផ្ែ កនុងសនោះភាគី ាំងពីរបាន្ឯកភាពសរៀបច្ាំស្ច្កាីត្ពាង និ្ងស្នើ្ុាំភាគីផ្ែសលើក

ណលងទិ្យោឋ ការ្ត្មាប់ចូ្លស្វើការត្ពឹកវលិលាា ច្ តមរដូ្វ ទិ្យោឋ ការសច្ញចូ្លសត្ច្ើន្ដ្ង និ្ងការស្នើ្ុាំ

ផ្លា ្់បាូរនិ្សយាជក។22 

 

                                              
22 សលាក ្ុខ្ ណាត “ការស្វើច្ាំណាកស្្ុករប្់ត្បជាជន្កមពុជា” ឆ្ន ាំ២០១៥ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 
 

និ្្សិតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                 32                   ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

៣.២.២ ក្ិចចេហស្របតិបតរិការអៃររាតិ 
អគានយកោឋ ន្ការររមាន្កិច្ច្ ត្បតិបតាិការជាសត្ច្ើន្ជាមួយនឹ្ងអងាការអន្ារជាតិ

សដ្ើមបីសាងនូ្វឯកសារមួយច្ាំនួ្ន្ ា្ំសៅត្គប់ត្គងពលករសទ្យ្ន្ារត្បសវ្ន៍្កមពុជាឲ្យទ្យទួ្យលបាន្នូ្វ

្ុវតាិភាព និ្ងត្បាក់ច្ាំណូល។ ជាក់ណ្ាងអគានយកោឋ ន្ការររបាន្្ ការជាមួយអងាការពល

កមមអន្ារជាតិខាងការររ សដ្ើមបីកសាងគសត្មាងការររ្មរមយសៅកមពុជា កសាងសគ្មលន្សយាបាយ

សទ្យ្ន្ារត្បសវ្ន៍្ការររ និ្ងទសពវទាយការស្វើដ្ាំសណើ រ និ្ងស្វើការររសោយភាពឆ្ា តផ្វ។ មិន្ណត

ប៉េុសណាណ ោះសយើងក៏ស្វើការ្ ការជាមួយនឹ្ងអងាការអន្ារជាតិមួយច្ាំនួ្ន្សទ្យៀតដូ្ច្ជាអងាកាIOM សដ្ើមបី

អភិវឌ្ឍន៍្ឯកសារតត្មង់ និ្ង អងាការ UNIFEM ជាសដ្ើម។23 

៣.៣ វិធាៃការទប់ាា ត់ 
ការបសងកើតវធិាន្ការសដ្ើមបីទ្យប់សាក ត់ និ្ងកាត់បន្ាយបញ្ញា ច្ាំណាកស្្ុក គឺមាន្ភាពលាំបាកខាា ាំង

ណា្់កនុងការសោោះស្សាយ ក៏ដូ្ច្ជារោិះរកវ ិ្ ីសោោះស្សាយ ប៉េុណន្តស ោះបីជាយា៉េងណាក៏រាជរោឋ ភិបាល 

បាន្បសងកើតនូ្វសគ្មលន្សយាបាយ និ្ងវធិាន្ការជាសត្ច្ើន្សដ្ើមបីទ្យប់សាក ត់បញ្ញា ច្ាំណាកស្្ុក ាំងកនុង

ស្្ុក និ្ងសត្ៅត្បសទ្យ្ទងណដ្រ ។  
៣.៣.១ សោលៃសោបាយរាជរដ្ឋឋ ភិបាល 
រោឋ ភិបាលកមពុជា កាត់បន្ាយការស្វើច្ាំណាកស្្ុករប្់ពលរដ្ឋ សោយបសងកើត ការររសៅ

កនុងស្្ុកតមរយៈការជាំរុញកាំសណើ ន្វនិិ្សយាគសលើវ ិ្ ័យក្ិកមមដូ្ច្ជា បសងកើតសរាងច្ត្កណកផ្ច្ន ការ

បណតុ ោះបណាត លឲ្យពលរដ្ឋមាន្ច្ាំសណោះដឹ្ងសលើបសច្ចកសទ្យ្ក្ិកមម និ្ងណកណត្បត្បព័ន្ធធារាសាស្រ្តឲ្យ

មាន្លកខណៈទ្យាំសន្ើបជាសដ្ើម។ ការបសងកើន្ការររោាំដុ្ោះសឡើងវញិ នឹ្ងជួយស្វើឲ្យត្បសទ្យ្កមពុជាកាា យ

ជាត្បសទ្យ្ផ្បតង និ្ងមាន្ទលិតទលក្ិកមមច្ត្មុោះ សដ្ើមបីបសត្មើស្ច្កតីត្តូវការសៅកនុងស្្ុក និ្ងស្វើ

ការនាំសច្ញសៅលក់សលើទី្យទារអន្តរជាតិ។ សលើ្ពីសន្ោះ វ ិ្ ័យសន្ោះ មិន្ត្តឹមណតបសងកើតការររដ្ល់

ពលរដ្ឋ និ្ងកាត់បន្ាយច្លនច្ាំណាកស្្ុកសនោះសទ្យ ប៉េុណន្តណែម ាំងកាត់បន្ាយភាពត្កីត្ក សៅកនុង

ត្បសទ្យ្ និ្ងបសងកើន្ការនាំសច្ញទលិតទលក្ិកមមនឹ្ងជួយសលើកកមព្់កាំសណើ ន្ស្ដ្ឋកិច្ចជាតិបាន្

មួយច្ាំណណក ា្ំទងណដ្រ។ 
៣.៣.២ សោលៃសោបាយាតិេដពីីមុខរបរ ៃិងការងារឆ្ា ២ំ០១៥-២០២៥ 
កាលពីសពលប៉េុនម ន្ឆ្ន ាំកន្ាងសៅមុន្សៅផ្ែាទី្យ ២២ តុលា ឆ្ន ាំ ២០០៥ រោឋ ភិបាលបាន្អនុ្ម័ត

សគ្មលន្សយាបាយរយៈសពល ១០ ្ាីពីមុខ្របរ និ្ងការររឆ្ន ាំ ២០១៥-២០២៥ កាំណត់សច្ញ្្រ

                                              
23 ត្ពភពពី https://soknath.blogspot.com ឆ្ន ាំ២០១៥ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 
 

និ្្សិតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                 33                   ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

្តមាច្ាំនួ្ន្បី ណដ្លសផ្លា តសៅសលើឱកា្ការររ្មរមយ និ្ងមាន្ទលិតភាពការររខ្ព្់ ការជត្មុញ

អភិវឌ្ឍជាំនញ និ្ង្ន្ធាន្មនុ្្ស និ្ងការពត្ងឹងអភិបាលកិច្ចការររទី្យទារការររ។ សគ្មល

ន្សយាបាយជាតិ្ាីពីមុខ្របរ និ្ងការររសលើកដ្ាំបូងរប្់រោឋ ភិបាលសន្ោះ និ្ងជួយកាត់បន្ាយការច្ាំ

ណាកស្្ុកតមរយៈការជួយបសងកើន្ជាំនញបសច្ចកសទ្យ្ដ្ល់អនកសៅតមជន្បទ្យ។  សគ្មលន្សយាបាយ

ជាតិរយៈសពល ១០ឆ្ន ាំសន្ោះរោឋ ភិបាលបាន្ោក់សច្ញនូ្វសគ្មលន្សយាបាយមួយច្ាំនួ្ន្ សដ្ើមបី្សត្មច្

នូ្វ្្រ្ាមា ាំងបីរប្់ខ្ាួន្ វធិាន្ការ ាំងសនោះរមួមាន្  ការអភិវឌ្ឍវ ិ្ ័យ្ ត្គ្ម្ និ្ងការទាល់

ការគ្មាំត្ទ្យដ្ល់្ ត្គ្ម្ខាន តតូច្ និ្ងម្យម ាំងសៅកនុងត្កុង និ្ងសៅជន្បទ្យ។  សលើ្ពីសន្ោះសបើ

តមសគ្មលន្សយាបាយរប្់រោឋ ភិបាលបាន្ទាល់ការសលើទឹ្យកចិ្តតដ្ល់វ ិ្ ័យ្ុរៈកិច្ច សោយជត្មុញ

សអាយស្ដ្ឋកិច្ចសត្ៅត្បព័ន្ធណដ្លជា្កមមភាពស្ដ្ឋកិច្ចណបបត្គួសារ និ្ងមិន្បាន្ចុ្ោះបញ្ជ ីត្តឹមត្តូវ

តមច្ាប់សអាយសៅជាស្ដ្ឋកិច្ចកនុងត្បព័ន្ធ។  សដ្ើមបីធានថាកមពុជាមាន្កាំលាាំងពលកមមជាំនញត្គប់

ត្គ្មន់្ សគ្មលន្សយាបាយសន្ោះធានថា ពត្ងឹងគុណភាព និ្ងបសងកើន្ច្ាំនួ្ន្ត្គិោះសាា ន្អប់រ ាំ និ្ងត្គិោះសាា ន្

បណាុ ោះបណាា លបសច្ចកសទ្យ្ និ្ងវជីាជ ជីវៈសោយសលើកកាំព្់្តង់ោ្មតាភាពតមរយៈការស្វើសត្ត

បញ្ញច ក់្មតាភាពសោយយក្តង់ោអាសា ន្ជាសគ្មល។   

ស ោះជារោឋ ភិបាលបាន្ោក់សគ្មលន្សយាបាយយា៉េងណាក៏សោយក៏សៅមាន្ត្បជាពលរដ្ឋ

សត្ច្ើន្មឺុន្នក់ស្វើការច្ាំណាកស្្ុកសៅស្វើការសត្ៅត្បសទ្យ្ ស ើយច្លនច្ាំណាកស្្ុកពីជន្បទ្យមក

ទី្យត្កុងក៏សកើន្សឡើងសត្ច្ើន្។ ត្បជាជន្ច្ាំណាកស្្ុក ាំងសនោះបាន្អោះអាងថាការស្វើការសៅសត្ៅ

ស្្ុកបាន្ទ្យទួ្យល កាំផ្រសត្ច្ើន្ជាងស្វើការសៅកនុងស្្ុក សបើស ោះជាពួកសគត្បឈមនឹ្ងការររសត្គ្មោះថាន ក់ក៏

សោយ ។ 

សគ្មលន្សយាបាយជាតិ្ាីពីមុខ្របរ និ្ងការររឆ្ន ាំ២០១៥-២០២៥ បាន្បរា ញថា ្មិទ្យធទល

ស្ដ្ឋកិច្ច ្ងាមណដ្ល្សត្មច្បាន្កនុងរយៈសពលប៉េុនម ន្ឆ្ន ាំកន្ាងមកសន្ោះ្សត្មច្បាន្នូ្វកាំសណើ ន្ស្ដ្ឋ

កិច្ច    ត្បចាាំឆ្ន ាំជា ម្យម៧,៧% កនុងរយៈសពលពីរទ្យ្វតសរចុ៍្ងសត្កាយ បាន្ស្វើឲ្យកមពុជាកាា យជាត្បសទ្យ្

មាន្កាំសណើ ន្ស្ដ្ឋកិច្ច សលឿន្បាំទុតលាំោប់ទី្យ៦ សៅសលើពិភពសលាក។ ទលទុ្យន្ជាតិឬទ្យាំ ាំស្ដ្ឋកិច្ច

ណដ្លវា្់ណវងសោយទលិតទលកនុងស្្ុក (ទ. ្. ្) ត្បមាណពី ២៤៨០លាន្ដុ្លាា រអាសម៉េរកិ ឆ្ន ាំ

១៩៩៣ បាន្សកើន្សឡើងដ្ល់ ១៦ ៧០៩ លាន្ ដុ្លាា រអាសមរកិ សៅឆ្ន ាំ២០១៤ (សកើន្សឡើងត្បមាណ

ជាង៦ដ្ង)។ ត្បាក់ច្ាំណូលឬទលិតទលកនុងស្្ុក្របុ (ទ.្ .្ ) ្ត្មាប់ត្បជាជន្មាន ក់ ច្ាំនួ្ន្២២៩

ដុ្លាា រអាសមរកិ កនុងមាន ក់  ៗ  កនុងមួយឆ្ន ាំ សៅឆ្ន ាំ១៩៩៣ បាន្សកើន្ សឡើងដ្ល់ត្បមាណជា១១២៣ដុ្លាា រ

អាសមរកិ កនុងមាន ក់ៗកនុងមួយឆ្ន ាំសៅឆ្ន ាំ២០១៤។ ច្ាំណូលច្រន្តផ្ន្ែវកិាជាតិណដ្លមាន្ទ្យាំ ាំ១០៣លាន្



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 
 

និ្្សិតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                 34                   ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

ដុ្លាា រអាសមរកិកនុងឆ្ន ាំ១៩៩៣ បាន្សកើន្សឡើងសៅដ្ល់ ត្បមាណ ២.៧៧៩លាន្ដុ្លាា រអាសមរកិ កនុងឆ្ន ាំ

២០១៤ (សកើន្សឡើងជិត២៩ដ្ង)។ 

្សមាច្សតសជាមាន្ត្បសា្ន៍្ថា កនុងរយៈសពលជាងពីរទ្យ្វតសរក៍ន្ាងសៅសន្ោះ សយើងមិន្ត្តឹម

ណតរកាបាន្យា៉េង រងឹមាាំនូ្វ្ាិរភាពន្សយាបាយ និ្ងមា៉េ ត្កូស្ដ្ឋកិច្ចប៉េុសណាណ ោះសទ្យ ប៉េុណន្តណែម ាំងបាន្ស្វើ

ឲ្យមាន្ការរកី ច្សត្មើន្គួរជាទី្យសមាទ្យន្ៈសលើត្គប់វ ិ្ ័យ ាំងវ ិ្ ័យន្សយាបាយ ស្ដ្ឋកិច្ច និ្ង្ងាម

សទ្យៀតទង។ កនុងសនោះការណបងណច្កទលផ្ន្កាំសណើ ន្បាន្ដ្ល់ត្បជាជន្ត្គប់រូប ជាពិស្្លទ្យធភាពផ្ន្

ការទ្យទួ្យលបាន្នូ្វការររស្វើស ោឋ រច្ន្មព័ន្ធត្គប់ត្បសភទ្យ និ្ងច្ាំណូលកាន់្ណតត្បស ើ្រសឡើង បាន្រមួ

ច្ាំណណកយា៉េងសត្ច្ើន្កនុងការ កាត់បន្ាយភាពត្កីត្ករប្់ត្បជាជន្។ ជាមួយសន្ោះ តមរយៈការខិ្តខ្ាំ 

ពុោះពារនិ្ងទាល់អាទិ្យភាពវនិិ្សយាគសលើ ្ន្ធាន្មនុ្្ស ណដ្លជាមូលោឋ ន្ត្គឹោះ្ត្មាប់ការចាប់សទាើម

អភិវឌ្ឍ្ងាម-ស្ដ្ឋកិច្ចសយើងអាច្បសងកើន្ឱកា្ការររ្ត្មាប់កមាា ាំងពលកមមណដ្លបាន្សកើន្សឡើង

ត្បមាណជាង ២០មឺុន្នក់កនុងមួយឆ្ន ាំ។ ឈរសលើមូលោឋ ន្សន្ោះអត្តគ្មម ន្ការររស្វើត្តូវបាន្កាត់

បន្ាយមកត្តឹមសត្កាម១%។ កនុងសនោះ ស្រ្តី យុវជន្ ជន្ពិការ និ្ងជន្រយរងសត្គ្មោះ ត្តូវបាន្ទាល់ 

ឱកា្កាន់្ណតត្បស ើ្រកនុងការចូ្លរួមកនុងទី្យទារការររ។ សលើ្ពីសន្ោះ សដ្ើមបីជាំរុញសលើក កមព្់

លកខខ្ណឌ ការររស្្បតមបទ្យោឋ ន្ការររអន្តរជាតិសយើងបាន្្ន្មុខ្សគ កនុងតាំបន់្កនុងការទាល់ 

្ចាច ប័ន្សលើអនុ្្ញ្ញា អន្តរជាតិខាង ការររច្ាំនួ្ន្១៣ រួម ាំងអនុ្្ញ្ញា ្នូល ាំង៨ ស ើយក៏បាន្

អនុ្វតតន៍្ សគ្មលន្សយាបាយ ពាណិជជកមមទារភាជ ប់លកខខ្ណឌ ការររតមរយៈកមមវ ិ្ ីសរាងច្ត្កកាន់្ណត

ត្បស ើ្រសៅកមពុជា។ 

ត្ពមជាមួយសន្ោះ កនុងសាម រតីធានការពារជីវភាពរប្់កមមករនិ្សយាជិត ត្ពម ាំងបសងកើត យន្ត

ការច្រចាត្បកបសោយតមាា ភាព និ្ងឈរសលើមូលោឋ ន្វទិ្យាសាស្រ្តរាជរោឋ ភិបាលបាន្ដឹ្ក នាំ្ត្មប

្ត្មួលសត្កាមយន្តការត្តីភាគី បសងកើតសឡើងនូ្វសគ្មលការណ៍ និ្ងរមូន្តគណន ត្បាក់ឈនួលអបបបរមា

ឈរសលើបទ្យោឋ ន្អន្តរជាតិ និ្ងទ្យទួ្យលយកសោយត្គប់ភាគី។ សលើមូលោឋ ន្សន្ោះ ត្បាក់ឈនួលអបបបរមា

្ត្មាប់កមមករនិ្សយាជិតណទនក វាយន្ភណឌ កាត់សដ្រ និ្ងទលិតណ្បកសជើង្ត្មាប់ឆ្ន ាំ២០១៦ ត្តូវបាន្

ដ្ាំសឡើងពី ១២៨ដុ្លាា រ សៅ ១៤០ ដុ្លាា រកនុងមួយណខ្។ សបើគិតរមួ ាំងអតាត្បសយាជន៍្សទសងណដ្លមាន្

ស្សាប់ ជាម្យមកមមករនិ្សយាជិតមាន ក់ៗ ទ្យទួ្យលបាន្ត្បាក់ច្ាំណូលយា៉េងតិច្ពី ១៥៧ដុ្លាា រ ដ្ល់ ១៦៨

ដុ្លាា រអាសមរកិកនុងមួយណខ្។ 

សដ្ើមបីឲ្យការអនុ្វតតសគ្មលន្សយាបាយជាតិ្ាីពីមុខ្របរ និ្ងការររឲ្យកាន់្ណត្កមម និ្ង

មាន្ត្ប្ិទ្យធភាព  ្សមាច្សតសជានយករដ្ឋមង្គ្ន្តីបាន្ណណនាំឲ្យត្ក្ួងការរ  និ្ងបណាុ ោះបណាា ល

វជិាជ ជីវៈ ្ ការជាមួយត្ក្ួង សាា ប័ន្ ពាក់ព័ន្ធត្តូវស្វើការតមោន្ និ្ងវភិាគជាសទ្យៀង ត់ សរៀង



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 
 

និ្្សិតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                 35                   ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

រាល់មួយឆ្ន ាំមាងអាំពីដ្ាំសណើ រការមា៉េ ត្កូស្ដ្ឋកិច្ច សោយសផ្លា ត ា្ំខាន់្សលើការបសងកើតឱកា្ការររ្ម

រមយ និ្ងមាន្ទលិតភាពខ្ព្ ់ដ្ល់ពលរដ្ឋកមពុជា។ 

កនុងសនោះត្តូវសរៀបច្ាំឲ្យមាន្កិច្ច្ន្ទនសគ្មលន្សយាបាយ សវទិ្យកាអន្តរត្ក្ួងអាំពីវឌ្ឍភាព ផ្ន្

ការបសងកើតឱកា្ការររ្មរមយ និ្ងមាន្ទលិតភាព។ ពិ្ីសន្ោះត្បកា្ទសពវទាយ និ្ងោក់ឲ្យអនុ្

វតតន៍្សគ្មលន្សយាបាយជាតិ ្ាីពីមុខ្របរនិ្ងការររឆ្ន ាំ២០១៥ ត្តូវបាន្ត្បារពធស្វើសឡើងកាលពី

រស្ៀលផ្ែាទី្យ២២ ណខ្តុលា ឆ្ន ាំ២០១៥ សៅវមិាន្្ន្តិភាពសត្កាមអ្ិបតីភាពដ៏្ខ្ពង់ខ្ព្់ ្សមាច្អគា

មហាស្នបតីសតសជា   ុន្ ណ្ន្ នយករដ្ឋមង្គ្ន្តី ផ្ន្ត្ពោះរាជាណាច្ត្កកមពុជា និ្ងមាន្ការចូ្លរមួរប្់

សលាក Maurizio Bussiនយកការយិាល័យអងាការ អន្តរជាតិខាងការររត្បចាាំត្បសទ្យ្កមពុជា ឡាវ 

និ្ងផ្ែ អងាទូ្យតផ្ន្បណាា ត្បសទ្យ្ជាមិតតត្បចាាំកមពុជា និ្ងមង្គ្ន្តី មកពីត្ក្ួង សាា ប័ន្ពាក់ព័ន្ធជាសត្ច្ើន្របូ

សទ្យៀត។24 

៣.៤ ែំសោ៉ះស្រាយ 
៣.៤.១ ែំសោ៉ះស្រាយបញ្ហា ចំោក្ស្រេុក្ 

ធែើមបីធ ៉ះស្ស្ថយបញ្ហា ចំណាកស្រុក ៃិងធែើមបីធលើកកំពរ់លទធផលជាវជិ្ជមាៃទមទឲ្យ
មាៃការយល់ែឹងរាុេស្ថា ញអំពីបញ្ហា ធៃ៉ះ ការរប្មបរប្មួលរវាងភាេីពក់ព័ៃធ ៃិងស្ថា ប័ៃដែលធ្វើ
ការទក់ទងៃឹងបញ្ហា ចំណាកស្រុក េឺធ្វើយ៉ាងណាឲ្យការអៃុវរតការងារឲ្យបាៃប្បរិទធភាព។  ធែើមបី 
បធ ជ្ ៀរ ក៍ែូចជាទប់ស្ថា រ់ទក់ទងៃឹងកាធ្វើចំណាកស្រុកធយើងប្រូវមាៃវធិាៃការមួយចំៃួៃែូចជា៖ 

 កិចចខិរខំប្បឹងដប្បងប្រូវបាៃធ្វើធ ើងធែើមបីផេពវផាយព័រ៌មាៃរដីពីការធ្វើចំណាកស្រុក
ប្បកបធ យរុវរាិភាព តមរយៈការធ្វើយុទធនការអប់រធំៅតមរហេបៃ៍ធប្ព៉ះវារមួ
ចំដណកែល់ការបធងាើៃការយល់ែឹងពីហាៃិេ័យនៃការធ្វើចំណាកស្រុកខុរចាប់ ៃិង
ធែើមបីបធងាើៃកិចចការពរ ។ 

 ជួ្យការ់បៃាយធៅធលើការធរៀបចំឯកស្ថររប្មាប់ជ្ៃចំណាកស្រុកប្កីប្កៃិងមាៃឥទធិពលវជិាជ
មាៃធៅធលើពួកធេ ៃិងជួ្យធលើកកំពរ់ការធ្វើចំណាកស្រុកស្របចាប់   អាចជួ្យផដល់ 
ឱការែល់ពួកធេកាុងការទទួលបាៃៃូវលកខខណឌ ការងារលអ ៃិងប្បាក់ដខធប្ចើៃ
ធហើយរំខាៃ់បំផុរេឺទទួលបាៃការការពរដផាកចាប់ៃិងធរវាកមារងគម ។ 

                                              
24 ត្ក្ួងការររ និ្ងបណាុ ោះបណាា លវជិាជ ជីវ: “សគ្មលន្សយាបាយជាតិ្ាីពីមុខ្របរ និ្ងការររឆ្ន ាំ២០១៥-២០២៥” ភនាំសពញ 
ផ្ែាទី្យ ៤ ណខ្កញ្ញា  ឆ្ន ាំ២០១៥ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 
 

និ្្សិតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                 36                   ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

 ទក់ទញអាកវៃិិធយេទំងកាុង ៃិងធប្ៅប្បធទរធអាយធ្វើការវៃិិធយេធៅកាុងប្បធទរឲ្យបាៃ
ធប្ចើៃធែើមបីឲ្យប្បជាពលរែឋមាៃការងារធ្វើប្េប់ប្គ្នៃ់ ៃិងប្បាក់ដខប្េប់ប្គ្នៃ់ ធែើមបីបធ ច្ ៀរ 
ការធ្វើចំណាកស្រុកធប្ៅប្បធទរ ។ 

៣.៤.២ ចំណុចេខំាៃ់ៗរួរយលែ់ឹងមុៃសពលសធវើចំោក្ស្រេុក្ 
សដ្ើមបីសជៀ្វាងនូ្វការស្វើច្ាំណាកស្្ុកសោយខុ្្ច្ាប់សយើងត្តូវយល់ដឹ្ងអាំពីច្ាំណុច្ ា្ំខា

ន់្ៗ ាំងសន្ោះជាមុន្្ិន្: 

- ពិភាកា ទតល់ព័ត៌មាន្ដ្ល់ត្គួសារ មិតតភ័ង្គ្កត 

- ទាល់ដ្ាំណឹងដ្ល់អាជាញ ្រមុន្សពលចាកសច្ញពី្ គមន៍្ 

- សរៀបច្ាំណទន្ការ សៅកណន្ាងណា សោយរសបៀបណា និ្ងសដ្ើមបីអវី 

- មាន្ឯកសារពាក់ព័ន្ធ អតត្ ញ្ញា ណប័ណណ ស្ៀវសៅត្គួសារនិ្ងលិខិ្តឆាងណដ្ន្ 

- ត្តូវយល់ដឹ្ងអាំពីការត្បកា្សត្ជើ្សរ ើ្ បុគាលិក 

- ត្តូវដឹ្ងអាំពីកណន្ាងការររ ស ម្ ោះសរាងច្ត្ក និ្ងស ម្ ោះត្កុម  ុន្ណដ្លនឹ្ងស្វើការ 

- ត្តូវមាន្ជាំនញពាក់ព័ន្ធសៅនឹ្ងតាំរវូការសត្ជើ្សរ ើ្ សនោះ 

- ត្តូវស្វើដ្ាំសណើ រសៅជាត្កុម និ្ងជាមួយនឹ្ងត្កុមត្គួសារ 

- ត្តូវសាា ល់សលខ្ទូ្យរ្័ពទទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងប៉េូលិ្ និ្ងអនកជិតខាង 

- ត្តូវមាន្ត្បាក់ជាប់នឹ្ងខ្ាួន្ 

- ត្តូវសាា ល់កណន្ាងណដ្លត្តូវសាន ក់សៅ។ 
៣.៤.៣ េវុតាិភាពក្ាងការសធវើចំោក្ស្រេុក្ 

សយើងអាច្សជៀ្ទុតពីការជួញដូ្រតមច្ាំនុ្ច្ដូ្ច្ខាងសត្កាម: 

- កុាំឆ្ប់សជឿសគរយសពក 

- ត្តូវ្ុាំជាំនួ្យសពលជួបជាមួយនឹ្ងអនកជួញដូ្រ 

- ត្តូវត្បាប់ដ្ល់ឪពុកមាត យសពលជួប ឬ ស ើញករណីជួញដូ្រ 

- មិន្ត្តូវពាយាមលាក់បាាំងព័ត៌មាន្សឡើយ 

- ទតល់ព័ត៌មាន្ដ្ល់អនកសទសងៗសទ្យៀតមុន្សពលអនកចាកសច្ញ 

- ្ួរ ា្ំណួរដ្ល់ជន្សបាកត្បា្់ 

- មិន្ត្តូវទតល់ព័ត៌មាន្សទសងៗដ្ល់ជន្សបាកត្បា្់សឡើយ 

- សមើល និ្ងសាត ប់ព័ត៌មាន្ 

- ត្បាប់ដ្ល់ប៉េូលិ្សពលជួបនឹ្ងជន្សបាកត្បា្់ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 
 

និ្្សិតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                 37                   ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 

- ត្តូវកាា ហាន្បដិ្ស្្ សៅសពលណដ្ល្ងស័យថាសគជាជន្សបាកត្បា្់ ។ 
៣.៤.៤  ការងារដែលស្របាជៃអាចសធវើបាៃសៅក្ាងុេហរមៃ៍របេខ់លួៃ 
មិន្ណមន្មាន្ណតការស្វើច្ាំណាកស្្ុកសទ្យើបអាច្សគច្ទុតពីភាពត្កីត្ក ឬភាពគ្មម ន្ការររស្វើសនោះ

សទ្យ ប៉េុណន្តសយើងមាន្ដ្ាំសណាោះស្សាយមួយច្ាំនួ្ន្ដូ្ច្ជា: 

- ជួយស្វើការររឪពុកមាត យ និ្ងត្កុមត្គួសាររប្់ខ្ាួន្ 

- ោាំបណន្ាលក់ 

- កាត់សដ្រ និ្ងវគាបណតុ ោះបណាត លជាំនញសទសងៗ 

- ទលិតរប្់របរស្វើសៅទទោះ 

- ចិ្ញ្ច ឹមមាន់្   ត្ជូក សគ្ម ជាសដ្ើម 

- ត្បកបរបរក្ិកមម 

- ស្វើការជាចុ្ងសៅសៅសភាជនី្យោឋ ន្ និ្ងសៅតមពិ្ីសទសងៗ 

- សបើកហាងលក់សត្គឿងសទ្យ្ លក់ទឹ្យកអាំសៅសៅទទោះ និ្ងតមសាលាសរៀន្ ជាសដ្ើម។ 
            ៣.៥  ក្រណីេកិ្ា  

ការស្វើច្ាំណាកស្្ុករប្់ពលករណខ្មរសៅស្វើការសៅសត្ៅត្បសទ្យ្ ស្វើសឡើង ាំងស្្បច្ាប់ និ្ង

ខុ្្ច្ាប់។ ការស្វើច្ាំណាកស្្ុកសោយស្្បច្ាប់ ស្វើ សឡើងតមរយៈការបញ្ជូ ន្ពលករសច្ញ

រប្់ត្ក្ួងការររ និ្ងបណាុ ោះបណាា លវជិាជ ជីវ តមរយៈត្កុម  ុន្បញ្ជូ ន្ពលករណដ្លមាន្ច្ាប់ត្តឹម

ត្តូវ។ 

របាយការណ៍រប្់ត្ក្ួងការររ និ្ងបណាុ ោះបណាា លវជិាជ ជីវៈសច្ញកាលពីផ្ែាទី្យ១៣ ណខ្មីន 

ឆ្ន ាំ២០១៨ បរា ញថា រោឋ ភិបាលបាន្ទាល់ស្វាណ្វងរកការររស្វើសៅសត្ៅត្បសទ្យ្្ត្មាប់ពលរដ្ឋ

ច្ាំនួ្ន្១,២លាន្នក់។ រោឋ ភិបាលកមពុជាបាន្តសមាើងត្បាក់ឈនួលអបបបរមាជូន្កមមករនិ្សយាជិតណទនក

វាយន្ភ័ណឌ  កាត់សដ្រ និ្ងទលិតណ្បកសជើង ពី ១៥៣ ដុ្លាា  កាលពីឆ្ន ាំ ២០១៧ ដ្ល់ច្ាំនួ្ន្ ១៨២ដុ្លាា

កនុងឆ្ន ាំ២០១៩។ សបើស ោះបីជារោឋ ភិបាលកមពុជាបាន្្សត្មច្ចិ្តតតសមាើងត្បាក់ឈនួលសគ្មលជាសរៀងរាល់

ឆ្ន ាំកាី ប៉េុណន្តសគ្សងកតស ើញថា ផ្ែាឈនួលទទោះ ក៏ដូ្ច្ជាផ្ែាទ្យាំនិ្ញសទសងៗសៅសលើទី្យទារ ក៏ណតងណតសឡើងផ្ែា

សៅតមសនោះទងណដ្រ ។ 

ច្ាំនួ្ន្ត្បជាជន្កាន់្ណតែយចុ្ោះសៅកនុងស្្ុកសន្ោះ សោយត្បជាជន្វយ័សកមងស្វើច្ាំណាកស្្ុក

សៅត្បសទ្យ្ផ្ែសដ្ើមបីរកការររស្វើ។ រោឋ ភិបាលក៏ត្បកា្ពីកងវោះកមាា ាំងពលកមមកនុងត្បសទ្យ្ណតណបរ

ជាមាន្ពលករ ាំងស្្បនិ្ងមិន្ស្្បច្ាប់្ត្មុកសៅរកការររស្វើសៅសត្ៅត្បសទ្យ្។ ច្ាំសពាោះមូល

ស តុសន្ោះគឺមាន្២គឺ៖ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 

 

និ្្សតិស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                 38                    ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 
 

កតត ទី្យ១៖ ជាក់ណ្តងមកពីបញ្ញា សគ្មលន្សយាបាយត្បសទ្យ្ផ្ែទតល់ត្បាក់ឈនួលកនុងមួយផ្ែា 

៣០០បាត ណដ្លសន្ោះបាន្អូ្ ញកមាា ាំងពលកមមពីត្បសទ្យ្កមពុជា ឡាវនិ្ងភូមា។ ពីមុន្មាន្ណត៧ 

សខ្តតត្កុងសទ្យ សោយបាន្ផ្ែាឈនួល ច្ាំនួ្ន្ត្បណ ល ៣០០បាត កនុងមួយផ្ែា ណតកនុងឆ្ន ាំ២០១៣ រោឋ ភិបាល

ផ្ែបាន្អនុ្ញ្ញា តទូ្យ ាំងត្បសទ្យ្ ។ 

កតត ទី្យ២៖   សោយផ្ែាពលកមមស្្ុកសគខ្ព្់ ឯក្ិកមមកនុងស្្ុកជួបបញ្ញា ផ្ែាសដ្ើមខ្ព្់ណតតផ្មា

លក់សថាក គ្មម ន្ទី្យទារ ឯត្បជាពលរដ្ឋខ្វោះការទ្យទួ្យលព័ត៌មាន្  ាំងសន្ោះជាបញ្ញា  ។  

តមរយៈការសលើកសឡើងរប្់កញ្ញា  ្ុខ្ ស ង ស្វើការសៅសរាងច្ត្កមួយកណន្ាងកនុងត្បសទ្យ្ផ្ែ 

បាន្និ្យាយថា សៅកនុងត្បសទ្យ្ផ្ែ សគមិន្សឡើងតាំផ្លទ្យាំនិ្ញ ដូ្ច្ត្បសទ្យ្សយើងសទ្យ ដូ្ច្ជាត្បសទ្យ្ផ្ែ

សៅសពលណដ្លត្បាក់ណខ្សឡើងផ្ែា គឺទ្យាំនិ្ញមិន្សឡើងផ្ែាសទ្យ ណដ្លខុ្្ពីស្្ុកសយើងសៅសពលណដ្លត្បាក់

ណខ្សឡើងផ្ែា គឺទ្យាំនិ្ញក៏សឡើងផ្ែាណដ្លស្វើសអាយការច្ាំណាយខ្ព្់សៅ តមសនោះណដ្រ ដូ្ច្ជាផ្ែាទទោះ ទ្យាំនិ្ញ

សទសងៗ។ កញ្ញា បាន្បន្តថា សបើ្ិន្ជាលកខខ្ណឌ ការររសៅកនុងត្បសទ្យ្កមពុជាលែជាង ឫត្បហាក់

ត្បណ លនឹ្ងស្្ុកសគ កញ្ញា នឹ្ងត្តឡប់មកត្បសទ្យ្កាំសណើ តរប្់ខ្ាួន្វញិ សត្ពាោះកញ្ញា មិន្ច្ង់រ្់

សៅឆ្ា យពីត្កុមត្គួសារសនោះសឡើយ។ កញ្ញា បាន្បណន្ាមថាគ្មម ន្ន្រណាមាន ក់ច្ង់រ្់សៅឆ្ា យពីត្កុម

ត្គួសារសឡើយ ណតសដ្ើមបីជីវភាពក៏ត្តូវណតអត់្មត់  ការណដ្លរ្់សៅឆ្ា យពីទទោះស្វើឲ្យកញ្ញា មាន្អារមមណ៍

ថាខ្ាួន្ឯងត្តូវណតសរៀន្រ្់សៅមាន ក់ឯង កញ្ញា ត្តូវអត់្មត់ជាមួយការររ ជាពិស្្អត់្មត់ជាមួយនឹ្ង

អារមមណ៍នឹ្ករលឹកដ្ល់ឪពុកមាា យណដ្លសៅស្្ុកកាំសណើ ត ។25 

សោយណឡកការសលើកសឡើងមួយសទសងសទ្យៀត រប្់កញ្ញា  ស្្ីមុាំ មាន្អាយុ ៣២ឆ្ន ាំ មាន្ស្្ុក

កាំសណើ តសៅភូមិណស្្ចាមសលើ  ុាំអូសត្ៅ ស្្ុកផ្ត្ពន្ប់ សខ្តតត្ពោះ្ី នុ្ បាន្ត្បាប់ថា មូលស តុណដ្ល

ជាំរញុឲ្យកញ្ញា  ស្វើការច្ាំណាកស្្ុកសៅស្វើការសៅត្បសទ្យ្ផ្ែសោយសារណតជីវភាពកនុងត្គួសារបនទ ប់

ពីមាា យរប្់កញ្ញា បាន្លាចាកសលាកសៅ ជីវភាពសៅកនុងត្គួសារកាន់្ណតធាា ក់ចុ្ោះ។ កញ្ញា បាន្សច្ញ

សៅរ្់សៅជាមួយនឹ្ងត្គួសារបងស្្ីណដ្លរ្់សៅត្ពាំណដ្ន្ជិតត្បសទ្យ្ផ្ែ បងស្្ីរប្់កញ្ញា  ក៏ស្វើការ

ច្ាំណាកស្្ុកសៅត្បសទ្យ្ផ្ែដូ្ច្គ្មន សនោះ សទ្យើបស្វើឲ្យកញ្ញា ្សត្មច្ចិ្តតស្វើការច្ាំណាកស្្ុកសៅស្វើកា

សៅត្បសទ្យ្ផ្ែ។ កញ្ញា បាន្បន្តសលើកសឡើងថាសោយសារណតគ្មម ន្ជសត្មើ្ សទ្យើបត្តូវចាកសច្ញពីត្គួសារ 

និ្ងស្្ុកកាំសណើ តអ្់រយៈសពលជិត១០ឆ្ន ាំ ទលលាំបាកណដ្លកញ្ញា ជួបសៅឯត្បសទ្យ្ផ្ែគឺមាន្សត្ច្ើន្ 

កញ្ញា ត្តូវស្វើការត  ្ូនឹ្ងជីវតិណដ្លត្តូវរ្់សៅឆ្ា យពីត្គួសារ ការររមាន្ការលាំបាក ត្តូវស្វើការសត្ច្ើន្

មុខ្សពលខ្ាោះត្តូវស្វើការហាលខ្យល់ សភាៀង ពយុោះជាសដ្ើម។ សោយណឡកមូលស តុណដ្លកញ្ញា  ស្្ីមុាំវលិ

                                              
25Khmer.voanews.com ដ្កស្្ង់សច្ញពី “បទ្យ្មាា ្ន៍្ វទិ្យយុវអូីសអ ច្ាំសពាោះ កញ្ញា  ្ុខ្ ស ង” ផ្ែាទី្យ ្ីហា ២០១៨  



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 

 

និ្្សតិស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                 39                    ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

 
 

ត្តឡប់មកស្្ុកកាំសណើ តវញិ សោយសារណតឪពុកកញ្ញា មាន្វយ័ជរា សទ្យើបគ្មត់្សត្មច្ចិ្តតត្តឡប់មក

សដ្ើមបីសមើលណែឪពុករប្់គ្មត់វញិ ។ ម៉េាងវញិសទ្យៀត បនទ ប់ពីកញ្ញា បាន្ស្វើការសៅត្បសទ្យ្ផ្ែអ្់រយៈ

សពលជាសត្ច្ើន្ឆ្ន ាំ សទ្យើបអាច្្ន្សាំបាន្ត្បាក់មួយច្ាំនួ្ន្សដ្ើមបីយកមកស្វើជាសដ្ើមទុ្យន្ កនុងការត្បកបមុខ្

របរសៅឯស្្ុកកាំសណើ តវញិ។ 26 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

                                              
26កញ្ញា  ស្្ីមុាំ ដ្កស្្ង់សច្ញពី “បទ្យ្មាា ្ន៍្ផ្លទ ល់ពីជន្ណដ្លធាា ប់ស្វើច្ាំណាកស្្ុក” ផ្ែាទី្យ៣០ ណខ្ឧ្ភា ឆ្ន ាំ២០១៩ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 

 

និ្្សិតស ម្ ោះ ក. សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                            ៤០          ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 

សេចក្ដីេៃាិដ្ឋឋ ៃ 
សយាងតមរយ:ការ្ិកាស្សាវត្ជាវរួច្មកសយើងអាច្ស្វើការ្ន្និោឋ ន្បាន្ថា ការស្វើច្ាំណាកស្្ុក

រប្់ត្បជាជកមពុជាបាន្ទាល់ ាំងទលត្បសយាជន៍្ និ្ងទលវបិាកដ្ល់ត្បសទ្យ្ជាតិ ពលករខ្ាួន្ឯង

ផ្លទ ល់ ក៏ដូ្ច្ជាត្កុមត្គួសាររប្់ពលករទងណដ្រ មូលស តុផ្ន្ការស្វើច្ាំណាកស្្ុកសន្ោះបងករសឡើង

សោយរូបភាពសទសងៗ ប៉េុណន្តស ោះជាយា៉េងណាក៏មាន្វធិាន្ការ និ្ងដ្ាំសណាោះស្សាយយា៉េង្កមម និ្ង

យកចិ្តតទុ្យកោក់ពី ា្ំណាក់រាជរដ្ឋបាលរមួ្ ការជាមួយសាា ប័ន្ អងាការជាតិ និ្ងអន្តរជាតិនន។  

ការស្វើច្ាំណាកស្្ុក បងករសឡើងមកពីកតត ា្ំខាន់្ៗពីរ គឺកតត ជុាំរញុ និ្ងកតត  ក់ ញ។ កតត

ជាំរុញបណាា លមកពីភាពត្កីត្ក ភាពគ្មម ន្ដី្្ាី បាំណុល សត្គ្មោះ្មមជាតិ ការ ិន្សហាច្្ន្ធាន្្មមជាតិ 

ច្ាំណណកឯកតត  ក់ ញបណាា លមកពី ឧ្ា កមម និ្ងឱកា្ការររណដ្លមាន្សត្ច្ើន្។ កតត ផ្ន្

មូលស តុ ាំងសន្ោះបាន្ស្វើត្បជាជន្្សត្មច្ចិ្តតស្វើច្ាំណាកស្្ុក ស ើយការស្វើច្ាំណាកស្្ុកមាន្

ការសកើន្សឡើងគួរឲ្យកត់្មាា ល់។ 

 ជាការពិតណា្់ការស្វើច្ាំណាកស្្ុកពិតជាបាន្ទាល់នូ្វទលត្បសយាជន៍្ដ្ល់ស្ដ្ឋកិច្ចជាតិ 

និ្ងស្ដ្ឋកិច្ចត្គួសារពិតណមន្សបើស ោះបីជាតិច្តួច្យា៉េងណាក៏សោយ ការស្វើច្ាំណាកស្្ុករប្់ត្បជា

ជន្ណខ្មរ ាំងកនុងស្្ុក និ្ងសៅសត្ៅត្បសទ្យ្ភាគសត្ច្ើន្គឺសដ្ើមបីសោោះស្សាយបញ្ញា ស្ដ្ឋកិច្ច ដូ្សច្នោះការស្វើ

ច្ាំណាកស្្ុកបាន្ស្វើឲ្យស្ដ្ឋកិច្ចជាតិ ស្ដ្ឋកិច្ចត្គួសារមាន្ភាពត្បស ើ្រសឡើង និ្ងកាត់បន្ាយភាព

គ្មម ន្ការររស្វើ ក៏ដូ្ច្ជាកាត់បន្ាយភាពត្កីត្កបាន្មួយណទនក ា្ំទងណដ្រ ។ 

សយើងបាន្ដឹ្ងស ើយថា ការស្វើច្ាំណាកស្្ុកគឺជាបញ្ញា ្កល ស ើយបញ្ញា សន្ោះសៅណតជា

បញ្ញា ្ត្មាប់ត្បសទ្យ្កមពុជាណដ្លមាន្តាំងពីយូរ និ្ងបន្តរ ូតមកដ្ល់បច្ចុបបន្នសន្ោះ បញ្ញា ច្ាំណាក

ស្្ុកសន្ោះបាន្ទាល់នូ្វទលវបិាកជាសត្ច្ើន្ដ្ល់ត្បសទ្យ្ ពលករណដ្លបាន្ស្វើច្ាំណាកស្្ុក និ្ងត្គួសារ

រប្់ពួកសគដូ្ច្ជា ការជួញដូ្រមនុ្្ស ការសកងត្បវញ័្ច កមាា ាំងពលកមម ការណបកបាក់ត្គសួារណដ្លស្វើឲ្យ

កុមារទ្យទួ្យលរងនូ្វទលប៉េោះពាល់ដ្ល់ការ្ិកា  ឬអាច្កាា យជាសកមងកាំត្ពាណដ្លគ្មម ន្អនកសមើលណែ។ 

យា៉េ ងណាមិញសដ្ើមបីសោោះស្សាយបញ្ញា ច្ាំណាកស្្ុក ាំងសៅកនុងស្្ុក និ្ងសៅសត្ៅត្បទ្យ្ត្បកប 

សោយត្ប្ិទ្យឋិភាពណដ្លមាន្ការស្វើអន្តរាគមន៏្ពី ា្ំណាក់រាជរោឋ ភិបាល បណាា អងាការនន  ាំង

អងាការជាតិ និ្ងអន្តរជាតិ ត្ពម ាំងត្ក្ួង និ្ងសាា ប័ន្ពាក់ពាន់្ ជាពិស្្សនោះគឺត្បជាពលរដ្ឋខ្ាួន្

ឯងផ្លទ ល់ណតមាង។

 
 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                បរញិ្ញា បត្ត រដ្ឋបាលសាធារណ: 

និ្្សិតស ម្ ោះ ក.សទ្យព ឆលីកា និ្ងក.ជិន្ ស្្ីលាប                 ៤១                    ណណនាំសោយសាស្រសាត ចារយ  បណឌិ ត ឈុន្ ណាសរ ៉េត 
 

អៃុាេៃ៍ 

បនទ ប់ពីបាន្ស្វើការ្ិកាស្សាវត្ជាវនូ្វត្បធាន្បទ្យការស្វើច្ាំណាកស្្ុកដូ្ច្ណដ្លបាន្

សរៀបរាប់ខាងសលើ ត្កុមស្សាវត្ជាវសយើងខ្ញុាំយល់ស ើញថា៖ 

 ត្បជាពលរដ្ឋគួរណត៖ 

- យល់ដឹ្ងពីព័ត៌មាន្ឲ្បាន្ច្ា្់មុន្នឹ្ងស្វើច្ាំណាកស្្ុក ស ើយស្វើច្ាំណាកស្្ុកសោយស្្ប

ច្ាប់ 

- សជៀ្វាងការស្វើច្ាំណាកស្្ុកសោយណ្វងរកច្ាំសណោះដឹ្ង វជិាជ ជីវ:ឬការររសទសងៗសៅកនុង

ត្បសទ្យ្ 

 រាជរោឋ ភិបាលគួរណត៖ 

- កាត់បន្ាយការសត្ជើ្សរ ើ្ ពលករ និ្ងការបញ្ជូ ន្ពលករសៅសត្ៅត្បសទ្យ្  

- កាត់បន្ាយការស្វើច្ាំណាកស្្ុករប្់ត្បជាពលរដ្ឋសោយបសងកើតការររសៅកនុងស្្ុក ត្ពម

 ាំងបសងកើន្តផ្មាការររ ក៏ដូ្ច្ជាតាំសឡើងត្បាក់ឈនួល  

- សលើកកមព្់ការអភិវឌ្ឍន៍្ស្ដ្ឋកិច្ច និ្ងការវនិិ្សយាគទុ្យន្ សដ្ើមបីបសងកើតឱកា្ការររ ឲ្យ

កាន់្ណតសត្ច្ើន្ណតសត្ច្ើន្កនុងសខ្តតណដ្លមាន្ត្បជាជន្សត្ច្ើន្ មាន្ច្ាំណាកស្្ុកខ្ព្់  

- ជួយ្ត្មប្ត្មួលទាល់ដ្ាំណឹង តមាា ភាព និ្ងការស្វើច្ាំណាកស្្ុក្មរមយ និ្ង្ុវតាិភាព  

- ត្តួតពិនិ្តយ្កមមភាពការររននរប្់ទី្យភាន ក់ររសត្ជើ្សរ ើ្ ពលករឯកជន្ រួម ាំងការ

រកការររឲ្យពលករស្វើតផ្មាពលកមម ការ វឹក វឺន្ពលករមុន្សពលចាកសច្ញសៅស្វើការ

សត្ៅត្បសទ្យ្ និ្ងព័ត៌មាន្ណដ្លទាល់ឲ្យសោយកមមករនិ្សយាជិតច្ាំសពាោះត្បាក់ណខ្ និ្ងលកខខ្ណឌ

ការររ និ្ងការលុបបាំបាត់នូ្វអាជាញ ប័ណណកនុងករណីមាន្ការត្បត្ពឹតតខុ្្ ។ 

 

 

 

 



 

 

ឯកសារយោង 
លខិិតគតយិតុត 

- អនុក្រឹត្យស្ដីពី ការបង្កើត្ក្រុមក្បឹរាភិបាលបណុ្ុះបណ្ដដ ល និ្បញ្ជូ នពលររងៅបរងេស្ 

- អនុក្រឹត្យងលខ៥៧ ស្ដីពីការបញ្ចូ នពលររខ្ខែរងៅង្វើការងៅបរងេស្ 

- ងោលនងោបាយជាតិ្ស្ដីពីមុខរបរ និ្ការងារឆ្ន ាំ២០១៥-២០២៥ 

- ងោលនងោបាយជាតិ្ស្ដីពីមុខរបរ និ្ការងារឆ្ន ាំ២០១៥-២០២៥ 

- ស្ដីពីការផ្ដល់លិខិត្ឆ្ល្ខ្ែន្មែតា ជូនពលររ ពលការនី និសិ្សត្ខ្ខែរ 

- ងោលនងោបាយជាតិ្ស្ដីពីការអប់រ ាំបណដុ ុះបណ្ដដ លបងចចរងេស្ និ្វជិាជ ជីវៈ  

ឆ្ន ាំ២០១៧ - ២០១៨ 

របាយការណ៍ 
- របាយការណ៍ស្រាវក្ជាវពីស្មាគមធា្ងតាន ត្: ផ្លប ុះពាល់ែល់ងស្ែឋរិចចស្្គម ននការង្វើចាំ

ណ្ដរស្រស្ុរពីជនបេមរកាន់េីក្រុ្ 

- របាយការណ៍ផ្លប ុះពាល់ែល់រុមារ : អ្គការ Unicef 

យ ៀវយៅ 
- ឯរារស្រាវក្ជាវនន វេិាាា នស្ភារមពុជា: ការង្វើចាំណ្ដរស្រស្ុរ ការេប់ាក ត់្ ការជួញែូរ
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enHKWCakare)aHBumÖpSayrYmKña edaymUlnIFishRbCaCatiedIm,Ikumar 
¬yUnIeshV¦ nigkariyal½y]tþmsñgkarGgÁkarshRbCaCatiTTYl 

bnÞúksiT§imnusS 
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1- esckþIepþIménGnusBaØasþIBIsiTi§kumar nigBiFIsar 

bEnßm>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>TMB½r7 

2- GnusBaØasþIBIsiTi§kumar>>>>>>>>>>>>>>>>>TMB½r14 

3- BiFIsarbEnßménGnusBaØasþIBIsiTi§kumar 
Bak;B½n§nwgkarcUlrYmrbs;kumarkñúgCemøaH 
Rbdab;GavuF >>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>TMB½r53 

4- BiFIsarbEnßménGnusBaØasþIBIsiTi§kumar Bak;B½n§ 
nwgkarlk;kumar kareFVIeBsüakm μkumar nigrUb 
PaBb¤smÖar³GasGaPaskumar>>>>>>>>>>TMB½r 
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GnusBaØasþIBIsiT§ikumar 
nigBiFIsarbEnßm 

esckþIepþIm 
   GnusBaØasþIBIsiT§ikumarKWCasn§isBaØaGnþrCatiEdlmanEcgBIbTdæan 
Gb,brmaCaskl nigBIeKalkarN_sIlFm’sMrab;karRbRBwtþelIkumar 
enAkñúgsgÁm. GnusBaØaenH KWCaesckþIEføglMGitmYyBIsiT§iTaMgT,ay 
EdlkumarRKb;TisTIRtUvTTYl)an ehIyrYmbBa©ÚlsiTi§Blrdæ neya)ay 

sgÁm esdækic© nigvb,Fm’EdlBak;B½n§nwgkumar .    
   enAkñúgGtItkal kumarRtUv)aneKcat;TukRKan;EtCaGñkrgGMeBI b¤kmμ 
vtßúEdleKRbRBwtþeTAelIb:ueNÑaH. b:uEnþ\LÚvenH GnusBaØasþIBIsiT§ikumar 
TTYlsÁal;kumarfaCamnusSEdlmansiT§irbs;eKpÞal; KWCasiT§iEdleK 
TTYl)anGaRs½yedayeKekItCamnusS . kumarGacTamTarsiT§irbs;xøÜn 
BIGñkmanParkic©nana dUcCa«Buk-mþay nigrdæ CaBiessm®nþInKr)al nig 
tulakarEdlmanParkic©eKarB karBar nigbMeBjtamsiT§irbs;kumar . 
   dUcsiT§imnusSTaMgGs;Edr siT§ikumarEdlmanEcgkñúgGnusBaØasþIBI 
siT§ikumarminGacbMEbkecjBIKña)aneT. enHmann½yfasiT§iTaMgGs;man 
TMnak;TMngKña ehIyBMumansiT§iNamYysMxan;CagsiT§iNamYyeLIy. eTaH 
y:agNak¾eday GnusBaØasþIBIsiT§ikumar ykcitþTukdak;cMeBaHPaBxusKña 
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énvb,Fm’ neya)aynigsßanPaBBitxagEpñksMPar³kñúgcMeNamrdænana. 
GVIEdlRtUvykmkBicarNaCacMbgbMputenaHKW]tþmRbeyaCn_rbs;kumar. 
   GnusBaØasþIBIsiT§ikumarRtUv)anGnum½tedaymhasnñi)atGgÁkarsh 
RbCaCatikalBIéf¶TI20 Exvicäika qñaM1989 KWCaéf¶EdlR)arB§edaysh 
RbCaCatieFVICaTivakumarskl.*  
   RBHraCaNacRkkm<úCa )ancUlCardæPaKIénGnusBaØasþIBIsiT§ikumar 
enAqñaM1992 . tamry³karcUlCaPaKIenH RBHraCaNacRkkm<úCa ebþCJa 
xøÜn karBar nigbMeBjtamsiT§inanarbs;kumarTaMgGs;enAkm<úCa . 
ehtuGVI)anCakumarRtUvkarsiT§iBiess ?  
 kumarmansiT§i[eKRbRBwtþeTAelI dUcmnusSeBjJv½ydéTeTot 
Edr edIm,Irs;enAkñúgesrIPaB esckþIéføfñÚr smPaB nigsuvtßiPaB. kñúg 
eBlCamYyKñaenHEdr kumark¾mansiT§iBiessbEnßm edaysarEtBYkeK 
manv½yek μg niggayrgeRKaH. kumarnwgminGacrs;ran nigQandl; 
skþanuBleBjelj ebIK μanCMnYy nigkarshkarBImnusSeBjv½y . 
eKalbMNgrbs;GnusBaØasþIBIsiTi§kumar KWbeg;IátCabTdæansMrab;karBar 
kumarRbqaMgnwgkarTukecalminykcitþTukdak; karrMelaPbMBan karekg  
Rbv½Ba© nigkarerIseGIgEdlxøÜnCYbRbTH kñúgkMritepSg² Caerogral;éf¶ 
enARKb;RbeTs . 
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*mhasnñi)atGgÁkarshRbCaCati)ancat;Tukéf¶20 vicäika faCaTivakumarskl enAqñaM1954. esckþI 
RbkasGgÁkarshRbCaCatisþIBIsiT§ikumar k¾RtUv)anGnum½tedaymhasnñi)atGgÁkarshRbCaCati enA 
éf¶20 vicäikaEdr EtkñúgqñaM1959. enAkm<úCa TivakumarGnþrCati KWR)arB§eFVIenAerogral;éf¶1 mifuna. 



 

 

kumarCanrNa ? 
   kumarRtUveKTTYlsÁal;CamnusSmanGayueRkam 18qñaM elIkElg 
Etc,ab;rbs;RbeTs EcgBIGayueBjv½yEdleKsnμt;rh½sCag . 
etIeKalkarN_GVIxøHENnaMsMrab;karGnuvtþn_GnusBaØa ?    
   GnusBaØasþIBIsiT§ikumarmanEcgeKalkarN_ENnaM4 ehIytamry³ 
enH siT§ikumarRtUvTTYl)ankarkarBar . eKalkarN_TaMgenH rYmman³ 
   1-]tþmRbeyaCn_kumar ¬maRta3¦ 
   RKb;skmμPaBBak;B½n§nwgkumar RtUvyk]tþmRbeyaCn_rbs;kumar 
mkBicarNaCacMbg . 
   2-karminerIseGIg ¬maRta2¦ 
   kumarRKb;rUbRtUvTTYl)ansiT§iTaMgGs;rbs;xøÜn edayminmankar 
erIserIgénRbePTNamYyeT. kumarminGacRtUv)aneKbdiesFsiT§irbs; 
xøÜnedaysarEtCatisasn_ BN’sm,úr ePT Pasa sasna TsSn³ 
neya)ay b¤TsSn³epSg² Cati RbPBCnCati b¤zan³kñúgsgÁm RTBü 
sm,tþi BikarPaB kMeNIt zan³ b¤sßanPaBepSg²eTotrbs;kumar b¤ 
«Buk-mþayrbs;kumarenaHeT . 
   3-siT§imanCIvit siT§irs;ranmanCIvit nigsiT§iGPivDÆn_ 
¬maRta 6¦ 
   kumarRKb;rUb mansiT§imanCIvittaMgBIkMeNIt. rdæRtUvFanaBIkarrs; 
ranmanCIvit nigkarGPivDÆn_rbs;kumar [mankMritGtibrmatamEdlGac 
eFVI)an. 
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   4-kareKarBTsSn³kumar ¬maRta12¦   
   kumarEdlmansmtßPaBbegá;ItTsSn³pÞal;xøÜn mansiTi§beBa©j 
mtirbs;eK edayesrI kñúgRKb;bBaðaBak;B½n§nwgxøÜneK. TsSn³kumarRtUv 
Et)aneKykeTABicarNaføwgEføg [)ansmRsbeTAtamGayu nigkar 
yl;dwg ¬PaBcas;citþcas;KMnit¦ rbs;kumar . 

etIsiT§iCak;lak;GVIxøHEdlmanEcgenAkñúgGnusBaØasþIBIsiT§ikumar?   
   GnusBaØamanEcgCabYnRbePTFM²énsiT§ikumar³ 
   1-siT§irs;ranmanCIvit³ siT§ienHrYmbBa©Úl siT§imanCIvit nig 
siT§iTTYl)ankarEfTaMsuxPaB nigevC¢sa®sþkñúgkMritx<s;bMput . 
   2-siT§iGPivDÆn_³ siT§iTaMgenHrYmbBa©ÚlGVITaMgGs;EdlkumarRtUv 
karedIm,IlUtlas;kñúgkMritx<s;bMput nigedIm,I[køayeTACasmaCikEdl 
TTYlxusRtUvrbs;sgÁm . siTi§enH rYmmankarGb;rMRKb;RbePT nigsiT§i 
TTYl)anCIvPaBrs;enARKb;RKan; sMrab;karlUtlas;rbs;kumar Epñkrag 
kay stiGarmμN_ sμartI sIlFm’ nigsgÁm . 
   3-siT§iTTYl)annUvkarkarBar³ siT§ienHcg;sMedAy:agTUlay 
dl;siT§iEdlRtUv)anTTYlkarkarBar rYcputBIGMeBI nigkarRbRBwtþepSg² 
EdlbgáGnþraydl;kumar . siTi§enH rYmmankarkarBarBIkarerIseGIg BI  
karrMlaPbMBan karTukecalminykcitþTukdak; nigkarekgRbv½Ba© karkar 
BarkumarEdlKμanRKYsar nigkarkarBarkumarCaCnePosxøÜn . 
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   4-siT§icUlrYm³ siT§iTaMgenH RKbdNþb;elIsiT§irbs;kumarkñúgkar 
cUlrYmbeBa©jmtirbs;xøÜnkñúgRKb;bBaða nigRtUv)aneKTTYlsþab;kñúgRKb; 
esckþIsMercEdlb:HBal;dl;GayuCIvitrbs;kumar . enAeBlsmtßPaB 
rbs;kumarvivtþeT,Ig kumarKYrEtman»kaskan;EteRcInCagmun kñúgkarcUl 
rYmskmμPaBrbs;sgÁm edIm,ICakarerobcMsMrab;CIvitCamnusSeBjv½y. 
etIGnusBaØasþIBIsiT§ikumardak;katBVkic©GVIxøHdl;rdæaPi)al ?    
  rdæPaKInImYy²énGnusBaØasiT§ikumarRtUvbMeBjkatBVkic©dUcxageRkam³ 
• Gnum½tc,ab; eKalneya)ay nigkmμviFIepSg² edIm,IFanakarGnuvtþn_ 

nigkarTTYl)ansiT§iEdlmanEcgkñúgGnusBaØasiT§ikumar ¬maRta4¦ 
• cat;viFankarc,ab; rdæ)al nigviFankardéTeTot[)ansmRsbeTA 

nwgkMritGtibrma énFnFanEdlman rbs;RbeTsxøÜn nigtamry³ 
kic©shRbtibtþikarGnþrCati . enHmann½yfakMNt;GaTiPaB nig 
TukkumarCacMbg ¬maRta4¦ 

• elIkkMBs;karyl;dwg BIGnusBaØasþIBIsiT§ikumar ¬maRta42¦ 
• bBa¢Únr)aykarN_sþIBIsßanPaBbc©úb,nñrbs;kumar nigPaBrIkcMerInén 

karGnuvtþn_ GnusBaØasþIBIsiT§ikumar eTA[KN³km μaFikarsiT§ikumar 
rbs;GgÁkarshRbCaCati BIrqñaMeRkayBIkarpþl;sc©ab½nelIGnusBaØa 
enH nigerogral; 5qñaMmþg bnþbnÞab;mkeTot ¬maRta44¦ 

etIBiFIsarbEnßménGnusBaØasþIBIsiTi§kumarmanGVIxøH ? 
   BiFIsarbEnßm KWCaÉksarbEnßmelIsn§isBaØaeKalEdlrdænImYy² 
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GaceRCIserIsedIm,IcUlCasmaCikRbsinebIrdæenaHyl;RBmTTYlkatBV
kic©bEnßmtamBIFIsarenaHedayminKitdl;GnusBaØaedImeLIy. 
   GnusBaØasþIBIsiT§ikumar manBiFIsarbEnßmcMnYnBIrEdlRtUv)anGnum½t 
edaymhasnñi)atGgÁkarshRbCaCatikalBIEx]sPa qñaM2000dUcKña. 
BiFIsarmYyKWsMedARbqaMgnwgkarCYjdUrkumar eBsüakmμkumar nigrUbPaB 
GasGaPaskumar ÉBiFIsarbEnßmmYyeTot KWsMedAdl;karkarBarkumar 
BIkarBak;B½n§enAkñúgCMelaHRbdab;GavuF edayeFVIkardak;kMhit nigbBaØatþi 
BIkareRbIR)as;TahaneRkamGayu18qañM. 
etIGnusBaØaenHGnuvtþya:gdUcemþcenAkm<úCa? 
   km<úCa)ankøayCardæPaKIénGnusBaØasþIBIsiT§ikumarenAéf¶TI14 vicäika 
1992 CardæPaKIénBiFIsarbEnßmRbqaMgnwgkarCYjdUrkumar enAéf¶TI30 
mifuna qñaM2002 nigCardæPaKIénBiFIsarbEnßmsþIBIkarBak;B½n§kumarenAkñúg 
CMelaHRbdab;GavuFenAéf¶TI16 sIha 2006 . 
   maRta31énrdæFm μnuBaØFanakarBarGnusBaØaenH CamYynwgsn§isBaØa 
siT§imnusSGnþrCatidéTeTotfaCaEpñkmYyénc,ab;km<úCa. maRta48 KUs 
bBa¢ak;bEnßmeTotfa {rdæFanarkSakarBarsiT§irbs;kumarEdlmanEcgkñúg 
GnusBaØasþIBIsiT§ikumar CaBiesssiT§imanCIvitrs;enA siT§iTTYlkarGb;rM 
eronsURt siT§iRtUv)anTTYlkarKaMBarkñúgsßankarN_mans®gÁam nigkar 
karBarRbqaMgnwgGaCIvkmμ esdækic© b¤kamKuNelIkumar.} 
  enAkñúgesckþIsMercrbs;xøÜnkalBIéf¶TI10-kkáda-2007 RkumRbwkSa 
FmμnuBaØ EdlCasßab½nmYybegáIteLIg edIm,IkarBarrdæFmμnuBaØ )anKUs 
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bBa¢ak;Caf μI BIkarGnuvtþn_sn§isBaØasiT§imnusSGnþrCati enAkñúgc,ab;km<úCa 
nigeFVIkarrMlwkdl;ecARkm kñúgkarsMerckþI nigeFVIkarbkRsayc,ab; fa 
ecARkmRtUvRbkan;[)anx¢ab;x¢Ündl;bTbBaØatþiénsn§isBaØaEdlkm<úCa)an 
TTYlsÁal; rYmTaMgGnusBaØasþIBIsiT§ikumarpg . 
KN³kmμaFikarsiT§ikumar 
   eday)ankøayxøÜnCardæPaKIénGnusBaØa rdæenaHRtUveFVIkarebþCJacitþ 
edayP¢ab;katBVkic©pøÚvc,ab;cMeBaHRbCaBlrdærbs;xøÜn CaBiessdl;kumar 
RBmTaMgshKmn_GnþrCati BIkarGnuvtþbTbBaØatþTaMgLayénGnusBaØaenH 
edIm,IelIksÞÜy nigkarBarsiT§ikumar. 
   eyagtamGnusBaØaenH KN³km μaFikarGnþrCatimYy EdlmanGñk 
CMnajkarÉkraCü ehIyEdleKsÁal;CaTUeTAfaKN³kmμaFikarsiT§ikumar 
RtUv)anbegáIteLIg edIm,Itamdankarvivtþn_rbs;rdæPaKI kñúgkarbMeBjtam 
karebþCJacitþrbs;xøÜn. RKb;rdæPaKI tMrUv[eFVIr)aykarN_CaeTogTat;tam 
kalkMNt;CUnKN³kmμaFikar BIviFankarEdlxøÜnRbkan;ykedIm,IGnuvtþ 
GnusBaØaenH. 
  km<úCa)aneFVIr)aykarN_cMnYnBIrelIkrYcmkehIyCUnKN³kmμaFikar. 
raCrdæaPi)alkm<úCa )andak;r)aykarN_tamkalkMNt;elIkTIBIrrbs;xøÜn 
CUnKN³kmμaFikar kalBIExkumÖ³ qñaM2009 ehIyKN³kmμaFikarnwg 
Binitür)aykarN_enH enAeBlNamYykñúgqñaM2010 b¤2011. 

^^^I]]] 
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GnusBaØasþIBIsiT§ikumar 
RtUv)anGnum½t nigebIk[cuHhtßelxa [sc©ab½n nig[suMcUlCasmaCík 
tamesckþIseRmccitþelx44¼25 cuHéf¶TI20 Exviciäka qñaM1989  

rbs;mhasnñi)atGgÁkarshRbCaCati 
cUlCaFrmanenAéf¶TI2 ExkBaØa qñaM1990 RsbtammaRta49 

buBVkfa 
rdæPaKITaMgGs;énGnusBaØaenH 

   yl;eXIjfa eyagtameKalkarN_nanaEdlRbkaskñúgFmμnuBaØ 
shRbCaCati karTTYlsÁal;esckþIéføfñÚrCab;BIkMeNIt nigsiTi§es μIPaB 
nigminGaclk; dUr epÞr b¤dkhUt)an rbs;smaCikTaMgGs;énRKYsar 
mnusS CaRKwHénesrIPaB yutþiFm’ nigsnþiPaBkñúgBiPBelak.  
   cgcaMfa RbCaCatiénshRbCaCati)anRbkasbBa¢ak;sarCafμIkñúg 
FmμnuBaØshRbCaCati nUvCMenOrbs;xøÜn eTAelIsiTi§mUldæanrbs;mnusS 
elIesckþIéføfñÚr nigtémørbs;mnusS ehIyebþCaJelIksÞÜyvDÆnPaB 
sgÁm nigkRmitCIvPaBrs;enA[kan;EtRbesIreLIg kñúgesrIPaBkan;Et 
TUlMTUlay . 
   TTYlsÁal;fa kñúgesckþIRbkasCasklsIþBIsiTi§mnusS nigktika 
sBaØaGnþrCatinanasIþBIsiTi§mnusS shRbCaCati)anRbkas nigyl; 
Rsbfa mnusSRKb;rUbRtUvmansiTi§ nigesrIPaBTaMgGs; dUcmanEcgenA 
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kñúgesckþIRbkasCasklsIþBIsiTi§mnusS nigktikasBaØaGnþrCatisIþBIsiTi§ 
mnusS edayKμankarRbkan;EbgEckEbbNamYy manCaGaT× BUCsasn_ 
BN’sm,úr ePT Pasa sasna mtineya)ayb¤mtiepSgeTot edIm 
kMeNItCati b¤sgÁm RTBüsm,tiþ kMeNIt b¤sßanPaBepSgeToteLIy. 
   rMlwkeLIgvijfa kñúgesckþIRbkasCasklsIþBIsiTi§mnusS sh 
RbCaCati)anRbkasfa kumarmansiT§iTTYlCMnYy nigkarEfTaMBiess. 
   eCOCak;fa RKYsarCaGgÁPaBRKwHénsgÁm nigCamCÄdæanFm μCati 
sRmab;karrIklUtlas; nigsuxumalPaBénsmaCikTaMgGs;rbs;sgÁm 
nigCaBiess kumarRtUvTTYlnUvkarkarBar nigCMnYy]btßmÖcaM)ac; edIm,I»ü 
RKYsarGacra:b;rgkarTTYlxusRtUvrbs;xøÜneBjeljenAkñúgshKmn_.  
   TTYlsÁal;fa edIm,I[mankarGPivDÆn_eBjelj nigsmRsbtam 
buKÁliklkçN³rbs;kumar kumarRtUvFMlUtlas;kñúgmCÄdæanRKYsar kñúg 
briyakassuPmgÁl esckIþRsLaj; nigkareyaKyl;. 
   yl;eXIjfa kumar KYrRtUv)aneKerobcM[manCIvPaBCaÉktþCnkñúg 
sgÁm nigFMlUtlas;kñúgs μartIén]tþmKti dUcmanEcgkñúgFmμnuBaØ 
shRbCaCati nigCaBiess kñúgs μartIénsnþiPaB esckþIéføfñÚr kar 
Gt;»n[Kña esrIPaB smPaB nigsamKÁIPaB . 
   cgcaMfa PaBcaM)ac;edIm,Ipþl;karkarBarBiessdl;kumar RtUv)an 
EføgkñúgesckIþRbkas naTIRkughSWENv qñaM1924 sIþBIsiTi§kumar nig 
kñúgesckþIRbkassIþBIsiT§ikumarEdl)anGnum½tedaymhasnñi)atGgÁkar 
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shRbCaCatienAéf¶TI20 Exvicäika qñaM1959 ehIyPaBcaM)ac;enHRtUv)an 
TTYlsÁal; enAkñúgesckIþRbkasCasklsIþBIsiTi§mnusS ktikasBaØa 
GnþrCatisIþBIsiT§iBlrdæ nigsiT§ineya)ay ¬CaBiesskñúgmaRta23 nig 
maRta24¦ kñúgktikasBaØaGnþrCatisIþBIsiT§iesdækic© sgÁmkic© nigvb,Fm’ 
¬CaBiesskñúgmaRta10¦ nigkñúglkçnþik³ niglixitubkrN_Bak;B½n§nana 
rbs;sßab½nÉkeTs nigGgÁkarGnþrCati Edlmankic©karTak;Tinnwg 
suxumalPaBrbs;kumar . 
   cgcaMfa dUc)anbBa¢ak;kñúgesckþIRbkassIþBIsiTi§kumar {edaysarPaB 
x©IxagEpñkragkay nigstibBaØa kumarRtUvkarnUvkic©karBar nigkarEfTaMCa 
BiessrYmTaMgkarkarBarsmRsbtampøÚvc,ab;TaMgmunnigbnÞab;BIkMeNIt} 
   rMlwkeLIgvijfa bTb,BaØtþiénesckþIRbkassIþBIeKalkarN_xag 
sgÁmkic© nigxagpøÚvc,ab;Tak;Tgnwgkic©karBar nigsuxumalPaBrbs; 
kumar sMedACaBiesseTArkkarTukdak;CamYy«Buk-mþayFm’ nigs μ ú MkUn 
kñúgRbeTs nigGnþrCati viFanCabTdæanGb,brmarbs;shRbCaCati 
edIm,IRKb;RKgvis½yyutþiFm’sRmab;kumar ¬viFanRkugeb:kaMg¦ nigesckIþ 
RbkassIþBIkarkarBar®sþI nigkumarkñúgeBlmanGasnñ nigCemøaHRbdab; 
GavuF. 
   TTYlsÁal;fa enAkñúgRbeTsTaMgGs;elIBiPBelakmankumarkMBug 
rs;enAkñúgsßanPaBd¾EsnlM)ak ehIykumarTaMgenaH RtUvkarnUvkaryk 
citþTukdak;Biess . 
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   ykmkKitnUv sarsMxan;énRbéBNI nigtémøvb,Fm’rbs;RbCa 
CatinImYy²kñúgkarkarBar nigkarrIkceRmInedaysuxdumrbs;kumar. 
   TTYlsÁal; sarsMxan;énkic©shRbtibtiþkarGnþrCati edIm,IelIk 
kMBs;l½kçx½NÐCIvPaBrbs;kumarenARKb;RbeTs CaBiess kñúgRbeTs 
kMBugGPivDÆn_ . 

)anRBmeRBogKñadUcteTA ³ 
EpñkTI 1 
maRta 1 

   sRmab;eKalbMNgénGnusBaØaenH kumarKWCamnusSmanGayueRkam 
18qñaM elIkElgEteRkamc,ab;EdlRtUvGnuvtþcMeBaHkumar nItiPaBRtUv)an 
kMNt;TabCagenH . 

maRta 2 
   1> rdæPaKI RtUveKarB nigFanasiTi§dUcEcgkñúgGnusBaØaenHdl;kumar 
EdlsißtkñúgEdnsmtßkic©rbs;xøÜn edayKμankarerIseGIgNamYy eday 
\tKitBIBUCsasn_ BN’sm,úr ePT sasna mtineya)ay b¤mtiepSgeTot 
edImkMeNItCati edImkMeNItCnCati b¤sgÁm RTBüsm,tiþ GsmtßPaB 
kMeNIt b¤sßanPaBepSgeTotrbs;kumar rbs;«Buk-mþaykumar b¤Gñk 
GaNaBüa)alRsbc,ab;rbs;kumar . 
   2> rdæPaKIRtUvcat;viFankarsmRsbTaMgLay edImI,Fana»ükumar)an 
TTYlnUvkarkarBarRbqaMgnwgral;TRmg;énkarerIseGIg b¤TNÐkmμEdlEp¥k 
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elImUldæansßanPaB skmμPaB karbeBa©jmti b¤CMenOrbs;«Buk-mþay 
rbs;GñkGaNaBüa)alRsbc,ab; b¤smaCikRKYsarrbs;kumar. 

maRta 3 
   1> enAkñúgviFankarTaMgGs;EdlBak;B½n§nwgkumar eTaHeFIVeLIgeday 
sßab½nÉkCnb¤saFarN³ TTYlPar³xagsuxumalPaBsgÁmb¤edaytulakar 
b¤GaCJaFrrdæ)al b¤GgÁkarnItibBaØtiþk¾eday ]tþmRbeyaCn_rbs;kumar RtUv 
EtykcitþTukdak;Cacm,g . 
   2> rdæPaKIsnüaFanadl;kumarnUvkarkarBar nigkarEfTaMcaM)ac;edIm,I 
suxumalPaBrbs;kumar edayykmkKitnUv siTi§ nigkrNIykic©rbs; 
«Buk-mþay GñkGaNaBüa)al b¤buKÁlepSgeTotEdlTTYlxusRtUvtam 
pøÚvc,ab;cMeBaHkumar nigedIm,IseRmcTisedAenH rdæPaKIRtUvcat;viFankar 
xagnItibBaØtþi nigrdæ)alEdlsmRsbTaMgGs; . 
   3> rdæPaKIRtUvFanafa sßab½n esvakmμ nigRKwHsßanEdlmanbnÞúk 
EfTaM b¤karBarkumar RtUveFVItambTdæankMNt;edayGaCJaFrmansmtßkic© 
CaBiessenAkñúgvis½yénsuvtßiPaB suxPaB GMBIcMnYn nigPaBsmRsb 
énbuKÁlik RBmTaMgsmtßkic©RKb;RKg .  

maRta 4 
   rdæPaKIsnüacat;viFankarxagnItibBaØtþi xagrdæ)alnigviFankarepSg 
eTot edIm,IGnuvtþsiTi§TaMgLayEdlTTYlsÁal;kñúgGnusBaØaenH. cMeBaH 
siTi§xagesdækic© sgÁmkic© nigvb,Fm’ rdæPaKI RtUvcat;viFankarkñúgkRmit 
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GtibrmaénFnFanEdlxøÜnman nigebIcaM)ac; kñúgRkbx½NÐénshRbtibtþi 
karGnþrCati . 

maRta 5 
   rdæPaKI RtUveKarBtYnaTI siT§i nigkrNIykic©rbs;«Bukmþay b¤ebI 
smRsb RtUveKarBtYnaTI siT§i nigkrNIykic©rbs;smaCikRKYsarCa 
saxajatib¤shKmn_ GaRs½ytamTMenomTmøab;enAmUldæan GñkGaNa 
Büa)alRsbc,ab; b¤CnepSgeTotEdlmannaTItampøÚvc,ab;elIkumar kñúg 
kartRmg;Tis nigkarENnaMsmRsbtamsmtßPaBrbs;kumar edIm,I»ükumar 
eRbIR)as;siTi§TaMgLayEdlTTYlsÁal;kñúgGnusBaØaenH . 

maRta 6 
   1> rdæPaKITTYlsÁal;fa kumarRKb;rUb mansiTi§manCIvítCab;BIkMeNIt. 
  2> rdæPaKI RtUvFanakñúgkRmitGtibrma tamEdlGaceFVIeTA)an cMeBaH 
karrs;ran nigkarlUtlas;rbs;kumar . 

maRta 7 
   1> kumarRtUv)ancuHkñúgesovePAGRtanukUldæanPøam bnÞab;BIeBlekIt 
nigRtUvmansiTi§maneQμaHmYy BIeBlekItmk mansiTi§TTYl)ansBa¢ati 
mYy nigtamEdlGaceFVIeTA)an kumarRtUvmansiTi§sÁal;«Buk-mþay nig 
TTYlkarEfTaMBI«Buk-mþay . 
  2> rdæPaKIRtUvFanakarGnuvtþsiTi§TaMgenH Rsbtamc,ab;Cati nigkatBV 
kic©eRkamlixitubkrN_GnþrCatikñúgvis½yenH BiesskñúgkrNIEdlkumar 
nwgkøayCaCn\tRsukeTs ebIK μankarGnuvtþenaHeT . 
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maRta 8 
   1> rdæPaKIsnüaeKarBsiTi§rkSaGtþsBaØaNrbs;kumar rYmmansBa¢ati 
eQμaH nigTMnak;TMngRKYsarpg dUc)anTTYlsÁal;kñúgc,ab; edayKμankar 
eRCotERCkedayxusc,ab;eLIy . 
   2> ebIkumarmñak;RtUvrgkardkhUtedayxusc,ab; nUvFatumYycMnYn b¤TaMg 
Gs;énGtþsBaØaNrbs;xøÜnenaH rdæPaKI RtUvpþl;CMnYy nigkarkarBarsm 
Rsb edImI,sþarGtþsBaØaNrbs;kumareLIgvíj[)anqab;rh½s . 

maRta 9 
   1> rdæPaKIRtUvFanafa kumarminRtUv)anbMEbkecjBI«Buk-mþay pÞúyBI 
qnÞ³rbs;kumareLIy elIkElgEtGaCJaFrmansmtßkic© EdlsßiteRkam 
karBinitürbs;tulakarseRmcRsbtamc,ab; nignItiviFI fakarbMEbkenH 
KWcaM)ac;sRmab;]tþmRbeyaCn_rbs;kumar. esckþIseRmcenHGaccaM)ac; 
EtkñúgkrNIBiess manCaGaT× «Buk-mþayeFVI)ab b¤Tukecalminykcitþ 
Tukdak; b¤«Buk-mþayminrs;enACamYyKña ehIyesckþIseRmcenH RtUv 
eFVIedayKitBIkEnøgsñak;enArbs;kumar . 
   2> enARKb;nItiviFIRsbtamkfaxNÐ1 énmaRtaenH PaKIBak;B½n§TaMg 
Gs; RtUv)anpþl;»kas[cUlrYmkñúgnItiviFITaMgenaH nig[bgðajBITsSn³ 
rbs;xøÜn. 
   3> rdæPaKI RtUveKarBsiTi§rbs;kumarEdlRtUvbMEbkBI«Buk b¤mþay 
b¤«Buk-mþayTaMgBIr kñúgkarrkSaCaeTogTat; nUvTMnak;TMngpÞal;xøÜn nigkar 
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Tak;TgedaypÞal;CamYy«Buk-mþay elIkElgEtRbkarenHpÞúynwg]tþm 
RbeyaCn_rbs;kumar . 
   4> ebIkarrs;enAEbkKñabNþalmkBIviFankarNamYyepþImedayrdæ 
PaKI manCaGaT× karXat; b¤karXMuxøÜn kardak;Bn§naKar karnireTs karbMbr 
bg; b¤mrNPaB ¬rUmTaMgmrNPaBbNþalmkBIbuBVehtuNamYykñúgxN³ 
eBlEdlbuKÁlenaHRtUv)anXat; b¤XMuxøÜnedayrdæ¦ «Bukb¤ mþay b¤«Buk- 
mþayTaMgBIr b¤kumar enaHrdæPaKI edayeyagtamkaresIñsMu RtUvCUndMNwg 
eTA«Buk-mþay b¤kumar b¤ebIsmRsb RtUvCUndMNwgeTAsmaCikRKYsar 
Namñak;epSgeTot nUvB½t’mansMxan;GMBITIkEnøgénsmaCikRKYsarNamñak; 
b¤eRcInnak;EdlGvtþman elIkElgEtkarCUndMNwgenH b:HBal;dl; 
pasuxPaBrbs;kumar. mü:ageTot rdæPaKIRtUvFanafa kardak;esckþIesIñsMu 
mYyEbbenH nwgminnaM[manplCaGriPUtsRmab;buKÁlBak;B½n§eLIy . 

maRta 10 
   1> RsbtamkatBVkic©rbs;rdæPaKI eRkammaRta9 kfaxNÐ1 RKb; 
esckþIesñIsMurbs;kumar b¤«Buk b¤mþayrbs;kumar edImI,cUl b¤cakecjBIrdæ 
PaKI kñúgeKalbMNgCYbCMuRKYsar RtUvEtedaHRsaykñúgsμartIviC¢man mnusS 
Fm’ nig[)anqab;rh½s . eRkABIenH rdæPaKIRtUvFanafa kardak;esckþI 
esñIsMuenHnwgminbgá[manplGriPUtdl;GñksMu nigdl;smaCikRKYsar 
rbs;GñksuMeLIy . 
   2> kumarEdlman«Buk-mþayrs;enAkñúgrdæepSg mansiTi§rkSaCa 
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eTogTat;nUvTMnak;TMngpÞal; nigkarTak;TgedaypÞal; CamYy«Buk-mþay 
TaMgBIr elIkElgEtkñúgkal³eTs³Biess. kñúgTisedAenH nigRsb 
tamkatBVkic©rbs;rdæPaKI eRkammaRta9 kfaxNÐ1 rdæPaKIRtUveKarBsiTi§ 
rbs;kumar nigsiTi§«Buk-mþayrbs;kumarkñúgkarcakecjBIRbeTs rYmman 
RbeTsrbs;xøÜnpg nigvilcUlmkkñúgRbeTsrbs;xøÜnvij. siTi§cak 
ecjBIRbeTsNamYy GacsßiteRkamkarritt,it)an luHRtaEtkarritt,it 
enaH bBaØtþiedayc,ab; nigcaM)ac;edImI,karBarsniþsuxCati sNþab;Fñab; 
saFarN³ suxPaB b¤sIlFm’saFarN³ b¤siT§i nigesrIPaBrbs;Gñk 
déT ehIyRsbnwgsiTi§epSgeTotEdlTTYlsÁal;edayGnusBaØaenH. 

maRta 11 
   1> rdæPaKI RtUvcat;viFankarRbyuT§RbqaMgnwgkarepÞrkumarecjeRkA 
RbeTs edayxusc,ab; nigkarminRbKl;kumarBIeRkARbeTsmkvij . 
   2> kñúgTisedAenH rdæPaKI RtUvsRmYldl;karcuHkic©RBmeRBogeTV 
PaKI b¤BhuPaKI b¤cUlCasmaCikkñúgkic©RBmeRBogEdlmanRsab; . 

maRta 12 
   1> rdæPaKIRtUvFanaGHGagdl;kumarEdlmansmtßPaBbegáItTsSn³ 
pÞal;xøÜn nUvsiTi§beBa©jTsSn³TaMgenaHedayesrI elIRKb;bBaðaBak;B½n§ 
nwgkumar. TsSn³TaMgenHrbs;kumar RtUv)anykeTABicarNafwøgEføg 
edayKiteTAtamv½y nigPaBcas;TuMrbs;kumar . 
   2> kñúgTisedAenH kumarRtUv)anpþl;CaBiess nUv»kasRtUv)aneK 

22 



 

 

sþab;enAkñúgnItiviFItulakar nigrdæ)alEdlBak;B½n§nwgkumar eTaHedaypÞal; 
b¤tamry³GñktMNag b¤sßab½nsmRsbNamYy RsbtambTb,BaØtþinItiviFI 
énc,ab;Cati .  

maRta 13 
   1> kumarmansiT§isEmþgmtiedayesrI. siTi§enH rab;bBa©ÚlTaMgesrI 
PaB RsavRCav TTYl nigpSBVpSayB½t’man nigKMnitRKb;RbePT eday 
K μanKitBIRBMEdn eTaHCatamTRmg;pÞal;mat; sresr b¤e)aHBum< TRmg; 
sil,³ b¤tamRKb;eRKOgpSayB½t’manepSgeTot tamkareRCIserIs 
rbs;kumar. 
   2> kareRbIR)as;siTi§enH GacsßiteRkamkarritt,itxøH)an luHRta 
Etkarritt,itTaMgenH RtUv)anGnuBaØatedayc,ab; nigmanlkçN³caM)ac; 
dUcxageRkam³ 
   ¬k¦ edIm,IeKarBsiTi§nigkitiþnamrbs;GñkdéT b¤ 
   ¬x¦ edImI,karBarsniþsuxCati b¤sNþab;Fñab; suxPaB b¤sIlFm’ 
saFarN³ . 

maRta 14 
   1> rdæPaKI RtUveKarBsiTi§kumarkñúgkarmanesrIPaBKitKUr esrIPaB 
xagstism,CBaØ³ nigesrIPaBxagsasna . 
   2> rdæPaKIRtUveKarBsiTi§ nigkrNIykic©rbs;«Buk-mþay nigebIsm 
Rsb GñkGaNaBüa)alRsbc,ab;rbs;kumar kñuúgkarnaMpøÚvkumar[eRbIR)as; 
siT§ikumar RsbtamsmtßPaBvivtþeTAmuxrbs;kumar. 

23 



 

 

   3> esrIPaBsEmþgsasna b¤CMenOrbs;kumar GacsßiteRkamkar 
ritt,it)an drabNamanbBaØtþiedayc,ab; nigcaM)ac;edIm,IkarBarsuvtßiPaB 
sNþab;Fñab; suxPaB nigsIlFm’saFarN³ b¤siTi§ nigesrIPaBmUl 
dæanrbs;GñkdéT . 

maRta 15 
   1> rdæPaKI TTYlsÁal;siTi§kumarmanesrIPaBxagsmaKm nigman 
esrIPaBRbCMuedaysniþviFI . 
   2> kareRbIR)as;siT§iTaMgenH GacsßiteRkamkarritt,it)an luHRta 
EtmanbBaØtþiedayc,ab; nigcaM)ac;kñúgsgÁmRbCaFibetyü edIm,IGtß 
RbeyaCn_énsniþsuxCati b¤suvtißPaBsaFarN³ b¤sNþab;Fñab;saFa 
rN³ b¤edIm,IkarBarsuxPaB b¤sIlFm’saFarN³ b¤edIm,IkarBarsiTi§ 
nigesrIPaBrbs;GñkdéT . 

maRta 16 
   1> KμankumarNamñak;RtUvsßiteRkamkareRCotERCktamGMeBIcitþ b¤eday 
xusc,ab;kñúgCIvitÉkCn RKYsar lMenAdæan b¤kareqøIyqøgrbs;kumar nig 
KμankumarNamñak; RtUvsßiteRkamkarbMBarbMBanedayxusc,ab;elIkitiþys 
nigkitiþnamrbs;xøÜneLIy . 
   2> kumarmansiTi§TTYl)ankarkarBaredayc,ab; RbqaMgnwgkareRCot 
ERCk b¤karbMBarbMBanTaMgenH . 

maRta 17 
   rdæPaKITTYlsÁal;sarsMxan;énmuxgarpSBVpSaytamRbB½n§eXasna 
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nigRtUvFana[kumarmansiT§iTTYl)anB½t’man nigÉksarb¤smÖar³BIRbPB 
epSg²rbs;Cati nigGnþrCati CaBiess B½t’man nigTinñn½yEdlsMedA 
elIksÞÜysuxumalPaB xagsgÁm s μartI nigsIlFm’rbs;kumar RBmTaMg 
suxPaBEpñkragkaynigstibBaØarbs;kumar. kñúgTisedAenHrdæPaKIRtUv³ 
    ¬k¦ CMrujRbB½n§eXasna [pSBVpSayB½t’man nigÉksar b¤ 
smÖar³ bgðajBIGtßRbeyaCn_xagsgÁm nigvb,Fm’dl;kumar nigRsb 
tams μartIénmaRta29 . 
    ¬x¦ CMrujshRbtibtiþkarGnþrCati edIm,Iplit pøas;bþÚr nigpSay 
B½t’man nigÉksarb¤smÖar³EdlecjmkBIRbPBEbøk²Kñaxagvb,Fm’Cati 
nigGnþrCati. 
   ¬K¦ CMrujkarplit nigkarpSBVpSayesovePAsRmab;kumar . 
   ¬X¦ CMrujRbB½n§eXasna [KitKUrCaBiessdl;esckIþRtUvkar 
EpñkPasarbs;kumar EdlCasmaCikRkumCnCatiPaKtic b¤CasmaCik 
CnGenþaRKam . 
   ¬g¦ CMrujkarksageKalkarN_dwknaMsmRsb sMedAkarBar 
kumar[putBIB½t’man nigÉksar b¤smÖar³EdlbMpøajsuxumalPaBkumar 
edayeyageTAelIbTb,BaØtþiénmaRta13 nigmaRta18 . 

maRta 18 
   1> rdæPaKIRtUvRbwgERbg[Gs;BIlT§PaB edIm,IFanakarTTYlsÁal; 
eKalkarN_Edlfa «Buk-mþayTaMgBIrmankarTTYlxusRtUvrYmkñúgkarciBaw©m 
bI)ac; nigeFVI[kumarmankarGPivDÆn_. karTTYlxusRtUvbzmkñúgkarciBwa©m 
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bI)ac;kumar nigeFVI[kumarmankarGPivDÆn_ RtUvsßitenAelI«Buk-mþay b¤ 
ebIBuMenaHeT GñkGaNaBüa)alRsbc,ab;rbs;kumar. BYkeKenH RtUvKit 
munbg¥s;dl;]tþmRbeyaCn_rbs;kumar .  
   2> edImI,Fana nigelIksÞÜysiTi§dUcEcgkñúgGnusBaØaenH rdæPaKIRtUv 
pþl;CMnYysmRsbdl;«Buk-mþay nigGñkGaNaBüa)alRsbc,ab;rbs; 
kumar edIm,IbMeBjtYnaTIciBa©wmGb;rMkumar nigFanadl;karbegáIt[man 
sßab½n RKwHsßan nigesvakmμTTYlbnÞúkEfTaMkumar . 
   3> rdæPaKIRtUvcat;viFankarsmRsbTaMgGs; Fanadl;kumarEdlman 
«Buk-mþayCaGñkeFVIkar nUvsiT§iTTYlGtßRbeyaCn_BIesvakm μ nigRKwHsßan 
KaMBarkumar EdlkumarmanlkçN³sm,tþiGacTTYl)an . 
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     អនុស្កឹតយធលខ៥៧ 
រដពីីការបញ្ជូនពលករថ្ខមធៅធ វ្ើ

ការធៅបរធេរ១៩៩៥ 



 

 
  



 

 
   



 

 
   



 

 
 

  



 

 
  



 

 
 

 

 

 

 

 

 

     អនុស្កឹតយរដពី ី
   ការ្ដលល់ខិិតឆែងថ្ដ្ន្ម្មត្ត  
ជូនពលករ ពលការនី និរសិតថ្ខមរ 
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